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1 IDENTIFIKACNE A KONTAKTNE UDAJE ZARIADENIA

Nazov

Zariadenie opatrovatelskej sluzby Varin, n. o. — verejny poskytovatel sociéalnych sluzieb -

Zariadenie pre seniorov a domove socialnych sluzieb Charitny dom AlZzbetinum.

Sidlo

ul. Farska 236/5, 013 03 Varin

1o
37983717

Zariadenie opatrovatelskej sluzby Varin , n.o. je zaregistrovana na Krajskom urade v Ziline pod
Cislom OVVS/NO - 23/05 dria 12. 09. 2005 a zapisana v registri poskytovatelov poskytujtcich

vSeobecne prospe$né sluzby na Zilinskom samospravnom kraji. Neziskova organizacia bola

zriadena obcou Varin za G¢elom poskytovania socialnych sluZieb starym a chorym ob&anom, ktori

su odkazani na pomoc inej fyzickej osoby pri zabezpeéovani zakladnych Zivotnych potrieb.

Riaditel n. o.

Lubor Panacek

Organy neziskovej organizacie

spravna rada - 5 ¢lenov,

dozorna rada — 5 ¢lenov

Odborny garant

Mgr. Maria Chovancova

Zakladné kontaktné udaje

Telefon 041/5692004, mobil 0911 476 282

mail zosvarin@slovanet.sk

Poskytovanej socialnej sluzby:

Podfa zakona €. 448/2008 Z. z. o sociélnych sluzbach a o zmene a doplneni zakona &. 455/1991 Zb.

o zivnostenskom podnikani (Zivnostensky zakon) v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,zakon &.
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448/2008 Z. z.") v zariadeni pre seniorov (dalej len ,ZPS”) podla § 35 a v domove socialnych sluzieb
(dalej len ,DSS”) podla § 38 zakona.
Kapacita

24 prijimatelov
Forma socialnej sluzby

pobytova,

celoroc¢na

Miesto poskytovania socialnej sluzby
ul. Farska 236/5, 013 03 Varin

Budova zariadenia socialnych sluzieb

Strana 4 z 27




ZRIADOVATEL | ZARIADENIE OPATROVATELSKEJ SLUZBY VARIN ZARIADENIE
NEZISKOVA ORGANIZACIE PRE
SENIOROV
A
DOMOV
SOCIALNYCH
SLUZIEB

CHARITNY DOM

o ; ALZBETINUM
OBEC VARIN VYROCENA SPRAVA ZA ROK

2018

2 PROFIL ZARIADENIA

Zariadenie opatrovatel'skej sluzby Varin je neziskova organizacia zalozena Obcou Varin na
zaklade zakladacej listiny zo dria 25.8.2005 podla zékona ¢. 213/1997 Z. z. o neziskovych
organizaciach poskytujucich vSeobecne prospesné sluzby, za uUcelom poskytovania socialnych
sluzieb pre seniorov a tazko zdravotne postihnutych obcanov. Je zapisana v registri na Krajskom
drade v Ziline pod & OVVS/NO — 23/05 dfia 12.9.2005 a taktiez v registri poskytovatelov socialnych
sluzieb na Zilinskom samospravnom kraji odbore socialnych veci ako verejny poskytovatel
socialnych sluzieb.

Od 1.11.2006 sa poskytuju socialne sluzby v Zariadeni pre seniorov a domove socialnych sluzieb
Charitny dom Alzbetinum so sidlom - Farska 236 , 013 03 Varin. Zariadenie ma kapacitu 24 |6Zok
a poskytuje celoroénl pobytovi socialnu sluzbu na zaklade zmluvy o poskytovani socialnej sluzby
vzmysle zakona €. 448/2008 Z. z. o sociélnych sluzbach a o zmene a doplneni zakona &. 455/1991
Zb. o Zivnostenskom podnikani (Zivnostensky zakon) v zneni neskor$ich predpisov.

Poskytovanie sociélnych sluzieb a postup pri umiestiiovani do zariadenia socialnych sluzieb je
v stlade so zakonom NR SR €. 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbach a o zmene a doplneni zakona
€. 455/1981 Zb. o Zivnostenskom podnikani(Zivnostensky zakon) v zneni neskor$ich predpisov
avzmysle VZN Obce Varin €.4/2014 a dodatku ¢.6/2016 o podmienkach poskytovania socialnych
sluzieb v zariadeni pre seniorov a v domove socialnych sluZieb, o uréeni sumy thrady za sociélne
sluzby, spésobe urtenia Uhrady a platenie Uhrady a v zneni neskorsich dodatkov.

3 POSLANIE A HODNOTY ZARIADENIA

Riesenie problematiky poskytovania kvalitnej socidlnej sluzby je jednou s dolezitych oblasti
poskytovatelov socialnych sluzieb. Kazdé zariadenie, ktoré poskytuje socialne sluzby sa vyznaduje
ur€itymi Specifickymi rysmi, na ktorych sa podiefa umiestnenie v zemepisnom a spologenskom
prostredi, histéria zariadenia, skladba prijimatelov. Preto kazda prevadzka je osobita a odlisna od
ostatnych. Rozdielne su aj podmienky pre realizaciu zmien v zavislosti od druhu poskytovanej

socialnej sluzby. Je nutnostou, aby poskytované socidlne sluzby vychadzali z potrieb spoloénosti,
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ale zaroveri boli poskytované s dérazom na individualne potreby prijimatefov socialnych sluZieb.
Tym padom socialna sluzba zachovava a rozvija ddstojny Zivot tych, ktori ju potrebuju, vytvara u
nich pocit bezpecia a istoty. Poskytovatel socialnej sluzby musi mat jasno v stratégii poskytovania
socialnej sluzby. Tato stratégia musi odpovedat na otézku, éo sa dnes vieobecne ocakava od
dobrej socialnej sluzby (rozsah poskytovanych sluzieb, uprednostnenie niektorych druhov sluZieb
s ohladom na kvalitu a minimaline personalne Standardy vyplyvajlice zo sociélnej alebo zdravotnickej
legislativy a iné).

Poslanim nasej organizacie je re$pektovanie prijimatela socialnej sluzby a jeho déstojnosti tym, ze
prijimatel nestraca Ziadne zo svojich zékladnych [udskych prav a slobdd. V zariadeni st socidlne
sluzby zaloZené na hodnotdch demokracie. ReSpektovanie potrieb prijimatela, prirodzenej
dbstojnosti, slobodného vlastného vyberu, dodrZiavanie dévernosti informacii o prijimatelovi,
dodrZiavanie etického koédexu pomahajuce] profesie, individualny pristup a snaha o aktivne
preZivanie Zivota su hlavnymi piliermi prace s prijimatefom sociélnej sluzby. Praca s prijimatelom
socialnych sluZieb je orientovana na osobu prijimatela s so zameranim na aktivizaciu, samostatnost,
nezavislost a sebarealizéciu prijimatela s prihliadnutim na podporu zakladnych [udskych prav a
slobdd, na zachovanie jeho ludskej dostojnosti.

4 ROZSAH POSKYTOVANYCH SOCIALNYCH SLUZIEB

V zariadeni poskytujeme socialne sluzby zodpovedajlce individuéalnym potrebam a schopnostiam
prijimateflov socialnych sluzieb prostrednictvom $pecialnych foriem, pristupov a metéd
zodpovedajucich ich postihnutiu. Poskytovanie socidlnych sluZieb vykonavame na zaklade
individualnych potrieb a cielov prijimatela socialnej sluzby, vedieme pisomne individualne zaznamy
o priebehu poskytovania socialnej sluzby a hodnotime jej poskytovanie za Uéasti prijimatela
socialnej sluzby. Ugast prijimatela sa nevyzaduje, ak to jeho zdravotny stav neumoznuje. Ak je
prijimatelom socialnej sluzby fyzicka osoba s tazkym zdravotnym postihnutim alebo fyzicka osoba
odkazana na pomoc inej fyzickej osoby, sucastou individuélneho planu je aj program socialnej
rehabilitacie.

ZOS Varin, n. o. ako poskytovatel socialnej sluzby poskytuje socialne sluzby v:
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zariadeni pre seniorov - ZPS - vsulade s § 35 zakona ¢. 448/2008 Z. z. poskytuje
socialnu sluzbu fyzickej osobe, ktora dovrsila dochodkovy vek a je odkazana na pomoc ingj
fyzicke] osoby a jej stupen odkazanosti je najmenej IV. podia prilohy €. 3 zakona €.
448/2008 Z. z. alebo fyzicke] osobe, ktora dovrsila déchodkovy vek a poskytovanie
socialnej sluzby v zariadeni potrebuje z inych vaznych dévodov,
domove socialnych sluzieb — DSS - v sllade s § 38 zakona ¢. 448/2008 Z. z. poskytuje
socialnu sluzbu fyzickej osobe do dovi§enia déchodkového veku, ak je tato odkazana na
pomoc inej fyzickej osoby a jej stupen odkazanosti je najmenej V podla prilohy €. 3 alebo je
nevidiaca alebo prakticky nevidiaca a jej stuperi odkazanosti je najmenej lll podfa prilohy €.
3, v rozsahu odbornych, obsluznych a dalSich Cinnosti podla § 15 az § 18 tohto zakona.
Odborné cinnosti
Pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby
v zariadeni vykonavame Ccinnosti sebaobsluhy tak, aby pokryvali vsetky CcCinnosti
kazdodenného zivota prijimatelov socialnej sluzby podla prilohy €. 4 zakona ¢. 448/2008 Z.
z. vrozsahu podfa stupna odkazanosti na pomoc inegj fyzickej osoby.
Socialne poradenstvo
vramci poskytovania socialnej sluzby poskytujeme socidlne poradenstvo zaujemcom
o poskytovanie socialnej sluzby, prijimatelom socialnej sluzby aich pribuznym, ktoré sa
zameriava na zistenie pri¢in vzniku, charakteru problému, jeho rozsahu a poskytnutie
konkrétnej pomoci.
Socialna rehabilitacia
v ramci socidlnej rehabilitacie sa podporuje samostatnost a sebestacnost prijimatela
nacvikom zru€nosti veducich k zaradeniu do spolocenského prostredia a aby sa
minimalizovali priame a nepriame désledky dlhodobého postihnutia, podpora sebaobsluhy,
samostatnosti, nezavislosti a nacvik zrucnosti
Osetrovatel'ska a zdravotna starostlivost’
V sucasnosti kvalitna oSetrovatelska starostlivost znamena predovSetkym poskytovanie
individualnej starostlivosti vychadzajlcej z potrieb chorého prijimatela socialnej sluzby a je
zabezpeCovana metédou osetrovatelského procesu a zaznamenavana do oSetrovatelskej
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dokumentacie. Ukazovatelom kvality oSetrovatelskej starostlivosti je predovietkym
spokojnost’ prijimatela socialnej sluzby, preto je dolezité dodrziavanie oSetrovatelskych
Standardov. LieCenie ochoreni musi byt komplexné, zahriiuje v sebe farmakoterapiu,
oSetrovatelsku starostlivost, rehabilitacné cvi¢enia. V mnohych pripadoch si ochorenie
vyZadovalo hospitalizacie na jednotlivych oddeleniach, pripravu prijimatela na vyetrenia, na
prilem a samotnu hospitalizaciu. Po ukonéeni hospitalizacie a novych ordinaciach a
odporu¢aniach bolo potrebné vykonat proces edukéacie a realizovat nacviky zmenenych
ordinacii.

Primarna zdravotna starostlivost' — je v zariadeni zabezpecovana 2 lekarkami prvého
kontaktu formou navstevy priamo v zariadeni. Prijimatelia maju moznost viastného vyberu
oSetrujuceho lekara. Mimo ordinaénych hodin oSetrujiceho lekara je starostlivost
zabezpeCovana lekarmi zachrannych zloziek priamo v zariadeni, alebo v zdravotnickych
zariadeniach. Do tohto modelu mozno zahrn(t aj navstevy lekéra v odbore psychiatria, ktori
prichadza do zariadenia priebezne 2 x roéne, alebo podfa potreby.

Sekundarna zdravotna starostlivost' —starostlivost presahujlica primarnu starostlivost a je
zabezpeCovana prijimatelom zariadenia lekarmi S$pecialistami, odbornymi zdravotnymi
pracovnikmi na Specializovanych pracoviskach v okrese a mimo okresu. Na zaklade
zdravotnych problémov sme s prijimatelmi socialnej sluzby navstevovali a vykonavali
sprievod na prislusné vySetrenia do odbornych ambulancii za ugelom konzultacie o
zdravotnom stave s odbornymi lekarmi, za ucelom diagnostiky a nasledne lieéby.
Odportéania od odbornych lekarov sa plnili podla ordinacie, nasledne sa realizovali v
zariadeni. Preventivna starostlivost u prijimatelov sociélnej sluzby je vykonavana
pravidelnym ockovanim. Osetrovatelskl starostlivost poskytuji v zariadeni odborni a
skuseni pracovnici, na zaklade rozsahu stanoveného zakonom a plnohodnotného
partnerstva s prijimateflom, jeho rodinou a komunitou. Harmonické o$etrovatelstvo sa
odvija a uzko suvisi s ur€itymi hodnotami, postojmi, spravanim a vzdelanim. Zamestnanci
svoju odbornost neustéle dopifiaju prostrednictvom celozivotného vzdelavacieho systému,
z ktorého vychadza pre zariadenie konkurenéna vyhoda v podobe profesionalov, ktori
denne bojuju o tu najvy$siu hodnotu u Eloveka, ktorou je Zivot.
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OSetrovatelska starostlivost je timova praca a neoddelitelnou sucastou tohto timu su opatrovatelia,
ktori asistuju pri vykonavani oSetrovatelskych vykonov, poskytuju sluzby spojené s hygienou,
stravovanim, vyprazdiiovanim, Cistotou bielizne, Cistotou byvania a poskytnutim prijemného
prostredia a okolia pre prijimatelov zariadenia. Opatrovatelia su aj ti, ktori prevazne sprevadzajt
prijimatelov do zdravotnickych zariadeni na rézne vySetrenia a diagnostické ucely.
Zdravotna starostlivost poskytovana v zariadeni je integrovanou suéastou komplexnej a
individualnej starostlivosti o prijimatela, ktory je v zmysle zakona odkazany na dlhodobu
starostlivost a pomoc inej fyzickej osoby. Prioritou v§etkych zamestnancov je neustale zvy$ovanie
kvality Zivota jeho prijimatelov v jednotlivych etapach Zivota a poskytovanie kontinualnej zdravotnej
starostlivosti, ktora vychadza z ich skutoénych potrieb. Takato starostlivost Eloveku prinasa to
najcennejsie, o v Zivote m3, teda jeho zdravie, ktoré patri medzi najvyssie a nemeratelné hodnoty.
Pracovna terapia

zameriavame sa na osvojenie apodporu pracovnych navykov a zru€nosti prijimatela

socialnych” sluzieb pri upratovani izieb, jedalne, vymena postelnej bielizne, starostlivost

o kvetiny, zahradu, upratovanie areélu zariadenia.
Ubytovanie

stravovanie

upratovanie

pranie a Zehlenie osobnej a postelnej bielizne.
Dalsie &innosti

osobné vybavenie,

utvara podmienky na Uschovu cennych veci zabezpecuje zaujmovu &innost a socidlnu a

pracovnu terapiu.
Iné Cinnosti

ZOS Varin, n. o. poskytuje, zabezpecuje a utvara podmienky na vykonavanie inych innosti

a prispievaju k zvySeniu kvality poskytovanej socialnej sluzby. V zariadeni zabezpeéujeme

poskytovanie doplnkovych sluZieb na zaklade individudlneho zaujmu prijimatefov socialnej

sluzby (kadernictvo, pedikira, masdze rézneho druhu, kozmetika). Financovanie

poskytovania tychto sluzieb je individualne, priamo poskytovatelovi doplnkovej sluzby.
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Relaxacné a volno ¢asové aktivity
Napriek postihnutiam rézneho druhu sa prostrednictvom aktivit a hier snazime vytvarat zakladné
predstavy o Case a priestore, rozvijat komunikacne a socidlne zruénosti, sebaobsluhu pri hygiene,
stravovani a pod. Prijimatelia sa zapajaji do aktivit podla svojich moznosti a u véetkych pdsobia
velmi stimulujico a motivacne. Prijimatelia sa zapajaju do aktivit dobrovolne a a personal pri
vykonavani uplatiiuje individualny pristup v kazdej oblasti ako je rozvoj sebaobsluhy, komunikacie,
kognitivnych funkcii a socialnej oblasti vztahov.
Pri realizacii aktivit vyuzivame dve formy prace s prijimatelom.
Organizovana forma :

kruzkova €innost zamerana na rozvoj zruénosti a schopnosti,

kultirno —spolo¢enska Einnost (rézne vyrodia, sviatky,...),

Sportovo —rekreacna cinnost),

zaujmoveé pracovné zameranie (zamerané na uspokojovanie prevazne vlastnych potrieb a

vnutorného Zivota).
Neorganizovana forma:

podmienené individualnymi, subjektivnymi predstavami jednotlivcov, zamerané na

uspokojovanie vlastnych potrieb,

oddychovo-pasivna forma (prechadzky, poéuvanie hudby, sledovanie TV...).
Aktivizacia prijimatelov socialnych sluzieb prebieha denne prostrednictvom:
Kognitivny tréning: cviCenia zamerané na zlepSenie zapamétévania, logického uvaZzovania a
reCovej kondicie, prostrednictvom slovnych hier, jednoduchych logickych uloh.
Pravidelné ranné rozcvicky: tie prebiehaju kazdy den. Ide o jednoduché cviky zamerané na
aktivizaciu jemnej a hrubej motoriky.
Ranné komunity: je zaciatkom a prvym kontaktom s prijimateflom sociélnej sluzby v danom dni. Ide
o prvu aktivizaciu formou rozhovorov a diskusii na danu tému. Prijimatelia méZu denne vyjadrit' svoju
spokojnost alebo nespokojnost ¢im doéjde k vyrieSeniu daného problému okamzite.
Pravidelné prechadzky a pobyt vonku: v arealy zariadenia, alebo mimo a realu.
Reminiscenéna terapia: vyuzivaju sa témy a predmety z minulosti na vybavenie a spracovanie
spomienok prijimatelov socialnych sluzieb z minulosti.
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Ergoterapia: zamestnavanie pracou, ¢innostou (udrziavanie estetiky izieb a prostredia, pestovanie
a polievanie kvetov, sezénne prace v aredly, pestovanie byliniek...).Vysledkom zmysluplnej tvorivej
¢innosti nie je len vyrobok ale pracou cviéi prijimatel jemnu motoriku, planovanie, uvaZovanie a
spolupréacu, €o vedie k aktivizacii, ktora je prostriedkom na udrZanie kognitivnych funkcii.
Biblioterapia: Citanim a pracou s textom sa aktivizuje paméat prijimatelov.

Muzikoterapia: receptivnou formou, ¢ize po¢uvanim hudby —slizi na uvolnenie pozitivnych emécii,
rozSirenie vnimavosti a odburavanie stresu. Pravidelnym spievanim sa rozvija pamét, zmysel pre
rytmus a melodiu.

Arteterapia: stimuluje myslenie a rozvoj tvorivych zru€nosti, malovanie, tvorba dekoracii, pricom
prijimatel vyjadruje svoje pocity, aktualne emocionalne prezivanie a zarover precviéuje jemnu
motoriku.

Duchovné okienko: pravidelné sledovanie sv. om$i a nabozenskych programov v televizii, osobné
modlitby s radiom Lumen, kazdodenné c¢itanie naboZenskej literatury, Zivotopisy svétych, dennych
zamysleni a svatého pisma, navsteva kiaza a pravidelné mesaéné vysluhovanie sviatosti zmierenia
a pravidelné prijimanie sviatosti oltarne;j.

Fyzioterapia: lie€ba smerujlca k u drzaniu, podpore, obnove maximainej fyzickej zdatnosti.
Spoloéenské akcie: udrZiavanie kontaktu s okolitym svetom, uéast na kultirnych podujatiach v
zariadeni i mimo neho.

VSetky aktivity prijimatelov socidlnych sluzieb si zamerané na udrziavanie pohybovej vykonnosti a
telesnej zdatnosti, regeneraciu telesnej a dusevnej energie a zlep$enie schopnosti koncentracie.
Nasim hlavnym cielom je zachovat ¢o najdlhsie doterajsi fyzicky a psychicky stav prijimatela
v oblasti mobility, motoriky, orientacie sa v prostredi a vzajomnych vztahov, vztahov s personalom
zariadenie a vztahov k rodinnym prislu$nikom.

5 CIELE A ViZIE ZARIADENIA
NaSe ciele pri poskytovani socialnych sluzieb prijimatefom socidlnych sluZieb v zariadeni su
nasledovné:
Poskytovat kvalitné, bezpetné aodborné socidlne sluzby, ktoré repektuju déstojnost
prijimatelov socialnych sluzieb a st zaloZené na principe Etického kédexu.
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Splfat definované §tandardy kvality poskytovania socidlnych sluzieb.

Napomahat adaptécii prijimatelov socialnych sluzieb.

Zaistovat nekonfliktné spoluzitie prijimatelov socialnych sluzieb.

Zapajat prijimatelov socialnych sluzieb do verejného diania v zariadeni.

Podporovat pocit bezpecia prijimatelov socidlnych sluzieb.

Poskytovat kazdému primerant podporu a pomoc podla potrieb s vyuZzitim vlastného
potencialu.

Respektovat’ slobodnu vélu, stikromie a pravo prijimatefov sociélnej sluzby vyjadrovat' svoje
priania, potreby, pripadne staznosti.

Prijimat prijimatelov socialnej sluzby v ich jedine¢nosti.

Podporovat individualne planovanie sociélnej sluzby u prijimatelov socialnej sluzby.
Podporovat aktivity na udrziavanie a rozvoj socialnych a pracovnych zruénosti a tvorivosti na
zaklade individualneho pristupu k prijimatelom socialnej sluzby.

Zmiernit ri-ziko socialneho vylucenia a segregacie prijimatelov socialnej sluzby od ostatnej
populacie podporou ich U€asti na spolocenskom Zivote a integracii do bezného Zivota
vyuzitim vonkajsich sluzieb, vytvaranim prirodzenych socialnych vézieb, udrZiavanim
a prehlbovanim rodinnych, priatelskych a partnerskych vztahov.

Pomahat prijimatelom vyrovnavat sa s vlastnym starnutim.

Byt im na blizku a zmierfiovat bolest a utrpenie.

Sprevadzat ich v terminalnom $tadiu Zivota.

Podporovat osobnostny rozvoj zamestnancov zvySovanim ich odbornej trovne, ludského
pristupu, aby poskytovanie socialnych sluzieb nebolo pre nich iba zamestnanim, ale
predovsetkym poslanim.

Vyuzivat spolupracu a verejnostou, miestnou komunitou, dobrovolnikmi a studentmi $kol
humanitarneho zamerania.

Udrziavat' a rozvijat' dobru spolupracu s miestnou samospravou a verejnymi a neverejnymi
instituciami.

Skvalitiovat  ubytovanie zabezpeCovanim U(cCelného a estetického vybavenia izieb,
spoloéenskych a prevadzkovych priestorov.
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Zabezpecovat' a skraslovat prostredie v ktorom sa prijimatelia pohybuju
Zasady, ktorymi sa riadime pri dosahovani stanovenych cielov pri poskytovani sociélnych sluZieb
prijimatelom socialnych sluzieb su nasledovné:
Pristupovat k prijimateflom s laskou, tctou, trpezlivostou a pochopenim.
Vytvarat atmosféru dévery, pokoja, radosti, dobrej pohody a spokojnosti.
Poskytovat socialnu sluzbu komplexne po bio — psycho — socialnej stranke.
Vzéajomne spolupracovat v time, k zverenym tloham pristupovat
zodpovedne, obetavo a nezistne.
NaSou viziou je dosiahnut ¢o najvacsiu spokojnost’ prijimatelov socialnych sluzieb a vytvorit pre nich
bezpecné prostredie a pokojny domov. V ¢o najvacsej miere podporit ich mieru samostatnosti,
nezavislosti, rozhodovania azodpovednosti za svoje konanie. Nasou snahou je poskytovat
dostupné a adresné socialne sluzby, ktoré svojim rozsahom, formou a spésobom poskytovania
reSpektuju individualitu kazdého ¢loveka. Profesionalnym postojom a odbornou pracou chceme
zabrafiovat socidlnemu vylu¢eniu a podporovat zaélefiovanie do prirodzeného prostredia komunity
a spolognosti prostrednictvom udrziavania kontaktov s rodinou a ostatnou populaciou.
Plnenie cielov a priorit a inovacie v poskytovani socialnych sluzieb
Ciele a vizie zariadenia si nemenné a v sulade s filozofiou celého zariadenia. Predstavuju systém
planovanych dloh, ktoré vedl k neustdlemu zdokonalovaniu a zlep§ovaniu poskytovanych
sociélnych sluZieb prijimatefom ako cielovej zlozke, na ktori s zamerané véetky nase snazZenia.
Zariadenie méa vypracovani smernicu plnenia podmienok kvality poskytovania socialnej sluzby.
Standardy kvality poskytovania socialnych sluzieb:
I. V oblasti dodrziavanie zakladnych Fudskych prav a slobéd st dané:
je garantované reSpektovanie adodrziavanie zakladnych ludskych prav a slobdd
prijimateflov socialnych sluzieb azaujemcom o poskytovanie socidlnych sluzieb su
poskytované informacie v zrozumitelnej forme,
socialne sluzby su poskytované v podmienkach, ktoré zachovavaju ludskli déstojnost,
su vypracované postupy pri plneni povinnosti poskytovatela ochrane Zivota, zdravia
a dostojnosti prijimatela socialnej sluzby,

prijimatelom je umozZnené vyjadrenie svojej spokojnosti s poskytovanim
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socialnych sluZieb osobne, alebo prostrednictvom zastupcov kedykolvek
ana vsetkych urovniach riadenia a poskytovania socialnej sluzby.
V proceduralnej oblasti sti dané :
predpisy, postupy, spbsoby a podmienky poskytovania socialnej sluzby,
rozsahu a formy poskytovania socialnej sluzby,
postupy pri uzatvarani zmluvy o poskytovani sociélnej sluzby,
su vypracované individualne plany prijimatelov s prihliadnutim na prostredie, z ktorého
pochadzaju, na spolupracu s rodinou, na ich zdravotny stav a potreby,
je vypracovana smernica o individualnom planovani socialnej sluzby,
je vypracovana smernica o vybavovani staZnosti, o uschove cennych veci, prijimanie,
evidencia a pouZitie darov,
postupy pri vyrovnavani vzajomnych zavézkov z dévodu Umrtia prijimatela socialnej sluzby,
postup pri doru€ovani dochodkovych davok a postovych zasielok prijimatelom socidlnych
sluzieb.
V personalnej oblasti:
pocet a Struktira pracovnych pozicii a kvalifikaéne predpoklady zamestnancov st stanovené
tak, aby bolo zabezpefené maximalne pinenie s ohfadom na poskytovanie socialnych
sluzieb
prijimanie, zaSkolenie a zvy$ovanie odbornej spdsobilosti persondlu su suéastou stratégie
zariadenia.

IV. V prevadzkovej oblasti:

je vypracovany prevadzkovy poriadok a hygienicko — epidemiologicky rezim,

v ramci rozpo€tovych moznosti sa na pracovisku uskutoériuji zmeny, veduce k zvySeniu
komfortu prijimatelov socidlnych sluzieb,

vykonavaju sa revizie v pravidelnych intervaloch dané prislusnymi zakonmi plynovej
kotolne, tlakovych nadob, kominov, elektrického zariadenia v budove, elektrickych
spotrebiCov, bleskozvodov, vytahu, hasiacich pristrojov, hydrantov,

socialne sluzby su poskytované v podmienkach, ktoré zachovavaju fudsku déstojnost,
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6 PERSONALNE PODMIENKY A ORGANIZACNA
STRUKTURA

Poskytovanie kvalitnych socialnych sluzieb je jednym z najdélezitych krokov celého personalu
zariadenia. Omnoho vyznamnej$im je kazdodenna komunikacia ¢i uz s prijimatelmi, pribuznymi, ale
i medzi zamestnancami. Hladanie odpovedi na otazky, ktoré sa tykaju rieSenia problémov seniorov a
zdravotne handicapovanych [udi vedie len cez poznanie a pochopenie ich potrieb a hlavne na
vztahoch s personalom a persondlu navzdjom voéi sebe. ManaZment zariadenia sa zavizuje
vytvarat materiéine, personaine a organizacné predpoklady pre &innost zariadenia tak, aby
prijimatelia v zariadeni nasli spokojnost a zmysel Zivota vsetci, ktori tam Ziji. Naou snahou je
udrZiavat' vzajomnu déveru, zodpovednost, motivaciu a timovu pracu.

Personal nasho zariadenia zabezpecduje komplexné technické a ekonomické riadenie a organizaciu
socialnych sluZieb poskytovanych prijimatefom socialnych sluzieb vzmysle zékona o sociélnych
sluzbach, rozvoj materialno — technickej zakladne zariadenia, starostlivost o zakladné prostriedky
aich modernizaciu, opravy a Udrzbu objektov a zariadeni a efektivne vyuzivanie zdrojov
a prostriedkov na racionalizaciu prevadzky zariadenia.

Zamestnanci na jednotlivych pracovnych poziciach spifiaju kvalifikaéné predpoklady. Priebezne si
doplfiaju vzdelanie formou odbornych prednasok, seminarov a kurzov internou i externou formou
usporiadanych zariadenim, Slovenskou komorou zdravotnych sestier a pérodnych asistentiek a

externymi vzdelavacimi organizaciami.

- Usek Po&et zamestnancov
riaciia;ci a ekoﬁbmicky 2
zdravotny a socialny 9
prevadzkovy 1
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Vzdelavacie aktivity a Skolenia

Informaény - konzultatny seminar ,Rocné zucétovanie dane za rok 2017 plus legislativne zmeny
2018 " — 1 zamestnanec.

Skolenie ,Uétovna zavierka a dariové priznanie k dani z prijmov v mimovladnych neziskovych
organizaciach za rok 2017 — 1 zamestnanec.

Odborny seminar ,Novela zakona o socialnych sluzbach - zavedenie do praxe- 1 zamestnanec
Seminar ,Kurz dusevnej hygieny pre opatrovatelky" — 3 zamestnanci.

Odborny - konzultaény seminar ,Ochrana osobnych Udajov a povinné poskytovanie informacii v praxi
samospravy a ich RPO podla novych pravidiel GDPR. — 2 zamestnanci.

Odborny - konzultaény seminar* Novinky v mzdovej oblasti — 1 zamestnanec.

Celoslovensky seminar pre pracovnikov socidlnych zariadeni poskytujlcich sociélne sluzby na tému
JAktualne otazky v socialnej oblasti‘- 1 zamestnanec.

I. roénik medzinarodnej konferencie APSS , Medzinarodna odborna konferencia manazérov
a odbornych pracovnikov zariadenia socialnych sluzieb a LDCH"- 1 zamestnanec.

Odborny seminar , Vnutorné predpisy domovov déchodcov, domovov sociélnych sluZieb, domovov
seniorov a inych odbornych institcii v zariadeniach.” — 1 zamestnanec.

Skolenie ,Ochrana osobnych tdajov v zmysle novely" — 12 zamestnanci

Odborny - konzultany seminar ,Mzdova uétovnicka v IV. §tvrtroku 2018“ — 1 zamestnanec.
Celoslovensky seminar pre pracovnikov obci a miest na tému ,Aktuélne otazky v sociélnej oblasti
miest a obci‘- 1 zamestnanec.

Odborna vzdelavacia aktivita ,Uvod do starostlivosti o klientov s demenciou a CMP v zariadeniach
socialnych sluzieb” — 1 zamestnanec.

Cyklicke Skolenia v zmysle zakona BOZP a PO - 12 zamestnanci.

Kazdy rok spolupracujeme so vzdelavacimi institiciami a podielame sa na realnom prieniku teérie s
praxou. Aktivna UCast Studentov a ucastnikov kurzu opatrovania v procese poskytovania socialnych
sluZieb je obojstranne prospesna. Prijimatelia pozitivne vnimaju pritomnost, schopnosti a zaujem
tychto novych ludi v zariadeni. Zaroven pre organizaciu je to prilezitost oslovit potencialneho
kvalifikovaného zamestnanca. Na zaklade uzatvorenych dohdd so vzdelavacimi indtiticiami sme

$tudentom a ucastnikom kurzu opatrovania vytvorili podmienky na vykonavanie odbornej praxe pre
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ziskavanie praktickych skusenosti. Poskytli sme im odborné vedenie kompetentnymi zamestnancami
a aktivne zapojili do pracovného procesu a to v rozsahu obsahovej naplne a uréeného zamerania
odbornej praxe.

Zariadenie si zaklada na podporovani akejkolvek formy dobrovolnickej ¢innosti, ¢i sa uz jedna o
dobrovolnicku pracu seniorov a mladych fudi, alebo dobrovolnikov, ktori poskytuju svoj éas, talent a
skusenosti v obohacovani volného ¢asu klientov. Jednou z dalSich foriem dobrovolnictva je i
dobrovolnicka sluzba v spolupraci s Uradom prace, socidlnych veci a rodiny Zilina, s ktorym bola
uzatvorena dohoda o poskytnuti prispevku na aktivacnu cinnost' formou dobrovolnickej sluzby. V
roku 2018 v ramci tejto spoluprace vykonavali dobrovolnicku sluzbu v zariadeni: Opatrovatel v

zariadeni pre starSie osoby a osoby so zdravotnym postihnutim — 1 osoba.

7 STRUKTURA PRIJIMATELOV SOCIALNYCH SLUZIEB

Pohlavie Pocet prijimatefov socialnych sluzieb

' Domoc socialnych sluzieb Zariadenie pre seniorov
Muzi 3 0

Zeny 10 L

Zdravotné postihnutie a mobilita Pocet

imobilni 8

Ciastocne mobilni 6

mobilni 10
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Zmena v priebehu roka 2018 Spolu Muzi Zeny
Prijati 6 2 B
Zomreli 4 1 3
Prepusteni 1 1 0
Vekové kategorie Pocet
40 - 62 rokov
63 — 74 rokov 3
75 — 79 rokov 1
80 — 84 rokov 6
85 — 89 rokov 7
nad 90 rokov 4
Spolu: 24
Stupen odkazanosti fyzickej osoby Pocet fyzickych osob
V. 0
V. 1
VI. 23
Spolu 24
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Pozbaveni spésobilosti na pravne tikony
Muzi Zeny
Pocet 1 1
Poradovnik Muzi Zeny
Pocet 4 Sl

8 CINNOSTI A AKTIVITY
Prijimatelia socialnej sluzby zariadenia sa mézu podla svojho zaujmu a zdravotného stavu
zUcastiiovat na kqlturnom a spolo¢enskom Zivote zariadenia. V zariadeni su vytvarané podmienky
na individualnu a skupinovi kultirnu, Sportovl, spolodenski &innost. Aktivity, do ktorych sa
prijimatelia socialnej sluzby zapajaju pine koresponduiju s ich spédsobom Zivota a zaujmami, ktoré po
prichode do zariadenia u nich dominuju. Po¢as celého roka prijimatelia socialnych sluZieb sa aktivne
zapéjaju do réznych kultirnych, Sportovych a spolo¢enskych podujati organizovanych v zariadeni,
ako i mimo zariadenia. V zariadeni sa realizuju rézne terapie a volno ¢asové aktivity.
Medzi naj¢astejSie a najoblubenejsie aktivity patria:

Duchovné stretnutia — spolo¢né ranné modlitby a meditacie, Citanie svatého pisma,

pravidelné prijimanie sviatosti a sledovanie nabozenskych programov a vysielania

svatych omsi v TV Lux.

Hudobné aktivity- po€ivanie a spievanie fudovych a nabozenskych piesni

Sledovanie filmov - Zivotopisy svatych, naucné filmy a dokumentarne filmy

Sportové aktivity - pravidelné ranné rozcvicky jemnej motoriky, prechadzky po okoli

Spolocenskeé hry a hlavolamy a hry s pamétou

Debaty a prednasky na rézne témy- zdravie, stravovanie, politika a spoloéenské dianie
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Zapajanie do pracovnych procesov v zariadeni individualne vzhladom na zdravotny stav-
Uprava postele, skraslovanie interiéru, sadenie a polievanie kvetov, Uprava kvetinovych
zahonov

Tvoriva €innost' s vyuzitim terapii réznych typov — vyroba vyrobkov, ozdéb a daréekovych
predmetov z dostupnych materidlov — papier, drevo, vina, latky a iné, ruéné prace —
vySivanie, hackovanie, pletenie.
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9 KULTURNE A SPLOCENSKE PODUJATIA

Prijimatelia socialnej sluzby sa mézu podla svojho zaujmu a zdravotného stavu zucasthovat
na kulturnom a spolo¢enskom Zivote zariadenia. V zariadeni su vytvarané podmienky na
individualnu, skupinovu kultirnu, $portovu a spolo¢ensku €innost. Podujatia do ktorych sa
prijimatelia zapajaju koresponduju s ich spésobom Zivota a zaujmami, ktoré po prichode do
zariadenia u nich dominuju. Po¢as celého roka prijimatelia socialnych sluzieb sa aktivne
zucéastriovali a zapajali do kultirnych a spolocenskych podujati organizovanych v zariadeni,
ako aj mimo zariadenia. Pravidelne prichadzaju do zariadenia so svojim programom deti
zMS aZS Ondreja Stefku vo Varine.

Pravidelne slavime sviatky — narodeniny, meniny a tiez okruhle Zivotné jubilea nasich prijimatelov
socialnych sluzieb, spojené so spoloénym posedenim a pohostenim. To su tie nezabudnutelné

chvile radosti zo spolo¢ne prezitého Zivota v zariadeni.
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P. Viktéria- 90 rokov P. Irena-90 rokov P. Méaria- 70 rokov

V m3j ¢lenovia komorného divadla bez opony , Portal* z PreSova nas potesili s divadelnym
predstavenim , Martinko Klingac“. Dobré sme sa s nimi pobauvili.
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10 FINANCOVANIE A UHRADA ZA SOCIALNE SLUZBY

Sposob financovanie

financny prispevok na financovanie socialnych sluzieb - Ministerstvo prace, socialnych veci

arodiny SR

prispevok z rozpoctu obce

uhrady - prijimatelia socialnej sluzby

dary - fyzické a pravnické osoby

2% dane z prijmu fyzickych a pravnickych oséb

Uhrada za poskytovanu socialnu sluzbu je stanovena v zmysle VZN obce Varin &. 4/2014 a dodatku

€. 6/2016 na zaklade zmluvy o poskytovani sociélnej sluzby uzatvorenej medzi prijimatelom

socialnej sluzby a poskytovatelom sociélnej sluzby.

Vyska dennej uhrady

1320€ - 1350€

Priemerna mesac¢na ihrada 396, 20 €
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11 EKONOMICKY OPRAVNENE NAKLADY
V zmysle § 72 ods. zakona NR SR ¢. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach a o zmene a doplneni

zakona €. 455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani (Zivnostensky zakon) v zneni neskorsich

predpisov.
Ekonomicky opravnené naklady Ekonomicky opravnené naklady na 1
vr.2018 v €. prijimatela / mesiac v €.
248 658,93 863,40

12 FINANCNE HOPODARENIE

Vykaz ziskov a strat

Naklady v €
Spotreba materialu 45 025,25
Spotreba energie 11 570,16
Opravy a udrziavanie 3:217,01
Cestovne 118,45
Ostatné sluzby 4023,71
Mzdové néaklady 124 540,40
Zakonné socialne a zdravotné poistenie 43 157,83
Zakonné socialne naklady 7 037,63
Ostatné socialne naklady 105,00
Dan z nehnutelnosti 144,36
Osobitné naklady 6,10
Iné ostatné naklady 1 355,04
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Odpisy 8 237,99
Poskytnuté prispevky inym uctovnym jednotkam 120,00
Uétova trieda 5 spolu 248 658,93
PRIJMY vE
Prijaté prispevky od inych organizacii 500,00
Prijaté prispevky od fyzickych oséb 370,00
Prijaté uhrady 114 105,02
Prispevky s podielu zaplatenej dane 913,87
Dotacie 129 033,36
Uctova trieda 6 spolu 244 933,38
Vysledok hospodarenia pred zdanenim - 3725,55
Vysledok hospodarenia po zdaneni - 372555

13 PODAKOVANIE A ZAVER

Za spolupracu, finanéni pomoc aini pomoc vyslovujeme velku vdaku vsetkym, ktori sa
akymkolvek spésobom podielali a ete stale podiefaji na vylepSovani podmienok pri poskytovani
socialnych sluzieb naSim prijimatefom — rodi€om, pribuznym aznamym. Su to institicie —
Ministerstvo prace, socidlnych veci arodiny SR, obec Varin ako zriadovatel zariadenia, obec
Gbefany, MS s ZS Ondreja Stefku — $kolska jedalen, Urad prace, socialnych veci a rodiny Zilina.
Tiez velka vdaka patri vSetkym dodavatefom stravy, potravin, liekov, hygienickych pomécok
a ostatného materialu, tiez firmam pri zabezpecovani technického stavu zariadenia, zmluvnym
partnerom a darcom, ktori nam prispeli svojimi 2% dane z prijmu.Podakovanie patri aj vsetkym

zamestnancom zariadenia socialnych sluzieb.
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LNECH SU POZEHNANI Ti, €0 MAJU POCHOPENIE S MOJOU NEISTOTOU, CHODZOU A TRASIAVYMI
RUKAMI.
NECH SU POZEHNANI TI, €0 UZNAVAJU, 2E MOJE USI SA UZ MUSIA NAPINAY, ABY ZACHYTILI
SLOVA.
NECH SU POZEHNANI Ti, KTORI CHAPU, ZE MOJE 0¢I U2z NEDOBRE SLUZIA A UKAZU MI CESTU. NECH
SU POZEHNANI TI, KTORI NAM ROZUMEJU A POMAHAJU.
NECH SU POZEHNANI Ti, KTORI SI VAZIA STAROBU, POINE KVETY A NAS.
NECH SU POZEHNANI VSETCL“

Zivot obkas byva naozaj tazky, to vie kazdy. V dnesnej dobe s tymi vSetkymi problémami a
bolestami, ktoré nas obklopuju, ¢asto zabudame, aké je dolezité zostat' Elovekom. Niekedy je naozaj
nevyhnutné nachvilu spomalit' a pripomendt’ si, Ze sme schopni aj s malickostami urobit' tento svet
lep§im miestom. Laskavost a sUcit sa ukryva v kazdom z nas. Bez ohladu na to, aka velka je tvoja
pomoc, pre osobu, ktorej pomahas, to znamena vela.

MézZeme nadalej zostavat mrzuti, ufrflani, ve€ne kritizujuci, ale moéZzeme sa rozhodnut aj pre zmenu.
Urcite ni¢ nie je idealne a v kazdej oblasti sa da najst mnozstvo chyb a problémov. Ale aj napriek
tomu si myslim, Ze dobrych a krasnych veci je stale véade dost. Napriklad su to vynimoéni ludia,
sloboda volby, rézne prileZitosti a moznost vyberu z viacerych moznosti. Premyslenym rozvijanim
pozitivnych vztahov a nasmerovanim [udi okolo nas na vnimanie pozitivnych veci sa stane ich Zivot

nielen v rodinach, ale aj v zariadeni $tastnejsi.

Vo Varine 04.03.2019 e e s
Lubor Panacek
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Sprava nezavislého auditora
Statutdrnemu organu spoloc¢nosti
Zariadenie opatrovatel’skej sluzby Varin, n.o.

Sprava z auditu u¢tovnej zavierky

Nazor
Uskutoénili sme audit u&tovnej zavierky neziskovej organizécii Zariadenie opatrovatelskej sluzby
Varin, n.o.., ktora obsahuje suvahu k 31. decembru 2018, vykaz ziskov a strat za rok konciaci sa
k uvedenému datumu, a poznamky, ktoré obsahuju sihrn vyznamnych G¢tovnych zasad a uctovnych
metdd.

Podla nia$ho nézoru, priloZzena uétovna zdvierka poskytuje pravdivy a verny obraz finanénej
situdcie neziskovej organizdcii Zariadenie opatrovatel’skej sluzby Varin, n.o. k 31. decembru
2018 a vysledku jej hospoddrenia za rok konéiaci sa k uvedenému didtumu podl’a zikona ¢
431/2002 Z.z. 0 Gétovnictve v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zikon o utovnictve®).

Zaklad pre nazor

Audit sme vykonali podl'a medzinarodnych auditorskych Standardov (International Standards on
Auditing, ISA). Nasa zodpovednost' podla tychto Standardov je uvedena v odseku Zodpovednost
auditora za audit Gétovnej zavierky. Od neziskovej organizécie sme nezavisli podl'a ustanoveni zakona
&. 423/2015 o $tatutdrnom audite a 0 zmene a doplneni zdkona ¢. 431/2002 Z. z. o Gftovnictve v zneni
neskorsich predpisov (d’alej len ,,zakon o $tatutdrnom audite™) tykajucich sa etiky, vratane Etického
kodexu auditora, relevantnych pre nas audit G¢tovnej zavierky a splnili sme aj ostatné poziadavky
tychto ustanoveni tykajucich sa etiky. Sme presvedCeni, Ze auditorské dokazy, ktoré sme ziskali,
poskytuju dostato¢ny a vhodny zéklad pre nas nazor.

Zodpovednost §tatutdrneho organu za G¢tovnu zavierku

Statutérny orgéan je zodpovedny za zostavenie tejto G¢tovnej zavierky tak, aby poskytovala pravdivy
a verny obraz podl'a zdkona o ultovnictve a za tie interné kontroly, ktoré povazuje za potrebné na
zostavenie uctovnej zavierky, ktora neobsahuje vyznamné nespravnosti, ¢i uz v dosledku podvodu
alebo chyby.

Pri zostavovani U¢tovnej zavierky je Statutarny organ zodpovedny za zhodnotenie schopnosti
neziskovej organizacie nepretrzite pokratovat’ vo svojej ¢innosti, za opisanie skuto¢nosti tykajucich sa
nepretrzitého pokratovania v &innosti, ak je to potrebné, a za pouZitie predpokladu nepretrzitého
pokratovania v ¢innosti v Gétovnictve, ibaze by mal v imysle Spolo¢nost’ zlikvidovat alebo ukonéit
jej ¢innost’, alebo by nemal int realistickii moZnost’ nez tak urobit.

Zodpovednost auditora' za audit u¢tovnej zavierky

Nagou zodpovednostou je ziskat primerané uistenie, ¢i uctovna zavierka ako celok neobsahuje
vyznamné nespravnosti, ¢ uz v dosledku podvodu alebo chyby. a vydat’ spravu auditora, vratane
nazoru. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupiia, ale nie je zarukou toho, ze audit vykonany
podl'a medzindrodnych auditorskych standardov vzdy odhali vyznamné nespravnosti, ak také existuju.
Nespravnosti mozu vzniknut' v dosledku podvodu alebo chyby a za vyznamné sa povazuju vtedy, ak
by sa dalo odovodnene ocakavat, Ze jednotlivo alebo v suhrne by mohli ovplyvnit' ekonomické
rozhodnutia pouzivatel'ov, uskuto¢nené na zéklade tejto uctovnej zavierky.

I Pod pojmom ,,auditor* sa rozumie ,Statutdrny auditor” alebo “auditorska spolo¢nost™ definovani v §2, ods.2 a 3 zakona
o Statutarnom audite.



V ramei auditu uskutoéneného podl'a medzinarodnych auditorskych Standardov, pocas celého auditu
uplatiiujeme odborny Gisudok a zachovavame profesionalny skepticizmus. Okrem toho:

e Identifikujeme a posudzujeme rizika vyznamnej nespravnosti aétovnej zavierky, ¢i uz v
dosledku podvodu alebo chyby, navrhujeme a uskuto¢iujeme auditorské postupy reagujice na
tieto rizika a ziskavame auditorské dokazy, ktoré si dostatoné a vhodné na poskytnutie
zékladu pre nas nazor. Riziko neodhalenia vyznamnej nespravnosti v désledku podvodu je
vysSie ako toto riziko v dosledku chyby. pretoze podvod méze zahfiiat' tajnu dohodu,
falsovanie, imyselné vynechanie, nepravdivé vyhlasenie alebo obidenie internej kontroly.

e Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby sme mohli navrhnat
auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za G¢elom vyjadrenia ndzoru na
efektivnost internych kontrol neziskovej organizicie.

e Hodnotime vhodnost’ pouzitych Gétovnych zasad a Gctovnych metod a primeranost’ i¢tovnych
odhadov a uvedenie s nimi suvisiacich informécii, uskuto¢nené $tatutdrnym organom.

e Robime zaver otom, & Statutarny organ vhodne v dtovnictve pouZiva predpoklad
nepretrzitého pokraCovania v ¢innosti a na zaklade ziskanych auditorskych dokazov zaver o
tom, & existuje vyznamné neistota v suvislosti s udalostami alebo okolnost'ami, ktoré by mohli
vyznamne spochybnit’ schopnost’ Spolo¢nosti nepretrZite pokracovat’ v ¢innosti. Ak dospejeme
k zaveru, Ze vyznamna neistota existuje, sme povinni upozornit’ v nadej sprave auditora na
stvisiace informacie uvedené v uétovnej zavierke alebo, ak su tieto informacie nedostato¢né,
modifikovat’ nas nazor. Nade zavery vychadzaju z auditorskych dokazov ziskanych do datumu
vydania nadej spravy auditora. Budice udalosti alebo okolnosti viak mdzu spdsobit, Ze
Spolo¢nost’ prestane pokracovat’ v nepretrZitej ¢innosti.

e Hodnotime celkovu prezentaciu, Struktiru a obsah uétovnej zavierky vratane informacii v nej
uvedenych, ako aj to, &i U¢tovna zavierka zachytdva uskutotnené transakcie a udalosti
sposobom, ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.

Spriva k d’aliim poZiadavkim zikonov a inych pravanych predpisov

Sprava k informéaciam. ktoré sa uvadzaju vo vyroénej sprave

Statutdrny organ je zodpovedny za informacie uvedené vo vyroénej sprave, zostavenej podla

poziadaviek zdkona o ugtovnictve. Nas vy3sie uvedeny nazor na ¢tovnu zavierku sa nevzt'ahuje na iné

informdacie vo vyro¢nej sprave.

V stvislosti s auditom uétovnej zavierky je nasou zodpovednostou oboznamenie sa s informaciami

uvedenymi vo vyronej sprave a posldenie, ¢i tieto informacie nie si vo vyznamnom nestlade

s auditovanou Gétovnou zavierkou alebo nasimi poznatkami, ktoré sme ziskali pocas auditu uc¢tovne;j

zavierky, alebo sa inak zdaju byt’ vyznamne nespravne.

Posudili sme, & vyrotna sprava neziskovej organizicie obsahuje informécie, ktorych uvedenie

vyzaduje zakon o G¢tovnictve.

Na zaklade prac vykonanych pocas auditu Gi¢tovnej zavierky. podla nasho nazoru:

- informacie uvedené vo vyro&nej sprave zostavenej za rok 2018 si v sulade s ti¢tovnou zavierkou za
dany rok,

- vyroéna sprava obsahuje informéacie podl'a zakona o uétovnictve.

Okrem toho, na zéklade nasich poznatkov o G¢tovnej jednotke a situacii v nej, ktoré sme ziskali pocas
auditu uétovnej zavierky, sme povinni uviest’, ¢i sme zistili vyznamné nespravnosti vo vyro¢nej sprave,
ktorti sme obdrzali pred datumom vydania tejto spravy auditora. V tejto stvislosti neexistuju zistenia,
ktoré by sme mali uviest'.

Bratislava, 25.06.2019

’

/

D.M.K. AUDIT s.r.o. P 4 /i

Spitdlska 53, 811 01 Bratislava J{%’é/ e f'fﬂ/
Obchodny register OS BA 1. Ing. Darina Kurotova
Oddiel: Sro, vlozka ¢.15 499/B zodpovedny auditor
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o UCTOVNA ZAVIERKA ([N 1

Ué NUJ neziskovej Uétovnej jednotky
v sustave podvojného U¢tovnictva

zostavenak 3 1,.12.2018

Ciselné udaje sa zarovnavaju vpravo, ostatné udaje sa piSu zlava. Nevyplnené riadky sa ponechavaju prazdne.
Udaje sa vyplnaju palickovym pismom (podla tohto vzoru), pisacim strojom alebo tlaciarfiou, a to &iernou alebo tmavomodrou farbou.

AABCDEFGHIJKILMNOPOQRSTUV XY 012345676839

Dariové identifikaéné islo Uétovna zavierka ‘ Mesiac Rok
d 2 0
2022057774 X riadna X zostavend | 7. obdobie od 01 18
e . . ©12 2018
37 98 279 T mimoriadna X schvalena i
‘ | Bezprostredne od 01 2017

SiD SKINACE (vyznaci sa x) predchadzajtice

87.90.0 obdobie do 12 2017

Prilozene sucasti Uctovnej zavierky
X Sdvaha (Ué NUJ 1-01) X Poznamky (Ué NUJ 3-01)

X Vykaz ziskov a strat (U¢ NUJ 2-01) (vyznati sa X

Obchodné meno alebo nazov Gétovnej jednotky

ZARIADENIE OPATROVATELSKEJ SLUZBY
VARIN, n. o

Sidlo uctovnej jednotky

Ulica ; - o 7 Cislo
FARSKA 23615
PSC Obec

01303 VARIN

Cislo telefonu - Cislo faxu

041 /5692004 041 /5692004

E-mailova adresa

zosvarin@slovanet . sk

Zostavena dna: ‘ Podpisovy zaznam osoby Podpisovy zaznam osoby Podpisovy zaznam
| zodpovednej za vedenie zodpovednej za zostavenie Statutarneho organu alebo
12 . 03 2" 0 1 9 | cétovnictva: uctovnej zavierky: ¢lena Statutarneho organu

uctovnej jednotky:

Schvaélena dia:

21.03.2019 /,/bv/

Zaznamy danového uradu

| Miesto pre evidencné &islo Odtlacok prezentacnej peciatky dafového Uradu I
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[Suvaha (UENUJ 1-01) |

ICo[3 [7 ]9 8 3] 7] 1] |/ s [ 1]

Bezprostredne
& predchadzajuce
Strana aktiv | &r. } Be#né Uétovné obdobie uétovne
1 ) A , obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b | 1 2 3 4
]Neobeiny majetok spolu r. 002 + r. 009 + r. 021 1001 352 259,23 I 171 199,60 18105963 | 188 479,63
— +— —_— - — t — -
1. Dlhodoby nehmotny majetok r. 003 ai 008 002 [
Nehmotné vysledky z vyvolovej a obdobnej ¢innosti 003 #
012 - (072 + 091 AU) ) o ] | - o - | N
| Softvér 013 - (073 + 091 AU) 9% ‘
005 1 T N B
Ocemtefne préva 014 - (074 +091 AU)
Bt B _ | - ] P
| Ostatny dinodoby nenmotny majetok (018 + 019)- (078 + 079 + 091 AU) | 906
| Obstaranis dihodobého nehmomndho majetku (041 - 093) 007
- ——— — - —_— -— —
| Poskytnuté preddavky na dihodoby nehmotny majetok (051 - 095 AU) | 008 ‘ [ \
- = = _% S — [ —— " S —
2 | Dlhodoby hmotny majetok r. 010 az r. 020 009 292 171 199.60 181 059,63 188 479,63
Pozemky (031) ‘ 0107 semesl x| sewse seeres]
l ——— = B — : - |
T
| Umelecké diela a abierky (032) o x ‘
Stavby 021 - (081 - 092 AU) [012] 27661902 103 733,92 172.885,10 179.801.,10
Samostatne hnutelné veci a subory hnutefnych veci 013 986,32 598632
022 - (082 + 092 AU) ) ) !
Dopravné prostriedky 023 - (083 + 092 AU) 014 880877 880877
Pestovatefské celky trvalych porastov 025 - (085 + 092 AU) e
| —— mael —4 e
Zékladné stado a tazne zvieratd 026 - (086 + 092 AU) 016 | ‘ [
Drobny dlhodoby hmotny ma;elok 028 - (088 + 092 AU) 017 4481399 | 44 813,99
= ———a e S S = N } e ——
Oslalny dlihodoby y hmotny majetok 029 - (089 + 092 AU ) 018 504319 385660 218659 269059
e = = | —— i — — b —d. —_—c _—
\Obstarame dlhodobého hmotného ma;etku (042 - 094) 019 ; ‘ \
! — = B — = | e 4 — = _— S— S——
Poskytnuté preddavky na dlhodoby y hmotny majetok (052 095 AU) 1920
- ’.~,,, — — S S — — — S— - — —
3. l Dlhodoby ﬂnanény majetok r. 022 az r. 028 021 [
Podnelové cenné papiere a podiely v obchodnych spoloénostiach v 022 :
|oviadanej osobe (061-096 AU) B
Podlelové cenné papiere a podiely v obchodnych spoloénostiach s 923 |
| podstatnym vplyvom (062-096 AU) .
: Dlhové cenné papiere drzané do splamostl (065 - 096 AU) 024
i~7 — — —— ! N— — —_— S — S — — —
pozicky podnikom v skupine  ostatné paZicky (066 + 067) - 096 av |02
- L —
| Ostatny dihodoby finanény majetok (069 - 096 AU) { 026
Obstaranie dlhodobého finanéného majetku (043 - 096 AU) 192z
028 i 1
| Poskytnuté preddavky na dlhodoby finanény majetok (053 - 096 AU) t
| S = TP - p— ——— | . e
Strana : 2



[Stvaha (UENUJ 1-01) |

ICol3 [7 o [s[a[7[ ] Jrso[ [ [ [ ]
[ 1 Bezprostredne
| predchadzajuce
Strana aktiv & &ir. | BeZné uctovné obdobie uétovné
I F—— . |
Brutto T Korekcia =~ Netto Netto
a b 1 | 2 3 4
B. ‘LObo!ny majetok spolu r. 030 + r. 037 + r. 042 + r. 051 029 2123427 21234.27 17289.17
1. |Zasoby r. 031 a r. 036 030 | 66,00 + #6.00 61.86
 Materidl (112+119) - 191 034 66.00 66,00 6186
e ) o 032 = D
' Nedokonéena vyroba a polotovary viastnej vyroby (121+122) - (192 + ‘ {
1193) \
PES——— . | - i
|
|Virobky (123 - 194) [9331
| Zvieraté (124 - 195) 034 | |
. o sodlleege b b,
Tovar (132+139) - 196 035 ‘
Poskytnuté prevadzkové preddavky na zasoby (314 AU - 391 AU) 036 l
2. | Dlhodobé pohladéavky r. 038 az r. 041 037 T
 Pohfadavky z obchodného styku (311 AU a2 314 AU) - 391 AU 038 |
Ostainé pohfadavky (315 AU - 391 AU) 039
Pohfadévky voti GEastnikom zdruzeni (358 AU - 391 AU) 040
Iné pohfadavky (335 AU + 373 AU + 375 AU + 378 AU) - (391 AU) 041
P . . T
3. |Kratkodobé pohladavky r. 043 az r. 050 042 548,98 548,98 | 207621
— - 1
: , : === = T =
Pohfadavky z obchodného styku (311 AU a2 314 AU) - 391 AU) 043 1
Lo.e,:amé pohfadavky (315 AU - 391 AU) 044 548,98 548,98 290657
Zuctovanie so Socidlnou pmst’ovhou a zdravotnymi poistoviiami 1045 X i
(336) \ ‘
S o T Toe S i = ]
Dahové pohfadavky (341 az 345) X \ 1
Pohl’adévky 2 dévodu ﬁnancnych vztahov k Statnemu rozpoétu a 047 ‘ 0.00 x 0.00 69,64
rozpottom Gzemnej samospravy (346 + 348) ‘
Pohladavky voéi uéastnikom zdruzeni (358 AU - 391 AU) 045
Spojovaci ucet pri zdruienu (396 391 AU) 049 ‘
: iAoy @ ———tf——
[ine pohl‘adévky (335 AU + 373 AU + 375 AU + 378 AU) - 391 AU |
4. Finanéné Géty r. 052 az r. 056 051 20619,29 2061929 1425110
Pokladnica (211 + 213) 052 ‘ 125692 X ‘ 1256, 92 . 372.85
|Bankové uéty (221 AU + 261) 053 ey x 193237 138782
|
Bankove uéty s dobou viazanosti dihgou ako jeden rok (221 AU) oA x
? ‘ \ 1
t — - === — - = 4 4 ! — —
Kratkodoby finanény majetok (251 + 253 + 255 + 256 + 257)- 201 Ay | 095
[
TS S o 056# I Jf* _L7 = 7L = S
| Obstarame kratkodobého finanéného majetku (259 - 291 AU) ‘ ‘
C. Casové rozlisenie spolu r. 058 az r. 059 st , 80097 | 80097 | 198
.= 1, o e - 3 ] e oo SO i
Naklady buducich obdobi (381) | 058 ‘ 800,97 { 800,97 739.82
| Prijmy budcich obdobi (385) 059 N - k I
Majetok spolu r. 001 +r. 029 + r 057 060 J 374 294 47 1717 1;.;so+ o 203 0%4.87 Agsoég
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[Suvaha (UENUJ 1-01) | ico[3 [7 o83l 7[ ] Jrsio[ 1 [ [ ]
i 1 Bezprostredne
Strana pasiv | €ur. Bezné uctovné obdobie predchadzajuce uétovné
g | obdobie
b 5 | 6
A. |Vlastné zdroje krytia majetku spolu 061 180 983.57 184 709,12
r. 062 +r. 068 + r. 072 + r. 073
1. ln]aTlo a penazné fondy r. 063 az r. 067 062 o 282 606.9 2826069
| Zakladné imanie (411) 063 | 826069 | 282 606,95
Pefiazné fondy tvorené podfa osobitného predpisu (412) 064 |
Fond reprodukcie (413) o 065 | e
Ocefovacie rozdiely z precenenia majetku a zavazkov (414) . 066 I o -
| Ocefovacie rozdiely z precenenia kapitalovych ucastin (415) 067 } R
2. Fondy tvorené zo zisku r. 089 az r. 071 068 | ] -
Rezervny fond (421) - 069 o I I
Fondy tvorené zo zisku (423) o 070 - o |
" Ostatné fondy (427) . 071 - -
EN ﬁe;';époriadany vysledok hospodarenia minulych rokov 072 - 9789784 - 4715317
(+:-428) |
4. | Vysledok hospodarenia za uétovné obdobie r.060 - (r.062 + r.068 + 073 o amsss| Y]
| 1072+ 1.074 + 1.101) S - o ‘ i
B. Cudzle zdroje spolu r. 075+ r.079 +r. 087 +r. 097 - J074 L 22026.46 - 721 750.74
1. Rezérvy r. 076 az r?la_ - o 075 '
| Rezervy zakonné (451 AU) a o —17076 - ] - i
 Ostatné rezervy (459 AU) ~o77 | = T ==
| Kratkodobé rezervy (323 + 451 AU + 459 AU) ~ ors | a e e
2. |Dlhodobé uvszky r. 080 a r. 086 079 | 174687 | 840,35
Zavazky z0 socidineho fondu  (472) L [080 !  tmeer| 840,35
Vydané dihopisy (473) o | 081 -
Zavazky z najmu (474 AU) 082 | | I
Dihodobé prijaté preddavky (475) i 083 | - 7
 Dihodobé nevyfakturované dodavky (476) 084 - .
Dihodobé zmenky na Ghradu (478) - 085 o o
| Ostatné dihodobé zavazky (373 AU + 479 AU) 086 B —
™ Krétkodobé zévizky r. 088 az r. 096 i 087 2027959 2091039
Zavazky z obchodného styku (321 az 326) okrem 323 os8 | VIR 4907.74
Zévazky voti zamestnancom (331+333) o 089  anas  Botess
[ | Zictovanie so Socialnou poistoviou a zdravotnymi poistovhami (336) | 090 | T 551835 T smor
1Daﬁove zavazky (341 az 345) - 7091 ‘ - 103307 129100
| Zavazky z dovodu finanénych vztahov k Statnemu rozpotu a rozpoctom | 092 | - 124636 166005
| Gzemnej samospravy (346 + 348)
ZanzWJbisanyi:h nesplétenych cér;\y'ch pa}aieljov a vkladov (367) 093 | - -
Zavazky vodi Gastnikom zdruzeni (368) - 094 | - ‘
Spéyovaci Géet pri zdruzeni (396) N 095 N BN -
| Ostatné zavazky (379 + 373 AU + 474 AU + 479 AU) 096 N EX I 620
4. 'Bankové vypomoci a poiléky r.098 azr. 100 - 097 | T B o
Dihodobé bankové uvery (461 AU) o 098 N |
' Bezné bankove Uvery (231 + 232 + 461 AU) ) 099 ) o -
|| Prijaté krétkodobe finanéné vypomoci (241 + 249) 100 | | ’
C. | Casové rozlisenie spolu r. 102 az r. 103 101 8484 | 4876
| Vydavky buducich obdobi (383) i 102 | ' ]
I Vynosy budducich obdobi (384) T103 8484 | 4876 |
Vlastné zdroje a cudzie zdroje spolu r. 061 +r.074 +r.101 104 20309487 | \ - 206 508,62
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\Vykaz ziskov a strat (U6 NUJ 2-01) | Ico[3 [7[oT8]3]7[ 1] |/sib[ |

\ Cinnost’ Bezprostredne |
Cislo Naklady Cislo | Hiana | Zdanovana Spolu predchadzajuce
acty | riadku | nezdanovans | Uétovné obdobie
a . c 1 i R AR - S 4
501 Spotreba materialu 01 4502525 | | 4502525 43561.12
502 Spolreba energie 02 1 570.161 \ T 70, 16 10 941,85
+— e — - e . -— — — — 1 — 4
504 | Predany tovar 03 L B
511 | Opravy a udrziavanie 04 321701 321701 l 3235, 7
- - —_— — - _ *7_'_7— — _ —— —_— _—
512 | Cestovné 05 118, 45 11845 178,86
513 | Né&klady na reprezentaciu 06 |
= e . I, o . .
518 | Ostatné sluzby 07 402371 ‘ 402371 464872
521 |Mzdové naklady | o8 | 124 540,40 124 540,40 p——
524 | Zakonné socialne poistenie a zdravotné 09 ‘ 4315783 4315783 40 196,71
| ponsleme . — | 3 - I | N
525 Ostatné socnélne po»stenle 010 ‘
527 I Zékonne socialne naklady 011 x 7037.63 ‘ 7037,63 6594.34
528 Ostatne socialne naklady 012 105,00 w 105,00 | 50,00
531 Dah z motorovych vozidiel 013
532 Daﬁ z nehnutefnosti 014 | 144 3 144,36 | 144,36
538 | Ostatné dane a poplatky J 015
541 lZmluvné pokuty a penéle 016 | ‘
7542 ‘Ostatné pokuty a penale 017 |
543  Odpisanie pohladavky 018 |
544 | Uroky | 019 6,10/ 6,10
545 | Kurzové straty 020
546 |Dar 021 " | :
y - — i P - — e - —
547 | | Osobitné naklady 022 | 0,00 0,00 0.00 2226
548 'Manké a Skody 023 i
549 | Iné ostatné naklady 024 1355,04| 1 355,04{ 111579
551 | Odpisy dlhodobého nehmotného majetku a 025 8 237,99 8237,99 8348,70
dihodobého hmotného majetku o N 1
552  Zostatkova cena predaného dihodobého 026 ‘
nehmotného majetku a dihodobého ‘
__ hmotného majetku » |
553 l\Predané cenné papiere 027 |
— — e ). | e e =S| B =y
554  Predany material 028 | } ‘
— ! s - S——— = —_— — — = — — —
555  Naklady na kratkodoby finanény majetok 029 ‘ }
L= —c = — ARGREL 2 — 4 = —_— — ——— —_— — —
556 | Tvorba fondov 030 | ‘
557 »/ | Naklady na precenenie cennych papierov 031 ’ l
558 |Tvorbaa zuctovanie opravnych poloziek 032
561 | Poskytnuté prispevky organizaénym 033 T g
| zlozkam B | - } B
562 | Poskytnuté prispevky inym tétovnym 034 120,00 120,00 100, ®
~|jednotkam B N . ‘}
563  Poskytnuté prispevky fyzickym osobam 035 J'
T N 1 =S = =
565 Poskytnuté prispevky z podielu zaplatenej 036 ‘
dane ‘
567 | Poskytnuté prispevky z verejnej zbierky | 037 T
Uctova trieda 5 spolur. 01 az r. 37 | 038 248 658, 93 248 658,93 23588171
— : il = __ . - gk |
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\Vykaz ziskov a strat (U NUJ 2-01) | Ico(3 [7 [9[8]3T7[ 4] Jsso[ [ [ [ |

Cislo Vynosy : Cislo | Hiavna ‘ Zd:::o.':;:;—_‘ 7 Spolu ;::2:’?‘:;:;’:;
uétu riadku | nezdahovana | ' Uctovné obdobie
a | b ) c T iz - | i 4
601 ierby za viastné vyrobky 039 | ;
__6()3 ]‘T_ri_by z predaja sluzieb 7 | 040 - f¥ ‘
604 | Trzby za predany tovar 041
_G;i—zinena stavu zasob nedokom;.er:ej vyroby 042 [ T N
e I S R
613 |Zmena stavu zasob vyrobkov B 044 | - - . | -
614 i_ZrT\eis{avu zésob zvierat i_045 r - :¥ B _7‘ ) | ]
621 JAktivé»cia_mgteriélu | atovaru o ¥_046 o - ) . I
622_4l_Aﬂvéc_ia Yn?tmﬂ;gnizaﬂu@ sluzieb 47 | | - | - »_L -
623 Aktivicia dihodobého nehmotného majetku | 048 | | |
624 | Aktivacia dlﬁogobého hmotného majetku 0494 R 7 » -
j641 :Zmluvné pokuty a penale ' 050 7 7 R [ )
642 :Ostatné pokuty a penale ) 051 | o B
643 7_PlaEz;! odpisane poﬁrédévky o 052 B - T ]
i 644 ﬁ]roky 7 k 053 0,00 o 0,00 0.00} 7 7‘1‘5
645 ‘Kﬁrzové zisky o os4 | : [ |
646 Prijatedary 055 | | D A
647 | Osobitné vynosy 056 ‘
o memesary e
M8 Wnboseumoey | 98| 00 wm) — — L
651 Tripy z predaja dlhodobého nehmolpého T 059 ‘
_ majetku a dihodobého hmotného majetku | ) R | ) 4 o
652 | Vynosy z dlhodobého finanéného majetku 060 |
653 Triby>z predaja cennych pég;iérov a *.‘_6617 | - *__‘
) podielov )
| 654 | Trzby z predaja materialu ' 062 ‘ - o 7 7
655 Vynosy z krétkodobého finanéného majetku | 063 I 1B |
¥_7§56 Vynosy z poﬁiitia fondu ) Ot‘;4 » v N ‘ )
857 |Vynosy z precenenia cennych papierov 065 7 + -
L, 658 | Vynosy z najmu majetku 0;56 7 ) ]
661 | Prijaté prispevky od organizacnych zloziek 067 ‘
: 662 | Prijaté prispevky od inych organizacii ' 068 : 500,00 » ‘50@0* ;0;005
663 | Prijaté prispevky od fyzickych osdb 069 370,00 370,00 7 440,00
¥664 ‘Prijaté Clen‘ské prlspevk\y 070 o 10502 - 114 105,02 114.079,25
665- l;’rfspevky z podielu zaplatenej déne 7071 - 913,87 o 913,8f 2 9967)2
667 | Prijaté prfspevky—z verejnych zbierok 072 [ - : ‘ 7
7(75971 ;Dotacié- B - T J 7 7 migsi T s weon
Uctova trieda 6 spolur. 39 azr. 73 074 | | 24493338 _ T 244 933,38 T; ;?5/1;37.19
Yz"sg;dok hospodarenia pred zdanenim r. 74 075 372555 ‘ ‘ -3 725,551 -10 744,52
| 591 Toan z prijmov B | o7 0.00| 7 000] 7 000/ 015
595 Dodato&né odvody dane z prijmov 077
Vyslwok hospodarenia po zd;néni (r. 7; - 078 _-3 725,55 - 1 7-3 725.55( -10 744,(;7
(.76 + r.77)) (+/-) _ ] L ‘ ‘
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Poznamky (U NUJ 3 - 01) s 8o [s[r]s]s]|s] 7] 1] 7|
Cl:l.

Vieobecné tdaje
(1) Udaje o zakladatelovi alebo zriadovatelovi Gétovnej jednotky:

Obec Varin
Namestie sv. Floriana 1
Udaje o zakladatefovi alebo zriadovatefovi
Gétovnej jednotky: 013 03 Varin
Datum zalozenia alebo zriadenia Gctovnej
jednotky 12.09.2005

(2) Informacie o Elenoch Statutarnych organov, dozornych organov a inych organov Uctovnej jednotky; uvadzaji sa mena a priezviska Clenov
Statutarych organov, dozornych organov a inych organov Uctovnej jednotky.

Lubor Panacek riaditel n.o.
Ing. Michal Cvacho predseda spravnej rady
Miroslav Williger ¢len
Statutarne organy: P
($tatutar, spravna rada, predsednictvo) Lubomir Seckar Cen
Mgr. Maria Chovancova ¢lenka
Bc. Zuzana Zahorcova clenka
Mgr. Lenka Milova Mgr. Eva Cabadajova
g;’:;';‘; ‘r’a'g:“r o) Mar. Lenka Janikova Iveta Michalkova
Mar. Jana Jakubcikova

(3) Opis ¢innosti, na ucel ktorej bola GEtovna jednotka zriadena a opis druhu podnikatelskej Cinnosti, ak ju Uctovna jednotka vykonava.

Poskytovanie vSeobecneprospesnych sluzieb.
Poskytovanie sociainych sluzieb fyzickym osobam, ktoré su odkdzané na pomoc inej fyzickej osoby pri zabezpe€ovani

2ékladnych Zivotnych potried - v zmysle §35 v zaniadeni pre seniorov a § 38 v domove socialnych sluZieb zakona €. 448/2(
0 socialnych sluzbach a o zmene a doplneni zakona €. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani ( Zivnostensky zakon)

Hlavna innost":

nevykonava

Podnikatel'ska ¢innost’:

(4) Priemerny prepoéitany pocet zamestnancov, a z toho pocet veducich zamestnancov Gétovnej jednotky za Gétovné obdobie, za ktoré sa
zostavuje Oftovna zavierka (dalej len ,bezné uctovné obdobie®) a za bezprostredne predchadzajuce uctovné obdobie. Pocet dobrovolnikov
vyslanych ctovnou jednotkou a pocet dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku Cinnost pre Gctovnu jednotku pocas Uctovného obdobia.

Tabul'ka k ¢l. | ods. 4 o pocte zamestnancov a dobrovolnikov:

Beiné Gétovns obdobie Bezprostredne predchadzajice uétovné
obdobie
Priemerny prepocitany pocet zamestnancov 13,00 13,00
2z toho pocet veducich zamestnancov 2,00 2,00
Pocet dobrovolnikov vyslanych Gétovnou jednotkou 0,00 0,00
Pocet dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku ¢innost pre uctovnt
jednotku pocas Uctovného obdobia 0.00 0.00

(5) QO Informacia o organizaciach v zriadovatefskej pdsobnosti iétovnej jednotky: (&) Ziadne

(6) Udaje poda ¢l. I, Il a IV sa uvadzaju v textovej podobe a tabulkovej podobe.



(1)

= CLI

Informacie o uctovnych zasadach a ucétovnych metédach

Informacia, €i je uctovna zavierka zostavena za spinenia predpokladu, 7e GEtovna jednotka bude nepretrzite pokracovat vo svojej Cinnosti.

©ANO ONIE

(2) O Zmeny uctovnych zasad a zmeny Uétovnych metdd s uvedenim ddvodu tychto zmien a vygislenim ich vplyvu na finanéna hodnotu majetku,

zavazkov, zakladného imania a vysledku hospodarenia Uétovnej jednotky. (&) bez zmien

Druh zmeny Dévod

Vplyv na hodnotu majetku, zavazkov, zakladného
imania a vysledku hospodarenia

(3) (® Spasob ocenovania jednotlivych poloziek majetku a zavazkov v éleneni na ) Ziaden

Majetok a zavazky

Sposob ocefovania

a)

dihodoby nehmotny majetok obstarany kupou

b)  dlhodoby nehmotny majetok obstarany viastnou innostou

¢)  dihodoby nehmotny majetok obstarany inym spésobom

d)  dlhodoby hmotny majetok obstarany kupou

e) dihodoby hmotny majetok obstarany viastnou ginnostou

f)  dihodoby hmotny majetok obstarany inym spdsobom

g)  dihodoby finanény majetok

h)  zasoby obstarané kupou obstaravacia cena

i) zasoby vytvoreneé viastnou innostou

j)  zasoby obstarané inym spdsobom

k)  pohfladavky menovita hodnota

l)  kratkodoby finanény majetok menovita hodnota

m)  ¢asoveé rozliSenie na strane aktiv suvahy

n)  zavazky, vratane rezerv, dlhopisov, poZiciek a Gverov

0)  Casove rozlidenie na strane pasiv suvahy o

p)  derivaty ; N
") majetok a zavizky zabezpedené derivatmi

)

prenajaty majetok a majetok obstarany na zaklade finanéného prenajmu

(4) @ Spdsob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dihodobého hmotného majetku a dihodobého nehmotného majetku, pricom sa

uvadza doba odpisovania, pouZité sadzby odpisov a odpisove metody pri uréeni Uétovnych odpisov. QO ziadne

Druh dihodobého majetku Doba odpisovania [v rokoch] Sadzby odpisov Odpisova metoda
Dihodoby hmotny majetoki 40 1140 rovnomerne
Dihodoby hmotny majetok 12 1112 rovnomerne

Drobny dihodoby hmotny majetok jednorazovo

(5) © Zasady pre zohladnenie znizenia hodnoty majetku — (iétovna jednotka uplatiiuje: (¢) ziaden

Opravné polozky

Rezervy




Gl

K
Informacie, ktoré dopinaji a vysvetfuju udaje v sivahe
(1) O Udaje o dihodobom nehmotnom majetku a dihodobom hmotnom maijetku za bezné Uétovné obdobie: @ ziadne

a) prehlad o dihodobom majetku podfa poloziek tohto majetku v cleneni podia poloziek suvahy; uvadza sa stav dlhodobého majetku v prvotnom
oceneni na zadiatku bezného Uctovného obdobia, prirastky, ubytky a presuny tohto majetku a zostatok na konci bezného Uétovného obdobia,

b) prehfad opravok a opravnych poloZiek k dihodobému majetku podfa jednotlivych poloZiek tohto majetku v ¢leneni podfa poloziek suvahy;
uvadza sa stav opravok a opravnych poloZiek k dihodobému majetku na zaciatku bezného Uctovného obdobia, ich prirastky a ubytky poc¢as
bezného Uctovného obdobia a zostatok na konci bezného ctovného obdobia,

c) prehlad o zostatkovych cenach dihodobého majetku na zaciatku bezného Uctovného obdobia a na konci bezného tétovného obdobia.
Tabul'ka k él. Il ods. 1 o stave a pohybe dlhodobého nehmotného majetku a dihodobého hmotného majetku:

Tabulka ¢. 1
Ne_l;?;g:(nyé Ostatny Obstaranie ':::::»t::m:a
b Ocenitefné dlhodoby dlhodobého | P Y|
z vyvojovej Softvér . dihodoby Spolu
prava nehmotny nehmotného 4
a obdobnej majetok majetku nehmotny
cinnosti majetok
Prvotné ocenenie - stav na zaciatku 0.00€
bezného Uétovného obdobia '
prirastky 0,00€
Ubytky 0,00€
presuny 0.00€
Stav na konci bezného uétovného
obdobia o
Opravky - stav na zadiatku bezného 0.00€
uctovného obdobia :
prirastky 0,00 €
ubytky 0,00€
Stav na konci bezného uétovného 0.00€
obdobia '
Opravné polozky — stav na zaciatku 0.00€
bezného Uétovného obdobia )
prirastky 0.00€
Ubytky . 000€
*Stav na konci bezného Gétovného _—
obdobia i
Zostatkova hodnota
Stav na zaciatku bezného uétovného 0.00€
obdobia '
Stav na konci bezného Uétovného
obdobia 0.00€
Tabulka ¢. 2
Samost. Pestova- Drobny Poskyt
Umelecké hnutefné | Dopravne tel'ské Zi':?::é a ostatny dI:::::.b predd. na
Pozemky diela Stavby prostried- celky atainé dlhodoby Kiniotn éh; dihodoby Spolu
a zbierky a subory ky trvalych 2vierats hmotny maietku hmotny
hnut. veci porastov majetok | majetok
Prvotné ocenenie - stav
na zaciatku bezného 5987,94 € 276619,02 € 9986,32 € 8808.77 € 50857,18 € 35225923 €
Uétovného obdobia
prirastky 0.00€
Ubytky 000€
presuny 000€
Stav na konci bezného )
Gétovriého obdobia 5987.94 € 0,00€| 276619,02 € 9986.32 € 8808,77 € 0.00€ 000€ | 5085718€ 000€ 0,00€| 35225923 €




Opravky - stav na %
zacdiatku bezného 96817.92 € 9986132 € 8808,77 € 4734860 € 16296161 €
uctovného obdobia
prirastky 6916.00 € 132199 € 823799 €
Ubytky 0.00€
Stav na konci bezného

. 4 : : § 1 :
Gétovného obdobia 000€ 000€| 10373392 € 9986,32 € B808,77 € 0,00 € 0,00€ 8670,59 € 0,00€ 0,00€| 17119960 €
Opravné polozky — stav
na zaciatku bezného 000€
uctovného obdobia
prirastky 0.00€
Ubytky 000€
Stav na konci bezného
Geloviisho obdobia 000€ 0,00€ 0.00€ 0,00€ 0,00€ 000€ 0.00€ 0.00€ 0.00€ 0.00€ 0.00€
Zostatkova hodnota
Stav na zaciatku bezného
Gétovného obdobia 598794 € 000€| 179801,10€ 0,00€ 000 € 0.00 € 000€ 3508.58 € 0.00€ 0.00€ | 18929762 €
Stav na konci bezného
uiovnéhio obdobia 598794 € 000€| 17288510 € 0.00€ 0,00€ 0.00€ 0,00€ 2186.59 € 0,00€ D.00€| 18105963 €

(2) O Prehlad dihodobého majetku, na ktory je zriadené zalozné pravo a dlhodobého majetku, pri ktorom ma Uétovna jednotka obmedzené pravo s
nim nakladat: (¢) Ziaden

Prehfad dlhodobého majetku

Vyska majetku

(3) @ Udaje o spdsobe a vyske poistenia dihodobého nehmotného majetku a dlhodobého hmotného majetku. O ziaden

Dihodoby majetok Sposob poistenia Vyska poistenia
Poistenie budovy komeréné 100%
V3eobecné poistenie zodpovednosti komeréné 100%

zakonné

Povinné zmluvné poistenie zodpovednosti za $kodu spdsobent prevadzh

i

(4) O Udaje o struktire dihodobého finanéného majetku za bezné Uctovné obdobie a jeho umiestnenie v ¢leneni podla poloziek sivahy a 0 zmenach,

ktoré sa uskutoénili v priebehu bezného GEtovného obdobia v jednotlivych polozkach dihodobého finanéného majetku. (&) Ziaden

Tabulka k ¢l. lll ods. 4 o zmenach jednotlivych poloZiek dlhodobého finanéného majetku:

Podielové Podielové
cenné .
Dihové Pozicky 2 N Poskytnuté
ap:g:::y ap::my oS f, ponie dﬁf;::gy dhodoehe | Preddavky
vobchodnej | v obchodnej papry v Supiee finanény finanéného | "2 dihodoby Spolu
spolocnosti | spoloénosti detand do SHEnY majetoz majetku ﬂna.nCny
vovldanej | s podstatnym | SPIatnosti pozicky majetok
vplyvom
Prvotné ocenenie
Stav na zadiatku bezného
Uctovného obdobia
Prirastky
Ubytky
Presuny

obdobia

Stav na konci bezného Gétovného
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Opravné polozky

Stav na zaciatku bezného

U¢tovného obdobia

Prirastky

Ubytky

Stav na konci bezného Uétovného

obdobia

Zostatkova hodnota

Stav na zaciatku bezného

uétovného obdobia

Stav na konci bezného Uctovného

obdobia

Tabulka k ¢l. lll ods. 4 o Strukture dlhodobého finanéného majetku

Nazov spoloénosti

Podiel na
zakladnom
imani (v %)

Podiel
uctovnej
jednotky na Hodnota vlastného imania ku koncu Uétovna hodnota ku koncu
hlasovacich
pravach
: bezprostredne . bezprostredne
(v %) betného UClowného | - predchadzajiceho betného UEovného | predchadzajiceho
uétovného obdobia uctovného obdobia

(5) O Informacia o vyke tvorby, znizenia a zittovania opravnych poloziek k dihodobému finanénému majetku a opis dévodu ich tvorby, znizenia
a zctovania. (&) Ziaden

Dihodoby finanény
majetok

Stav na zaciatku
bezného
ucétovného
obdobia

Tvor:;:;;; v Znizenie opravnej
(zvySenie) paladiy

Zuctovanie
opravnej polozky

Stav na konci
bezného
uctovného
obdobia

Opis dovodu ich tvorby,
Znizenia a zu¢tovania

(6) (® Prehfad o vyznamnych polozkach kratkodobého finanéného majetku a o oceneni kratkodobého finanéného majetku realnou hodnotou ku diu,
ku ktorému sa zostavuje Uctovna zavierka, pricom sa uvadza vplyv takéhoto ocenenia na vysledok hospodarenia Uétovnej jednotky.

O bezvyznamné

Tabulka k ¢l. lll ods. 6 o polozkach kratkodobého finanéného majetku

Tabulka ¢. 1

Kratkodoby finanény majetok Stav na konci bezného Gétovného obdobia Ok konel EARpOESacng prgdchédzajﬂceho

uctovného obdobia

Pokladnica 124612 € 359,25 €
Ceniny 10,80 € 1360 €
Bezné bankove uéty 19362.37 € 1387825 €
Bankoveé Ucty s dobou viazanosti dihdou ako jeden
rok
Peniaze na ceste 1400,00 €
Spolu 20619,29 € 15651,10 €
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Tabulka é. 2

Kratkodoby finanény majetok betndho ortoméRo Prirastky Ubytky i
obdobia B

Majetkové cenné papiere na obchodovanie 000€
Dihové cenné papiere na obchodovanie —F 000€
Dihové cenné papiere so splatnostou do jedného 0.00 €
roka drzané do splatnosti :
Oslatné realizovatelné cenné papiere 0,00€
Obstaravanie kratkodobého finanéného majetku 0,00€
Kratkodoby finanény majetok spolu 0,00 € 0,00€ 0,00€ 0,00 €
Tabulka ¢. 3

Kratkodoby finanény majetok Zvyleniel zni2enle hodnoty VpLy:gm::::an:e;ynséI::ok Vplyv ocenenia na vlastné imanie

(+h) iéétovného obdobia

Majetkoveé cenné papiere na obchodovanie
Dihové cenné papiere na obchodovanie
Ostatné realizovate/né cenné papiere
Kratkodoby finanény majetok spolu

7) OPrehl'ad opravnych poloZiek k zasobam, pricom sa uvadza ich stav na zadiatku bezného Uctovného obdobia, tvorba, znizenie alebo zuétovanie
opravnych poloZiek potas bezného Uctovného obdobia a stav na konci bezného Uctovného obdobia, ako aj dévod tvorby, znizenia alebo
zuétovania opravnych poloziek k zasobam. (®) Ziaden

Tabulka k ¢l. lll ods. 7 o vyvoji opravnych poloziek k zasobam

Druh zasob

Stav na zaéiatku
bezného uétovného
obdobia

Tvorba opravnej
polozky (zvysenie)

Znizenie opravnej
polozky

Zuctovanie opravnej
polozky

Stav na konci
bezného uétovného
obdobia

Nedokonéena vyroba a polotovary
viastnej vyroby

Vyrobky

Zvierata

Tovar

Poskytnuty preddavok na zasoby

. Zasoby spolu

%

(8) (® Opis vyznamnych pohladavok v nadvaznosti na polozky stvahy a v cleneni na pohladavky za hlavnu &innost a podnikatelsku cinnost.

QO bezvyznamne

Vyznamné pohladavky

Opis

Suma

(9) O Prehlad opravnych poloziek k pohfadavkam, pricom sa uvadza ich stav na zaciatku bezného U€tovného obdobia, tvorba, zniZenie alebo
zuctovanie opravnych poloziek pocas bezného Uétovného obdobia a stav na konci bezného Uétovného obdobia, ako aj dovod tvorby, znizenia
alebo zuétovania opravnych poloziek k pohfadavkam. () Ziadne

Tabulka k ¢l. lll ods. 9 o vyvoji opravnych poloZiek k pohladévkam

ook | esmnecomibo | Titnommel | Znonsopove | 2itois opav | SvIekore
obdobla polozky (zvysenie) polozky polozky obdobia
Pohfadavky z obchodného styku ]
Ostatné pohfadavky
Pohfadavky voci U¢astnikom zdruzeni
Iné pohfadavky
Pohfadavky spolu
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(10) (® Prehfad pohladavok do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti. O Ziadne
Tabulka k €l. lll ods. 10 o pohladavkach do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti

Stav na konci
; = bezprostredne predchéadzajliceho Gétovného
bezného uctovného obdobia obdobia
Pohladavky do lehoty splatnosti 54898 € 2906,57 €
Pohladavky po lehote splatnosti
Pohfadavky spolu 548,98 € 2906,57 €
(11) @ Prehlad vyznamnych poloZiek casového rozlisenia nakladov budiicich obdobi a prijmov buddcich obdobi. O bezvyznamné
Vyznamné polozky éasového rozlisenia .
nakladov Opis Suma
*  casové rozlisenie nakladov Update, poistenie majetku, predplatné, telefon 800,97 €

*  prijmy budicich obdobi

(12)  Opis a vyka zmien viastnych zdrojov krytia neobezného majetku a obezného majetku podla poloziek sivahy za bezné Uctovné obdobie, a to
a) opis zakladného imania, nadacného imania v nadaciach, vySka vkladov zakladatelov alebo zriadovatelov, prioritny majetok v neziskovych
organizaciach poskytujucich vseobecne prospesné sluzby, prevody zdrojov z fondov (étovnej jednotky a podobne; za jednotlivé polozky sa
uvadza stav na zaciatku bezného Uctovného obdobia, jednotlivé prirastky, Ubytky, presuny a zostatok na konci bezného Uétovného obdobia,

b) opis jednotlivych druhov fondov, ktoré tvori Gétovna

a zostatok na konci bezného Gétovného obdobia.
Tabulka k ¢l. lll ods. 12 0 zmenach viastnych zdrojov krytia neobezného majetku a obezného majetku

jednotka, stav na zadiatku bezného Uctovného obdobia, prirastky, ubytky, presuny

Stav na zaéiatku . Stav na konci
bezného Prirastky Ubytky Presuny bezného
uctovného (+) (-) () uctovneho
obdobia obdobia
Imanie a fondy
Zakladné imanie 282606,96 € 282606.96 €
f tohoﬁada(:né imanie v nadacii 000¢
e vklady zakladalelov 0,00€
. prioritny majetok 0,00€
0.00 €
Fondy tvorené podia osobitného predpisu 0.00€
Fond reprodukcie 0,00 €
QOceriovacie rozdiely z precenenia majetku a zavazkoy 0.00 €
F‘ondy 20 zisku
Rezervny fond 0,00€
Fondy tvorené zo zisku 0‘&«
Ostatné fondy 0.00€
Nevysporiadany vysledok hospodarenia minulych rokov -87163,17 € -10744.67 € -97897,84 €
Vysledok hospodarenia za Uiétovné obdobie -10744 67 € -7019,12 € -372535
Spolu 184709,12 € -10744,67 € -7019,12 € 0,00€ 180983@

(13)  Informacia o rozdeleni étovného zisku alebo vysporiadani uctovnej straty vykazanej v minulych Uctovnych obdobiach,
Tabulka k ¢l. Il ods. 13 o rozdeleni Gétovného zisku alebo vysporiadani uctovnej straty

Nazov polozky

Bezprostredne predchadzajuce iétovné obdobie

Uétovny zisk

Rozdelenie uétovného zisku

Pridel do zakladného imania

Pridel do fondu tvoreného podra osobitného predpisu

Pridel do fondu reprodukcie

Pridel do rezervného fondu

Pridel do fondu tvoreného zo zisku

Pridel do ostatnych fondov
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Uhrada straty minulych obdobi

Prevod do socialneho fondu

Prevod do nevysporiadaného vysledku hospodérenia minulych rokov

Iné

Uétovna strata

372555 €

Vysporiadanie uétovnej straty

Zo zakladného imania

Z rezervného fondu

Z fondu tvoreného zo zisku

Z ostatnych fondov

Z nerozdeleného zisku minulych rokov

Prevod do nevysporiadaného vysledku hospodarenia minulych rokov

372555 €

Iné

(14)  Opis a vySka cudzich zdrojov, a to:

a) O udaje o jednotlivych druhoch rezerv, ktoré tvori Uétovna Jednotka; uvadza sa stav rezerv na zadiatku bezného Uctovného obdobia, ich tvorba,

znizenie, pouzitie alebo zruenie poéas bezného Uétovného obdobia a zostatok rezerv

uvedie predpokladany rok pouZitia rezervy @® bezvyznamné
Tabulka k ¢l. Ill ods. 14 pism. a) o tvorbe a pouZiti rezerv

y na konci bezného Gétovného obdobia, pridom sa

Stav na zaciatku Stav na konci
Druh rezervy bezného Tvorba rezerv Poutzitie rezerv f:l"; en"l:: r:l;br: bezného
uétovného obdobia uétovného obdobia

Jednofiive druhy kratkodobych zakonnych
rezerv

Jednotlivé druhy dihodobych zakonnych rezerv

Zakonné rezervy spolu

Jednotlivé druhy kratkodobych ostatnych rezerv

Jednotlivé druhy dlhodobych ostatnych rezerv

Ostatné rezervy spolu

Rezervy spolu

b) O udaje ovyznamnych polozkach na Gétoch 325 - Ostatné zavazky a 379 -
a konecny zostatok podfa jednotlivych druhov zavazkov, (&) bezvyznamné

Iné zavazky: uvadza sa zaciatocny stav, prirastky, Ubytky

i

Vyznamné polozky ostatnych a inych zavazkov

Zatiatoény stav

Prirastky

Ubytky

Koneény zostatok

¢) (® prehlad o vyske zavizkov do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti, O bezvyznamné

d) (® prehlad o vyske zavazkov podla zostatkovej doby splatnosti v cleneni podla poloziek sivahy O bezvyznamné

1. dojedného roka vratane,
2. od jedného roka do piatich rokov vratane,
3. viac ako pat rokov
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Tabulka k €. Il ods. 14 pism. c) a d) o zavézkoch

Stav na konci

R * bezného Uétovného obdobia bezong::‘::é::::;3::::"0“}"’
Zavazky po lehote splatnosti 0,00€ 0,00 €
Zavazky do lehoty splatnosti so zostatkovou dobou splatnosti do jedného roka 20279,59 € 2091039 €
Kratkodobé zavazky spolu 20279,59 € 20910,39 €
Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti od jedného do piatich rokov vratane 1746,87 € 840,35€
Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti viac ako pat rokov

Dlhodobé zavazky spolu 174687 € 840,35€
Kratkodobé a dlhodobé zavazky spolu 2202646 € 21750,74 €

e) (© prehlad o zavazkoch zo socialneho fondu; uvadza sa zaciatoény stav, tvorba a Cerpanie socilneho fondu poéas Uétovného obdobia

a zostatok na konci étovného obdobia, O ziadne
Tabul'ka k ¢l. lll ods. 14 pism. e) o vyvoji socialneho fondu

Bezprostredne predchadzajuce iétovné

Socialny fond Bezné Uctovné obdobie obdobie

Stav k prvému diu Gétovného obdobia 840,35€ 1445¢€
Tvorba na tarchu nakladov 113572 € 106240 €
Tvorba 2o zisku

Cerpanie 22920€ 236,50 €
Stav k poslednému diu Gétovného obdobia 174687 € 840.35€

f) O prehlad o bankovych Gveroch, poZickach a navratnych finanénych vypomociach s uvedenim meny, v ktorej boli poskytnuté, druhu, hodnoty
v cudzej mene a hodnoty v eurach ku dfiu, ku ktorému sa zostavuje Uétovna zavierka, vySky uroku, splatnosti a formy zabezpedenia,

® ziadne

Tabulka k ¢l. lll ods. 14 pism. f) 0 bankovych tveroch, pézickich a navratnych finanénych vypomociach

Suma istiny na
Suma istiny na konci
. . a Forma konci bezného bezprostredne
Druh cudzieho zdroja Mena | Vyska trokuv % Splatnost zabezpecenia Gétovného predchadzajiceho
obdobia uctovného
obdobia
Kratkodoby bankovy uver
Pozicka
Navratna finanéna vypomoc
-
Dihodoby bankovy Gver
Spolu
g) O prehlad o vyznamnych polozkach ¢asového rozlisenia vydavkov buducich obdobi. (&) bezvwwznamné

Vyznamné polozky éasového rozlisenia Opis Sisii

vydavkov budiicich obdobi

(15) O Prehlad o vyznamnych polozkach vynosov buducich obdobi v ¢leneni najma na (®) ziadne
a)  zostatkovli hodnotu bezodplatne nadobudnutého dlhodobého majetku,

b)  zostatkovi hodnotu dihodobého majetku obstaraného z dotécie,

c)  zostatok nepouzitej dotacie alebo grantu,
d) zostatok nepouzitej Casti podielu zaplatenej dane,

e)  zostatkovl hodnotu dihodobého majetku obstaraného z podielu zaplatenej dane,
f)  zostatok nepouzitého pefiazného pinenia na zaklade zmluvy o sponzorstve v Sporte (dalej len ,sponzorske”),
g)  zostatkova hodnota dihodobého majetku obstaraného zo sponzorského.
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Tabul'ka k ¢l. lll ods. 15 o vyznamnych polozkach vynosov buddcich obdobi

:zzvr::t:::r?e ) Stav na konci
Polozky vynosov buducich obdobi z dévodu PrOAH Prirastky Ubytky bezného uctovného
predchadzajiceho obdobia
uctovného obdobia
bezodplatne nadobudnutého dihodobého majetku
dihodobého majetku obstaraného z dotacie
dlhodobého majetku obstaraného z financného daru
dotacie zo Statneho rozpoctu alebo z prostriedkov Eurépskej unie
dotacie z rozpoctu obce alebo z rozpoctu vyssieho izemného celku
grantu
podielu zaplatenej dane
dlhodobého majetku obstaraného z podielu zaplatenej dane
sponzorskeho v Sporte
dlhodobého majetku obstaraného zo sponzorského 0,00€
ostatné 000€
(16) (@) Udaje o majetku prenajatom formou finanéného prenajmu, a to @ ziadne
a) celkova suma dohodnutych platieb ku diiu, ku ktorému sa zostavuje Uétovna zavierka, v Eleneni na istinu a finanény naklad,
Suma istiny Finanény naklad
b) sumaistiny a finanéného nakladu podia doby splatnosti
1. do jedneho roka vratane,
2. od jedného roka do piatich rokov vratane,
3. viac ako pat rokov.
Tabulka k ¢l. lll ods. 16 o majetku prenajatom formou finanéného prenajmu
Sty i ono! Stav na konci
v bezprostredne . 3 ; 5 %
Zavazok o Istina Finanény naklad bezného uétovného
predchadzajliceho obdobia
uctovného obdobia
| Celkova suma dohodnutych platieb
do jedného roka vratane
od jedného roka do piatich rokov vratane
viac ako pal rokov
Cl.Iv

Informacie, ktoré dopifiaju a vysvetfuja Gdaje vo vykaze ziskov a strat
(1) Prehlad trzieb za vlastné vykony atovar suvedenim ich opisu avyGislenim hodnoly trzieb podrfa jednotiivych hlavnych druhov
vyrobkov, sluzieb hlavnej éinnosti a podnikatefskej ¢innosti Uétovnej jednotky.

Prehfad trzieb za vlastné vykony a tovar Hlavna &innost’ Podnikatel'ska ¢innost’

Prijmy za poskytované socialne sluzby 114105,02 €

(2) (© Opis a vygislenie hodnoty vyznamnych poloziek prijatych darov, osobitnych vynosov, zakonnych poplatkov a inych ostatnych vynosov. O bezvyznamné

Opis vyznamnych poloziek prijatych darov, osobitnych vynosov, zikonnych poplatkov a inych ostatnych Siiiiia

vynosov

Prijaté prispevky od fyzickych osob 370,00 €
Prijateé prispevky od inych organizacii 500.00 €
Prijaté prispevky z podielu zaplatenej dane 913,87 €
Ostatné 11,13€
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(3) @ Prehfad dotacii a grantov, ktoré U&tovna jednotka prijala v priebehu bezného uétovného obdobia. ) ziadne o

Prehfad dotacii a grantov Suma
Finanény prispevok na poskytovanie socialnych sluzieb MPSVaR 117858,31 €
Dotécia na poskytovanie socialnych sluzieb Obec Varin 9570,29 €
Dotacia na poskytovanie socialnycj sluZieb Obec Gbelany 1500.00 €
Prispevok na vykonavanie aktivaénej Ginnosti UPSVaR 104,76 €
)

4) O Opis a suma vyznamnych poloZiek finanénych vynosov; uvadza sa aj celkova suma kurzovych
kurzovych ziskov Gétovana ku ddu, ku ktorému sa zostavuje Uctovna zavierka, (&) bezvyznamné

ziskov, pricom osobitne sa uvadza hodnota

Opis vyznamnych poloziek finanénych vynosov

Suma

*  celkova hodnota kurzovych ziskov

¢ hodnota kurzovych ziskov ku diiu Uctovne] zavierky

e oslainé
5) O Opisa vyCislenie hodnoty vyznamnych poloziek nékladov, nakladov na ostatné sluzby, osobitnych nékladov a inych ostatnych nakladov.
® bezvyznamné
Opis vyznamnych nakladov, nakladov na ostatné sluzby, osobitné naklady a iné ostatné naklady Suma
(6) (9 Prehfad o Ucele a vyske pouzitia podielu zaplatene] dane za bezné étovné obdobie. O ziaden
Tabulka k €1. IV ods. 6 o (cele a vyske pouzitia podielu zaplatenej dane
i et o pocly e e el e P i
Uttovna jednotka sa zaregistrovala ako prijimatel podielu zaplal. dane za r. 2014 1157 47 € 115747 €
Uétovna jednotka sa zaregistrovala ako prijimatefl podielu zaplat. dane za r. 2015 108449 € 1084 49 €
Ugtovna jednotka sa zaregistrovala ako prijimatel podielu zaplal. dane zar. 2016 134468 € 431,09 g
Uétovna jednotka sa zaregistrovala ako prijimatef podielu zaplat. dane za r, 2017 2131,19€ 2996,02 €
Ugtovna jednotka sa zaregistrovala ako prijimatef podielu zaplat. cane za r. 218 949,95 € 914,07 €
Zostatok podielu zaplatenej dane bezného uétovného obdobia 8464 €
(7) @ Opis asuma vyznamnych poloZiek finanénych nakladov: uvadza sa aj celkova suma kurzovych strat, pricom osobitne sa uvadza hodnota
kurzovych strat Gétovana ku dfiu, ku ktorému sa zostavuje Uctovna zavierka. O bezvyznamné
Opis vyznamnych poloziek finanénych nakladov Suma
*  celkova hodnota kurzovych strat
*  hodnota kurzovych strat ku dfu Uttovnej zavierky
*  oslatné

8 OV Uétovnej jednotke, ktora ma povinnost overenia Uctovnej zavierky auditorom, sa uvedie vymedzenie a suma nakladov za Uétovné obdobie

v Cleneni na naklady za nema povinnost
a)  overenie Uctovne] zavierky,
b)  uistovacie auditorské sluzby s vynimkou overenia Uctovnej zavierky,
c) darove poradenstvo,
d) ostatné neauditorské sluzby.
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Tabulka k €. IV ods. 8 o nakladoch vynalozenych v suvislosti s.auditom uctovnej zavierky
Jednotlivé druhy nakladov za

overenie Utovnej zavierky

Suma

uistovacie auditorské sluzby s vynimkou overenia U&tovnej zavierky
danové poradenstvo

ostatné neauditorské sluzby

Spolu

0,00€

CLv
Opis tdajov na podstivahovych Gétoch

O Vyznamneé polozky prenajatého majetku, majetku prijatého do Gschovy, odpisané pohfadavky a pripadné dalsie polozky. @ bezvyznamné
Vyznamné polozky Hodnota majetku

cLv
Dalsie informacie
(1) O Opis a hodnota inych aktiv, ktorymi sa rozumie mozny majetok, ktory vznikol v désledku minulych udalosti a ktorého existencia alebo viastnictvo zavisi od toho, &

nastane alebo nenastane jedna alebo viac neistych udalosti v budtcnost, ktorych vznik nezavisi od Uclovnej jednotky; tymito inymi aktivami st napriklad prava zo

@ servisnych zmliv, poistnych zmluv, koncesionarskych zmliv, licenénych zmidv, préva z investovania prostriedkov ziskanych oslobodenim od dane z prijmov.
Ziadne

Opis inych aktiv Hodnota

(2) OOpis a hodnota inych pasiv vyplyvajicich zo sidnych ozhodnuti, z poskytnutych zaruk, zo vieobecne zavaznych pravnych predpisov. z ruéenia podia
jednotlivych druhov rucenia; takymito inymi pasivami su: é Ziadne
a)  mozna povinnost, ktoré vznikla ako désledok minulej udalosti a ktorej
N v buducnosti, ktorych vznik nezavisi od iétovnej jednotky, alebo
b)  povinnost, ktora vznikla ako dasledok minulej udalosti, ale ktora sa nevykazuje v sivahe, pretoze nie Je pravdepodobné. Ze na spinenie tejto povinnosti bude
potrebny ubytok ekonomickych zitkov, alebo vyska tejto povinnosti sa neda spofahlivo ocenit.

existencia zavisi od toho, ¢i nastane alebo nenastane jedna alebo viac neistjch udalosti

Opis inych pasiv Hodnota

(3) O Opis vyznamnych poloziek ostatnych finanénych povinnosti, ktoré sa nesleduju v Uctovnictve a neuvadzaji sa v stvahe; pri kazdej polozke sa uvadza jej opis,
vyska a udaj, ¢i sa tyka spriaznenych oséb, a to 6 bezvyznamné
a)  povinnost z devizovych terminovanych obchodov a inych finanénych derivatov,
b)  povinnost z opénych obchodov,
) zékonna povinnost alebo zmluvna povinnost odobrat uréité produkty alebo sluzby, napriklad z dodavatelskych alebo odberatelskych zmlav,

d)  povinnost z leasingovych, najomnych, servisnych, poistnych, koncesionarskych, licenénych zmliv a podobnych zmlv,
e)  iné povinnosti.

Opis vyznamnych poloziek ostatnych finanénych povinnosti Vyska Spriaznené osoby
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(4) O Prehfad nehnutelnych kultarnych pamiatok, ktoré su V sprave alebo.vo viastnictve Utovnej jednotky. (&) Ziadne

(5)

O Informacie o vyznamnych skutoénostiach, ktoré nastali medzi diom, ku klorému sa zostavuje Uétovna zavierka a diiom |ej zostavenia. @ bezvyznamné
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