"2 UNI KREDIT

Vyrocna sprava za rok
2018

V Banskej Bystrici 24.6.2019



Rozhodnutim Krajského tiradu v Banskej Bystrici, odbor vieobecnej
vnutornej spravy, prislusny na konanie podla ust. §9 ods. 2 zdk. NR
SR ¢islo 213/1997 Z.z. o neziskovych organizaciach poskytujicich
vSeobecno prospes$né sluzby v zneni zdkona NR SR &. 35/2002 z.z.
v spojeni s ustanovenim §4 ods. 1 zdkona NR SR &. 515/2003 Z.z.
o krajskych uradoch aobvodnych tradoch aozmene a doplneni
niektorych zdkonoch vydalo rozhodnutie aregistruyje pod ¢&.
OVVS/NO-26/2007 neziskova organizaciu

Nazov: UNI KREDIT, n.o.

Sidlo: B. Némcovej 8
974 01 Banska Bystrica

Zakladatel’: Ing. Jozef Durica, rod. & 630803/6878
962 04 Krivan 262

Zapis do registra: 10.9.2007

ICO: 42000726

Statutarny organ: riaditel' — Ing. Jozef Durica

rod. ¢. 630803/6878
962 04 Krivan 262



Neziskovd organizicia poskytuje nasledovné druhy vseobecne
prospeSnych sluzieb:

1. vzdelivanie, vychova a rozvoj telesnej kultiry,

e vzdelavanie v oblasti podnikového hospodarstva a ekonomickych informacii,

e organizovanie kurzov a Skoleni v oblasti manaZérskeho vzdelivania a
informa¢no-komunikaénych technologii,

e vzdeldvanie cez e-learning

e organizicia vzdeldvacich, tréningovych a rekondiénych pobytov — ubytovacie
sluzby
jazykové vzdelavanie,

e vzdelivanie a iné sivisiace aktivity v oblasti socidlnych sluZieb

Neziskova organizacia poskytuje v§eobecne prospesné sluzby v oblasti vzdel4vania, vychovy
a rozvoja telesnej kultury pre celé izemie SR, v oblasti vedy, techniky a ekonomiky s cielom
rozvijat’ aj medzindrodnu spolupracu v tychto oblastiach. Prostrednictvom projektov vo
vedeckych oblastiach, organizovanych konferencii, seminérov, kurzov, $koleni, diskusii a
vedeckych podujati, vystav, publikaénej a poradenskej ¢innosti, aktivne prispieva k
budovaniu uciacej sa spolo¢nosti, zaloZenej na vzdelanosti. Medzi hlavné oblasti pdsobenia
patri vzdeldvanie v oblasti podnikového hospodérstva, ekonomickych informécii, informaéno-
komunikaénych technolégii, zavadzanie novych metdd vzdelavania - e-learning. Tvorba
projektov v oblasti vzdelavania v partnerskej spolupréci s univerzitami, samospravou,
verejnou a Statnou spravou, vzdeldvacimi institiciami.

Tvorba digitalizacia a tla¢ Studijnych materialov v projektoch a sluzbach poskytovanych n.o.
Propagdcia a administrécia ¢innosti a sluZieb suvisiacich s vzdelavanim, vychovy a rozvojom
telesnej kultury.

2. organizovanie konferencii a podujati,
Organizovanie konferencii a podujati suvisiacich s &erpanim finanénych prostriedkov so
Strukturalnych fondov EU a vzdelavacich aktivit neziskovej organizacie.

3. vyskum, vyvoj, vedecko-technické sluzby a informaéné sluzby,

Neziskova organizacia sa podiel'a na vyskume a vyvoji softwaru v stvislosti s e-learningovou
formou vzdelévania (vzdelavanie zaloZené na informa¢no-komunikaénych technoldgiach).

4. sluzby na podporu regionalneho rozvoja a zamestnanosti

Tvorba projektov aich realizdcia v spoluprdci so samosprévou, §titnou spravou
a Specializovanou $tatnou spravou za i¢elom regionalneho rozvoja a zamestnanosti.



S. poskytovanie kontinudlneho vzdelivania pedagogickych  a odbornych
zamestnancov a s tym suvisiace sluzby

Tvorba, digitalizacia, propagicia a tla¢ metodickych aedukaénych materidlov v rémci
programov  kontinudlneho vzdeldvania, propagicia aadministracia KV, lektorské
zabezpeCenie KV, materialno-technické zabezpedenie KV ainé sluzby suvisiace so
zabezpetenim KV.



Na ziklade Statiitu neziskovej organizacie kapitoly X. predkladame
vyrocni spravu za rok 2018:

1. PrehPad Cinnosti vykonavanych v kalendarnom roku 2018

A. Overovanie profesijnych kompetencii pedagogickych zamestnancov materskych kol
v ramci celej Slovenskej republiky — 107 overenych programov
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Obsah vzdeldvacieho programu:

Na zévereénii prezentaciu a pohovor pred trojélennou komisiou si Géastnici vzdeldvania vybert tému z predmetnej problematiky, ktora

spracuju a pripravia k nej zavere¢nt prezentaciu. K dispozicii budd mat PC a dataprojektor. Péjde o nasledovny vyber tém na zavere¢nt

prezentaciu aj obhajobu:
- Analyza eduka¢nych stratégii a metod vhodnych pre deti so $pecidlnymi edukaénymi potrebami.
- Tvorba individudlneho vzdeldvacieho programu pre dieta so $pecidlnymi edukaénymi potrebami.
- Participacia utitelov, dalsich odbornikov a rodi¢ov pri tvorbe individualneho eduka¢ného programu pre deti so Specidlnymi
eduka¢nymi potrebami.
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Obsah vzdelavacieho programu:
oblasti poznania vychodisk pre integraciu a inkluziu Ziaka s konkrétym zdravotnym znevyhodnenim s ohfadom na jeho individualne
edukac¢né potreby,
oblasti poznania vhodnych edukac¢nych stratégii v rdmci jeho rozvijania,
oblasti reflektovania tohto rozvoja a nasledného zdokonal'ovania svojich pedagogickych postupov
Aplikécia prvkov alternativnej pedagogickej R —
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Obsah vzdelavacieho programu:
Zmeny v pedagogickom pristupe k detfom
podnetné prostredie ako prostriedok rozvoja osobnosti dietata predskolského veku
Didakticky material M. Montessori vhodny pre edukaciu deti predgkolského veku
Specifik jednotlivych vzdelavacich oblasti
Moznosti uplatfiovania prvkov alternativnej pedagogickej koncepcie M. Montessori v podmienkach predprimarnej edukacie
Planovanie vychovno-vzdelavacich ¢innosti v - e
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Obsah vzdeldvacieho programu:

V8eobecne zévizné pravne predpisy pri tvorbe Planu vychovno-vzdelavacej ¢innosti v materskej skole.
Specifika detského vyvinu deti predskolského veku

Hodnotenie deti ako nastroj k planovaniu vychovno-vzdeldvacej ¢innosti

Teoretické vedomosti k dobrému planovaniu vychovno-vzdelavacej éinnosti v materskej skole




Plén vychovno-vzdelavacej ¢innosti v praxi materskej skoly

Stratégie a metédy rozvijania psychomotorickej .
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Obsah vzdelavacieho programu:

Pedagogicky zamestnanec si po skonéeni programu kontinualneho vzdeldvania zdokonali a rozsiri svoje profesijné kompetencie v:

oblasti rozvijania psychomotorickej stranky osobnosti dietata predskolského veku prostrednictvom hudobno-pohybovych a tane¢nych hier

oblasti reflektovania tohto rozvoja a nésledného zdokonal'ovania svojich pedagogickych postupov

Vytvaranie adekvatnych podmienok a prostredia stimulujcich vy3siu kvalitu ucenia sa v podmienkach predprimarnej edukécie
Stratégie a metédy podporujtice aktivne ucenie sa v predprimarnej edukacii

Aplikécia vybranych metéd pri rozvijani pohybovych kompetencii u deti predskolského veku

Hudobno-pohybové a tane¢né hry ako prostriedok rozvijania perceptualno-motorickej oblasti rozvoja osobnosti dietata predskolského veku

Implementécia hudobno-pohybovych a tane¢nych hier do edukaéného procesu u deti predskolského veku

Stratégie rozvijania zmyslového vnimania deti . -
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Obsah vzdelavacieho programu:
Pedagogicky zamestnanec si po skon¢eni programu kontinuélneho vzdelavania zdokonali a roz3iri svoje profesijné kompetencie v:
oblasti rozvijania zmyslového vnimania deti predskolského veku prostrednictvom vytvarnych aktivit,
oblasti reflektovania tohto rozvoja a nasledného zdokonal'ovania svojich pedagogickych postupov.
Vyznam zazitkového u¢enia sa ako vychodiska pre rozvijanie zmyslového vnimania deti predskolského veku
Stratégie, metody a formy zaZzitkového ucenia sa v predpriméarnej edukécii
Vizudlna gramotnost ako prostriedok rozvoja osobnosti deti predskolského veku
Rozvijanie zmyslového vnimania deti predskolského veku prostrednictvom vybranych vytvarngch technik
Moznosti implementacie vytvarnych aktivit do edukaéného procesu deti predskolského veku
Moznosti rozvijania ¢itatel'skej gramotnosti u & T
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Obsah vzdelavacieho programu:

Pedagogicky zamestnanec si po skonceni programu kontinualneho vzdelavania zdokonali a rozgiri svoje profesijné kompetencie v:
oblasti rozvijania kognitivnych kompetencii Ziakov na primarnom stupni vzdelavania,

oblasti rozvijania komunikaénych kompetencii Ziakov na primarnom stupni vzdeldvania,

oblasti rozvijania literdrnych kompetencii Zziakov na primarnom stupni vzdelavania.

Koncepcia a teoretické vychodiskd integrovaného vyucovania slovenského jazyka a literatary

Kognitivna, komunikaén4 a literdrna kompetencia Ziaka primarnej skoly

Citatel'sk4 gramotnost

Literatira, jej funkcie a postavenie v skole

Didaktické aspekty vyucovania slovenského jazyka a literatary

Projekt nadvdzuje na tieto vSeobecne prospesné sluzby — 5. poskytovanie  kontinudlneho
vzdeldvania pedagogickych a odbornych zamestnancov a s tym suvisiace sluzby

B . Zacatie projektu Podpora celoZivotného vzdelavania Néazov vyzvy: Efektivna verejna
sprava! Kod vyzvy: OP EVS DOP-PO1-SC1.1-2017-2 Ministerstvo vnutra Slovenskej
republiky, sekcia eurépskych programov, odbor operaéného programu Efektivna verejna
sprava.

Jun —jul 2018 ,,Pripravna faza*

- identifik4cia a oslovenie ciel'ovej skupiny v jednotlivych regiénoch

- praca expertov na priprave metodiky

- praca expertov na postupe pri zbere dat
- Casovy harmonogram vietkych aktivit, expertna praca, participativne nastroje, individualna praca"



August 2018 - »Analyza vychodiskového stav*

- identifikédcia a oslovenie ciel'ovej skupiny v jednotlivych regiénoch

- praca expertov na priprave metodiky

- praca expertov na postupe pri zbere dat

- Casovy harmonogram vSetkych aktivit, expertna préca, participantove nastroje, individualna praca

- analyza ciel'ovej skupiny

- analyza celoZivotného vzdeldvania a zdravého Zivotného 3tylu aktivnych seniorov;

o0 analyza vzdelavacich potrieb ciel'ovej skupiny

o analyza kvality a dostupnosti vzdeldvania pre aktivnych seniorov v regione, miera zohl'adnenia reélnych
vzdelavacich potrieb

- analyza nastrojov dostupnych verejnych sluZieb v oblasti aktivneho starnutia seniorov

- analyza dostupnych politik na rieSenie aktivneho starnutia seniorov na regionélnej Grovni (analyza politik na
ndrodnej, regionélnej a lokalnej irovni), identifikacia slabych stranok, chybajtcich nastrojov

- analyza néstrojov politik v oblasti aktivneho starnutia seniorov

- analyza su€asnych nastrojov aktivneho starnutia seniorov.

* dovody zlyhania niektorych néstrojov

* priklady dobrej praxe
Projekt nadvdzuje na tieto vieobecne prospesné sluzby - 1. vzdeldvanie, vychova a rozvoj telesnej
kultury a 4.sluzby na podporu regiondlneho rozvoja a zamestnanosti

C .V ramci projektu REPAS sme odvzdelavali cez UPSVR

Lucenec — kurz ,,Pracovnik v obchode, logistike a skladovom hospodarstve* — 21 UoZ
Martin / Tur€. Teplice- ,,Pracovnik v obchode, logistike a skladovom hospodarstve® — 14 UoZ
Michalovee - ,,Pracovnik v obchode, logistike a skladovom hospodarstve* — 13 UoZ
Michalovce - ,,Prakticky kurz komunikaénych a socialnych zruénosti“ — 32 UoZ
Nové Zamky - ,,Pracovnik v obchode, logistike a skladovom hospodarstve® — 5 UoZ
Rimavska Sobota - ,,Pracovnik v obchode, logistike a skladovom hospodarstve*- 19 UoZ
Nové Zamky /Sal’a - ,,Pracovnik v obchode, logistike a skladovom hospodarstve® — 20 UoZ
Velky Kirti§ - ,,Pracovnik v obchode, logistike a skladovom hospodarstve — 17 UoZ
Projekt nadvizuje na tieto vSeobecne prospesné sluzby — 1. vzdeldvanie, vychova a rozvoj
telesnej kultury a 3. sluzby na podporu regiondlneho rozvoja a zamestmanosti.

D. Budovanie materidlno-technického zazemia UNI KREDIT, n.o. Neziskovd organizicia
postupne materidlno-technicky buduje kancelariu, a zabezpetuje vietky didaktické
pomodcky na vyucbu.

Projekt nadvdzuje na tieto vSeobecne prospesné sluzby — 1. vzdeldvanie, vychova a rozvoj
telesnej kultury

E. Tvorba materidlno-technického zabezpeCenia pre kontinudlne vzdeldvanie ugitelov
materskych §kol a zakladnych $kol.
Projekt nadvdzuje na tieto vSeobecne prospesné sluzby — 5. poskytovanie  kontinudlneho
vzdeldvania pedagogickych a odbornych zamestnancov a s tym suvisiace sluzby

F. Inovécia atuprava obsahov akvizi¢nych materidlov pre materské Skoly, zakladné Skoly
a stredn€ Skoly na izemi SR. - na zaklade poziadaviek pedagogickych zamestnancov.

Projekt nadvdzuje na tieto vSeobecne prospesné sluzby — 5. poskytovanie  kontinudlneho

vzdeldvania pedagogickych a odbornych zamestnancov a s tym suvisiace sluzby



2. Ro¢na uétovna zavierka

Vid’ priloha — vykaz ziskov a strat UNI KREDIT, n.o. a saivaha UNI KREDIT, n.o.
k 31.12.2018.



3. Vyrok auditora k ro¢nej uétovnej zavierke, ak ju auditor
overoval
Rocéna uétovna zdvierka nebola overovana auditorom.



4. Prehl’ad o prijmoch a nakladoch

Vid’ priloha — vykaz ziskov a strat UNI KREDIT, n.o. a sivaha UNI KREDIT, n.o.
k 31.12.2018.

Hlavné vynosy:
1. Skolenia

Hlavné néklady: Pedagogick4 ¢innost’ formou sluZzieb
Mzdové naklady



S. PrehPad rozsahu prijmov v ¢leneni podl’a zdrojov
a nakladov

Vid’ priloha — vykaz ziskov a strat UNI KREDIT, n.o. a sivaha UNI KREDIT, n.o.
k 31.12.2018.



6. Stav a pohyb aktiv a pasiv

Vid’ priloha - vykaz ziskov a strat UNI KREDIT, n.o. a siivaha UNI KREDIT, n.o.
k 31.12.2018.



7. Zmeny a nové zloZenie organov neziskovej organizacie, ku
ktorym doslo v priebehu roka

V ramci roka 2018 doslo v zloZeni organov neziskovej organizacie k nasledovnym
zmenam

Zmena zloZenia ¢lenov Spravnej rady (odstipenie jedného ¢lena a vymenovanie nového).
Odsttpenie JUDr. Ing. Evy Hudecovej ako €lena Spravnej rady neziskovej organizacie,
vymenovanie nového ¢lena spravnej rady - Ing. Stefana Repka k terminu 22.10.2018

ZlG&enie neziskovej organizacie UNI TRANSFER n.o.do neziskovej organizacie UNI
KREDIT n.o. k terminu 31.10.2018.



8. DalSie udaje urcené spravnou radou

Spravnou radou neboli uréené Ziadne d’alSie idaje ktoré by si vyzadovali spésob
zverejnenia vo vyrocnej sprave.

Sprivna rada potvrdila spravnost’ vyroénej spravy na svojom zasadnuti diia 24.6.2019.
P P P vy ] spravy

V Banskej Bystrici 24.6.2018

Ing. Jozef Durica
riaditel’ UNI KREDIT, n.o.
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Z.apis zo zasadnutia Spravnej rady

Neziskova organizicia: UNI KREDIT, n.o., B. Némcovej 8, Banska
Bystrica

Miesto konania: B. Némcovej 8, 974 01 Banska Bystrica
Ugel: Prerokovanie vyroénej spravy

Utastnici rokovania: Spravna rada v zloZeni:
Ing. Toméas Marcinek, bytom: Krivan 24, 962 04 Krivan
Ivan Dieska, bytom: Rybarska 876/15, 026 01 Dolny Kubin
Ing. Stefan Repko, bytom K.Smitkeho 1445/8, Zvolen
Riaditel”:
Ing. Jozef Durica, bytom: Krivan 262, 962 04 Krivan

Predmet rokovania: Vyro¢na sprava a hospodarenie n.o. za rok 2018

Program rokovania: 1. Privitanie hosti
2. PredloZenie vyro€nej spravy za rok 2018
3. Diskusia
4. Zaver

Zapis z rokovania:

Dna 24.6.2019 sa v sidle neziskovej organizacie UNI KREDIT, n.o., B. Némcovej 8,
Banska Bystrica konalo zasadnutie spravnej rady n.o. za ucasti riaditela n.o. s jedinym
bodom rokovania — prerokovanie vyro¢nej spravy ahospodarenia n.o. za rok 2017.
Riaditel' Ing. Jozef Durica privital ¢lenom spravnej rady a nasledne predniesol vyro&nt
spravna hospodérenie n.o. za rok 2018 v nasledovnych bodoch:

Prehlad ¢innosti vykonavanych v kalendarnom roku 2018

Ro¢n4 uctovna zévierka

Prehl’ad o periaznych prijmoch a vydavkoch

Prehl’ad rozsahu prijmov v ¢leneni podl'a zdrojov a vydavkov

Stav a pohyb majetku a zavidzkov

Zmeny a nové zloZenie organov neziskovej organizacie, ku ktorym doslo v priebehu roka

Dal3ie udaje uréené spravnou radou



Dozorna rada si vypocula prednesent vyroénu spravu o ¢innosti a hospodéareni o pouZiti
prijmov a aktivitich n.o. Bez pripomienok — jednohlasne schvélila vyro¢nu spravu
o ¢innosti a hospodareni za rok 2018.

Riaditel n.o. Ing. Jozef Durica pod’akoval ¢lenom spréavnej rady za aktivnu podporu n.o.

v roku 2018 ako aj ucast’ na rokovani spravnej rady. Poprial pritomnym vel'a uspechov,
a dobrt vzajomnu spolupracu pri plneni tloh a predsavzati n.o. v roku 2018.

Podpisy zuc¢astnenych :
Ing. Jozef Durica — riaditel n.o.
Ing. Tomé§ Marcinek

Ivan Dieska

Ing. Stefan Repko

Zapis z rokovania vykonal: Ivan Dieska — ¢len spravnej rady
V Banskej Bystrici, diia 24.6.2019

Vyro¢na sprava je verejne pristupna v sidle neziskovej organizacie na B. Némcovej 8 ,
974 01 Banska Bystrica.

V Banskej Bystrici 24.6.2019

Ing. Jozef Durica
riaditel’ UNI KREDIT, n.o.
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Zostavené dna: Podpisovy zaznam osoby
zodpovednej za vedenie

uctovnictva:

30.6.2019

Podpisovy zaznam Statutarneho
organu alebo ¢lena Statutameho
organu Gctovnej jednotky:

Podpisovy zaznam osoby
zodpovednej za zostavenie
Uctovnej zavierky:
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Bezprostredne
. ¢.r BeZné uctovné obdobie predchadzajuce
Strana aktiv uétovné obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
A. NEOBEZNY MAJETOK SPOLU r. 002 +r. 009 +r. 021 001
1. | DIhodoby nehmotny majetok r.003azr.008 |002
Nehmotné vysledky z vyvojovej a obdobnej &innosti 003
012-(072+091AU)
Softver 013 - (073+091AU) | 004
Ocenitelné prava 014 - (074 + 091AU) 005
Ostatny dlhodoby nehmotny majetok (018+ 019)-(078 + 079 +
; 006
091 AU)
Obstaranie dlhodobého nehmotného majetku  (041-093) 007
Poskytnuté preddavky na dlhodoby nehmotny majetok (051- 008
095AU)
2. | pihodoby hmotny majetok r.010 azr.020 |009
Pozemky (031) 010 X
Umelecké diela a zbierky (032) 011 X
Stavby 021 - (081 - 092AU) 012
Samostatné hnutefné veci a subory hnutelnych veci 013
022 - (082 + 092AU)
Dopravné prostriedky 023 - (083 + 092AU) |014
Pestovatelské celky trvalych porastov 025 - (085 + 092AU) 015
Zakladné stado a tazné zvierata 026 - (086 + 092AU) 016
Drobny dihodoby hmotny majetok 028 - (088 + 092AU) 017
Ostatny dlhodoby hmotny majetok 029 - (089 +092AU) 018
Obstaranie dlhodobého hmotného majetku (042 - 094) 019
Poskytnuté preddavky na dihodoby hmotny majetok (052 - 020
095AU)
3 -| DIhodoby finanény majetok r. 022 az r. 028 021
Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych spoloénostiach 022
v ovladanej osobe (061- 096 AU)
Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych spolo¢nostiach 023
s podstatnym vplyvom (062 - 096 AU)
Dlhové cenné papiere drzané do splatnosti (065 - 096 AU) 024
Pézi¢ky podnikom v skupine a ostatné pdzicky (066 + 067) - 096
AU 025
Ostatny dlhodoby finanény majetok (069 - 096 AU) 026
Obstaranie dlhodobého finanéného majetku (043 - 096 AU) 027
Poskytnuté preddavky na dihodoby finanény majetok (053 - 096
2 028
AU)
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Bezprostredne
i Bezné uétovné obdobie predchadzajice
Strana aktiv c.r uétovné obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
B. OBEZNY MAJETOK SPOLU r. 030+ r. 037+ r. 042 +r. 051 029| 109043,00 109043,00 46832,00
1. Zasoby r. 031 azr. 036 030 1205, 00 1205, 00 1205, 00
Material (112 + 119) - 191 031
Nedokoné&ena vyroba a polotovary viastnej vyroby (121 +122)- 032
(192+193)
Vyrobky (123 - 194) 033
Zvierata (124 - 195) 034
Tovar (132 +139) - 196 035
Z?Js)kytnute prevadzkové preddavky na zasoby (314 AU - 391 036 1205, 00 1505, 00 1205, 00
2. |Dlhodobé pohradavky r. 038 az r. 041 037 18882, 00 18882, 00 25426,00
Pohradavky z obchodného styku (311 AU az 314 AU) - 391 AU | 038 6668, 00 6668,00 25426,00
Ostatné pohladavky (315AU - 391AU) |039
Pohradavky voéi ucastnikom zdruzeni (358AU - 391AU) 040
Iné pthadavky (335 AU + 373 AU + 375 AU + 378AU) - 041 12214, 00 12214, 00
391AU
3. |Kratkodobé pohPadavky r. 043 az r. 050 042 93,00
Pohladavky z obchodného styku (311AU a2 314 AU) - 391AU | 043
Ostatné pohladavky (315AU - 391 AU) |044
Zuétovanie so Socialnou poistoviiou a zdravotnymi poistoviami
045 X
(336)
Darlové pohfadavky (341 az 345) 046 X 93,00
Pohladavky z dévodu finanénych vztahov k Statnemu rozpoctu a 047 -
rozpo&tom Uizemnej samospravy (346+ 348)
Pohladavky voéi Géastnikom zdruzeni (358 AU - 391AU) 048
Spojovaci Géet pri zdruZeni (396 - 391AU) 049
Iné pohfadavky  (335AU + 373AU + 375AU + 378AU) - 391AU | 050
4. |Finanéné uéty r. 052 az r. 056 051 88956,00 88956, 00 20108, 00
Pokladnica (211 + 213) 052 71629,00 X 71629, 00 5287,00
Bankoveé ucty (221 AU + 261) 053 17327,00 X 17327,00 14821,00
Bankové Uéty s dobou viazanosti dih$ou ako jeden rok (221 AU)| 054 X
Kratkodoby finanény majetok (251+ 253 + 255 + 256 + 257) -
; 055
291AU
Obstaranie kratkodobého finanéného majetku (259 - 291AU) 056
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r.058 ar. 059 057
1. Naklady buducich obdobi (381) 058
Prijmy buducich obdobi (385) 059
MAJETOK SPOLU r. 001 + r. 029 +r. 057 060| 109043,00 109043,00 46832,00
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= < Bezné uctovneé Be’z pro.s'tred'n 'e .
Strana pasiv C.r. obdoble predchadzajuce uétovné
obdobie
a b 5 6

A. VLASTNE ZDROJE KRYTIA MAJETKU SPOLU 061 101 501,00 =

r. 062+ r. 068 + r. 072 +r. 073 / !

1. |Imanie a peniazné fondy r. 063 azr. 067 062 732,00 332,00
ZAakladné imanie (411) 063 732,00 332,00
Penazné fondy tvorené podfa osobitného predpisu (412) 064
Fond reprodukcie (413) 065
Ocefiovacie rozdiely z precenenia majetku a zavéazkov (414) 066
Ocefiovacie rozdiely z precenenia kapitalovych uéastin (415) 067

2. |[Fondy tvorené zo zisku r. 069 azr. 071 068
Rezervny fond (421) 069
Fondy tvorené zo zisku (423) 070
Ostatné fondy (427) 071

3. ?levy:;sc;riadany vysledok hospodéarenia minulych rokov 072 22 176, 00 68 715,00

+: -

4, Vy’lsledok hospodarenia za Gétovné obdobie r. 060 - (r. 062 + r. 073 . )

068 +r. 072 +r. 074 +r. 101) 8 593,00 29 742,00
B.CUDZIE ZDROJE SPOLU r. 075 +r. 079 +r. 087 + r. 097 074 7 542,00 7 527,00
1. |Rezervy r.076 azr. 078 075

Rezervy zakonné (451AU) 076

Ostatné rezervy (459AU) 077

Krétkodobé rezervy (323 + 451AU + 459AU) 078
2. |DIhodobé zavazky r. 080 az r. 086 079

Zavazky zo sociadlneho fondu (472) 080

Vydané dlihopisy (473) 081

Zavazky z najmu (474 AU) 082

Dlhodobé prijaté preddavky (475) 083

Dlhodobé nevyfakturované dodavky (476) 084

Dlhodobé zmenky na Uhradu (478) 085

Ostatné dlhodobé zavazky (373 AU + 479 AU) 086
3. |Kratkodobé zavazky r.088 azr. 096 087 6 534,00 7 527,00

Zavazky z obchodného styku (321 az 326) okrem 323 088 4 161,00 6 933,00

Zavazky voCi zamestnancom (331+ 333) 089 4 906,00

Zudtovanie so Socialnou poistoviiou a zdravotnymi poistoviiami

(336) 090 3 490,00 36,00

Dariové zavazky (341 az 345) 091 1 205,00

Zévézvky z d’évodu ﬁnanénych vztahov k Statnemu rozpodétu a 092

rozpoétom Uzemnej samospravy (346+348)

(Z;;/;i)zky z upisanych nesplatenych cennych papierov a vkladov 093

Zéavazky vodi ucastnikom zdruzeni (368) 094

Spojovaci Ucet pri zdruzeni (396) 095

Ostatné zavazky (379 + 373 AU + 474 AU + 479 AU) 096 -7 228,00 558,00
4. |Bankové vypomoci a pozicky r.098 azr. 100 097 1 008,00

Dihodobé bankové uvery (461AU) 098

Bezné bankové uvery (231+ 232 + 461AU) 099

Prijaté kratkodobé finanéné vypomoci (241+ 249) 100 1 008,00
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r.102ar. 103 101
1. |Vydavky buducich obdobi (383) 102

Vynosy buducich obdobi (384) 103
VLASTNE ZDROJE A CUDZIE ZDROJE SPOLU r.061+ r.074 + r.101 104 109 043,00 46 832,00
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VYKAZ ZISKOV A STRAT

«..31.12.2018

| Vykaz ziskov a strat (U NUJ 2-01) |

(v eurach zaokruhlene na dve desatinné miesta)

Za bezné uctovné mesiac  rok mesiac  rok
e lola] [2fo]afs] @0 [1]a] [2]ofs]s]
Za bezprost!'edne mesiac  rok mesiac  rok
Cowsondoeod  Lolzl [zlofafr] e [ala] [aofu]s

Darové identifikacné Cislo Uétovna zavierka:

l2Jof2]2]aalsa]s]3] 0l - riadna

ICo SID D - mimoriadna

lelzfofofofrfafs | [ [ ] ]]

Kod SK NACE

L] L] [

Nazov uétovnej jednotky

U|N|I K|R|E|D]|I|T n o

Sidlo u¢tovnej jednotky

Ulica a ¢islo

B N|é&|lm|c|o|v]e]l] 8

PSC Nazov obce

Lol7lsfofa] [elafn]s[x]a] [alvfs]efe]sfc]al TTTTTTTTTT]

Smerové &islo telefonu  Cislo telefénu Cislo faxu

of | [ ] Lolals{slalsfofa]af-[ ] LTI TTTTTTTT]

E-mailova adresa

uln|ilk|r]el|ld|li|lt]|b|b|l@|u|n]i|lk]|]r|le|d]i|lt]b]|Db s |k

Zostavené dna: Podpisovy zaznam osoby
zodpovednej za vedenie

uctovnictva:

30.6.2019

Podpisovy zaznam osoby

zodpovednej za zostavenie

uctovnej zavierky:

Podpisovy zaznam $tatutarneho
organu alebo ¢lena Statutameho
organu uétovnej jednotky:

MF SR 2012
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Vykaz ziskov a strat (U NUJ 2-01) |

€0 [s [2Jo [oJo[7]2]6] /s [ T T 11

Casle Naklad Blaio : i b v
uctu s riadku nez::':’::ané Zdanovana Spolu ucétovné obdobie
a b c 1 2 3 4
501 |Spotreba materialu 01 8 210,00 8 210,00 2 068,00
502 |Spotreba energie 02
504 |Predany tovar 03
511 |Opravy a udrziavanie 04
512 |Cestovné 05 5 251,00 5 251,00 | 53 413,00
513 |Naklady na reprezentaciu 06
518 |Ostatné sluzby 07 | 144 275,00 144 275,00 |136 277,00
521 |Mzdové naklady 08 47 215,00 47 215,00 1 200,00
524 g;ksﬁg:ii socialne poistenie a zdravotné 09 16 610,00 16 610,00 13,00
525 |Ostatné socialne poistenie 10
527 |Zakonné socialne naklady 11
528 |Ostatné socialne naklady 12
531 |Dan z motorovych vozidiel 13 274,00 274,00 74,00
532 |Dari z nehnutelnosti 14
538 |Ostatné dane a poplatky 15 13,00 13,00
541 |Zmluvné pokuty a penale 16
542 |Ostatné pokuty a penale 17
543 |Odpisanie pohladavky 18
544 |Uroky 19
545 |Kurzové straty 20 12,00 12,00
546 |Dary 21
547 |Osobitné naklady 22
548 |Manka a $kody 23
549 |Iné ostatné naklady 24 310,00 310,00 3 889,00
Odpisy dlhodobého nehmotného majetku a
551 |dlhodobého hmotného majetku 25
Zostatkova cena predaného dlhodobého
552 |nehmotného majetku a dlhodobého 26
hmotného majetku
553 |Predané cenné papiere 27
554 |Predany material 28
555 |Naklady na kratkodoby finanény majetok 29
556 |Tvorba fondov 30
557 |Naklady na precenenie cennych papierov 31
558 |Tvorba a zuctovanie opravnych poloziek 32
561 ;g;lgt;uté prispevky organizaénym 33
562 ‘Poskytn'uté prispevky inym Gétovnym 34
ednotkam
563 |Poskytnuté prispevky fyzickym osobam 35
565 Z:sle(ytnuté prispevky z podielu zaplatenej 36
567 |Poskytnuté prispevky z verejnej zbierky 37
ﬂétovétriedaSspolu r.01azr. 37 38 222 170,00 222 170,00 |196 934,00
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[ Vykaz ziskov a strat (Ug NUJ 2-01) | i€ofa J2 o [o o ]|7]2]6]/siD
A
uctu riadku nezdl:r'\\’::ané Zdahovana Spolu uétovné obdobie
a b c 1 2 3 4
601 |Trzby za viastné vyrobky 39
602 |Trzby z predaja sluZieb 40 |236 063,00 236 063,00 [161 529,00
604 |Trzby za predany tovar 41
611 |Zmena stavu zasob nedokoncenej vyroby 42
612 |Zmena stavu zasob polotovarov 43
613 |Zmena stavu zasob vyrobkov 44
614 |Zmena stavu zasob zvierat 45
621 |Aktivacia materiélu a tovaru 46
622 |Aktivacia vnutroorganizac¢nych sluzieb 47
623 |Aktivacia dlhodobého nehmotného majetku| 48
624 |Aktivacia dlhodobého hmotného majetku 49
641 |Zmluvné pokuty a penale 50
642 |Ostatné pokuty a penale 51
643 |Platby za odpisané pohladavky 52
644 |Uroky 53 2,00
645 |Kurzové zisky 54
646 |Prijaté dary 55
647 |Osobitné vynosy 56
648 |Zakonné poplatky 57 5 662,00
649 |iné ostatné vynosy 58
651 Tri_by z predaja dlhpdobého nehmotqého 59
majetku a dlhodobého hmotného majetku
652 |Vynosy z dlhodobého finanéného majetku 60
653 :(r)idti):':\/predaja cennych papierov a 61
654 |Trzby z predaja materialu 62
655 r\:‘)larjngtsl()IJ z kratkodobého finanéného 63
656 |Vynosy z pouzitia fondu 64
657 |Vynosy z precenenia cennych papierov 65
658 |Vynosy z najmu majetku 66
661 |Prijaté prispevky od organiza¢nych zlozZiek 67
662 |Prijaté prispevky od inych organizacii 68
663 |Prijaté prispevky od fyzickych oséb 69
664 |Prijaté Clenské prispevky 70
665 |Prispevky z podielu zaplatenej dane 71
667 |Prijaté prispevky z verejnych zbierok 12
691 |Dotacie 73 64 700,00 64 700,00
Uctova trieda 6 spolu r.39azr.73 74 | 300 763,00 300 763,00 |167 193,00
Vysledok hospodarenia pred zdanem:l" e 75 78 593,00 8 BRE, 06 |-35 PEL.E6
591 |Dan z prijmov 76
595 |Dodatoéné odvody dane z prijmov ({4
Vysledok hospodarenia po zdaneni 78 R — S
(r.75-(r. 76 +r. 77) ) (+/-) £ g .
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