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Zakladné udaje

Nazov: RK Charita n.o.
Sidlo: Porubka 57, 067 41 Porubka
Zakladatel" Mgr. Stefania Kuzmova

bytom: Poribka 57, 067 41 Porubka

Registracie: OU Predov, €. OVVS-518/2016-NO
ICO: 50330951
Statutarny organ: Madria Voharova — riaditel

Telefonicky kontakt: 0907 161 994, 0907 160 280

Neziskova organizacia RK Charita, n.o. vznikla za U¢elom poskytovania vSeobecne
prospesnych sluzieb v oblasti socidlnej pomoci a humanitarnej starostlivosti pre
ob&anov nachadzajucich sa v nepriaznivej socidlnej situacii z dévodu tazkého
zdravotného postihnutia, nepriaznivého zdravotného stavu.

V rdmci svojej ¢innosti poskytuje véeobecne prospesné sluzby vykonavanim
odbornych ¢innosti, obsluznych ¢innosti a dalSich éinnosti podfa druhu
poskytovanej socidlnej sluzby v zmysle zakona o socialnych sluzbach.



Poskytované socidlne sluiby

Datum zahdjenia poskytovania socidlnej sluzby v DS je 02.01.2017. RK Charita n.o. prejavila
v roku 2016 zaujem o zabezpecenie dostupnosti socidlnych sluZieb na komunitnej Grovni

poskytnutim kapacit ambulantnej formy v dennom stacionari v obci Ruska Poruba a v obci
Stakéin.

RK Charita n.o. bola dfiom 26.5.2016 zapisand do registra poskytovatelov socialnych sluzieb,

vedenom PreSovskym samospravnym krajom, ako poskytovatel socidlnej sluzby v zmysle § 12
ods. 1) pism. c) zdkona 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbach v platnom zneni: Neziskova

organizacia bude poskytovat vSeobecne prospesné sluiby v oblasti podpory regionalneho
rozvoja a zamestnanosti:

poskytovanie socidlnej pomoci a humanitarna starostlivost

poskytovanie vieobecne prospesnych sluZieb pre seniorov a socialne odkazanych
klientov, starostlivost v oblasti stravovania, zaopatrenia, vzdelavania, poradenstva,
zaujmovej ¢innosti, kulturnej, duchovnej a $portovej €innosti

poskytovanie vieobecne prospednych sluzieb denného stacionéra

V DS budu poskytované odborné, obsluiné a dalsie ¢innosti. Odborné &innosti stanovené

zakonom o socidlnych sluzbach pre poskytovanie socilnej sluiby v DS:

a)

b)

pomoc pri odkdzanosti na pomoc inej fyzickej osoby podla posudku a stanoveného
stupna odkdazanosti na pomoc inej fyzickej osoby

socialne poradenstvo — zékladné v rozsahu zmapovanie socialnej situdcie ob&ana a vyber
najvhodnejsej formy socialnej sluzby, resp. kompenzacie

socialna rehabilitdcia zamerana najma na udrZanie, pripadne zlep$enie sebaobsluhy,
priestorovej komunikacie a socidlnych zruénosti

pracovna terapia — individudlna préca (ergoterapia) vyuzivana bude podla potrieb
prijimatela pri rieSeni situdcie, ktord nedokaze zvlddnut samostatne a pri planovani
socialnej sluzby v DS. Skupinova praca bude vyuZivana pri organizovani spoloénych
aktivit so vSetkymi zic¢astnenymi osobami alebo vramci referenénej skupiny (skupina

s rovnakymi zaujmami). Ndcvik socidlnych zru¢nosti moze prebiehat bud'individudlne,
alebo vo dvojiciach s priblizne rovnakymi zruénostami. Komunitna praca bude zamerana
na zapajanie prijimatelov do Zivota obci (pomoc pri organizovani réznych sviatkov,
nacivk divadelného predstavenia vramci roznych vekovych skupin). Specifickou pracou
bude préca so socidlnou komunitou, pri ktorej sa budi do komunity vyberat osoby

s rovnakym alebo podobnym socidlnym znevyhodnenim a pri spoloénych rozhovoroch



mézu hladat nové vychodiska, alebo si odovzdavat skusenosti. Suc¢astou komunitnej
prace budu aj spologné posedenia klientov DS so starostom a poslancami obce, ale 3j
roznymi zaujmovymi skupinami, ktoré v obci pdsobia. S rodinou budu pracovnici DS
aktivne spolupracovat poéas celej doby poskytovania socidlnej sluzby od jej planovania
a samotnej realizacie. Rodina bude participovat na Ulohach spojenych so socialnou
rehabiliticiu a odetrovatelskou starostlivostou, ktoré budu pre svojho pribuzného
zabezpedovat v ¢ase mimo prevadzke DS.

Nad réamec stanovenych odbornych &innosti budi v DS poskytované dalsie odborné innosti:

e) oSetrovatelska starostlivost v rozsahu edukaénych aktivit v oblasti dodrZiavania
lie¢ebného rezimu, véasného rozpoznania varovnych priznakov signalizujucich zdravie
a zivot ohrozujuci stav, lieéebného telocviku a podla potrieb aj ndcvik podavania liekov
a inzulinu nielen pre klientov ale aj pre ich rodinnych prislusnikov.

f) LTV —lie€ebna telesna vychova skupinovo a individudlne podfa potrieb a stavu klienta, aj
s lieéebnymi poméckami (lopty, lopti¢ky,digi-flex, terabant,) v pripade handicapovanych
a postihnutych klientov hlavne za i¢elom udrzania a zlepsenia funkéného stavu klienta
aspon 2krét tyZzdenne a raz tyzdenne zhodnotenie stavu klienta rehabilitatnym
pracovnikom.

~

Obsluzné ¢innoti stanovené zdkonom o sociélnych sluzbach pre poskytovanie socidlnej sluzby
v DS:

g) stravovanie —obed bude poskytovany za Ghradu 2,- euro za obed, moznost vyberu
diabetickej stravy v tej istej cene

stravovanie — desiata bude poskytovana v pripade zaujmu za 0,50 eur

stravovanie — olovrant bude poskytovany v pripade zdujmu za 0,50 eur

Dalsie €&innosti stanovené zdkonom o socidlnych sluzbach pre poskytovanie SS v DS:

zabezpedovanie zaujmovej &innosti bude realizované v spoluprdci s prijimatefmi SS na zéklade
ich ndvrhov a moznosti DS. Plany sa budu pripravovat stvrtroéne v mesiaci, ktory predchadza
zadiatku nového $tvrtroka. Na zabezpe&ovanie zaujmovej éinnosti sa budu vyuzivat aj
dobrovolnici z radov ob&anov obci. Podla zdujmu klientov a moznosti DS budu realizované
vylety do prirody, na kultdrne podujatia v blizkom okoli, prednasky na rézne témy (zdravie,
zéhrada, varenie), vzdeldvacie aktivity ako minikurzy cudzich jazykov.

Persondlne obsadenie denného staciondra bude tvorit:



Pracovné ' zaradenie | Dosiahnutd kvalifikacia Pracovny uvdzok

Riaditel Plny pracovny
DS V8§, VOV, akreditovany kurz opatrovania uvazok

v rozsahu 230h

Plny pracovny
Socialny pracovnik, V$ druhy stupefi,odbor socialna praca, uvazok

zodpovedny zastupca

Plny pracovny
Opatrovatel Akreditovany kurz opatrovania uvazok

v rozsahu 230hod Ciasto¢ny pracovny uvdzok

Plny pracovny
Administrativa Stredoskolské vzdelanie uvazok

Ciastony pracovny uvizok

Plny pracovny %
Udrzbar U¢hovské vzdelanie uvazok

Ciastoény pracovny uvdzok

Plny pracovny
Upratovacka Uéhovské vzdelanie uvazok

Ciastoény pracovny uvdzok

Ciefomn denného staciondra je poskytovanie socidlnej sluzby pre seniorov:

a) pre ob&anov obci Ruské Poruba, Staké&in a okolité obce, ktori dosiahli dochodkovy vek,
udrzanie a aktivizacia ich socidlnej siete, rozdirenie moZnosti na travenie volného casu
a najma ich udrZanie v prirodzenom socialnom prostredi,

b) pre fyzické osoby, ktoré su odkézané na pomoc inej fyzickej osoby (handicapovani,
postihnuté deti — napr. DMO), zabezpedenie nevyhnutnych podmienok na
uspokojovanie zékladnych Zivotnych potrieb fyzickej osoby, LTV.



Aktivity RK Charity n.o. od 01.01.2018 do 31.12.2018

RK Charita n.o. v méji 2016 dokonéila rekonstrukéné prace v dvoch dennych stacionaroch Rusks
Poruba a Stakéin, dria 01.01.2017 zaéala s prevadzkovanim Denného staciondra Ruskd Poruba
s kapacitou 40 klientov a Denného Staciondra Stakéin s kapacitou 40 klientov. Uspeéne
prevadzkovala tieto dva denné stacionéra pocas celého roka 2018.

Neziskova organizécia rozirila:

Druhv Seobecne prospesnych sluzieb — poskytovanie sociélnych sluzieb v zmysle zdkona &.
448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbicha o zmene a doplneni zakona &. 455/1991 Zb. o
Zivnostenskom podnikani a v zmysle neskorsich zmien a doplnkov.

Ro¢na uctovna zavierka
Ro&nad uzévierka bola vypracovana v marci 2018 a predloze naprisluinému dafiovému Gradu k
ddtumu 31.3.2018. U&tovna zavierka pozostava z tychto &asti:

- Ué&tovna zavierka za rok 2018
Po odovzdani bude tato zavierka sugastou vyroénej spravy za rok 2018.

Vyrok auditora k roénej Gétovnej uzavierke

Neziskova organizacie podla Zékona €. 213/1997 Z.z., § 33, bod 3.nesplfia podmienku mat
Uctovnu zavierku a vyroéni spravu overend $tatutarnym auditorom.



Prehlad o pefiainych prijmoch a vydavkoch

Prijmy

Diponibilné finan¢né zdroje 139 373,45 EUR
z toho dotacie MPSVaR SR 96 574 ,56 EUR
z toho prijmy zuhrad za 19 143 5 EUR
ss od klientov

z tohodar od obce 6 000 EUR
z toho darod fyzickych 17 655,39 EUR
0s0b

Spolu prijmy 139 373 ,45 EUR
Spolu vydaje 139 373 ,45 EUR

~

Stav a pohyb majetku a zavazkov neziskovej organizacie

V roku 2018 tvorili majetok neziskovej organizacie len periainé prostriedky v pokladni a na
beinom Uéte organizacie. Neziskové organizacia mala podas roka 2018 iba vydavky spojené s
prevadzkovanim dvoch dennych staciondrov.

Zaver

Vyroéna sprava bola schvélena na zasadnuti spravnej rady neziskovej organizacie dia
17.04.2019.

KK Charita n.o
Porubka 57

067 1 Portibka
smwgé MCZWO%
Maria oharova
riaditel n.o.



