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I. ZÁKLADNÉ INFORMÁCIE O SPOLOČNOSTI  
 
 
Obchodné meno:     STYLE – MONT spol.  s r.o. 
 
Sídlo:                     Mojmírová 25, 955 01 Topoľčany  
                           
IČO:           31 429 424 
Dátum zápisu:          19. februára 1993 
Zapísaná:                   Obchodný register Okresného súdu Nitra , Oddiel: Sro, Vložka číslo: 2686/N  
 
Hlavné činnosti spoločnosti podľa výpisu z obchodného registra sú nasledovné: 
 
• vykonávanie inžinierskych stavieb 
• vykonávanie priemyselných stavieb 
• vykonávanie bytových a občianskych stavieb 
• maloobchod -potraviny, priemyselným a spotrebným tovarom 
• veľkoobchod s potravinami, spotrebným a priemyselným tovarom 
• nákup a predaj nehnuteľností 
• montáž, rekonštrukcie, opravy a údržba vyhradených elektrických zariadení a ich častí 
• plynoinštalatérstvo 
• montáž, opravy a rekonštrukcie vyhradených tlakových zariadení 
• výkon činnosti stavbyvedúceho 
• výkon činnosti stavebného dozoru 
• sprostredkovanie predaja, prenájmu a kúpy nehnuteľností (realitná činnosť) 
• vypracovanie dokumentácie  a projektu jednoduchých stavieb, drobných stavieb a zmien týchto 

stavieb 
 
II. ORGÁNY SPOLOČNOSTI 
 
Štruktúra spoločníkov k 31. decembru 2018 bola nasledovná: 
 

          tabuľka č. 1 

Názov Výška podielu na 
základnom imaní 

Podiel na hlasovacích 
právach (v %) 

   
 
Ing. Vladimír Pánsky 
Ing. Ivan Thomas   
Ladislav Rybanský  
Peter Gacho   
Anton Lacika   
Vlastimil Pastirik 
 

1161,787 
1161,787 
1161,787 
1161,787 
1161,787 
1161,787 

16,67 
16,67 
16,67 
16,67 
16,67 
16,67 

16,67 
16,67 
16,67 
16,67 
16,67 
16,67 

 
 
Zapísané základné imanie bolo splatené v plnej výške. 
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Štatutárnym orgánom spoločnosti je konateľ. 
Ing. Vladimír Pánsky   

   Ing. Ivan Thomas     
   Ladislav Rybanský  
   Peter Gacho   
   Anton Lacika    

   Vlastimil Pastirik  
 
 Za spoločnosť koná a podpisuje konateľ samostatne. 
 
III. INFORMÁCIA O VÝVOJI ÚČTOVNEJ JEDNOTKY  ZA ROK 
2016, STAVE V  KTOROM SA NACHÁDZA, A O VÝZNAMNÝCH 
RIZIKÁCH A NEISTOTÁCH, KTORÝM JE ÚČTOVNÁ JEDNOTKA 
VYSTAVENÁ 
 
3.1 VÝSLEDOK HOSPODÁRENIA ZA MINULÉ A BEŽNÉ ÚČTOVNÉ OBDOBIE 

 
Výsledok hospodárenia pred a po zdanení 

 
                                                                                  tabuľka č. 2 

 2017 
(v €) 

2018 
(v €) 

Výsledok hosp.  pred zdanením 54 207               47 699 
Výsledok hosp.  po zdanení 44 948  36 876 

 
Štruktúra výsledku hospodárenia    

                           tabuľka  č. 3 
 2017 2018 
 (v €) (v €) 

Výsledok hosp. z hospodárskej čin.   56 231     49 577 
Výsledok hosp. z finančnej činnosti  - 2 024        -1 878 
Výsledok hosp. z mimoriadnej činnosti      -      - 

 
 
3.2 VÝKONY 
 
Tržby predaja vlastných výrobkov a služieb v roku 2018 predstavovali sumu 1 797 859,-  čo je 
celkový  pokles oproti roku 2017  o 932 172,- €. Zníženie obratu zapríčinila štruktúra stavebných 
prác a údržby s preferenciou práce ľudí na celkovom obrate s minimom subdodávateľských 
dodávok. Spoločnosť dosiahla v roku 2018 zisk po zdanení vo výške 36,9 tis. € čo predstavuje 
pokles o 8,0 tis. €. 
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3.3 NÁKLADY 
Štruktúra nákladov spoločnosti 

 
  tabuľka č. 4 

 2017 2018 
 (v tis. €) (v tis. €) 

Prevádzkové náklady 2 728 1 719 
Finančné náklady  2   2    
Mimoriadne náklady -    - 
Daň z príjmov   9  11  

 
 

Najvýznamnejšie položky prevádzkových nákladov 
 

                     tabuľka č. 5 
 2017 2018 
 (v tis. €) (v tis. €) 

Náklady vynalož. na obstar. predaného tovaru    0  0    
Spotreba materiálu a energie  1 302 735 

    
Služby   778  286    
Osobné náklady   578  596    
Dane a poplatky     9        10    
Odpisy   55  89      
Zostatková cena predaného majetku   0            0        
Ostatné náklady na hosp.č.   5  3 

 
 
Z uvedenej tabuľky je zrejmé, kde mala spoločnosť pokles nákladov oproti predchádzajúcemu roku, 
hlavne zníženie subdodávok externých dodávateľov. 
  
Spotreba materiálových nákladov je znížená primerane so zníženým obratom. Na účte odpisov sa 
prejavil zvýšený objem investícií v r.2018 a aj celoročné odpisy majetku z minulého roka. 
 
3.4 INVESTÍCIE 
 
Spoločnosť v roku 2018 preinvestovala 157 tis. €, z čoho 35 tis. € predstavuje nákup použitých 
strojov a dopravných prostriedkov. Zakúpil sa zánovný nakladač Novotný s príslušenstvom 
a nákladný vyklápací príves Moslein, použiteľný na prepravu sypkých materiálov a aj strojov. 
Ostatné prostriedky boli investované do nákupu nových dopravných prostriedkov. Všetky investície 
spoločnosť financovala z vlastných zdrojov. 
 
 3.5 ĽUDSKÉ ZDROJE 
 
Spoločnosť zamestnávala ku koncu roku 2018, 46 zamestnancov, čo predstavuje prírastok oproti  
roku 2017 o 1 zamestnanca. V priemere sa počet zamestnancov stabilizoval. Úbytok z minulých 
období sa spoločnosti nedarí doplniť a udržať aj v nasledujúcom roku hlavne zamestnancov na 
pozícii murár. Osobné náklady dosiahli výšku 596 tis. €, čo je nárast oproti predchádzajúcemu roku 
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o 18  tis. € čo v prepočte na počet zamestnancov je rovnaký ako v minulom období. Priemerný 
zárobok všetkých zamestnancov bol na úrovni predchádzajúceho obdobia.   
 
 
3.6 STAV A VÝZNAMNÉ RIZIKÁ A NEISTOTY 
 
     Vývoj spoločnosti za minulý rok z finančného hľadiska bol stabilný, oproti predchádzajúcemu  
roku je hospodársky výsledok porovnateľný s miernym poklesom. Na uvedenú skutočnosť malo 
hlavne vplyv pretrvávajúce pozitívne ekonomické prostredie, udržanie spotrebiteľského indexu 
a tým pádom udržanie výrobných objednávok a odvaha firiem investovať do dlhodobejších cieľov. 
Napriek uvedeným výsledkom a skutočnostiam vnímame postavenie firmy na trhu ako uspokojivé. 
Riziko z minulého obdobia pretrváva a v súčasnosti je nedostatok kvalitných pracovníkov 
najdôležitejšou otázkou. Spoločnosť má v pláne udržať zamestnanosť, poprípade prijímať nových 
zamestnancov, čo sa dlhodobo nedarí. 
     Pokiaľ ide o finančnú spôsobilosť, spoločnosť nemala k 31.12.2018 čerpaný úver. 
 záväzky po lehote splatnosti spoločnosť neeviduje. Záväzky z obchodného styku sú porovnateľné 
s predchádzajúcim obdobím, uvedený stav zodpovedá objemu prestavaných prostriedkov 
v sledovanom období. Rovnako nízko, ako v minulom období,  posudzujeme aj riziko schopnosti 
spoločnosti  splácať svoje záväzky. 
     Významným rizikom, ktorý už ovplyvňuje vývoj  našej spoločnosti je nedostatok 
kvalifikovaných pracovníkov na trhu práce aj keď sa podaril stabilizovať počet zamestnancov. 
     Ekonomické riziko v podobe zmluvnej poistky odberateľov na zabezpečenie odstránenia 
nedorobkov a vád vo výške až 10% z ceny diela na časové obdobie 5 rokov bolo čiastočne znížené 
uplynutím časových míľnikov, resp. predčasným splatením zádržného.   
     Pokiaľ ide o životné prostredie, spoločnosť rieši otázku odvozu a likvidácie bežného odpadu 
vlastnými dopravnými prostriedkami na certifikované skládky a nebezpečné odpady 
prostredníctvom špecializovaných organizácií, s ktorými máme podpísané zmluvy. Výber 
spoločností závisí od dopravnej dostupnosti realizovaných stavieb.. 
Dosiaľ sme vždy v plnej miere spĺňali požiadavky potrebné na ochranu životného prostredia. 
 
IV.  UDALOSTI OSOBITNÉHO VÝZNAMU PO SKONČENÍ ÚČTOVNÉHO  
       OBDOBIA, ZA KTORÉ SA VYHOTOVUJE VÝROČNÁ SPRÁVA 

 
     Po skončení účtovného obdobia, za ktoré sa vyhotovuje výročná správa, nenastali žiadne 
udalosti osobitného významu. 

 
V.    VÝDAVKY NA ČINNOSŤ V OBLASTI VÝSKUMU A VÝVOJA 
 
     V priebehu účtovného obdobia roka 2018 spoločnosť nevykazuje výdavky na činnosť v oblasti 
výskumu a vývoja. 

 
VI. OBSTARÁVANIE VLASTNÝCH AKCIÍ, DOČASNÝCH LISTOV,  
OBCHODNÝCH PODIELOV A AKCIÍ, DOČASNÝCH LISTOV 
A OBCHODNÝCH PODIELOV OVLÁDAJÚCEJ OSOBY 

 
   Spoločnosť v priebehu účtovného obdobia roka 2018 neobstarávala vlastné akcie, dočasné listy, 
obchodné podiely a akcie a to vrátane ovládajúcej osoby. 
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VII.  NÁVRH NA ROZDELENIE ZISKU ALEBO VYROVNANIE STRATY 
                                                          tabuľka č. 6 

Položka Suma v € 
Nerozdelený zisk min. rokov k 31.12.2017   153 334   
Neuhradená strata min. rokov k 31.12.2017   -63 922   
Zákonný rezervný fond k 31.12.2017     1 276            
Ostatné fondy zo zisku 154 365   
Výsledok hospodárenia za účtovné obdobie 2018     36 876  
Prídel do rezervného fondu       0         
Prevod na účet nerozdelený zisk minulých rokov         36 876  
Rozdelenie HV za rok 2018 
Rozdelenie HV za minulé roky 

    0       
   0 

 

Nerozdelený zisk min. rokov po vysporiadaní VH za rok 2018   190 210   
Neuhradená strata min. rokov po vysporiadaní VH za rok 2018    -63 922  
Zákonný rezervný fond po vysporiadaní VH za rok 2018 
Ostatné fondy zo zisku 

     1 276     
154 365 

 
 
 
VIII. ÚDAJE POŽADOVANÉ PODĽA OSOBITNÝCH PREDPISOV 
 
Spoločnosť nevykazuje údaje požadované podľa osobitných predpisov. 
 
IX.    ORGANIZAČNÁ ZLOŽKA V ZAHRANIČÍ 

 
Spoločnosť nevykazuje organizačnú zložku v zahraničí. 
 

X. VÝHĽAD ČINNOSTI SPOLOČNOSTI NA ROK 2019 
 
     Vedenie spoločnosti vytýčilo na rok 2019 plán, ktorý predpokladá úroveň predchádzajúceho 
obdobia pri zachovaní rovnakej rentability.   
   
Spoločnosť má v záujme zvýšiť počet zamestnancov o ďalších pracovníkov, nakoľko je požiadavka 
trhu na realizáciu odborných stavebných výkonov. 
 
Spoločnosť plánuje v uvedenom roku preinvestovať do strojového zariadenia cca 100 tis. € 
obnovou vozového parku.  
 
     Pozitívny hospodársky rast v priemyselných odvetviach  a regionálny rozmach dáva predpoklad 
udržania trendu. 
 
     Znižovanie nákladov, ktoré sa už aj pozitívne prejavili, potvrdzujú  predpoklad , že spoločnosť aj 
v roku 2019 dosiahne kladné hospodárske výsledky. 
 

 6 



Pokiaf ide o riverovri zatahenost, spolodnosf vyuLiva kontokorentny irver vo VUB Banka a.s.,
ktorjr na konci roku 2018 nebol derpany. Spolodnost uvedenf kontokorent plinuje vyuLivaf podla
potreby aj v roku 2019.

XI. HLAVNE UDAJE UETOTTNEJ ZAVIERKY

Srlvaha a vykaz ziskov a strft v plnom rozsahu overen6 auditorom, i pozndmky k rfiitovnej
zfvierke spolu s vyrokom auditora sf uveden6 v prflohe tejto vyroinej sprfvy.

V Topolidanoch, dia 03.07.2019
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