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Spoloc¢ne tvorime
svetové mesto kultury.
Spolocne, svetovo

a lokalne, kulturne

a kreativne, tvorime
lepSie miesto pre zivot.
Neziskova organizacia
Creative Industry
KoSice od svojho
vzniku podporuje
kulturny a kreativny
priemysel v meste.

V decembri 2018
uplynulo 10 rokov od
zaloZenia organizacie.
Aktivity organizacie sa
pravidelne a neustale
prehodnocuju

s ohladom na
ocakavané vysledky.

Podpora a rozvoj kreativneho a kulturneho
priemyslu vytvara pre mesto a jeho obyva-
telov vyznamnu pridanu hodnotu vyply-
vajucu z jej povahy. Organizacia svojou
¢innostou spaja ludi a organizacie, vytva-
ra prilezitosti, zvySuje aktivitu, pretvara
prostredie, podporuje vyuzitie potencialu
a vytvara hodnoty. Creative Industry Kosice
sa v roku 2018 orientovala na vzdelavanie
a budovanie kapacit jednotlivcov a orga-
nizacii v kultirnom a kreativnom prie-
mysle, na ich prepajanie a prezentaciu na
lokalnej a medzinarodnej urovni. V ramci

medzinarodnych projektov sa podielala na
vyskume. Prezentovala mesto Kosice v ob-
lasti kultirneho a kreativneho priemyslu

na medzinarodnej scéne, vytvarala medzi-
narodné partnerstva a spoluprace, inici-
ovala a realizovala medzinarodné rozvojové
projekty. Organizovala festival medialneho
umenia Art & Tech Days 2018. Pripravuje
strategicky dokument mesta KosSice -
Master plan na roky 2019 - 2020. Kontinu-
alne pripravuje a naplna aktivity spojené

s ¢lenstvom mesta v Sieti kreativnych miest
UNESCO v oblasti medialneho umenia.




Aktivity Creative Industry Kosice v roku 2018 sme rozdelili
do nasledujucich hlavnych oblasti posobnosti:

Mobility
Vzdelavanie a medzinarodny
networking

Udrzatelnhost
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Foto Academy

Vzdelavanie, mentoring a budovanie ka- Aktivity:

pacit je neoddelitelnou stucastou rozvoja Creative Industry Academy, Foto Aca-
jednotlivcov, organizacii i firiem pracu- demy, Escalator, Design Sprint
jucich s kreativnymi postupmi a obsahmi.

V ramci vzdelavania sme sa v spolupraci so

Slovak Business Agency zamerali na rozvoj

podnikatelskych zruénosti zacinajucich

podnikatelov vo forme workshopov s od-

bornikmi z praxe. Mentoring a budovanie

kapacit sme realizovali pre vybrané orga-

nizacie pod vedenim skiusenych mentorov

zo zahranicia v ramci programu Escalator.

Mladych zacinajucich fotografov mentoro-

valo v priebehu roka profesionalne studio

Woont. V ramci projektu CO.Create sme

zorganizovali dvojdiiovy workshop v ob-

lasti design thinking, kde si u¢astnici vy-

skusali nové metody a druhy spoluprace.
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CO.Create

V ramci medzinarodnych projektov sme
sa podielali na vyvoji nastroja pre udrza-
telny rozvoj kulturnych institacii a centier
a vytvoreni inovativnej priruéky k metoéde
co-creation. Nadalej sme skimali potre-
by ludi pracujucich v kulturnom a kre-
ativnom odvetvi. Zozbierané informacie
priebezne vyhodnocujeme, pracujeme

s nimi v procese strategického planova-
nia pre mesto, a na ich zaklade prispo6so-
bujeme rozvojové aktivity organizacie.
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Aktivity:

Creative Lenses, Cultural and Creative
Spaces and Cities, CO.Create,

Master plan 2019-2020.

Mobility a medzinarodny
networking

Borderline Offensive

(’ L1 ll |:
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S cielom budovat kapacity, zdielat osvedce-
né postupy a priklady dobrej praxe, vytva-
rat medzinarodné partnerstva a spolupracu,
sme umoznili zainajucim podnikatelom

v kreativnom a kultirnom priemysle ziskat
skusenost so zahranicnym trhom. U¢ili sa
od uspesnych podnikatelov v eurépskych
partnerskych krajinach. Podporili sme nie-
kolko zahraniénych umeleckych rezidencii.
Creative Industry KoSice sa zucastnila
niekolkych medzinarodnych networkingo-
vych stretnuti, medzinarodnych konferencii
a festivalov.

Aktivity:

Excite 2.0, K.A.l.R., Productivity
Booster, Borderline Offensive, CIKE
na medzinarodnej scéne, CIKE a Siet
kreativnych miest UNESCO, ¢lenstvo
v medzinarodnych sietach - ECBN,
Siet kreativnych miest UNESCO

"



Escalator 2018

Spolupraca vytvara synergicky efekt, pre-
to sme vytvarali prilezitosti ako prepajat
jednotlivcov a organizacie na miestnej

a medzinarodnej urovni. Na zaklade re-
alizovanych projektov vznikali spoluprace
medzi umelcami, medzi skiisenymi a menej
skusenymi organizaciami, jednotlivcami

a mentormi, medzi kreativnym priemyslom
a tradicnym odvetvim priemyslu. Vdaka
existujucim partnerstvam a ¢lenstvu v sie-
tach sme spolupracovali na priprave a reali-
zacii viacerych medzinarodnych projektov.
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Aktivity:

Escalator, Excite 2.0, K.A.l.R., Productivity
Booster, Borderline Offensive, Creativity
for Business, CO.Create, ¢lenstvo v sie-
tach - ECBN, Siet kreativnych miest UNE-
SCO, AmCham Slovakia, Kosice IT Valley

Iniciacia
a koordinacia

V roku 2018 v ramci vyzvy EHP a Noérskeho
grantového fondu pre regionalnu spolupracu
sme spolu so siedmimi partnerskymi organi-
zaciami iniciovali podanie medzinarodného
projektu Platform for Innovation Creative
Hubs a pésobime ako hlavny koordinator
medzinarodného projektu Excite 2.0 -
Erasmus pre mladych podnikatelov a riadi-
me projekt Kosice - Kreativhe mesto medial-
neho umenia UNESCO.
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Art & Tech Days Festival
2018

Treti rocnik festivalu, ktory prepaja medial-
ne umenie, technologie a digitalnu kultaru,
a ktory je zostaveny z medzinarodnej kon-
ferencie, workshopov, odbornych a umele-
ckych podujati, sme starostlivo pripravovali
od zaciatku roka. Velké usilie sme vynalo-
zili na organizaciu a propagaciu festivalu

s cielom ponuknut navstevnikom kvalitny

program a sprostredkovat hodnotny zazitok.
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Aktivity:
Art & Tech Days Festival 2018

Invisible Hotel

V ramci udrzatelnosti organizacie sme sa

v roku 2018 sustredili na budovanie publi-
ka, komunikaciu a rozpoznatelhost organi-
zacie navonok. Za tymto uc¢elom sme tiez
pracovali na vyvoji komercénych projektov,
ktoré su v sulade s hodnotami a cielmi
neziskovej organizacie, a ktoré nam tiez
umoznuju oslovit Sirsie publikum a nadviazat
spolupracu s partnermi z inych odvetvi.

Aktivity:
Audience development, Invisible Hotel,
Invisible Mag, Productivity Booster




Mesto Kosice

po uspesnej
prezentacii
projektu ,,Kosice
Interface 2013“,
ziskalo na zaklade
posudenia
medzinarodnou
komisiou dna

9. septembra 2008
v Bratislave titul
Europske hlavné

mesto kultury 2013.

Zakladneé
udaje o n. o.

Mesto Kosice zalozilo neziskovu organiza- 355 83461. K 3. 9. 2015 sa organizacia Ko-
ciu, schvalilo jej zakladaciu listinu a statut Sice - Eurdpske hlavné mesto kultury 2013,
uznesenim Mestského zastupitelstva ¢. 701 n.o. premenovala na Creative Industry Kosi-
v Kosiciach. Obvodny urad KoSice zaregis- ce, n. o. Fungovanie a posobenie neziskovej
troval neziskovu organizaciu dia 23. decem- organizacie Creative Industry KoSice, n.o.,
bra 2008 pod nazvom KosSice - Eurépske ako organizacie zalozenej na samospravnom
hlavné mesto kultury 2013, n. o. (skrateny principe, je zabezpecené financovanim, kto-
nazov Kosice 2013, n. o.) a pridelil jej ICO rého zakladnym principom je viaczdrojovost.

Spravnarada

Spravna rada je najvysSim organom neziskovej
organizacie:

« schvaluje rozpocet neziskovej organizacie,

« schvaluje ro¢nu Guctovnu zavierku a vyro¢nu spravu
o ¢innosti a hospodareni,

« rozhoduje o zruseni, zlu¢eni, splynuti alebo rozdeleni
neziskovej organizacie, voli a odvolava riaditela a urcuje
jeho plat, voli a odvolava ¢lenov dozornej rady,

« rozhoduje o zmenach v statute, s vynimkou rozhodova-
nia o zmene poctu ¢lenov spravnej rady neziskovej orga-
nizacie, o ktorom v zmysle zakladatelskej listiny nezisko-
vej organizacie rozhoduje vyluéne zakladatel neziskovej
organizacie,

+ rozhoduje o obmedzeni prava riaditela konat v mene
neziskovej organizacie,

« schvaluje interné predpisy neziskovej organizacie (pre-
dovsetkym volebny poriadok neziskovej organizacie,
organizaény a pracovny poriadok neziskovej organiza-
cie, pravidla nakladania s majetkom neziskovej organiza-
cie), prehodnocuje a prijima ich zmeny, navrh ktorych je
opravneny podat riaditel neziskovej organizacie, dozorna
rada, ktorykolvek z ¢lenov spravnej rady, ako aj zaklada-
tel neziskovej organizacie.
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Od r. 2008 doslo k deviatim Upravam statutu,
a to nasledovne:

1. 12/2009 - zmena sidla spolo¢nosti na adresu: Kukucino-
va 040 01 v Kosiciach,

2. 08/2010 - stanovenie poctu ¢lenov spravnej rady na
jedenast a vymedzenie organu, ktory ich nominuje,

3. 11/2010 - udelenie moznosti clenom spravnej rady rozho-
dovat sposobom ,,per rollam”,

4. 11/2010 - nominacia dalsich dvoch ¢lenov spravnej rady
a vymedzenie organu, ktory ich nominuje,

5. 1/2011 - uréenie poctu ¢lenov Dozornej rady na troch
¢lenov s dizkou funkéného obdobia na 26 mesiacov,

6. 4/2013 - urcenie dizky funkéného obdobia pre ¢lenov
dozornej rady na tri roky,

7. 4/2014 - stanovenie poctu ¢lenov spravnej rady na péat
a vymedzenie organu, ktory ich nominuje,

8. 4/2015 - zmena nazvu neziskovej organizacie na Creative
Industry Kosice, n.o. (v skratke CIKE, n.o.) a zmena meny
zo Sk na Eur,

9. 1/2018 - nominacia jedného ¢lena spravnej rady, ktory je
nominovany a odvolavany Kosickym samospravnym kra-
jom, a to odsuhlasenim prijatia jeho nominacie a schva-
lenia jeho ¢lenstva aspon tromi ¢lenmi spravnej rady.

Predseda spravnej rady MUDr. Richard Rasi, PhD., MPH
sa dna 26. 3. 2018 vzdal mandatu primatora mesta Ko-
Sice a poveril plnenim uloh primatora mesta vicepri-
matora JUDr. Martina Petrusku az do zlozenia slubu
nového primatora. Novozvoleny primator mesta KoSice
Ing. Jaroslav Polacek zlozil slub 10. 12. 2018 na usta-
novujucom zasadnuti mestského zastupitelstva

Clenovia spravnej rady Creative Industry Kosice, n. o.
k 31.12. 2018:

Ing. Jaroslav Polacek - predseda,

Mgr. art. Lubica Blaskovicova,

Mgr. Peter Himic, PhD.,

PhDr. Jana Kovacsova,

Mgr. Jan Kovac.

V prvom polroku 2018 sa diia 17. 5. 2018 uskutocnilo jedno
stretnutie spravnej rady neziskovej organizacie. Boli na hom
prerokované tieto dokumenty/body programu:

1. Otvorenie zasadnutia spravnej rady a volba zapisovatela

2. Schvalenie ¢lena spravnej rady navrhnutého Kosickym
samospravnym krajom

3. Schvalenie ro¢nej Uctovnej zavierky za rok 2017 a vyroc-
nej spravy o ¢innosti a hospodareni neziskovej organiza-
cie zarok 2017

4. Informacia o ¢innosti za uplynulé obdobie roku 2018
a navrh na Upravu rozpoctu na rok 2018

5. Informacia o vysledkoch kontroly UHK

6. Obnovenie zlatého ¢lenstva v IT Valley pre rok 2018

7. Sprava o vysledkoch hlasovania spravnej rady ,,per rol-
lam*

8. Rozne

9. Zaver

Bod ¢. 2 bol na navrh riaditela neziskovej organizacie

Z programu zasadnutia SR vyradeny z dévodu, ze z Kosické-
ho samospravneho kraja neprisiel navrh na nominaciu nové-
ho ¢lena spravnej rady. Na riadnom zasadnuti spravnej rady
boli s vynimkou bodu ¢. 2 schvalené vsetky body programu.

V druhom polroku 2018 sa uskutocnilo jedno stretnutie sprav-
nej rady neziskovej organizacie. Na stretnuti, ktoré sa usku-
tocnilo dina 13. 11. 2018 boli prerokované tieto dokumenty/
body programu:

1. Otvorenie zasadnutia spravnej rady a volba zapisovatela
2. Informacia o aktivitach za uplynulé obdobie v roku 2018
a informacia o ¢erpani rozpoctu

Schvalenie zmeny rozpoctu zohladnujuc ziskané projek-
ty a zmeny v planovanych aktivitach pocas roka 2018
Navrh planu ¢innosti a finanéného planu na rok 2019
Aktualizacia smernic organizacie

Sprava o vysledkoch kontroly UHK

Sprava o vysledkoch hlasovania spravnej rady

per rollam”

R6zne

Zaver

w

No o
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Na navrh ¢lena spravnej rady bol do programu pridany bod
4.1 Navrh na upravu platu riaditela. Na riadnom zasadnuti
spravnej rady boli schvalené vsetky body programu.

Dozornarada

Dozorna rada je kontrolnym organom neziskovej orga-
nizacie, ktora dohliada na jej ¢innost. Dozorna rada ma
troch élenov, ktori st voleni do funkcie na tri roky. Clenov
dozornej rady voli a odvolava v zmysle ¢lanku V., bod 2,
pism. g) statutu spravna rada z maximalne styroch kandi-
datov na tuto funkciu navrhnutych zakladatelom neziskovej
organizacie. Clenovia dozornej rady boli zvoleni &lenmi
spravnej rady dna 5. 3. 2018 hlasovanim ,,per rollam”.

Clenovia dozornej rady:

Mgr. Jozef Andrejcak - predseda dozornej rady
Ing. Lucia Ilas¢ikova - ¢lenka dozornej rady
Ing. lveta Kijevska - ¢lenka dozornej rady
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Riaditel Creative
Industry Kosice,
n.o.

Riaditel je Statutarnym organom neziskovej organizacie,
ktory riadi ¢innost neziskovej organizacie a kona v jej
mene. Rozhoduje o vSetkych zalezitostiach tykajucich
sa ¢innosti neziskovej organizacie, ak nie si zakonom

€. 213/1997 Z. z. o neziskovych organizaciach poskytu-
jucich vSeobecne prospesné sluzby, zakladacou listinou
neziskovej organizacie alebo tymto statutom vyhradené
do pbsobnosti inych organov neziskovej organizacie.

Ing. arch. MICHAL HLADKY

Michal Hladky je vykonnym riaditelom neziskovej organi-
zacie Creative Industry Kosice od 16. maja 2014. Narodil

sa v Kosiciach. Vystudoval architekturu a urbanizmus na
Fakulte umeni Technickej univerzity v Kosiciach. Stidium
ukongil v roku 2007 a od roku 2008 p6sobi na Fakulte umeni
Technickej univerzity v KoSiciach ako odborny asistent.

V rokoch 2007 az 2008 pracoval na filozofii kandidattry
mesta Kosice na Eurépske hlavné mesto kultury 2013, pri-
pravoval projekt Kosice Interface 2013, investiéné projekty,
dokumenty a stratégiu pre mesto Kosice. V rokoch 2009 az
2014 posobil ako projektovy manazér rozvojovych projektov
na podporu kreativheho priemyslu v neziskovej organizacii
Kosice 2013. Medzi jeho aktivity patrilo vytvaranie nastrojov
na podporu kreativneho priemyslu na lokalnej a regionalnej
urovni, projektovy manazment, medzinarodny networking,
podpora lokalnych a regionalnych iniciativ v jednotlivych
odvetviach. Taktiez bol zodpovedny za vzdelavacie aktivity,
budovanie povedomia o organizacii a kreativnhom priemysle
a pripravu strategickych materialov - Kreativha ekonomika
Master plan, Kultirna stratégia mesta Kosice. Medzi jeho
hlavné aktivity a zodpovednosti vo funkcii riaditela nezisko-
vej organizacie patri tvorba projektov, vytvaranie spoluprac,
organizacia medzinarodnych podujati, koordinacia proce-
sov, riadenie organizacie Creative Industry Kosice, n. o.

Personalna
politika

K 31.12. 2018 neziskova organizacia zamestnava

14 zamestnancov v trvalom pracovnom pomere, z toho
3 zamestnancov na ¢iastoény pracovny uvazok a 1
zamestnanca na rodi¢ovskej dovolenke.
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Creative
Industry
Academy

Ide o 5-diovy kurz, kde sa pod vedenim odbornikov z praxe
preberaju obchodné, finanéné, marketingové, pravne zruc-

Foto Academy

Obsahoval teoreticku aj prakticku ¢ast s naslednym men-
toringom. Hlavnym cielom projektu bolo rozsirit portfélio
profesionalnych fotografov v Kosiciach a skvalitnit tak
fotograficku tvorbu v nasom meste podporou mladych ta-
lentov. U&astnici navyse pracovali aj na realnych zakazkach,
ako je napriklad fotenie pre projekty Invi-

sible Hotel, Invisible Mag, fotenie portrétov
zamestnancov Creative Industry KoSice, Ci

nosti a dusevné vlastnictvo. Kurz je bezplatny a je urceny
jednotlivcom so zaujmom podnikat. Prvého bloku sa zucast-
nilo 12 zaujemcov, druhého 15 a tretieho 20. V oktdbri sme

V spolupraci so Slovak
Business Agency v ramci
Narodného projektu NPC
v regionoch, ktory je
spolufinancovany Europ-
skym fondom regional-
neho rozvoja sme zorga-
nizovali tri vzdelavacie
bloky kurzu podnikatel-
skych zruénosti - v mar-
ci, v maji a v oktobri

s nazvom Zorientuj sa

vo svete podnikania.
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v ramci projektu tiez zorganizovali dva bloky
workshopu na tému Ako rozbehnut podni-
kanie a Ako dosiahnut Uspech v podnikani
pod vedenim skuseného projektového ma-
nazéra Rudolfa Takac¢a. Workshopu sa mohli
zUcastnit jednotlivci, ktori este nepodnikali
a podnikatelia do troch rokov od zalozenia
podniku. V maji sme zorganizovali workshop
na tému Predaj svoj produkt v online svete
pre 8 ucastnikov, ktory lektoroval podnikatel
a vyrobca uspesného slovenského remesel-
ného cideru Gabriel Oprendek. Workshop
Carujeme s Facebookom v biznise viedla
Viktoria Margitova, Specialistka na socialne
siete. Viktoéria prezentovala tému vyuzitia
socialnych sieti Facebook a Instagram 35
ucastnikom workshopu 7. septembra s via-
cerymi uzito¢nymi prikladmi z praxe.

V spolupraci s dizajnérom Martinom Jerko-
vicom a vdaka prezentacii aktivit Creative

Industry Kosice na Strednej odbornej skole na Ostrov-
ského ulici sme mohli zrealizovat Dizajn workshop , Na-
vrhni si vlastnu app-ku” pre 10 zanietenych Studentov.
Workshop sa konal pocas styroch dni v priebehu juna.
Studenti pod vedenim lektora pracovali na dizajne online
aplikacie. Vytvorili 6 dizajnov a traja najlepsi Studenti boli
aj oceneni, ziskali vstupenku na Art & Tech konferenciu.

nami organizovanych podujati. Udastnici sa
ucili fotit v ateliéri, nasledne v exteriéri a na-
koniec pracovali na praktickych zadaniach.
Mentori ich pracu vyhodnotili a fotografie
sa nasledne pouzili na publicitu a podporu
projektov a aktivit Creative Industry Kosice.
Mlady fotograf tymto spoésobom ziskal prak-
ticku skusenost a rozsiril si svoje portfélio.
Projekt bol navySe v tomto zmysle unikatny
a vytvaral pridani hodnotu prave prepo-
jenim tedrie s praxou v redlnom prostredi
trhovych podmienok na lokalnej trovni.

Akadémie sa z 46 prihlasenych v roku
2018 zucastnilo 7 vybranych mladych ta-

Foto Academy bol
dlhodoby vzdelavaci
program, ktory bol urce-
ny pre zacinajucich foto-
grafov a vychadzal z ich
vzdelavacich potrieb.
Realizoval sa v spolupra-
ci s profesionalnym

a renomovanym
studiom Woont.

lentovanych fotografov. V priebehu celého roka sa zreali-
zovalo 5 teoretickych workshopov a 4 praktické fotenia.
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Escalator 2018

Escalator je intenzivny
rozvojovy a tréningovy
program na budovanie
kapacit, ktory je urceny
pre organizacie posobia-
ce v kreativhom a kul-
turnom odvetvi a uspes-
ne sa realizuje uz Siesty
rok. V roku 2018 bolido
programu zapojené aj
organizacie z pribuznych
odvetvi. V januari sa pre-
to zverejnila vyzva aj pre
subjekty z oblasti turizmu,
sluzieb, informacnych
technologii a start-up
projektov.
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Do programu sa prihlasilo 16 organizacii
a vybranych bolo 9 z vychodného Slovenska,
z ktorych jeden sa programu nezucastnil.

Zucastnené organizacie programu v roku
2018:

Citron - Katarina Rybnicka

Razdva

Wave centrum nezavislej kultiry

MiC Kosice

Kreativne vedy

Vychodoslovenska galéria

HUBa coworking

Cesta Pohybu - Motum Corpo

Organizacie boli rozdelené a pridelené
jednému z troch mentorov, ktorymi boli
odbornici s dlhoroénymi skiisenostami

- Paul Bogen, John Fitzgerald a Birgitta
Persson. Na zaciatku programu organiza-
cie spolu s mentormi realizovali analyzu

a zhodnotenie suc¢asného stavu organizacii
a identifikovali svoje potreby s primarnym
usilim zameranym na rozvoj. V mdji sa ko-
nali dve uvodné networkingové stretnutia
vSetkych ucastnikov, na ktorych predstavili
seba a svoje projekty. Na zaciatku juna sa

zrealizoval studijny tyzden na Zemplinskej Sirave, obsahom
ktorého boli lekcie, workshopy, mentoring a networking. Na
zaver tyzdna ucastnici odprezentovali svoje nastavajuce ak-
tivity zamerané na vypracovanie planov. V auguste a v sep-
tembri sa konali dalSie dve spoloc¢né stretnutia, kde ucast-
nici reflektovali svoj progres pri tvorbe planov. V oktdbri
prebiehal mentoring, workshop k priprave strategického
planu a stretnutie uc¢astnikov s mentormi v PreSove spoje-
ného s celkovym zhodnotenim ucasti v programe. Na zacéia-
tku decembra sa Ucastnici stretli este poslednykrat. Vsetci
Uc¢astnici mali na konci roka vypracované strategické plany
na obdobie minimalne 1 rok. Dal§im pozitivom programu boli
vzniknuté partnerstva a spoluprace na lokalnej urovni (Mo-
tum Corpo a Razdva, CIKE a HUBa coworking, VSG a Katari-
na Rybnicka).

Program Escalator je v roku 2018 realizovany aj s finan¢nou
podporou Visit KoSice, Ministerstva dopravy a vystavby SR

a Fondu na podporu umenia. Escalator sme v tomto roku tiez
prihlasili na cenu Generacie 3.0, ktoru organizuje Nadacia
Pontis, a stali sme sa jednym z finalistov. Zaciatkom maja
sme odprezentovali program Escalator na vyhlaseni vitazov
ceny Generacie 3.0 v Bratislave a v juni sme sa ako finalisti
zUcastnili Bootcamp mentoringu s 19 mentormi.
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Creativity
for Business

Vo februari sme vdaka nasmu ¢lenstvu v American Chamber
of Commerce mali moznost zrealizovat pre ¢lenov workshop
na tému Vyuzitie kreativnych rieSeni na kazdodenné problémy.

Nepochybne velkym projektom prepajajucim umenie,
kultaru a biznis v nasej rézii a v spolupraci s kosickymi
hotelmi a miestnou umeleckou scénou je projekt Invi-

sible Hotel, ktory prispieva k rozvoju me-
sta viacerymi sposobmi. Invisible Hotel,
v preklade neviditelny hotel, spaja 5 izieb
v piatich konkrétnych hoteloch a jeho
navstevnikov s mestom, jeho obyvatel-
mi a kulturou, a tym zviditelfiuje KoSice,
inak neviditelné na mape sveta. Koncept
projektu je v globalnom trhovom meradle
jedinecny a jeho podstata podporuje roz-
voj spoluprac, aktivit a turizmu v meste.

Creativity for Business

je projekt zalozeny na
prepajani kulturneho

a kreativneho priemyslu
s inymi odvetviami prie-
myslu nielen na lokalnej

a regionalnej urovni, ale
aj na narodnej a medzina-
rodnej, s cielom posilnit
spolupracu a rozvoj pod-

medialny umelec Boris Vaitovi¢ a architekt Stefan Pacak.
Na jesen sa zacali rokovania s hotelom Slavia k vytvore-
niu dalSej, v poradi Siestej izby na tému Aurel Stodola,
vyznamna slovenska osobnost v oblasti fyziky a techniky.
Aurel Stodola ma stalu expoziciu v technickom muzeu,
studoval v Kosiciach a bol uc¢itelom Alberta Einsteina.

Projekt je momentalne z hladiska finan-
covania natolko Uspesny, Ze predaj izieb
dokaze pokryt operativne naklady projek-
tu. V tejto suvislosti bolo od zac¢iatku roka
. . 1,z . 2018 vela usilia vlozeného do propagacie
nikatelskeho prostredla. projektu s umyslom podporit predaj izieb.

V ramci projektu sa snazi- Nase partnerstva s hotelmi sa za tymto
me podnietit’firmy k nove- ucelom prehlbili, realizovali sa viaceré
mu pohl'adu na zabehnuté konz.u!ta’m.e, ktoré m’all podporl.t aktivnu

) participaciu personalu a vedenia hotela
procesy prostrednictvom

propagovat a spravne komunikovat pro-
perspektivy umelcov jekt navstevnikom. K propagacii projektu

sme na zaciatku roka zrealizovali sutaz

V druhom polroku sa zac¢ala priprava vizualne atraktivnej _ -
publikacie, sprievodcu mestom KosSice s nazvom City Crac- - [
ker. Prvé vydanie v naklade 300 kusov vyslo v novembri.
Dalsie vydanie publikacie sa pripravuje s imyslom uviest
ho na trh, a preto sme 6. decembra zorganizovali ,Focus

a kreativnych ludi.
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o zazitok s Invisible Hotel - ubytovanie
pre 2 osoby na 2 noci v jednej z nasich
dizajnovych izieb podla vyberu a k tomu

originalny zazitkovy balicek. Na podujati Talk and Pizza,
ktoré sa konalo 5. maja v Kine Usmev, mohli navstevnici
diskutovat so znamymi slovenskymi a ¢eskymi influen-
cermi. Popularni influenceri boli ubytovani v izbach pro-
jektu Invisible Hotel a tento zazitok dalej zdielali so svo-
jim publikom. V méji sa v KoSiciach konala Noc literatiry
2018, v ramci ktorej spisovatelka Marka Staviarska cCitala
z knihy Cesta za mesacného svitu prave v izbe vytvore-
nej v ramci projektu Invisible Hotel v hoteli Zlaty Dukat.

V prvom polroku bola vytvorena piata izba v hoteli Yasmin

na tému medialneho umenia v nadvaznosti na Kosice kre-
ativne mesto medialneho umenia UNESCO. Izbu vytvorili

Group” - skupinovu diskusiu so siedmimi uc¢astnikmi -
profesionalmi z r6znych relevantnych oblasti, k pripo-
mienkovaniu publikacie z kvalitativheho hladiska. Koncom
roka sa zacala tiez priprava prirucky pre Invisible Hotel.

V ramci podpory projektu Invisible Hotel vznikol na jesen

v roku 2017 projekt Invisible Mag. Ide o online magazin pre-
zentujuci mesto KoSice, udalosti, zaujimavosti a kreativnych
ludi v meste. V roku 2018 Invisible Mag publikoval 39 ¢lan-
kov v slovencine, ktoré boli prelozené a zverejnené aj v an-
glictine s ohladom na cielovu skupinu projektu Invisible
Hotel. Celkova citatelnost v roku 2018 dosiahla pocet
43000. V priebehu roka sa zdvojnasobil pocet fanusi-

kov magazinu na socialnych sietach. V juni sa vytvorila
nova doména a preslo sa na novy redakény systém. Od
augusta sa zacala pripravovat nova rubrika - mesac-

ny sprievodca, kde navstevnici stranky najdu program
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podujati v KoSiciach na cely mesiac vzdy venovany inej
téme. Od septembra sme nadviazali spolupracu s audio-
vizualnym studiom Onomatopoje, ktoré pre magazin kaz-
dy mesiac pripravuje jeden video-¢lanok ako zaujimavu

a atraktivnu formu zdielania informacii. V rdamci pripra-
vy ¢lankov vzniklo viacero partnerstiev, ktoré poskytuju
sluzby hostom Invisible Hotela - KERE, BiKERE, Dutch Bi-
kes, Parazol, Sopa Gallery, VUNU, Andrea Cepissakova,
AHA! Cookies & Milkshakes, Statna filharmonia Kosice.

Productivity
Booster

S podporou Creative Industry Kosice a v ramci projektu
Productivity Booster mohla Livia Galova, ktora pracuje
ako zastupkyna veduceho pre podnikovi komunikaciu

v IT spolo¢nosti, vycestovat do talianskeho mesta Ma-
rotta. Livia stravila mesiac v coworking centre Ware-
house ziskavanim novych vedomosti a kontaktov, ktoré
po navrate do Kosic mohla zuzitkovat vo svojej profesii.
Productivity Booster je ur¢eny firmam, ktorym zalezi

na rozvoji a profesionalnom raste svojich zamestnancoy,
pretoze v nich vidia potencial pre rast a rozvoj firmy.

k.

EXCITE 2.0:

Entrepreneurs eXchange for

Innovations in Europe

Creative Industry Kosice je rovnako ako
pri prvom projekte Excite hlavnym koor-
dinatorom projektu so siedmimi zahra-
niénymi partnerskymi organizaciami:
Ale Kommun [SE], Nova Iskra [SR], ECBN
[NL], Stadt Gelsenkirchen [DE], Crea-
tive Region Linz & Upper Austria [AU],
Zavod Poligon [SI], C2MASI S.L. [ES].

Projekt sa zacal realizovat vo februari, kedy
sme absolvovali skolenie k informac¢nému
online systému IT Tool pre program Era-
smus pre mladych podnikatelov v Bruseli.
V marci sa konalo prvé stretnutie projek-
tovych partnerov v Bruseli. Na stretnuti
sme sa s partnermi dohodli na stratégii
realizacie projektu, na plane komunikacie
a propagacii projektu. Vytvorilo sa logo
projektu a webova stranka, na ktorej part-
neri publikuju priklady dobrej praxe.

Na propagaciu projektu sme spustili online
aj offline marketingovu kampan a projekt
sme odprezentovali aj osobne na nasledu-
jucich podujatiach: informacné stretnutie
k programu Erasmus pre mladych podni-
katelov 20. marca pre potencionalnych

30 ucastnikov projektu, podujatie Job

Fair KoSice organizované AmCham Slova-
kia 25. aprila, podujatie Design Sprint by
CIKE zaciatkom jula, Kurz podnikatelskych
zruénosti s podtitulom Zorientuj sa vo svete

L l

Excite 2.0 je pokracova-
nim uspesného projektu
Excite. Ide o dvojrocény
medzinarodny projekt
podporeny v ramci gran-
tovej schémy Erasmus
pre mladych podnika-
telov. Cielom projektu

je zlepsit podnikatelské
schopnosti jednotlivcov
a organizacii posobiacich
v kulturnej a kreativnej
sfére v zaciatkoch svojich
podnikatelskych aktivit
vdaka spajaniu so skuse-
nymi, ispeSnymi podni-
katelmi zo zahranicia.
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podnikania v oktébri a podujatie hernych vyvojarov Game
Dev Meetup v decembri. Plagaty projektu boli rozmiestne-
né po Kosiciach, v priestoroch nasich partnerov, ako Kino
Usmeyv, Tabacéka, Huba Coworking, univerzity, a podobne.

V juni sme zrealizovali stretnutie projektovych partnerov

v Lublane zamerané na parovanie registrovanych a poten-
cialnych uUcastnikov programu v ramci konzorcia projektu
Excite 2. 0. Networkingové stretnutie celej siete programu
Erasmus pre mladych podnikatelov sa konalo v marci a na
zaciatku oktobra v Bruseli. Ich suc¢astou bola tiez evalua-
cia dosiahnutych vysledkov a aktivit. Ku koncu roka 2018

v ramci konzorcia evidujeme 93 registracii v IT Tool-e
programu. Hlavnym cielom projektu v ramci medzinarodnej
vymeny skusenosti a vedomosti v biznis sfére kreativneho
a kulturneho priemyslu je Uspesne prepojit 72 zacinajtcich
podnikatelov so 72 skiisenymi, UspesSnymi podnikatelmi.
Creative Industry Kosice v roku 2018 uspesne zrealizovala
dve rezidencie vo Svédsku a Holandsku, koordinuje prebie-
hajucu rezidenciu v Holandsku a v ramci celkového ciela
planuje v roku 2019 uskutocnit dalsSich 15 rezidencii. V roku
2019 budeme tiez hostovat minimalne piatich zahraniénych
podnikatelov, ktorych umiestnime do kosickych firiem,

s ktorymi budu spolupracovat na spoloénych projektoch.

K.A.L.LR.
Kosice Artist
in Residence

Anna Till a Konstanze Grotkopp na reziden-
ciiod 24. 2. do 8. 3. pracovali na tane¢chom
predstaveni Lost in Creation, ktorého pre-

Rezidenény program pre
umelcov K.A.L.R. KoSice
Artist in Residence spra-
vuje od roku 2016 ob-
cianske zdruzenie KAIR.

V roku 2018 sa v Kosiciach
zrealizovalo 7 rezidencii

8 zahranicnych umelcov.
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miéra sa konala 28. 6. v Tabacke Kultur-
fabrik. Tamar Nadiradze pocas trojmesacnej
rezidencie od marca do maja vytvarala
surrealistické akvarelové kresby, v ktorych
reflektovala suicasny stav spolo¢nosti. Od
24. 5. do 8. 6. boli jej diela vystavené vo
VUNU Gallery. V aprili viedla workshop pre
verejnost zamerany na graficku techniku
monoprint. V spolupraci s Goetheho insti-
tutom v Bratislave sa rezidencie v KoSiciach
zUcCastnila vizualna umelkyna Anna Raczyn-
ska z Polska. Od marca do juna pracovala
na projekte Po burke, ktory vystavovala od

6. 6. do 6. 7. v galérii Sopa. Mlada fotografka zo Srbska Ivana
Cavié podas rezidencie od maja do juna skumala ateliéry
miestnych umelcov a vytvorila instalaciu s nazvom Day (1)
48, ktora bola vystavena v ateliéri na Hlavnej 40 od 27. 6. do
13. 7. Anna Raczynska a Ivana Cavié pripravili 12. 6. spolo¢-
né podujatie, ktoré pozostavalo z workshopu, prezentacie

a komentovanej prehliadky vystavy Po burke. Ceska umelky-
na Anezka Hoskova pocas rezidencie od jula do septembra
pracovala na projekte s nazvom Sad Mix, ktory bol vystave-
ny 13. 9.-12. 10. v galérii Sopa. Tomoko Hojo z Japonska sa
rezidencie zucastnila od oktdbra do novembra. Vysledkom
rezidencie bola vystava v priestoroch Kotolne na Strojaren-
skej 3 s nazvom Lost and Found zamerana na vyskum okolo
slovenského umelca, hudobnika a skladatela Milana Adam-
¢iaka. 8. 11. Tomoko zrealizovala workshop experimentalnej
hudby. Ukrajinsky umelec Vitaliy Agapeyev od oktébra do
novembra zrealizoval workshop venovany technikam tlace
na textil a pripravil vystavu s nazvom Palimpsest v ateliéri
na Hlavnej 40. Umelecké rezidencie boli sprevadzané po-
dujatim Open Studios Night - vecer otvorenych ateliérov -
kde mali umelci moznost predstavit seba a svoju tvorbu.




Borderline
Offensive:
Laughing in the
Face of Fear

Borderline Offensive je
41 mesiacov prebiehaju-
ci medzinarodny projekt
podporeny Europskou
uniou v ramci programu
Kreativna Eurodpa, re-
gionom Vastra Gotaland
a v roku 2018 realizovany
aj s finan¢énou podpo-
rou Fondu na podporu
umenia. Projekt zapaja
umelcov z ré6znych ume-
leckych odvetvi do sku-
mania otazok migracie,
imigracie a sudrznosti
komunit v sucasnej Eu-
rope prostrednictvom
humoru a smiechu, ako
nastroja pre interkultur-
nu socializaciu a budova-
nie kolektivnej identity.

Do projektu je zapojenych 7 organiza-

cii z réznych krajin EU a 5 zastupcov

zo Stredného vychodu. Hlavnhymi pro-
jektovymi aktivitami su dvojtyzdnové
zahrani¢éné pobyty umelcov spojené

s participativnymi workshopmi a prednas-
kami, ktoré sa realizovali v roku 2018.

Pocas januara a februara bola zverejnena
otvorena vyzva pre umelcov zucastnit sa
projektu. Na zaciatku roka sa vytvorila vizual-
na identita projektu. V marci sa konalo druhé
stretnutie projektovych partnerov v Holand-
skom meste Leeuwarden. Na stretnuti boli
do projektu vybrani 20 umelci z toho 3 zo
Slovenska (Peter Gonda, Peter Koéis, lvana
Satekova). Od 22. 6. do 1. 7. sa rezidencie

v Kosiciach zucastnili umelci Sytze Schalk

z Holandska, Dragan Protic zo Srbska, Kha-
led Jarrar z Palestiny, s ucastou Petra Ko-
Cisa, spoluzakladatela a ¢lena divadla NA
PERONE. V ramci rezidencie sa 26. juna

v priestoroch Sopa Gallery konalo podujatie
Open Studios Night, na ktorom sa umelci
predstavili a viedli diskusiu k projektu. Druhé
podujatie, rozprava s umelcami v Tabacke
Kulturfabrik s nazvom Fork’N’'Talk pre verej-
nost, sa konalo 30. juna. lvana Satekova sa
zUdastnila rezidencie vo Svédsku a Peter
Gonda v Holandsku. Vysledkom reziden-

cii boli navrhy umeleckych diel, ktoré boli
posudené projektovou komisiou na stretnuti

partnerov 18. - 21. septembra v Belehrade. Vybrané navrhy,
medzi ktoré patri aj navrh vytvarnicky lvany Satekovej, sa
zrealizuju a budu prezentované v partnerskych krajinach.




CO.Create

Metdda co-design je novy pristup v procese tvorby, ktory do
vyvoja produktu ¢i rieSenia problému zap4ja viaceré zainte-
resované subjekty s cielom zabezpecit ¢o najvyssiu kvalitu
vyslednej sluzby, ¢i produktu.

CO.Create je medzina-
rodny projekt podpo-
reny v ramci programu
Erasmus+. Projekt roz-
vija, testuje a vylepsu-
je prirucku k metode
co-design v prostredi
roznych socialno-ekono-
mickych a socialno-kul-
turnych podmienok zu-
castnenych krajin. Snazi
sa o integraciu metady
do vzdelavacieho a tré-
ningového procesu pro-
fesionalov.
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V polovici februara v roku 2018 sa Creative
Industry Kosice ztui¢astnilo workshopu ,Train
the Trainers” v Linzi, ktory bol pripravou na
LTrain the Professionals” workshopu s na-
zvom Design Sprint, ktory sme zorganizovali
3. - 4. jula v Kasarnach/Kulturparku, a kto-
rého sa zucastnilo 36 profesionalov pracu-
jucich v ré6znych oblastiach. Design Sprint
workshop viedli vyskoleni tréneri Brano Frk,
Matus Draganovsky a projektova manazérka
Denisa Draganovska s podporou a uc¢astou
celého timu Creative Industry KoSice. Na kon-
ci jula tréneri pripravili a zrealizovali Design
Thinking workshop pre 8 studentov medzina-
rodnej strednej Skoly LEAF Academy v Bra-
tislave. Séria workshopov k vyuzitiu metody
co-design sa realizovala vo vsetkych zucast-
nenych partnerskych krajinach. Partneri
projektu mali nasledne za Glohu vyhodnotit
metodu s vyuzitim poznatkov a podnetov,
ktoré nazbierali pocas tréningu a realizacie
workshopov.

V novembri sa uskutocnilo stretnutie projek-

tovych partnerov v Bilbau, na ktorom partneri riesili obsah
novovytvorenej priruc¢ky a “Curricula”, odkomunikovanie
co-design metddy, navrhy pre online Sirenie metéd a disemi-
naciu vystupov projektu. V roku 2019 budu vystupy projektu
sfinalizované a vdaka projektu volhe dostupné styri nové
online prirucky a videa urcené pre profesionalov, ktori maju
zaujem sa vzdelavat v tejto metodike, popripade organizo-
vat workshopy.

Creative Lenses

Na projekte sa okrem Creative Industry Kosi-
ce podiela dalsich dvanast partnerov: Kaape-
litehdas [FIN], University of the Arts London
[UK], Trans Europe Halles [SWE], Universita
Basilicata [IT], City of Lund [SWE], IETM [BE],
Manifatture Knos [IT], ODC Ensemble [GR],
Olivearte [UK], P60 [NL], Stanica - Zariecie
[SK], Village Underground [UK]. Projekt je
spolufinancovany Eurépskou Uniou v progra-
me Kreativna Eurépa (2015-2019) a granto-
vou schémou Fondu na podporu umenia.

Creative Lenses je Stvor-
rocny medzinarodny
projekt na posilnenie

a rozvoj ekonomickych
kapacit, udrzatelnost
europskych kulturnych
institucii a nezavislych
Cielom projektu Creative Lenses je posky- kultirnych centier.

tnat klGéovym aktérom v kultlre zruénosti,
kompetencie a vedomosti k podpore ich

kapacit a profesionalizacie, k zlepseniu ich

programu kulturnej produkcie a k prehlbeniu ich vztahu so
suc¢asnym aj novym publikom. Creative Industry Kosice sa
v projekte podiela na tvorbe online platforiem Benchmark-
ing System s ndzvom Artsmetric a Culture Knowledge
Base. Artsmetric je jedineéna benchmarkingova digitalna
online platforma, ktora umozni kultirnym organizaciam
hodnotit procesy a vykonnost suvisiacu s ich biznis mo-
delmi v eurépskom kontexte. Cielom je prispiet k tomu,
aby boli eurépske kultirne centra a organizacie posobia-
ce v oblasti umenia odolnejsie a ich ¢innost dlhodobo
udrzatelna prostrednictvom systematického rozvoja ich
dlhodobych strategickych a inovacnych kapacit a nasled-
ného zlepsovania ich biznis modelov. Hlavnymi prvkami
metodiky benchmarkingu je subor kli¢ovych ukazovate-
lov (KPI) umoznujucich porovnanie medzi organizaciami.
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V roku 2018 sme vytvorili prototyp Artsmetric, ktory bol
prezentovany na projektovom stretnuti partnerov v Lon-
dyne. V priebehu mesiacov jun az september sme vyho-
tovili detailnt analyzu KPI pre systém Artsmetric.

V priebehu roka 2018 sme v spolupraci s partnermi Uni-
versity of the Arts London a Trans Europe Halles obsahovo
naplnali online znalostnu databazu Culture Knowledge
Base. Je to databaza studijnych materialov, toolkitov,
prikladov dobrej praxe a pripadovych studii, ktoré su vy-
sledkom projektu Creative Lenses. Uzivatelia na webe
Culture Knowledge Base najdu know-how a inspiraciu

pre implementaciu inovacii biznis modelov v kulture )

a budovanie publika. Creative Industry Kosice je v projekte
zodpovedna aj za technicky vyvoj tejto online platformy.

V roku 2018 sme implementovali korekcie a aktualizacie,
ktoré boli potrebné k plnej funkénosti webovej stranky.

Projekt Creative Lenses a platformy Culture Knowledge
Base a Artsmetric sme v juni odprezentovali aj na 12. vy-
rocnom stretnuti Siete kreativnych miest UNESCO.

23. a 24. augusta sa konalo pracovné stretnutie k dizajnu
Benchmarking System vo §védskom meste Lund.

10. a 11. oktébra sme zorganizovali stretnutie projektovych
partnerov v Kosiciach v priestore Kasarni/Kulturparku, ktoré
sa viedlo v duchu zhodnotenia doterajsich vysledkov a priebe-
hu projektu a planovania nasledujucich projektovych aktivit.

Cultural and
Creative Spaces
and Cities

Medzinarodny projekt Cultural and Creative Spaces and Ci-
ties podporeny v rdmci programu Kreativna Eurdpa sa zacal
realizovat v novembri 2018. Projekt je primarne zamerany
na rozvijanie a u¢enie sa novych spésobov ako na miestnej
a regionalnej urovni prepdjat lokalnych aktérov vo verej-
nej sprave s kultirnym a kreativnym priemyslom s cielom
udrzatelného rozvoja miest a regidénov. Jednym z hlavnych
vystupov projektu budi odporucania a overené metodol6-
gie a procesy, ktoré sa budu zdielat a bude mozné ich lahko
implementovat v miestnom kontexte. Projekt ma ukazat, ze
kultura, kreativny priemysel a vzajomna spolupraca ponuka
vela moznosti ako menit mesta pre lepsi zZivot a udrzatel-
ny rozvoj. Prvé stretnutie partnerov projektu sa konalo vo
svédskom meste Lund 6. - 8. novembra.

Kosice -

Kreativne mesto

medialneho

umenia UNESCO

Zaciatkom roka 2018 bolo vytvorené logo
Kosice Creative City of Media Arts, bola
aktualizovana webova stranka www.cityof-
mediaarts.sk, na ktoru bol pocas roka prie-
bezne doplnany obsah o podujatia v oblasti
medialneho umenia v Kosiciach. V prvom
polroku sme pracovali na vytvoreni kurator-
skej rady pre medialne umenie, ktora bude
koordinovat vystavny program medialne-
ho umenia v Kunsthalle. Bolo podpisané
Memorandum o spolupraci na vystavnej
¢innosti s organizaciou K13. Prvé stretnutie
kuratorskej rady sa uskutoénilo 2. - 3. ok-
tobra, na ktorom sa schvalila Struktura rady,
bol zvoleny predseda rady a vytvoril sa plan
vystav medialneho umenia na rok 2019.

Ako clen siete UCCN sme sa podielali na
hodnoteni monitorovacej spravy aktivit

a vystupov kreativneho mesta Sapporo
za uplynulé styri roky. Mesto KoSice sme
prezentovali na 12. vyroénom stretnuti
Siete kreativnych miest UNESCO, ktoré
sa konalo 11. - 16. juna v Krakove a v Ka-
toviciach za ucasti vyse 370 delegatov zo
160 miest a 64 krajin sveta. Na stretnuti
sme nadviazali spolupracu s partnerskymi
mestami v Sieti kreativnych miest v ob-
lasti medialneho umenia a prezentova-

Mesto Kosice ziskalo
prestizny titul Kreativne
mesto medialneho ume-
nia UNESCO v oktobri
2017 a stalo sa clenom
Siete kreativnych miest
UNESCO. Kreativny
priemysel a IT sektor

v KoSiciach zaznamenali
v uplynulych rokoch
dynamicky narast

a Creative Industry
KosSice bola poverena
mestom pripravit pri-
hlasku do Siete kreativ-
nych miest UNESCO,

v ktorej sa definovali ak-
tivity a vystupy na nad-
chadzajuce Styri roky.

li KosSice v oblasti kreativheho priemyslu a medialneho
umenia. V auguste sme sa stretli s partnermi kreativne-
ho mesta Praha a s Centrom stu¢asného umenia DOX.

V ramci vzdelavania a sledovania trendov v medialnom
umeni sme sa v septembri zucastnili festivalu Ars Electroni-
ca 2018 - ,,Error - the Art of Imperfection” v Linzi, a rovnako
sme sa v novembri ztuc¢astnili najviacésej a najvyznamnejsej
technologickej konferencie na svete Web Summit 2018

v Lisabone. Konferencia je zamerana na technologické
inovacie a ich prepojenie s inymi odvetviami. Udast nam
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priniesla nové kontakty a inSpiracie, ako prepdjat kreativ-
ny priemysel so svetom technolégii. V septembri riaditel
organizacie participoval na Tel Aviv Cities Summit v ram-
ci DLD Tel Aviv Innovation Festival na tému , Rozvoj miest
pomocou kreativity a inovacii”. V oktobri sa konalo pracov-
né stretnutie kreativnych miest medialneho umenia UNE-
SCO v Yorku, kde sme sa zui¢astnili aj na festivale Mediale
York a konferencii Dot York. VSetky styri pracovné cesty

sa realizovali aj s finan¢nou podporou Fondu na podporu
umenia v ramci projektu CIKE na medzinarodnej scéne.

Clenstvo v sieti UCCN prinasa zaujimavé prilezitosti pre
medzinarodnu prezentaciu umelcov a odbornikov z ob-
lasti medialneho umenia posobiacich v Kosiciach. Zdielali
sme dve vyzvy pre umelcov medialneho umenia ztuc¢astnit
sa rezidencie v meste Sapporo v Japonsku a prezentovat
svoju tvorbu na prestiznom festivale South by Southwest

v meste Austin v Spojenych statoch. Na prelome novembra
a decembra sme boli spolu s umelcom Borisom Vaitovicom
pozvani na Media Arts Festival a Policy Forum v kreativhom
meste medialneho umenia Kwangdzu v Juznej Korei. Na
podporu zahrani¢nych ciest pre nasledujtci rok 2019 sme
v oktébri podali projekt CIKE a Siet kreativnych miest UNE-
SCO v ramci grantovej schémy Fondu na podporu umenia.

|
|

Art & Tech Days

2018

Festival tak obsiahol spolu az 22 poduja-

ti. V porovnani s predchadzajtcimi rokmi
mal festival va¢si umelecky program a viac
zahraniénych aj lokalnych partnerov. Umelci,
recnici a lektori zo Slovenska, eurépskych
krajin, Izraela, Australie a USA predsta-

vili aktualne trendy v oblasti medialneho
umenia a technologickych inovacii vznika-
jucich na krizovatke umenia a kreativity.

Ustrednym podujatim bola Art & Tech
Conference. Kazdoroc¢ne predstavuje top
projekty a myslienky z oblasti medialneho
umenia, technoldgii a digitalnej kultary.
Odhaluje, ako digitalizacia a technologie
ovplyviuju umelecku tvorbu a naopak, ako
mozu umelci inSpirovat technologicky vyvoj.
Tohtoro¢na téma ,Umela inteligencia - re-
volucia dneska” bola zamerana na jednu

z najrevolucénejsich technoldgii, ktoré ma
ludstvo k dispozicii - umelu inteligenciu (Al).
Medzi 9 spikrami boli zastupeni novomedial-
ni umelci, vedci a podnikatelia, ktori poskytli
svoj pohlad na tému umelej inteligencie

a hladali odpovede na otazky, ¢i mozu byt
pocitace skutocne kreativne, alebo schop-
nost tvorit nadalej zostane ludskou vysadou,
¢i Al nahradi umelcov, alebo bude nastro-
jom, ktory ludsku kreativitu posunie na novu

Art & Tech Days 2018
festival medialneho
umenia, technoldgii

a digitalnej kultary sme
organizovali od 19. do 24.
novembra v KoSiciach
ako jedno z vlajkovych
podujati projektu Ko-
Sice - Kreativne mesto
medialneho umenia UNE-
SCO. Program priniesol
11 poduijati, 1 interaktiv-
nu umelecku insStalaciu

a dalsSich 10 sprievod-
nych podujati realizova-
nych inymi organizatormi
s organizacnou a pro-
pagacnou podporou

Art & Tech Days.

uroven, akym spésobom ovplyviuje kultliru, vzdelavanie,
¢i biznis. Pat odbornych Art & Tech Workshopov bolo veno-
vanych témam na rozhrani digitalnych technolégii a ume-
nia/kreativneho priemyslu. S velkym zaujmom sa stretol

aj workshop pre deti s animatorom Matejom Mazakom.

iy
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Umelecké podujatia ponukli vystavu, dve instalacie, tri
audiovizualne predstavenia, multimedialne pohybové pred-
stavenie a afterparty DJs Night. Odhadovany pocet nav-
stevnikov Art & Tech Days 2018 bol 1800, z toho bolo 205
platiacich navstevnikov na hlavnych podujatiach festivalu.

V uvode roka sme sa zamerali na pripravu obsahu a drama-
turgie, oslovenie re¢nikov konferencie, umelcov a tiez na
ziskavanie financ¢nych zdrojov a partnerstiev. Prihlasili sme
organizaciu do programu expertného dobrovolnictva LEAF
a zacali sme spolupracu s expertnou dobrovolnickou Luciou
Lukackovou, ktora ndm pomohla s pripravou prezentacie
pre firmy a s vytvaranim marketingového obsahu. Na pro-
pagacii festivalu sme prvykrat spolupracovali s externou
PR a marketingovou agenturou House of Ukulele (medialne
partnerstva, facebook kampane, SEO webu, priprava a dis-
tribucia tlacovych sprav). Pre festival sme ziskali oficialne
partnerstva s inovativnym labom madarského Telekomu
Kitchen Budapest, Medialab Katowice, Juhomoravskym
inovaénym centrom, Kosice IT Valley, Slovak Game Deve-
lopers Association, Kinom Usmev, Tabackou a s VUNU.

V ramci zapojenia partnerov zo Siete kreativnych miest
medialneho umenia UNESCO sme tymto mestam adreso-
vali medzinarodnu otvorenu vyzvu pre spikrov Art & Tech
Conference. V septembri sme spustili webovu stranku
www.atdays.sk. Pracovali sme na vytvoreni mobilnej networ-
king aplikacie Meetmaps pre navstevnikov festivalu, ktora im
vratane networkingu umoznila jednoduchy pristup k progra-
mu a novinkam festivalu. V oktdbri sme zacali intenzivnu
kampan na socialnych sietach a zverejnili video uputavky.
Spustili sme predaj listkov, rozposlali pozvanky formou
direct mailing. Festival bol propagovany aj prostrednictvom
outdoorovej kampane (citylighty, plagaty, letaky) a pocas
festivalu Biela noc. Pred festivalom sme publikovali 3 tlacové
spravy prostrednictvom medialnych partnerov (Dennik N, PC
Revue, RTVS Radio_FM, Startitup, Index Mag, Invisible Mag).

Po skonceni festivalu sme poziadali G¢astnikov kon-
ferencie a workshopov o spatnu vazbu prostrednic-
tvom dotaznika, ktory vyplnilo 53 responedentov.
Tu su najzaujimavejsie vysledky ich hodnotenia:

Na otazku tykajlicu sa hlavného dévodu, preco sa ztGcastnili
konferencie: 52% respondentov uviedlo, Ze kvoli obsahu, 21%
kvoli reénikom a 18% kvoli networkovacim prilezitostiam.
Priemerny pocet novych kontaktov ziskanych pocas konfe-
rencie bol 2,5 na ucéastnika.

Respondenti vyjadrili celkovu spokojnost s konferenciou takto:
71% bolo velmi spokojnych, 26% skor spokojnych, 3% hodno-
tilo konferenciu neutralne a ziaden z respondentov nevyjadril
nespokojnost alebo negativne hodnotenie.



http://www.atdays.sk
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92% respondentov by v buduicnosti uréite navstivilo takuto
konferenciu, pravdepodobne by ju navstivilo 8%. Nikto ne-
odpovedal, Zze by uz na takuto konferenciu viackrat neprisiel.

Pytali sme sa ucastnikov workshopov, ¢i bol workshop
uzitocny pre ich pracu: 53% uviedlo, Ze bol velmi uzitoc¢ny,
pre 27% bol skoér uzitoény a 20% respondentov uzitoénost
nevedelo vyhodnotit.

V&césina ucastnikov workshopu (90%) odpovedala v dotazni-
ku, ze by privitali predlzenie trvania workshopu, 50% res-
pondentov odpovedalo, zZe by chceli aj naro¢nejsi obsah.

Dotaznik, ako aj priebeh festivalu ukazuju, Ze interdiscipli-
narne myslenie v oblasti digitalnych technolégii umenia/
kreativnych odvetvi sa rozvija a medzisektorova spolupraca
je pre profesionalov stale viac zaujimava. To dokazuje aj vac-

Si pocet navstevnikov Art & Tech Days oproti minulému roku.

Za vyznamny krok pre medzinarodné zviditelhenie festi-
valu Art & Tech Days povazujeme spolupracu s Canal180.
Canal180 je portugalska digitalna kablova a open-source TV
venovana vyhradne kulture, umeniu a kreativnemu priemys-
lu. Do Kosic na Art & Tech Days pricestoval 3-clenny tim,
ktory v priebehu 5 dni zdokumentoval podujatia Art & Tech
Days a urobil rozhovory s ucinkujucimi. Vystupom tejto spo-
luprace je 10-minutova video reportaz ,Thoughts on
Artificial Intelligence”, publikovana na Canal180.

Festival Art & Tech Days 2018 finan¢ne podporili
Fond na podporu umenia, Medzinarodny vysehradsky
fond, Kosice IT Valley, Visit KoSice a Ministerstvo
dopravy a vystavby Slovenskej republiky.

Audience

development
2018

Snazili sme sa zviditelnit znacku Creative

Industry Kosice Sirsiemu publiku, zvysit

informovanost verejnosti o aktivitach orga-

nizacie, o projektoch, programoch a prilezi-

tostiach, ktoré organizacia pontka. Za tymto

Ucelom sme priamo propagovali organiza-

ciu a jej aktivity pre priblizne 130 ziakov na

Strednej odbornej skole na ul. Ostrovského,

pre 30 Ucastnikov informacného stretnutia

k projektu Excite 2.0, pre ¢lenov American

Chamber Slovakia na workshope ,Vyuzitie

kreativnych rieseni na kazdodenné problé-

my*, pre ucastnikov Kurzu podnikatelskych

zruénosti a na dalSich podujatiach. Pripravili

sme a vydali brozaru o Creative Industry

Kosice, ako aj sériu Specifickych reklamnych predmetov.
Nadalej pokracujeme v skiimani su¢asnych potrieb ludi
pracujucich v oblasti kreativneho a kulttirneho priemyslu.
Ziskané udaje vyhodnocujeme a na zaklade nich prehodno-
cujeme nase produkty. Neustale ziskavame nové kontakty
a rozSirujeme tak databazu jednotlivcov a organizacii.
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Medzinarodna
prezentacia

Creative
Industry

Prezentacia Creative
Industry Kosice

na medzinarodnej
scéne napomaha
vytvaraniu spoluprac
a zdielaniu vedomosti
a skusenosti, ktoré
podporuju rozvoj
kreativnheho priemyslu
na Slovensku

a v Kosiciach. V roku
2018 sme uskutocnili
niekol'ko vyznamnych
zahranicnych ciest,
ktoré bezprostredne
suvisia s realizaciou
medzinarodnych
projektov, s budovanim
partnerstiev

a planovanim
rozvojovych aktivit.
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12. - 15. 2. sme sa stretli s partnermi projektu CO.Create
a absolvovali tréning k metdde co-design v Linzi. Nasle-
dujuce stretnutie projektovych partnerov spojené s kon-
ferenciou a workshopom sa konalo 18. - 20. 11. v Bilbau;

Uvodné skolenie k programu Erasmus pre mladych pod-
nikatelov, workshop k IT tool - online nastroju programu

a networking s partnermi v projekte Excite 2.0 sme absol-
vovali 21. - 22. 2. v Bruseli. Dalsie networking stretnutie

k programu a stretnutie partnerov projektu k planu propaga-
cie, ku komunikacii a realizacii projektu sa konalo 5. 3.-7. 3.
v Bruseli. 9.-12. 6. sme sa stretli s partnermi v Lublane, kde
sme pracovali na parovani zacinajucich podnikatelov so
skusenymi. Networking stretnutie sprostredkovatelskych
organizacii k programu Erasmus pre mladych podnikate-
lov, ktorého cielom bola vymena skisenosti a napadoy,

a stretnutie partnerov projektu Excite 2.0, na ktorom sa
stanovila stratégia a plan na dalsie obdobie, sa konalo

2. - 3.10. v Bruseli;

27. 2.-28. 2. sa konalo druhé stretnutie partnerov k pro-
jektu Borderline Offensive v Leeuwardene, na ktorom
boli vybrani 20 umelci, ktori sa zGcastnili rezidencii vo
Svédsku, Holandsku, Srbsku, Bulharsku a na Sloven-
sku. Nasledujuce stretnutie partnerov, na ktorom boli
posudené a vybrané navrhy umeleckych diel, ktoré sa
budu realizovat sa konalo 18.-21. 9. v Belehrade;

15. 3.-16. 3. sme sa zucastnili stretnutia ¢lenov Euro-
pean Creative Business Network, stretli sme sa s Karen
Boers, spoluzakladatelkou a generalnou riaditelkou
Startups.be, a s Pierom Luigim Saccom, profesorom
kulturnej ekonémie na Univerzite IULM a odbornym po-
radcom komisara Eurdépskej Gnie pre vzdelavanie a kul-
taru a zucastnili sme sa konferencie Tech Startup Day
v Bruseli. 4. 10. sme sa zuUc¢astnili European Creative
Industries Summit 2018 organizovanom ECBN vo Vied-
ni. Cesta bola realizovana s finanénou podporou Fondu
na podporu umenia v ramci projektu CIKE na medzi-
narodnej scéne. 6. - 7. 12. sme sa zuc¢astnili zasadnutia
spravnej rady ECBN a OECD konferencii v Benatkach;

18. - 20. 3. sa konalo stretnutie partnerov projektu Crea-
tive Lenses, workshop k vyuctovaniu projektu a prezen-
tacia prototypu Benchmarking System a prieskumu kul-
turnych centier v Londyne. Stretnutie partnerov k dizajnu
Benchmarking System sa konalo 23. - 24. 8. v Lunde.

7. - 8. 11. sa uskutocénilo prvé stretnutie partnerov k pro-
jektu Cultural and Creative Spaces and Cities v Lunde;

V ramci projektu CIKE na medzinarodnej scéne

a podpore Fondu na podporu umenia sme 3. - 7. 4. bu-
dovali partnerstva a planovali spolupracu s Porto De-
sign Factory a televiznou stanicou Canal180, ktora je
venovana kultire, umeniu a kreativite v Porte

a 22. - 27. 4. sme sa stretli s Warehouse Coworking
Factory a s lokalnymi kultirnymi aktérmi v Marotte;

4. 5. sme sa stretli s inovativnym laboratériom Kitchen
Budapest v Budapesti a dohodli spolupracu na Art & Tech
Days Festival 2018. 11.-15. 6. sme sa zucastnili vyroéné-

ho stretnutia Siete kreativnych miest UNESCO v Krakove

a v Katoviciach a nadviazali spolupracu s partnerskymi
mestami v Sieti kreativnych miest v oblasti medialneho
umenia. 3. - 5. 8. sme sa stretli s partnermi kreativheho
mesta UNESCO Praha a s Centrom su¢asného umenia

DOX, navstivili Artpark v Galerii Rudolfinum a audiovizu-
alnu instalaciu Ceskej filharmonie k 100. vyroé&iu vzniku
samostatného Ceskoslovenska. 3. - 6. 9. sme sa v ramci
projektu CIKE na medzinarodnej scéne zUcastnili Tel Aviv
Cities Summit v ramci DLD Tel Aviv Innovation Festival

na tému “Rozvoj miest pomocou kreativity a inovacii”

a 7. - 9. 9. sme navstivili festival Ars Electronica 2018 v Linzi.
2. - 4.10. sa konalo stretnutie kreativnych miest medialne-
ho umenia UNESCO v Yorku. V rdmci cesty sme navstivili
festival medialneho umenia Mediale a zuc¢astnili sme sa
konferencii Dot York. 5. - 8. 11. sme sa v ramci projektu CIKE
a Siet kreativnych miest UNESCO podporeného Fondom na
podporu umenia zucastnili Web Summitu 2018 v Lisabone.
27. 11.-2. 12. sme navstivili Media Arts Festival a Policy Forum
v ramci UNESCO Creative Cities of Media Arts v Kwangdzu;

16. - 17. 5. sme absolvovali studijni navstevu vo Finsku
na tému, Turizmus priemyselného dediéstva a kultura

v zdravotnictve a v socidlnom sektore” sprostredkova-
nu Ministerstvom kultury SR v rdmci projektu Creadis3
programu Interreg Europe. 20. - 22. 6. sme sa zucastnili
2018 World Cities Culture (Tianfu) Symposium: Belt and
Road Cities Culture Dialogue v Chengdu. 23. - 25. 10.
sme sa zucastnili konferencie o kultirnom manazmente
v Novom Sade. Cesta bola podporena Slovenskou rozvo-
jovou agenturou Slovak Aid v ramci programu CETIR.

13. - 15. 11. sme prezentovali Creative Industry KoSice
na konferencii art+science:making 2018 v Belehrade.

49



Jracujeme

V roku 2018 sme na
medzinarodnych
projektoch mohli
participovat aj vdaka
dlhodobo fungujiucim
partnerstvam

a clenstvu

v medzinarodnych
sietach.
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UNESCO Creative Cities Network -
Siet kreativhych miest UNESCO

Kosice su ¢lenom tohto prestizneho celosvetového networ-
ku od novembra 2017. Siet kreativnych miest UNESCO vznik-
la v roku 2004 za ucelom podporit spolupracu medzi mesta-
mi, ktoré identifikovali kreativitu ako strategicky faktor trvalo
udrzatelného rozvoja. Siet v sic¢asnosti tvori 180 miest, a ich
spolo¢nym cielom je podporovat kultirny a kreativny prie-
mysel na miestnej trovni a aktivne spolupracovat na medzi-
narodnej trovni. Vstupom do siete sa mesta zavazuju zdielat
svoje osvedcené postupy a rozvijat partnerstva medzi verej-
nym a sukromnym sektorom a obc¢ianskou spolo¢nostou.

Hlavnym zdmerom nasho ¢élenstva je inSpirovat, rozvijat
zruénosti v novomedialnej tvorbe, budovat funkéné siete

a podporovat dalsi hospodarsky rast mesta KosSice prostred-
nictvom interdisciplinarneho a inovativneho jazyka medial-
neho umenia.

NajintenzivnejSie spolupracujeme s Kreativnymi mesta-

mi zameranymi na oblast medialneho umenia, ktorymi

su: Austin (USA), Braga (Portugalsko), Enghien-les-Bains
(Francuzsko), Changsha (Cina), Dakar (Senegal), Guadalaja-
ra (Mexiko), Gwangju (Juzna Kérea), Linz (Rakusko), Lyon
(Francuzsko), Sapporo (Japonsko), Tel Aviv (Izrael), Toronto
(Kanada), York (Velka Britania). Tieto mesta spolupracuju na
medzinarodnych mobilitach a prezentacii (vymena umelcov,
expertov a umeleckych diel), zdielaju know-how a zapajaju
sa do tvorby kulturnych politik na medzinarodnej turovni.

European Creative Business
Network - ECBN

ECBN je nezavisla neziskova nadacia zaloZzena v roku 2011
podporujtica svojich ¢lenov posobiacich v kultiirnom a krea-
tivnom priemysle v Eurdpe. Presadzuje Specifické politické
iniciativy a aktivity a reprezentuje svojich ¢lenov na hlavnych
eurdépskych podujatiach a diskusiach tykajucich sa kulttrne-
ho a kreativneho priemyslu. Kazdy rok organizuje politické
féorum European Creative Industries Summit s poprednymi
aktérmi v oblasti tvorby politik. Podporuje spolupracu me-
dzi ¢lenmi, vymenu poznatkov a tiez vyskum zamerany na
meranie hodnoty umenia, kultury a kreativneho priemyslu

v spolocnosti. Creative Industry Kosice je v zastupeni riadi-
tela organizacie ¢lenom vykonnej rady ECBN a zodpoveda
za navrhy a koordinaciu medzinarodnych projektov.

V marci v roku 2018 sa konalo stretnutie ¢lenov v Bruse-
li s ucastou Karen Boers, spoluzakladatelky a generalnej

riaditelky Startups.be, a s Pierom Luigim Saccom, profesorom
kultarnej ekonémie na Univerzite IULM a odbornym poradcom
komisara Europskej Unie pre vzdelavanie a kulturu. Prijali sa
novi ¢lenovia z Ukrajiny, Gruzinska a Nemecka. Riaditel orga-
nizacie sa vratane stretnutia zuc¢astnil aj startup konferencie
Tech Startup Day. Na zaciatku oktébra ECBN organizovalo
European Creative Industries Summit 2018 vo Viedni na tému
~Medzisektorové inovacie ako faktor rastu na jednotnom eurép-
skom digitalnom trhu”. Pracovna cesta riaditela organizacie
bola realizovana s finanénou podporou Fondu na podporu
umenia v rdmci projektu CIKE na medzinarodnej scéne. Na
zaciatku decembra sa riaditel zii¢astnil zasadnutia spravnej
rady ECBN a konferencie OECD o kulttire a miestnom rozvoji
v Benatkach. Na zasadnuti spravnej rady sa zhodnotil rok 2018,
stanovil sa plan na rok 2019 a nova membership schéma.

Network for Innovations
in Culture and Creativity
in Europe - N.1.C.E.

N.I.C.E. je otvorenou vzdelavacou organizaciou, ktora vyvija
nové nastroje a postupy iniciované jej clenmi s cielom
podporovat inovacie kultirneho a kreativneho priemyslu.

V roku 2018 siet zdruzuje 38 &lenov z 18 krajin. Clenovia
siete od svojho vzniku zdielaju spolo¢nu viziu, ktorou je
podpora inovacného vplyvu kultury a kreativity na iné ob-
lasti spolo¢enského Zivota, ako je napriklad mestsky rozvoj,
migracia ¢i zdravie. Od roku 2013 siet organizuje udelovanie
ceny - NICE Award, ktorej sa kazdym rokom dostava viac
pozornosti. Poéet uchadzacov rastie a tym rastie aj kvali-

ta podavanych projektov. Ambiciou ceny je ukazat prinos
kultarnych a kreativnych projektov k rieseniu zavaznych
svetovych problémov. Creative Industry KoSice na zaciatku
septembra 2018 zdielalo vyzvu pre transformacné inovacie
NICE Award 2019 na tému Internacionalizacia pre lepSi svet.

Americka obchodna komora
na Slovensku

Komora zdruzuje viac ako 300 nadnarodnych a sloven-
skych firiem vratane vyznamnych investorov na Slo-
vensku ako aj jednotlivcov a neziskové organizacie. Pre
svojich ¢lenov poskytuje siet kontaktov, je zdrojom in-
formacii a haji ich zaujmy pred politickymi autoritami
na podporu podnikatelského prostredia na Slovensku.

Creative Industry KosSice pripravila a organizovala work-
shop na tému “Vyuzitie kreativnych rieseni na kazdodenné

n.1.c.e.

Network for Innovations in
Culture and Creativity in Europe

AmCHam
Jlovdkld
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problémy” 27. februara pre ¢lenov Americkej obchodne;j
komory, konkrétne islo o 28 Gcastnikov zo spolo¢nos-

ti ako napriklad AT & T, CBRE, CEMM THOME SK, Deu-
tsche Telekom, U. S. Steel KoSice, T-Systems Slovakia,
atd. V uvode workshopu sme predstavili organizaciu
ako aj vyznam a dopady kreativnej ekonomiky na mesto
Kosice v uplynulom obdobi. U&astnici workshopu sa
oboznamili s Uspesnymi kreativnymi rieSeniami realnych
problémov spojenim tradi¢énych odvetvi s kreativnym
priemyslom. A rovnako riesSili readlne a simulované prob-
lémy so zapojenim zastupcu z kreativneho priemyslu.

Riaditel Creative Industry Kosice sa 20. septembra zuc¢astnil
networking stretnutia ¢lenov pri prilezitosti 15. vyrocia od
zalozenia pobocky v Kosiciach. Stretli sme sa s riaditelom
pobocky AmCham v Kosiciach za uc¢elom oslovenia k spo-
lupraci na Art & Tech Days festivale a inym spolupracam.
Za ucelom vytvarania kontaktov sme sa 13. juna zucastnili
podujatia Farewell & Welcome Business Cocktail pri prilezi-
tosti predstavenia nového vykonného riaditela a 12. decem-
bra sme sa zucastnili viano¢ného vecierku v hoteli Slavia.

KosSice IT Valley

Zdruzenie je spolo¢na iniciativa vzdelavacich institucii,
verejnej spravy a poprednych IT spolo¢nosti. V roku 2012
sa pretransformovalo na klaster a v suc¢asnosti ho tvori

55 ¢lenov. KoSice IT Valley pre svojich ¢lenov pontika siet
kontaktov a moznost spoluprace pri naplnani spoloénych
cielov. Spravna rada v jari schvalila zlaté ¢lenstvo Creative
Industry Kosice. Festival medialneho umenia Art & Tech
Days 2018 sa realizoval v spolupraci s Kosice IT Valley.

Partnerstva v ramci
medzinarodnych projektov

EXCITE 2.0 - Entrepreneurs eXchange for Innovations in
Europe: Ale Kommun (SWE); Nova Iskra (SRB); ECBN (NLD);
Stadt Gelsenkirchen (DEU); Creative Region Linz & Upper
Austria (AUT); Zavod Poligon (SVN); C2MASI S.L. (ESP);

K.A.LR. - KoSice Artist in Residence: Nazar Voitovich Art
Residence (UKR); Goethe Institut Bratislava (SVK); Novi Sad
2021 (SRB); AIR Wro (POL); Youkobo Art Space (JPN);

Borderline Offensive: TILLT (SWE); Center for Cultural De-
contamination (SRB); Keunstwurk (NLD); House of Humour
and Satire (BGR); Kosice Artist in Residence (SVK); Centre
for Peace Studies (HRV); Symbiosis (GRC); Zoukak Theatre
Company (LBN); Anadolu Kiiltiir (TUR); Ramallah Munici-
pality (PSE); Ettijahat Independent Culture (LBN); Tandem
Cultural Exchange (DEU);

CO.Create: Creative Region Linz & Upper Austria (AUT);
Universitat fiir Klinstlerische und Industrielle Gestaltung
Linz (AUT); Academy of Fine Arts and Design, University of
Ljubljana (SVN); University of Deusto (ESP); European Crea-
tive Business Network (NLD);

Creative Lenses: Kiinteisto Oy Kaapelitalo (FIN); Trans Euro-
pe Halles (SWE); Manifatture Knos (ITA); P60 (NLD); Stanica
Zilina-Zariegie (SVK); Village Underground (GBR); ODC En-
semble (GRC); Olivearte Culture Agency (GBR); The Creative
Plot (SWE); Universita Basilicata (ITA); University of the Arts
London (GBR); IETM (BEL);

Cultural and Creative Spaces and Cities: Trans Europe
Halles (SWE); European Cultural Foundation (NLD); Stichting
Peer to Peer Alternatives (NLD); Region Skane (SWE); City of
Lund (SWE); University of Antwerp (BEL); Asociacion Hablar
en Arte (ESP); Kiinteisto Oy Kaapelitalo (FIN); Asociatia
CASA PLAI (ROU);

Kosice kreativne mesto medialneho umenia UNESCO:
Sapporo (JPN); Gwangju (KOR); Changsha (CHN); Tel Aviv
- Yafo (ISR); Dakar (SEN); Guadalajara (MEX); Austin (USA);
Toronto (CAN); Braga (PRT); Lyon (FRA); Enghien-les-Bains
(FRA); York (GBR); Linz (AUT);

Productivity Booster: CRU Cowork, Porto (PRT); Poligon,

Lublana (SVN); Warehouse Coworking Factory, Marotta (ITA);
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Partnerstva v ramci
sieti ako aj tie, ktoré
boli nadviazané vdaka
prezentacii Creative
Industry KosSice

na medzinarodnej
urovni, dokazala
organizacia zurocCit pri
priprave a podavani
projektov v ramci
medzinarodnych
grantovych schém.
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Culture and Creative Industries COOPERATION COLLIDER,
skratene COCO, je medzinarodny projekt podany v janu-

ari 2018 a podporeny Eurépskou tniou v ramci programu
Interreg Central Europe. Cielom projektu je budovanie kapa-
cit v kultiurnom a kreativhom priemysle prepojenim s inymi
priemyselnymi odvetviami v oblasti pokrocilych vyrobnych
technoldgii a inovacii. Projekt bude vyvijat koncept, v kto-
rom centra kultirneho a kreativneho priemyslu a organi-
zacie na podporu podnikania budu spolupracovat a zdielat
vedomosti a skisenosti medzi obama sektormi. Prvé online
stretnutie projektovych partnerov je naplanované na 1. aprila
2019 a predpokladané trvanie projektu je 36 mesiacov.

Cultural and Creative Spaces and Cities je medzinarodny
projekt podany vo februari 2018 a podporeny Europskou
Uniou v ramci programu Kreativna Eurdpa. Projekt sa zacal
realizovat 1. novembra 2018 a trvanie projektu je 28 mesiacov.

Art & Tech Days 2018 je medzinarodny projekt podany

1. februara 2018 v spolupraci s Kosice IT Valley, Katowice
Miasto Ogrodoéw - Instytucja Kultury im. Krystyny Bochenek,
JIC - zajmové sdruzeni pravnickych osob a KIBU Innovacié
Nonprofit Kft. a podporeny Medzinarodnym vysehradskym
fondom. Cielom projektu je posilnit vyznam a medzinarodny
dosah festivalu Art & Tech Days a prepojit ho so si¢asnym
vyvojom mediadlneho umenia v strednej Eurépe, najma v kra-
jindch V4.

Transformative Tourism across European Capitals of
Culture, skratene TraCEs, je medzinarodny projekt podany
v juli 2018 a podporeny Eurépskou Uniou v rdmci programu
COSME. Projekt je zamerany na vytvorenie europskeho te-
matického produktu transformativneho turizmu, ktory bude
vyuzivany v dlhodobej stratégii Eurépskych hlavnych miest
kultary v oblasti cestovného ruchu. Predpokladany zaciatok
realizacie projektu je 1. april 2019 a trvanie projektu je 21 me-
siacov. Na realizacii projektu sa budeme podielat s dalSimi
7 organizaciami z eurépskych hlavnych miest kultury v Ta-
liansku, Spanielsku, Nemecku, Holandsku a Chorvatsku.

Platform for Innovation Creative Hubs, skratene PINCH je
medzinarodny projekt, ktory sme podali v juni 2018 v ramci
EHP a Nérskeho grantového fondu pre regionalnu spolu-
pracu. Ulohou projektu je vytvorit nadnarodnu vzdelavaciu
platformu pre inovacné centra s cielom vyvinut ekosystém
kreativnej ekonomiky a model udrzatelnej spoluprace medzi
tradicnym podnikatelskym odvetvim, aktérmi kreativnej eko-
nomiky a verejnym sektorom. Navrh projektu je momentalne
v S§tadiu hodnotenia prevadzkovatelom fondu.

Finance, Learning, Innovation and Patenting for Cultural
and Creative Industries, skratene FLIP je neschvaleny
medzinarodny projekt podany v auguste 2018 s cielom
vytvorit celoeurépsku platformu na podporu rozvoja
kultirneho a kreativneho priemyslu so zameranim na
financovanie, vzdelavanie, inovacie a patentovanie.

Creatives Inspire Small Business & Public Organisations,
skratene CRISP, je neschvaleny medzinarodny projekt po-
dany v marci 2018 v rdmci grantovej schémy Erasmus+ so
zameranim na vyvijanie spdsobov Sirenia tvorivych a ino-
vativnych pristupov v malych a strednych podnikoch a vo
verejnych organizaciach.

Empowering Creative Hubs Leaders je neschvaleny me-
dzinarodny projekt podany v marci 2018 v ramci grantovej
schémy Erasmus+ so zameranim na vzdelavanie manazérov
kreativnych centier s cielom efektivne prepajat organizacie
a koordinovat procesy spoloc¢nej tvorby.

Creative Industry KoSice v roku 2018
podala 7 projektov Fondu na podporu umenia,
z ktorych 6 projektov bolo schvalenych:

+ Benchmarking System Creative Lenses -
Podpora vyvoja BMS projektu Creative Lenses.

« CIKE a Siet kreativnych miest UNESCO -
Vytvaranie spoluprac, vzdelavanie zamestnancov a za-
stupcov kreativnych odvetvi v oblasti medialneho ume-
nia s cielom inspirovat nové generacie, rozvijat zruénosti
v medialnej tvorbe, budovat funkéné siete a podporovat
dalsSi hospodarsky rast.

« Escalator 2018 - Podpora programu intenzivneho vzde-
lavania, budovania kapacit a profesionalizacie.

« CIKE v medzinarodnych sietach 2019 -
Podpora zahrani¢nych mobilit zamestnancov
organizacie a subjektov pésobiacich v kultirnom a krea-
tivnom sektore na podporu kultirneho a kreativheho
priemyslu. Podpora ¢lenstva organizacie v medzinarod-
nych sietach - ECBN, UCCN.

« Borderline Offensive: Laughing in the face of fear
2019 - Podpora projektovych aktivit v roku 2019, a to
najma medzinarodnych prezentacii umeleckych diel
vytvorenych v projekte a odborného vyskumu.

+ Art & Tech Days 2019 - Podpora stvrtého
rocnika festivalu medialneho umenia Art & Tech Days
na tému jazyk a komunikacia.

« The Invisible Mag - neschvaleny projekt zamerany
na podporu online magazinu Invisible Mag.
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Délezitou sucastou
zapojenia verejnosti
do realizacie projektov
a rozvojovych

aktivit organizacie

je marketing a PR.

K tomuto ucelu sluzi
predovsetkym online
marketing, a to
propagacia projektov
na socialnych sietach
a webovych strankach.
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Na zaciatku roka sme spustili kampan na socialnych sietach
k projektu Borderline Offensive vratane vyzvy pre umelcov
zapojit sa do projektu. Prebehla aj kampan k projektu Exci-
te 2.0 - Erasmus pre mladych podnikatelov vratane vyzvy
zUcastnit sa medzinarodnej vymeny poukazanim na Uspesné
vymeny z predchadzajliceho projektu Excite. Zorganizovali
sme informacné stretnutie k projektu Excite 2.0, na ktorom
sa zucastnilo 30 ludi. V priebehu roka 2018 sme zverejni-

li bezprostredné zazitky a skusenosti prvych rezidentov.
Propagovali sme dostupnych hostujtcich podnikatelov

v ramci konzorcia a 7 partnerskych eurépskych krajin, do
ktorych mohli potencionalni Gc¢astnici vycestovat. Predsta-
vili sme umelcov a zdielali sme video z priebehu umeleckej
rezidencie projektu Borderline Offensive v KoSiciach.

Komunikovali sme aktivity a vystupy projektu Creative
Lenses. V oktébri sa v KoSiciach konalo stretnutie partnerov,
o ktorom sme informovali na Facebook Fan Page. Publikovali
sme novinky v projekte CO.Create a zdielali jeho vystupy.

V juli sme propagovali workshop Design Sprint, ktorého
prezentacie vystupov sme streamovali nazivo. Publikovali
sme vyzvu zucastnit sa bezplatného workshopu v Spaniel-

skom meste Bilbao v rdmci Bilbao Bizkaia Design Week 2018.

Na zaciatku roka vysla vyzva pre organizacie zGcastnit sa
mentorského programu Escalator. Kampan k programu
sme spustili na Google Adwords. Na vyzvu sa prihlasi-

lo 16 organizacii. Zverejnili sme vybranych 9 organizacii

a postupne publikovali kratky medailén o kazdej z nich.
Informovali sme o Uc¢asti na udelovani Ceny Generacie 3.0,
o priebehu Escalator Study Week a zavereénom stretnuti.
Od polovice februara sme pozyvali [udi zu¢astnit sa Kur-
zu podnikatelskych zru¢nosti. Pre vysoky zaujem a kvoli
obmedzenym kapacitam sme kurz zrealizovali v priebehu
roka celkovo trikrat - v marci, na konci maja a v oktébri.
Priebeh projektu Foto Academy a jeho vystupy sme pre
verejnost zdokumentovali na socialnych sietach. Osobne
sme propagovali organizaciu Creative Industry Kosice

a jej aktivity na Strednej odbornej skole na ul. Ostrovské-
ho a uverejnili fotografie z tejto udalosti. Dizajn workshop
s lektorom Martinom Jerkovic¢om sme podporili formou
cielenej emailovej kampane. Na podporu nasich aktivit

a rozSirovania databazy kontaktov nadalej vyuzivame
efektivny nastroj online marketingu, ktorym je newsletter.
V maji v désledku nového nariadenia GDPR Europskej unie
sa pocet kontaktov a odberatelov newslettra zredukoval

z poévodnych 805 na 90. Ku koncu roka 2018 evidujeme
188 odberatelov newslettra. Newsletter na pravidelnej baze
prinasa novinky o prebiehajlcich projektoch a aktivitach.

Pracovali sme na aktualizacii a uzivatelsky vylepsenej
verzii stranky . Pripravovali sme City Crac-
ker - nezavislého sprievodcu mestom KoSice, do ktorého
fotografie sme ziskali od Gc¢astnikov Foto Academy. V ¢a-
sopise Hotelier vysiel obsiahly ¢lanok o Invisible Hotel.

Zdielali sme vyzvu uchadzat sa o NICE Award 2019 a dve
vyzvy pre slovenskych umelcov ztucastnit sa reziden-

cie v Japonsku a prezentovat svoju tvorbu v Spojenych
statoch v oblasti medialneho umenia. Propagovali sme
podujatia Siete kreativnych miest UNESCO, uverejnova-
li prispevky tykajuce sa medialneho umenia a pripravili
kampan k zvyseniu povedomia o medialnom umeni.

Spustili sme webovu stranku .

Za ucelom propagacie festivalu Art & Tech Days 2018 sme
sa zapojili do programu expertného dobrovolnictva LEAF

a spolupracovali s PR agenturou House of Ukulele ako
sprostredkovatelmi pri komunikacii s médiami. Pripravili

a spustili sme webovu stranku . Pripravili sme
kampane, pouzili direct marketing a postupne sme propa-
govali jednotlivé podujatia, vystavy a workshopy festivalu.
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PREHLAD O FINANCNYCH PRIJMOCH

A VYDAVKOCH

VYKAZ ZISKOV A STRAT
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2017 2018
Stav finanénych prostriedkov k 1. 1. (v EUR) 96 373 174 920
Prijmy 515 283 701412
Vydaje 509 962 688 292

Prehlad nakladov podla jednotlivych nakladovych skupin 2017 2018
Spotreba materialu 10 302 3055
Spotreba energie 4 635 4580
Opravy a udrziavanie 245 164
Cestovné 13 981 12 438
Naklady na reprezentaciu 128 199
Ostatné sluzby 192 359 221230
Mzdové naklady 135 817 167 211
Zakonné socialne poistenie a zdravotné poistenie 45924 55 278
Zakonné socialne naklady 4 416 5178
Ostatné socialne naklady 334 481
Dan z motorovych vozidiel (0] 54
Ostatné dane a poplatky 598 17
Ostatné pokuty a penale 66 73
Kurzové straty 21 22
Iné ostatné naklady 485 797
Zostatkova cena predaného dlhodobého 1571 0
nehmotného majetku a dlhodobého hmotného majetku

Tvorba a zucétovanie opravnych poloziek (0] 2206
Poskytnuté prispevky inym uétovnym jednotkam 82731 186 113
Poskytnuté prispevky fyzickym osobam 860 16 234
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PREHLAD VYNOSOV V CLENENIi PODLA
ZDROJOV
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2017 2018
Trzby z predaja sluzieb 31310 51693
Aktivacia materialu a tovaru 2043 o
Aktivacia dlhodobého nehmotného majetku 0 9900
Zmluvné pokuty a penale 0 375
Uroky 2 o]
Osobitné vynosy 1992 3
Iné ostatné vynosy 0 160
Trzby z predaja dlhodobého nehmotného majetku 1760 0
a dlhodobého hmotného majetku
Trzby z predaja materialu 33 22
Prijaté prispevky od inych organizacii 12433 333
Dotacie 465 71 638 926

SUVAHA

AKTIVA

Dlhodoby nehmotny majetok

2017

9 686

2018

16 394

Dlhodoby hmotny majetok

24210

23172

Naklady buducich obdobi

Kratkodobé pohladavky 103 822 293 141
Pohladavky z obchodného styku 14718 19 451
Ostatné pohladavky 2839 894
:?,ZLapd:;z: :ivr:::jfisr;?rr‘\::py'g\ml;/zfahov k statnemu rozpoctu 86 215 272 663
Iné pohladavky 50 133
Financné ucty 174 920 221364
Pokladnica 870 1118
Bankové ucty 174 050 220 246
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| PASIVA

Imanie a penazné fondy 16 597 16 597
Zakladné imanie 16 597 16 597

Nevysporiadany vysledok hospodarenia minulych rokov 48125 53 446

Vysledok hospodarenia za uctovné obdobie 5321 13120

Kratkodobé rezervy 7 423 7 613

| Dlhodobé zavazky

Zavazky zo socialneho fondu “ 2818

Kratkodobé zavazky 27 958 m
Zavazky z obchodného styku 11860 m
708 - ial L
uctovanle' so. SO?:Ia' ncv>u pf)lstovnou 5107 6589
a zdravotnymi poistovhami
“

Ostatné zavazky (0] 773

Vynosy budtcich obdobi 204 600 424 866
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z overenia rocnej uctovnej zavierky k 31.12.2018
neziskovej organizacie

Creative Industry KoSice, n.o.

Sidlo: Kukucinova 2, 040 01 Kosice — Juh
I1CO: 35583461
Datum vzniku: 23.12.2008

Objednavatel’ auditu:  riaditel’ neziskovej organizacie

Audit vykonal:  Ing. Klaudia Mlynérg&ikov4, zodpovedny auditor,
Licencia SKAU ¢&. 938,
AMK audit, s.r.o., Drevarska 13, 052 01 Spisskd Nova Ves
Licencia SKAU ¢. 321

2

Prilohy: Rocna G¢tovna zavierka za rok 2018



SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

pre riaditela a spravnu radu
neziskovej organizdcie Creative Industry KoSice, n.o.

Sprava z auditu Gétovnej zavierky

Ndazor

Uskutocnili sme audit G&tovnej zavierky organizicie Creative Industry Kogice, n.o., ICO: 35583461
(d’alej len ,,organizacia®), ktord obsahuje sivahu k 31. decembru 2018, vykaz ziskov a strat za rok
kongiaci sa k uvedenému datumu, a poznamky, ktoré obsahuji sthrn vyznamnych a&tovnych zasad
a utovnych metod.

Podl'a nasho ndzoru, priloZend 0étovnd zavierka poskytuje pravdivy a verny obraz finanénej situacie
organizicie k 31. decembru 2018 a vysledku jej hospodarenia za rok kon&iaci sa k uvedenému datumu
podla zakona & 431/2002 Z.z. o G&tovnictve v zneni neskorich predpisov (d’alej len ,,zakon o
uctovnictve®).

Zdklad pre ndzor

Audit sme vykonali podfa medzindrodnych auditorskych $tandardov (International Standards on
Auditing, ISA). Nasa zodpovednost’ podla tychto Standardov je uvedena v odseku Zodpovednost
auditora za audit uétovnej zavierky. Od organizacie sme nezivisli podFfa ustanoveni zékona &.
423/2015 o $tatutdrnom audite a o zmene a doplneni zdkona &. 431/2002 Z. z. o u&tovnictve v zneni
neskorSich predpisov (d’alej len ,,zékon o §tatutdrnom audite®) tykajtcich sa etiky, vratane Etického
kodexu auditora, relevantnych pre na3 audit G8tovnej zavierky a splnili sme aj ostatné poZiadavky
tychto ustanoveni tykajicich sa etiky. Sme presveddeni, %e auditorské dokazy, ktoré sme ziskali,
poskytuju dostatoény a vhodny zaklad pre nas nazor.

Zodpovednost Statutdrneho orgdnu za vétovnii zdvierku

Statutarny organ je zodpovedny za zostavenie tejto uétovnej zavierky tak, aby poskytovala pravdivy
a verny obraz podla zédkona o uétovnictve a za tie interné kontroly, ktoré povaZuje za potrebné na
zostavenie Ugtovnej zavierky, ktord neobsahuje vyznamné nespravnosti, & uz v dosledku podvodu
alebo chyby.

Pri zostavovani aftovnej zavierky je Statutdrny organ zodpovedny za zhodnotenie schopnosti
organizdcie nepretrZite pokralovat vo svojej &innosti, za opisanie skutotnosti tykajicich sa
nepretrZitého pokradovania v ¢innosti, ak je to potrebné, a za pouZitie predpokladu nepretrZitého
pokraovania v innosti v iétovnictve, ibaze by mal v umysle organiziciu zlikvidovat® alebo ukon&it
jej €innost, alebo by nemal int realistick(i moZnost neZ tak urobit’.

Zodpovednost auditora za audit tictovnej zavierky

NaSou zodpovednostou je ziskat’ primerané uistenie, &i udtovna zavierka ako celok neobsahuje
vyznamné nespravnosti, €i uz v désledku podvodu alebo chyby, a vydat spravu auditora, vratane
nazoru. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupiia, ale nie je zarukou toho, Ze audit vykonany
podl'a medzindrodnych auditorskych $tandardov vzdy odhali vyznamné nespravnosti, ak také existuju.
Nespravnosti m6zu vzniknut’ v dosledku podvodu alebo chyby a za vyznamné sa povazujii vtedy, ak
by sa dalo oddovodnene olakévat, Ze jednotlivo alebo v sihrme by mohli ovplyvnif ekonomické
rozhodnutia pouZivatel'ov, uskutoénené na zaklade tejto ustovnej zavierky.

V ramei auditu uskuto&neného podla medzinarodnych auditorskych tandardov, podas celého auditu
uplatiiujeme odborny tsudok a zachovavame profesionalny skepticizmus. Okrem toho:

* Identifikujeme a posudzujeme rizikd vyznamnej nespravnosti Giétovnej zavierky, & uz v
dosledku podvodu alebo chyby, navrhujeme a uskutodtiujeme auditorské postupy reagujiice na
tieto rizikd a ziskavame auditorské dokazy, ktoré si dostato&né avhodné na poskytnutie
zakladu pre na§ ndzor. Riziko neodhalenia vyznamnej nespravnosti v désledku podvodu je



vy88ie ako toto riziko v désledku chyby, pretoZe podvod mdze zahrfiiat tajni dohodu,
falSovanie, imyselné vynechanie, nepravdivé vyhlasenie alebo obidenie internej kontroly.

® Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby sme mohli navrhniit
auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za G&elom vyjadrenia ndzoru na
efektivnost’ internych kontrol organizacie.

* Hodnotime vhodnost’ pouZitych udtovnych zasad a uétovnych metdd a primeranost’ iétovnych
odhadov a uvedenie s nimi stivisiacich informacii, uskutognené §tatutirnym organom.

* Robime zdver otom, &i Statutdrny organ vhodne v Gétovnictve pouZiva predpoklad
nepretrzitétho pokrafovania v ¢innosti a na zaklade ziskanych auditorskych dékazov zaver o
tom, &i existuje vyznamna neistota v stivislosti s udalostami alebo okolnostami, ktoré by
mohli vyznamne spochybnit’ schopnost’ organizicie nepretrzite pokradovat’ v &innosti. Ak
dospejeme k zaveru, Ze vyznamna neistota existuje, sme povinni upozornit v nasej sprave
auditora na sivisiace informacie uvedené v uétovnej zdvierke alebo, ak s tieto informacie
nedostatoéné, modifikovat’ nd§ nazor. Nafe zavery vychadzaju z auditorskych dodkazov
ziskanych do datumu vydania na$ej spravy auditora. Budfice udalosti alebo okolnosti v¥ak
mdZu spdsobit, Ze organizacia prestane pokradovat’ v nepretrzitej &innosti.

¢ Hodnotime celkova prezentéciu, §truktiru a obsah G&tovnej zavierky vratane informécii v nej
uvedenych, ako aj to, &i udtovnd zivierka zachytdva uskutonené transakcie a udalosti
sposobom, ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.

Sprava k d’alSim poZiadavkdm zdkonov a inych pravnych predpisov

Sprdva k informdcidm, ktoré sa uvddzajii vo vyrocnej spreve

Statutarny organ je zodpovedny za informicie uvedené vo vyroSnej spréve, zostavenej podfa
poZiadaviek zakona o tovnictve. N3 vy3Sie uvedeny nazor na Gétovnu zavierku sa nevzfahuje na
iné informacie vo vyro&nej sprave.

V Spisskej Novej Vsi, 16.4.2019
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AMK audit, s. 1. 0. .é‘ SKA ) Ing. Klaudia Mlynar&ikova
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