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UVOD

Neziskova organizacia Seniorvital, n. o. so sidlom: Pavla Gojdi¢a 5, 083 01 Sabinov, ICO:
37887581 vznikla dita 29.03.2007 na zéklade rozhodnutia Obvodného uradu v Presove podl'a
ustanovenia § 9 ods. 1 zdkona ¢. 213/1997 Z . z. o neziskovych organizaciach poskytujicich
vSeobecne prospesné sluzby v platnom zneni (d’alej len ,,zakon*).

Seniorvital, n. 0 poskytuje nasledovné vS§eobecne prospesné sluzby:

a) Poskytovanie socialnych sluzieb v zmysle zakona ¢. 448/2008 Z. z. o socialnych
sluzbach a 0 zmene a doplneni zakona ¢. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani
a v zmysle neskorsich zmien a doplnkov:
- zariadenie pre seniorov,
- denny stacionar.

b) Poskytovanie dalSich sluzieb pre seniorov, starostlivost v oblasti byvania,
stravovania, zaopatrenia, vzdeldvania, poradenstva, zdujmovej Cinnosti, kultirnej,
duchovnej a Sportovej ¢innosti

Identifika¢né udaje:

Néazov: Seniorvital, n. o.

Sidlo: Pavla Gojdica 5, 083 01 Sabinov

1CO: 37887581

Préavna forma: neziskova organizacia poskytujuca vSeobecne prospesné sluzby

Organmi neziskovej organizacie su:

a) Spravna rada Ing. arch. Slavomir Gmitter— predseda spravnej rady
Bozena Gmitterova
MUDr. Martin Onderco
Ing. FrantiSek Onderco

b) dozorna rada Maria Slivova
Ludmila Kundl'ova
Ing. Daniela Petrilakova

¢) riaditel n. o. FrantiSek Onderc¢o — Statutarny zastupca

Hlavnym cielom Seniorvital, n. 0. je poskytovat’ socialne sluzby fyzickym osobam, ktoré
dovfsili dochodkovy vek.

Seniorvital, n. o. je zariadenie, v ktorom je poskytovana celoroc¢na starostlivost’ v zariadeni
pre seniorov ob&anom v dochodkovom veku, ktori spifiaju podmienky pre umiestnenie
V tomto zariadeni a ambulantna starostlivost’ v dennom stacionari ob¢anom, ktori potrebuju
starostlivost’ len na urity ¢as pocas dna. Stravovanie — nasi klienti maji zabezpecenu
celodennu stravu — ranajky, desiatu, obed, olovrant, veceru, v pripade diabetikov aj druht
veceru. Cistenie a pranie odevov, socidlna prevencia a poradenstvo — ¢&innosti priamo
zabezpeCované zariadenim.



1 PREHEAD CINNOSTI USKUTOCNENYCH ORGANIZACIOU ZA ROK 2018

Pocas roka 2018 Seniorvital, n. o. realizoval/zabezpecoval nasledovné ¢innosti:

CINNOSTI SOCIALNEJ PRACE V ROKU 2018

I. STRUKTURA PRIJIMATELOV SOCIALNEJ SLUZBY
A STATISTICKE UDAJE

Zariadenie poskytuje socidlnu sluzbu v zmysle zdkona ¢. 448/2008 Z. z. o socialnych
sluzbach a 0 zmene a doplneni zakona ¢. 445/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani v zneni
neskorSich predpisov. V zariadeni Seniorvital n. o. sa k 31.12.2018 poskytovali socialne
sluzby 123 prijimatel'om socialnej sluzby v zariadeni pre seniorov.

Celkova kapacita zariadenia predstavovala 124 miest v zariadeni pre seniorov, a 50 miest
vV dennom stacionari.

Prijimatel'om socialnej sluzby v zariadeni pre seniorov je fyzickd osoba, ktorda dovifsila
dochodkovy vek aje odkdzand na pomoc inej fyzickej osoby a jej stupen odkézanosti je
najmenej IV alebo fyzickej osobe, ktora dovrsila dochodkovy vek a poskytovanie socialnej
sluzby v tomto zariadeni potrebuje z inych vaznych dovodov.

V zariadeni pre seniorov sa:

a) poskytuje:

pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby
socialne poradenstvo

socialna rehabilitacia

oSetrovatel'ska starostlivost’

ubytovanie

stravovanie

upratovanie, pranie, zehlenie a udrzba bielizne a Satstva

N GOREWDE

osobné vybavenie
b) utvaraju sa podmienky na uschovu cennych veci

C) zabezpecuje sa zaujmova ¢innost’
Prijimatelom socialnej sluzby v dennom stacionari je fyzickd osoba, ktord je odkazana na

pomoc inej fyzickej osoby aje odkazana na socialnu sluzbu v zariadeni len na ur€ity cas
pocas dna.

V dennom stacionari sa poskytovala socidlna sluzba do 30. aprila 2018.



Struktira prijimatelov k 31.12.2018 ZPS

1. Z hradiska pohlavia:
o muzi: 27
e Zeny: 96

Z hPadiska veku:
e do 62 rokov: 0

e 63-74rokov: 20
e 75-79rokov: 21
e 80-84rokov: 30
e 85-89rokov: 30
e nad 90 rokov: 22

Najstarsia klientka sa v roku 2018 dozila 99 rokov, najmladsia klientka sa dozila 64 rokov
zivota. Priemerny vek prijimatelov socidlnej sluzby v roku 2018 v zariadeni pre seniorov 83
rokov.

2. podla stupna odkazanosti:
e I stupen odkazanosti: 0O

II1. stupent odkazanosti: 0
e V. stupen odkazanosti: 32
e V. stupeil odkazanosti: 58
e VL stupen odkazanosti: 33

3. z hradiska pohybu:
e pocet nastupov: 34
e ukoncené pobyty:
» z dovodu umrtia: 22
» ukoncenie klientom: 6
» skoncenie zmluvy: 5

V roku 2018 bolo uzavretych 34 zmliv o poskytovani socialnej sluzby a zaevidovanych 72
ziadosti o uzatvorenie zmluvy o poskytovani socialnej sluzby.

CINNOST SOCIALNEJ PRACE

Hlavnou ¢innost'ou socialnej prace bolo zabezpecovanie poskytovania odbornych, obsluznych
a d’alSich Cinnosti v zmysle zdkona ¢. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach a0 zmene
a doplneni zakona €. 445/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani v zneni neskorsich predpisov,
konkrétne § 35 a 40. Socidlna praca bola zabezpecovana Styrmi pracovnic¢kami: aktivizaénou
pracovnickou a 3 socidlnymi pracovnickami.

Socidlne poradenstvo — je zabezpeCované na urovni zakladného socidlneho poradenstva
a zameriava sa na socialno-poradensku pracu prvého kontaktu a poskytovanie informacii
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0 podmienkach, moZznostiach a formach poskytovania socialnych sluzieb. Je poskytované
osobne, telefonicky ae-mailovou komunikaciou. Poradenstvo je taktiez poskytované
klientom zariadenia aich rodinnym prisluSnikom, v ramci ktorého je pracovni¢kami
zabezpeCovand socidlno-pravna ochrana klientov. Individudlne poradenstvo je zamerané na
rieSenie osobnych problémov klientov a st im poskytované informécie o moznostiach riesenia
ich nepriaznivej socialnej situacie.

Socialna rehabilitacia — je vykonavana pracovnikmi socidlneho a opatrovatel'sko-
oetrovatel'ského tseku a realizovala sa individudlnou aj skupinovou formou. Cinnosti
socidlnej rehabilitacie boli zameriavané na udrzanie kognitivnych a mentalnych schopnosti
klientov, na nacvik zruénosti apouzivania kompenza¢nych pomdcok ana podporu
samostatnosti a nezavislosti klientov.

Vyssie uvedené odborné ¢innosti st vykonavané tymito procesmi, postupmi a technikami:

e Asistencia pri zvladani adaptaéného procesu klientov

o ziskavanie informécii o socialnej situécii klienta

o nadviazanie kontaktu a vytvorenie vzt'ahu s klientom

o sledovanie emocionalnych potrieb a psycho - socialne pdsobenie

o informovanie o diani v zariadeni, zoznamenie s interiérom a exteriérom
zariadenia, obozndmenie s ¢asovym harmonogramom a domécim poriadkom
pomoc pri redefinovani hodnotovej orientacie

o O

uplatiiovanie preventivnych opatreni na predchadzanie socidlnej izolécii

e Planovanie poskytovania socidlnej sluzby podla individudlnych potrieb, schopnosti
a cielov prijimatel'a socidlnej sluzby, vedenie pisomnych individudlnych zaznamov
0 priebehu poskytovania socialnej sluzby
o vypracovavanie socialnych anamnéz v spolupraci s pribuznymi klientov
o zistovanie mentalnych schopnosti klientov pomocou skriningovych metod
O mapovanie potrieb, zauymov, moznosti a schopnosti, vol'ba cielov
o zostavenie, realizacie a vyhodnocovanie planu

e Aktivizacia klientov
o vytvaranie prostredia bohatého na stimuly
o priprava vhodnych podnetov pre klientov v snahe zachovat schopnosti
a zrucnosti klienta
o Aktivizécia je uskutocnovand individualnou alebo skupinovou formou podla
urovne psychickych funkeii klienta
o Formy aktivizacie:
e aktivizdcia pohybova - cviCenie na zlepSenie jemnej motoriky,
pohybova relaxécia, denné skupinové cvicenia
e hmatova, cuchova, zrakova, sluchova stimulacia
e praca s pamétou a tréning paméte
e podpora orientacie — vytvaranie podpornych mechanizmov orientacie



e podpora komunikacnych zrucnosti a artikulacnych schopnosti
e terapie s vyuzitim prvkov muzikoterapie a biblioterapie
e aktivizacia s vyuzitim terapeutickych pristupov: Validacia podl'a Naomi
Feil, Orientacia v realite, Reminiscencia, Remotivacia
- Vedenie spisovej dokumentacie a administracie klientov
o uzatvaranie zmliv o poskytovani socidlnej sluzby
o uzatvaranie dohdd srodinnymi prislusnikmi o zmluvnych doplatkoch za
poskytované sluzby
spracovavanie a vedenie evidencie klientov
evidencia ziadosti o uzatvorenie zmluvy o poskytovani socialnej sluzby
evidencia pozostalosti
pomoc pri vybavovani tradnych zalezitosti klientov
Pravidelna spolupraca s :
> MsU, OcU — spolupraca pri vyhotovovani socialnych posudkov
0 odkazanosti na socidlnu sluzbu, socialne Setrenia, opatovné postidenia

o O O O O

odkazanosti
- zasielanie evidencie prijimatel'ov socidlnej sluzby
- zabezpeCovanie vVolebnej komisie v zariadeni
- overovanie podpisov V zariadeni
> Uradom prace, socidlnych veci arodiny - vybavovanie Ziadosti
0 kompenzacné prispevky a zrusenie poskytovania kompenzaénych
prispevkov
> Socialnou poistoviiou — nahlasovanie aodhlasovanie klientov na
hromadnu vyplatnt listinu, nahlasovanie zmeny adresy bydliska
» Matriénym tradom — vybavovanie trvalych pobytov, obc¢ianskych
preukazov, vybavovanie voli¢skych preukazov
» Okresnym siidom — vybavovanie pozostalosti a ich nahlasovanie do
dedic¢ského konania
> 78, MS a ZUS — zabezpelovanie programov
> Vysokymi Skolami socialnej prace — garantovanie odbornej praxe
Studentov socialnej prace
» pedikérkou, kaderni¢kou — objednavanie klientov, Uctovanie za
sluzby
> Slovenskou postou — asistencia pri dorucovani pisomnosti, ulozenych
zasielok a dochodkov

Vramci dalSich cinnosti definovanych uvedenym zdkonom st v zariadeni utvarané
podmienky na uschovu cennych veci Vdepozitnej pokladni na socidlnom useku
a zabezpecuje sa zaujmova ¢innost’.

Vedenie depozitnej pokladne a ¢innosti S tym stvisiace:
o uhrady za lieky

o uhrady za drobné nakupy a sluzby pedikérky a kadernicky
o realizovanie thrad za poskytované socialne sluzby
o uschova cennych veci



o uschova vkladnych kniziek
o vedenie zmluv o uschove

Cenné veci a vkladné knizky st uloZzené na zéklade zmlav o uschove. Pohyby finan¢nych
depozit st spracovavané pomocou informacného systému a mesacne je inventirny supis
predkladany ekonémke zariadenia. Stvrtro¢ne je menovanou komisiou vykonana inventira
depozitu.

Zabezpecovanie zaujmovej ¢innosti — zaujmova Cinnost’ je zabezpecovana aktivizaénou
pracovnickou a socidlnymi pracovnickami. Denne su s klientmi vykonavané rézne druhy
¢innosti. Na realizéciu tychto ¢innosti sa pouziva tvoriva dielna, v ktorej klienti za asistencie
aktiviza¢nej pracovni¢ky zhotovuji dekorané predmety na vyzdobu zariadenia pri réznych
prilezitostiach, vyrabaju sa dekoracie na spestrenie priestorov zariadenia pocas jednotlivych
roénych obdobi a tiez rozne daréekové predmety. Vyuzivaju sa rozliéné vytvarné techniky
a vyrobky st vyrabané z roznych materidlov ako je papier, plasty, vina, lepenka, drevo. Na
ergoterapeutické aktivity sa pocas jarnych, letnych a jesennych mesiacov vyuzivaji policka,
ktoré vznikli navezenim zeminy pri zahradnom altanku a tiez kvetinové zahony a skalka
v externych priestoroch zariadenia.

Zaujmovo — kultirna a duchovna ¢innost’

V roku 2018 bolo zrealizovanych viacero kulturno — spolo¢enskych akcii. Za nosné akcie
V naSom zariadeni povazujeme oslavu sviatku Medzindrodného dna zien, Dna matiek,
Juniéles, Sportovy defi a Kultirno — spologenské podujatie pri prileZitosti Mesiaca ucty
k star$§im. VSetky informacie o tychto a ostatnych aktivitach si dostupné na internetove;j
stranke www.seniorital.sk.



SPRAVA O CINNOSTI ZDRAVOTNEHO USEKU

1. Uvod

Komplexna oSetrovatel’sko-opatrovatel’ska starostlivost’ je zamerand na obcana,
ktorého zdravotny stav si vyzaduje odborné vykony zdravotnickeho charakteru a zaroven je
odkazany na pomoc inej osoby pri zabezpeCovani zakladnych Zivotnych potrieb. Hlavhym
poslanim je poznanie zdravotného a psychického stavu PSS a v spolupraci s oSetrujucim
lekarom aj vypracovanie osetrovatel'ského planu a hodnotenie jeho realizacie.

2. Stav k 31.12.2018

Pocet umiestnenych PSS: 123
z toho: muzov 27
zien 96
Zlozenie PSS: mobilni PSS 75
imobilni PSS 32
¢iastocne mobilni PSS 26
Inkontinencia: 1. stupen 0
2. stupeini 16
3. stupeni 60
Pouzivajuci: barlu 72
chodak 26
invalidny vozik 27
Osetreni na ambulancii: praktického lekara 724
psychiatra 86
ortopéda 72
Rehabilitacia: magnetoterapia 1632
nacvik chddze 3672




3. OSetrovatel’ska starostlivost’

OSetrovatel’ska starostlivost’ je zabezpeCovana v silade so zdravotnym zabezpecenim
PSS:

- zdravotnickym personalom, ktori sa v stulade so svojou odbornou kvalifikaciou podiel’aji na
zabezpecCovani zdravotnej starostlivosti:

= poskytovanie prvej pomoci a privolanie RZP

= odber biologického materialu (krv, mo¢, tampdny, stolica)

» priprava, podavanie liekov a dozor nad ich uzivanim podl'a ordinécie lekara

= meranie fyziologickych funkcii (TK, P, D, TT)

= u diabetikov vySetrovanie glykémii glukometrom, aplikacia inzulinu
inzulinovymi striekackami a inzulinovym perom

» sledovanie hodndt biochemickych perametrov aich hldsenie oSetrujucemu
lekarovi

= doprovod PSS na vysetrenia k odbornym lekarom

= zabezpecovanie zdravotnych pomécok (pomdcky na inkontinenciu, na oSetrenie
kolostomie, chodaky, franctizske barly, invalidné voziky atd’)

= zabezpecCenie a dorucenie lieckov a iného zdravotného materidlu z lekarne a iné
ukony zabezpecujlce zdravotny stav klientov)

= prevencia a lie¢ba dekubitov, polohovanie imobilnych PSS

= oSetrovanie ran po operaciach a urazoch

* podavanie zabalov, aplikacia roztokov masti

= starostlivost’ o chorého s permanentnym katétrom

= aplikdcia muskularnych, subkutdnnych injekcii

= oSetrenie a vymena zberného vrectska

* iné vykony podl'a oSetrujiceho lekara

- v Seniorvital n.o vykonava zdravotnu starostlivost’ prakticky lekar, ktory ma s klientmi
uzatvorené zmluvy o zabezpeceni lekarskej starostlivosti

- zdravotna starostlivost’ je vykonavana periodicky:

vSeobecny lekar: 2 X mesacne

odborny lekar: | psychiater 1X tyzdenne

dermatovenerolég| 1x mesacne
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4. Opatrovatel’ska starostlivost’, upratovanie, stravovanie

Ide oikony zamerané na uspokojovanie vSetkych bio-psycho-socialno-spiritualnych
potrieb PSS:

= rannd + vecernd toaleta
= Kkupanie (min. 1x tyzdenne)
= obliekanie
= kfmenie
= pitny rezim
= pomoc pri vyprazdiiovani
= yymena postel'nej bielizne
= polohovanie a vertikalizacia imobilnych klientov
= hygiena a ¢istota okolia PSS
= pohybova aktivizacia PSS (individualne a skupinové cvic¢enia)
* nacvik chodze ciastoéne imobilnych PSS prostrednictvom chodakov a zariadeni
uréenych pre tento ucel
= gspolupraca so zdravotnym personalom pri sprostredkovani, zaistovani odbornej
pomoci pre PSS a zaroven riesia jednoduché zdravotné problémy PSS
= Vspolupraci so socidlnymi pracovnickami Vhodnym psychologickym pristupom
vytvaraju podmienky pre aktivnu spolupracu rodinnych prislusnikov PSS
= dezinfekcia zariadeni (postele, stoliky, podlozné misy atd’.)
= podiel'aju sa na udrziavani zivotnych aktivit PSS:
- Sprevadzaju PSS na kulturne, spolocenské, Sportové a iné podujatia,
- pomahaju PSS pri zabezpec€ovani primeranych spolocenskych kontaktov,
- vykonavaju prechadzky s PSS v areali Seniorvital n.o

Upratovanie:

= priestory zariadenia a izieb
= vetranie priestorov (niekol'kokrat denne)
= vymena uterdkov a osusiek (min. 1x tyzdenne)

Stravovanie:

= je zabezpecené pripravou stravy v stilade so zdsadami zdravej vyzivy, s prihliadnutim
na vek a zdravotny stav klientov, podla stravnych jednotick a poziadaviek PSS
= poskytujeme tieto druhy diét: raciondlna 3
Setriaca 2
diabeticka 9
mixovana

= Seniorvital n. o poskytujeme celodenné stravovanie. Za celodenny odber stravy sa
povazuju: ranajky, obed, veCera a dve vedlajSie jedla (desiata, olovrant), pri
diabetickej diéte st to tri vedl'ajSie jedla (desiata, olovrant, druha vecera)

= imobilnym PSS a PSS, ktori sa pre chorobu docasne nemo6zu stravovat v jedalni,
prinasa stravu k 16zku personal (opatrovatel’ky), ktory je zodpovedny za konzumaciu
stravy
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®  dalSie stravovacie sluzby poskytované sluzbukonajucim persondlom: varenie a
podavanie kavy, ¢aju, inych napojov, ovocia.

4. Rehabilitacia

Rehabilitacia je realizovana pod vedenim sestier a opatrovateliek (po urazoch, mozgovych
prihodach, operaciach a pod.). PSS sa poskytuje primerana rehabilitacia na udrzanie mobility
a motoriky:

= podla zdravotného stavu PSS
= odporucania lekara

V naSom zariadeni sa poskytuje magnetoterapia. U Ciasto¢ne mobilnych klientov sa
realizuje aj nacvik chodze pomocou G-aparatu. G-aparat pomaha udrzat’ klienta v stoji, ktory
sam stat’ nedokaze a umoznuje mu aktivny pohyb vo vertikalnej polohe. Takymto spdsobom
sa snazime mobilizovat' klientov, ktori su po uraze aklientov, ktori stracaju mobilitu
v dosledku degenerativnych zmien na skelete.

5. Zaver

Ciel'om starostlivosti zdravotného personalu je:

- udrziavat’ a podporovat’ telesné, dusevné a socidlne zdravie PSS v sulade so socidlnym
prostredim

- poskytovat’ oSetrovatel'ski a opatrovatel'sku starostlivost zamerani na ¢o najrychlejSie
ziskanie nezavislosti a sebestacnosti PSS

- zachovavat, wudrzat optimdlny zdravotny stav a zlepSit kvalitu Zivota
- poskytovat’ aktivnu a individudlnu oSetrovatel'sku starostlivost’ metdodou oSetrovatel'ského
procesu

- podporovat’ zdujem a aktivhu spolupracu pribuznych s oSetrujicim persondlom pri
starostlivosti o PSS

- monitorovat’ a uspokojovat potreby PSS stvisiace SO zmenou zdravotného stavu a
naruSenym zdravim

- uplatiovat’ v starostlivosti o PSS ziskané vedomosti a poznatky v zhode s etickymi
principmi a pravami ob¢anov.

Nakol'ko je zlozenie PSS roznorodé, kazdému je venovany individudlny pristup a
pozornost’ z0 strany personalu. V ramci uspokojovania potrieb zabezpecujeme aj drobné
zelania (varenie kavy a Caju, ovocie, sladkosti, napoje,..). Doraz kladieme hlavne na
udrziavanie a prehlbovanie sebaopatery. Nasim cielom je poskytovat' tieto sluzby k
maximalnej spokojnosti PSS.
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2 ROCNA UCTOVNA ZAVIERKA A ZHODNOTENIE ZAKLADNYCH UDAJOV
V NEJ OBSIAHNUTYCH

V stilade s § 4 ods. 2 zakona ¢. 431/2002 Z. z. o Gctovnictve v platnom zneni Seniorvital, n. o.
uctuje v ststave podvojného uctovnictva.

Uttovna uzavierka predstavuje sustavu vystupnych informécii z bezného uétovnictva. Na
zaklade uctovnej zavierky k 31.12.2018 Seniorvital, n. o. zostavil Savahu, Vykaz ziskov
a strat, Poznamky k 31.12.2018 — priloha ¢. 2. Tieto vykazy tvoria uctovnu zavierku
v podvojnom uctovnictve a su sucast’ou danového priznania dani z prijmov.

3 VYROK AUDITORA K ROCNEJ UCTOVNEJ ZAVIERKE

Podrl’a stanoviska auditora, G¢tovna zavierka poskytuje vo vSetkych vyznamnych stvislostiach
pravdivy averny obraz finanCnej situdcie neziskovej organizacie Seniorvital, n. o.
k 31. decembru 2018 a vysledku jej hospodarenia za rok konciaci k uvedenému datumu
Vv stlade so zédkonom o uctovnictve.

Spréva nezavislého auditora tvori Prilohu €. 1.

4 PREHLAD O PRIJMOCH (VYNOSOCH) A VYDAVKOCH (NAKLADOCH)

Vynosy (v EUR) Naklady (v EUR) Zostatok
k 31.12.2016
Celkom 1239604,84 1248019,84 -8415,00

5 PREHAD PRIJMOV (VYNOSOV) V CLENENIi PODIA ZDROJOV

Clenenie prijmov podl'a zdrojov v EUR:
Dotécia zo Statneho rozpoctu podl'a § 78 a zédkona €. 448/2008 Z. Z.

zariadenie pre seniorov 512 309,49

denny stacionar 12 950,66
Prispevok na prevadzku Cervena Voda 56,97
Dotacia z uradu prace, soc. veci a rodiny (podpora zamestnanosti) 6 901,10
Uhrady od klientov zariadenia pre seniorov 553 888,84
Uhrady od klientov denny stacionar 2 602,80
Charitativna reklama 1177,00
Osetrovatel'ské vykony 47 949,00
Uhrady za obedy 16 396,20
Prijaté prispevky inych organizacii (dary) 4 628,00
Prijaté prispevky od fyzickych osob (dary) 1 506,24
Prispevky z podielu zaplatenej dane 1 092,04
Uroky a iné vynosy 66,50
Rozpustenie — vana 92,00
Rozpustenie dotécie EU + SR 77 988,00
SPOLU: 1239 604,84
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6 STAV A POHYB MAJETKU A ZAVAZKOV ORGANIZACIE

Stav aktiv a pasiv k 31.12.2018 predstavuje sumu 3 778 726,58 EUR. Z toho majetok vo
vyske 3702 208,53 EUR pozostava z: dlhodobého majetku: 2962 12541 EUR a
kratkodobého majetku: 740 016,62 EUR.

7 EKONOMICKY OPRAVNENE NAKLADY

Ekonomicky opravnené naklady na jedného prijimatela socidlnej sluzby podla druhu
poskytovanej socialnej sluzby za kalendarny rok 2018:

Ekonomicky opravnené naklady ZPS vE€
1. | Mzdy, platy a ostatné osobné vyrovnania vo vyske 527 847,83
2. | Poistné a prispevky do poistovni 183 343,97
3. | Cestovné nahrady 13 891,62
4. | Energie, voda a komunikacie 49 977,25
5. | Material 159 422,92
6. | Dopravné 3932,50
7. | Rutinna a Standardna udrzbu okrem jednorazovej a havarijnej 76 450,44
Najomné okrem dopr. prostriedkov a Specialnych strojov, pristrojov, zariadeni, techniky,
8. | . i 9 308,53
naradia a materialu
10. | Bezné transfery - odstupné, odchodné, nahrady prijmu PN 2 339,09
11. | Odpisy hmotného a nehmotného majetku zak. 595/2003 18 024,00
SPOLU VYDAJ 1 085 959,95
EON/1 prijimatel socialnej sluzby za rok 2018 (pocet klientov -kapacita 124) 8 757,74
EON/1 mesiac/1 prijimatel socialnej sluzby za rok 2018 (pocet klientov -kapacita 124) 729,81
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Ekonomicky opravnené naklady DS vE€

1. | Mzdy, platy a ostatné osobné vyrovnania vo vySke 9420,15

2. | Poistné a prispevky do poistovni 3569,37

3. | Cestovné nahrady

4. | Energie, voda a komunikacie

5. | Material 1734,81

6. | Dopravné

7. | Rutinna a Standardna udrzbu okrem jednorazovej a havarijnej

Najomné okrem dopr. prostriedkov a Specialnych strojov, pristrojov, zariadeni, techniky,
naradia a materialu

10. | Bezné transfery - odstupné, odchodné, nahrady prijmu PN 829,13

11. | Odpisy hmotného a nehmotného majetku zak. 595/2003

SPOLU VYDAJ 15553,46

EON/1 prijimatel socialnej sluzby za rok 2018 (pocet klientov -kapacita 50) 311,07

EON/1 mesiac/1 prijimatel socialnej sluzby za rok 2018 (pocet klientov -kapacita 50, 4

mesiace prevadzky) 7,07

8 ZMENY A NOVE ZLOZENIE ORGANIZACIE

Spravna rada Seniorvital, n. 0. mala v roku 2018 dve zasadnutia. Na nich schvalila rozpocet
na rok 2018, tctovnu zavierku a vyro¢nt spravu za rok 2017.

Priloha:
Spréva nezavislého auditora
Uc¢tovna zavierka k 31.12.2018

FrantiSek Onderco
Statutarny zéastupca
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SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA
Statutdrnemu organu neziskovej organizacie Seniorvital n.o.

Sprava z auditu uétovnej zavierky

Nazor

Uskutocnil som audit ictovnej zavierky neziskovej organizacie Seniorvital n.o. (dalej len ,neziskova
organizacia “), ktord obsahuje stivahu k 31. decembru 2018, vykaz ziskov a strat za rok kongiaci sa

k uvedenému datumu, a poznamky, ktoré obsahuju sdhrn vyznamnych Gctovnych zésad a Uétovnych
metod.

Podl'a mdjho nézoru, prilozena uétovna zévierka poskytuje pravdivy a verny obraz finan¢nej situicie
neziskovej organizicie k 31. decembru 2018 a vysledku j&j hospodérenia za rok konéiaci sa k
uvedenému détumu podla zékona ¢&. 431/2002 Z.z. o uStovnictve v zneni neskorsich predpisov (dalej
len ,,zékon o i¢tovnictve®).

Z4aklad pre nédzor

Audit som vykonal podla medzinirodnych auditorskych Standardov (International Standards on
Auditing, ISA). Moja zodpovednost podla tychto tandardov je uvedena v odseku Zodpovednost’
auditora za audit Gi¢tovne;j zavierky. Od neziskovej organizacie som nezavisly podl'a ustanoveni zakona
€. 423/2015 o Statutarnom audite a o zmene a doplneni zakona & 431/2002 Z. z. o uctovnictve v zneni
neskorSich predpisov (dalej len ,,zakon o §tatutdrnom audite) tykajucich sa etiky, vratane Etického
kodexu auditora, relevantnych pre méj audit Uctovnej zévierky a splnil som aj ostatné poziadavky
tychto ustanoveni tykajicich sa etiky. Som presved€eny, ze auditorské dokazy, ktoré som ziskal,
poskytuju dostatoény a vhodny zéklad pre méj nézor.

Zodpovednost’ Statutidrneho organu za Gi&tovni zavierku

Statutarny organ je zodpovedny za zostavenie tejto Gctovnej zavierky tak, aby poskytovala pravdivy
a verny obraz podl'a zdkona o uétovnictve a za tie interné kontroly, ktoré povazuje za potrebné na
zostavenie uctovnej zavierky, ktord neobsahuje vyznamné nespravnosti, ¢i uz v désledku podvodu
alebo chyby.

Pri. zostavovani uctovnej zavierky je 3tatutirny organ zodpovedny za zhodnotenie schopnosti
neziskovej organizacie nepretrzite pokratovat' vo svojej ¢innosti, za opisanie skuto&nosti tykajucich sa
nepretrzitého pokracovania v ¢innosti, ak je to potrebné, a za pouZitie predpokladu nepretrzitého
pokracovania v ¢innosti v Giétovnictve, ibaze by mal v imysle neziskovej organizécie zlikvidovat’ alebo
ukonit' jej Cinnost’, alebo by nemal int realistickti moZnost nez tak urobit’

Zodpovednost Statutirneho auditora za audit G&tovne] zévierky

Mojou zodpovednostou je ziskat primerané uistenie, & Gctovnd zévierka ako celok neobsahuje
vyznamné nespravnosti, ¢i uz v dosledku podvodu alebo chyby, a vydat spravu auditora, vratane
nazoru. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupna, ale nie je zarukou toho, e audit vykonany
podl'a medzinarodnych auditorskych $tandardov vzdy odhali vyznamné nespravnosti, ak také existuju.
Nespravnosti mozu vzniknit' v dosledku podvodu alebo chyby a za vyznamné sa povazuju vtedy, ak
by sa dalo oddvodnene ogakévat, Ze Jednotlivo alebo v sihrne by mohli ovplyvnit ekonomické
rozhodnutia pouzivatel'ov, uskutoénené na zaklade tejto uCtovnej zavierky.
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V ramci auditu uskutoéneného podla medzinarodnych auditorskych $tandardov, podas celého auditu
uplatiiujem odborny isudok a zachovdvam profesionalny skepticizmus. Okrem toho:

* Identifikujem a posudzujem rizikd vyznamnej nespravnosti uctovnej zavierky, ¢i uz v désledku
podvodu alebo chyby, navrhujem a uskuto¢tiujem auditorské postupy reagujuce na tieto rizika
a ziskavam auditorské dokazy, ktoré si dostatoéné a vhodné na poskytnutie zakladu pre moj
nazor. Riziko neodhalenia vyznamnej nespravnosti v dosledku podvodu je vyssie ako toto riziko
v dosledku chyby, pretoze podvod méze zahfiiat tajni dohodu, falSovanie, tmyselné
vynechanie, nepravdivé vyhlasenie alebo obidenie internej kontroly.

¢ Oboznamujem sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby som mohol navrhnat
auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za uéelom vyjadrenia ndzoru na
efektivnost internych kontrol neziskovej organizacie.

* Hodnotim vhodnost’ pouZitych uétovnych zasad a uctovnych metdd a primeranost’ Giétovnych
odhadov a uvedenie s nimi suvisiacich informacii, uskutoénené Statutdrnym organom.

¢ Robim zdver o tom, ¢i §tatutarny organ vhodne v u&tovnictve pouziva predpoklad nepretrzitého
pokracovania v ¢innosti a na zaklade ziskanych auditorskych dokazov zaver o tom, &i existuje
vyznamné neistota v stvislosti s udalostami alebo okolnostami, ktoré by mohli vyznamne
spochybnit’ schopnost’ neziskovej organizécie nepretrzite pokraCovat’ v ¢innosti. Ak dospejem
k zéveru, Ze vyznamna neistota existuje, som povinny upozornit v mojej sprave auditora na
suvisiace informacie uvedené v iétovnej zavierke alebo, ak su tieto informacie nedostato&né,
modifikovat’ mdj nazor. Moje zavery vychadzaji z auditorskych dokazov ziskanych do datumu
vydania mojej spravy auditora. Budice udalosti alebo okolnosti viak mozu sposobit, Ze
neziskovej organizacie prestane pokracovat’ v nepretrzitej ¢innosti.

¢ Hodnotim celkovt prezenticiu, §truktiru a obsah Gctovnej zévierky vratane informécii v nej
uvedenych, ako aj to, ¢i uétovna zéavierka zachytdva uskutoénené transakcie a udalosti
sposobom, ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.

Spréava k d’al§im poZiadavkam zakonov a inych pravnych predpisov

Spréva k informacidm, ktoré sa uvadzaji vo vyroénej sprave

Statutdrny organ je zodpovedny za informacie uvedené vo vyrocnej sprave, zostavenej podla
poziadaviek zékona o uétovnictve. Mdj vyssie uvedeny nézor na uétovni zavierku sa nevztahuje na
iné¢ informacie vo vyroénej sprave.

V suvislosti s auditom ctovnej zavierky je mojou zodpovednostou oboznamenie sa s informéciami
uvedenymi vo vyroénej sprave a posudenie, & tieto informécie nie si vo vyznamnom nesulade
s auditovanou G¢tovnou z4vierkou alebo nagimi poznatkami, ktoré som ziskal podas auditu uctovnej
zéavierky, alebo sa inak zdaju byt vyznamne nespravne.

Posiidil som, ¢i vyroéna sprava neziskovej organizécie obsahuje informdcie, ktorych uvedenie vyZzaduje
zékon o uctovnictve.

Na zdklade prac vykonanych pocas auditu Uctovne;j zévierky, podl'a méjho nazoru:

- informacie uvedené vo vyroénej sprave zostavenej za rok 2018 su v stlade s Gidtovnou zavierkou za
dany rok,

- vyroné sprava obsahuje informacie podla zakona o t&tovnictve.

Okrem toho, na ziklade mojich poznatkov o GCtovnej jednotke a situdcii v nej, ktoré som ziskal pocas
auditu uctovnej zavierky, som povinny uviest, ¢i som zistil vyznamné nespravnosti vo vyro¢nej sprave,
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ktord som obdrZzal pred datumom vydania tejto spravy auditora. V tejto stvislosti neexistuji zistenia,
ktoré by sme mali uviest’.

Ing. Jozef ReSetdr

Licencia SKAU ¢.525

Trebisov 03.07.2019
L. Svobodu 2357/ 12

075 01 Trebisov
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