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1. Charakteristika združenia eMKlub 
 
Ob�ianske združenie eMKLub je samostatnou právnickou osobou zaregistrované na MV SR 
d�a 25.01.1993 pod registra�ným �íslom VVS/1-900/90-7384. 
eMKLub realizuje už od roku 1993 �innosti vyplývajúce z projektu „CEZ DETI K RODINE“, 
ktorého cie�om je ozdravenie spolo�enského života v meste Kremnica a v okolí, s dôrazom 
a zameraním predovšetkým na marginalizáciou ohrozené skupiny detí, mládeže a rodiny (deti 
a mládež z rómskych a sociálne slabších rodín, deti a mládež so sluchovým handicapom, deti 
a mládež z detských domovov a špeciálnych škôl internátnych – hlavne chlapci a diev�atá 
po odchode z týchto zariadení v rámci ich adaptácie na samostatný život, �alej deti, mládež a 
rodiny mesta Kremnica a okolia). 
V rámci uvedeného projektu „CEZ DETI K RODINE“ bolo zriadených nieko�ko výchovno-
vzdelávacích zariadení, zariadení sociálnych služieb a charitných stredísk napomáhajúcich 
k dosiahnutiu cie�ov projektu. 
 
 

2. Preh�ad výchovno-vzdelávacích inštitúcií v zria�ovate�skej 
pôsobnosti združenia 

 
Školy a školské zariadenia v zria�ovate�skej pôsobnosti eMKLubu 
 

1. Súkromná spojená škola (SSŠ) a jej sú�asti:   

Súkromná základná škola s materskou školou (SZŠ s MŠ) 
Súkromná základná umelecká škola (SZUŠ) 
Školská jedále� pri SSŠ (ŠJ pri SSŠ) 
Súkromný školský klub detí (SŠKD) 
 
 
V školskom roku 2016/2017: Súkromná základná škola s materskou školou mala spolu 53 
žiakov z toho je 18 detí v MŠ (v predškolskej príprave 7 detí), v I.A 12 žiakov, v III.A 
9 žiakov, v V.A 9 žiakov, v VI.A 7 žiakov a v VII.A 16 žiakov. V prenajatých priestoroch ZŠ 
pre žiakov SP boli triedy: V.A , VI.A, VII.A. Zo sociálne znevýhodneného prostredia bolo 44 
žiakov. Po�et integrovaných žiakov je 6.  

V školskom roku 2017/2018: Súkromná základná škola s materskou školou mala spolu 76, 
z toho je 18 detí v MŠ (v predškolskej príprave 5 detí), v SZŠ je 58 žiakov a z toho  
v 0.A 4 žiaci, v II.A  12 žiakov, v IV.A 8 žiakov, v VI.A 10 žiakov, v VII.A 8 žiakov 
a v VIII.A 16 žiakov. V prenajatých priestoroch ZŠ pre žiakov SP sú triedy: VI.A, VII.A, 
VIII.A. Zo sociálne znevýhodneného prostredia bolo 44 žiakov. Po�et integrovaných žiakov 
je 6. 

V školskom roku 2018/2019: Súkromná základná škola s materskou školou spolu 
73 žiakov, z toho je 18 detí v MŠ (v predškolskej príprave 4 deti), v SZŠ je 55 detí a z toho 
v I.A 10 žiaci , III.A 12 žiakov, V.A 7 žiakov, v VII.A 9 žiakov, v VIII.A 5 žiakov 
a v IX.A 12 žiakov. V prenajatých priestoroch ZŠ pre žiakov SP sú triedy: V. A, VII.A, 
VIII.A a IX.A. Zo sociálne znevýhodneného prostredia je 44 žiakov. Po�et integrovaných 
žiakov je 3. 
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V školskom roku 2016/2017 Súkromnú základnú umeleckú školu navštevovalo 216 žiakov 
(z toho do 15 rokov 67 žiakov v hudobnom odbore - individuálna forma  vyu�ovania a 61 
žiakov vo výtvarnom odbore - skupinová forma vyu�ovania, nad 15 rokov – individuálna 
forma 48 žiakov, skupinová 40 žiakov). 

V školskom roku 2017/2018 Súkromnú základnú umeleckú školu navštevovalo 
202 žiakov, z toho do 15 rokov 55 žiakov v hudobnom odbore – individuálna forma 
vyu�ovania a 59 žiakov vo výtvarnom odbore – skupinová forma vyu�ovania. Nad 15 rokov, 
individuálna forma 47 žiakov, skupinová 41 žiakov. 

V školskom roku 2018/2019 Súkromnú základnú umeleckú školu navštevuje 165 žiakov, 
z toho do 15 rokov 47 žiakov v hudobnom odbore – individuálna forma vyu�ovania a 
44 žiakov vo výtvarnom odbore – skupinová forma vyu�ovania. Nad 15 rokov, individuálna 
forma 39 žiakov, skupinová 35 žiakov. 

 
Školská jedále� 2017/2018 po�et stravníkov nad 15 rokov: 48 
Školská jedále� 2018/2019 po�et stravníkov nad 15 rokov: 35 
 
Súkromný školský klub detí:  
Školský klub detí je financovaný len pre prvý stupe� SZŠ. 

Súkromný školský klub detí 2016/2017: 53detí 
Súkromný školský klub detí 2017/2018: 20 detí. 
Súkromný školský klub detí 2018/2019: 22 detí. 
 

2. Súkromné gymnázium (SG) a Súkromný školský internát (SŠI)  

V školskom roku 2016/2017 Súkromné gymnázium navštevuje  terciu 6 študentov,  kvartu 
12, kvintu 10, sextu 8, septimu 16, spolu 52 študentov. Po�et integrovaných žiakov je 7.  
V Súkromnom školskom internáte v školskom roku 2016/2017 je ubytovaných 43 žiakov, 
z toho do 15 rokov 11 a  nad 15 rokov 32. 
 
V školskom roku 2017/2018 Súkromné gymnázium navštevuje kvartu 6 študentov, kvintu 
10, sextu 8, septimu 7, oktávu 12, spolu 43 študentov. Po�et integrovaných žiakov je 6. V 
Súkromnom školskom internáte v školskom roku 2017/2018 je ubytovaných 46 žiakov, z 
toho do 15 rokov 16 a nad 15 rokov 30. 
 
V školskom roku 2018/2019 Súkromné gymnázium navštevuje kvintu 5, sextu 8, septimu 7, 
oktávu 4, spolu 24 študentov. Po�et integrovaných žiakov je 3. 
V Súkromnom školskom internáte v školskom roku 2018/2019 je ubytovaných 34 žiakov, 
z toho 18 nad 15 rokov. 
 

3. Súkromné centrum vo�ného �asu „Nádvorie“ (SCV�) 

V školskom roku 2016/2017 je po�et v krúžkovej �innosti 105 žiakov, z toho do 15 rokov 61 
a nad 15 rokov 44. 

V školskom roku 2017/2018 bol po�et v krúžkovej �innosti 107 žiakov, z toho do 15 rokov 
58 a nad 15 rokov 49 žiakov.  
V školskom roku 2018/2019 je po�et v krúžkovej �innosti 84 žiakov, z toho do 15 rokov 48 
a nad 15 rokov 36 žiakov. 
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3. Ciele a realizácia výchovno-vzdelávacieho procesu v školách 
a školských zariadeniach  

 
Cie�om výchovno-vzdelávacieho procesu v Súkromnej spojenej škole, ktorej sú�as�ou je 
Súkromná základná škola s materskou školou, Súkromná základná umelecká škola a Školská 
jedále� pri Súkromnej spojenej škole, Súkromný školský klub ako sú�as� SSŠ 
a v Súkromnom gymnáziu a v Súkromnom školskom internáte – je pozdvihnutie rómskeho 
etnika prostredníctvom integrácie detí od útleho detstva (Súkromná MŠ) ako aj identity tak 
rómskych ako aj nerómskych žiakov, stimulovanie a vytváranie pozitívnych vz�ahov 
a vzájomné uznávanie pozitívnych hodnôt majority a menšiny. Stimulovanie hodnotovej 
orientácie ob�anov mesta, regiónu a vytváranie modelových podmienok pre rozvoj 
vzájomného spolužitia na princípoch kultúry života. Snahou školy je vyzdvihnutie hodnoty 
dôstojnosti �loveka s rešpektovaním jeho odlišnosti (národnostná, rasová, náboženská,...), 
sanácia hodnôt rodiny zameraná na zvýšenie kvality života s perspektívou do budúcnosti – 
uplatnenie sa v rodine, v �alšom štúdiu, v spolo�nosti a v povolaní.  
Súkromná spojená škola, Súkromné gymnázium, Súkromné centrum vo�ného �asu je 
integrálnou sú�as�ou projektu „Cez deti k rodine“ v rámci výchovno-vzdelávacích inštitúcií, 
ktoré vytvárajú kvalitné vysoko motiva�né prostredie pre celodenný výchovno-vzdelávací 
systém. Podobne aj sociálne inštitúcie – útulky pre mládež po odchode z detských domovov 
a aktiviza�né programy pre prevažne mladých dospelých Rómov a rodi�ov rómskych žiakov 
v pracovných diel�ach a krúžkovej �innosti a aktivitách SCV�. 
Projekt sa stal modelovým v oblasti „inkluzívneho vzdelávania“ žiakov zo sociálne 
znevýhodneného prostredia, jeho skúsenosti dali podnet implementácie, i ke� len �iasto�nej, 
pre za�lenenie celodenného výchovného systému (CVS) do Národného projektu MRK1 pre 
20 škôl na Slovensku, do ktorého bola aj naša základná škola v�lenená. Garantom 
a realizátorom Národného projektu MRK 1 bolo MPC Prešov. Od roku 2013/14 vstúpila do 
Národného projektu MRK2 aj SMŠ, ktorý pokra�oval aj v šk. roku 2014/2015. 
Školy boli zapojené do projektov eea grants a nórsky finan�ný mechanizmus, na rozvoj 
vzdelávania, rozvoj a udržate�nos� vzdelávania v rómskom jazyku a HaRR v projektoch 
Brána jazykov otvorená (SZŠ) a Rómsky jazyk most medzi nami (SG). V roku 2017 boli 
školy intenzívne zapojené do medzinárodných projektov DEPART.EU, kde sa aktívne 
podie�ali na konferenciách v Kremnici ( október 2017) a v Grazi( december 2018). 
Od septembra 2018 sa realizuje v SZŠ projekt Rovnos� šancí vo vzdelávaní pre žiakov 

z MRK, ako národný projekt MŠVVaŠ SR, v rámci opera�ného programu �udské zdroje, 
ktorý je spolufinancovaný Európskym sociálnym fondom. 
 

  
 
 
Súkromná spojená škola a Súkromné gymnázium sa zameriava: 

− na vytvorenie vysoko podnetného výchovno-vzdelávacieho prostredia v atmosfére 
vzájomnej úcty a lásky, 

− zvládnutie požadovaného štandardu ZŠ, SG, 
− jazyková pripravenos� pre život v európskej dimenzii v SZŠ – vyu�ovanie anglického 

jazyka od 1. ro�níka, rómskeho jazyka od prímy a príprava na maturitu v ROJ a HaRR, 
− vytváranie kompetencií pre prácu s IKT – na 1. stupni formou navštevovania krúžku 

(SCV�), na 2. stupni a v SG v rámci vyu�ovania a v krúžkovej �innosti (SCV�), 
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− nap��anie celodenného výchovného systému (CVS) ú�as�ou na prácach v záujmových 
útvaroch SCV� ako aj rozvíjaním umeleckých daností v SZUŠ v hudobnom a výtvarnom 
odbore posil�ovanie vlastnej identity u žiakov rómskej národnosti prostredníctvom 
vyu�ovania rómskeho jazyka, literatúry, a rómskych reálií a zárove� u nerómskych žiakov 
rozvíjanie pozitívneho vz�ahu ku kultúrnym hodnotám rómskej menšiny. 

− zapájanie žiakov do regionálnych a miestnych sú�aží: Spievam, spievaš, Slávik olympiády 
a príležitostných vystúpení, aktívna ú�as� a vystúpenia na konferenciách a seminároch na 
národnej a medzinárodnej úrovni – Graz DEPART.EU december 2017, Kremnica 
DEPART.EU október 2017, ktoré nadviazali na konferencie Kremnica apríl 2016 – 
Konferencia „Rómsky jazyk – most medzi nami“ a „Brána jazykov otvorená“ – národná 
a medzinárodná úrove�, Medzinárodná konferencia Pecs november 2016 – prezentácia 
školy v rámci európskych projektov DEPART – prezentácia gymnázií pre rómskych 
študentov. Škola je zapojená v nieko�kých domácich a zahrani�ných projektoch, žiaci sú 
aktívny na konferenciách v zahrani�í, v rámci projektu EACEA, škola vytvorila u�ebné 
texty na Rómsky jazyk v spolupráci s Univerzitou Graz – v projekte QUALIROM, 
a získala prvé miesto v Nórskych fondoch pod názvom Rómsky jazyk most medzi nami. 

Nieko�ko rokov pracuje pri škole Klub rómskeho jazyka. SZŠ uspela ako druhá 
v Nórskych fondoch s projektom „Brána jazykov otvorená“. 
 

Po�as šk. roka 2017/2018 bolo Súkromné gymnázium zapojené ako jediné na Slovensku v 
projekte cez ŠPÚ „Inovácia didaktiky rómskeho jazyka k inkluzívnemu vzdelávaniu žiakov 

zo znevýhodneného prostredia“ je realizovaný úspešne projekt s cie�om overovania 
implementovania vyu�ovanie rómskeho jazyka do škôl na potrebnej odbornej úrovni, v rámci 
školského vzdelávacieho programu, ktorý naše školy úspešne realizujú vo všetkých ro�níkoch 
základnej a strednej školy. 
Školy zrealizovali množstvo programov, workshopov, osvetových programov, pobytov, 
jazykový tábor, kontakty na Univerzity doma a v zahrani�í - Karlova univerzita Praha, 
Univerzita Graz, UKF Nitra, Prešovská univerzita, VŠ SPaZ sv. Alžbety Košice, Súkromné 
hudobné a dramatické konzervatórium Košice, SPaSAK Košice, Rómska tla�ová agentúra 
Prešov, Štátna vedecká knižnica Prešov, Múzeum rómskej kultúry Brno, Slovenské národné 
múzeum Bratislava a Martin. Návšteva SNR v Bratislave. 
Konferencie mali za cie� posilni� a implementova� inkluzívny model vzdelávania, rozvoj 
vzdelávania rómskeho jazyka na národnej úrovni. Škola získala ocenenie ROMA SPIRIT 
2016 za inkluzívny prístup a posilnenie identity vo vzdelávaní rómskych študentov. 
Po ôsmich rokoch existencie školy študenti maturovali v roku 2016 s priemerom 1,97. 
a v roku 2018 11 študentov s priemerom 2,21. Na UKF v Nitre študuje 6 študentov a 2 iných 
vysokých školách. 
Z nenormatívnych finan�ných prostriedkov boli realizované aktivity pre žiakov a to škola 
v prírode a lyžiarsky výcvik.  
Výsledky inkluzívneho vzdelávania a vzdelávania k identite boli a sú zdrojom k odborným prístupom 
v pracovných skupinách k stratégii integrácie Rómov do roku 2020 pri ÚSV RK a Ministerstva 
školstva MŠVVaŠ ako aj VÚDPaP, ŠPÚ, NÚCEM, MPC a podobne. 
 

Materiálna vybavenos�: 

Priestorové podmienky školy (vonkajšie aj vnútorné) sú dobré, ale neposta�ujúce. Estetika 
školských priestorov je na ve�mi dobrej úrovni. Priestory tejto školy sú �lenené do troch 
budov. 

− Súkromná materská škola je v budove na Angyalovej ulici �. 417/31- v budove 
Modelového centra dennej starostlivosti o deti, kde sa nachádzala aj kme�ová trieda 
pre 0. ro�ník a 1., resp. 2. ro�ník resp 3. ro�ník s klavírom a didaktickou technikou – IT 
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tabu�a, videoprehráva�, TV, rádiomagnetofón, PC s príslušenstvom. Pre deti Súkromnej 
MŠ a žiakov SZŠ ro�níka je k dispozícii školská jedále� pre prípravu a výdaj jedla. 
Zárove� v tejto budove prebiehala �as� výu�by SZUŠ a krúžková �innos� SCV	. 

− V budove Komunitného a koordina�ného centra na Dolnej ulici �. 48/19 sa nachádzajú 
administratívne priestory Súkromnej spojenej školy, kde sú aj priestory riadite�ne 
Súkromnej spojenej školy, Súkromného gymnázia a Súkromného CV�. V tejto budove sú 
u�ebne pre žiakov 4. ro�níka a oktávu s PC a audiovizuálnou technikou, multimediálna 
u�eb�a pre výu�by cudzích jazykov, výu�ba práce na PC a informatiky a odborné 
hudobné u�ebne. Integrálnou sú�as�ou Súkromnej spojenej školy, hoci nie je 
organiza�nou sú�as�ou, je Súkromné centrum vo�ného �asu „Nádvorie“ v Kremnici, 
nako�ko je v tej istej zria�ovate�skej pôsobnosti ob�ianskeho združenia eMKLub 
Kremnica. Takto je vytvorený priestor pre pohybové, mimoškolské o vo�no-�asové 
aktivity žiakov (viacú�elové športové ihrisko s možnos�ou zimného klziska, prírodný 
amfiteáter, detský vozový park so semaformi pre dopravnú výchovu, klubovne pre 
krúžkovú �innos�,...). V rámci SCV� je zabezpe�ená �innos� ŠKD. V tejto budove sa 
nachádzajú aj �alšie odborné u�ebne Súkromnej ZUŠ, ktorej hudobná u�eb�a s klavírom 
a orfovými nástrojmi je k dispozícii aj pre potreby ZŠ. Pre žiakov a pedagógov je 
k dispozícii knižnica s audio a videotékou. V tejto budove je školská jedále� pre prípravu 
a výdaj školských obedov, desiat a olovrantov. 

− 8 kme�ových tried a telocvi��u pre potreby základnej školy (5A, 7A 8A 9A) a 
Súkromného gymnázia (kvarty - prerobená z po�íta�ovej u�ebne), kvinty, sexty a septimy 
a oktávy), eMKLub prenajíma od ZŠ pre SPI na Ul. �eskoslovenskej armády 
v Kremnici. 
alej je k dispozícii multimediálna u�eb�a pre 14 PC, ktorú škola musela 
presunú� z nedostatku priestorov na internát. Zborov�a bola vytvorená z jednej triedy 
nako�ko bola v miestnosti bývalej šatne v prízemí, �o bolo absolútne nevyhovujúce 
z h�adiska psychohygieny. Miestnos� pre asistentov u�ite�a je predelený chodbový 
priestor, ktorý nie je dosta�ujúci na potrebnú prácu a psychohygienu asistentov pre 
náro�ný proces výchovy a vzdelávania inkluzívneho charakteru. Je nevyhnutné rieši� 
priestorové podmienky pre potrebu výchovy a vzdelávania na požadovanej úrovni, aby 
zria�ovate� mohol zabezpe�i� požadovanú kvalitu vybavenosti už v nasledujúcom 
školskom roku pre školu aj internát aj za podpory štátu. 

− Priestory pre Súkromný školský internát na ulici Sama Chalúpku. Interiér internátu bol 
zrekonštruovaný na 4 rodinné bunky, zariadené pre ú�ely celodenného výchovného 
systému rodinného typu a uvedené do prevádzky v 2. polroku šk. roku 2008/2009 
s kapacitou 14 izieb po 4 lôžka s možnos�ou prísteliek. Je tam hudobná miestnos� a IKT 
u�eb�a. Kapacita pre nasledujúci školský rok je na hranici a je potrebné rieši� ubytovanie 
nových žiakov rokovaním so štátnou správou. 

 
Súkromné gymnázium bolo zriadené ako spolo�enská objednávka MŠVVaŠ SR na 
požiadanie KŠU v Banskej Bystrici po osobnom rokovaní pána prednostu Topolského a za 
ú�asti p. Ing. Kolárskej ako naplnenie potreby vzdelávania talentovaných rómskych žiakov 
po zániku Gandhiho gymnázia v Lu�enci. 
 
Predpokladom úspešnosti �alšej �innosti a rozvoja školy a výsledkov žiakov sú závislé 
od poskytnutia primeraného po�tu priestorov v budove školy a školského internátu 
a zabezpe�enia financovania na základe analýzy využite�nosti a efektívnosti použitia 
materiálnej vybavenosti (budov, energii, a pod.) v štátnej správe s cie�om efektívneho 
zhodnotenia a prínosu a uplatnenia sa žiakov na trhu práce, sta� sa da�ovými poplatníkmi 
a nie príjemcovia sociálnych dávok. Riešenie je nevyhnutné už pred nástupom do �alšieho 
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školského roka s analýzou potrieb až po maturitný ro�ník. Zria�ovate� nie je vo vlastných 
vzdelávacích priestoroch, a preto je odkázaný na pomoc a podporu nástupníckej štátnej 
inštitúcie KŠU teda Obvodného úradu odboru školstva v Banskej Bystrici, na ktorého sa 
v tejto správe aj priamo obracia ako aj na MŠVVaŠ SR, zatia� bezvýsledne. 
 
Modelové centrum dennej starostlivosti o deti (Angyalova ul. �. 417/31): 
Poskytuje výchovno-vzdelávaciu a sociálnu starostlivos� pre rómske a nerómske deti mesta 
Kremnica a okolia. Základom Modelového centra dennej starostlivosti je súkromná materská 
škola (SMŠ), do ktorej je zapísaných 18 detí, z toho viac ako 90% detí rómskych. V SMŠ sa 
deti zaško�ujú v predškolskej príprave. Okrem klasickej výchovno-vzdelávacej �innosti 
v zmysle štátnych osnov pre materské školy (MŠ) sa tu de�om a ich rodi�om poskytuje aj 
sociálna starostlivos�. V zariadení sa realizuje aj �as� adapta�ného programu pre diev�atá 
z útulku v Kremnici. V Modelovom centre je zárove� od školského roku 2004/2005 
umiestnená Súkromná spojená škola (SMŠ, SZŠ a SZUŠ) ako aj klubové priestory. 
V Súkromnej materskej škole sa realizuje program pre predprimárne vzdelávanie 
predškolákov v nultom ro�níku. Na 1. poschodí sa vzdelávajú žiaci 2.A triedy. 
 
Koordina�né a komunitné centrum – Súkromné centrum vo�ného �asu Nádvorie 
(Dolná 48/19) 
Koordina�né centrum celého komplexného projektu „CEZ DETI K RODINE“, v ktorom je 
prevádzkované Súkromné centrum vo�ného �asu zamerané predovšetkým na marginalizáciou 
ohrozené skupiny detí a mládež mesta Kremnica a okolia (rómske deti, mládež a mladé 
rodiny, deti a mládež so sluchovým handicapom, deti a mládež z detských domovov 
a špeciálnych škôl internátnych po�as pobytu v týchto zariadeniach na výkon ústavnej 
výchovy a hlavne po ukon�ení ústavnej výchovy v rámci ich adaptácie na samostatný život, 
�alej deti a mládež zo základných a stredných škôl mesta Kremnica a okolia. Chod domu sa 
riadi samostatným harmonogramom. Základom �innosti sú ponuky zmysluplných výchovno-
vzdelávacích, osvetových a kultúrnych, ale i sociálnych aktivít pre spomenuté cie�ové 
skupiny. 
Permanentne po�as roka sa v koordina�nom centre uskuto��ujú aj adapta�né programy pre 
diev�atá z kremnického útulku a útulku pre chlapcov v Lú�kach pri Kremnici. Centrum má 
priestrannú sálu pre rôzne vzdelávacie programy, výstavnú miestnos�, knižnicu, cukráre�, 
kuchy�u, výrob�u cukrárenských výrobkov. 
Na rozvojovú �innos� vo�no-�asových aktivít v rámci CVS sa realizujú programy pre žiakov 
z MRK, ktoré sú �iasto�ne financované zo vzdelávacích poukazov (nenormatívne finan�né 
prostriedky). 
 
�innos� je rozdelená na: 

a.) pravidelná krúžková �innos� - detské krúžky 
 - mládežnícke krúžky 

b.) letná prázdninová �innos� - materské centrum a denné tábory – �innos� v prac. D�och 
  - stanovište hier – permanentná �innos� 
  - tábory v rámci Slovenska 

c.) príležitostné programy pre deti a mládež po�as celého roka 
- popis jednotlivých �inností je v podrobnej správe SCV� (víkendové pobyty, akadémie 

a podobne) 

d.) poradenstvo v rámci Komunitného centra, pre mladých dospelých po odchode z detských 
domovov, adaptácia, uplatnenie sa na trhu práce a pod. 
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4. Zhodnotenie problémov zabezpe�enia CVS (celodenného výchovného 
systému) 

 
Vo�i predchádzajúcim rokom nenastali zmeny v zlepšení financovania a nevyhnutného 
priestorového vybavenia. Naše odporú�ania by bolo potrebné zapracova� do legislatívy 
a financovania inkluzívneho školstva. 

1. Znižovanie normatívu, t.j. obmedzenie pri ZUŠ – 1 skupinová a 1 individuálna forma 
vyu�ovania na žiaka, ako aj pri CV� 1 krúžok na žiaka sú ohrozujúce faktory pre 
inkluzívnu formu výchovno-vzdelávacieho procesu. Obmedzenie pre financovanie 
školských zariadení pri toku financií z obce alebo VÚC na žiaka, ktorý má trvalý 
pobyt, vylu�uje z financovania žiakov z okolitých obcí a bývajúcich na školskom 
internáte, nako�ko obce nereagujú na žiadosti dofinancova� svojich ob�anov, ktorí 
sa vzdelávajú mimo trvalého bydliska, nehovoriac a administratívnej a neschodnej 
ceste pri dožadovaní sa podpory u obcí alebo VÚC. 

2. Všeobecné normatívne príspevky sú nižšie pre súkromné školy ako pre štátne školy 
a školské zariadenia. Problém výchovy a vzdelávania žiakov zo sociálne 
znevýhodneného prostredia (SZP) si vyžaduje hlbšiu analýzu potrieb a ich 
finan�ného zabezpe�enia, z h�adiska nastavenia celodenného výchovného systému, 
ktorý sa javí ekonomicky najúspornejší pre spolo�nos� s dlhodobým efektom zaradenia 
sa, integrácie tejto cie�ovej skupiny a uplatnenia sa na trhu práce. 

3. Financovanie súkromných škôl a školských zariadení okrem normatívneho príspevku 
vyžaduje systémovú pomoc zo strany štátu, nako�ko nesolventnos� rodi�ov 
neumož�uje rodi�om v HN, alebo ŽM uhrádza� príspevky na vo�no �asové aktivity 
v SCV�, SZUŠ ako aj náklady spojené s predškolskou prípravou v SMŠ. Tieto 
nadštandardné náklady znáša zria�ovate�. 
Príspevky od rodi�ov – z h�adiska nesolventnosti (HN, ŽM, dlžobná za�aženos�) sú 
minimálne (pokrytie stravy). 

4. Normatívne príspevky boli nedosta�ujúce, všetky ostatné potreby boli pokryté 
z darov, sponzorstiev domácich, zahrani�ných, dotácií projektov, spolupracujúcich 
združení a pod., �o zvyšuje náro�nos� procesu a nestabilitu pri zmenách, alebo 
ukon�ení projektov. �as� nepokrytých výdavkov boli financované z dohodovacieho 
konania v roku 2017. 

5. Nedoriešená legislatíva a neposta�ujúce financovanie žiakov zo SZP vyplývajúci 
z neefektívneho systému v roku 2017 bolo zoh�adnené CPPPaP (dokumentácie pre 
žiaka, aby sa o tento príspevok mohol uchádza�) a HN. Pre žiakov osemro�né SG SZP 
príspevok nie je. 

6. Odporú�ame na najvyššej úrovni medzirezortný prístup na úrovne ministerstiev 
k problematike „pro-chudobnej politiky“ ako definuje inkluzívne vzdelávanie 
v svojom dokumente medzinárodná vzdelávacia organizácia UNESCO. Navrhujeme 
prehodnoti� normatívy pre špeciálne školy a zariadenia a v prípade žiaka zo 
SZP/MRK do bežného prúdu vzdelávania – na bežné školy a zariadenia presmerova� 
tieto navýšené zdroje pre školy, ktoré inklúziu realizujú (sociálny pracovník, 
špeciálny pedagóg, lie�ebný pedagóg, školský psychológ a asistent u�ite� a �alšie 
zabezpe�enie zdrojov na inkluzívny balí�ek pre žiakov na strednej škole, obzvláš� na 
osemro�nom gymnáziu, kde žiaci sú vo veku ZŠ – stravovanie, hygiena, zdravotná 
starostlivos�). 
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5. Preh�ad jednotlivých zariadení sociálnych služieb v zria�ovate�skej 
pôsobnosti združenia 

 
Zariadenia poskytujúce sociálne služby v zria�ovate�skej pôsobnosti združenia pod�a druhu, 
formy a miesta poskytovania sociálnej služby: 

1. Útulky – pobytová forma 
a) Útulok pre diev�atá, Nová Dolina 760/51, 967 01  Kremnica 
b) Útulok pre diev�atá, Hostie �. 326, 951 94  Zlaté Moravce 
c) Útulok pre diev�atá, Lov�ica-Trubín �. 13, 966 23 
d) Útulok pre diev�atá, Malá Lehota �. 10, 966 42 

 
2. Domov na pol ceste – pobytová forma 

a) Domov na pol ceste „Rázcestie“, 966 42  Malá lehota �.12 
 
3. Komunitné centrum – ambulantná a terénna forma 

a) Komunitné centrum, Dolná 48/19, 967 01  Kremnica a v teréne Mesta Kremnica, 
Krahule, Kremnické Bane, Lú�ky, Kopernica, Stará Kremni�ka 

 
4. Nízkoprahové denné centrum – ambulantná a terénna forma 

a) Nízkoprahové denné centrum, Ul. J. Horvátha �. 865/15, 967 01  Kremnica  
a v teréne Mesta Kremnica, Krahule, Kremnické Bane, Lú�ky, Kopernica, Stará 
Kremni�ka 
 

 
1. ÚTULKY – POBYTOVÁ FORMA  

a) Útulok pre diev�atá – Kremnice, Nová dolina 760/51 

Útulok bol zaregistrovaný do registra poskytovate�ov sociálnych služieb Banskobystrického 
samosprávneho kraja d�a 6.8.1999 s ú�innos�ou od 1.7.1999.  
Sociálne služby sa poskytujú už od roku 1998. V útulku sa poskytuje ubytovanie na ur�itý 
�as, sociálne poradenstvo, pomoc pri uplat�ovaní práv a právom chránených záujmov, rozvoj 
pracovných zru�ností, nevyhnutné ošatenie a obuv pre diev�atá cie�ovej skupiny. Útulok tiež 
utvára podmienky pre prípravu a výdaj stravy, resp. pre výdaj potravín, vytvára podmienky 
pre nevyhnutnú základnú osobnú hygienu, pranie, žehlenie a údržbu bielizne a šatstva a tiež 
pre záujmovú �innos�. 
Objekt je trojpodlažný. Z dvora objektu je vstup, ktorý chodbou nadväzuje na kanceláriu 
zariadenia. Na prízemí sa nachádzajú skladové priestory, 2x WC s predsienkou a umývadlom, 
slúžiace pre kraj�írsku diel�u, ktorá je sú�as�ou zariadenia. Samostatná miestnos� je ur�ená 
pre majsterku výcviku. Na prvom poschodí sa chodbou ide do priestrannej kúpe�ne s va�ou 
a sprchovacím kútom, tiež s umývadlom. Priestranná kuchy�a je vybavená kuchynskou 
linkou, umývacím dresom, chladni�kou, mikrovlnnou rúrou a plynovým sporákom, stolom a 
stoli�kami. Kuchy�a má tiež svoj balkón. Z chodby je prístup do WC s umývadlom. Z chodby 
je vchod do priestrannej izby 8 x 6 m, vybavenej estetickou presklenou stenou, stoli�kami 
a seda�kami (slúžiacej ako obýva�ka). Z chodby sa prechádza do izby 6 x 6 m, vybavenej 2 
poschodovými poste�ami, vá�andami, skri�ami, stolíkom so stoli�kou a kobercom. Na 
druhom podlaží sa nachádza kúpe��a, WC a kuchy�a úplne identicky vybavená ako 
zariadenia na prvom podlaží. 
alej sa tu nachádza rovnako ve�ká izba ako na prvom podlaží 
a dve �alšie spálne rozmerov 6 x 4 m rovnako vybavené ako všetky menované spálne. Na 
tre�om podlaží sa nachádza samostatná izba s WC a sprchovacím kútom a �alšia izba 
v podkroví štandardne vybavená. Ve�ký povalový priestor slúži ako sklad materiálu. Objekt je 
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zásobovaný pitnou a úžitkovou vodou z mestského vodovodu. Odpad je riešený domovou 
�isti�kou a kapacitou 30 obyvate�ov umiestnenou na dvore objektu. Vykurovanie je ústredné 
s kotol�ou. Na budove sú umiestnené slne�né kolektory, ktoré tvoria hospodárnu podporu 
vykurovania a prípravy teplej vody. 
Maximálna kapacita zariadenia je 20 diev�at. Priemerný po�et prijímate�ov sociálnej služby 
v roku 2018 bol 12,52. 
Nad rámec zákonných povinností poskytuje útulok aktivity súvisiace s procesom adaptácie 
PSS na samostatný život. Tieto aktivity permanentne zastrešujú dva vä�šie programy, a to: 
„Program adaptácie diev�at cie�ovej skupiny na samostatný život“ a „Program aktivizácie ...“, 
zameraný na získanie pracovných návykov diev�at cie�ovej skupiny. Program adaptácie na 
samostatný život sa riadi vlastnou vypracovanou metodikou zameranou na serióznu prípravu 
PSS na samostatný život, resp. založenie vlastnej rodiny. Program aktivizácie sa vykonával 
v roku 2018 v rámci „aktiva�ných prác“ a dobrovo�níckych prác projektu. Diev�atá pracovali 
v jednotlivých diel�ach, resp. pracoviskách projektu (kuchy�a praktického vyu�ovania, 
cukrárenská výroba, obsluha domov, pomoc pri starostlivosti o malé deti, chovate�ská 
a pestovate�ská �innos� at�.). Dôležitou �as�ou bol projekt „Bio Knoblauch Romanes“ 
zameraný na dopestovanie biocesnaku. Niektoré diev�atá už tretí rok pracujú v spolo�nosti 
GROTTO Bartošova Lehôtka v riadnom pracovnom pomere. 

b) Útulok pre diev�atá – Hostie 326, okres Zlaté Moravce 

Uvedený útulok bol zaregistrovaný a zaradený do registra zariadení poskytujúcich sociálne 
služby v Banskobystrickom samosprávnom kraji, pri�om financovanie zabezpe�uje 
Nitriansky samosprávny kraj. Sociálna služba sa poskytuje od 15.3.2004. 
Objekt je dvojpodlažný. Z dvora objektu je vstup, ktorý verandou nadväzuje na chodbu 
vedúcu do suterénu a podkrovia v dvoch oddeleniach. V suteréne sa nachádzajú 2 izby, 
kuchy�a, WC, kúpe��a s va�ou a sprchovacím kútom a sklad pod schodiš�om vedúcim do 
podkrovia. V podkroví je chodba s vchodom do kúpe�ne a samostatného WC, kuchyne a do 4 
podkrovných izieb – spální. V �asti na medzipodlaží je priestranná spolo�enská miestnos�. 
Priestranné kuchyne sú vybavené kuchynskou linkou, umývacím dresom, chladni�kou, 
mikrovlnou rúrou a plynovým sporákom, samozrejme stolom a stoli�kami. Podkrovná 
kuchy�a má tiež svoj balkón. 
Objekt je zásobovaný pitnou a úžitkovou vodou z obecného vodovodu. Odpad je riešený 
žumpou s kapacitou 20 obyvate�ov umiestnenou na dvore objektu. Vykurovanie je ústredné 
s kotol�ou na pevné palivo, ohrev teplej vody je ešte alternatívne možný zemným plynom. 
Útulok poskytuje ubytovanie na ur�itý �as, sociálne poradenstvo, pomoc pri uplat�ovaní práv 
a právom chránených záujmov, rozvoj pracovných zru�ností nevyhnutné ošatenie a obuv pre 
diev�atá cie�ovej skupiny. Útulok tiež utvára podmienky pre prípravu a výdaj stravy, resp. pre 
výdaj potravín, vytvára podmienky pre nevyhnutnú základnú osobnú hygienu, pranie, 
žehlenie a údržbu bielizne a šatstva a tiež pre záujmovú �innos�. 
Nad rámec zákonných povinností (podobne ako v Kremnici) útulok poskytuje aktivity 
súvisiace s adaptáciou diev�at na samostatný život, ktoré zastrešujú dva vä�šie programy, 
a to: „Program adaptácie bývalých chovaniek cie�ovej skupiny na samostatný život“ a 
„Program aktivizácie...“, zameraný na získanie pracovných návykov PSS. Program adaptácie 
na samostatný život sa riadi vlastnou vypracovanou metodikou zameranou na serióznu 
prípravu PSS na samostatný život, resp. založenie vlastnej rodiny. Diev�atá pracovali 
v jednotlivých diel�ach, resp. pracoviskách projektu (diel�a ru�ných prác, kuchy�a 
praktického vyu�ovania, chovate�ská a pestovate�ská �innos�, práce v ovocnom sade at�.). 
V tomto roku sa diev�atá ve�mi aktívne zapájali do medzinárodného projektu pestovania 
“bio-cesnaku“.  
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V zariadení bola d�a 10.8.2018 znížená  kapacita z 15 miest na 10 miest. Priemerný po�et 
prijímate�ov sociálnej služby v roku 2018 bol 7,00. 
V roku 2007 sa dokon�ila rekonštrukcia objektu formou nadstavby podkrovia, pri�om vznikli 
dostato�ne ve�ké spolo�enské a pracovné priestory. Celkové náklady na rekonštrukciu 
predstavovali viac ako 2.200.000,- Sk.   
Z toho 1,000.000,- Sk bol príspevok MPSVR SR v roku 2005, 100.000,-Sk bol vlastný vklad 
eMKLubu. Náklady na druhú polovicu rekonštrukcie vo výške necelých 1.100.000,- Sk boli 
pokryté zo sponzorského príspevku z Nemecka. Celá rekonštrukcia objektu sa ukon�ila do 
30.6.2007 a významne zhodnotila objekt útulku ako i kvalitu poskytovania sociálnych služieb. 
Od roku 2010 sa tiež pokra�uje vo zve�adení areálu objektu. 

c) Útulok pre diev�atá – Lov�ica-Trubín �. 13, okres Žiar nad Hronom 

V obci  Lov�ica-Trubín �. 13 eMKLub v roku 2006 získal do vlastníctva rodinný dom 
s roz�ahlou záhradou. Po malej adaptácii sa objekt pripravil tak, aby sp��al podmienky na 
poskytovanie sociálnej služby a d�a 1.7.2006 bol zaregistrovaný ako „útulok“ v zmysle 
platného zákona. Jeho kapacita je 10 diev�at cie�ovej skupiny. Priemerný po�et prijímate�ov 
sociálnej služby v roku 2018 bol 7,25 PSS. Útulok poskytuje ubytovanie na ur�itý �as, 
sociálne poradenstvo, pomoc pri uplat�ovaní práv a právom chránených záujmov, rozvoj 
pracovných zru�ností nevyhnutné ošatenie a obuv pre diev�atá cie�ovej skupiny. Útulok tiež 
utvára podmienky pre prípravu a výdaj stravy, resp. pre výdaj potravín, vytvára podmienky 
pre nevyhnutnú základnú osobnú hygienu, pranie, žehlenie a údržbu bielizne a šatstva a tiež 
pre záujmovú �innos�. 
Objekt je jednopodlažný. Z dvora objektu je vstup, ktorý chodbou nadväzuje na kuchy�u 
vybavenú kuchynskou linkou, umývacím dresom, chladni�kou, mikrovlnnou rúrou a 
plynovým sporákom s elektrickou rúrou. Z chodby je prístup do kúpe�ne s va�ou 
a umývadlom. WC je štandardné splachovacie s malým umývadlom.  
Z chodby je vchod do priestrannej izby 5x5 m, vybavenej estetickou presklenou stenou, 
umývacím dresom, poste�ami, stolom a seda�kou. 
Z tejto izby sa prechádza do �alšej izby 5x5 m vybavenej dvoma poschodovými poste�ami, 
stolíkom so stoli�kou a kobercom. 
Z chodby je vchod do �alšej izby 5x5 m s rovnakými vybavením ako v predchádzajúcej izbe. 
Objekt je zásobovaný pitnou a úžitkovou vodou z obecného vodovodu. Odpad je riešený 
domovou žumpou umiestnenou v záhrade objektu. Vykurovanie je ústredné podvojné (pec na 
uhlie a plynová pec).  
V roku 2007 sa za�ala a v roku 2017 pokra�ovala rekonštrukcia tohto objektu nadstavbou 
podkrovia, kde vzniknú 4 �alšie spálne, kuchy�a s toaletami a spolo�enská miestnos�. 
V prístavbe bude výrob�a, ktorá bola pôvodne plánovaná pre cukrárenskú výrobu, avšak 
nako�ko sa medzi�asom zdarne rozvinul medzinárodný projekt pestovania „bio-cesnaku“ PSS 
útulkov, pravdepodobne diel�a bude slúži� tomuto ú�elu. Niektoré diev�atá už tretí rok 
pracujú v spolo�nosti GROTTO Bartošova Lehôtka v riadnom pracovnom pomere. 

d) Útulok pre diev�atá z detských domovov a krízových rodín – Malá Lehota �. 10, 
okres Žarnovica 

Podobne v obci Malá Lehota �. 10 OZ eMKLub v roku 2006 získalo do vlastníctva rodinný 
dom s roz�ahlou záhradou. Na rekonštrukciu objektu bol v roku 2006 z MPSVS SR 
poskytnutý v zmysle Výnosu 3749/2005-II/1 sponzorský príspevok vo výške 300.000,- Sk. 
Po rekonštrukcii strechy, zabudovaní �isti�ky a zariadení objektu sa tento pripravil tak, aby 
sp��al podmienky na poskytovanie sociálnej služby a d�a 29.9.2006 bol zapísaný do registra 
poskytovate�ov sociálnych služieb na BBSK. Jeho maximálna kapacita je 7 diev�at cie�ovej 
skupiny. Priemerný po�et prijímate�ov v roku 2018 bol 3,00. 
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Objekt je jednopodlažný. Z dvora objektu je vstup, ktorý dlhou chodbou nadväzuje na 
priestrannú kuchy�u s jedálenskou �as�ou. V objekte je tiež priestranná špajza so skladovým 
priestorom. Kuchy�a je vybavená �ahko umývate�nou dlažbou, výkonným sporákom na 
pevné palivo, plynovým sporákom s elektrickou rúrou, kuchynskou linkou s umývacím 
dresom, bojlerom na ohrev vody, mikrovlnou rúrou a kuchynským vybavením.  
Z chodby je prístup do kúpe�ne s va�ou a umývadlom a WC (štandardné splachovacie). 
Z chodby je vchod do priestrannej izby 5x5 m, vybavenej krbovou pecou 7,5 KW, skri�ami 
a poste�ami. 
Z tejto izby sa prechádza do �alšej izby 5x5 m vybavenej dvoma poschodovými poste�ami, 
skri�ami a stolíkom. Táto izba je vykurovaná malou liatinovou nórskou pieckou o výkone 5,5 
KW. 
Objekt je zásobovaný pitnou a úžitkovou vodou z obecného vodovou. Odpad je riešený malou 
domovou �isti�kou umiestnenou na dvore. Vykurovanie je lokálne (piecky na drevo) v každej 
miestnosti.  
Útulok poskytuje ubytovanie na ur�itý �as, sociálne poradenstvo, pomoc pri uplat�ovaní práv 
a právom chránených záujmov, rozvoj pracovných zru�ností nevyhnutné ošatenie a obuv pre 
diev�atá cie�ovej skupiny. Útulok tiež utvára podmienky pre prípravu a výdaj stravy, resp. pre 
výdaj potravín, vytvára podmienky pre nevyhnutnú základnú osobnú hygienu, pranie, 
žehlenie a údržbu bielizne a šatstva a tiež pre záujmovú �innos�. 
 
 

2. DOMOV NA POL CESTE – POBYTOVÁ FORMA 

a) Domov na pol ceste – „Rázcestie“ – Malá Lehota �. 12, okres Žarnovica 

OZ eMKLub v obci Malá Lehota získalo tiež do vlastníctva rodinný dom súpisné �íslo 12 
(so záhradou a hospodárskymi budovami), ktorý bol po rekonštrukcii prízemia d�a 25.5.2010 
zaregistrovaný na BBSK ako „Domov na pol ceste – Rázcestie“ pre bývalé chovanky 
detských domovov (v zmysle zákona �. 448/2008 Z.z. o sociálnych službách) s maximálnou 
kapacitou 8 diev�at. Priemerný po�et prijímate�ov sociálnej služby v roku 2018 bol 2,00. 
Objekt je jednopodlažný. Z dvora objektu je vstup, ktorý dlhou chodbou nadväzuje na 
priestrannú kuchy�u s jedálenskou �as�ou. V objekte je tiež priestranná špajza so skladovým 
priestorom. Kuchy�a je novo zrekonštruovaná, vybavená �ahko umývate�nou dlažbou, 
výkonným sporákom na pevné palivo, plynovým sporákom s elektrickou rúrou, kuchynskou 
linkou s umývacím dresom, chladni�kou, mrazni�kou, mikrovlnou rúrou a najnutnejším 
kuchynským vybavením. Z kuchyne je prístup do kúpe�ne so sprchovacím kútom 
a umývadlom a prá�kou, WC je štandardné splachovacie. 
Z kuchyne je vchod do priestrannej spálne, vybavenej murovanou kach�ovou pecou, skri�ami 
a dvoma poschodovými poste�ami a s 2 prístelkami. 
Z kuchyne je taktiež prechod do �alšej izby vybavenej 2 poste�ami, seda�kou, stolom, 
stoli�kami, komodou, sekretárom a knihovní�kou a malou estetickou pieckou. 
Objekt je zásobovaný pitnou a úžitkovou vodou z obecného vodovou. Odpad je riešený 20 m3 
žumpou. Vykurovanie je zabezpe�ené z centrálnej kotolne (v suteréne objektu pecou KN 22 
na uhlie) rozvodom radiátorov do jednotlivých miestností. Okrem toho každá obytná izba má 
aj svoje lokálne kúrenie na pevné palivo. 
V roku 2017 �alej pokra�ovala rekonštrukcia podkrovia, ktorá však nebráni prevádzke 
prízemnej �asti. V podkroví majú by� �alšie izby a priestranná spolo�enská miestnos�. 
V roku 2017 sa preinvestovalo 4.300,00 Eur, v roku 2018 investície tvorili hodnotu 
5.969,25 Eur. Finan�né prostriedky na investície poskytli súkromné osoby. 
Domov na pol ceste poskytuje v zmysle § 27 zákona �. 448/2008 Z.z. o sociálnych službách 
ubytovanie na ur�itý �as, sociálne poradenstvo, pomoc pri uplat�ovaní práv a právom 



 

chránených záujmov, zabezpe uje
uplatnení  pre diev�atá cie�ovej skupiny.
stravy, resp. pre výdaj potravín, vytvára podmienky pre nevyhnutnú základnú osobnú 
hygienu, pranie, žehlenie a údržbu bielizne a
zabezpe�uje rozvoj pracovných zru ností a
 
 
Štruktúra prijímate�ov sociálnych služieb
ceste k 31.12.2018 

Združenie má vytvorené podmienky pre poskytovanie celoro nej pobytovej 
v celkovom po�te 60 PSS. K 31.12.201

Rozdelenie PSS pod�a druhu poskytovanej sociálnej služby

Pohyb PSS v roku 2018 pod�a druhu poskytovanej sociálne služby

Druh sociálnej služby 
Útulok 

Kremnica

Po�et PSS k 31.12.2017 

Prijatí 

Prepustení 

Zomrelí 

Po�et PSS k 31.12.2018 
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Druh sociálnej služby 

Útulok Kremnica 

Útulok Hostie 

Útulok Lov�ica – Trubín 

Útulok Malá Lehota 10 

Domov na pol ceste „Rázcestie“ 
Malá Lehota 12 

SPOLU 

zabezpe�uje rozvoj pracovných zru�ností, pomoc pri pracovnom
pre diev atá cie�ovej skupiny. Útulok tiež utvára podmienky pre prípravu a

stravy, resp. pre výdaj potravín, vytvára podmienky pre nevyhnutnú základnú osobnú 
údržbu bielizne a šatstva a tiež pre záujmovú innos  a

zabezpe uje rozvoj pracovných zru�ností a pomoc pri pracovnom uplatnení 

Štruktúra prijímate�ov sociálnych služieb v útulkoch a v domove na pol 

Združenie má vytvorené podmienky pre poskytovanie celoro�nej pobytovej 
31.12.2018 združenie poskytovalo ubytovanie pre 33 PSS.

Rozdelenie PSS pod a druhu poskytovanej sociálnej služby 

 

pod�a druhu poskytovanej sociálne služby 

Útulok 
Kremnica 

Útulok 
Hostie 

Útulok 
Lov�ica -  
Trubín 

Útulok 
Malá 

Lehota 10
13 7 8 3

6 5 3 1

6 5 3 1

0 0 0 0

13 7 8 3
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Kapacita 
zariadenia 

Priemerný po�et 
PSS za rok 2018 

20 12,52 

15 7,00 

10 7,25 

7 3,00 

Rázcestie“  
8 2,00 

60 x 

13 

pomoc pri pracovnom 
Útulok tiež utvára podmienky pre prípravu a výdaj 

stravy, resp. pre výdaj potravín, vytvára podmienky pre nevyhnutnú základnú osobnú 
tiež pre záujmovú �innos� a taktiež 

pomoc pri pracovnom uplatnení PSS. 

domove na pol 

Združenie má vytvorené podmienky pre poskytovanie celoro nej pobytovej sociálnej služby 
združenie poskytovalo ubytovanie pre 33 PSS. 

 

Útulok 
Malá 

Lehota 10 

DPC Malá 
Lehota 12 

3 2 

1 0 

1 0 

0 0 

3 2 

��

��#�� �&#��

Po�et PSS 
k 31.12.2018 

13 

7 

8 

3 

2 

33 



 

Rozdelenie PSS pod�a pohlavia a druhu poskytovanej sociálnej služby

Veková štruktúra 
Útulok 

Kremnica

chlapci / muži 

diev�atá / ženy 

 

 

Rozdelenie PSS pod�a veku a druhu poskytovanej sociálnej služby

Veková 
štruktúra 

Útulok 
Kremnica 

15 – 18 rokov 0 

19 – 25 rokov 3 

26 – 39 rokov 9 

40 – 62 rokov 1 

SPOLU 13 
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Rozdelenie PSS pod a pohlavia a druhu poskytovanej sociálnej služby 

Útulok 
Kremnica 

Útulok 
Hostie 

Útulok 
Lov�ica -  
Trubín 

Útulok 
Malá 

Lehota 10
0 0 0 0

13 7 8 3

Rozdelenie PSS pod a veku a druhu poskytovanej sociálnej služby 

 
Útulok 
Hostie 

Útulok 
Lov�ica -  
Trubín 

Útulok Malá 
Lehota 10

0 0 0 

1 1 1 

6 6 2 

0 1 0 

7 8 3 
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Útulok 
Malá 

Lehota 10 

DPC Malá 
Lehota 12 

0 0 

3 2 

Útulok Malá 
Lehota 10 

DPC Malá 
Lehota 12 

0 

0 

2 

0 

2 
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Uplatnenie prijímate�ov sociálnej služby na trhu práce 

Veková štruktúra 
Útulok 

Kremnica 
Útulok 
Hostie 

Útulok 
Lov�ica -  
Trubín 

Útulok 
Malá 

Lehota 10 

DPC Malá 
Lehota 12 

Po�et zamestnaných PSS 5 0 6 0 0 

Invalidní dôchodcovia 6 5 2 1 1 

Nezamestnaní 2 2 0 2 1 
z toho �innos� vykonávaná  
v zmysle § 10 ods. 3 zákona  
�. 417/2013 Z.z.  

1 1 0 2 1 

z toho �innos� vykonávaná  
v zmysle § 12 ods. 3 písm. b) 
bod 5 zákona �. 417/2013 Z.z.  

0 0 0 0 0 

z toho zvyšovanie kvalifikácie 0 0 0 0 0 

 
 
 
Personálne podmienky a organiza�ná štruktúra v útulkoch a domove na pol 
ceste 

V zariadeniach sociálnych služieb pracuje celkovo 12 zamestnancov (9 zamestnancov v ZSS 
s pobytovou formou, 4 zamestnanci v ZSS s dennou formou), z toho v priamom kontakte 
s prijímate�mi sociálnej služby je 10 zamestnancov. Vnútorne je združenie rozdelené do 3 
úsekov, ktoré vedie riadite� zariadenia sociálnych služieb. Združenie pravidelne vykonáva 
školenia zamestnancov v oblasti BOZP, PO a CO. 

Štruktúra pracovných miest – zariadenia sociálnych služieb – pobytová forma 

Úsek  
Pracovná 

pozícia 
Po�et 

zamestnancov 

Úväzok 

Útulok 
Kremnica 

Útulok 
Hostie 

Útulok 
Lov�ica  

Trubín 13 

Útulok 
Malá 

Lehota 10 

DPC 
Malá 

Lehota 12 
Riadite� 1 0,15 0,15 0,15 0,15 0,15 

Sociálny 
úsek 

garant 
sociálnej 
práce 

1 0,03 0,05 0,03 0,03 0,03 

sociálna 
pracovní�ka 

1 0,20 0,20 0,20 0,20 0,15 

THP 
zamestnanci 

finan�ná 
ú�tovní�ka 

1 0,10 0,10 0,60 0,10  

mzdová 
ú�tovní�ka, 
personalistka 

1 0,10 0,10 0,60 0,10  

hospodárka 2 0,93 0,50 0,58 0,22 0,07 
Pomocný a 
obslužný 
personál 

vrátnik 1 1,00     

domovník 2 1,00 0,50    

SPOLU 10 3,51 1,55 2,16 0,80 0,40 
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3. KOMUNITNÉ CENTRUM - AMBULANTNÁ A TERENNÁ FORMA 

a)  Komunitné centrum 

V zmysle zákona �. 448/2008 Z.z. o sociálnych službách a o zmene a doplnení zákona 
�. 455/1991 Zb. o živnostenskom podnikaní v znení neskorších predpisov bol vykonaný d�a 
19.09.2014 dodato�ný zápis združenia do Registra poskytovate�ov sociálnych služieb 
Banskobystrického kraja a to ako poskytovate�a sociálnych služieb. 
 
Komunitné centrum je zriadené v  zmysle § 24d zákona �. 448/2008 Z.z. a poskytuje sociálnu 
službu ambulantnou a terénnou formou. 
 
Prijímatelia sociálnej služby Rok 2017 Rok 2018 

Rodi�ia žiakov SMŠ, SZŠ, SG 20 20 

Žiaci SMŠ, SZŠ, SG a iní žiaci 90 30 

Mladí dospelí MRK/SZP a bývalí klienti 8 8 

Mladé rodiny (MRK/SZP) 2 2 

SPOLU 120 60 
 
Komunitné centrum poskytovalo základné sociálne poradenstvo, pomoc pri uplat�ovaní práv 
a právom chránených záujmov, pomoc pri príprave na školské vyu�ovanie a sprevádzanie 
die�a�a do a zo školského zariadenia, vykonávalo preventívne aktivity a zabezpe�ovalo 
záujmovú �innos�. V komunitnom centre sa vykonávala komunitná práca a komunitná 
rehabilitácia. V komunitnom centre sa vykonávali tieto �innosti: 

− sociálne poradenstvo sme poskytovali fyzickým osobám, rodinám, riešili sme problémy 
pod�a potreby, odporú�ali sme a sprostredkovali sme �alšiu odbornú pomoc, 

− organizovali sme programy v�asnej starostlivosti – denná starostlivos� (komunika�né 
zru�nosti, osvojovanie hygienických návykov a sociálnych zru�ností) v MCDS o deti 
predškolského veku spolu s ich rodi�mi v predškolskom klube, 

− poskytovali sme služby na podporu zamestnanosti (dielne remeselných zru�ností – 
cukrárenská výroba, výroba jedál, pestovanie bio cesnaku a iných plodín, chovate�stvo – 
hydiny, oviec, tvorivé dielne), 

− realizovali sme sprevádzanie prijímate�ov pri riešení ich finan�nej situácie (úhrady za 
nájomné, elektrickú energiu, výdavky pre domácnos�, predchádzanie zadlžovania a tým 
súvisiace exekúcie a iné), 

− organizovali sme pastora�né a evanjeliza�né aktivity v rodinách, v priestoroch 
eMKLubu, 

− poskytovali sme výchovno-vzdelávacie a aktiviza�né služby (napr. dou�ovanie, tútoring 
a mentoring, vo�no�asové záujmové aktivity, preventívne aktivity a programy,  

− organizovali sme semináre a konferencie pre majoritnú spolo�nos� štátnych, 
samosprávnych inštitúciách vo verejných priestoroch bez nákladov na prenájom,  

 
V rámci projektu „Praxou k zamestnaniu“ z OPERA�NEHO PROGRAMU  �UDSKÉ 
ZDROJE v  komunitnom centre pracovali v po�te 2 pracovníci  s vysokoškolským vzdelaním 
(psychológ, pracovník komunitného centra) a v po�te 1 pracovník so stredoškolským 
vzdelaním (pracovník komunitného centra), ktorí vykonávali uvedenú �innos� do 30.6.2018 
v zmysle projektu. Pracovníci odpracovali spolu 1485 hodín za rok 2018. Napriek zriadeniu 
komunitného centra nám neboli pridelené finan�né prostriedky na mzdy a prevádzku zo 
strany BBSK, �alej z Národného projektu nám bol ponúknutý objem finan�ných prostriedkov 
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pre troch profesionálnych pracovníkov, nako�ko sme sp��ali požadované kritéria na podporu. 
Problém nastal, ke� Mesto Kremnica, konkrétne pán primátor nebol ochotný da� súhlasné 
stanovisko obce pre komunitné centrum. V sú�asnosti zástupcovia implementa�nej agentúry 
tento problém vyriešili. 
Práca komunitného centra sa realizovala v priestoroch eMKLubu na ul. Dolnej �. 48/19 v 
Kremnici, v  rodinách a vo verejných priestoroch. Komunitné centrum sa podie�a na úhrade 
�asti nákladov za energie. Zdrojom boli sponzorské príspevky. 
Ob�ianske združenie eMKLub vy�lenilo pre poskytovanie sociálnych služieb �as� priestorov 
v trojpodlažnom objekte, ktorý má vo vlastníctve a v ktorom už dlhodobo vyvíja aktivity 
s prioritným zameraním na rómsku populáciu. Objekt je ve�mi dobre dostupný, v blízkosti 
centra mesta. Jeho sú�as�ou je priestranný dvor, záhradka. 
Pre ú�ely Komunitného centra sú nasledovné priestory: 
Na III. poschodí sú vy�lenené 4 miestnosti: 

a) Miestnos� ur�ená pre rôzne klubové aktivity s jednotlivcom a menšími skupinami 
vrátane odborného poradenstva, vybavená klavírom, gitarami a inými hudobnými 
nástrojmi. 

b) Miestnos� pre individuálne sociálne poradenstvo s po�íta�om, tla�iar�ou, skrinkami, 
kreslom a dvoma stoli�kami. 

c) Viacú�elová miestnos� využívaná pre klubovú skupinovú prácu, vybavená rozli�nými 
hudobnými nástrojmi (bubny, klavír, husle, akordeón, saxofón a iné), nahrávacím 
štúdiom. 

d) Miestnos� pre individuálne sociálne poradenstvo a pre sociálne poradenstvo v malých 
skupinkách so zameraním na riešenie ekonomických otázok a problémov domácností. 

Na II. poschodí sú vy�lenené ve�ká vstupná chodba s priestorom na sedenie s krbom a tri 
miestnosti: 

a) Miestnos� na dou�ovanie detí (15 detských stolov a stoli�iek, 12 po�íta�ov pre deti a 1 
u�ite�a, internet, kompletné ozvu�enie, klavír, tabu�a, projektor, informa�né tabule, 
skrinky, krb) 

b) Spolo�enská miestnos� ur�ená pre klubovú �innos� s de�mi a rodi�mi (rôzne hry, 
televízor, rôzne pomôcky), ktorá je nábytkom oddelená od �alšej spolo�enskej 
miestnosti. 

c) Spolo�enská miestnos� ur�ená pre vzdelávanie (7 po�íta�ov, stoly a cca 10 stoli�iek, 
projektor, plátno, výstavné priestory, pódium a pod.) Doobeda sú tu aktivity pre deti, 
popoludní pre dospelých. 

Prepojenie posledných 2 miestností umož�uje organizovanie ve�kých akcií (v objekte je 
ve�a stoli�iek, ktoré môžu by� v prípade potreby doložené) Sú tu hygienické zariadenia – 
pre ženy: 2 WC, sprcha, pre mužov: WC, pisoár, umývadlo, sprcha.  

 
Nako�ko komunitné centrum chce zachova� kvalitu vykonávanej práce, radi by sme pracovali 
s primeranými finan�nými prostriedkami na kalendárny rok v danom regióne. 
 
 

4. NÍZKOPRAHOVÉ DENNÉ CENTRUM – AMBULATNÁ A TERÉNNA 
FORMA  

a) Nízkoprahové denne centrum 

V zmysle zákona �. 448/2008 Z.z. o sociálnych službách a o zmene a doplnení zákona 
�. 455/1991 Zb. o živnostenskom podnikaní v znení neskorších predpisov bol vykonaný d�a 
20.09.2014 dodato�ný zápis združenia do Registra poskytovate�ov sociálnych služieb 
Banskobystrického kraja a to ako poskytovate�a sociálnych služieb. 
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Nízkoprahové denné centrum je zriadené v zmysle § 24b zákona �. 448/2008 Z.z. a poskytuje 
sociálnu službu ambulantnou a terénnou formou. 

 
Prijímatelia sociálnej služby Rok 2017 Rok 2018 

Rodi�ia žiakov SMŠ, SZŠ, SG (MRK/SZP) 41 26 

Rodiny (MRK/SZP) 6 4 

SPOLU 47 30 
 
Nízkoprahové denné centrum poskytovalo: 
− sociálne poradenstvo fyzickým osobám, rodinám, poskytovalo základné informácie 

o možnostiach riešenia problému a pod�a potreby a odporú�ania sprostredkovalo �alšiu 
odbornú pomoc, 

− pomoc pri uplat�ovaní práv a právom chránených záujmov  
• zamerali sme sa na klientov a rodiny, ktorí sa ocitli alebo sa nachádzajú dlhodobo pod 

hranicou �udskej dôstojnosti spolo�enských vz�ahov bez prístrešia, boli v rezignácii 
vo�i   svojmu stavu bez záujmu rieši� alebo zmeni� ho, 

• poskytli sme pomoc pri h�adaní zamestnania, sprostredkovanie kontaktu 
zamestnávate�a a klienta, �ím sa nám podarilo v roku 2016 zamestna� z rodín 5 osôb.  

- �alšie �innosti. 
Vytvorili sme podmienky na prípravu stravy, výdaj stravy alebo výdaj potravín, 
vykonávanie nevyhnutnej základnej osobnej hygieny. 
• vytvorili sme podmienky pre realizáciu potravinovej banky, 
• poskytli sme pomoc pri hospodárení s potravinami, 
• sprostredkovali sme vykonanie deratizácie nízkoštandardných bytov,  
• realizovali sme výdaj hygienických prostriedkov, ktoré sme získali sponzorsky 

(šampóny proti všiam, pracie prostriedky), 
• realizovali sme výdaj šatstva, obuvi, bytového zariadenia, kuchynských potrieb, ktoré 

sme získali sponzorsky.    
 
V rámci projektu „Praxou k zamestnaniu“ z OPERA�NEHO PROGRAMU �UDSKÉ 
ZDROJE sme v zariadení zamestnali 1 pracovníka s vysokoškolským vzdelaním (pracovník 
NDC) do 31.3.2018. Pracovník odpracoval 990 hodín. 
Nízkoprahovému dennému centru neboli pridelené iné finan�né prostriedky na mzdy 
a prevádzku zo strany BBSK.  
Práca zariadenia sa realizovala v priestoroch objektu na ul. J. Horvátha 865/15 v Kremnici, 
ktorý má eMKLub v prenájme za úhradu nákladov za energie, v rodinách a vo verejných 
priestoroch. Náklady na energie boli uhrádzanie zo sponzorských príspevkov. 
Objekt je ve�mi dobre dostupný, v blízkosti centra mesta. Jeho sú�as�ou je priestranný dvor. 
Na prízemí je sklad pre Potravinovú banku, ako aj skladové priestory pre šatstvo, obuv, 
hygienické potreby a hygienické zariadenie so sprchou. 
Na prvom poschodí je: 
- kuchy�a 
- miestnos� pre komunitnú prácu, ur�ená pre odborné poradenstvo hlavne v menších 

skupinách s adekvátnym vybavením 
- 2 kúpe�ne, každá s 1 WC, 1 umývadlom a 1 sprchou 

Na druhom poschodí je: 
- izba pre krízové ubytovanie (1 vá�anda, stôl, 2 stoli�ky, skrine) 
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- kúpe��a s WC, sprchou a umývadlom 
- kancelária 
- 3 miestnosti pre komunitnú prácu s adekvátnym vybavením, materiálom pre tvorivé 

dielne.  
 
Štruktúra pracovných miest – zariadenia sociálnych služieb – denná forma 

Úsek  Pracovná pozícia 
Po�et 

zamestnancov 

Úväzok 

Nízkoprahové 
denné centrum 

Komunitné 
centrum 

Sociálny úsek 
garant sociálnej práce 1 0,03 0,03 
asistent 3 0,95 1,90 

THP zamestnanci administratívny pracovník 1  0,95 
SPOLU 5 0,98 2,88 
 
 

 
4. Sociálna práca a zhodnotenie jej dopadu na prijímate�ov sociálnej 

služby v útulkoch a domove na pol ceste 

Sociálna práca sa riadi vypracovanou a schválenou „metodikou“. 

Každý PSS má založenú osobnú spis, kde sa zaznamenávajú najdôležitejšie údaje a hlavne 
jeho osobnostný rast. PSS sú v zmysle metodiky rozdelení do troch stup�ov adapta�nej 
zrelosti (1., 2., a 3. stupe�). Klasifikácia každého stup�a je metodikou presne definovaná 
a PSS sú viacerými spôsobmi  motivovaní prepracova� sa z 3. stup�a adapta�nej zrelosti, do 
ktorého sú zara�ovaní pri príchode do zariadenia, do 1. stup�a. 

Žiadosti do zariadení sú posudzované z viacerých h�adísk, s prednostným riešením PSS 
z Banskobystrického samosprávneho kraja. V podstate sa vyhovie každému PSS, ktorý 
prejaví slobodný záujem o poskytovanie ponúkanej sociálnej služby, s výnimkou PSS, 
ktorých zdravotný stav si žiada umiestnenie v zdravotníckom zariadení na poskytovanie 
sociálnych a zdravotníckych služieb. V prílohe k žiadosti je potrebné doloži� rodinnú 
a sociálnu anamnézu, charakteristiku žiadate�a, doklad o ukon�enie ústavnej výchovy, 
psychologické vyšetrenie – posledné, nie staršie ako 1 rok , životopis, potvrdenie o návšteve 
školy, doklad o evidencii na ÚPSVaR – odbor zamestnanosti, doklad o poberaní dávky 
v hmotnej núdzi.  

V rámci metodiky sa tiež prijal systém, pod�a ktorého žiadatelia o poskytovanie sociálnych 
služieb (týka sa to hlavne chovancov detských domovov) prichádzajú ešte po�as pobytu 
v detskom domove na 3-4 dni do našich zariadení na tzv. „adapta�ný pobyt“, v rámci ktorého 
sa oboznámia so zariadením a môžu sa pre pobyt v �om slobodnejšie rozhodnú�. 
Pri prijímaní nového prijímate�a uzatvára sociálna pracovní�ka zmluvu o poskytovaní 
sociálnych služieb. Osobný spis, obsahuje aj zmluvu o poskytovaní sociálnych služieb, 
dodatky k zmluve, zmluvu o úschove dokladov a cenných vecí, osobnú kartu zverených 
predmetov, doklad o bezinfek�nosti, doklad o vzdelaní, rozhodnutia z ÚPSVaR, sociálnej 
pois�ovne, kópie pracovných zmlúv, v prípade zamestnaných prijímate�ov, rôzne materiály 
z detských domovov (rodinná a sociálna anamnéza), rozhodnutie o ukon�ení poskytovania 
sociálnych služieb. Každý nový prijímate� absolvuje vstupný rozhovor s riadite�om 
a so sociálnou pracovní�kou. Je oboznámený s domovým poriadkom, cenníkom a  s režimom 
samotného zariadenia.   
V jednotlivých útulkoch v zmysle § 26 zákona 448/2008 Z.z. o sociálnych službách a  
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domove na pol ceste v zmysle § 27 zákona 448/2008 Z.z. o sociálnych službách sme 
poskytovali: 

I. Odbornú �innos�: 
1. Sociálne poradenstvo – našim cie�om bolo hlavne pomôc� prijímate�om k získaniu ich 

nezávislosti, vies� ich k osamostatneniu, vytvára� im podmienky pre osobnostný rast, 
zvýšenie kvality života a riešenie ich potrieb. Na základe získaných materiálov (rodinnej 
a sociálnej anamnézy) sme poskytovali  individuálne poradenstvo, využívali sme hlavne 
metódy sociálnej práce – pozorovanie, niektoré typy rozhovoru: 

- informatívny – našou úlohou bolo získa� alebo odovzda� informácie 
- ventila�ný –  umož�ovali a vyzývali  sme PSS popísa� svoj problém, ich negatívne 

a pozitívne pocity    
- motiva�ný –  motivovali sme PSS k vyriešeniu svojich problémov, k uskuto��ovaniu 

ich cie�ov 
- diagnostický –  pomáhali sme PSS orientova� sa v nových situáciách alebo pri 

prijímaní ich nových rozhodnutí.  
- persuazívny – našim cie�om bolo presved�i� PSS k implementácii zmien, o ich 

potrebnosti a ú�elnosti, aktivizovali sme ich pre realizáciu zmien. 
2. Pomoc pri uplat�ovaní práv a právom chránených záujmov – vzh�adom k tomu, že 

prijímatelia sociálnej služby �asto nerozumeli �o sa od nich na úradoch požaduje,  
poskytovali sme poradenstvo pri vybavovaní úradných záležitostí, pomoc pri vybavovaní 
osobných dokladov, pri spisovaní a podávaní písomných podaní, vypisovaní tla�ív, pri 
písomnej komunikácii, v úradnom styku a pri vybavovaní iných vecí v záujme fyzickej 
osoby. 

3. Rozvoj pracovných zru�ností – vytvárali sme podmienky pre PSS na osvojenie 
pracovných návykov a zru�ností pri vykonávaní pracovných aktivít. Rozvoj pracovných 
zru�ností je cielený so zameraním na zvládnutie základných seba obslužných návykov 
a zru�ností v bežnej domácnosti – upratovanie, varenie, starostlivos� o svoje obydlie, 
vnútorný a vonkajší areál, finan�ná gramotnos�, rozlišova� dôležitos� výdavkov 
a sporenie finan�ných prostriedkov. Kládli sme dôraz na zvládnutie bežných konfliktných 
situácii v komunite po�as pracovnej �innosti s cie�om úspešnosti na trhu práce.  Viedli 
sme ich k sebareflexii vlastných pracovných �inností a to v oblasti dochádzka do práce, 
kvalita práce, množstvo odvedenej práce, morálka pri práci, ktoré boli denne a mesa�né 
vyhodnocované známkou od 1 – do 4 sociálnou pracovní�kou. 
Vyžadovali sme aktívnu ú�as� PSS na rozvoji pracovných zru�ností pre nezamestnaných 
prijímate�ov po�as pracovného týžd�a pod�a nasledovných kritérií: 

a) Ob�ianske združenie má uzatvorenú dohodu s UPSVaR v zmysle ustanovenia § 10 
Zákona 417/ 2013 Z.  o pomoci v hmotnej núdzi. Nezamestnaní PSS boli zaradení 
na jednotlivé pracoviská združenia (školy a školské zariadenia), kde vykonávali 
pomocné práce. Pracovná doba bola stanovená od 7.00 hod. – do 11.00 hod 
prevažne prvé dva týždne v mesiaci. Prijímatelia boli povinní dostavi� sa ku 
kancelárii sociálnej pracovní�ky na�as a po�ka� na zadelenie úloh. PSS boli 
povinní po�as �innosti na rozvoj pracovných zru�ností venova� sa len zadanej 
úlohe a z prideleného miesta výkonu práce bezdôvodne neodchádza�. PSS mali 
možnos� u sociálnej pracovní�ky ospravedlni� svoju neú�as� na �innostiach pre 
rozvoj pracovných zru�ností z dôvodu lekárskeho ošetrenia, pretrvávajúcej 
pracovnej neschopností alebo ú�asti na pracovnom pohovore. Týchto prác sa 
zú�ast�ovalo cca 5 PSS. 

b) PSS plynule od 11.00 hod. – do 14.00 a posledné dva týždne v mesiaci, kde je 
pracovná doba od 7.00 hod. – do 14.00 hod,  pokra�ovali v práci na pracoviskách 
združenia v zmysle  vypracovaného Programu adaptácie PSS na samostatný život. 
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Hlavným cie�om bolo pripravi� PSS na uplatnenie sa na trhu práce a pomôc� PSS nájs� si 
zamestnanie. V roku 2017 sa nám podarilo nájs� zamestnanie pre 11 PSS. Prevažné vo 
výrobných prevádzkach zameraná na spracovanie jedál (GROTTO, Hotel Centrál, 
Pekáre�) 

4. Pomoc pri pracovnom uplatnení – po absolvovaní rozvoja pracovných zru�ností  sme 
sprevádzali PSS pri zaradení sa do aktiva�nej �inností, následne pri vyh�adávaní 
zamestnania, �alej pri zvládnutí zaradenia sa na konkrétnom pracovisku, v prípade 
neúspechu prehodnotenie jeho prí�iny, opatrení a následne opätovné zaradenie sa do 
zamestnania.   Sledovali sme o �alší rozvoj kvalifikácie a rekvalifikácie.  V prípade, že sa 
osamostatnia a odídu zo zariadení sme ich doprevádzali a sledovali sme ich �alší rozvoj. 
(rozšírenie vzdelania, vodi�ský kurz a podobne)   

 

II. Obslužné �innosti 
Zariadenia poskytuje ubytovanie na ur�itý �as. Na základe cenníka uhrádzali PSS 
poplatok za ubytovanie.   

 

III. �alšie �innosti 
Poskytovanie nevyhnutného ošatenia a obuvi – v prípade potreby sme poskytovali PSS 
ošatenie a obuv, ktoré sme získali ako sponzorský dar  od zahrani�ných  alebo 
slovenských poskytovate�ov.     

 

IV. Utváranie podmienok na: 
1. Prípravu stravy – zariadenia sú vybavené kuchy�ou, kde je kuchynská linka 

s vybavením, sporáky, chladni�ky, mrazni�ky, mikrovlné rúry a iné 
2. Vykonávanie nevyhnutnej základnej osobnej hygieny- priestory sú primerane 

vybavené kúpe��ami a toaletami 
3. Upratovanie – zariadenia sú vybavené potrebným náradím na upratovanie,  �istiacimi 

prostriedkami. PSS majú rozpis služieb pri upratovaní s popisom �inností, za ktoré 
zodpovedajú. PSS boli sprevádzané zodpovednou pracovní�kou. 

4. Pranie, žehlenie a údržba bielizne a šatstva – zariadenia sú vybavené prá�kami, 
sušiakmi a priestormi na sušenie šatstva, žehli�kami a žehliacimi doskami. PSS majú 
rozpis pod�a potreby, kedy môžu vykonáva� pranie a žehlenie. 

5. Záujmová �innos� – sa vykonáva prevažne v letných mesiacoch v Komunitnom 
koordina�nom centre po�as celého d�a vo vo�nom �ase po absolvovaní aktiva�ných 
prác resp. po skon�ení pracovnej doby zamestnaných PSS. Záujmová �innos� je 
zameraná na rozvoj estetického cítenia, praktických zru�ností, na zvládnutie 
samostatného osobného resp. rodinného života.  
− starostlivos� o záhradnú a parkovú �as� v areáli domov. V záhradnej �asti je to 

pestovanie zeleniny, ovocia a ich spracovanie pre vlastnú potrebu (zaváranie, 
mrazenie, výroba sirupov, lekvárov). V parkovej �asti areálu domov vysádzali 
ozdobné kríky, kvety, skalni�ky, starali sa o údržbu trávnikov. 

− osvetová �innos� 
− rozvoj zru�ností pri  príprave jedál a zákuskov. Skupinová príprava zdravých, 

nových a lacných jedál, ich samostatná príprava pod odborným vedením. Táto 
�innos� sa vykonávala prevažne pred významnými sviatkami (Vianoce, Ve�ká 
noc),   ale  aj  po�as víkendov. 
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− starostlivos� o zdravie a hygienu – informovanos� o prevencii a lie�ení bežných  
infek�ných ochorení, informovanos� o základnej hygiene �udského tela, ošatenia, 
obuvi, poste�nej bielizne, obydlia. 

− sprostredkovanie pozitívnych kultúrnych a duchovných hodnôt: 
− komunitné stretnutia zamerané na ur�itú tému 
− premietanie filmov zameraných na budovanie hodnotového rebrí�ka 
− vzdelávanie PSS pod�a potreby a pomoc pri zaradení do škôl pre získanie zvýšenia 

kvalifikácie 
− organizovanie výletov, víkendových pobytov a táborov.  

 
6. Úschova cenných vecí – v zariadenia sme poskytovali úschovu cenných veci na 

základe zmluvného vz�ahu medzi organizáciou a PSS. Našim cie�om je chráni� PSS 
pred rodinným príslušníkmi, ktorí sa snažia po odchode z detských domovov PSS 
získa� ako zdroj príjmov. Preto pri prijímaní nového PSS ho o tejto možnej  situácii 
informujeme a ponúkame viazanos� úschovy do �asu, kým toto ohrozenie pominie.  

 
 
6. Vízia poskytovania sociálnej pomoci pre budúci rok 

Vízia pre útulky a domov na pol ceste  

Vízia pre rok 2019, resp. �alšie roky je zameraná na �alší rozvoj sociálnych služieb v útulku 
v obci Lov�ica-Trubín �. 13 dokon�ením rekonštrukcie, ktorá skvalitní bývanie diev�at a tiež 
rozšíri ich možnosti pracovnej terapie. Tento zámer sa realizuje formou nadstavby podkrovia, 
kde vznikne priestor pre bývanie �alších cca 7 PSS a spolo�enská miestnos�, a tiež formou 
prístavby dielne na spracovanie bio-cesnaku“. Na tento projekt bola za�iatkom roku 2007 
poskytnutá z MPSVR SR dotácia vo výške 1.000.000,- Sk v zmysle Výnosu MPSVR SR 
�. 3749/2005-II/1. Druhá polovica nákladov na rekonštrukciu bola pokrytá sponzorským 
príspevkom z Nemecka.  
Tiež v obci Malá Lehota pokra�uje rekonštrukcia objektu súpisné �íslo 12 nadstavbou 
a zobytnením podkrovia, kde vzniknú 3 izby, kuchynka, jedále� a toalety a hlavne priestranná 
spolo�enská miestnos� pre stretávania diev�at z obidvoch domov. Finan�né prostriedky na 
rekonštrukciu sú získané zvä�ša zo zahrani�ia a materiálové z tuzemska. 
V roku 2011 sa eMKLub tiež stal vlastníkom objektu �. 13 v Malej Lehote, ktorý 
bezprostredne susedí s dvoma už existujúcimi zariadeniami v obci Malá Lehota a vhodne 
dop��a komplex zariadení poskytujúcich sociálne služby. Na objekte toho �asu prebieha 
rekonštrukcia. Po jej ukon�ení by ho chceme registrova� ako „útulok“.  
V roku 2019 chceme aktualizova� ponuku poskytovania sociálnej služby prostredníctvom 
detských domovov, ÚPSVaR, samospráv a podobne. 
Vytvori� spoluprácu s detskými domovami pre možnos� adapta�ných pobytov (víkendy, letné 
prázdniny a podobne) pre budúcich potencionálných PSS od 16-tich rokov s cie�om prevencie 
pred možným bezdomovectvom alebo vrátenia sa do nefunk�nej rodiny. Cie�om je naplni� 
kapacitu zariadení a vies� �o najvä�ší po�et klientov k ich osamostatneniu a zaradeniu do 
spolo�nosti. Komunikova� s detskými domovami ako odstráni� bariéry tak, aby sa posilnilo 
osamostatnenie PSS formou využitia ponuky našich služieb na miesto zotrvania v detskom 
domove, resp. návratu do neprispôsobivej komunity MRK. Tak by sme riešili ponuku využitia 
kapacity s posunutím vekovej štruktúry. 
Vo vä�šej miere posilni� sociálne a komunika�né zru�nosti u klientov (vzdelanie, 
zamestnanie, h�adanie bývania), aby sme naplnili náš cie�. 
Pracova� s PSS na jeho osobnostnom raste. Získa� a posilni� odborný personál.  
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Útulok 
Kremnica

Útulok 
Hostie

Útulok
Malá Lehota

Útulok
Lov�ica-
Trubín

Domov na pol 
ceste

Malá Lehota

Komunitné 
centrum 

Kremnica

Nízkoprahové 
denné centrum 
Kremnica
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Banská 

Štiavnica

MŠVVŠ Projekt 
Rovnos� šancí 
vo vzdelávaní 
pre žiakov z 

MRK

Prijaté príspevky 
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Banskobystrický 
samosprávny kraj

Mestský úrad 
Kremnica
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Príspevok na 
adapta�ný 
program, 

prijaté 

Prijaté 
príspevky FO

Platby za 
odpísané 

poh�adávky

Tržby, služby, 
refundácie

Ostatné 
výnosy

Dotácie 
investi�né - 
odpísovanie

Prijaté dary 
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odpisovanie

Prijaté 
neinvest. 
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minulé 

��������	�
��� 
��������� 
�
������� ������ 
�
������� ����������� �������� 
��������� 
����������

������������� 
��������� 
�
������� ������ 
��������� ����������� �������� 
��������� 
���
������

���������	
�����
������������������ �������� ������ ������ ������ ������

���������	
�����
�������������
	���������� �������� ������ ������ ������ ������

���������	
�����
�������������
	���������� �� �����

�����!"	��#
����$"%&��'���(��������� ������ ������ ������ ��������
�����!"	��#
����$"%&��'���(��������� ������ ������ ������ 
��������� ������

�����������������)*�*�+��,+��-�*+ ������������
���"�����	.���������������������� ���������� ������ ���/�� ������ ������

���"�����	.�������������������
	���0����� �������� ������ ������ ������ ������

���"�����	.�������������������
	���0����� ���������� ������ ������ ������ ������

��������	1��.	������
��0�$	�	
������$�����2� ������ ������ ������ ������ ����������

��������	1��.	�������
��
	����0���������" ������ ������ ������ ������  ���������  //��/�� ������/��� ��/���/���

�� !�"��

�# �	$%��&'(
%�(��)
#��)�*#+%,�+-(-.(���
�� ������ ������ ������ ������ /������ �������


# ��.)
-/�(�&,0)&#�	(12)
#$��&�.)3#���
�� ������ ������ ������ ������ ����/ �� ��������

�# 42)
�+-/����
� ������ ������ ������ ������ ������ 
�����

�# "-2,5.(��+�$(�(�6�17-.689.2��	�
��� �������� 
�����
��� ����������

���	��$����'/���/��( �����/�� ������ ��/� �����

���	��$����&"�3#
#���&��&��'���( ��� ��� ������ ������ ������ ������

�����4�����'���( ������ ������ ������ ��/�� �� ������

���	���!���"����	1���������'���( ��� �� ������ ������ /�������

�����&���
���'��/���( ������ ������ ������ ��/����� ������

�����������$
��'���( ��������� ��� � /��

�# �(
2,.8'������ 
��������� ����
��� ������ ������ �������� �������� ����
�����

�#  �&,(+-/��	�
���� ��
����� ��
�����

���	��$����'/���/���/���/���/� ( /�������

���	��$����&"�3#
#���&��&��'���( ��/��� ��

�0 �7
.--8�(�:
(-$#�;$,<*(������ ������ 
������� ������ ������ ������ 
�������

��������	�
��
���������
��������������������������
������������
���

��



�# �8=�1-/�	(�-8=�1������ ������ �������� ������ 
�������

�# �'7<*%��	�
��� ������� ���������� �������� ���
������

���	��$����'/���/����/���/���/���/� ( �/����� ���������� ���� ���

�����4�����'���(

���-56�'���( ���/���

��# >2<-/�
,(-)?2,%���
�� ������ ������ ������ ������ ������� �������

��# �$&0)(-.2�&��@($8+�6������ �������� ������ ������ ������ ������

�
#� AB
�+-/��$&.)%��*7$�+(������� ������ ������ ������ ������ ���������� ��
�����

��# AB
�+-/��$&.)%���1�
�,�+/�+�	.$'8������ ������ ������ ������ ������ ����������

��# C+�,*(��&,#&�'�<.26�6�&��@#����������� ������ ������ ������ ������

��# C+�,*(��&,#&�'�<.26�6�&��@#������������� ������ ������ ������ ������

��# C+�,*(��&,#&�'�<.26�6�&��@#������������� ������ ������ ������ ������

�� !�"�����DE��	�
���� 
������
�� 
�
������� ������ 
�����
��� ���������� ������ ����������

�FGD! ����� ���������� 
�
������� ������ 
��������� ��������
�� ���������� 
����������

��



��������	�
��
���������
�������������������
�	
�������������
���

���������	

����


���������
������������

�����

�������	�� !����"#$ %&�%%&�'(�) '�''�) %&�%%&�'(�) %&�%%&�'(�)

� *+�,�	�!-.�+*��"/$�������

�� ������	
������
����
�
�����
������������ ���������� ������ ����������

�� �
��������	���	����� ����
�	
��!�����"� ����#����� ������ ����#�����

$� % ��
��������� ������ ������ ������

"� &� �'�����
�����(
�)��(*+� ������ ���$������ ������ ���$������

�� ��� ��*
��������"� "�,������� ������ "�,�������

�� -
	����������������$���$,��"#� ������ ������ ������

�� .)����*���/������0��1�������� ",����� ������ ",�����

,� 2*3
��������*3
�����,� ������ ������ ������

#� 4
)1������,��$,������"#� $������� ������ $�������

��� 5 1��������6 �������� ������ ������ ������

� *+�,�	�!-.�+*��"/$������� %&�%(0�0#�) '�''�) %&�%(0�0#�) %&�%(0�0#�)

��



���������	
���
��
���
�
�������	�

��������������������
������	
��

��������������
����������	����

�� �

�!�"������������#
	��
�� � 
	����

�� �

��������	
���	

�����������	��������	
���������	��������

��� �	�! �	��"#�	
��$ �	 %�	 �
�	�&�	 '�

$����(��)	*	+�,���	
"-��.�/���	0������������

�����	1��	
2�

����������#��� 
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�+�:�	����;������ 3�33	4 8<=�>9	4 3�33	4 3�33	4 8<=�>9	4

�+�:�	������ 3�33	4 76=�?3	4 3�33	4 3�33	4 76=�?3	4

�+�:�	�@�����	����;������ 3�33	4 57>�83	4 3�33	4 3�33	4 57>�83	4
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Brutto Korekcia Netto Netto

A. NEOBEŽNÝ MAJETOK SPOLU 994 985,45 704 345,49 290 639,96 286 695,82

Dlhodobý nehmotný majetok 252,01 252,01 0,00 0,00

Nehmotné výsledky z vývojovej a obdobnej �innosti 0,00 0,00 0,00 0,00

Softvér 0,00 0,00 0,00 0,00

Ocenite�né práva 0,00 0,00 0,00 0,00

Ostatný dlhodobý nehmotný majetok 252,01 252,01 0,00 0,00

Obstaranie dlhodobého nehmotného majetku 0,00 0,00 0,00 0,00

Poskytnuté preddavky na dlhodobý nehmotný majetok 0,00 0,00 0,00 0,00

Dlhodobý hmotný majetok 994 733,44 704 093,48 290 639,96 286 695,82

Pozemky 89 607,82 0,00 89 607,82 82 576,95

Umelecké diela a zbierky 0,00 0,00 0,00 0,00

Stavby 871 046,10 674 152,40 196 893,70 194 334,43

Samostatné hnute�né veci a súbory hnute�ných vecí 0,00 0,00 0,00 0,00

Dopravné prostriedky 22 582,64 19 523,00 3 059,64 8 705,64

Pestovate�ské celky trvalých porastov 0,00 0,00 0,00 0,00

Základné stádo a �ažné zvieratá 0,00 0,00 0,00 0,00

Drobný dlhodobý hmotný majetok 10 418,08 10 418,08 0,00 0,00

Ostatný dlhodobý hmotný majetok 0,00 0,00 0,00 0,00

Obstaranie dlhodobého hmotného majetku 1 078,80 0,00 1 078,80 1 078,80

Poskytnuté preddavky na dlhodobý hmotný majetok 0,00 0,00 0,00 0,00

B. OBEŽNÝ MAJETOK SPOLU 80 586,92 20 760,16 59 826,76 75 446,64

Zásoby 3 905,29 0,00 3 905,29 3 746,37

Materiál 3 664,22 0,00 3 664,22 3 668,13

Nedokon�ená výroba a polotovary vlastnej výroby 0,00 0,00 0,00 0,00

Výrobky 0,00 0,00 0,00 0,00

Zvieratá 0,00 0,00 0,00 0,00

Tovar 241,07 0,00 241,07 78,24

Poskytnuté prevádzkové preddavky na zásoby 0,00 0,00 0,00 0,00

Dlhodobé poh�adávky 16 040,47 0,00 16 040,47 15 990,47

Poh�adávky z obchodného styku 0,00 0,00 0,00 0,00

Ostatné poh�adávky 16 040,47 0,00 16 040,47 15 990,47

Poh�adávky vo�i ú�astníkom združení 0,00 0,00 0,00 0,00

Iné poh�adávky 0,00 0,00 0,00 0,00

Krátkodobé poh�adávky 31 591,63 20 760,16 10 831,47 23 932,54

Poh�adávky z obchodného styku 27 357,65 18 492,49 8 865,16 13 502,60

Ostatné poh�adávky 1 245,85 276,04 969,81 1 181,76

Zú�tovanie so Sociálnou pois�ov�ou a zdravotnými pois�ov�ami 0,00 0,00 0,00 43,96

Da�ové poh�adávky 0,00 0,00 0,00 0,00

Poh�adávky z dôvodu finan�ných vz�ahov k štátnemu rozpo�tu a 

rozpo�tom územnej samosprávy 

0,00 0,00 0,00 4 469,60

Poh�adávky vo�i ú�astníkom združení 0,00 0,00 0,00 0,00

Spojovací ú�et pri združení 0,00 0,00 0,00 0,00

Iné poh�adávky 2 988,13 1 991,63 996,50 4 734,62

Finan�né ú�ty 29 049,53 0,00 29 049,53 31 777,26

Pokladnica 3 981,38 0,00 3 981,38 4 488,51

Bankové ú�ty 25 068,15 0,00 25 068,15 27 288,75

Bankové ú�ty s dobou viazanosti dlhšou ako jeden rok 0,00 0,00 0,00 0,00

Krátkodobý finan�ný majetok 0,00 0,00 0,00 0,00

Obstaranie krátkodobého finan�ného majetku 0,00 0,00 0,00 0,00

C. �ASOVÉ ROZLÍŠENIE SPOLU 1 461,59 0,00 1 461,59 1 708,43

Náklady budúcich období 1 461,59 0,00 1 461,59 1 708,43

Príjmy budúcich období 0,00 0,00 0,00 0,00

MAJETOK SPOLU 1 077 033,96 725 105,65 351 928,31 363 850,89

V min. ú�t.

období

AKTÍVA

Stav a pohyb majetku a záväzkov k 31.12.2018

V bežnom ú�tovnom období
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V min. ú�t.

období

Brutto Korekcia Netto Netto

A. VLASTNÉ ZDROJE KRYTIA MAJETKU SPOLU 0,00 0,00 4 785,17 17 609,90

Imanie a pe�ažné fondy 0,00 0,00 0,00 0,00

Základné imanie 0,00 0,00 0,00 0,00

Pe�ažné fondy tvorené pod�a osobitného predpisu 0,00 0,00 0,00 0,00

Fond reprodukcie 0,00 0,00 0,00 0,00

Oce�ovacie rozdiely z precenenia majetku a záväzkov 0,00 0,00 0,00 0,00

Oce�ovacie rozdiely z precenenia kapitálových ú�astín 0,00 0,00 0,00 0,00

Fondy tvorené zo zisku 0,00 0,00 0,00 0,00

Rezervný fond 0,00 0,00 0,00 0,00

Fondy tvorené zo zisku 0,00 0,00 0,00 0,00

Ostatné fondy 0,00 0,00 0,00 0,00

Nevysporiadaný výsledok hospodárenia minulých rokov 0,00 0,00 18 507,05 33 417,70

Výsledok hospodárenia za ú�tovné obdobie 0,00 0,00 -13 721,88 -15 807,80

B.CUDZIE ZDROJE SPOLU 0,00 0,00 46 240,99 47 331,98

Rezervy 0,00 0,00 1 348,08 960,65

Rezervy zákonné 0,00 0,00 0,00 0,00

Ostatné rezervy 0,00 0,00 0,00 0,00

Krátkodobé rezervy 0,00 0,00 1 348,08 960,65

Dlhodobé záväzky 0,00 0,00 23 258,35 26 876,30

Záväzky zo sociálneho fondu 0,00 0,00 351,45 0,00

Vydané dlhopisy 0,00 0,00 0,00 0,00

Záväzky z nájmu 0,00 0,00 0,00 0,00

Dlhodobé prijaté preddavky 0,00 0,00 0,00 0,00

Dlhodobé nevyfakturované dodávky 0,00 0,00 0,00 0,00

Dlhodobé zmenky na úhradu 0,00 0,00 0,00 0,00

Ostatné dlhodobé záväzky 0,00 0,00 22 906,90 26 876,30

Krátkodobé záväzky 0,00 0,00 21 634,56 19 495,03

Záväzky z obchodného styku 0,00 0,00 17 084,84 18 412,05

Záväzky vo�i zamestnancom 0,00 0,00 0,00 0,00

Zú�tovanie so Sociálnou pois�ov�ou a zdravotnými pois�ov�ami 0,00 0,00 0,00 0,00

Da�ové záväzky 0,00 0,00 0,00 0,00

Záväzky z dôvodu finan�ných vz�ahov k štátnemu rozpo�tu a rozpo�tom 

územnej samosprávy 

0,00 0,00 0,00 0,00

Záväzky z upísaných nesplatených cenných papierov a vkladov 0,00 0,00 0,00 0,00

Záväzky vo�i ú�astníkom združení 0,00 0,00 0,00 0,00

Spojovací ú�et pri združení 0,00 0,00 0,00 0,00

Ostatné záväzky 0,00 0,00 4 549,72 1 082,98

Bankové výpomoci a pôži�ky 0,00 0,00 0,00 0,00

Dlhodobé bankové úvery 0,00 0,00 0,00 0,00

Bežné bankové úvery 0,00 0,00 0,00 0,00

Prijaté krátkodobé finan�né výpomoci 0,00 0,00 0,00 0,00

C. �ASOVÉ ROZLÍŠENIE SPOLU 0,00 0,00 300 902,15 298 909,01

Výdavky budúcich období 0,00 0,00 0,00 0,00

Výnosy budúcich období 0,00 0,00 300 902,15 298 909,01

VLASTNÉ ZDROJE A CUDZIE ZDROJE SPOLU 0,00 0,00 351 928,31 363 850,89

PASÍVA

V bežnom ú�tovnom období

41



Útulok 
Kremnica

Útulok Hostie Útulok Malá 
Lehota

Útulok Lov�ica-
Trubín

Domov na pol 
ceste Malá 

Lehota

Komunitné 
centrum 

Kremnica

Nízkoprahové 
denné centrum
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Poznámky (Úč  NUJ 3 – 01) IČO  0 0 6 2 1 2 0 0 /SID     

 

 

                                                                                             Čl. I. 

Všeobecné údaje 

 

(1) Názov združenia je eMKLub (ako vedľajšie názvy sú DKLub, eRKLub).  

eMKLub pôsobí v Slovenskej republike a má sídlo v Kremnici. 

Združenie je nepolitické, nevládne, nezávislé spoločenstvo mládeže (M), detí (D) a prevažne mladých rodín (R). 
Prevaha činnosti je vo vytváraní podmienok pre prostredie lásky a snaží sa o rozvoj osobnosti, a to v oblasti 
telesnej, duševnej, duchovnej, etickej a výchovnej. 

Združenie je založené na kresťanských základoch. 

(2) Snem eMKlubu na Slovensku je najvyšší orgán spoločenstva eMKLubu. Schádza sa jedenkrát za rok 
a zvoláva ho pracovná rada Slovenska (PRS) 1 mesiac vopred. Mimoriadny snem zvoláva PRS na žiadosť 
nadpolovičnej väčšiny jej členov alebo revíznej komisie. 

Pracovná rada eMKLubu na Slovensku zabezpečuje činnosť v období medzi zasadnutiami Snemu. PRS sa 
schádza podľa potreby najmenej však štyrikrát ročne. 

Kluby vznikajú dobrovoľným zoskupením členov príslušnej lokalite Slovenska (mesto, obec). 

Pracovná rada Slovenska 

Predseda: Ing. Jana Tomová 

Podpredseda: Ing. Rudolf Toma 

Člen: Mgr. Blanka Končoková 

Člen: Ing. Michal Motyka 

Člen: RNDr. František Mezovský 

Revízna komisia 

Predseda: Ing. Ogurčáková Blažena 

Člen: Anna Švantnerová 

Člen: Viera Lizáková 

Účtovná jednotka /združenie/ eMKLub zastupuje ako jeho 1. štatutárny zástupca Ing. Jana Tomová a ako 2. 
štatutárny zástupca Ing. Rudolf Toma so všetkými právami prvého štatutára. 

(3)  Činnosťou združenia je:  

Zapojiť deti, mládež a rodiny do atmosféry Kristovej lásky. 

Pomôcť tvoriť prostredie porozumenia a pomoci. 

Spoločne s mládežou, deťmi, ich rodinnými príslušníkmi a rodinami riešiť ich problémy (napr. problémy 
málopodnetných, sociálne slabších rodín, rómskych rodín, postihnutých a iné). Opis činnosti, na účel ktorej bola 
účtovná jednotka zriadená a opis druhu podnikateľskej činnosti, ak ju účtovná jednotka vykonáva. 

Pomôcť mladým, deťom a rodinám zmysluplne žiť. 

Pomôcť mladým nájsť a zaujať miesto v živote. 

Pomôcť mladým, deťom a rodinám  harmonicky sa rozvíjať vo spoločenstve lásky. Snažiť sa o rovnomerný rozvoj 
osobnosti mladého človeka, a to v oblasti telesnej, duševnej a duchovnej. 

Pomôcť vytvárať priateľské vzťahy prostredníctvom vzájomnej služby. 

Poskytovanie sociálnych služieb v zmysle Zákona o sociálnych službách č. 448/2008 Z.z. v znení neskorších 
predpisov. 

Na zabezpečenie svojej činnosti ako aj na zabezpečenie činností humanitných a sociálnych zariadení vykonáva 
združenie eMKLub hospodársku činnosť: 

 - prenájom technického zariadenia a motorových vozidiel, 

 - prenájom nebytových a bytových priestorov a poskytovanie ubytovania, 
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 - reštauračná činnosť, 

 - prevádzka cukrárne a bufetu, 

 - prevádzka krajčírskej dielne, 

 - prevádzka stolárskej dielne, 

 - prevádzka kováčskej dielne, 

 - poľnohospodárska a živočíšna výroba, 

 - obchodná činnosť (maloobchod, veľkoobchod, sprostredkovanie obchodu), 

 - vydavateľská činnosť, 

 - výroba drobných upomienkových predmetov, keramická výroba, výroba propagačných materiálov. 

Od 25.3.2015 združenie v zmysle Osvedčenia o živnostenskom oprávnení (č. živnostenského registra 680-1908) 
vykonáva: 

1. Administratívne služby. 
2. Činnosť podnikateľských, organizačných a ekonomických poradcov. 
3. Vykonávanie mimoškolskej vzdelávacej činnosti. 
4. Prenájom nehnuteľností spojený s poskytovaním iných než základných služieb spojených s prenájmom. 
5. Prenájom hnuteľných vecí. 

Osvedčenie o živnostenskom oprávnení je vydané na základe § 66b ods. 1 v spojení s § 66b ods. 2 písm. a) 
podľa § 47 ods. 1 v spojení s § 47 ods. 4 v súlade s § 10 ods. 1 zákona č. 455/1991 Zb. o živnostenskom 
podnikaní v znení neskorších predpisov.  

(4) Priemerný prepočítaný počet zamestnancov, a z toho počet vedúcich zamestnancov účtovnej jednotky za 
účtovné obdobie, za ktoré sa zostavuje účtovná závierka (ďalej len „bežné účtovné obdobie“) a za bezprostredne 
predchádzajúce účtovné obdobie je uvedený v nasledovnej tabuľke. Počet dobrovoľníkov vyslaných účtovnou 
jednotkou a počet dobrovoľníkov, ktorí vykonávali dobrovoľnícku činnosť účtovná jednotka nevykazuje, nakoľko 
dobrovolľníkov neeviduje.   

 

    Tabuľka k čl. I ods.  4 o počte zamestnancov a dobrovoľníkov k 31.12.2018 

 Bežné  účtovné 
obdobie 

Bezprostredne 
predchádzajúce účtovné 

obdobie 

Priemerný prepočítaný počet zamestnancov 13,61 24 

z toho  počet vedúcich zamestnancov 4 4 

Počet dobrovoľníkov vyslaných účtovnou jednotkou    

Počet dobrovoľníkov, ktorí vykonávali dobrovoľnícku 
činnosť pre účtovnú jednotku počas účtovného 
obdobia 

  

 

(5) V zriaďovateľskej pôsobnosti občianskeho združenia eMKlubu sú školy, školské zariadenia a zariadenia 

sociálnych služieb: 

a) s právnou subjektivitou 

1.Súkromné gymnázium, Dolná 48/19, 967 01 Kremnica 

Od 1.3.2018 má Súkromná spojená škola právnu subjektivitu, súčasťou sú tieto školy a školské 
zariadenia:  

        - Súkromná základná škola s materskou školou, Angyalova č. 417/31, 967 01 Kremnica 

        - Súkromná základná umelecká škola, Angyalova 417/31, 967 01 Kremnica 

        - Súkromná materská škola, Angyalova 417/31, 967 01 Kremnica 

        - Školská jedáleň pri Súkromnej spojenej škole, Dolná 48/19, 967 01 Kremnica 

        - Školský klub detí, Dolná 48/19, 967 01  Kremnica 

b) bez právnej subjektivity 

    1.   Súkromné centrum voľného času, Dolná 48/19, 97 01 Kremnica 
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2. Zariadenia sociálnych služieb  

        - Útulok dievčatá, Hostie č. 326, 951 94 Hostie  

        - Útulok dievčatá, Nová Dolina 760/51, 967 01 Kremnica 

        - Útulok dievčatá, Lovčica-Trubín č. 13, 966 23 

        - Útulok dievčatá, Malá Lehota č. 10, 966 42 

        - Domov na pol ceste „Rázcestie“ č. 12, 966 42 Malá Lehota 

        - Komunitné centrum, Dolná 48/19, 967 01  Kremnica 

        - Nízkoprahové denné centrum, Ul. J. Horvátha 865/15, 967 01  Kremnica  

 

 (6) Údaje podľa čl. I, III a IV  sa uvádzajú v textovej podobe a tabuľkovej podobe.  

 

Čl. II 

Informácie o účtovných zásadách a účtovných metódach 

 

(1)  Účtovná závierka bola zostavená za splnenia predpokladu, že účtovná jednotka bude nepretržite pokračovať 
vo svojej činnosti. 

 Účtovníctvo občianskeho združenia je vedené v súlade so zákonom č. 431/2002 Z.z. o účtovníctve v znení 
neskorších predpisov, ktorým sa ustanovujú podrobnosti o postupoch účtovania v účtovej osnove pre účtovné 
jednotky, ktoré nie sú založené alebo zriadené za účelom podnikania. 

(2) V sledovanom účtovnom období  neboli vykonané zmeny účtovných zásad a zmeny účtovných metód.  

Občianske združenie v priebehu účtovného obdobia roka 2006 uskutočnilo zmenu v spôsobe odpisovania, kde 
interným predpisom zmenilo dobu odpisovania dlhodobého majetku - budov zo 40 rokov na 20 rokov. Novelou 
zákona č. 595/2003 Z.z. o dani z príjmu v znení neskorších predpisov sa od roku 2015 zvyšuj počet odpisových 
skupín z pôvodných štyroch na šesť. V dvoch nových odpisových skupinách je doba odpisovania hmotného 
majetku 8 rokov a 40 rokov.  Nakoľko občianske združenie vykonáva účtovne odpisy majetku podľa daňových 
odpisov majetku,  boli účtovné odpisy majetku  (budovy, stavby)  prepočítané na 40 rokov.   

(3)  Spôsob oceňovania jednotlivých položiek majetku a záväzkov v členení  

a) dlhodobý nehmotný majetok obstaraný kúpou je ocenený obstarávacou cenou, 

b) dlhodobý nehmotný majetok obstaraný vlastnou činnosťou účtovná jednotka nevykazuje, 

c) dlhodobý nehmotný majetok obstaraný iným spôsobom účtovná jednotka nevykazuje,  

d) dlhodobý hmotný majetok obstaraný kúpou je ocenený obstarávacou cenou, 

e) dlhodobý hmotný majetok obstaraný vlastnou činnosťou účtovná jednotka nevykazuje, 

f) dlhodobý hmotný majetok obstaraný iným spôsobom bezodplatne – reálnou hodnotou účtovná  

    jednotka nevykazuje,  

g) dlhodobý finančný majetok účtovná jednotka nevykazuje, 

h) zásoby obstarané kúpou sú oceňované obstarávacou cenou, 

i) zásoby vytvorené vlastnou činnosťou účtovná jednotka oceňuje vlastnými nákladmi, 

j) zásoby obstarané iným spôsobom bezodplatne – reálnou hodnotou účtovná jednotka nevykazuje,  

k) pohľadávky účtovná jednotka oceňovala menovitou hodnotou, 

l) krátkodobý finančný majetok je oceňovaný menovitou hodnotou, 

m) časové rozlíšenie na strane aktív je oceňované menovitou hodnotou – náklady budúcich období sa 

     vykazujú vo výške, ktorá je potrebná na dodržanie zásady vecnej a časovej súvislosti s účtovným  

     obdobím,       

n) záväzky sú oceňované menovitou hodnotou, záväzky v cudzej mene sa prepočítavajú v zmysle §    

    24/1a a 2/b Zákona o účtovníctve v deň predchádzajúci dňu uskutočnenia účtovného prípadu,   

o) časové rozlíšenie na strane pasív menovitou hodnotou - výnosy budúcich období sa vykazujú 

    vo výške, ktorá je potrebná na dodržanie zásady vecnej a časovej súvislosti s účtovným obdobím, 

p) rezervy účtovná jednotka oceňuje v očakávanej výške záväzku, 

r) deriváty účtovná jednotka nevykazuje, 

s) majetok a záväzky zabezpečené derivátmi účtovná jednotka nevykazuje.  

(4) Majetok občianskeho združenia je odpisovaný účtovné a pre daňové účely. Odpisový plán je zostavený 
v súlade § 28 ods. 3 zák. č. 431/2002 Z.z. o účtovníctve. Vecnú časť odpisového plánu tvorí súhrn odpisovaného 
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majetku, ktorý má účtovná jednotka vo vlastníctve, vrátane prírastkov a úbytkov v danom účtovnom období. 
Metodická časť odpisového plánu rešpektuje legislatívne obmedzenia. 

Odpisy dlhodobého nehmotného majetku a dlhodobého hmotného majetku sú stanovené tak, že sa vychádza z 
predpokladanej doby jeho užívania a predpokladaného priebehu jeho opotrebenia. Odpisovať sa začína odo dňa 
jeho zaradenia do používania 
Metóda odpisovania sa používa lineárna.  
Účtovná jednotka zaraďuje majetok do účtovných odpisových skupín.  
Predpokladaná doba používania a odpisové sadzby sú stanovené takto: 
 

Odpisová skupina Predpokladaná doba používania v rokoch Ročná odpisová sadzba v % 

1 4 25 

2 6 16,667 

3 8 12,5 

4 12 8,333 

5 20 5 

6 40 2,5 

 

Majetok občianskeho združenia je odpisovaný účtovne a pre daňové účely od roku 2007. Jedná sa o budovu 
v Kremnici, Dolná 48/19, kde občianske združenie vykonáva hospodársku činnosť. 

Drobný nehmotný majetok obstaraný do 31.12.2015 sa  eviduje na účte 018 a  je odpísaný. 

Drobný hmotný majetok obstaraný do 31.12. 2015 sa  eviduje na účte 028 a je odpísaný. Od roku 2016 sa drobný 
hmotný majetok  eviduje  v operatívnej evidencii a na podsúvahových účtoch  do 1 700,00 Eur vrátane a dobou 
spotreby viac ako jeden rok, ktorý podľa rozhodnutia účtovnej jednotky nie je dlhodobým hmotným majetkom a 
účtuje sa ako zásoby.  

(5) Zásady pre zohľadnenie zníženia hodnoty majetku. Účtovná jednotka tvorila opravné položky k pohľadávkam      
a  boli vykonané  odpisy nevymožiteľných pohľadávok.   

 

 

                                                                                                Čl. III 

                         Informácie, ktoré dopĺňajú a vysvetľujú údaje v súvahe  

                                                          

AKTÍVA 

(1)  Údaje o dlhodobom nehmotnom majetku a dlhodobom hmotnom majetku za bežné účtovné obdobie, a to 

a) prehľad o dlhodobom majetku podľa položiek tohto majetku v členení podľa položiek súvahy; uvádza sa stav 
dlhodobého majetku v prvotnom ocenení na začiatku bežného účtovného obdobia, prírastky, úbytky a presuny 
tohto majetku a zostatok na konci bežného účtovného obdobia, 

b) prehľad oprávok a opravných položiek k dlhodobému majetku podľa jednotlivých položiek tohto majetku 
v členení podľa položiek súvahy; uvádza sa stav oprávok a opravných položiek k dlhodobému majetku na 
začiatku bežného účtovného obdobia, ich prírastky a úbytky počas bežného účtovného obdobia a zostatok na 
konci bežného účtovného obdobia, 

c) prehľad o zostatkových cenách dlhodobého majetku na začiatku bežného účtovného obdobia a na konci 
bežného účtovného obdobia  

podľa tabuľky č. 1a, 1b  – Stav a pohyb dlhodobého nehmotného a dlhodobého hmotného majetku 
k 31.12.2018. 

(2) Prehľad dlhodobého majetku, na ktorý je zriadené záložné právo a dlhodobého majetku, pri ktorom má 
účtovná jednotka obmedzené právo s ním nakladať neuvádzame nakoľko združenie nevykazuje záložné právo  
pri dlhodobom majetku. 

(3) Údaje o spôsobe a výške poistenia dlhodobého nehmotného majetku a dlhodobého hmotného majetku 
vykazujeme v tabuľke č. 2 – o spôsobe a výške poistenia dlhodobého nehmotného majetku a dlhodobého 
hmotného majetku. 

(4) Údaje o štruktúre dlhodobého finančného majetku za bežné účtovné obdobie a jeho umiestnenie v členení 
podľa položiek súvahy a o zmenách, ktoré sa uskutočnili v priebehu bežného účtovného obdobia v jednotlivých 
položkách dlhodobého  finančného  majetku nevykazujeme. 

(5) Informácia o výške tvorby, zníženia a zúčtovania opravných položiek k dlhodobému finančnému majetku 
a opis dôvodu ich tvorby, zníženia a zúčtovania nevykazujeme. 

(6) Prehľad o významných položkách krátkodobého finančného majetku a  o ocenení krátkodobého finančného 
majetku menovitou hodnotou ku dňu, ku ktorému sa zostavuje účtovná závierka, pričom sa uvádza vplyv takéhoto 
ocenenia na výsledok hospodárenia účtovnej jednotky uvádza občianske združenie v tabuľke č. 3 – Stav 
krátkodobého finančného majetku k 31.12.2018.   
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(7) Prehľad opravných položiek k zásobám účtovná jednotka nevykazuje.  

(8) Opis významných pohľadávok v nadväznosti na položky súvahy a v členení na pohľadávky za hlavnú 
nezdaňovanú  činnosť,  zdaňovanú činnosť a podnikateľskú činnosť účtovná jednotka nevykazuje. 

(9)    Prehľad  opravných položiek k pohľadávkam združenie vykazuje v tabuľke č. 4.  – o vývoji opravných 
položiek k pohľadávkam k 31.12.2018. 

(10) Prehľad pohľadávok do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti vykazujeme v tabuľke č. 5 – 
o pohľadávkach do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti. 

(11) Občianske združenie hradilo výdavky, ktoré sa týkajú roku 2019. Prehľad významných položiek časového  
rozlíšenia nákladov budúcich období uvádza občianske združenie podľa stredísk v tabuľke č. 6  – Náklady 
budúcich období k 31.12.2018. 

Občianske združenie v roku 2018 nevykazuje príjmy budúcich období. 

PASÍVA 

(12) Opis a výška zmien vlastných zdrojov krytia neobežného majetku a obežného majetku podľa položiek 
súvahy za bežné účtovné obdobie, a to  

a) IMANIE A PEŇAŽNÉ FONDY 

    Základné imanie občianskeho združenia tvorila v minulom období hodnota dlhodobého majetku a príspevky od 
zahraničných a domácich donorov určené technické zhodnotenie dlhodobého hmotného majetku – budov od 
roku 1995 – do roku 2007 v zmysle opatrenia MF SR č. 11 280/2003-92. V roku 2017 bola vykonaná oprava 
v účtovníctve. Hodnota dlhodobého majetku a príspevky od zahraničných donorov bola preúčtovaná do 
výnosov budúcich období  a do nevysporiadaného zisku alebo straty boli preúčtované kurzové rozdiely.   
Hodnotu základného imania uvádza občianske združenie v tabuľke č. 7 – Zmeny vlastných zdrojov krytia 
neobežného majetku a obežného majetku k 31.12.2018.  

b) Na účtoch 421, 423 a 427 nevykazuje občianske združenie žiadne hodnoty.  

(13) V tabuľke č. 8 – Rozdelenie účtovného zisku alebo vysporiadanie účtovnej straty k 31.12.2018  

občianske združenie uvádza počiatočné stavy, prírastky, úbytky a zostatok na konci účtovného obdobia 
a hospodársky výsledok v roku 2017. Hospodársky výsledok za rok 2017 z nezdaňovanej činnosti, ktorý bol strata 
vo výške 15 807,80 Eur, bol preúčtovaný do Fondu nerozdelený zisk, neuhradená strata z minulých rokov.  

(14)  Opis a výška cudzích zdrojov, a to: 

a) Občianske združenie nevykázalo v účtovníctve žiadne rezervy zákonné, vykazuje len ostatné rezervy. 
Občianske združenie uvádza v tabuľke č. 9 – Krátkodobé rezervy. Jedná sa o náklady hlavne za energie, 
služby, ktorých dodávky neboli dodávateľmi vyfakturované v roku 2018 a týkajú sa uvedeného roka.   

b) Občianske združenie uvádza v tabuľke č. 10 – Záväzky z obchodného styku k 31.12.2018 krátkodobé 
záväzky v členení na položky 321 – záväzky z obchodného styku, 324 – preddavky, 325 – ostatné záväzky,  
326 – nevyfakturované dodávky.  

Občianske združenie ďalej uvádza krátkodobé záväzky voči zamestnancom, tabuľka č. 12 – záväzky voči 
zamestnancom k 31.12.2018. V tabuľke č. 13 – zúčtovanie s inštitúciami sociálneho zabezpečenia 
k 31.12.2018 sú uvedené inštitúcie sociálneho zabezpečenia.  V tabuľke č. 14 – daňové záväzky k 31.12.2018 . 

V tabuľke č. 15 ostatné záväzky k 31.12.2018. 

 V roku 2018 občianske združenie nemá krátkodobé záväzky voči zamestnancom, inštitúciám sociálneho 
zabezpečenia,  voči  Daňovému úradu a nemá ostatné záväzky voči zamestnancom,  nakoľko záväzky združenie 
uhradilo v decembri 2018.   

eMKlub nevykazuje na účtoch 367, 368, 396 žiadne položky. 

c)  Prehľad záväzkov do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti sledujeme v tabuľke č. 11 – o záväzkoch . 

d)  Prehľad záväzkov podľa zostatkovej doby splatnosti v členení podľa položiek súvahy  

1. do jedného roka vrátane, 

2. od jedného roka do piatich rokov vrátane, 

3. viac ako päť rokov, vykazujeme v tabuľke č. 11 – o záväzkoch.  

e)  V tabuľke č. 16 – vývoj sociálneho fondu k 31.12.2018 je uvedená tvorba a čerpanie sociálneho fondu. 
Sociálny fond v roku 2018 bol tvorený čiastkou 0,6 % zo základných miezd pracovníkov za rok 2018 podľa 
jednotlivých stredísk. Čerpanie časti sociálneho fondu bolo formou úhrady obedov pre zamestnancov. 
Nevyčerpaná časť sociálneho fondu bude použitá v roku 2019.     

f) Občianske združenie vykázalo pôžičky a návratné finančné výpomoci od súkromných osôb a organizácii 
v tabuľke č. 17. Bankové výpomoci ani pôžičky združenie neeviduje. 

g) prehľad o významných položkách časového rozlíšenia výdavkov budúcich období účtovná jednotka 
nevykazuje. 
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(15) Prehľad o významných položkách časového rozlíšenia výnosov budúcich období je v členení najmä na 

a) zostatkovú hodnotu bezodplatne nadobudnutého dlhodobého majetku, 

b) zostatkovú hodnotu dlhodobého majetku obstaraného z dotácie, 

c) zostatok nepoužitej dotácie alebo grantu na investičné a neinvestičné výdavky, 

d) zostatok nepoužitej  časti podielu zaplatenej dane neevidujeme 

e) zostatkovú hodnotu dlhodobého majetku obstaraného z podielu zaplatenej dane neevidujeme. 

Údaje sú uvedené  v tabuľke č. 18 – o významných položkách výnosov budúcich období k 31.12.2018 

 
(16) Údaje o majetku prenajatom formou finančného prenájmu, a to 

a) celková suma dohodnutých platieb ku dňu, ku ktorému sa zostavuje účtovná závierka, v členení na istinu 
a finančný náklad, 

b) suma istiny a finančného nákladu podľa doby platnosti 

1. do jedného roka vrátane, 

2. od jedného roka do piatich rokov vrátane, 

3. viac ako päť rokov neevidujeme.  

 

Čl. IV 

Informácie, ktoré dopĺňajú a vysvetľujú údaje vo výkaze ziskov a strát 

(1)  Prehľad tržieb za vlastné výkony a tovar sú uvedené v tabuľke č. 19.    

(2) Opis a vyčíslenie hodnoty významných položiek prijatých darov, osobitných výnosov, zákonných poplatkov 
a iných ostatných výnosov uvádza občianske združenie v tabuľke č. 20    

(3) Prehľad  dotácií a grantov, ktoré účtovná jednotka prijala v priebehu bežného účtovného obdobia sú 
v tabuľke č. 21.    

(4) Suma významných položiek finančných výnosov; uvádza sa aj celková suma kurzových ziskov, sa uvádza 
v tabuľke č. 22.     

(5) Opis, vyčíslenie hodnoty významných položiek nákladov, nákladov na ostatné služby, osobitných nákladov 
a iných ostatných nákladov  ich krytie  uvádza občianske združenie podľa stredísk v tabuľke č. 23.   

(6) Prehľad o účele a výške použitia podielu zaplatenej dane za bežné účtovné obdobie občianske združenie 
nevykazuje. 

(7) Opis a suma významných položiek finančných nákladov; uvádza sa aj celková suma kurzových strát, pričom 
osobitne sa uvádza hodnota kurzových strát účtovaná ku dňu, ku ktorému sa zostavuje účtovná závierka 
v tabuľke č. 23. 

(8) Občianske združenie má povinnosť overenia účtovnej závierky audítorom. Suma nákladov za účtovné 
obdobie v členení na náklady uvádza v tabuľke č. 24 – o nákladoch vynaložených v súvislosti s auditom 
účtovnej uzávierky. 

 

                                                                                      Čl. V 

Opis údajov na podsúvahových účtoch 

Občianske združenie vykazuje na podsúvahových účtoch  významné položky,  ako je  drobný hmotný majetok,  
odpísané pohľadávky a záväzky voči právnickým osobám a odpísané pohľadávky a záväzky voči fyzickým 
osobám.  

 

                                                                                      Čl. VI 

Ďalšie informácie 

(1) Účtovná jednotka nevykazuje opis a hodnotu iných aktív, ktorými sa rozumie možný majetok, ktorý vznikol v 
dôsledku minulých udalostí a ktorého existencia alebo vlastníctvo závisí od toho, či nastane alebo nenastane 
jedna alebo viac neistých udalostí v budúcnosti, ktorých vznik nezávisí od účtovnej jednotky; týmito inými aktívami 
sú napríklad práva zo servisných zmlúv, poistných zmlúv, koncesionárskych zmlúv, licenčných zmlúv, práva z 
investovania prostriedkov získaných oslobodením od dane z príjmov . 

(2) Účtovná jednotka nevykazuje opis a hodnotu iných pasív vyplývajúcich zo súdnych rozhodnutí, z poskytnutých 
záruk, zo všeobecne záväzných právnych predpisov, z ručenia podľa jednotlivých druhov ručenia;  takýmito inými 
pasívami sú: 

a) možná povinnosť, ktorá vznikla ako dôsledok minulej udalosti a ktorej existencia závisí od toho, či nastane 
alebo nenastane jedna alebo viac neistých udalostí v budúcnosti, ktorých vznik nezávisí od účtovnej jednotky, 
alebo 
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b) povinnosť, ktorá vznikla ako dôsledok minulej udalosti, ale ktorá sa nevykazuje v súvahe, pretože nie je 
pravdepodobné, že na splnenie tejto povinnosti bude potrebný úbytok ekonomických úžitkov, alebo výška tejto 
povinnosti sa nedá spoľahlivo oceniť. 

(3) Účtovná jednotka nevykazuje opis významných položiek ostatných finančných povinností, ktoré sa sledujú 
v účtovníctve a uvádzajú sa v súvahe; pri každej položke sa uvádza jej opis, výška a údaj, či sa týka spriaznených 
osôb, a to 

a) povinnosť z devízových termínovaných obchodov a iných finančných derivátov, 

b) povinnosť z opčných obchodov, 

c) zákonná povinnosť alebo zmluvná povinnosť odobrať určité produkty alebo služby, napríklad z dodávateľských 
alebo odberateľských zmlúv, 

d) povinnosť z leasingových, nájomných, servisných, poistných, koncesionárskych, licenčných zmlúv 
a podobných zmlúv, 

e) iné povinnosti nevykazuje. 

(4) Prehľad nehnuteľných kultúrnych pamiatok, ktoré sú v správe alebo vo vlastníctve účtovnej jednotky 
nevykazuje. 

(5) Účtovná jednotka nevykazuje informácie o významných skutočnostiach, ktoré nastali medzi dňom, ku ktorému 
sa  zostavuje účtovná závierka a dňom jej zostavenia.
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Tabuľka k čl. III ods. 1a a 1b o stave a pohybe dlhodobého nehmotného majetku a dlhodobého hmotného majetku 

Tabuľka č. 1a 

 
Nehmotné výsledky 

z vývojovej a obdobnej 
činnosti 

Softvér Oceniteľné práva 
Ostatný dlhodobý 
nehmotný majetok 

Obstaranie 
dlhodobého 
nehmotného 

majetku 

Poskytnuté preddavky na 
dlhodobý nehmotný 

majetok 
Spolu 

Prvotné ocenenie 
 - stav na začiatku bežného 
účtovného obdobia 

   252,01   252,01 

prírastky          

úbytky         

Presuny        

Stav na konci bežného 
účtovného obdobia 

   252,01   252,01 

Oprávky – stav na začiatku 
bežného účtovného obdobia 

   252,01   252,01 

prírastky          

úbytky         

Stav na konci bežného 
účtovného obdobia 

   252,01   252,01 

Opravné položky  
– stav na začiatku bežného 
účtovného obdobia 

   
 

  
 

prírastky          

úbytky         

Stav na konci bežného 
účtovného obdobia 

   
 

  
 

Zostatková hodnota 

Stav na začiatku bežného 
účtovného obdobia 

   0,00   0,00 

Stav na konci bežného 
účtovného obdobia 

   0,00   0,00 
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Tabuľka č. 1b 

 Pozemky 
Umelecké 

diela 
a zbierky 

Stavby 

Samostatné 
hnuteľné veci 

a súbory 
hnuteľných 

vecí 

Dopravné 
prostriedky 

Pestovateľské 
celky trvalých 

porastov 

Základné 
stádo 

a ťažné 
zvieratá 

Drobný 
a ostatný 
dlhodobý 
hmotný 
majetok 

Obstaranie 
dlhodobého 
hmotného 
majetku 

Poskytnuté 
preddavky 

na dlhodobý 
hmotný 
majetok 

Spolu 

Prvotné ocenenie 
 - stav na začiatku bežného 
účtovného obdobia 

82 576,95  838 205,78  22 582,64   10 418,08 1 078,80 
 

954 862,25 

prírastky     0,01      39 290,83  39 290,84  

úbytky  -580,35  
 

 
 

      -580,35 

Presuny 6 450,52  32 840,31      -39  290,83  0,00 

Stav na konci bežného 
účtovného obdobia 

89 607,82  871 046,10  22 582,64   10 418,08 1 078,80 
 

994 733,44 

Oprávky – stav na začiatku 
bežného účtovného obdobia 

  643 871,35  13 877,00   10 418,08   668 166,43 

prírastky     30 281,05  5 646,00      35 927,05 

úbytky             

Stav na konci bežného 
účtovného obdobia 

  674 152,40  19 523,00   10 418,08   704 093,48 

Opravné položky – stav na 
začiatku bežného účtovného 
obdobia 

           

prírastky              

úbytky             

Stav na konci bežného 
účtovného obdobia 

           

Zostatková hodnota 

Stav na začiatku bežného 
účtovného obdobia 

82 576,95  194 334,43  8 705,64   0,00 1 078,80  286 695,82 

Stav na konci bežného 
účtovného obdobia 

89 607,82  196 893,70  3 059,64   0,00 1 078,80  290 639,96 
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Tabuľka č. 2 k Čl. III. ods. 3 o spôsobe a výške poistenia dlhodobého nehmotného majetku a dlhodobého hmotného majetku  

 

Dlhodobý 
nehmotný 
majetok 

Pozemky Stavby 
Samostatné hnuteľné 

veci a súbory 
hnuteľných vecí 

Dopravné 
prostriedky 

Drobný a ostatný 
dlhodobý hmotný 

majetok 
SPOLU 

 - požiar, živelné pohromy,  
   vodovodné, vandalizmus ... 

  752,18    752,18 

 -  zmluvné poistenie  
    motorových vozidiel 

 
  

 607,73  607,73 

 -  havarijné poistenie   
    motorových vozidiel 

  
 

 309,08 
 

309,08 

SPOLU   752,18  916,81  1 668,99 

 

Tabuľka č. 3  k čl. III. ods.6 o krátkodobom finančnom majetku 

 Krátkodobý finančný majetok 
Stav na konci bežného  

účtovného obdobia 
Stav na konci bezprostredného 

predchádzajúceho účtovného obdobia 

 
Pokladnica 

  
1. - Pokladnica-16635422/0200 3 981,38 4 088,67 

2. - Pokladnica-1187671553/0200 0,00 399,84 

 
Bežné bankové účty   

1. - Bankový účet-16635422/0200 3 664,56 1 388,77 

2. - Bankový účet-1126092857/0200 25,49 34,11 

3. - Bankový účet-1163538053/0200 1 395,99 15 049,29 

4. - Bankový účet-1187671553/0200 0,00 199,17 

5. - Bankový účet-1697341458/0200 34,41 16,99 

6. - Bankový účet-1737313153/0200 12 694,20 52,55 

7. - Bankový účet-1810045651/0200 3 140,89 1 650,12 

8. - Bankový účet-2097548054/0200 19,27 17,47 

9. - Bankový účet-2155902454/0200 1 939,58 36,74 

10. - Bankový účet-2264413051/0200 10,83 13,39 

11. - Bankový účet-2265917657/0200 12,82 21,86 

12. - Bankový účet-2270485553/0200 26,00 32,70 

13. - Bankový účet-2270483654/0200 2 070,75 102,97 

14. - Bankový účet-2943954853/0200 33,36 1 840,30 

15.  - Bankový účet-03799546357/0200 0,00 6 832,32 

 
Peniaze na ceste   

1. - Peniaze na ceste ( mylná platba ) 0,00 0,00 

 
SPOLU 29 049,53 31 777,26 
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Tabuľka č. 4 k čl. III ods. 9  o vývoji opravných položiek k pohľadávkam 

Druh pohľadávok 
Stav na začiatku bežného 

účtovného obdobia 
Tvorba opravnej položky 

(zvýšenie) 
Zníženie opravnej 

položky 
Zúčtovanie  opravnej 

položky 
Stav na konci bežného 

účtovného obdobia 
Pohľadávky 
z obchodného styku 

12 874,56 5 617,93   18 492,49 

Ostatné pohľadávky 276,04    276,04 

Pohľadávky voči 
účastníkom združení 

     

Iné pohľadávky 1 991,63    1 991,63 

POHĽADÁVKY SPOLU 15 142,23 5 617,93   20 760,16 

 
 
Tabuľka  č. 5 k čl. III ods. 10  o pohľadávkach do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti  

 Stav na konci 

bežného účtovného obdobia 
bezprostredne predchádzajúceho účtovného 

obdobia 

Pohľadávky do lehoty splatnosti   

- pohľadávky z obchodného styku (311) 50,80 618,87 

- poskytnuté prevádzkovej preddavky (314) 0,00 0,00 

- ostatné pohľadávky (315) 17 010,28 17 172,23 

- dotácie a ostat. zúčtovanie so ŠR (346) 0,00 4 469,60 

- pohľadávky voči inštitúciám sociálneho  
  zabezpečenia  (336) 

0,00 43,96 

- iné pohľadávky (378) 0,00 485,44 

Pohľadávky po lehote splatnosti   

- pohľadávky z obchodného styku (311) 27 306,85 25 758,29 

- ostatné pohľadávky (315) 276,04 276,04 

- iné pohľadávky (378) 2 988,13 6 240,81 

POHĽADÁVKY SPOLU 47 632,10 55 065,24 
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Tabuľka č. 6  k čl. III. ods.11 – o nákladoch budúcich období k 31.12.2018 

 
Názov položky 

Stav na konci bežného 
účtovného obdobia 

1. Poistenie budov 440,11 

2. Poistenie majetku, zodpovednosti za škodu 388,57 

3. Poistenie motorových vozidiel 527,67 

4. Telefónne poplatky 105,24 

 
SPOLU (381) : 1 461,59 

 

Tabuľka č. 7 k čl. III ods. 12 – o zmenách vlastných zdrojov krytia neobežného majetku a obežného majetku k 31.12.2018 

 Názov položky 
Stav na začiatku  

bežného  
účtovného obdobia 

Prírastky  
( + ) 

Úbytky  
( - ) 

Presuny  
( +, - ) 

Stav na konci  
bežného  

účtovného obdobia 

Imanie a fondy           

Základné imanie /411/ 0,00     0,00 

z toho: 
 

        

nadačné imanie v nadácii           

vklady zakladateľov           

prioritný majetok           

Fondy tvorené podľa osobitného predpisu           

Fond reprodukcie           

Oceňovacie rozdiely z precenenia majetku a záväzkov           

Fondy zo zisku           

Rezervný fond           

Fondy tvorené zo zisku           

Ostatné fondy           

Nevysporiadaný výsledok hospodárenia minulých rokov /428/ 33 417,70  15 867,05 14 969,90 - 15807,80 18 507,05  

Výsledok hospodárenia za účtovné obdobie  -15 807,80   -13 721,88   15807,80 -13 721,88 

SPOLU 17 609,90   2 145,17 14 969,90     0,00 4 785,17  
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Tabuľka č. 8 k čl. III ods. 13 – o rozdelení účtovného zisku alebo vysporiadaní účtovnej straty k 31.12.2018 

Názov položky 
Bezprostredne predchádzajúce 

účtovné obdobie 

Účtovný zisk (zdaňovaná činnosť)   

Rozdelenie účtovného zisku 
 

Prídel do fondu tvoreného podľa osobitného predpisu   

Prídel do fondu reprodukcie   

Prídel do rezervného fondu   

Prídel do fondu tvoreného zo zisku   

Prídel do ostatných fondov   

Úhrada straty minulých období   

Prevod do sociálneho fondu   

Prevod do nevysporiadaného výsledku hospodárenia minulých rokov   

Iné 
 

Účtovná strata (hlavná činnosť) - 15 807,80 

Vysporiadanie účtovnej straty   

Zo základného imania   

Z rezervného fondu   

Z fondu tvoreného zo zisku   

Z ostatných fondov   

Z nerozdeleného zisku minulých rokov   

Prevod do nevysporiadaného výsledku hospodárenia minulých rokov - 15 807,80 

Iné   
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Tabuľka č. 9 k čl. III ods. 14 písm. a) – o krátkodobých rezervách k 31.12.2018 

 Druh rezervy 
Stav na začiatku bežného 

účtovného obdobia 
Tvorba rezerv Použitie rezerv 

Zrušenie alebo 
zníženie rezerv 

Stav na konci bežného 
účtovného obdobia 

Krátkodobé rezervy /323/   
 

      

-  spotreba zemného plynu -163,62 
 

 -163,62   0,00 

-  vodné, stočné 474,27 345,80 389,54  84,73 345,80 

-  auditorské služby 650,00 630,00 650,00   630,00 

-  mzdové náklady-nevyčerpané dovolenky z roku  
   2018  

 372,28 
 

  372,28 

SPOLU (323) 960,65 1 348,08 875,92  84,73  1 348,08 

 
 

Tabuľka č. 10 k čl. III ods. 14 písm. b) – o záväzkoch z obchodného styku k 31.12.2018 

Druh záväzku 

Stav na konci 

bežného účtovného obdobia 
bezprostredne predchádzajúceho 

účtovného obdobia 

KRÁTKODOBÉ ZÁVÄZKY 
 

  

Záväzky z obchodného styku (321) 
  

- potraviny  762,59 

- vodné, stočné  1 552,52 177,59 

- spotreba elektrickej energie 631,19  

- telefónne poplatky 225,70 209,99 

SPOLU (321) 2 409,41 1 150,17 

Ostatné záväzky  (325)   

- kúpne zmluvy 14 084,05 14 084,05 

SPOLU (325) 14 084,05 14 084,05 

Nevyfakturované dodávky  (326)   

- elektrická energia  1 637,71 

- zemný plyn 313,26 1 389,20 

- vodné, stočné 253,00 149,10 

- telefónne poplatky 25,12 1,82 

SPOLU (326) 591,38 3 177,83 

KRÁTKODOBÉ ZÁVÄZKY SPOLU 17 084,84 18 412,05 
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Tabuľka č. 11 k čl. III ods. 14 písm. c) a d) o záväzkoch 

 

 

Tabuľka č. 12 k čl. III ods. 14 písm. b) – o záväzkoch voči zamestnancom k 31.12.2018 

Druh záväzku 

Stav na konci 

bežného účtovného obdobia 
bezprostredne predchádzajúceho 

účtovného obdobia 

Záväzky voči zamestnancom (331) 
 

  

pracovné zmluvy 0,00 0,00 

dohody o vykonaní práce a dohody o pracovnej činnosti 0,00 0,00 

Záväzky - zrážky pracovníkov (379) 0,00 0,00 

ZÁVÄZKY VOČI ZAMESTNANCOM SPOLU 0,00 0,00 

Druh záväzkov 

Stav na konci 

bežného účtovného obdobia 
bezprostredne predchádzajúceho 

účtovného obdobia 

Záväzky po lehote splatnosti   

- preddavky (324) 0,00 0,00 

- ostatné záväzky (325) 14 084,05 14 084,05 

- iné záväzky (379) 233,55 477,86 

Záväzky do lehoty splatnosti so zostatkovou dobou 
splatnosti do jedného  roka 

  

- záväzky z obchodného styku (321) 2 409,41 1 150,17 

- ostatné záväzky (325)   

- nevyfakturované dodávky (326) 591,38 3 177,83 

- ostatné  záväzky (379) 795,98 605,12 

- ostatné záväzky (479) 3 520,19 0,00 

KRÁTKODOBÉ ZÁVÄZKY SPOLU 21 634,56 19 495,03 

Záväzky so zostatkovou dobou splatnosti od  jedného  do 
piatich  rokov  vrátane  

5 798,65 5 599,80 

Záväzky so zostatkovou dobou splatnosti viac ako päť 
rokov  

17 459,70 21 276,50 

DLHODOBÉ ZÁVÄZKY SPOLU 23258,35 26 876,30 

KRÁTKODOBÉ A DLHODOBÉ ZÁVÄZKY SPOLU 44 892,91 46 371,33 
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Tabuľka č. 13 k čl. III ods. 14 písm. b) – o zúčtovaní s inštitúciami sociálneho zabezpečenia k 31.12.2018 

Druh záväzku 

Stav na konci 

bežného účtovného obdobia 
bezprostredne predchádzajúceho 

účtovného obdobia 

Záväzky – inštitúcie sociálneho zabezpečenia (336) 
 

  

Zdravotné poisťovne 
 

  

Všeobecná zdravotná poisťovňa 0,00 0,00 

Vzájomná životná poisťovňa - Dôvera 0,00 0,00 

UNION zdravotná poisťovňa 0,00 0,00 

Sociálna poisťovňa 
 

  

Sociálna poisťovňa Žiar nad Hronom 0,00 0,00   

ZÁVÄZKY S INŠTITÚCIAMI SOCIÁLNEHO ZABEZPEČENIA SPOLU 0,00 0,00   

 

Tabuľka č. 14 k čl. III ods. 14 písm. b) – o daňových  záväzkoch k  31.12.2018 

Druh záväzku 

Stav na konci 

bežného účtovného obdobia 
bezprostredne predchádzajúceho 

účtovného obdobia 

Daňové záväzky (341)  0,00 0,00 

- Daňový úrad Žiar nad Hronom (daň z príjmu) 
  

Daňové záväzky (342) 0,00 0,00 

Ostatné dane a poplatky (345) 0,00 0,00 

DAŇOVÉ ZÁVÄZKY SPOLU 0,00 0,00 

 

Tabuľka č. 15 k čl. III ods. 14 písm. b) – o ostatných záväzkoch k 31.12.2018 

Druh záväzku 

Stav na konci 

bežného účtovného obdobia 
bezprostredne predchádzajúceho 

účtovného obdobia 

Ostatné záväzky  (379) 
 

  

- ostatné záväzky (preddavky na stravovanie z rodinných prídavkov) 1 029,53 1 082,98 

OSTATNÉ ZÁVÄZKY SPOLU 1 029,53 1 082,98 
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Tabuľka č. 16 k čl. III ods. 14 písm. e) – o vývoji  sociálneho fondu k 31.12.2018 

Sociálny fond Bežné účtovné obdobie 
Bezprostredne predchádzajúce 

účtovné obdobie 

Stav k prvému dňu účtovného obdobia 0,00 0,00 

Tvorba na ťarchu nákladov 545,88 1 025,55 

Tvorba zo zisku   
  

Čerpanie sociálneho fondu   194,43 1 025,55 

Stav k poslednému dňu účtovného obdobia 351,45 0,00 
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Tabuľka č. 17  k čl. III ods. 14 písm. f) o bankových úveroch, pôžičkách a návratných finančných výpomociach 

Druh cudzieho zdroja Mena 
Výška 

úroku v % 
/ suma 

Splatnosť Forma zabezpečenia 
Suma istiny na konci bežného 

účtovného obdobia 
Suma istiny na konci bezprostredne 

predchádzajúceho účtovného obdobia 

Krátkodobý bankový úver     0,00 0,00 

Pôžička     0,00 0,00 

Nadácia FOND PIPI, 
Bratislava 

  neurčitá  1 659,70 1 659,70 

Ľubomír Adamec, Malá 
Lehota  

  neurčitá  12 000,00 12 000,00 

Etela Záslavová, Malá Lehota   31.12.2020  1 500,00 1 500,00 

Ing. Rudolf Toma, Kremnica    neurčitá  800,00 800,00 

Orange Slovensko   3.4.2020  327,60  

Orange Slovensko   3.4.2020  22,40  

Návratná finančná výpomoc       

Združenie cez deti k rodine, 
Kremnica 

  31.12.2018  0,00 0,00 

Združenie na podporu 
sociálneho bývania, Kremnica 

  31.12.2019  1 900,00 1 900,00 

Združenie cez deti k rodine, 
Kremnica 

  31.12.2019  949,80 949,80 

Združenie cez deti k rodine, 
Kremnica 

  31.12.2020  1 000,00 1 000,00 

Združenie na podporu 
sociálneho bývania, Kremnica 

  31.12.2020  250,00 250,00 

Združenie na podporu 
sociálneho bývania, Kremnica 

  31.12.2023  1 507,20 1 507,20 

Združenie na podporu 
sociálneho bývania, Kremnica 

  31.12.2027  0,00  4 469,60 

Združenie ÚTOČIŠTE,  
Kremnica 

  31.12.2027  840,00 840,00 

Združenie na podporu 
sociálneho bývania, Kremnica 

  31.12.2028  3 000,00  

Ing. Rudolf Toma,Kremnica    18.6.2019  670,39  

Dlhodobý bankový úver     0,00 0,00 

SPOLU  90,00   26 427,09 26 876,30 
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Tabuľka č. 18  k čl. 14 – o významných položkách výnosov budúcich období k 31.12.2018 

Položky výnosov budúcich období  
 

z dôvodu 

Stav na konci  
bezprostredne 

predchádzajúceho  
účtovného obdobia 

Prírastky Úbytky 
Stav na konci 

bežného účtovného 
obdobia 

Zostatková hodnota bezodplatne nadobudnutého dlhodobého 
majetku  a dlhodobého majetku nadobudnutého z dotácií zo štátu 
a sponzorov 

 
      

-  Budovy 185 760,88 38 367,55 32 322,41 
191 806,02 

 

-  Pozemky 76 950,33 7 030,87 0,00 83 981,20 

-  Motorové vozidlá 8 687,57 0,00 5 629,57 3 058,00 

Nevyčerpané dotácie – prevádzkové výdavky  
  

 

Ministerstvo školstva, vedy, výskumu a športu SR  0,00 1 858,20 0,00 1 858,20 

Okresný úrad Banská Bystrica, odbor  6 816,92 12 670,33 6 816,92 12 670,33 

Poisťovňa Collonade insurance Košice (poistné plnenie)  1 153,02 0,00 1 153,02 0,00 

Dominik Markoš Kremnica (detské ihrisko) 1 000,00 0,00 0,00 1 000,00 

Banskobystrický samosprávny kraj (útulky, DPC) 16 926,29 3 408,07  16 926,29 3 408,07 

Nitriansky samosprávny kraj (útulok) 1 614,00 3 120,33 1 614,00 3 120,33 

SPOLU 298 909,01 65 875,00 64 462,21 300 902,15 
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Tabuľka č. 19 k čl. IV ods. 1 Prehľad tržieb za vlastné výkony a tovar  
Ćíslo účtu Názov účtu Suma v EUR 

601 000 Tržby za vlastné výrobky 12 327,35 

602 001 Tržby z predaja služieb-obedy zamestnanci 427,95 

602 002 Tržby z predaja služieb-obedy ÚTULKY 1 838,20 

602 003 Tržba z predaja služieb-obedy ext.zamestnanci 139,40 

602 005 Tržby z predaja služieb -stravovanie SSŠ 1 179,66 

602 006 Tržby z predaja služieb-obedy DŽIVIPEN 429,20 

602 007 Tržby z predaja služieb-ubytovanie ÚTULKY 19 046,96 

602 010 Tržby z predaja služieb-prísp.na potraviny AP 6 192,52 

602 011 Tržby z predaja služieb-prísp. na hyg.,čist.pr. AP 6 844,00 

602 012 Tržby z predaja-prenájom priestorov 2 110,00 

602 014 Tržby z predaja služieb-stravovanie Súkr.Gymnázium 1 738,93 

604 000 Tržby za predaný tovar 1 786,67 

 
SPOLU 601, 602, 604 54 060,84 

 

Tabuľka č. 20 k čl. IV ods. 2 Prehľad prijatých darov, osobitných výnosov, zákonných poplatkov a iných 
ostatných výnosov 
Ćíslo účtu Názov účtu Suma v EUR 

622 020 Aktivácia vnútroorganizačných služieb-obedy zamestnancov 523,05 

643 000 Platby za odpísané pohľadávky 222,07 

646 010 Prijaté dary neinvestičné 522,30 

646 020 Prijaté dary investičné 3 062,87 

649 010 Ostatné výnosy-odpisovanie finančného daru 16 734,07 

649 030 Ostatné výnosy-nárok na poistné plnenie 2 458,64 

649 040 Ostatné výnosy-vrátenie úhrady (SPP) 0,38 

649 050 Ostatné výnosy-preplatky (VšZP, ZP UNION, ZP Dôvera) 526,60 

 
SPOLU 622, 643, 646, 649 24 049,98 

 

Tabuľka č. 21 k čl. IV ods. 3 Prehľad dotácií a grantov 
Ćíslo účtu Názov účtu Suma v EUR 

663 000 Prijaté príspevky od fyzických osôb 5 626,52 

691 010 Dotácia-Banskobystrický samoprávny kraj 155 445,93 

691 020 Dotácia-OÚ , Odbor školstva, Banská Bystrica 295 524,59 

691 031 Dotácia-ÚPSVaR učebné pomôcky SMŠ 49,80 

691 032 Dotácia-ÚPSVaR učebné pomôcky SZŠ 664,00 

691 040 
Dotácia-ÚPSVaR-mzdový náklad Praxou k zamestnaniu (§ 54, ods.1 písm. a) 
Zákona č. 5/2004) 

12 006,06 

691 050 Dotácia-Nitriansky samosprávny kraj 12 234,03 

691 060 Dotácia-ÚPSVaR-stravovanie   

691 061 Dotácia-ÚPSVaR-žiaci SMŠ 193,00 

691 062 Dotácia-ÚPSVaR-žiaci SZŠ 2 353,80 

691 070 Dotácia-MŠVVŠ SR 9 291,00 

691 100 Dotácia-MPSVaR-investície (priznanie dot.384) 4 150,66 

691 200 Dotáciá-Mestský úrad Kremnica 141 512,00 

691 600 Dotácia-SCVČ Mesto Bardejov 119,01 

691 800 Dotácia-SCVČ- Obec Stará Kremnička 120,00 

 
SPOLU 663, 691 639 290,40 

 

Tabuľka č. 22 k čl. IV ods. 4 Prehľad finančných výnosov 
Číslo účtu Názov účtu SPOLU 

644000 Úroky 0,00 

  Kurzové zisky 0,00 

  SPOLU 644 0,00 

 

CELKOM VÝNOSY 717 401,22 
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Tabuľka č. 23 k čl. IV ods. 5 Opis a vyčíslenie hodnoty významných položiek nákladov 

Číslo účtu Názov účtu SPOLU 

  1. Mzdové náklady   

521 010 Hrubá mzda - IZ 98 838,23 

521 011 Hrubá mzda - IZ (zdaňovaná činnosť) 5 760,00 

521 020 Hrubá mzda - dohody 17 610,31 

524 020 Odvod do ZP-organizácia PZ 9 587,23 

524 021 Odvod-ZP zamestnávateľ dohody 763,84 

524 022 Odvod do ZP-organizácia (zdaňovaná činnosť) 558,00 

524 030 Odvod do SP-organizácia PZ 25 131,66 

524 031 Odvod do SP-organizácia dohody 4 081,78 

524 032 Odvod do SP-organizácia PZ (zdaňovaná činnosť) 1 451,52 

527 010 Zákonné sociálne náhrady-nemocenské dávky  (PZ) 308,74 

527 011 Zákonné sociálne náhrady-náhrady príjmu (dohody) 38,33 

527 020 Zákonné sociálne náhrady-sociálny fond 516,04 

527 021 Zákonné sociálne náhrady-sociálny fond (zdaňovaná činnosť) 29,84 

527 030 Zákonné sociálne náhrady-obedy zamestnanci 829,95 

527 031 Zákonne sociálne náhrady-obedy zamestnanci (zdaňovaná činnosť) 49,50 

  SPOLU Mzdové náklady 165 554,97 

  2. Prevádzkové náklady   

501 001 Čistiace a hygienické prostriedky 312,77 

501 002 Čistiace a hygienické prostriedky (zdaňovaná činnosť) 79,66 

501 005 Kancelárske potreby 866,66 

501 008 Potraviny-kuchyňa 5 696,39 

501 009 Potraviny-cukráreň-bufet (zdaňovaná činnosť) 3 466,62 

501 010 Potraviny-MŠ 1 059,01 

501 011 Ostatné vybavenie,zariadenie 345,20 

501 012 Ostatné vybavenie, zariadenie prev.priestorov (zdaňovaná činnosť) 62,79 

501 022 Časopisy,noviny,tlačivá,zákony,vyhlášky,normy 14,97 

501 024 Učebné pomôcky 510,30 

501 026 Spotreba materiálu-maľovanie, stavebné práce 239,35 

501 027 Spotreba materiálu-potreby na maľovanie, stavebný materiál 59,22 

501 028 Krmivo,kŕmne zmesi 143,30 

501 029 Sadivo,priesady,hnojivá 260,82 

501 043 Spotreba PH-kosačka,píla, čistenie pece 163,01 

501 044 Spotreba PH-Hyundai 2 123,52 

501 045 Spotreba materiálu-propán bután 39,10 

501 047 Spotreba PH-ŠKODA ROOMSTER 1 564,45 

501 048 Spotreba materiálu-ŠKODA ROOMSTER 101,56 

501 100 Spotreba materiálu-HYUNDAI 513,53 

501 998 Spotreba materiálu-drobný invest. majetok (zdaňovaná činnosť) 47,05 

501 999 Spotreba materiálu-drobný invest.majetok 4 744,69 

  SPOLU spotreba materiálu 22 413,97 

502 010 Spotreba el.energie 6 385,96 

502 011 Spotreba el.energia (zdaňovaná činnosť) 346,61 

502 020 Spotreba plynu 7 381,82 

502 021 Spotreba plynu (zdaňovaná činnosť) 541,91 

502 030 Vodné,stočné 3 729,92 

502 031 Vodné, stočné (zdaňovaná činnosť) 244,15 

502 040 Tuhé palivá 7 682,85 

  SPOLU spotreba energie 26 313,22 

504 000 Predaný tovar (zdaňovaná činnosť) 1 146,26 

  SPOLU predaný tovar 1 146,26 

511 010 Opravy a udržiavanie - zariadení, domov, strojov, prístrojov 3 078,70 

511 020 Opravy a udržiavanie (zdaňovaná činnosť) 48,00 

511 030 Opravy a udržiavanie motorových vozidiel 1 001,23 

  SPOLU opravy a udržiavanie 4 127,93 
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512 000 Cestovné 2,00 

  SPOLU cestovné 2,00 

518 010 Poštovné 226,44 

518 011 Ostatné služby-poštovné zdaňovaná činnosť 0,49 

518 020 Ostatné služby-ubytovanie 1 471,99 

518 030 Telefonné poplatky 2 543,77 

518 031 Ostatné služby-telefonne poplatky 79,35 

518 040 Ostatné služby-stravovanie 2 930,41 

518 050 Ostatné služby-vstupné,popl.WC,batožina 32,00 

518 070 Nájomné, prenájom 338,80 

518 091 Ostatné služby-preprava osôb 1 394,10 

518 300 Audit,poradenstvo v oblasti účtovníctva 308,32 

518 400 Ostatné služby-licencie k účtovným programom 300,00 

518 401 Ostatné služby-licencie k účtovným programom (zdaňovaná činnosť) 70,00 

518 500 Ostatné služby-vytiahnutie žumpy,čistenie kanalizácie, odvoz splaškovej vody 144,00 

518 700 Ostatné služby-revízie elektroinštalácie ... 37,15 

518 701 Ostatné služby-revízie, odborné skúšky elektroinšt. (zdaňová činnosť) 14,27 

518 902 Programové vybavenie-CD (agenda pre školu,rozvrhy,...) 288,00 

518 907 Ostat.služby-licencia-súhlas na použitie hudob.diel (zdaňovaná činnosť) 32,40 

518 909 Ostatné služby-kominárske práce 697,10 

518 910 Ostatné služby-virtuálna knižnica 81,04 

518 914 Ostatné služby-školenie /BOZP a PO/ 13,20 

518 915 Ostatné služby-poradenstvo /liečebný pedagóg/   

518 923 Ostatné služby-servisné práce -počítače 150,00 

518 925 Ostatné služby-elektromontážne práce (montáž audio 500,78 

518 926 Ostatné služby-odmena za službu (str. lístky) 13,20 

518 930 Ostatné služby-režijné náklady spojené so stravovaním 644,00 

518 935 Ostatné služby-kominárske práce, revízie (zdańovaná činnosť) 10,04 

518 936 Ostatné služby-skladovanie pneumatík 20,00 

518 937 Ostatné služby-neštandardné balenie (str.lístky)   

518 938 Ostatné služby-neštandardné balenie (stravné lístky) zdaňová činnosť   

518 939 Ostatné služby-odmena za službu (stravné lístky) zdaňovaná činnosť 1,20 

518 940 Ostatné služby-podanie inzerátov 1,80 

518 941 Ostatné služby-vypracovanie reklamačného poriadku 20,00 

  SPOLU ostatné služby 12 363,85 

532 000 Daň z nehnuteľností 87,93 

532 010 Daň z nehnuteľnosti 324,36 

538 010 Ost.dane a popl.-kolky,osv. fotokópií, spr.poplatk 55,10 

538 020 Ostatné dane a poplatky-odvoz komunálneho odpadu 681,07 

538 030 Ostatné dane a poplatky-popl.za znečist.ovzdušia 70,00 

538 050 Ostatné dane a poplatky-dialničná známka 90,82 

538 060 Ostatné dane a poplatky-miestna daňa za psa 9,32 

538 070 Ostatné dane a poplatky-daň za ubytovanie 42,32 

  SPOLU ostatné dane a poplatky 1 360,92 

542 000 Ostatné pokuty a penále 51,00 

543 000 Odpísanie pohľadávky 7 667,64 

544 000 Úroky 0,01 

546 000 Dary 616,26 

549 010 Poplatky VÚB 503,70 

549 012 Poplatky VUB - vedenie účtu 1 188,90 

549 080 Iné náklady-poistenie-majetok,povinnosť prevádzková 470,46 

549 081 Iné náklady-poistenie mot.vozidiel (Citroen JUMPY) 384,30 

549 084 Iné náklady-poistenie motorových vozidiel (HYUNDAI) 263,76 

549 085 Iné náklady-poistenie (BUDOVY) 494,54 

549 086 Iné náklady-poistenie (BUDOVY) zdaňovaná činnosť 9,98 

  SPOLU ostatné náklady 11 650,55 

551 010 Odpisy HIM-budovy,stavby 19 062,00 

551 070 Odpisy-osobné motorové vozidlo Citroen 2 191,00 



Strana 29 
 

551 080 Odpisy HIM-PAJTA 166,00 

551 090 Odpisy HIM-ŠOPA 35,00 

551 100 Odpisy HIM-LETNÁ KUCHYŇA 70,00 

551 200 Odpisy-HIM-mot.vozidlo HYUNDAI 3 455,00 

551 300 Odpisy HIM-SKLADY 140,00 

  SPOLU odpisy 25 119,00 

558 000 Tvorba a zúčtovanie opravných položiek 5 617,93 

  SPOLU opravné položky 5 617,93 

562 010 
Poskytnuté príspevky iným účtovným jednotkám - Súkromné gymnázium 
Kremnica (dotácie z OÚ BB, BBSK, MÚ Kremnica) 

171 573,15 

562 020 
Poskytnutie príspevky iným účtovným jednotkám-Súkromná spojená škola 
(dotácie z OÚ BB, BBSK, MÚ Kremnica) 

283 879,35 

  SPOLU poskytnuté príspevky 455 452,50 

  SPOLU Prevádzkové náklady 565 568,13 

 CELKOM NÁKLADY (Mzdové náklady + Prevádzkové náklady) 731 123,10 

 

 

Tabuľka č. 24 čl. IV. ods. 8 -   o nákladoch vynaložených v súvislosti s auditom účtovnej závierky 

jednotlivé druhy nákladov za Suma 

overenie účtovnej závierky 650,00 

uisťovacie audítorské služby s výnimkou overenia účtovnej závierky  

súvisiace audítorské služby  

daňové poradenstvo  

ostatné neaudítorské služby  

Spolu 650,00 

 


