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1. Charakteristika zdruzenia eMKlub

Obcianske zdruzenie eMKLub je samostatnou pravnickou osobou zaregistrované na MV SR
dna 25.01.1993 pod registracnym cislom VVS/1-900/90-7384.

eMKLub realizuje uz od roku 1993 ¢innosti vyplyvajice z projektu ,,CEZ DETI K RODINE®,
ktorého cielom je ozdravenie spoloCenského Zivota v meste Kremnica a v okoli, s dérazom
a zameranim predovSetkym na marginalizaciou ohrozené skupiny deti, mlddeZe a rodiny (deti
a mladez z rémskych a socidlne slabSich rodin, deti a mlddeZ so sluchovym handicapom, deti
amladez z detskych domovov a Specidlnych $kol interndtnych — hlavne chlapci a dievcata
po odchode z tychto zariadeni v rdmci ich adaptacie na samostatny Zivot, d’alej deti, mladeZ a
rodiny mesta Kremnica a okolia).

V ramci uvedeného projektu ,,CEZ DETI K RODINE® bolo zriadenych niekol’ko vychovno-
vzdeldvacich zariadeni, zariadeni socidlnych sluZieb a charitnych stredisk napomdhajicich
k dosiahnutiu cielov projektu.

2. Prehlad vychovno-vzdelavacich inStitacii v zriad’ovatel’skej
posobnosti zdruZenia

Skoly a $kolské zariadenia v zriad’ovatel’skej posobnosti eMKLubu

1. Stkromna spojena $kola (SSS) a jej stlasti:

Sukromna zakladna Skola s materskou Skolou (SZ§ S MS)
Stikromna zdkladnd umeleckd $kola (SZUS)

Skolsk4 jedaleti pri SSS (ST pri SSS)

Stkromny $kolsky klub deti (SSKD)

V skolskom roku 2016/2017: Siikromna zakladna Skola s materskou Skolou mala spolu 53
7iakov z toho je 18 deti v MS (v predskolskej priprave 7 deti), v LA 12 Zakov, v IILA
9 ziakov, v V.A 9 Ziakov, v VLA 7 Ziakov a v VIL.A 16 Ziakov. V prenajatych priestoroch ZS
pre Ziakov SP boli triedy: V.A , VILA, VIL.A. Zo socidlne znevyhodneného prostredia bolo 44
ziakov. Pocet integrovanych Ziakov je 6.

V Skolskom roku 2017/2018: Siikkromna zakladna Skola s materskou Skolou mala spolu 76,
ztoho je 18 deti v MS (v predskolskej priprave 5 deti), v SZS je 58 Zakov a z toho
v 0.A 4 ziaci, vILLA 12 ziakov, vIV.A 8 ziakov, v VLA 10 Ziakov, v VILA 8 Ziakov
av VIILA 16 Ziakov. V prenajatych priestoroch ZS pre Ziakov SP si triedy: VLA, VILA,
VIIL.A. Zo socidlne znevyhodneného prostredia bolo 44 Ziakov. Pocet integrovanych Ziakov
je 6.

V skolskom roku 2018/2019: Sikromna zakladna Skola s materskou Skolou spolu
73 ziakov, z toho je 18 deti v MS (v predskolskej priprave 4 deti), v SZS je 55 deti a z toho
vI.A 10 ziaci , IIILA 12 Ziakov, V.A 7 Ziakov, v VILA 9 ziakov, v VIILLA 5 Ziakov
avIX.A 12 Ziakov. V prenajatych priestoroch ZS pre Ziakov SP si triedy: V. A, VILA,
VIILLA alIX.A. Zo socidlne znevyhodneného prostredia je 44 Ziakov. Pocet integrovanych
ziakov je 3.



V skolskom roku 2016/2017 Sikromni zakladni umelecki Skolu navstevovalo 216 Ziakov
(z toho do 15 rokov 67 Ziakov v hudobnom odbore - individudlna forma vyucovania a 61
ziakov vo vytvarnom odbore - skupinovd forma vyucovania, nad 15 rokov — individudlna
forma 48 Ziakov, skupinova 40 ziakov).

V Skolskom roku 2017/2018 Svikromni zakladni wumeleckd Skolu navstevovalo
202 ziakov, ztoho do 15 rokov 55 Ziakov v hudobnom odbore — individudlna forma
vyucovania a 59 zZiakov vo vytvarnom odbore — skupinova forma vyucovania. Nad 15 rokov,
individudlna forma 47 Ziakov, skupinova 41 Ziakov.

V skolskom roku 2018/2019 Sikromnu zakladni umelecki Skolu navstevuje 165 Ziakov,
z toho do 15 rokov 47 Ziakov v hudobnom odbore — individudlna forma vyucovania a
44 ziakov vo vytvarnom odbore — skupinova forma vyucovania. Nad 15 rokov, individudlna
forma 39 Ziakov, skupinova 35 Ziakov.

Skolské jedalen 2017/2018 pocet stravnikov nad 15 rokov: 48
Skolska jedalen 2018/2019 pocet stravnikov nad 15 rokov: 35

Sukromny Skolsky klub deti: 5
Skolsky klub deti je financovany len pre prvy stupeit SZS.

Stkromny Skolsky klub deti 2016/2017: 53deti
Sukromny Skolsky klub deti 2017/2018: 20 deti.
Stkromny Skolsky klub deti 2018/2019: 22 deti.

2. Sikromné gymnazium (SG) a Sikromny Skolsky internat (SST)

V skolskom roku 2016/2017 Stikromné gymnazium navstevuje terciu 6 Studentov, kvartu
12, kvintu 10, sextu 8, septimu 16, spolu 52 Studentov. Pocet integrovanych Ziakov je 7.

V Stkromnom Skolskom internate v skolskom roku 2016/2017 je ubytovanych 43 Ziakov,
z toho do 15 rokov 11 a nad 15 rokov 32.

V Skolskom roku 2017/2018 Sikromné gymnazium navstevuje kvartu 6 Studentov, kvintu
10, sextu 8, septimu 7, oktdvu 12, spolu 43 Studentov. Pocet integrovanych Ziakov je 6. V
Stkromnom Skolskom internate v skolskom roku 2017/2018 je ubytovanych 46 Ziakov, z
toho do 15 rokov 16 a nad 15 rokov 30.

V Skolskom roku 2018/2019 Siikromné gymnazium navstevuje kvintu 5, sextu 8, septimu 7,
oktavu 4, spolu 24 Studentov. Pocet integrovanych Ziakov je 3.

V Stkromnom Skolskom internate v skolskom roku 2018/2019 je ubytovanych 34 Ziakov,
z toho 18 nad 15 rokov.

3. Sikromné centrum volného &asu ,,Nadvorie® (SCVC)

V Skolskom roku 2016/2017 je pocet v krizkovej ¢innosti 105 Ziakov, z toho do 15 rokov 61
anad 15 rokov 44.

V Skolskom roku 2017/2018 bol pocet v krizkovej ¢innosti 107 Ziakov, z toho do 15 rokov
58 a nad 15 rokov 49 ziakov.

V Skolskom roku 2018/2019 je pocet v krizkovej ¢innosti 84 Ziakov, z toho do 15 rokov 48
a nad 15 rokov 36 Ziakov.



3. Ciele a realizacia vychovno-vzdelavacieho procesu v Skolach
a Skolskych zariadeniach

Cielom vychovno-vzdeldvacieho procesu v Stkromnej spojenej Skole, ktorej stcastou je
Sukromnd zédkladna $kola s materskou $kolou, Sukromnd zakladna umeleck4 $kola a Skolsk4
jedalen pri Stkromnej spojenej Skole, Stkromny Skolsky klub ako stdast SSS
a v Sukromnom gymndziu a v Sukromnom Skolskom interndte — je pozdvihnutie rémskeho
etnika prostrednictvom integricie deti od ttleho detstva (Stikromnd MS) ako aj identity tak
romskych ako aj nerémskych Ziakov, stimulovanie a vytvdranie pozitivnych vztahov
a vzajomné uzndvanie pozitivnych hodndt majority a menSiny. Stimulovanie hodnotovej
orientdcie obcCanov mesta, regiéonu a vytvdaranie modelovych podmienok pre rozvoj
vzdjomného spoluZitia na principoch kultiry Zivota. Snahou Skoly je vyzdvihnutie hodnoty
dostojnosti Cloveka s reSpektovanim jeho odliSnosti (ndrodnostnd, rasovd, naboZenska,...),
sandcia hodnot rodiny zamerand na zvySenie kvality Zivota s perspektivou do budicnosti —
uplatnenie sa v rodine, v d’alSom S$tddiu, v spolo¢nosti a v povolani.

Stkromna spojend Skola, Sdkromné gymnédzium, Sudkromné centrum volného casu je
integralnou sucastou projektu ,,Cez deti k rodine* v rdmci vychovno-vzdeldvacich institicii,
ktoré vytvaraju kvalitné vysoko motivacné prostredie pre celodenny vychovno-vzdeldvaci
systém. Podobne aj socidlne institicie — dtulky pre mladeZ po odchode z detskych domovov
a aktivizacné programy pre prevazne mladych dospelych Rémov a rodiCov romskych ziakov
v pracovnych dieliach a kriizkovej ¢innosti a aktivitich SCVC.

Projekt sa stal modelovym v oblasti .inkluzivneho vzdeldvania®“ Ziakov zo socidlne
znevyhodneného prostredia, jeho skdsenosti dali podnet implementdcie, i ked’ len CiastoCne;j,
pre zaclenenie celodenného vychovného systému (CVS) do Narodného projektu MRK1 pre
20 skol na Slovensku, do ktorého bola aj naSa zdkladnd Skola vclenend. Garantom
a realizatorom Ndrodného projektu MRK 1 bolo MPC Presov. Od roku 2013/14 vstupila do
Narodného projektu MRK2 aj SMS, ktory pokradoval aj v §k. roku 2014/2015.

Skoly boli zapojené do projektov eea grants anérsky finanény mechanizmus, na rozvoj
vzdeldvania, rozvoj audrzatelnost vzdeldvania v romskom jazyku a HaRR v projektoch
Brina jazykov otvorend (SZS) a Rémsky jazyk most medzi nami (SG). V roku 2017 boli
Skoly intenzivne zapojené do medzindrodnych projektov DEPART.EU, kde sa aktivne
podielali na konferencidch v Kremnici ( oktéber 2017) a v Grazi( december 2018).

Od septembra 2018 sa realizuje v SZS projekt Rovnost’ Sanci vo vzdeldvani pre Ziakov
z MRK, ako narodny projekt MSVVaS SR, v ramci opera¢ného programu Ludské zdroje,
ktory je spolufinancovany Eurépskym socidlnym fondom.

MIMISTERSTVO - 4 % -
e PRACE, SOCIALNYCH - P . OPERACNY PROGRAM
SLOVENSKE] REPUBLIKY oyt i 299 LUDSKE ZDROJE

Europsky fond regionalneho rozvoja

Siuikromnd spojend Skola a Siikromné gymndzium sa zameriava:

— na vytvorenie vysoko podnetného vychovno-vzdeldvacieho prostredia v atmosfére
vzajomnej Ucty a lasky,

—  zvladnutie pozadovaného tandardu ZS, SG,

— jazykovd pripravenost’ pre Zivot v eurépskej dimenzii v SZS — vyulovanie anglického
jazyka od 1. ro€nika, romskeho jazyka od primy a priprava na maturitu v ROJ a HaRR,

— vytvéaranie kompetencii pre pracu s IKT — na 1. stupni formou navStevovania krizku
(SCVQC), na 2. stupni a v SG v rdmci vyucovania a v kriazkovej ¢innosti (SCVO),




— naplianie celodenného vychovného systému (CVS) tcastou na pracach v zdujmovych
ttvaroch SCVC ako aj rozvijanim umeleckych danosti v SZUS v hudobnom a vytvarnom
odbore posiliiovanie vlastnej identity u Ziakov rdmskej ndrodnosti prostrednictvom
vyucovania romskeho jazyka, literatdiry, a romskych redlii a zdroven u nerémskych Ziakov
rozvijanie pozitivneho vztahu ku kultirnym hodnotdm rémskej mensiny.

— zapdjanie zZiakov do regiondlnych a miestnych sut’azi: Spievam, spievas, Slavik olympiddy
a prilezitostnych vystipeni, aktivna ucast’ a vystipenia na konferencidch a semindroch na
narodnej a medzindrodnej urovni — Graz DEPART.EU december 2017, Kremnica
DEPART.EU oktéber 2017, ktoré nadviazali na konferencie Kremnica april 2016 —
Konferencia ,,Romsky jazyk — most medzi nami* a ,,Brdna jazykov otvorena* — narodna
a medzindrodnd droven, Medzinarodnd konferencia Pecs november 2016 — prezenticia
Skoly vramci eurdpskych projektov DEPART — prezenticia gymndézii pre rémskych
Studentov. Skola je zapojend v niekolkych domdcich a zahraniénych projektoch, Ziaci si
aktivny na konferencidch v zahranici, v ramci projektu EACEA, Skola vytvorila uebné
texty na Romsky jazyk v spolupriaci s Univerzitou Graz — v projekte QUALIROM,
a ziskala prvé miesto v Norskych fondoch pod ndzvom Rémsky jazyk most medzi nami.
Niekolko rokov pracuje pri §kole Klub rémskeho jazyka. SZS uspela ako druhd
v Norskych fondoch s projektom ,, Brdna jazykov otvorend .

Pocas Sk. roka 2017/2018 bolo Sukromné gymnézium zapojené ako jediné na Slovensku v
projekte cez SPU ,,Inovdcia didaktiky romskeho jazyka k inkluzivnemu vzdeldvaniu Ziakov
z0 znevyhodneného prostredia“ je realizovany uspeSne projekt s cielom overovania
implementovania vyucovanie romskeho jazyka do $kol na potrebnej odbornej drovni, v rdmci
Skolského vzdeldvacieho programu, ktory nasSe Skoly uspeSne realizuju vo vSetkych ro¢nikoch
zékladnej a strednej Skoly.

Skoly zrealizovali mnoZstvo programov, workshopov, osvetovych programov, pobytov,
jazykovy tabor, kontakty na Univerzity doma av zahrani¢i - Karlova univerzita Praha,
Univerzita Graz, UKF Nitra, PreSovska univerzita, VS SPaZ sv. Alzbety KoSice, Sukromné
hudobné a dramatické konzervatérium KoSice, SPaSAK KoSice, Romska tlaCovd agentura
Presov, Stitna vedeckd kniZnica PreSov, Miizeum rémskej kultiry Brno, Slovenské narodné
muzeum Bratislava a Martin. NavSteva SNR v Bratislave.

Konferencie mali za ciel' posilnit’ a implementovat’ inkluzivny model vzdeldvania, rozvoj
vzdeldvania rémskeho jazyka na narodnej trovni. Skola ziskala ocenenie ROMA SPIRIT
2016 za inkluzivny pristup a posilnenie identity vo vzdeldvani rémskych Studentov.
Po 6smich rokoch existencie Skoly Studenti maturovali v roku 2016 s priemerom 1,97.
a v roku 2018 11 Studentov s priemerom 2,21. Na UKF v Nitre Studuje 6 Studentov a 2 inych
vysokych Skoléch.

Z nenormativnych finanénych prostriedkov boli realizované aktivity pre Ziakov ato Skola
v prirode a lyZiarsky vycvik.

Vysledky inkluzivneho vzdeldvania a vzdeldvania k identite boli a si zdrojom k odbornym pristupom

v pracovnych skupindch k stratégii integracie Rémov do roku 2020 pri USV RK a Ministerstva
Skolstva MSVVaS ako aj VUDPaP, SPU, NUCEM, MPC a podobne.

Materidlna vybavenost’:

Priestorové podmienky Skoly (vonkajSie aj vnutorné) su dobré, ale nepostacujuce. Estetika
Skolskych priestorov je na vel'mi dobrej drovni. Priestory tejto Skoly su ¢lenené do troch
budov.

— Sukromnd materskd Skola je vbudove na Angyalovej ulici ¢ 417/31- v budove
Modelového centra dennej starostlivosti o deti, kde sa nachddzala aj kmenova trieda
pre 0. ro¢nik a 1., resp. 2. ro¢nik resp 3. ro¢nik s klavirom a didaktickou technikou — IT
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tabul’a, videoprehrdava¢, TV, rddiomagnetofén, PC s prisluSenstvom. Pre deti Stkromnej
MS aziakov SZS roc¢nika je k dispozicii Skolskd jeddlent pre pripravu a vydaj jedla.
Zaroven v tejto budove prebiehala ¢ast’ vyucby SZUS a krizkova ¢innost’ SCVC.

V budove Komunitného a koordina¢ného centra na Dolnej ulici ¢. 48/19 sa nachadzaju
administrativne priestory Sukromnej spojenej Skoly, kde su aj priestory riaditelne
Stkromnej spojenej $koly, Stikromného gymnézia a Stikromného CVC. V tejto budove si
ucebne pre Ziakov 4. rocnika a oktdvu s PC a audiovizudlnou technikou, multimedidlna
ucebna pre vyucby cudzich jazykov, vyucba price na PC ainformatiky a odborné
hudobné ucebne. Integrdlnou sucastou Sikromnej spojenej Skoly, hoci nie je
organizacnou sucastou, je Sukromné centrum volného cCasu ,,Nadvorie“ v Kremnici,
nakol’ko je vtej istej zriadovatel'skej pdsobnosti obcianskeho zdruzenia eMKLub
Kremnica. Takto je vytvoreny priestor pre pohybové, mimoskolské o vol'no-¢asové
aktivity Ziakov (viacucelové Sportové ihrisko s moznostou zimného klziska, prirodny
amfiteater, detsky vozovy park so semaformi pre dopravni vychovu, klubovne pre
krizkovi ¢innost,...). V rdmci SCVC je zabezpedend ¢innost SKD. V tejto budove sa
nachédzajii aj d’aliie odborné uéebne Stikromnej ZUS, ktorej hudobnd uéebna s klavirom
aorfovymi ndstrojmi je k dispozicii aj pre potreby ZS. Pre Zziakov a pedagégov je
k dispozicii kniZnica s audio a videotékou. V tejto budove je Skolskd jedalen pre pripravu
a vydaj Skolskych obedov, desiat a olovrantov.

8 kmenovych tried atelocvichu pre potreby zakladnej Skoly (5A, 7A 8A 9A) a
Sukromného gymnadzia (kvarty - prerobend z pocitacovej ucebne), kvinty, sexty a septimy
a oktavy), eMKLub prenajima od ZS pre SPI na Ul Ceskoslovenskej armady
v Kremnici. Dalej je k dispozicii multimedidlna u¢ebiia pre 14 PC, ktord $kola musela
presuntt’ z nedostatku priestorov na internat. Zboroviia bola vytvorend z jednej triedy
nakol’ko bola v miestnosti byvalej Satne v prizemi, ¢o bolo absolitne nevyhovujice
z hladiska psychohygieny. Miestnost’ pre asistentov uclitela je predeleny chodbovy
priestor, ktory nie je dostaCujici na potrebni priacu a psychohygienu asistentov pre
ndro¢ny proces vychovy avzdeldvania inkluzivneho charakteru. Je nevyhnutné rieSit
priestorové podmienky pre potrebu vychovy a vzdeldvania na poZadovanej urovni, aby
zriad'ovatel mohol zabezpecit pozadovani kvalitu vybavenosti uZz v nasledujicom
Skolskom roku pre $kolu aj internat aj za podpory Statu.

Priestory pre Sukromny Skolsky internit na ulici Sama Chaldpku. Interiér internatu bol
zrekonStruovany na 4 rodinné bunky, zariadené pre tucely celodenného vychovného
systému rodinného typu auvedené do prevadzky v 2. polroku S8k. roku 2008/2009
s kapacitou 14 izieb po 4 16Zka s moznost'ou pristeliek. Je tam hudobnd miestnost’ a IKT
ucebna. Kapacita pre nasledujici Skolsky rok je na hranici a je potrebné riesit’ ubytovanie
novych zZiakov rokovanim so Stdtnou spravou.

Stikromné gymnézium bolo zriadené ako spolocenskd objednivka MSVVaS SR na
poziadanie KSU v Banskej Bystrici po osobnom rokovani pana prednostu Topolského a za
ucasti p. Ing. Kolarskej ako naplnenie potreby vzdeldvania talentovanych romskych Ziakov
po zéniku Gandhiho gymnézia v Lucenci.

Predpokladom uspesnosti d’alSej ¢innosti a rozvoja Skoly a vysledkov ziakov su zavislé

od poskytnutia primeraného poctu priestorov v budove Skoly a Skolského internétu
a zabezpeCenia financovania na zdklade analyzy vyuZitelnosti a efektivnosti pouZitia
materidlnej vybavenosti (budov, energii, a pod.) v Stitnej sprive s cielom efektivneho
zhodnotenia a prinosu a uplatnenia sa Ziakov na trhu préce, stat’ sa dafiovymi poplatnikmi
a nie prijemcovia socidlnych davok. RieSenie je nevyhnutné uz pred ndstupom do d’alSieho
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Skolského roka s analyzou potrieb aZ po maturitny ro¢nik. Zriadovatel’ nie je vo vlastnych
vzdeldvacich priestoroch, a preto je odkdzany na pomoc a podporu ndstupnickej Statnej
indtiticie KSU teda Obvodného tiradu odboru $kolstva v Banskej Bystrici, na ktorého sa
v tejto sprave aj priamo obracia ako aj na MSVVa$S SR, zatial’ bezvysledne.

Modelové centrum dennej starostlivosti o deti (Angyalova ul. ¢. 417/31):

Poskytuje vychovno-vzdeldvaciu a socidlnu starostlivost’ pre romske a nerémske deti mesta
Kremnica a okolia. Zdkladom Modelového centra dennej starostlivosti je sikromnd materska
$kola (SMS), do ktorej je zapisanych 18 detf, z toho viac ako 90% deti rémskych. V SMS sa
deti zaskoluju v predskolskej priprave. Okrem klasickej vychovno-vzdeldvacej cinnosti
v zmysle $titnych osnov pre materské Skoly (MS) sa tu detom a ich rodi¢om poskytuje aj
socidlna starostlivost. V zariadeni sa realizuje aj Cast’ adaptacného programu pre dievcatd
zutulku v Kremnici. V Modelovom centre je zdroven od Skolského roku 2004/2005
umiestnend Stikromna spojena Skola (SMS, SZS a SZUS) ako aj klubové priestory.
V Stkromnej materskej Skole sa realizuje program pre predprimarne vzdeldvanie
predskoldkov v nultom ro¢niku. Na 1. poschodi sa vzdeldvaju Ziaci 2.A triedy.

Koordinacné a komunitné centrum - Sikromné centrum volného ¢asu Nadvorie
(Dolna 48/19)

Koordina¢né centrum celého komplexného projektu ,,CEZ DETI K RODINE®, v ktorom je
prevadzkované Sikromné centrum vol'ného ¢asu zamerané predovSetkym na marginalizaciou
ohrozené skupiny deti a mlddeZz mesta Kremnica a okolia (rémske deti, mladez a mladé
rodiny, deti amlddez so sluchovym handicapom, deti a mladez z detskych domovov
a Specidlnych $kol internidtnych pocas pobytu v tychto zariadeniach na vykon dtstavnej
vychovy a hlavne po ukonceni tstavnej vychovy v ramci ich adaptacie na samostatny Zivot,
d’alej deti a mladez zo zdkladnych a strednych $kol mesta Kremnica a okolia. Chod domu sa
riadi samostatnym harmonogramom. Zakladom c¢innosti st ponuky zmysluplnych vychovno-
vzdeldvacich, osvetovych a kultirnych, ale isocidlnych aktivit pre spomenuté cielové
skupiny.

Permanentne pocas roka sa v koordinacnom centre uskuto¢tiuji aj adaptacné programy pre
dievCata z kremnického utulku a utulku pre chlapcov v Luckach pri Kremnici. Centrum ma
priestrannd sdlu pre rdozne vzdeldvacie programy, vystavni miestnost, kniZnicu, cukraren,
kuchynu, vyrobiu cukrarenskych vyrobkov.

Na rozvojovi ¢innost’ vol'no-¢asovych aktivit v rdmci CVS sa realizuju programy pre Ziakov
z MRK, ktoré su ¢iastoCne financované zo vzdelavacich poukazov (nenormativne financ¢né
prostriedky).

Cinnost’ je rozdelena na:

a.) pravidelnd krizkovd cinnost - detské krizky
- mladeznicke krizky
b.) letnd prdzdninovd c¢innost' - materské centrum a denné tdbory — ¢innost’ v prac. Diiloch

- stanoviSte hier — permanentnd ¢innost’
- tdbory v rdmci Slovenska

c.) prileZitostmé programy pre deti a mladeZ pocas celého roka
- popis jednotlivych ¢innosti je v podrobnej sprave SCVC (vikendové pobyty, akadémie
a podobne)

d.) poradenstvo v ramci Komunitného centra, pre mladych dospelych po odchode z detskych
domovov, adaptdcia, uplatnenie sa na trhu préace a pod.



4. Zhodnotenie problémov zabezpecenia CVS (celodenného vychovného

systému)

Vodi predchadzajicim rokom nenastali zmeny v zlepSeni financovania a nevyhnutného
priestorového vybavenia. Nase odporacania by bolo potrebné zapracovat’ do legislativy
a financovania inkluzivneho Skolstva.

1.

ZniZovanie normativu, t.j. obmedzenie pri ZUS — 1 skupinovd a 1 individudlna forma
vyuGovania na Ziaka, ako aj pri CVC 1 kriZok na Ziaka sd ohrozujice faktory pre
inkluzivnu formu vychovno-vzdeldvacieho procesu. Obmedzenie pre financovanie
Skolskych zariadeni pri toku financii z obce alebo VUC na Ziaka, ktory ma trvaly
pobyt, vylucuje z financovania Ziakov z okolitych obci a byvajicich na Skolskom
internate, nakol’ko obce nereaguji na ziadosti dofinancovat’ svojich ob¢anov, ktori
sa vzdelavaji mimo trvalého bydliska, nehovoriac a administrativnej a neschodne;j
ceste pri dozadovani sa podpory u obci alebo VUC.

Vseobecné normativne prispevky su nizSie pre siitkromné Skoly ako pre Statne Skoly
a Skolské zariadenia. Problém vychovy avzdeldvania Ziakov zo socidlne
znevyhodneného prostredia (SZP) si vyzaduje hlbSiu analyzu potrieb aich
finanéného zabezpecenia, z hl'adiska nastavenia celodenného vychovného systému,
ktory sa javi ekonomicky najispornejsi pre spolo¢nost’ s dlhodobym efektom zaradenia
sa, integracie tejto cielovej skupiny a uplatnenia sa na trhu prace.

Financovanie siikromnych $kol a Skolskych zariadeni okrem normativneho prispevku
vyZaduje systémovii pomoc zo strany Statu, nakolko nesolventnost’® rodicov
neumoziiuje rodi¢om v HN, alebo ZM uhradzat’ prispevky na volno ¢asové aktivity
v SCVC, SZUS ako aj naklady spojené s predskolskou pripravou v SMS. Tieto
nadStandardné ndklady znasa zriad’ovatel.

Prispevky od rodi¢ov — z hladiska nesolventnosti (HN, ZM, dlZobnd zataZenost)) si
minimalne (pokrytie stravy).

Normativne prispevky boli nedostacujice, vSetky ostatné potreby boli pokryté
z darov, sponzorstiev domécich, zahrani¢nych, dotécii projektov, spolupracujicich
zdruZeni apod., ¢o zvySuje ndroCnost procesu a nestabilitu pri zmendch, alebo
ukonceni projektov. Cast nepokrytych vydavkov boli financované z dohodovacieho
konania v roku 2017.

NedorieSena legislativa a nepostacujice financovanie Ziakov zo SZP vyplyvajici
z neefektivneho systému v roku 2017 bolo zohl'adnené CPPPaP (dokumenticie pre
Ziaka, aby sa o tento prispevok mohol uchddzat’) a HN. Pre Ziakov osemro¢né SG SZP
prispevok nie je.

Odporicéame na najvysSej drovni medzirezortny pristup na drovne ministerstiev
k problematike ,,pro-chudobnej politiky* ako definuje inkluzivne vzdeldvanie
v svojom dokumente medzindrodné vzdelavacia organizacia UNESCQO. Navrhujeme
prehodnotit’” normativy pre Specidlne Skoly a zariadenia av pripade Ziaka zo
SZP/MRK do bezného pridu vzdeldvania — na beZzné Skoly a zariadenia presmerovat’
tieto navySené zdroje pre Skoly, ktoré inkliziu realizuji (socidlny pracovnik,
Specidlny pedagdg, lieCebny pedagdg, Skolsky psycholég a asistent ucitel' a dalSie
zabezpecenie zdrojov na inkluzivny bali¢ek pre Ziakov na strednej Skole, obzvlast’ na
osemro¢nom gymndziu, kde Ziaci si vo veku ZS — stravovanie, hygiena, zdravotnd
starostlivost).




5. PrehPad jednotlivych zariadeni socialnych sluzieb v zriad’ovatel’skej
posobnosti zdruZenia

Zariadenia poskytujice socidlne sluzby v zriad’'ovatel'skej pdsobnosti zdruZenia podl'a druhu,
formy a miesta poskytovania socidlnej sluzby:

1. Utulky - pobytova forma
a) Utulok pre dievcatd, Nova Dolina 760/51, 967 01 Kremnica
b) Utulok pre dievcatd, Hostie €. 326, 951 94 Zlaté Moravce
c) Utulok pre dievcatd, Lovcica-Trubin €. 13, 966 23
d) Utulok pre dievcatd, Malé Lehota €. 10, 966 42

2. Domov na pol ceste — pobytova forma
a) Domov na pol ceste ,,Razcestie®, 966 42 Mala lehota ¢.12

3. Komunitné centrum — ambulantna a terénna forma
a) Komunitné centrum, Dolna 48/19, 967 01 Kremnica a v teréne Mesta Kremnica,
Krahule, Kremnické Bane, Licky, Kopernica, Stard Kremnicka

4. Nizkoprahové denné centrum — ambulantna a terénna forma
a) Nizkoprahové denné centrum, Ul. J. Horvatha ¢. 865/15, 967 01 Kremnica
a v teréne Mesta Kremnica, Krahule, Kremnické Bane, Lucky, Kopernica, Stara
Kremnicka

1. UTULKY - POBYTOVA FORMA
a) Utulok pre dievéata — Kremnice, Nova dolina 760/51

Utulok bol zaregistrovany do registra poskytovatel'ov socidlnych sluZieb Banskobystrického
samospravneho kraja dna 6.8.1999 s Gcinnost'ou od 1.7.1999.

Socidlne sluzby sa poskytuju uz od roku 1998. V tutulku sa poskytuje ubytovanie na urcity
¢as, socidlne poradenstvo, pomoc pri uplatnovani prav a prdvom chranenych zaujmov, rozvoj
pracovnych zruénosti, nevyhnutné ofatenie a obuv pre dievéaté cielovej skupiny. Utulok tie?
utvdara podmienky pre pripravu a vydaj stravy, resp. pre vydaj potravin, vytvira podmienky
pre nevyhnutnu zdkladnu osobnu hygienu, pranie, Zehlenie a udrzbu bielizne a Satstva a tiez
pre zdujmovu ¢innost’.

Objekt je trojpodlazny. Z dvora objektu je vstup, ktory chodbou nadvizuje na kanceldriu
zariadenia. Na prizemi sa nachddzaju skladové priestory, 2x WC s predsienkou a umyvadlom,
sliZiace pre kraj¢irsku dieliiu, ktord je sticastou zariadenia. Samostatnd miestnost’ je uréend
pre majsterku vycviku. Na prvom poschodi sa chodbou ide do priestrannej kipelne s vaiiou
a sprchovacim kutom, tiez sumyvadlom. Priestrannd kuchyina je vybavend kuchynskou
linkou, umyvacim dresom, chladni¢kou, mikrovlnnou rdrou a plynovym spordkom, stolom a
stoliCkami. Kuchyna ma tiez svoj balkon. Z chodby je pristup do WC s umyvadlom. Z chodby
je vchod do priestrannej izby 8 x 6 m, vybavenej estetickou presklenou stenou, stolickami
a sedackami (sluziacej ako obyvacka). Z chodby sa prechddza do izby 6 x 6 m, vybavenej 2
poschodovymi postelami, valandami, skrinami, stolikom so stolickou akobercom. Na
druhom podlazi sa nachddza kupelna, WC akuchyna uplne identicky vybavend ako
zariadenia na prvom podlaZi. Dalej sa tu nachadza rovnako velkd izba ako na prvom podlaz{
a dve d’alSie spdlne rozmerov 6 x 4 m rovnako vybavené ako vSetky menované spdlne. Na
tretom podlazi sa nachddza samostatnd izba s WC a sprchovacim kitom a d’alSia izba
v podkrovi Standardne vybavend. Velky povalovy priestor sliZi ako sklad materidlu. Objekt je
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zasobovany pitnou a uzitkovou vodou z mestského vodovodu. Odpad je rieSeny domovou
cistickou a kapacitou 30 obyvatelov umiestnenou na dvore objektu. Vykurovanie je ustredné
s kotoliiou. Na budove si umiestnené slne¢né kolektory, ktoré tvoria hospodarnu podporu
vykurovania a pripravy teplej vody.

Maximadlna kapacita zariadenia je 20 diev¢at. Priemerny pocet prijimatelov socidlnej sluzby
v roku 2018 bol 12,52.

Nad rdmec zdkonnych povinnosti poskytuje utulok aktivity sdvisiace s procesom adapticie
,,Program adaptdcie dievcat ciel'ovej skupiny na samostatny Zivot* a ,,Program aktivizacie ...“,
zamerany na ziskanie pracovnych navykov dievcat ciel'ovej skupiny. Program adapticie na
samostatny Zivot sa riadi vlastnou vypracovanou metodikou zameranou na seriéznu pripravu
PSS na samostatny Zivot, resp. zaloZenie vlastnej rodiny. Program aktivizacie sa vykondval
v roku 2018 v rdmci ,,aktivaénych prac a dobrovol'nickych prac projektu. Dievcatd pracovali
v jednotlivych dielach, resp. pracoviskdch projektu (kuchyna praktického vyucovania,
cukrarenskd vyroba, obsluha domov, pomoc pri starostlivosti o malé deti, chovatel'skd
a pestovatel'skd Cinnost’ atd’.). Dodlezitou castou bol projekt ,,Bio Knoblauch Romanes‘
zamerany na dopestovanie biocesnaku. Niektoré dievCata uz treti rok pracuju v spolocnosti
GROTTO BartoSova Lehotka v riadnom pracovhom pomere.

b) Utulok pre dievéata — Hostie 326, okres Zlaté Moravce

Uvedeny utulok bol zaregistrovany a zaradeny do registra zariadeni poskytujicich socidlne
sluzby v Banskobystrickom samospravnom kraji, priCom financovanie zabezpeCuje
Nitriansky samosprdavny kraj. Socidlna sluzba sa poskytuje od 15.3.2004.

Objekt je dvojpodlazny. Z dvora objektu je vstup, ktory verandou nadvizuje na chodbu
vedicu do suterénu a podkrovia v dvoch oddeleniach. V suteréne sa nachddzaji 2 izby,
kuchyna, WC, kipelnia s vanou a sprchovacim kitom a sklad pod schodistom vedicim do
podkrovia. V podkrovi je chodba s vchodom do kipel'ne a samostatného WC, kuchyne a do 4
podkrovnych izieb — spdlni. V Casti na medzipodlazi je priestrannd spolo¢enskd miestnost’.
Priestranné kuchyne st vybavené kuchynskou linkou, umyvacim dresom, chladnickou,
mikrovlnou rdrou a plynovym spordkom, samozrejme stolom a stoliCkami. Podkrovna
kuchyiia mé tiez svoj balkdn.

Objekt je zasobovany pitnou a uZitkovou vodou z obecného vodovodu. Odpad je rieSeny
Zumpou s kapacitou 20 obyvatel'ov umiestnenou na dvore objektu. Vykurovanie je dstredné
s kotolfiou na pevné palivo, ohrev teplej vody je eSte alternativne mozny zemnym plynom.
Utulok poskytuje ubytovanie na uréity ¢as, socidlne poradenstvo, pomoc pri uplatiiovani prav
a pravom chrianenych zaujmov, rozvoj pracovnych zru¢nosti nevyhnutné oSatenie a obuv pre
dievéatd cielovej skupiny. Utulok tieZ utvdra podmienky pre pripravu a vydaj stravy, resp. pre
vydaj potravin, vytvdra podmienky pre nevyhnutni zdkladni osobnu hygienu, pranie,
Zehlenie a ddrzbu bielizne a Satstva a tieZ pre zdujmovu ¢innost’.

Nad rdmec zdkonnych povinnosti (podobne ako v Kremnici) utulok poskytuje aktivity
stvisiace s adaptdciou diev€at na samostatny Zivot, ktoré zastreSuji dva vicSie programy,
ato: ,,Program adapticie byvalych chovaniek cielovej skupiny na samostatny Zivot“ a
,Program aktivizécie..., zamerany na ziskanie pracovnych ndvykov PSS. Program adaptécie
na samostatny Zzivot sa riadi vlastnou vypracovanou metodikou zameranou na seriéznu
pripravu PSS na samostatny Zivot, resp. zaloZenie vlastnej rodiny. Diev¢atd pracovali
v jednotlivych dielfach, resp. pracoviskach projektu (dielna ruénych priac, kuchyna
praktického vyucovania, chovatel'ska a pestovatel'skd ¢innost’, prace v ovocnom sade atd’.).
V tomto roku sa diev€atd velmi aktivne zapdjali do medzindrodného projektu pestovania
“bio-cesnaku.
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V zariadeni bola dna 10.8.2018 zniZend kapacita z 15 miest na 10 miest. Priemerny pocet
prijimatel’'ov socidlnej sluzby v roku 2018 bol 7,00.

V roku 2007 sa dokoncila rekonStrukcia objektu formou nadstavby podkrovia, pricom vznikli
dostatocne vel'ké spolocenské a pracovné priestory. Celkové ndklady na rekonsStrukciu
predstavovali viac ako 2.200.000,- Sk.

Z toho 1,000.000,- Sk bol prispevok MPSVR SR v roku 2005, 100.000,-Sk bol vlastny vklad
eMKLubu. Naklady na druhu polovicu rekonStrukcie vo vySke necelych 1.100.000,- Sk boli
pokryté zo sponzorského prispevku z Nemecka. Celd rekonStrukcia objektu sa ukoncila do
30.6.2007 a vyznamne zhodnotila objekt utulku ako 1 kvalitu poskytovania socidlnych sluzieb.
Od roku 2010 sa tiez pokracuje vo zvel'adeni aredlu objektu.

¢) Utulok pre diev¢ata — Lov¢ica-Trubin ¢. 13, okres Ziar nad Hronom

Vobci Lovéica-Trubin €. 13 eMKLub vroku 2006 ziskal do vlastnictva rodinny dom
s rozl'ahlou zdhradou. Po malej adaptécii sa objekt pripravil tak, aby spiiial podmienky na
poskytovanie socidlnej sluzby a dna 1.7.2006 bol zaregistrovany ako ,,utulok* v zmysle
platného zdkona. Jeho kapacita je 10 dievcat ciel'ovej skupiny. Priemerny pocet prijimatel'ov
socidlnej sluzby vroku 2018 bol 7,25 PSS. Utulok poskytuje ubytovanie na uréity &as,
socidlne poradenstvo, pomoc pri uplatiovani prav a pravom chranenych zdujmov, rozvoj
pracovnych zruénosti nevyhnutné oSatenie a obuv pre dievéatd cielovej skupiny. Utulok tiez
utvara podmienky pre pripravu a vydaj stravy, resp. pre vydaj potravin, vytvdra podmienky
pre nevyhnutnd zdkladnd osobnd hygienu, pranie, Zehlenie a tdrZbu bielizne a Satstva a tiez
pre zaujmovu ¢innost’.

Objekt je jednopodlazny. Z dvora objektu je vstup, ktory chodbou nadvidzuje na kuchyiu
vybavenu kuchynskou linkou, umyvacim dresom, chladnickou, mikrovlnnou rirou a
plynovym spordkom s elektrickou rdrou. Zchodby je pristup do kipelne s vaiiou
a umyvadlom. WC je Standardné splachovacie s malym umyvadlom.

Z chodby je vchod do priestrannej izby 5x5 m, vybavenej estetickou presklenou stenou,
umyvacim dresom, postel'ami, stolom a sedackou.

Z tejto izby sa prechdadza do d’alSej izby 5x5 m vybavenej dvoma poschodovymi postel’ami,
stolikom so stolickou a kobercom.

Z chodby je vchod do d’alSej izby 5x5 m s rovnakymi vybavenim ako v predchadzajicej izbe.
Objekt je zasobovany pitnou a uZitkovou vodou z obecného vodovodu. Odpad je rieSeny
domovou Zumpou umiestnenou v zdhrade objektu. Vykurovanie je dstredné podvojné (pec na
uhlie a plynova pec).

V roku 2007 sa zacala a v roku 2017 pokracovala rekonstrukcia tohto objektu nadstavbou
podkrovia, kde vznikni 4 d’alSie spdlne, kuchyifa s toaletami a spolofenskd miestnost.
V pristavbe bude vyrobna, ktord bola povodne pldnovand pre cukrarenskd vyrobu, avSak
nakol’ko sa medzi¢asom zdarne rozvinul medzindrodny projekt pestovania ,,bio-cesnaku‘** PSS
utulkov, pravdepodobne dielna bude sluzit’ tomuto ucelu. Niektoré dievcatd uz treti rok
pracuju v spolocnosti GROTTO BartoSova Lehotka v riadnom pracovnom pomere.

d) thulokV pre diev¢ata z detskych domovov a krizovych rodin — Mala Lehota ¢. 10,
okres Zarnovica

Podobne v obci Mala Lehota €. 10 OZ eMKLub v roku 2006 ziskalo do vlastnictva rodinny
dom srozlahlou zdhradou. Na rekonstrukciu objektu bol vroku 2006 z MPSVS SR
poskytnuty v zmysle Vynosu 3749/2005-11/1 sponzorsky prispevok vo vyske 300.000,- Sk.
Po rekonStrukcii strechy, zabudovani CistiCky a zariadeni objektu sa tento pripravil tak, aby
spiiial podmienky na poskytovanie socidlnej sluzby a dita 29.9.2006 bol zapisany do registra
poskytovatel'ov socidlnych sluzieb na BBSK. Jeho maximdlna kapacita je 7 dievcat cielovej
skupiny. Priemerny pocet prijimatel'ov v roku 2018 bol 3,00.
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Objekt je jednopodlazny. Z dvora objektu je vstup, ktory dlhou chodbou nadvizuje na
priestrannud kuchyiu s jeddlenskou Cast'ou. V objekte je tiez priestrannd Spajza so skladovym
priestorom. Kuchyna je vybavend lahko umyvatel'nou dlazbou, vykonnym spordkom na
pevné palivo, plynovym spordkom s elektrickou rirou, kuchynskou linkou sumyvacim
dresom, bojlerom na ohrev vody, mikrovlnou rirou a kuchynskym vybavenim.

Z chodby je pristup do kiipel'ne s vailou a umyvadlom a WC (Standardné splachovacie).

Z chodby je vchod do priestrannej izby 5x5 m, vybavenej krbovou pecou 7,5 KW, skriiami
a postel’ami.

Z tejto izby sa prechddza do d’alSej izby 5x5 m vybavenej dvoma poschodovymi postelami,
skrifniami a stolikom. Tdto izba je vykurovand malou liatinovou nérskou pieckou o vykone 5,5
KW.

Objekt je zdsobovany pitnou a uzitkovou vodou z obecného vodovou. Odpad je rieSeny malou
domovou cistickou umiestnenou na dvore. Vykurovanie je lokalne (piecky na drevo) v kazdej
miestnosti.

Utulok poskytuje ubytovanie na uréity &as, socidlne poradenstvo, pomoc pri uplatiiovani prav
a pravom chranenych zdujmov, rozvoj pracovnych zru¢nosti nevyhnutné oSatenie a obuv pre
dievéata cielovej skupiny. Utulok tieZ utvdra podmienky pre pripravu a vydaj stravy, resp. pre
vydaj potravin, vytvdra podmienky pre nevyhnutni zdkladnd osobnd hygienu, pranie,
Zehlenie a udrZzbu bielizne a Satstva a tieZ pre zdujmovu ¢innost’.

2. DOMOV NA POL CESTE - POBYTOVA FORMA
a) Domov na pol ceste — ,,Razcestie* — Mala Lehota & 12, okres Zarnovica

OZ eMKLub v obci Mald Lehota ziskalo tiez do vlastnictva rodinny dom stpisné ¢islo 12
(so zéhradou a hospodarskymi budovami), ktory bol po rekonStrukeii prizemia dna 25.5.2010
zaregistrovany na BBSK ako ,Domov na pol ceste — Rdzcestie“ pre byvalé chovanky
detskych domovov (v zmysle zdkona ¢. 448/2008 Z.z. o socidlnych sluzbich) s maximélnou
kapacitou 8 dievCat. Priemerny pocet prijimatel'ov socidlnej sluzby v roku 2018 bol 2,00.
Objekt je jednopodlazny. Z dvora objektu je vstup, ktory dlhou chodbou nadvidzuje na
priestrannd kuchynu s jeddlenskou ¢astou. V objekte je tieZ priestrannd Spajza so skladovym
priestorom. Kuchyfia je novo zrekonStruovand, vybavend l'ahko umyvatelnou dlazbou,
vykonnym spordkom na pevné palivo, plynovym spordkom s elektrickou rdrou, kuchynskou
linkou s umyvacim dresom, chladnickou, mrazni¢kou, mikrovlnou rirou a najnutnejSim
kuchynskym vybavenim. Zkuchyne je pristup do kipelne so sprchovacim kitom
a umyvadlom a prackou, WC je Standardné splachovacie.

Z kuchyne je vchod do priestrannej spdlne, vybavenej murovanou kachl'ovou pecou, skriiami
a dvoma poschodovymi postel'ami a s 2 pristelkami.

Z kuchyne je taktieZ prechod do dalSej izby vybavenej 2 postel'ami, sedackou, stolom,
stoliCkami, komodou, sekretdirom a knihovni¢kou a malou estetickou pieckou.

Objekt je zdsobovany pitnou a tzitkovou vodou z obecného vodovou. Odpad je rieSeny 20 m3
zumpou. Vykurovanie je zabezpecené z centrdlnej kotolne (v suteréne objektu pecou KN 22
na uhlie) rozvodom radidtorov do jednotlivych miestnosti. Okrem toho kazda obytnd izba ma
aj svoje lokalne kurenie na pevné palivo.

Vroku 2017 dalej pokracovala rekonsStrukcia podkrovia, ktord vSak nebrdni prevadzke
prizemnej cCasti. V podkrovi maji byt d’alSie izby a priestrannd spolocenskd miestnost’.
Vroku 2017 sa preinvestovalo 4.300,00 Eur, vroku 2018 investicie tvorili hodnotu
5.969,25 Eur. Finan¢né prostriedky na investicie poskytli suikromné osoby.

Domov na pol ceste poskytuje v zmysle § 27 zakona ¢. 448/2008 Z.z. o socidlnych sluzbach
ubytovanie na ur€ity cas, socidlne poradenstvo, pomoc pri uplatiovani pradv a pravom

12



chranenych zaujmov, zabezpeCuje rozvoj pracovnych zrucnosti, pomoc pri pracovnom
uplatneni pre dievéatd cielovej skupiny. Utulok tieZ utvdra podmienky pre pripravu a vydaj
stravy, resp. pre vydaj potravin, vytvara podmienky pre nevyhnutnd zédkladnd osobnu
hygienu, pranie, zZehlenie a idrzbu bielizne a Satstva a tiez pre zdujmovu c¢innost’ a taktiezZ
zabezpecuje rozvoj pracovnych zru¢nosti a pomoc pri pracovnom uplatneni PSS.

Struktira prijimatePov socidlnych sluZieb v dtulkoch a v domove na pol
ceste k 31.12.2018

ZdruZenie ma vytvorené podmienky pre poskytovanie celoro¢nej pobytovej socialnej sluzby
v celkovom pocte 60 PSS. K 31.12.2018 zdruZenie poskytovalo ubytovanie pre 33 PSS.

Rozdelenie PSS podl’a druhu poskytovanej socialnej sluzby

Druh socidlnej sluzby Ka.pacitz.l Priemerny pocet Pocet PSS
zariadenia PSS za rok 2018 k 31.12.2018
Utulok Kremnica 20 12,52 13
Utulok Hostie 15 7,00 7
Utulok Lovéica — Trubin 10 7,25 8
Utulok Mal4 Lehota 10 7 3,00 3
ﬁztgogel;li tlzoi ;este ,,Rdazcestie ] 2.00 >
SPOLU 60 X 33

Utulok Kremnica
Utulok Hostie

Utulok Lov¢ica - Trubin
Utulok Mal4 Lehota 10

DPC "Razcestie" Mala Lehota 12

0,00 5,00 10,00 15,00 20,00 25,00

M Kapacita zariadenia Priemerny pocet PSS

Pohyb PSS v roku 2018 podPla druhu poskytovanej socialne sluzby

R, Utulok Utulok Utulok Utulok | 1ypc Mals

Drubh socialnej sluzby Kremnica Hostie Lov¢ica - Mala Lehota 12
Trubin Lehota 10

Pocet PSS k 31.12.2017 13 7 8 3 2
Prijati 5 3 1 0
Prepusteni 5 3 1 0
Zomreli 0 0 0 0 0
Pocet PSS k 31.12.2018 13 7 8 3 2
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Rozdelenie PSS podl’a pohlavia a druhu poskytovanej socialnej sluzby

o Utulok Utulok Utulok Utulok | 1) Malg
Vekova Struktara Kremnica Hostie Lov¢ica - Mala Lehota 12
Trubin Lehota 10
chlapci / muzi 0 0 0 0 0
dievcata / zeny 13 7 8 3 2
Rozdelenie PSS podl’a veku a druhu poskytovanej socialnej sluzby
Vekovi Utulok Utulok Lok | Utulok Mals | DPC Mal
Struktara Kremnica Hostie P Lehota 10 Lehota 12
Trubin
15 — 18 rokov 0 0 0 0 0
19 — 25 rokov 3 1 1 1 0
26 — 39 rokov 9 6 6 2 2
40 — 62 rokov 1 0 1 0 0
SPOLU 13 7 8 3 2
100%
90%
80%
70%
60%
W 40 - 62 rokov
50%
W 26 - 39 rokov
40% 19 - 25 rokov
30% W 15 - 18 rokov
20%
n
0% T T T T 1
Utulok Utulok Hostie Utulok Lovéica Utulok Mald  DPC Mala
Kremnica - Trubin Lehota 10 Lehota 12




Uplatnenie prijimatelov socialnej sluzby na trhu prace

et Utulok | Utalok | Uwulok [ Utulok } pyp pals

Vekova Struktara Kremnica Hostie Lov¢ica - Mala Lehota 12
Trubin Lehota 10

Pocet zamestnanych PSS 5 0 6 0 0
Invalidni déchodcovia 6 5 2 1 1
Nezamestnani 2 2 0 2 1
z toho <Cinnost vykondvand
v zmysle § 10 ods. 3 zdkona 1 1 0 2 1
¢.417/2013 Z.z.
z toho ¢innost vykondvana
v zmysle § 12 ods. 3 pism. b) 0 0 0 0 0
bod 5 zdkona €. 417/2013 Z.z.
z toho zvySovanie kvalifikdcie 0 0 0 0 0

Personalne podmienky a organizacna Struktira v ttulkoch a domove na pol

ceste

V zariadeniach socidlnych sluzieb pracuje celkovo 12 zamestnancov (9 zamestnancov v ZSS
s pobytovou formou, 4 zamestnanci v ZSS s dennou formou), z toho v priamom kontakte
s prijimatel'mi socidlnej sluzby je 10 zamestnancov. Vnitorne je zdruZenie rozdelené do 3
usekov, ktoré vedie riaditel’ zariadenia socidlnych sluzieb. ZdruZenie pravidelne vykondva
Skolenia zamestnancov v oblasti BOZP, PO a CO.

Struktira pracovnych miest — zariadenia socialnych sluZieb — pobytova forma

Uviizok
. Pracovna Pocet . . Utulok Utulok DPC
Usek pozicia zamestnancov KUtulo!( Il?ulgk Lov¢ica Mala Mala
remmica OSU€ | Trubin 13 | Lehota 10 | Lehota 12
Riaditel’ 1 0,15 0,15 0,15 0,15 0,15
garant
., socialnej 1 0,03 0,05 0,03 0,03 0,03
Socidlny )
. prace
usek Alna
soctaina 1 0,20 0,20 0,20 0,20 0,15
pracovnicka
financnd 1 0,10 0,10 0,60 0,10
uctovnicka
THP mzdova
zamestnanci | u¢tovnicka, 1 0,10 0,10 0,60 0,10
personalistka
hospodarka 2 0,93 0,50 0,58 0,22 0,07
Pomocny a | vritnik 1 1,00
obsluzny
persondl domovnik 2 1,00 0,50
SPOLU 10 3,51 1,55 2,16 0,30 0,40
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3. KOMUNITNE CENTRUM - AMBULANTNA A TERENNA FORMA

a) Komunitné centrum

v

V zmysle zakona ¢. 448/2008 Z.z. o socidlnych sluzbach a o zmene adoplneni zdkona
€. 455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani v zneni neskorSich predpisov bol vykonany dna
19.09.2014 dodato¢ny zdpis zdruZenia do Registra poskytovatelov socidlnych sluZieb
Banskobystrického kraja a to ako poskytovatel'a socidlnych sluzieb.

Komunitné centrum je zriadené v zmysle § 24d zdkona ¢. 448/2008 Z.z. a poskytuje socidlnu
sluZbu ambulantnou a terénnou formou.

Prijimatelia socialnej sluzby Rok 2017 Rok 2018
Rodi¢ia Ziakov SMS, SZS, SG 20 20
Ziaci SMS, SZS, SG a inf ziaci 90 30
Mladi dospeli MRK/SZP a byvali klienti 8 8
Mladé rodiny (MRK/SZP) 2 2
SPOLU 120 60

Komunitné centrum poskytovalo zdkladné socidlne poradenstvo, pomoc pri uplatiovani prav
a pravom chranenych zdujmov, pomoc pri priprave na Skolské vyuCovanie a sprevddzanie
dietata do azo Skolského zariadenia, vykondvalo preventivne aktivity a zabezpeCovalo
zdujmovu Cinnost. V komunitnom centre sa vykondvala komunitnd praca a komunitna
rehabilitacia. V komunitnom centre sa vykonavali tieto ¢innosti:

— socidlne poradenstvo sme poskytovali fyzickym osobam, rodindm, rieSili sme problémy
podla potreby, odportcali sme a sprostredkovali sme d’alSiu odborni pomoc,

— organizovali sme programy vcasnej starostlivosti — dennd starostlivost’ (komunikacné
zruénosti, osvojovanie hygienickych ndvykov a socidlnych zruc¢nosti) v MCDS o deti
predskolského veku spolu s ich rodi¢mi v predskolskom klube,

— poskytovali sme sluzby na podporu zamestnanosti (dielne remeselnych zru¢nosti —
cukrarenskd vyroba, vyroba jeddl, pestovanie bio cesnaku a inych plodin, chovatel’'stvo —
hydiny, oviec, tvorivé dielne),

— realizovali sme sprevddzanie prijimatel'ov pri rieSeni ich financnej situdcie (dhrady za
ndjomné, elektrickd energiu, vydavky pre domécnost’, predchddzanie zadlZovania a tym
suvisiace exekucie a iné),

— organizovali sme pastoratné aevanjelizaéné aktivity v rodindch, v priestoroch
eMKLubu,

— poskytovali sme vychovno-vzdeldvacie a aktiviza¢né sluzby (napr. doucCovanie, titoring
a mentoring, vol'noc¢asové zdujmové aktivity, preventivne aktivity a programy,

— organizovali sme semindre akonferencie pre majoritni spoloCnost” Statnych,
samosprdavnych inStitdcidch vo verejnych priestoroch bez ndkladov na prendjom,

V ramci projektu ,,Praxou k zamestnaniu“ z OPERACNEHO PROGRAMU L UDSKE
ZDROJE v komunitnom centre pracovali v pocte 2 pracovnici s vysokoskolskym vzdelanim
(psycholég, pracovnik komunitného centra) av pocte 1 pracovnik so stredoSkolskym
vzdelanim (pracovnik komunitného centra), ktori vykondvali uvedenu ¢innost’ do 30.6.2018
v zmysle projektu. Pracovnici odpracovali spolu 1485 hodin za rok 2018. Napriek zriadeniu
komunitného centra ndm neboli pridelené financné prostriedky na mzdy a prevadzku zo
strany BBSK, d’alej z Narodného projektu ndm bol poniknuty objem finan¢nych prostriedkov
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pre troch profesiondlnych pracovnikov, nakol’ko sme spiiiali pozadované kritéria na podporu.
Problém nastal, ked” Mesto Kremnica, konkrétne pan primétor nebol ochotny dat’ sihlasné
stanovisko obce pre komunitné centrum. V sucasnosti zdstupcovia implementacnej agentiry
tento problém vyriesili.

Praca komunitného centra sa realizovala v priestoroch eMKLubu na ul. Dolnej ¢. 48/19 v
Kremnici, v rodindch a vo verejnych priestoroch. Komunitné centrum sa podiel’a na thrade
Casti ndkladov za energie. Zdrojom boli sponzorské prispevky.

Obcianske zdruzenie eMKLub vy¢lenilo pre poskytovanie socidlnych sluzieb Cast’ priestorov
v trojpodlaznom objekte, ktory md vo vlastnictve a v ktorom uz dlhodobo vyvija aktivity
s prioritnym zameranim na rémsku populdciu. Objekt je vel'mi dobre dostupny, v blizkosti
centra mesta. Jeho sicast'ou je priestranny dvor, zdhradka.

Pre ucely Komunitného centra su nasledovné priestory:

Na III. poschodi su vyclenené 4 miestnosti:

a) Miestnost’ uréend pre rdozne klubové aktivity s jednotlivcom a menSimi skupinami
vratane odborného poradenstva, vybavend klavirom, gitarami ainymi hudobnymi
ndstrojmi.

b) Miestnost’ pre individudlne socidlne poradenstvo s pocitacom, tlaiariiou, skrinkami,
kreslom a dvoma stolickami.

¢) Viactcelova miestnost’ vyuzivand pre klubovi skupinovi pracu, vybavend rozlicnymi
hudobnymi néstrojmi (bubny, klavir, husle, akordeén, saxofén ainé), nahrdvacim
Stadiom.

d) Miestnost’ pre individudlne socidlne poradenstvo a pre socidlne poradenstvo v malych
skupinkdch so zameranim na rieSenie ekonomickych otdzok a problémov domécnosti.

Na II. poschodi si vyclenené velkd vstupnd chodba s priestorom na sedenie s krbom a tri
miestnosti:

a) Miestnost’ na doucovanie deti (15 detskych stolov a stoli¢iek, 12 pocitaov pre deti a 1
ucitel’a, internet, kompletné ozvucenie, klavir, tabul'a, projektor, informacné tabule,
skrinky, krb)

b) Spolocenskd miestnost’ ur¢end pre klubovi Cinnost’ s detmi arodi¢mi (rdézne hry,
televizor, rozne pomdcky), ktord je ndbytkom oddelend od d’alSej spolocenskej
miestnosti.

¢) Spolocenskd miestnost’ urcend pre vzdeldvanie (7 pocitacov, stoly a cca 10 stoliciek,
projektor, platno, vystavné priestory, pédium a pod.) Doobeda su tu aktivity pre deti,
popoludni pre dospelych.

Prepojenie poslednych 2 miestnosti umoZnuje organizovanie velkych akcii (v objekte je

vela stoli¢iek, ktoré mdzu byt v pripade potreby dolozené) Su tu hygienické zariadenia —

pre zeny: 2 WC, sprcha, pre muzov: WC, pisoar, umyvadlo, sprcha.

Nakol'ko komunitné centrum chce zachovat kvalitu vykondvanej prace, radi by sme pracovali
s primeranymi finanénymi prostriedkami na kalendarny rok v danom regidne.

4. NIZKOPRAHOVE DENNE CENTRUM - AMBULATNA A TERENNA
FORMA

a) Nizkoprahové denne centrum

W

V zmysle zékona ¢. 448/2008 Z.z. o socidlnych sluzbiach a o zmene adoplneni zédkona
C. 455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani v zneni neskorSich predpisov bol vykonany dina
20.09.2014 dodato¢ny zéapis zdruzenia do Registra poskytovatel'ov socidlnych sluzieb
Banskobystrického kraja a to ako poskytovatel'a socidlnych sluZieb.

17



Nizkoprahové denné centrum je zriadené v zmysle § 24b zdkona ¢. 448/2008 Z.z. a poskytuje
socidlnu sluzbu ambulantnou a terénnou formou.

Prijimatelia socialnej sluzby Rok 2017 Rok 2018
Rodi¢ia ziakov SMS, SZS, SG (MRK/SZP) 41 26
Rodiny (MRK/SZP) 6 4
SPOLU 47 30

Nizkoprahové denné centrum poskytovalo:

— socialne poradenstvo fyzickym osobam, rodindm, poskytovalo zakladné informaécie
0 moZnostiach rieSenia problému a podl'a potreby a odporti¢ania sprostredkovalo d’alSiu
odborni pomoc,

— pomoc pri uplatiiovani prav a pravom chranenych zaujmov

e zamerali sme sa na klientov a rodiny, ktori sa ocitli alebo sa nachddzaji dlhodobo pod
hranicou l'udskej dostojnosti spolo¢enskych vztahov bez pristresia, boli v rezignicii
vo¢i  svojmu stavu bez zdujmu rieSit’ alebo zmenit’ ho,

e poskytli sme pomoc pri hladani zamestnania, sprostredkovanie kontaktu
zamestndvatel'a a klienta, ¢im sa ndm podarilo v roku 2016 zamestnat’ z rodin 5 osob.

- dalSie ¢innosti.

Vytvorili sme podmienky na pripravu stravy, vydaj stravy alebo vydaj potravin,

vykondvanie nevyhnutnej zdkladnej osobnej hygieny.

e vytvorili sme podmienky pre realizaciu potravinovej banky,

e poskytli sme pomoc pri hospodareni s potravinami,

e gsprostredkovali sme vykonanie deratizécie nizkoStandardnych bytov,

e realizovali sme vydaj hygienickych prostriedkov, ktoré sme ziskali sponzorsky
(Sampony proti vSiam, pracie prostriedky),

e realizovali sme vydaj Satstva, obuvi, bytového zariadenia, kuchynskych potrieb, ktoré
sme ziskali sponzorsky.

Vrimci projektu ,Praxou k zamestnaniu“ z OPERACNEHO PROGRAMU LUDSKE

ZDROJE sme v zariadeni zamestnali 1 pracovnika s vysokoSkolskym vzdelanim (pracovnik

NDC) do 31.3.2018. Pracovnik odpracoval 990 hodin.

Nizkoprahovému dennému centru neboli pridelené iné finan¢né prostriedky na mzdy

a prevadzku zo strany BBSK.

Préaca zariadenia sa realizovala v priestoroch objektu na ul. J. Horvatha 865/15 v Kremnici,

ktory md eMKLub v prendjme za uhradu ndkladov za energie, v rodindch a vo verejnych

priestoroch. Nédklady na energie boli uhrddzanie zo sponzorskych prispevkov.

Objekt je vel'mi dobre dostupny, v blizkosti centra mesta. Jeho sic¢astou je priestranny dvor.

Na prizemi je sklad pre Potravinovd banku, ako aj skladové priestory pre Satstvo, obuv,

hygienické potreby a hygienické zariadenie so sprchou.

Na prvom poschodi je:

- kuchyna

- miestnost pre komunitni pracu, ur¢end pre odborné poradenstvo hlavne v mensich
skupinach s adekvatnym vybavenim

- 2 kupelne, kazdd s 1 WC, 1 umyvadlom a 1 sprchou

Na druhom poschodi je:

- izba pre krizové ubytovanie (1 valanda, stdl, 2 stolicky, skrine)
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- kudpelna s WC, sprchou a umyvadlom

- kanceldria

- 3 miestnosti pre komunitni pricu s adekvatnym vybavenim, materidlom pre tvorivé
dielne.

Struktira pracovnych miest — zariadenia socidlnych sluzieb — denna forma

. Uviizok
Usek Pracovna pozicia Pocet i § itné
P zamestnancov lek?prahove Komunitné
denné centrum centrum
. garant sociélnej prace 1 0,03 0,03
Socidl k .

pely e asistent 3 0.95 1,90
THP zamestnanci | administrativny pracovnik 1 0,95
SPOLU 5 0,98 2,88

4. Socidlna praca a zhodnotenie jej dopadu na prijimatel’ov socialnej
sluzby v tatulkoch a domove na pol ceste

Socidlna praca sa riadi vypracovanou a schvélenou ,,metodikou*.

Kazdy PSS ma zaloZenu osobnu spis, kde sa zaznamenavaju najddlezitejSie udaje a hlavne
jeho osobnostny rast. PSS si v zmysle metodiky rozdeleni do troch stupniov adaptacne;j
zrelosti (1., 2., a 3. stupen). Klasifikdcia kazdého stupnia je metodikou presne definovana
a PSS st viacerymi spésobmi motivovani prepracovat’ sa z 3. stupiia adaptacnej zrelosti, do
ktorého si zarad’ovani pri prichode do zariadenia, do 1. stupiia.

Ziadosti do zariadeni si posudzované z viacerych hladisk, s prednostnym rie$enim PSS
z Banskobystrického samosprdvneho kraja. V podstate sa vyhovie kazdému PSS, ktory
prejavi slobodny zaujem o poskytovanie pontikanej socidlnej sluzby, s vynimkou PSS,
ktorych zdravotny stav si Ziada umiestnenie v zdravotnickom zariadeni na poskytovanie
socidlnych a zdravotnickych sluzieb. V prilohe k Ziadosti je potrebné doloZit’ rodinnd
a socidlnu anamnézu, charakteristiku Ziadatel'a, doklad o ukoncenie ustavnej vychovy,
psychologické vySetrenie — posledné, nie starSie ako 1 rok , Zivotopis, potvrdenie o ndvSteve
$koly, doklad o evidencii na UPSVaR — odbor zamestnanosti, doklad o poberani divky
v hmotnej nudzi.

V ramci metodiky sa tieZ prijal systém, podl'a ktorého Ziadatelia o poskytovanie socidlnych
sluzieb (tyka sa to hlavne chovancov detskych domovov) prichdadzaju eSte po€as pobytu
v detskom domove na 3-4 dni do naSich zariaden{ na tzv. ,,adaptacny pobyt“, v rdmci ktorého
sa obozndmia so zariadenim a mdZu sa pre pobyt v iom slobodnejsie rozhodntit’.

Pri prijimani nového prijimatel'a uzatvdra socidlna pracovnicka zmluvu o poskytovani
socidlnych sluzieb. Osobny spis, obsahuje aj zmluvu o poskytovani socidlnych sluzieb,
dodatky k zmluve, zmluvu o dschove dokladov acennych veci, osobnu kartu zverenych
predmetov, doklad o bezinfekcnosti, doklad o vzdelani, rozhodnutia zUPSVaR, socialnej
poistovne, képie pracovnych zmldv, v pripade zamestnanych prijimatelov, rézne materidly
z detskych domovov (rodinnd a socidlna anamnéza), rozhodnutie o ukonceni poskytovania
socidlnych sluzieb. KaZzdy novy prijimatel’ absolvuje vstupny rozhovor s riaditelom
a so socidlnou pracovnickou. Je obozndmeny s domovym poriadkom, cennikom a s reZzimom
samotného zariadenia.

V jednotlivych utulkoch v zmysle § 26 zakona 448/2008 Z.z. o socidlnych sluzbach a
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domove na pol ceste vzmysle § 27 zdkona 448/2008 Z.z. o socidlnych sluzbidch sme
poskytovali:

I.  Odborni ¢innost’:

1. Socidlne poradenstvo — nasim ciel'om bolo hlavne pomdct prijimatel'om k ziskaniu ich
nezdvislosti, viest ich k osamostatneniu, vytvarat im podmienky pre osobnostny rast,
zvysenie kvality Zivota a rieSenie ich potrieb. Na zdklade ziskanych materidlov (rodinnej
a socidlnej anamnézy) sme poskytovali individudlne poradenstvo, vyuZivali sme hlavne
metddy socidlnej prace — pozorovanie, niektoré typy rozhovoru:

- informativny — naSou dlohou bolo ziskat’ alebo odovzdat’ informéacie

- ventilaény — umoziovali a vyzyvali sme PSS popisat svoj problém, ich negativne

a pozitivne pocity

- motivacny — motivovali sme PSS k vyrieSeniu svojich problémov, k uskutoc¢novaniu

ich cielov

- diagnosticky — pomdhali sme PSS orientovat’ sa v novych situdcidch alebo pri

prijimani ich novych rozhodnuti.

- persuazivny — naSim cielom bolo presvedcit PSS k implementicii zmien, o ich

potrebnosti a ucelnosti, aktivizovali sme ich pre realizéciu zmien.

2. Pomoc pri uplatiiovani prav a pravom chranenych zaujmov — vzhl'adom k tomu, Ze
prijimatelia socidlnej sluzby Casto nerozumeli ¢o sa od nich na uradoch poZzaduje,
poskytovali sme poradenstvo pri vybavovani uradnych zdleZitosti, pomoc pri vybavovani
osobnych dokladov, pri spisovani a poddvani pisomnych podani, vypisovani tlaCiv, pri
pisomnej komunikécii, v dradnom styku a pri vybavovani inych veci v zdujme fyzicke;j
osoby.

3. Rozvoj pracovnych zrucnosti — vytvarali sme podmienky pre PSS na osvojenie
pracovnych navykov a zruc¢nosti pri vykonavani pracovnych aktivit. Rozvoj pracovnych
zru€nosti je cieleny so zameranim na zvladnutie zdkladnych seba obsluZnych ndvykov
a zruénosti v beZznej domdcnosti — upratovanie, varenie, starostlivost’ o svoje obydlie,
vnutorny a vonkaj$i aredl, financnd gramotnost’, rozliSovat doleZitost vydavkov
a sporenie finan¢nych prostriedkov. Kladli sme doraz na zvladnutie beZznych konfliktnych
situdcii v komunite po€as pracovnej ¢innosti s cielom tspesSnosti na trhu prace. Viedli
sme ich k sebareflexii vlastnych pracovnych ¢innosti a to v oblasti dochadzka do prace,
kvalita prace, mnozstvo odvedenej prace, moralka pri préci, ktoré boli denne a mesacné
vyhodnocované zndmkou od 1 — do 4 socidlnou pracovnickou.

VyZadovali sme aktivnu d¢ast’ PSS na rozvoji pracovnych zru¢nosti pre nezamestnanych
prijimatel’ov pocas pracovného tyzdna podl'a nasledovnych kritérii:

a) Obcianske zdruZenie ma uzatvoreni dohodu s UPSVaR v zmysle ustanovenia § 10
Zakona 417/ 2013 Z. o pomoci v hmotnej niidzi. Nezamestnani PSS boli zaradeni
na jednotlivé pracoviskd zdruzenia (Skoly a Skolské zariadenia), kde vykondvali
pomocné prace. Pracovnd doba bola stanovend od 7.00 hod. — do 11.00 hod
prevazne prvé dva tyZzdne v mesiaci. Prijimatelia boli povinni dostavit’ sa ku
kanceldrii socidlnej pracovnicky nacas a pockat na zadelenie uloh. PSS boli
povinni pocas ¢innosti na rozvoj pracovnych zruc¢nosti venovat' sa len zadanej
ulohe a z prideleného miesta vykonu priace bezdovodne neodchddzat. PSS mali
moznost’ u socidlnej pracovnicky ospravedlnit’ svoju netcast’ na Cinnostiach pre
rozvoj pracovnych zrucnosti z dovodu lekédrskeho oSetrenia, pretrvdvajicej
pracovnej neschopnosti alebo ucasti na pracovnom pohovore. Tychto pric sa
zucastiiovalo cca 5 PSS.

b) PSS plynule od 11.00 hod. — do 14.00 a posledné dva tyZzdne v mesiaci, kde je
pracovnd doba od 7.00 hod. — do 14.00 hod, pokracovali v préci na pracoviskich
zdruZenia v zmysle vypracovaného Programu adapticie PSS na samostatny Zivot.
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Hlavnym cielom bolo pripravit’ PSS na uplatnenie sa na trhu prace a pomoct’ PSS néjst’ si
zamestnanie. V roku 2017 sa ndm podarilo ndjst’ zamestnanie pre 11 PSS. Prevazné vo
vyrobnych prevddzkach zamerand na spracovanie jeddl (GROTTO, Hotel Central,
Pekaren)

Pomoc pri pracovnom uplatneni — po absolvovani rozvoja pracovnych zru¢nosti sme
sprevadzali PSS pri zaradeni sa do aktivac¢nej Cinnosti, ndsledne pri vyhladdvani
zamestnania, d’alej pri zvladnuti zaradenia sa na konkrétnom pracovisku, v pripade
neuspechu prehodnotenie jeho priciny, opatreni a nédsledne opitovné zaradenie sa do
zamestnania. Sledovali sme o d’al$i rozvoj kvalifikécie a rekvalifikacie. V pripade, Ze sa
osamostatnia a odidu zo zariadeni sme ich doprevadzali a sledovali sme ich d’al$i rozvo;j.
(rozsirenie vzdelania, vodi¢sky kurz a podobne)

II.  Obsluzné ¢innosti
Zariadenia poskytuje ubytovanie na urCity ¢as. Na zdklade cennika uhradzali PSS
poplatok za ubytovanie.

II. DalSie ¢innosti

Poskytovanie nevyhnutného oSatenia a obuvi — v pripade potreby sme poskytovali PSS
oSatenie aobuv, ktoré sme ziskali ako sponzorsky dar od zahrani¢nych alebo
slovenskych poskytovatelov.

IV. Utvaranie podmienok na:

1. Pripravu stravy — zariadenia si vybavené kuchyiou, kde je kuchynska linka
s vybavenim, spordky, chladni¢ky, mraznic¢ky, mikrovlné riry a iné

2. Vykonavanie nevyhnutnej zakladnej osobnej hygieny- priestory si primerane
vybavené kipelnami a toaletami

3. Upratovanie — zariadenia st vybavené potrebnym ndradim na upratovanie, Cistiacimi
prostriedkami. PSS majd rozpis sluzieb pri upratovani s popisom cinnosti, za ktoré
zodpovedaju. PSS boli sprevadzané zodpovednou pracovnickou.

4. Pranie, Zehlenie a iidrzba bielizne a Satstva — zariadenia si vybavené prackami,
suSiakmi a priestormi na suSenie Satstva, ZehliCkami a Zehliacimi doskami. PSS maju
rozpis podl'a potreby, kedy moézu vykondvat’ pranie a Zehlenie.

5. Zaujmova c¢innost’ — sa vykondva prevazne v letnych mesiacoch v Komunitnom
koordina¢nom centre pocas celého dita vo vol'nom case po absolvovani aktivaénych
prac resp. po skonceni pracovnej doby zamestnanych PSS. Ziujmova cinnost' je
zamerand na rozvoj estetického citenia, praktickych zrucnosti, na zvlddnutie
samostatného osobného resp. rodinného Zivota.

— starostlivost’ o zdhradnd a parkovid Cast’ v aredli domov. V zdhradnej Casti je to
pestovanie zeleniny, ovocia aich spracovanie pre vlastnd potrebu (zavdranie,
mrazenie, vyroba sirupov, lekvarov). V parkovej Casti aredlu domov vysadzali
ozdobné kriky, kvety, skalni€ky, starali sa o tidrZbu trdvnikov.

— osvetova ¢innost’

— rozvoj zrucénosti pri priprave jeddl azdkuskov. Skupinovd priprava zdravych,
novych alacnych jeddl, ich samostatnd priprava pod odbornym vedenim. Této
¢innost’ sa vykondvala prevazne pred vyznamnymi sviatkami (Vianoce, Velka
noc), ale aj pocas vikendov.
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— starostlivost’ o zdravie a hygienu — informovanost’ o prevencii a lieCeni beZnych
infekénych ochoreni, informovanost’ o zdkladnej hygiene l'udského tela, oSatenia,
obuvi, postel'nej bielizne, obydlia.

— sprostredkovanie pozitivnych kultirnych a duchovnych hodnot:

— komunitné stretnutia zamerané na urcitd tému

— premietanie filmov zameranych na budovanie hodnotového rebricka

— vzdelavanie PSS podl'a potreby a pomoc pri zaradeni do $kol pre ziskanie zvySenia
kvalifikacie

— organizovanie vyletov, vikendovych pobytov a tdborov.

6. Uschova cennych veci — v zariadenia sme poskytovali tschovu cennych veci na
zdklade zmluvného vzt'ahu medzi organizdciou a PSS. NaSim cielom je chranit’ PSS
pred rodinnym prisluSnikmi, ktori sa snaZia po odchode z detskych domovov PSS
ziskat’ ako zdroj prijmov. Preto pri prijimani nového PSS ho o tejto mozZnej situdcii
informujeme a pontkame viazanost ischovy do ¢asu, kym toto ohrozenie pominie.

6. Vizia poskytovania socialnej pomoci pre budiici rok

Vizia pre tutulky a domov na pol ceste

Vizia pre rok 2019, resp. d’alSie roky je zamerand na d’al$i rozvoj socidlnych sluZieb v dtulku
v obci Lovcica-Trubin €. 13 dokoncenim rekonStrukcie, ktora skvalitni byvanie dievcat a tieZ
rozSiri ich moZnosti pracovnej terapie. Tento zdmer sa realizuje formou nadstavby podkrovia,
kde vznikne priestor pre byvanie d’alSich cca 7 PSS a spolo¢enskd miestnost’, a tieZ formou
pristavby dielne na spracovanie bio-cesnaku®. Na tento projekt bola zaciatkom roku 2007
poskytnutda z MPSVR SR dotéacia vo vyske 1.000.000,- Sk v zmysle Vynosu MPSVR SR
¢. 3749/2005-11/1. Druhéd polovica ndkladov na rekonStrukciu bola pokrytd sponzorskym
prispevkom z Nemecka.

Tiez v obci Mald Lehota pokracuje rekonStrukcia objektu supisné ¢islo 12 nadstavbou
a zobytnenim podkrovia, kde vzniknu 3 izby, kuchynka, jeddlen a toalety a hlavne priestranna
spolocenskd miestnost’ pre stretdvania diev€at z obidvoch domov. Finan¢né prostriedky na
rekonStrukciu su ziskané zvic¢sa zo zahranicia a materidlové z tuzemska.

Vroku 2011 sa eMKLub tieZ stal vlastnikom objektu ¢. 13 v Malej Lehote, ktory
bezprostredne susedi s dvoma uz existujicimi zariadeniami v obci Mald Lehota a vhodne
dopiita komplex zariadeni poskytujicich socidlne sluzby. Na objekte toho ¢asu prebieha
rekonstrukcia. Po jej ukonceni by ho chceme registrovat’ ako ,,itulok*.

V roku 2019 chceme aktualizovat’” ponuku poskytovania socidlnej sluzby prostrednictvom
detskych domovov, UPSVaR, samospréav a podobne.

Vytvorit’ spoluprécu s detskymi domovami pre moznost’ adaptacnych pobytov (vikendy, letné
prazdniny a podobne) pre budicich potenciondlnych PSS od 16-tich rokov s cielom prevencie
pred moznym bezdomovectvom alebo vratenia sa do nefunk¢nej rodiny. Cielom je naplnit
kapacitu zariadeni a viest' ¢o najvicsi pocet klientov k ich osamostatneniu a zaradeniu do
spolo¢nosti. Komunikovat’ s detskymi domovami ako odstranit’ bariéry tak, aby sa posilnilo
osamostatnenie PSS formou vyuzitia ponuky naSich sluzieb na miesto zotrvania v detskom
domove, resp. ndvratu do neprisposobivej komunity MRK. Tak by sme rieSili ponuku vyuzitia
kapacity s posunutim vekovej Struktury.

Vo vidcsej miere posilnit’ socidlne akomunika¢né zrucnosti u klientov (vzdelanie,
zamestnanie, hl'adanie byvania), aby sme naplnili nas ciel’.

Pracovat’ s PSS na jeho osobnostnom raste. Ziskat” a posilnit’ odborny persondl.
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Vizia pre Komunitné centrum a Nizkoprahové denné centrum:

"

7.

Stabilizovat” odborny personél a potrebny pocet dobrovolnikov pre zabezpecenie
kvality poZadovaného vykonu pre rieSenie problémov cielovej skupiny na zdklade
aktudlnej odbornej analyzy s perspektivou zlepSenia kultiry Zivota na zaklade
komplexného pristupu (byvanie, praca, vzdelanie, kultira a osveta).

Stabilizovat odborné poradenstvo v spolupraci s institiciami (UPSVaR, Mesto
Kremnica, $koly a $kolské zariadenia, zamestnavatelia, policia, sudy, exekutori,
zdravotnicke zariadenia), ktoré sa dotykaju Zivota klientov v oblasti finan¢nej,
voblasti byvania, v oblasti vzdelania, v oblasti zdravia ahygieny, pracovného
zaradenia klienta, rekvalifikacie, v oblasti hmotnej nGdzi a Zivotného minima,
v oblasti represivnej, preventivnej, v oblasti dlhovej zat'aZenosti rodin.

Zvysit odborny pristup v praci skomunitou MRK/SZP. Posilnit’ u klientov
sebaorganiziciu, prebudit zaujem orieSenie vlastnych problémov aochotu
spolupracovat’ najmi v zatazovych a krizovych situdciach.

Ziskat’ finanéné zdroje na prevadzkové a mzdové vydavky prostrednictvom Statnych
a nestatnych institacii.

Budeme ziadat o zaradenie podpory financovania prevadzkovych nakladov
a mzdovych nakladov aj zo strany samospravnych organov.

Budeme odporucat’ posilnit’ a vyriesit' vstupny vydaj na mzdovy naklad v pripade
ziskania finanénych prostriedkov na komunitné centrd cez implementacnu agenturu,
ktora mzdovy néaklad refunduje.

Hospodarsky vysledok a navrh na rozdelenie zisku alebo vyrovnania
straty

Zaporny hospodarsky vysledok vsume -13 721,88 eur je navrhnuty preuctovat na
nevysporiadany vysledok hospodérenia minulych rokov, t.j. na ucet 428. Celkové naklady
boli v sume 731 123,10 eur a celkové vynosy v sume 717 401,22 eur.

8.

Naklady na ¢innost’ vyskumu a vyvoja

ZdruZenie nema Ziadne ndklady na ¢innost’ vyskumu a vyvoja.

9.

Udalosti osobitného vyznamu, ktoré nastali po skonceni ictovného
obdobia, za ktoré sa vyhotovuje vyroéna sprava

Zdruzenie nezaznamenalo Ziadnu udalost’ osobitného vyznamu po skonceni uctovného
obdobia, za ktoré sa vyhotovuje vyro€nd sprava.

~

S

Vypracovali: Ing. Jana Tomova [/ﬁ 77277

Ing. Rudolf Toma f—/’:

V Kremnici dia: 28.05.2019
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Prehlad prijmov a vydajov k 31.12.2018 zariadeni socialnych sluzieb

I. PRIJMY
P.c. Zariadenia socialnych sluzieb
i Utulok Utulok Utulok Utulok [Domov na pol| Komunitné | Nizkoprahové
PRIUMY Kremnica | Hostie |MalaLehota| Lovéica- ceste centrum |denné centrum| SPOLU
Trubin Mala Lehota Kremnica Kremnica
1. |Banskobystricky samospravny kraj 37 089,00 € 8367,00€| 21746,00€ 3944,00 € 0,00€ 0,00 € 71 146,00 €
- nevyCerpana dotacia -1 360,06 € 0,00€| -2048,01€ 0,00 € 0,00€ 0,00 € -3408,07 €
Poskytnuta dotacia - nevycerpana dotacia
(691) 35728,94 € 8367,00€| 19697,99 € 3944,00 € 0,00 € 0,00 € 67 737,93 €
2. |Nitriansky samospravny kraj 0,00 €| 15354,36 € 0,00 € 0,00 € 0,00€ 0,00 € 0,00 € 15 354,36 €
- nevycerpana dotacia -3120,33 € -3120,33 €
Poskytnuta dotacia - nevy€erpana dotacia
(691) 12 234,03 € 12 234,03 €
3. |UPSVaR (691) 0,00 € 0,00€ 0,00 € 0,00€ 0,00€ 9 888,90 € 211716 € 12 006,06 €
Poplatky za ubytovanie 0,00 €
4. |(prijimatelia socialnych sluzieb) (602) 7323,21€] 5039,67 € 1011,50€| 4779,38€ 893,20 € 0,00 € 19 046,96 €
Odpis nevymozitelnych pohladavok -1209,62€| -902,91¢€ -433,89 € -446,60 € 0,00 € 0,00 € -2 993,02 €
Poplatky za ubytovanie-nevymozitelné
pohladavky 6113,59€| 4136,76 € 1011,50 €| 434549¢€ 446,60 € 0,00 € 0,00 € 16 053,94 €
5. |Platby za odpisané pohladavky (643) 40,00 € 40,00 €
Preplatky ZP za rok 2017, iné ostatné
6. [vynosy (649) 85,02 € 22,50 € 0,38 € 107,90 €
7. |Prijaté dary vecné neinvestiéné (646) 72,00 € 168,00 € 240,00 €
8. |Prijaté dary vecné investicné (646) 741,95 € 146,35 €
9. [Poistné pinenie (649) 659,90 € 1153,02€ 1812,92 €
10. [Sponzorské prispevky (663) 66,50 € 282540 € 2891,90 €
11. |Poplatky-AP (602) 5281,84 € 1088,03 € 534,42 € 1851,10 € 1 590,02 € 10 345,41 €
Odpisovanie investi¢nych financnych
12. |darov (649) 150579 € 160447 € 264,58 € 214398 € 1835,07 € 7353,89 €
13. |Odpisovanie investi¢nych dotacii (691) 128548€ 830,25¢€ 249,43€|  830,05€ 319521¢€
PRIJMY SPOLU, z toho 45378,72€| 25401,37€| 11148,54 €| 27 057,51 € 6 760,09 € 14 565,40 € 3707,18€| 134019,19€
VYNOSY (6) 46 588,34 €| 26 304,28 €| 1114854 €| 28233,73€ 7353,04 € 14 565,40 € 370718 € 137 900,51 €
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Il. VYDAIJE

P.C. Zariadenia socialnych sluzieb
i Utulok Utulok Utulok Utulok [Domov na pol| Komunitné |Nizkoprahové
VYDAJE Kremnica | Hostie |Mala Lehota| Lovéica- ceste centrum |denné centrum| SPOLU
Trubin Mala Lehota Kremnica |Kremnica
Mzdy, platy a ost. osob.vyrovnania z
1. |toho 17 369,36 €| 9231,27 € 6143,16 €| 12792,58 € 2983,46 € 7 344,60 € 1 691,64 € 57 556,07 €
- naklady (521) 17 369,36 €| 9 266,34 € 6178,23 €| 12827,65€ 2983,46 € 7 344,60 € 1691,64 €
- rezevy (323) -35,07 € -35,07 € -35,07 €
Poistné a prisp. zamest. do poist'ovni (524)
2. |ztoho 6090,23 €] 3226,80 € 215794 €| 451751€ 1061,74 € 2544,30 € 425,52 € 20 024,04 €
- naklady (524) 609023 €] 3239,15€ 217029 €| 4529,86€ 1061,74 € 254430 € 425,52 €
- rezervy (323) -12,35 € -12,35€ -12,35 €
3. [Cestovné (512) 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
4. |Energia, voda a komunikacie, ztoho 5878,07€| 6521,05€ 292,52 €| 3534,00 € 267,20 € 1759,44 € 1579,21 € 19 831,49 €
- néklady (502,518) 6554,86 €] 4522,60€ 354,28 € 4286,38 € 171,13 € 1534,88 € 1382,37 €
- nevyfakturované dodavky (326) 0,00 € 87,97 € -167,41 € 109,77 € 150,41 € 0,78 €
- rezervy (323) 21,56 € 2526 € -0,08 € -42,86 € 11,29 €
- dobropisy (315) -132,98 € -76,68 € 61,76 €| -1186,38 €
- dobropisy (315) 106,49 € 29,16 € 62,86 € 197,62 €
- zasoby (112) -1371,48 €
- zasoby (112) 806,11€| 2031,35€ 601,49 €
5. |Material (501) 1 457,40 € 427,46 € 1273,58 € 67,35 € 226,26 € 0,00 € 3 452,05 €
6. [Dopravné z toho 2303,94€ 723,72 € 444,01 €| 195266 € 38,30 € 0,00 € 5462,63 €
- naklady (501, 549) 225170 € 605,21 € 2 020,66 € 59,34 €
- poistenie mot. voz. (381) 31,57 € 118,51 € -107,99 € -21,04 €
- zasoby (112) 20,67 € 39,99 €
Rutinna a Stand. udrzba (511) 673,80 €| 2223,70 € 0,00 € 500,78 € 0,00 € 0,00 € 3 398,28 €
Najomné za najom 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 100,00 € 0,00 € 100,00 €
Sluzby (518,549) z toho 8769,00 € 612,65 € 323,32 € 660,68 € 348,06 € 2817,06 € 10,81 € 13 541,58 €
- néklady (518,521,524,532,538,549) 8802,95 € 663,48 € 37415 € 711,51 € 398,89 € 2817,06 € 10,81 €
-NBO (381) -153,36 € -47,68 € 21,22 € -37,97 € -35,63 € 6,69 €
-NBO (381) 170,24 € 47,68 € 2122 € 37,97 € 35,63 € 6,69 €
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- rezervy (323) 5417 € 5417 € 54,17 € 5417 € 54,17 €
- rezervy (323) -105,00€| -105,00 € -105,00€|  -105,00 € -105,00 €
10. |Bezné transfery (527) 45,65 € 0,00€ 0,00€ 57,92 € 0,00 € 0,00€ 103,57 €
11. |Uétovné odpisy (551) 3136,00€[ 2715,00¢€ 514,00 €| 2974,00€ 2323,00€ 000€| 11662,00€
12. |Odpisanie nevymoz.pohl. (543) 120962 €[ 90291€ 433,89 € 446,60 €
VYDAJE SPOLU, ztoho 45723,45€| 25681,65€| 11148,53 €| 27 057,48 € 7248,02€| 1456540 € 3707,18€ 135131,71€
Naklady (5) 4759157 €| 24565,85€| 11308,54 €| 28410,00 € 767042€[ 1434084 € 3510,34 € 137 397,56 €
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Prehlad prijmov a vydajov k 31.12.2018 $kol a Skolskych zariadeni

Sukromna zakladna Skola
Okresny urad Okresny urad Okresny urad UPSVaR MSVVS Projekt |Prijaté prispevky
Banska Bystrica | Banska Bystrica | Banska Bystrica VBanské Rovnost’ $anci | od sukromnych SPOLU
(norm. pr.) (nenorm. pr.) (nenorm. pr.) Stiavnica vo vzdelavani os6b
SZP asistent ucitela pre Ziakov z
MRK

PRIJMY, z toho 164 452,41 € 6 600,00 € 6720,00 € 664,00 € 9291,00€ 489,04 € 188 216,45 €

VYNOSY (6) 164 452,41 € 6 600,00 € 6720,00 € 664,00 € 9291,00€ 489,04 € 188 216,45€

VYDAJE
1. |Mzdy, platy a ost. osob.vyrovnania (521) 18 086,94 € 814,00 € 1242,00€ 0,00 € 6871,88 € 288,00 € 27 302,82€

- naklady (521) 18 086,94 € 814,00 € 1242,00€ 7042,03€ 288,00€

- rezery (323) -170,15€
2. |Poistné a prisp. zamest.do poist’., z toho 6 228,50 € 286,00 € 438,00 € 0,00 € 2419,12€ 201,04 € 9 572,66 €

- naklady (524) 6 228,50 € 438,00€ 2478,99€ 201,04 €

- rezervy (323) -59,87 €

Cestovné (512) 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Energia, voda a komunikéacie, z toho 819,25 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 819,25 €

- naklady (501, 518) 1213,31€

- nevyfakturované dodavky (326) 296,84 €

- rezery (323) 19,00€

- naklady buducich obdobi (381) -10,65 €

- zésoby (112) -391,60 €

-dobropisy (315) 62,86 €

- dodavatelia (321) -370,51€
5. |Material (501) 356,48 € 0,00€ 0,00 € 0,00€ 0,00 € 0,00 € 356,48 €
6. |Dopravné (501,511,538,549) 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
7. |Rutinna a stand. Udrzba (511) 181,20 € 0,00 € 0,00 € 0,00€ 0,00 € 0,00€ 181,20 €
8. |Najomné za najom (518) 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
9. |Sluzby, ztoho 6 345,63 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 6 345,63 €

- naklady (518, 521, 527,538, 549) 6 350,06 €

- rezery (323) 54,17 €

- naklady buducich obdobi (381) -58,60 €
10. [Bezné transfery (527) 164,53 € 0,00 € 0,00 € 0,00€ 0,00 € 0,00 € 164,53 €
11. |Poskytnutie dotacie - SSS (562) 132 269,88 € 5500,00 € 5 040,00 € 664,00 € 0,00 € 0,00 € 143 473,88 €

VYDAJE SPOLU, z toho 164 452,41 € 6 600,00 € 6720,00 € 664,00 € 9291,00€ 489,04 € 188 216,45 €

NAKLADY (5) 164 850,90 € 6 314,00 € 6720,00 € 664,00 € 9521,02€ 489,04 € 188 558,96 €
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Sukromna zakladna umelecka skola

Banskobysftricky Westsky urad
samospravny kraj Kremnica SPOLU
PRIJMY, z toho 34 595,00 € 67 757,17 € 102 352,17 €
VYNOSY (6) 34 595,00 € 67 757,17 € 102 352,17 €
VYDAJE
1. Mzdy, platy a ost. osob.vyrovnania (521) 2174,68 € 439141 € 6 566,09 €
2. Poistné a prisp. zamest. do poist’, z toho 769,42 € 1499,87 € 2 269,29 €
3. Cestovné (512) 0,00 € 0,00 €
4. Energia, voda a komunikacie, z toho 0,00 € 2 240,52 € 2 240,52 €
- naklady (501, 518) 0,00 € 1614,69 €
- nevyfakturované dodavky (326) 0,00 € 749,76 €
- rezervy (323) 0,00 € 56,45 €
- dobropisy (315300) 0,00 € 314,31 €
- dodavatelia (321) 0,00 € -494,69 €
5. Material (501) 0,00 € 2,50 € 2,50 €
6. Dopravné (501,511,538,549) 0,00 € 0,00 € 0,00 €
7. Rutinna a stand. udrzba (511) 0,00 € 0,00 € 0,00 €
8. Najomné za najom (518,532,538,549) 0,00 € 0,00 € 0,00 €
9. Sluzby, z toho 2821,90 € 3 652,18 € 6 474,08 €
- naklady (518,521, 527, 532, 538,549) 282190 € 3757,01€ 6 578,91 €
- rezervy (323) 54,17 €
- naklady budtcich obdobi (381) 0,00 € -159,00 €
10.  [Bezné transfery (527) 0,00 € 38,33 € 38,33 €
11.  |Poskytnutie dotacie-SSS (562) 28 829,00 € 55932,36 € 84761,36 €
VYDAJE SPOLU, z toho 34 595,00 € 67 757,17 € 102 352,17 €
NAKLADY (5) 34 595,00 € 67 236,17 € 101 831,17 €
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Sukromna materska Skola

Okresny urad Banska Mestsky urad UPSVaR
Bystrica (nenorm. pr) Kremnica Banska Stiavnica SPOLU
5-rocni ziaci

PRIJMY, z toho 1773,00 € 25 868,86 € 49,80 € 27 691,66 €

VYNOSY (6) 1773,00 € 25 868,86 € 49,80 € 27 691,66 €

VYDAJE
1. [Mzdy, platy a ost. osob.vyrovnania (521) 0,00 € 2120,27 € 0,00 € 2120,27 €
2. Poistné a prisp. zamest.do poist’., z toho 0,00 € 747,53 € 0,00 € 747,53 €
3. [Cestovné (512) 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
4. Energia, voda a komunikécie, z toho 0,00 € 283,48 € 0,00 € 283,48 €

- naklady (501, 518) 1512,71 €

- nevyfakturované dodavky (326) 151,38 €

- rezervy (323) 7,711€

- dobropisy (315300) 0,00 €

- zasoby (112) -1148,12 €

- dodavatelia (321) -240,20 €
5. |Material /501) 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
6. [Dopravné (501,511,532,538,549) 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
7. |Rutinna a §tand. udrzba (511) 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
8.  [Najomné za najom (518) 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
9. |Sluzby, z toho 0,00 € 1259,64 € 0,00 € 1259,64 €

- rezervy (323) 54,17 €

- naklady (518,521,527,532,538,549) 1206,87 €

- naklady buducich obdobi (381) -1,40 €
10. |Bezné transfery (527) 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
11. |Poskytnutie dotacie-SSS (562) 1773,00 € 2145794 € 49,80 € 23 280,74 €

VYDAJE SPOLU, z toho 1773,00 € 25 868,86 € 49,80 € 27 691,66 €

NAKLADY (5) 1773,00 € 27 045,32 € 49,80 € 28 868,12 €
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Sukromné centrum volného ¢asu

Mestsky urad Banskobystricky Okresny urad Mestsky urad Obec Stara
Kremnica samospravny | Banska Bystrica Bardejov Kremnicka SPOLU
kraj (nenorm. pr.)
vzdel. poukazy

PRiJMY, z toho 1817,00 € 5649,00 € 2893,00€ 119,01 € 120,00 € 10 598,01 €

VYNOSY (6) 1817,00 € 5649,00 € 2893,00€ 119,01 € 120,00 € 10 598,01 €

VYDAJE
1. [Mzdy, platy a ost. osob.vyrovnania(521) 0,00 € 3770,16 € 0,00 € 75,00 € 88,29 € 3933,45€
2. |Poistné a prisp. zamest.do poist’. (524) 0,00 € 1 322,28 € 0,00 € 27,00 € 31,71€ 1 380,99 €
3. |Cestovné (512) 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
4. |Energia, voda a komunikacie, z toho 1653,18 € 0,00 € 0,00 € 17,01 € 0,00 € 1670,19 €

- naklady (501, 518) 1429,39€ 17,01 €

- nevyfakturované dodavky (326) 149,64 €

- rezervy (323) 11,29 €

- dobropisy (315) 62,86 €
5. |Material (501) 2,52€ 0,00 € 1498,90 € 0,00 € 0,00 € 1501,42 €
6. |Dopravné (501,511,532,538,549) 0,00 € 0,00 € 1394,10 € 0,00 € 0,00 € 1394,10 €
7.  |Rutinna a stand. udrzba (511) 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
8. |Najomné za najom (518) 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00€ 0,00 €
9. |Sluzby, z toho 161,30 € 556,56 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 717,86 €

- naklady (518, 532,538,527,549) 266,30 € 556,56 €

- rezervy (323) -105,00 €

- naklady budtcich obdobi (381) 36,67 €

- naklady budtcich obdobi (381) -36,67 €
10. |Bezné transfery (527) 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

VYDAJE SPOLU, ztoho 1817,00 € 5649,00 € 2 893,00 € 119,01 € 120,00 € 10 598,01 €

NAKLADY (5) 1698,21€ 5649,00 € 2893,00€ 119,01 € 120,00 € 10 479,22 €




Skolska jedalei

Banskobystricky

Mestsky trad

UPSVaR

Prijaté platby za

Prjaté dary

Aktivacia

Poplatky za

Poplatky za

samospravny kraj Kremnica vBanské odpisané vnutroorg. stvravovanie vstravovanie SPOLU
i Stiavnica pohladavky Vztahov SJ Dolna SJ Angyalova

PRIJMY, z toho 18 002,00 € 7 540,00 € 2546,80 € 180,42 € 282,30 € 523,05 € 1948,06 € 44742 € 31 470,05 €

VYNOSY (6) 18 002,00 € 7 540,00 € 2 546,80 € 180,42 € 282,30 € 523,05€ 4369,12€ 1384,22€ 34 827,91€

Neuhr. pohladavky - rok 2017 (311) 0,00€ 0,00€ 0,00€ 27 357,65 € 0,00€

Neuhr. pohladavky - rok 2018 (378) 0,00€ 0,00€ 0,00€ 507,76 € 488,74 €

Odpisanie pohladavky (543) r. 2017 0,00€ 0,00€ 0,00€ 2007,46 € 2208,61€

Prijaté pohfadavky-rok 2017 (311) 0,00 € 0,00 € 0,00 € 87,32 € 0,00 €

Prijaté pohladavky - rok 2018(311) 0,00 € 0,00 € 0,00 € 991,12 € 0,00 €

Prijaté pohfadavky - rok 2017 (378) 0,00 € 0,00 € 0,00 € 105,99 € 132,94 €

Prijaté pohladavky - rok 2018 (378) 0,00 € 0,00 € 0,00 € 763,63 € 314,48 €

Platby za odpisané pohladavky 633,00 € 180,42 € 0,00 € 0,00 €

Aktivacia vnuatroorg. vztahov 0,00€ 0,00 € 0,00€ 523,05 € 0,00 € 0,00 €

VYDAJE
1. Mzdy, platy a ost. osob.vyrovnania (521) 960,08 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 960,08 €
2, Poistné a prisp. zamest.do poist’. (524) 319,95€ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 319,95 €
3. |Cestovné (512) 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
4.  |Energia, voda a komunikacie, z toho 0,00 € 513,67 € 0,00 € 13,60 € 0,00 € 527,27 €

- naklady (501, 518) 406,82 € 13,60 €

- nevyfakturované dodavky (326) 183,29 €

- rezervy (323) 13,01 €

- dobropisy (315300) 62,86 €

- dodavatelia (321) -152,31€
5. |Material (501) 0,00 € 0,00 € 447,00 € 180,42 € 282,30 € 523,05 € 2534,08 € 513,59 € 4480,44 €
6.  |Dopravné (501,511,532,538,549) 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
7. |Rutinnd a Stand. Gdrzba (511) 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
8.  |Najomné za najom (518) 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
9.  |Sluzby, z toho 142197 € 275,96 € 186,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 454,37 € 344,33 € 2682,63€

- rezervy (323) 5417 €

- naklady (518,521, 532,538,527,546,549) 142197 € 221,79€ 186,00 € 1392,37 € 932,33 €

- naklady buducich obdobi (381) 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

- naklady (518040) -938,00 € -588,00 €
10. |Nevymozitelné pohfadavky (543) 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 2 007,46 € 2208,61€
11.  |Bezné transfery (527) 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
12. |Poskytnuta dotacia-SSS (562) 15 300,00 € 6 750,37 € 1913,80 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 23 964,17 €
13. |Tvorba opravnych poloziek 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 561793 €

VYDAJE SPOLU, z toho 18 002,00 € 7 540,00 € 2 546,80 € 180,42 € 282,30 € 523,05 € 3002,05€ 857,92 € 3293454 €

NAKLADY (5) 18 002,00 € 7378,98 € 2 546,80 € 180,42 € 282,30 € 523,05€ 11 565,44 € 3 654,53 €
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Skolsky klub deti

Mestsky urad SPOLU
Kremnica
PRIJMY - VYNOSY (6) 9 504,00 € 9504,00 €| 9504,00 €
VYDAJE
1. [Mzdy, platy a ost. osob.vyrovnania (521) 818,00 € 818,00 €
2. |Poistné a prisp. zamest.do poist. (524) 286,80 € 286,80 €
3. [Cestovné (512) 0,00 € 0,00 €
4. |Energia, voda a komunikéacie (502) 0,00 € 0,00 €
5. |Material (501) 0,00 € 0,00 €
6. [Dopravné (501,511,532,538,549) 0,00 € 0,00 €
7. |Rutinna a Stand. udrzba (511) 0,00 € 0,00 €
8. |Najomné za najom (518) 0,00 € 0,00 €
9. [Sluzby (518,521, 532,538,527,549) 0,00 € 0,00 €
10. [BeZné transfery (527) 0,00 € 0,00 €
11. |Poskytnutie dotécie SSS (562) 8399,20 € 8 399,20 €
VYDAJE SPOLU, z toho 1104,80 € 9 504,00 €
NAKLADY (5) 9 504,00 € 9504,00 €] 9 504,00 €|
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Sukromné

gymnazium SPOLU
PRIJMY 113 086,18 €| 113 086,18 €| 113 086,18 €
VYDAJE
1. |Mzdy, platy a ost. osob.vyrovnania (521) 0,00 € 0,00 €
2. |Poistné a prisp. zamest.do poist’. (524) 0,00 € 0,00 €
3. |Cestovné (512) 0,00 € 0,00 €
4. |Energia, voda a komunikacie, z toho 0,00 € 0,00 €
- naklady (502) -99,96 €
- nevyfakturované dodavky (326) 14545 €
- rezervy (323) 11,30 €
- dobropisy (315) 62,86 €
- dodavatelia (321) -130,30 €
-NBO (381) -10,65 €
5. |Material (501) 0,00 € 0,00 €
6. [Dopravné (501,511,532,538,549) 0,00 € 0,00 €
7. |Rutinna a $tand. udrzba (511) 0,00 € 0,00 €
8. |Najomné za najom (518) 0,00 € 0,00 €
9. | Sluzby (518, 532,538,527,549) 0,00 € 0,00 €
- naklady (549) -6,69 €
-NBO (381) 6,69 €
10. |Poskytnutie dotacie (SG), z toho 113 086,18 € 113 086,18 €
- naklady (562) 113 086,18 €
11. |Bezné transfery (527) 0,00 € 0,00 €
VYDAJE SPOLU, z toho 113 086,18 €| 113 086,18 €
NAKLADY (5) 112 979,53 € 112 979,53 €
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Sukromny Skolsky internat

BBSK Mestsky urad SPOLU
Kremnica
PRiJMY 29 462,00 € 29 024,97 € 58 486,97 € 58 486,97 €
VYDAJE
1. |Mzdy, platy a ost. osob.vyrovnania (521) 0,00 € 0,00 € 0,00 €
2. [Poistné a prisp. zamest.do poist. (524) 0,00 € 0,00 € 0,00 €
3. |Cestovné (512) 0,00 € 0,00 € 0,00 €
4. [Energia, voda a komunikéacie, z toho 0,00 € 0,00 € 0,00 €
- naklady (501) 0,00 € -40,87 €
- nevyfakturované dodavky (326) 0,00 € 216,17 €
- dobropisy (315) 0,00 € 0,00 €
- dodavatelia (321) -175,30 €
5. |Material (501) 0,00 € 0,00 € 0,00 €
6. |Dopravné (501,511,532,538,549) 0,00 € 0,00 € 0,00 €
7. |Rutinna a Stand. udrzba (511) 0,00 € 0,00 € 0,00 €
8. |Najomné za najom (518) 0,00 € 0,00 € 0,00 €
9. | Sluzby (518, 532,538,527,549) 0,00 € 0,00 € 0,00 €
10. [Poskytnutie dotacie (SG), z toho 29 462,00 € 29 024,97 € 58 486,97 €
- naklady (562) 29462,00 € 2902497 €
11. [Bezné transfery (527) 0,00 € 0,00 € 0,00 €
VYDAJE SPOLU, z toho 0,00 € 0,00 € 58 486,97 €
NAKLADY (5) 29 462,00 € 28 984,10 € 58 446,10 €
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Prehlad prijmov a vydajov k 31.12.2018 z hlavnej ostatnej ¢innosti

Prispevok na Prijaté Platby za |Trzby, sluzby,| Ostatné Dotacie Prijaté dary Prijaté
adaptaény |prispevky FO| odpisané refundacie vynosy investi¢né - | investicné - | neinvest.
program, pohladavky odpisovanie | odpisovanie dary -
prijaté minulé
PRIJMY, z toho 2071,83€ 2 245,58 € 1,65€ 2270,00 €[ 10444,98 € 955,45 € 2174,57 € 20 164,06 €
- VYNOSY (6) 2691,11€ 2 245,58 € 1,65€ 2110,00 €[ 10444,98 € 955,45 € 217457 € 20 623,34 €
- odpisanie pohladavky-AP rok 2018 116,41 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
- odpisanie pohladavky-potraviny rok 2017 102,37 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
- odpisanie pohladavky-potraviny rok 2018 239,77 €
- refundacie, sluzby (311) rok 2017 0,00 € 0,00 € 0,00 € 160,00 €
- refundacie, sluzby (311) rok 2018 0,00 € 0,00 € 0,00 € 2 110,00 € 0,00 €
- prispevok pre UD,DPC, KC, NPDC -10 345,41 €
- uhradeny prispevok-AP rok 2017 6 765,51 € 0,00 € 1,65€ 0,00 € 0,00 €
- uhradeny prispevok - potraviny r. 2017 195,45 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
- uhradeny prispevok - potraviny r. 2018 5914,83 € 0,00 € 0,00€ 0,00 € 0,00 €
- ostatné vynosy-poist.pinenie,preplatky ZP 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 1064,80 €
- ostatné vynosy-odpis invest. prispevku 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 9380,18 € 95545 € 217457 € 1 588,50 €
VYDAJE
1. |Mzdy, platy a ost. osob.vyrovnania (521) 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 50,01 € 50,01 €
2. |Poistné a prisp. zamest.do poist. (524) 0,00 € 0,00 € 0,00€ 0,00 € 381,59 € 381,59 €
3. |Cestovné (512) 0,00 € 2,00€ 0,00€ 0,00 € 0,00 € 2,00 €
4. |Energia, voda a komunikacie, z toho 169,73 € 2904,27 € 3074,00 €
- naklady (502,518) 427,75 € 0,00 € 2569,81€
- naklady buducich obdobi (381) 61,90 € 0,00 € 0,00€ 0,00 € 0,00 €
- rezervy (323) 0,00 € 0,00 € 0,00 € -15,29 € 0,00 €
- nevyfakturované dodavky (326) 1,29€ 0,00 € 0,00 € 574,02 €
- dobropisy (315300) 0,00 € 0,00 € 0,00 € 125,68 € 0,00 €
- dodavatelia (321) -321,21€ -349,95 €
5.  |Material (501) 2071,81€ 797,25 € 1,65€ 0,00 € 591,40 € 846,50 €| 3462,11¢€
6. |Dopravné, z toho 382,58 € 382,58 €
- néklady (501,511,532,538,549) 53347 €
- néklady buducich obdobi (381) -150,89 €
7. |Rutinna a $tand. idrzba (511) 0,00 € 231,85€ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 231,85€
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8. |Najomné za najom (518) 0,00 € 238,80 € 0,00 € 238,80 €
9. |[Sluzby, z toho 65,30 € 1016,70 € 74451 € 1 826,51 €
- néklady (518,521, 532,538,527,549) 65,30 € 1016,70 € 727,98 €
- rezervy (323)
- NBO (381) 16,53 €
10. |Bezné transfery (527) 0,00 € 0,00 € 0,00€ 0,00 € 40,64 € 40,64 €
11. |Odpisanie pohladavok (543) 458,55 € 0,00 € 0,00€ 0,00 € 0,00 €
12. |Uétovné odpisy (budova) (551) 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 7 069,00 € 742,00 €
13. |Uétovné odpisy - motorové vozidla (551) 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 5 646,00 €
14. |Tvorba opr.poloziek k poht. -311 (558) 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
15. |Tvorba opr.poloziek k poht. - 315 (558) 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
16. |Tvorba opr.poloziek k pohl. - 378 (558) 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
VYDAJE SPOLU, z toho 2689,42€ 2286,60 € 1,65€ 2904,27 € 1 808,15 € 0,00 € 9690,09€
NAKLADY (5) 3 556,88 € 2286,60 € 1,65€ 2569,81€ 14506,62€ 1 588,50 € 24 510,06 €
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Prehlad prijmov a vydajov k 31.12.2018 z hospodarskej cinnosti

Cukraref - Skolenie,
bufet lektorovanie SPOLU

PRIJMY - VYNOSY (6) 14 114,02 € 0,00 € 14 114,02 €[ 14 114,02 €

VYDAJE - NAKLADY (5) SPOLU
1. [Mzdy, platy a ost. osob.vyrovnania (521) 5760,00 € 0,00€ 5760,00 €
2. |Poistné a prisp. zamest.do poist. (524) 2009,52 € 0,00 € 2009,52 €
3. [Cestovné (512) 0,00 € 0,00 € 0,00 €
4. Energia, voda a komunikacie (502) 1132,67 € 0,00 € 1132,67 €
5. [Material (501,504) 4 861,60 € 0,00 € 4 861,60 €
6. [Dopravné (501,511,532,538,549) 0,00 € 0,00 € 0,00 €
7. |Rutinnd a $tand. udrzba (511) 48,00 € 0,00 € 48,00 €
8. [Najomné za najom (518) 0,00 € 0,00 € 0,00 €
9. |Sluzby (518,538,527,549) 317,07 € 0,00 € 317,07 €
10. |Bezné transfery (527) 0,00€ 0,00 € 0,00 €

VYDAJE - NAKLADY (5) SPOLU 14 128,86 € 0,00 € 14 128,86 €| 14 128,86 €
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Prehlad prijmov podra zdrojov k 31.12.2018

I Zariadenia II. Skoly a $kolské MIl. Prijmy z IV. Prijmy z hlavnej
socialnych sluzieb zariadenia hospodarskej ¢innosti ostatnej €innosti
Nazov Gétu (Gtulky, DPC, (S?S: smé, SCVC,V (Cukréren - bufet, (CSP, AP, NF) SPOLU
Nizkoprahové centrum, [SZUS, SJ, SKD, SG, Sl) |Vypozicka, Lektorovanie)
Komunitné centrum)

Prijmy za vlastné vyrobky 0,00€ 0,00€ 12 324,35€ 0,00€ 12 324,35€
Prijmy z predaja sluzieb

obedy zamestnanci 0,00€ 487,95 € 0,00€ 0,00€ 487,95 €
obedy Utulky 0,00€ 327,60 € 0,00 € 0,00 € 327,60 €
obedy externi zamestnanci 0,00€ 139,40 € 0,00€ 0,00€ 139,40 €
stravovanie SS$ 0,00€ 362,09€ 0,00€ 0,00€ 362,09 €
obedy Zdruzenie DZIVIPEN 0,00 € 429,20 € 0,00 € 0,00 € 429,20 €
ubytovanie Gtulky, DPC (PSS) 16 053,94 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 16 053,94 €
prispevok na adaptacné programy 10 345,41 € 0,00 € 0,00 € 2071,83€ 1241724 €
prendjom (energie, najomné) 0,00€ 0,00€ 0,00€ 2 270,00 € 2 270,00 €
stravovanie Sukromné gymnazium 0,00€ 649,24 € 0,00€ 0,00€ 649,24 €
Prijmy z predaja tovaru 0,00€ 0,00€ 1786,67 € 0,00€ 1786,67€
SPOLU 26 399,35€ 239548 € 14 111,02 € 4341,83€ 47 247,68 €
Platby za odpisané pohladavky 40,00 € 180,42 € 0,00€ 1,65€ 222,07 €
Prijaté dary neinvesti¢né 240,00€ 282,30€ 0,00 € 0,00€ 522,30 €
Prijaté dary investi¢né 888,30 € 0,00€ 0,00€ 217457 € 3062,87 €
Ostatné prijmy — odpis finanéného daru (investicie) 7 353,89€ 0,00 € 0,00 € 9380,18 € 16 734,07 €
Ostatné prijmy — narok na poistné plnenie 1812,92€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 1812,92€
Ostatné prijmy — preplatky ZP 107,90 € 0,00€ 0,00€ 1064,80€ 1172,70€
Aktivacia vnutroorganizaénych sluzieb — obedy zamestnancov 0,00€ 523,05€ 0,00€ 0,00 € 523,05€
SPOLU 10 443,01 € 985,77 € 0,00 € 12 621,20 € 24 049,98 €
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Prijaté prispevky od fyzickych osdb 2891,90€ 489,04 € 0,00€ 224558 € 5626,52€
Dotéacie — BBSK 67 737,93€ 87 708,00 € 0,00€ 0,00€ 15544593 €
Dotacie - OU BB 0,00 € 295 524,59 € 0,00 € 0,00 € 295 524,59 €
Dotacia UPSVaR $kolské pomacky SMS 0,00 € 49,80 € 0,00 € 0,00 € 49,80 €
Dotacie UPSVaR $kolské pomacky SZS 0,00 € 664,00 € 0,00 € 0,00 € 664,00 €
Dotéacia — UPSVaR (projekt ,Praxou k zamestnaniu* (dohoda

€.17227054204, ¢.“1727054109) 12 006,06 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 12 006,06 €
Dotéacie — Nitriansky samospravny kraj 12 234,03 € 0,00€ 0,00€ 0,00€ 12 234,03 €
Dotacia UPSVaR Ziaci (stravovanie) 0,00€ 2 546,80 € 0,00€ 0,00€ 2 546,80 €
Dotacie MPSVaR - investicie 319521€ 0,00 € 0,00 € 955,45 € 4150,66 €
Dotacie - MU Kremnica 0,00 € 141 512,00 € 0,00 € 0,00 € 141 512,00€
Dotacie Mesto Bardejov 0,00€ 119,01 € 0,00€ 0,00€ 119,01 €
Dotécie — Obec Stara Kremnicka 0,00€ 120,00 € 0,00€ 0,00€ 120,00 €
Dotacie MSVVS SR 0,00 € 9291,00€ 0,00 € 0,00 € 9291,00€
Dotacie a prijaté prispevky spolu 98 065,13 € 538 024,24 € 0,00 € 3201,03€ 639 290,40 €
Uroky 0,00 € 0,00 € 0,00€ 0,00 € 0,00€
Kurzové zisky 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
SPOLU 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
CELKOM PRiJMY 134 907,49 € 541 405,49 14 111,02 € 20 164,06 € 710 588,06 €
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Stav a pohyb majetku a zavazkov k 31.12.2018

V beznom Gétovnom obdobi vV min. u,ét'
obdobi
AKTIVA Brutto Korekcia Netto Netto

A. NEOBEZNY MAJETOK SPOLU 994 985,45 704 345,49 290 639,96 286 695,82
Dlhodoby nehmotny majetok 252,01 252,01 0,00 0,00
Nehmotné vysledky z vyvojovej a obdobnej €innosti 0,00 0,00 0,00 0,00
Softvér 0,00 0,00 0,00 0,00
Ocenitelné prava 0,00 0,00 0,00 0,00
Ostatny dlhodoby nehmotny majetok 252,01 252,01 0,00 0,00
Obstaranie dlhodobého nehmotného majetku 0,00 0,00 0,00 0,00
Poskytnuté preddavky na dlhodoby nehmotny majetok 0,00 0,00 0,00 0,00
Dlhodoby hmotny majetok 994 733,44 704 093,48 290 639,96 286 695,82
Pozemky 89 607,82 0,00 89 607,82 82 576,95
Umelecké diela a zbierky 0,00 0,00 0,00 0,00
Stavby 871 046,10 674 152,40 196 893,70 194 334,43
Samostatné hnutelné veci a subory hnutelnych veci 0,00 0,00 0,00 0,00
Dopravné prostriedky 22 582,64 19 523,00 3 059,64 8 705,64
Pestovatel'ské celky trvalych porastov 0,00 0,00 0,00 0,00
Zakladné stado a tazné zvierata 0,00 0,00 0,00 0,00
Drobny dihodoby hmotny majetok 10 418,08 10 418,08 0,00 0,00
Ostatny dlhodoby hmotny majetok 0,00 0,00 0,00 0,00
Obstaranie dlhodobého hmotného majetku 1 078,80 0,00 1 078,80 1 078,80
Poskytnuté preddavky na dlhodoby hmotny majetok 0,00 0,00 0,00 0,00
B. OBEZNY MAJETOK SPOLU 80 586,92 20 760,16 59 826,76 75 446,64
Zasoby 3 905,29 0,00 3 905,29 3746,37
Material 3 664,22 0,00 3 664,22 3 668,13
Nedokonéena vyroba a polotovary vlastnej vyroby 0,00 0,00 0,00 0,00
Vyrobky 0,00 0,00 0,00 0,00
Zvierata 0,00 0,00 0,00 0,00
Tovar 241,07 0,00 241,07 78,24
Poskytnuté prevadzkové preddavky na zasoby 0,00 0,00 0,00 0,00
Dlhodobé pohrladavky 16 040,47 0,00 16 040,47 15 990,47
Pohladavky z obchodného styku 0,00 0,00 0,00 0,00
Ostatné pohradavky 16 040,47 0,00 16 040,47 15990,47
Pohladavky voci G€astnikom zdruzeni 0,00 0,00 0,00 0,00
Iné pohradavky 0,00 0,00 0,00 0,00
Kratkodobé pohladavky 31 591,63 20 760,16 10 831,47 23 932,54
Pohladavky z obchodného styku 27 357,65 18 492,49 8 865,16 13 502,60
Ostatné pohladavky 1245,85 276,04 969,81 1181,76
ZUctovanie so Socidlnou poistoviiou a zdravotnymi poistoviiami 0,00 0,00 0,00 43,96
Dariové pohladavky 0,00 0,00 0,00 0,00
Pohladavky z dévodu finanénych vztahov k §tatnemu rozpoctu a 0,00 0,00 0,00 4 469,60
rozpo¢tom Uzemnej samospravy

Pohladavky voci G€astnikom zdruzeni 0,00 0,00 0,00 0,00
Spojovaci U¢et pri zdruzeni 0,00 0,00 0,00 0,00
Iné pohladavky 2988,13 1991,63 996,50 4 734,62
Finan¢né ucty 29 049,53 0,00 29 049,53 31 777,26
Pokladnica 3981,38 0,00 3981,38 4 488,51
Bankové Gcty 25 068,15 0,00 25 068,15 27 288,75
Bankové Ucty s dobou viazanosti dlh§ou ako jeden rok 0,00 0,00 0,00 0,00
Kratkodoby finanény majetok 0,00 0,00 0,00 0,00
Obstaranie kratkodobého finanéného majetku 0,00 0,00 0,00 0,00
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU 1 461,59 0,00 1 461,59 1 708,43
Néklady buddcich obdobi 1461,59 0,00 1 461,59 1708,43
Prijmy buducich obdobi 0,00 0,00 0,00 0,00
MAJETOK SPOLU 1077 033,96 725 105,65 351 928,31 363 850,89
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V beznom Gcétovnom obdobi

V min. G¢t.

obdobi
PASIVA Brutto Korekcia Netto Netto

A. VLASTNE ZDROJE KRYTIA MAJETKU SPOLU 0,00 0,00 4785,17 17 609,90
Imanie a penazné fondy 0,00 0,00 0,00 0,00
Zéakladné imanie 0,00 0,00 0,00 0,00
Penazné fondy tvorené podfa osobitného predpisu 0,00 0,00 0,00 0,00
Fond reprodukcie 0,00 0,00 0,00 0,00
Ocenovacie rozdiely z precenenia majetku a zavazkov 0,00 0,00 0,00 0,00
Ocenovacie rozdiely z precenenia kapitalovych Gcastin 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondy tvorené zo zisku 0,00 0,00 0,00 0,00
Rezervny fond 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondy tvorené zo zisku 0,00 0,00 0,00 0,00
Ostatné fondy 0,00 0,00 0,00 0,00
Nevysporiadany vysledok hospodarenia minulych rokov 0,00 0,00 18 507,05 33 417,70
Vysledok hospodarenia za uétovné obdobie 0,00 0,00 -13 721,88 -15 807,80
B.CUDZIE ZDROJE SPOLU 0,00 0,00 46 240,99 47 331,98
Rezervy 0,00 0,00 1 348,08 960,65
Rezervy zékonné 0,00 0,00 0,00 0,00
Ostatné rezervy 0,00 0,00 0,00 0,00
Kratkodobé rezervy 0,00 0,00 1 348,08 960,65
Dlhodobé zavazky 0,00 0,00 23 258,35 26 876,30
Zavéazky zo socialneho fondu 0,00 0,00 351,45 0,00
Vydané dlhopisy 0,00 0,00 0,00 0,00
Zavazky z najmu 0,00 0,00 0,00 0,00
Dlhodobé prijaté preddavky 0,00 0,00 0,00 0,00
Dlhodobé nevyfakturované dodavky 0,00 0,00 0,00 0,00
Dlhodobé zmenky na Uhradu 0,00 0,00 0,00 0,00
Ostatné dlhodobé zavazky 0,00 0,00 22 906,90 26 876,30
Kratkodobé zavazky 0,00 0,00 21 634,56 19 495,03
Zavézky z obchodného styku 0,00 0,00 17 084,84 18 412,05
Zavéazky voci zamestnancom 0,00 0,00 0,00 0,00
ZUctovanie so Socidlnou poistoviiou a zdravotnymi poistoviiami 0,00 0,00 0,00 0,00
Danové zavazky 0,00 0,00 0,00 0,00
Zavazky z dévodu finanénych vztahov k §tatnemu rozpoctu a rozpoctom 0,00 0,00 0,00 0,00
Uzemnej samospravy

Zavazky z upisanych nesplatenych cennych papierov a vkladov 0,00 0,00 0,00 0,00
Zavazky voci Ucastnikom zdruzeni 0,00 0,00 0,00 0,00
Spojovaci Gcet pri zdruzeni 0,00 0,00 0,00 0,00
Ostatné zavazky 0,00 0,00 4 549,72 1082,98
Bankové vypomoci a pozicky 0,00 0,00 0,00 0,00
Dlhodobé bankové Gvery 0,00 0,00 0,00 0,00
Bezné bankové Gvery 0,00 0,00 0,00 0,00
Prijaté kratkodobé finanéné vypomoci 0,00 0,00 0,00 0,00
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU 0,00 0,00 300 902,15 298 909,01
Vydavky buducich obdobi 0,00 0,00 0,00 0,00
Vynosy buducich obdobi 0,00 0,00 300 902,15 298 909,01
VLASTNE ZDROJE A CUDZIE ZDROJE SPOLU 0,00 0,00 351 928,31 363 850,89
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Ekonomicky opravnené vydavky na jedného prijimatela socialnej sluzby
podla druhu poskytovanej socialnej sluzby za rok 2018

Zariadenia socialnych sluzieb

P& Utulok Utulok Hostie | Utulok Mala [Utulok Lové€ica-| Domov na pol Komunitné Nizkoprahové
' Kremnica Lehota Trubin ceste Mala centrum denné centrum
Lehota Kremnica
EON/1 rok 4572345 25 681,65 11 148,53 27 057,48 7 248,02 14 565,40 3707,18
1. |Kapacita zariadenia 20 10 7 10 8 250 150
Viydavky na 1 PSS/rok 2 286,17 2 568,17 1592,65 2705,75 906,00 58,26 24,71
Viydavky na 1 PSS/1 mesiac 190,51 214,01 132,72 22548 75,50 0,00 0
Vlydavky na 1 PSS/1 den 6,26 7,04 4,36 7,41 2,48 0,23 0,10
Viydavky na 1 PSS/1 hodina 0,26 0,29 0,18 0,31 0,10 0,03 0,01
2. |Priemerny pocet PSS/rok 12,52 7 3 7,25 2 60 30
Viydavky na 1 PSS/rok 3652,03 € 3 668,81 € 3716,18 € 3732,07 € 3624,01 € 242,76 € 123,57 €
Viydavky na 1 PSS/1 mesiac 304,34 € 305,73 € 309,68 € 311,01 € 302,00 € 0,00 € 0,00 €
Viydavky na 1 PSS/1 defi 10,01 € 10,05 € 10,18 € 10,22 € 9,93 € 0,97 € 0,50 €
Viydavky na 1 PSS/1 hodina 042€ 042€ 042€ 0,43 € 041€ 0,13 € 0,07 €
3. |Prijem z platenia thrad PSS za socialnu
sluzbu 6113,59 € 4136,76 € 1011,50 € 434549 € 446,60 € 0,00 € 0,00 €
Priemerny prijem z platenia Uhrad za socialnu
sluzbu na 1 PSS/rok 488,31 € 590,97 € 337,17 € 599,38 € 223,30 € 0,00 € 0,00 €
Priemerny prijem z platenia Uhrad za sociélnu
sluzbu na 1 PSS/1 mesiac 40,69 € 49,25 € 28,10 € 49,95 € 18,60 € 0,00 € 0,00 €
Priemerny prijem z platenia Uhrad za socialnu
sluzbu na 1 PSS/1 def 1,34 € 1,62 € 0,92€ 1,64 € 0,61€ 0,00 € 0,00 €
Priemerny prijem z platenia Uhrad za sociélnu
sluzbu na 1 PSS/1 hodina 0,055 0,067 0,038 0,068 0,025 0,00 € 0,00 €




