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Úvod 

 

„Pane, ktorý si na nebi, 

zachovaj všetkým deťom mamy. 

Nech ako cesto na chlebík 

im rastú v teple pod rukami. 

Podaruj deťom otecka 

na každý deň, 

nie iba na včera.         

Bez otecka je ovečka 

zatúlaná a bez pastiera. 

Zachovaj nám ich obidvoch, 

veď dve ruky od Teba máme. 

Dve rúčky deťom stvoril Boh: 

pre ocka jednu, 

druhú mame.“ 

(Milan Rúfus, Modlitba za rodičov)  

 

 

Vážení a milí priatelia, 

  

po roku sa vám prihovárame  aby sme stručne zhodnotili našu činnosť  a hospodárenie v 

uplynulom roku. Naše centrum (do apríla 2018 „detský domov“) poskytuje deťom náhradné 

rodinné prostredie od roku 2004. Od svojho vzniku prešlo naše zariadenie mnohými 

organizačnými zmenami, na cestu profesionálnych náhradných rodín sme nastúpili v roku 2009  

a zariadením rodinného typu sme zostali doposiaľ.  

  

Hlavnou myšlienkou a cieľom nášho centra je poskytnúť deťom, ktoré sú u nás dočasne alebo 

trvalo umiestnené prostredie, ktoré sa najviac približuje ich pôvodnej rodine. Deti tak majú 

možnosť naďalej žiť v klasickom rodinnom usporiadaní, vnímať základné princípy a hodnoty 

rodiny, utvárať plnohodnotné vzťahy založené na dôvere a cítiť bezpečie v utvorenom  

prostredí. Zároveň je  našou trvalou snahou podporovať návrat detí do ich vlastných rodín, 

prípadne im nájsť trvalý domov formou náhradnej starostlivosti.  

 

Za všetkou vykonanou prácou, každým  úspechom či neúspechom a úsmevom dieťaťa stoja 

ľudia, ktorí sa denne snažia o blaho detí a napĺňanie ich potrieb. Sú to sociálne pracovníčky, 

psychologička a predovšetkým profesionálni náhradní rodičia, ktorí poskytujú zázemie „našim“ 

deťom priamo vo svojich domácnostiach, za čo všetkým patrí vďaka a uznanie.  

 

         Mgr. Katarína Žbirková 
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I. Identifikačné  a kontaktné údaje organizácie 

 

Názov organizácie: Rodinný detský domov n.o. 

Sídlo organizácie: Bratislavská ulica č.5255/8, Trnava 91702 

Právna forma: nezisková organizácia 

IČO: 36084492 

DIČ: 2021953571 

Peňažný ústav: Tatrabanka, č. ú.: SK8111000000002620739614 

Štatutárny zástupca: Mgr. Katarína Žbirková – riaditeľka n. o. 

Kapacita zariadenia rok 2018 : 20  

Telefonický kontakt: 0917/500 342 

E-mail kontakty: riaditel@rdd.sk, socialna@rdd.sk, socialna.md@rdd.sk, psycholog@rdd.sk 

Webová stránka: www.rdd.sk 

V apríli 2018 nastala zmena adresy sídla našej organizácie. Sídlo našej neziskovej organizácie 

je zároveň administratívnym zázemím pre odborných zamestnancov centra, tvoria ho kancelária 

riaditeľky, kancelária sociálnych pracovníčok, psychologická miestnosť a stretávacia 

miestnosť.  

 

 

II. Činnosť v roku 2018 

Uplynulý rok nám priniesol veľkú legislatívnu zmenu – novela zákona č.305/2005 Z.z. Zákon 

o sociálnoprávnej ochrane detí a o sociálnej kuratele. V súlade s novelou zákona a s Plánom 

transformácie a deinštitucionalizácie náhradnej starostlivosti na roky 2016 – 2020,  sa  detské 

domovy transformovali na centrá pre deti a rodiny.   

V súvislosti s transformáciou detských domovov sme zvažovali perspektívne možnosti 

rozšírenia našich služieb, toto však pre nás zatiaľ zostáva výzvou do budúcich rokov. Naďalej 

vykonávame pobytovú formu starostlivosti o maloleté deti (na základe rozhodnutia súdu) a 

mladých dospelých (na základe dohody).  Vypracovali sme Program centra pre deti a rodiny, 

ktorý nám bol schválený akreditačnou komisiou Ústredia práce sociálnych vecí a rodiny, ktorý 

je účinný od 1.1.2019. Program nášho centra je zverejnený na našej webovej adrese, kde sa s 

ním môžete v prípade záujmu oboznámiť.  

http://www.rdd.sk/
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Naše centrum  vykonáva opatrenia dočasne nahrádzajúce dieťaťu jeho prirodzené rodinné 

prostredie alebo náhradné rodinné prostredie na základe rozhodnutia súdu o nariadení ústavnej 

starostlivosti, o nariadení neodkladného opatrenia alebo o uložení výchovného opatrenia.  

V roku 2018 sme v našom centre poskytovali starostlivosť 20 deťom a mladým dospelým a to 

v 10 profesionálnych náhradných rodinách a v štyroch bytoch pre mladých dospelých. V 

minulom roku sa podarilo nájsť domov dvom deťom v pestúnskej rodine, jednému dieťaťu v 

adoptívnej rodine a tri deti prešli do náhradnej osobnej starostlivosti. Dve deti boli premiestnené 

do iného zariadenia. 

V rámci centra máme zriadenú skupinu mladých dospelých. V roku 2018 sme mali päť mladých 

dospelých, z ktorých sa dvaja osamostatnili po ukončení prípravy na budúce povolanie. Zároveň 

nám dorástla  jedna mladá dospelá, ktorá naďalej študuje. Dvaja mladí dospelí študujú na 

vysokých školách, na čo sme patrične hrdí.  

 

III. Organizačná štruktúra  

V roku 2018 sme mali zamestnaných celkovo 10 profesionálnych náhradných rodičov. V 

priebehu roku  ukončili pracovný pomer dvaja profesionálni náhradní rodičia a do pracovného 

pomeru sme prijali jedného nového profesionálneho náhradného rodiča.  Jeden profesionálny 

náhradný rodič je na materskej dovolenke.  

Profesionálni náhradní rodičia, ktorí boli v roku 2018 našimi zamestnancami, mali trvalý pobyt 

v mestách a obciach: Trnava, Trenčín, Boleráz, Drahovce, Ostrov, Báhoň, Šenkvice, Pribeta, 

Nemčice a Komjatice, kde vykonávali vo svojich domácnostiach starostlivosť o maloleté deti. 

Profesionálna náhradná rodina z Pribety sa v lete presťahovala do obce Domadice.  

V priebehu roku sme tiež prijali do pracovného pomeru novú psychologičku, z dôvodu, že 

pôvodná psychologička ukončila pracovný pomer. Zamestnali sme tiež novú sociálnu 

pracovníčku, nakoľko jedna sociálna pracovníčka odišla na materskú dovolenku. Taktiež 

riaditeľka centra odišla na materskú dovolenku a dočasne ju zastupovala sociálna pracovníčka.   

 

 

 

 

 



6 

 

Organizačná štruktúra k 31.12.2018 

 

 

 Riaditeľka  

štatutárny zástupca  

 

 Sociálna pracovníčka 

(zastupujúca riaditeľku) 

 

Sociálna pracovníčka  Psychologička  

 

Sociálna pracovníčka (MD) 

Profesionálny náhradný rodič 

 

Profesionálny náhradný rodič Profesionálny náhradný rodič 

Profesionálny náhradný rodič Profesionálny náhradný rodič Profesionálny náhradný rodič 

 

Profesionálny náhradný rodič Profesionálny náhradný rodič Profesionálny náhradný rodič 

 

 Profesionálny náhradný rodič 

(MD) 

 

 

 

IV. Zmeny a zloženie orgánov neziskovej organizácie  

 

V roku 2018 nenastali zmeny v zložení Správnej rady.  Následne sa však jednotliví členovia 

vzdali funkcie. Členovia sa rozhodli, že skončia svoju činnosť ku dňu nástupu nového člena 

správnej rady.  Z tohto dôvodu sme hľadali nových členov správnej rady,  čo sa však do konca 

roku 2018 nepodarilo. Správna rada fungovala do koncu roka 2018 fungovala v tomto, 

pôvodnom zložení: 

  PhDr. Boris Hrdý – predseda Správnej rady 

  PhDr. Silvia Dončevová, PhD. 

  PhDr. Zuzana Štadlerová 

  Mgr. Renáta Holkovičová 

  Ing. Soňa Sedláková 

 

 

V. Prehľad výnosov a nákladov 

 

Zdroje príjmov: 

V roku 2018 nás podporilo Ústredie práce, sociálnych vecí a rodiny,  v činnosti nás v minulom 

roku podporil tiež Trnavský samosprávny kraj. Celková suma prostriedkov zo štátnych dotácií 

a prostriedkov TTSK činila 262.330,50 eur, získali sme tiež 1.209,50 eur z 2% dane, od 

fyzických osôb sme získali spolu: 7.221,- eur.  

Anonym 5 700,- eur 

Anonym 651,- eur 

Anonym 630,- eur 

Anonym 240,- eur 
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Pridelené prostriedky sme použili na bežnú činnosť, pre maloleté deti a profesionálnych 

náhradných rodičov a na podporu mladých dospelých,.  

Zo získaného 2% podielu daní sme v minulom roku uhradili tábory pre deti. 

  

Majetok: 

Náš majetok tvorí základné vybavenie našich kancelárií – kancelársky nábytok a počítače. 

Profesionálne rodiny používajú svoj vlastný majetok, prípadne zapožičané alebo zakúpené veci 

z detského domova – napríklad autosedačka, detská postieľka a pod.  

Nedisponujeme žiadnym vlastným nehnuteľným majetkom.  

 

 

 

 

 

Prehľad výnosov za rok 2018 

646 Prijaté dary 50 

648 
Zákonné poplatky-výživné od 

rod. 
1 835 

649 Ostatné výnosy 73 

651 Predaj DHM 

 

662 
Prijaté príspevky od iných 

organizácií 

 

663 Prijaté príspevky od FO 7 221 

665 
Príspevky z podielu zaplatenej 

dane 
1 210 

691 Dotácie UPSVaR a VUC 262 331 

 Výnosy spolu 272 720 
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Prehľad nákladov za rok 2018 

501 Spotreba materiálu 64 061 

502 Spotreba energie 205 

511 Opravy a udržiavanie 0 

512 Cestovné 5 942 

513 Náklady na prezentáciu 16 

518 Ostatné služby 32 510 

521 Mzdy 114 171 

524 
Zákonné soc. a zdrav. 

poistenie 
37 684 

527 Zákonné sociálne náklady 6 188 

528 Ostatné sociálne náklady 

 

538 Ostatné dane a poplatky 384 

541 Zmluvné pokuty a penále 12 

542 Ostatné pokuty a penále 

 

543 Odpísané pohľadávky 

 

547 Osobitné náklady 218 

548 Manká škody 600 

549 Iné ostatné náklady 1 174 

591 Daň z príjmov 150 

 Náklady spolu 263 315 

 

 

 

VI.   Iné informácie 

Účtovná jednotka vzhľadom na charakter svojej činnosti nemá žiadne náklady na výskum a 

vývoj, nemá žiadne organizačné zložky v zahraničí. 
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Účtovná jednotka nie je vystavená žiadnym významným rizikám a neistotám vo svojej činnosti. 

 

Činnosť účtovnej jednotky má pozitívny vplyv na životné prostredie, nie je významným 

zamestnávateľom, jej vplyv na zamestnanosť nie je žiadny. 

 

Po skončení účtovného obdobia, za ktoré sa zostavuje účtovná závierka nenastali žiadne 

udalosti osobitného významu, ktoré by bolo potrebné uviesť vo výročnej správe.  
 

 


