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I. Uvod

Ako doma n. o. so sidlom Dumbierska ulica & 40, 080 01 v PreSove, vznikla na zaklade
rozhodnutia Krajského tradu v PreSove, odbor vSeobecnej vnutornej spravy pod
¢.2009/01835/02/Cm, zo dna 28.5.2009, ¢ OVVS — 263/2009 NO, neziskova organizacia
poskytujiica v§eobecne prospesné sluzby.

Hlavnym poslanim organizacie je poskytovanie socidlnych sluzieb, ktoré su realizované
prostrednictvom troch zariadeni:

1, Domov socialnych sluzieb,
2, Specializované zariadenie,
3, Zariadenie pre seniorov.

Vsetky tieto uvedené zariadenia poskytujuce socidlne sluzby sidlia na spolo¢nej adrese ako aj
neziskova organizacia (d’alej len n.o.) Ako doma.

Podla druhu poskytovanej socidlnej sluzby n.o. realizuje v sulade s § 12, ods. 1, pis. ¢/, ods. 1,
zakona ¢. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach a o zmene a doplneni neskorSich predpisov /d’alej
len zakon o SS/ :

socidlne sluzby na rieSenie nepriaznivej socidlnej situdcie zdovodu tazkého zdravotného
postihnutia, nepriaznivého zdravotného stavu alebo z ddévodu dovrSenia dochodkového veku,
ktorymi su poskytovanie socidlnej sluzby v zariadeni pre fyzické osoby, ktoré su odkézané na
pomoc inej fyzickej osoby a pre fyzické osoby, ktoré dovrsili dochodkovy vek.

Forma socialnej sluzby je pobytova, celoro¢na.
Poskytovanie socialnych sluzieb, organizacia vykonava prostrednictvom odbornych, obsluznych
a d’al$ich ¢innosti v tychto zariadeniach:



- Domov socialnych sluzieb - § 38 zdkona o SS (d’alej len DSS), mé kapacitu 20 prijimatel'ov
socidlnej sluzby/ d’alej len PSS (50% z tihrnnej kapacity),

- Speclahzovane zariadenie - § 39 zdkona o SS (d’alej len SZ), mé kapacitu 15 PSS
(37,50 % z uhrnnej kapacity),

- Zariadenie pre seniorov - § 35 zdkona o SS (d’alej len ZpS), mé kapacitu 5 PSS
(12,50 % z uhrnnej kapacity).

V Domove socidlnych sluzieb poskytuje organizacia komplexné socialne sluzby pre fyzwke osoby
odkézané na takuto formu pomoci. Specializované zariadenie a Zariadenie pre seniorov sa
zameriava na pomoc fyzickym osobam, ktoré su postihnuté Parkinsonovou chorobou,
Alzheimerovou chorobou alebo demenciou rézneho typu a etiologie. V ramci tychto zariadeni
realizujeme viaceré terapie ako su: tréningy paméte, reminiscen¢nu terapiu a validaciu.

Organiza¢na Struktira

Najvyssim organom neziskovej organizacie je Spravna rada. Organizécia pracovala v roku 2018
v sulade s rozhodovanim spravnej rady. VSetky podmienky kvality poskytovania socidlnej sluzby,
interné smernice, rozpocet, dolezité organiza¢né zmeny a pod., schvaluje spravna rada.

Organizéacia ma vypracovany organiza¢ny poriadok, organiza¢nu Struktiru, Struktiru a systemizaciu
pracovnych miest, v stilade s podmienkami kvality poskytovanej socidlnej sluzby.

Statutarnym orgénom je riaditel’, ktory je zodpovedny za jej ¢innost'.
Kontrolny organ organizécie je revizor, ktory dohliada na ¢innost’ neziskovej organizacie.
Pocet zamestnancov kore$ponduje so Zékonom o socidlnych sluzbach, o maximalnom pocte

prijimatelov socidlnej sluzby na jedného zamestnanca a minimalnom percentudlnom podiele
odbornych zamestnancov na celkovom pocte zamestnancov (Tabul’ka €. 1 a 2).

Tabulka ¢. 1
Zamestnanost’ v spolo¢nosti Ako doma, n. o.

k 31.12.2018 k31.12.2017
Pocet zamestnancov spolu 28 ’ 28
7 toho:
— zamestnanci - pracovné ¢innosti s prevahou dusevnej prace:
6 7

— zamestnanci - pracovné ¢innosti s prevahou manudlnej prace:

22 21
Priemerny pocet zamestnancov: 28 28



Tabul’ka ¢. 2
Zastupenie odbornych a neodbornych zamestnancov Ako doma, n. o.

Pocet zamestnancov spolu 28
Z toho:

- odborni zamestnanci: 17
- ostatni zamestnanci: 11

Od 1.1.2018 bolo aktualizované vykazovanie podielu zamestnancov v jednotlivych zariadeni
socialnych sluZieb v stlade s kapacitou jednotlivych zaradeni a maximéalnom pocéte PSS na jedného
zamestnanca podl'a Zakona 448/2008 Z .z. v zneni neskorsich predpisov (Tabulka €.3).

Tabul’ka ¢&. 3
Minimalny prepoditany podiel zamestnancov Ako doma, n. o. v jednotlivych zariadeniach podl'a druhu
poskytovanej socialnej sluzby a kapacity:

domov socidlnych sluzieb (DSS): 20 PSS /2,30 ZAM. = 8,70 ZAM.= 9,00 ZAM.
Specializované zariadenie (8Z): 15PSS/1,30 ZAM = 11,54 ZAM. = 11,50 ZAM.
zariadenie pre seniorov (ZpS): 5 PSS/2,00 ZAM = 2,50 ZAM.=_ 3.00 ZAM.

spolu: 22,74 ZAM. = 23,00 ZAM.

Tabul’ka ¢. 4
Prepoditany podiel zamestnancov v jednotlivych zariadeniach podla druhu poskytovanej socidlnej sluzby
a obsadenosti prijimatel'mi socialnej sluzby vyjadrujici skuto¢nost’:

domov socidlnych sluzieb (DSS): 14,00 ZAM/28 ZAM. = 50,00 %
Specializované zariadenie (8Z): 11,00 ZAM/28 ZAM. = 39,00 %
zariadenie pre seniorov (ZpS): 3.00 ZAM/28 ZAM. = 11,00 %

spolu: 100,00 %

Ako doma, n.o. aj v kalendarnom roku 2018 poskytovala odborni prax Studentom socidlnej prace
presovskych vysokych $kdl a fakult a pokracovala v spolupraci s VaV Akademy — PO, s. r. o.
v zabezpeteni odbornej praxe ulastnikov akreditovaného vzdeldvacieho programu ,.kurz
opatrovania“ — v praktickej asti v oblasti socidlnych sluZieb.

I1. Prehl’ad ¢innosti za rok 2018

Poskytovanie socidlnych sluzieb

Neziskova organizacia Ako doma pdsobi aktivne v oblasti socidlnych sluzieb nepretrzite od roku
2010. Za uplynuly ¢as sa jej podarilo etablovat’ v okrese Presov ako i PreSovskom kraji. V ostatnom
roku pokratovala organizacia v postupnom skvalitiovani poskytovanych sluzieb. Rok 2018 sa
niesol v atmosfére zmeny financovania socidlnych sluzieb, ktoré sa tykalo aj Ako doma, n. o.
Mozno vyjadrit’, Zze pripravené zmeny mali pozitivny efekt na organizéciu, ktord takuto zmenu
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uvitala, ked’Ze po dlh§om obdobi prevadzky zariadeni socidlnych sluzieb po prvy raz dostala
finanény prispevok pri odkazanosti fyzickej osoby na pomoc inej osoby pri ukonoch sebaobsluhy
podla stupfia odkazanosti ako aj finanény prispevok na prevadzku na vsetkych prijimatelov
socialnej sluzby.

Problematickym javom v ostanom obdobi bola persondlna oblast, najméd odliv zaSkolenych
a prakticky skusenych zamestnancov za inou lepSie platenou précou, ktorych nahradit’ nebolo
jednoduché. Pomocou pri ziskavani novych zamestnancov opatrovatel'skych ¢innosti bola hlavne
v druhom polroku zédkonné poskytovanie priplatkov k mzde zamestnancov za pracu noc¢nu,
vikendovu a pracu pocas sviatkov. Poziciu kuchéra sa i napriek tejto motiva¢nej zmene priznanych
priplatkov nepodarilo obsadit’.

Kvalita a rozsah poskytovanej sluzby je dlhodobo limitovana a ovplyviiovana zdravotnym stavom
prijimatelov socialnej sluzby (d’alej len ,,PSS*), ktory sa s pribudajicim ¢asom skor zhorSuje ako
lepSi i napriek snahe aopatere persondlu organizacie, skupina vitdlnych PSS sa zmenSuje,
v dosledku ¢oho sa v dlhodobom horizonte poskytovanie socialnych sluzieb vyrazne prispésobuje
prave horSiacemu sa zdravotnému stavu PSS.

Materidlno technické zabezpecenie

V oblasti materidlno technického zabezpeenia v roku 2018 organizicia obstarala 4 nové suSicky
bielizne, ktoré ulah¢ili pracu zamestnancom a priniesli zlepSeny komfort prijimatelom socidlnej
sluzby.

Socidlna ¢innost’

Aktivity socialnej prace a socidlnej &innosti boli realizované Usekom socialnej prace a ergoterapie.
Jeho dlohou bolo ainadalej je implementovat zdkon o socidlnych sluzbach do praxe
a zabezpetovat’ podmienky pre zlepSenie Zivota umiestnenych PSS v DSS, SZ a ZpS — Ako doma.
V ramci jeho aktivit boli vypracované individudlne plany PSS a plan aktivit PSS pre rok 2018,
v ktorom boli zahrnuté mnohé prijimatelmi oblibené spoloCenské Cinnosti, vylety a navstevy
prirody, muzei, kina ¢i cukrarni.

Zaciatok kalendarneho roka 2018 si prijimatelia socidlnej sluzby v Ako doma sprijemnili
prechadzkou do ned’alekého obchodného centra MAX, v ktorom si pochutnali na oblibenych
bagetach a cukrovinkach. Zimny ¢as si nasi zverenci spestrili prechadzkou po Hlavnej ulici v meste
PreSov, na ktorej sa konala burza starozitnosti. Fasiangovy ¢as potesil nasich prijimatel'ov divackou
ucast'ou na vystupeni v Divadle Jonasa Zaborského s nazvom ,,Neobyc¢ajné dobrodruzstva malého
Buratina“, nechybalo ani tradi¢né peéenie $iSiek prijimatelmi a karnevalova zébava shudbou
i tancom. Koniec zimného obdobia sa niesol v znameni Vel'kej noci, v ramci ktorého sa uskutocnila
v priestoroch zariadenia DSS, SZ a ZpS — Ako doma spoved’ a sviti omsa uréene na$im PSS.
Tvorbu prijimatel'ov sme prezentovali na tradiénych velkono¢nych trhoch v priestoroch VITA
VITALIS na Volgogradskej ulici v PreSove. Ani navsteva planetaria a bagetérie sa neobisla bez
pozitivnej odozvy zGlastnenych. Pohyb na Eerstvom jarnom vzduchu dobre padol nejednému
ucastnikovi prechadzky v preSovskej Kolmanovej zéhrade. Spestrenim bola aj aprilova prechadzka
centom meste PreSov s oblerstvenim v podobne Cerstvého vonavého kebabu. Prijemné méjové
pocasie prialo prijimateI'mi oblibenej grilovacke klobasok. Nielen mamicky v naSom zariadeni sa
potesili vystupeniu deti zo susedskej $kolky Kralovnej pokoja pri prilezitosti Dnia matiek.
Nevynechali sme ani obvykly vylet do lesa v lokalite Borkut v Haniske pri PreSove, v rdmci ktorého
si zulastneni opiekli $pekaciky. V m4ji ani tento krat nechybala navsteva kamaritov z Centra
socidlnych sluZzieb Clementia Licartovce vramci tradiéného podujatia Majales spojeného
s kvizovym dopoludnim, hudbou a tancovagkou. Uvod leta priniesol nasim PSS moZnost’ zahrat si
a Sportovo sutazit’ na pekne zorganizovanom turnaji v minigolfe v priestoroch aredlu ZpS Naru¢ na
Veselej ulici v PreSove. Ani tento rok sme spolu snaSimi prijimatelmi nevynechali G¢ast’ na



prehliadke tvorivych zruénosti PSS na podujati organizovaného DSS sv. Jana z Boha v Spisskom
Podhradi, na ktorom sa aktivne prezentovali aj nai zverenci. Sportovy pohyb priniesol nasim
prijimatelom zépas v hadzanej ako aj Sportové hry Ako doma na ned’alekom ihrisku. Prijemnym
bolo aj letné osvieZenie v podobne navstevy preSovského prirodného kupaliska Delna, pocas
ktorého nemohlo chybat’ sladké obcerstvenie. Vel'kej obl'ube sa aj tento rok tesili tzv. zmrzlinové
dni pozostavajuce s prechadzky akonzumacie zmrzliny v cukrarni. Schladeny augustovy c&as
spestrila pre nas nova vyhliadkova jazda s vykladom sprievodcu uskutoénena autobusom po meste
PreSov — PreSovska 49ka. Konciace sa leto prinieslo nasim PSS navstevu PreSovskych trhov 2018
a zaviedlo naSich prijimatelov aj na vylet do Bardejovskych kupelov anakup oblubenych
ktpel'nych oblatok. Naviteva ned’alekého mesta Kosice a dominant jeho Hlavnej ulice bola peknym
zakon¢enim babieho leta. Kultirne vyzitie do zariadenia prinieslo vystipenie Zenského preSovského
spevackeho zboru NOCTURNO a oktébrovym vystipenim naSich PSS v ZpS Naru¢ sme si uctili
star§ich ako byva nas§im zvykom. V novembri si nasi prijimatelia navstevou preSovského cintorina
ako obvykle pripomenuli vSetkych zosnulych. Sprijemnenim chladnejSich dni bola priprava
a peCenie cukrovinieck PSS. Ani tento rok nechybal vel'mi obltibeny Mikula§ so sprievodom
a daréekmi pre vsetkych obyvatelov zariadeni Ako doma. Adventnd spoved asv. omSa
v priestoroch zariadenia bola stcastou predviano¢ného obdobia, ktoré spestrila aj navsteva
preSovskych Vianoénych trhov v centre mesta. Vianoce 2018 aj tento rok priniesli slavnostnu
viano¢nu veceru a darceky pre vSetkych PSS.

Pocas celého roka sa obl'ube tesili mesaéné oslavy narodenin a menin nasich prijimatel'ov socialnej
sluzby, vychadzky po blizkom okoli, navsteva kina ¢i nedalekého kostola. Nechybali ani
dopoludnia spolo¢enskych hier a komunita PSS, na ktorej prezentovali svoje navrhy a poziadavky.

Opatrovatel’ska a oSetrovatel’ska ¢innost’

Usek opatrovatel'skej &innosti tvori najpoletnej$iu zamestnanecki skupinu osdb, zabezpeluje
opatrovatel'sku, osetrovatel'sku a zdravotni starostlivost’ prijimatel'ov socidlnych sluzieb v DSS, SZ
a ZpS — Ako doma. V ostatnom roku 2018 presiel personalnou obmenou na pozicii vedicej sestry
ako iradovych &lenov tseku. Adekvéatne nahradit' odchédzajicich zamestnancov tohto useku
novymi schopnymi personami predstavuje nelahké usilie. Vzhladom na zhorSujici sa stav
umiestnenych PSS a pretrvavajicemu javu zotrvania fyzickych o0s6b v domécom prostredi
s rodinnou starostlivostou, kedy fyzickd osoba sa nachadza v zlom az nezvladnuteInom stave,
prichddza k umiestneniu takejto osoby do zariadenia socidlnych sluzby, dosledkom ¢Eoho
poskytovanie socialnej sluzby sa stava podmienené zdravotnym stavom takejto osoby a dochadza
k limitovaniu realizovania socidlnej prace aaktivit socidlnych ¢innosti. Navzdory tymto
skuto¢nostiam organizécia sa stale snazila zabezpec€it’ vhodnu zdravotnt ako i socidlnu starostlivost’
prijimatelom poberajucich socidlnu sluzbu a poskytnut’ im dostojné  Zivotné prostredie v
zariadeniach prevadzkovanymi Ako doma, n. o.

Stravovanie

Poskytovanie stravy prijimatefom socidlnych sluzieb azamestnancom organizacie bolo
zabezpeCené prevadzkou stravovacej prevadzky vo vlastnej rézii pozostavajucej z kuchyne
ajedalne. V ramci ekonomickej ¢€innosti popri hlavnej €innosti socidlne sluzby organizacia
poskytovala niekol’ko obedov denne aj inym znevyhodnenym stravnikom v stlade so Statitom
organizacie. Kvalitu ako aj kvantitu poskytovanej stravy sa podarilo v roku 2018 udrzat’.

Ciele pre nasledujice obdobie

Ciele neziskovej organizacie pre budicnost’ sa nemenia. Pretrvavajicim zdmerom organizécie je
zlepSovat’ poskytovanie socidlnych sluzieb vo vlastnych zariadeniach socidlnych sluzieb a upevnit’
svoje miesto poskytovatela socidlnych sluzieb v okrese PreSov ako aj celom PreSovskom kraji.



Dopomdct’ tomu by malo na rok 2019 planované obstaranie bezbariérového osobného motorového
vozidla ur¢eného k preprave malo mobilnych a imobilnych prijimatel'ov socidlnej sluzby.

II1. Roéna uétovna zavierka

Riadna ro¢né Gétovna zavierka k 31.12.2018 za obdobie 1.1.2018 az 31.12.2018 bola zostavena dna

31.5.2019 a schvalena spravnou radou Ako doma, n. o. diia 17.6.2019.

Uctovnictvo bolo vedené v zmysle platnej legislativy a G¢tovna zavierka je overovand nezavislym

auditorom.
Tabul’ka ¢. 5
Ro¢na aétovna zavierka Ako doma, n. o. k 31.12.2018
Naklady (vydavky): - material 55092,58 €
- energie 31728,13 €
- udrzba 17 205,32 €
- naklady na reprezentaciu 3,69 €
- sluzby 16 433,19 €
- mzdové naklady 215914,13 €
- zakonné soc. a zdrav. poistenie 71 302,66 €
- zékonné socidlne. naklady 8 849,09 €
- ostatné dane a poplatky 2013,30€
- osobitné néklady 8,00 €
- iné ostatné naklady 781,63 €
- odpisy dlhodobého majetku 9733.00 €
SPOLU: 429 064,72 €
Néklady na spravu n. o. z celkovych nékladov 441,69 €
Vynosy (prijmy): - trzby z predaja sluzieb 85 855,68 €
- prispevky od fyzickych osob 40 988,35 €
- dotacie 301 989.94 €
SPOLU: 428 833,97 €
Vysledok hospodarenia : -230,75 €



Najvicsie vydavky organizécie vroku 2018 predstavuji mzdové néklady ato az 50,32 %
z celkovych ndkladov. Za nimi nasleduju naklady na socidlne a zdravotné poistenie vo vyske
16,62 %. Tretou najvysSou nakladovou polozkou su vydavky na materidl 12,84 %, ktoré tvoria
najmé naklady na nakup potravin potrebnych pre pripravu jedal v stravovacej prevadzke Nemalymi
st v poradi Stvrté vydavky na energie (elektrina, voda, kurenie, sluzby stym spojené), ktoré
predstavuju 7,40 % zo vSetkych nékladov. Nasleduji vydavky na udrzbu majetku pre potreby
prevadzky socialnej sluzby vo vyske 4,01 %, sluzby (vratane najomného priestorov prevadzky
zaradeni socidlnych sluZieb) vo vyske 3,83 %, odpisy dlhodobého majetku tvoria 2,27 %, a
zakonné socialne ndklady na zamestnancov 2,06 %. NajmenSie polozky predstavuju poplatky
(najmi komundlny odpad) vo vyske 0,47 %, ostatné naklady (poistenie, bankové poplatky)
a osobitné naklady (néklady na dobrovol'nikov) a néklady na reprezentéaciu spolu 0,18 %.

Z uvedeného vyplyva, ze ndklady na zamestnancov (mzdové, socidlne a zdravotné, zakone
socidlne) pracujucich pre DSS, SZ a ZpS tvoria az 69,00 % zo vietkych nakladov.

Néklady na spravu neziskovej organizacie predstavuji 0,10 % celkovych nékladov neziskovej
organizacie Ako doma.

Prijmovu &ast’ tvoria 3 hlavné druhy vynosov. Najvyssim prijmom organizécie su dotacie (finanéné
prispevky), ktoré spolu tvoria 70,42 %. Druhou najvyznamnejSou vynosovou polozkou su trzby za
predaj sluzieb a to 20,02 %. Tretimi su prispevky od fyzickych osob vo vyske 9,56 %.

IV. Vyrok auditora

Audit uétovnej zavierky Ako doma, n. 0. v ¢ase zostavovania tejto Vyro¢nej spravy bol v procese.
Vyrok nezavislého auditora k U¢tovnej zévierke za rok 2018 bude pristupny v Sprave auditora, ktora
bude zverejnena spolu s touto Vyro¢nou spravou Ako doma, n .o. za rok 2018.

V. Prehl’ad o peniaznych prijmoch a vydavkoch za rok 2018

Na zasadnuti Spravnej rady, boli prejednané a schvalené dolezité ekonomické ukazovatele
organizacie: hospodarenie za rok 2018, ekonomicky opravnené ndklady organizécie, rozpocet na
rok 2019 a tieZ cennik sluzieb pre nasledujuce obdobie. Prehl'ad prijmov a vydavkov za rok 2018 je
rozpisany v kapitole ¢. III. Roéna uctovna zavierka a v kapitole ¢. VI. Prehl'ad prijmov v ¢leneni
podl'a zdrojov.

VI. Prehl’ad prijmov v ¢leneni podl’a zdrojov

Tabul’ka ¢. 6
PrehPad prijmov podl’a zdroja
Trzby z predaja sluzieb: DSS 42 033,75 €
Sz 18 898,83 €
ZpS 12 638,75 €
Prispevky na stravu — zamestnanci 7 438,35 €
Prispevky na stravu — cudzi stravnici 4 846.00 €
Spolu 85 855,68 €



Prispevky od fyzickych oséb: ~ DSS 14 744,88 €

Sz . 17 773,47 €

ZpS 8 470.00 €

Spolu 40 988,35 €

Dotacie: PSK DSS 44 832,00 €
PSK Sz 46 753,35 €

~ Ministerstvo PSVaR ~ DSS 108 576,00 €
Ministerstvo PSVaR ~ SZ 71 550,86 €
Ministerstvo PSVaR ~ ZpS 26 361,00 €
Ministerstvo PSVaR  kap. transf. spolu 3916.73 €

Spolu 301 989,94 €

Spolu stihrnne: 428 833,97 €

Hlavné zdroje prijmov organizécie v roku 2018 tvorili finan¢né prispevky uréené na pomoc pri
odkazanosti fyzickej osoby a prevadzku zaradeni. Zmenou financovania socialnych sluzieb sa k
hlavnym zdrojom prijmov organizécie zaclenilo Ministerstvo prace socidlnych veci a rodiny
financovanim socidlnych sluzieb v DSS, SZ aZpS. PreSovsky samospravny kraj
spolufinancovanom prevadzky zariadeni socialnych sluzieb v DSS a SZ bol v roku 2018 druhym
najvyznamnej$im zdrojom prijmov organizacie. Vyznamnym prijmom organizacie boli trzby
z predaja sluZieb (thrady za soc. sluzbu) a prispevky od fyzickych osob, ktoré pomahaji organizacii
rozvijat' sa arealizovat' investi¢né zamery s cielom skvalitnit’ poskytovanie socidlnych sluzieb.
Dal§imi prijmami organizacie boli prispevky zamestnancov a cudzich stravnikov na stravu v rimci
ekonomickej ¢innosti organizacie. Nezanedbatenou pomocou neziskovej organizécie si ucelovo
viazané finan¢né prispevky (kapitalové transfery) poskytnuté Ministerstvom prace, socidlnych veci
a rodiny z minulych obdobi.

VII. Stav a pohyb majetku a zaviizkov

Stav dlhodobého hmotného majetku v kalendarnom roku 2018 sa nezmenil. Kratkodoby hmotny
majetok organizacie narastol v obdobi od 1.1.2018 do 31.12.2018 zo 66 412,86 € na 69 766,94 €.
Kratkodoby finanény majetok organizacie predstavuju financie uréené najmé na thradu zavidzkov
organizacie (74 396,26 €) splatnych po 31.12.2018, d’alej financie nauéte socidlneho fondu
(1599,37 €) apenazné prostriedky PSS na osobitnom bankovom uéte organizacie (4 721,71 €),
spolu v tthrne 80 717,34 €.

Tabul’ka ¢&. 7

PrehPad dlhodobého hmotného majetku za rok 2018
k1.1.2018 k31.12.2018
Stavby: 16 818,38 € 16 818,38 €
Samost. hnut'. veci a subory: 26 848,29 € 26 848,29 €
Dopravné prostriedky: 17 340,00 € 17 340,00 €
Ostatny DHM.: 34492.62 € 34 492.62 €
Spolu: 95 499,29 € 95 499,29 €



Tabul’ka €. 8
Prehlad zavizkov k 31.12.2018

ZavazKy zo socialneho fondu: 1 687,51 €
Zavizky z obchodného styku: 2741,79 €
Zaviazky vo€i zamestnancom: 1307445 €
Rezervy na dovolenky: 12 648,49 €
Z&tovanie socialneho poistenia a zdravotnymi poistoviiami: 7 792,45 €
Danové zavizky: 789,42 €
Zéavazky voci PSS: 4721,71 €
Prebyto¢né platby — PSS: 10,44 €
Zavizky vodi Statutarovi — finanéna vypomoc (p6zicky): 31 639,80 €
Dotécie Ministerstvo PSVaR: 2 692,85 €
Dotécie a zG¢tovanie s rozpoétami izem. samospravy — PSK: 3 588,00 €
Iné zavézky — zrazZky z miezd: 92,20 €
Ostatné pohl'adavky z obchodného styku: 121.69 €
Spolu: 81 600,80 €

Vigsina uvedenych zavizkov je so splatnost'ou do 1 roka, tvoria ich hlavne mzdy, odvody a zrazky
z miezd za mesiac december 2018 splatné v januari 2019, rezervy na dovolenky pre rok 2019,
z4vizky voc¢i doddvatelom so splatnostou v janudri 2019, zuctovanie a vratenie nevyCerpanych
dotacii poskytovatel'ovi, zavizky zo socidlneho fondu a prebyto¢né platby klientov. Zavizky voci
klientom st finanéné prostriedky nasich prijimatelov socidlnej sluzby uloZené na bankovom ucte
organizacie.

Dlhodobé zavizky v zostatkovej hodnote 31 639,80 € predstavuje prijatd finanénd vypomoc voci

vvvvv

VIII. Ekonomicky opravnené naklady

Priemerné ekonomicky opravnené néklady za kalenddrny rok 2018 podl'a Zakona 448/2008 Z. z.
v zneni neskorsich predpisov pre Domov socidlnych sluZieb, Specializované zariadenie a Zariadenie
pre seniorov:

Tabul’ka ¢. 9
Ekonomicky opravnené naklady
Druh sociélnej sluzby: DSS SZ ZpS
Priemerné ekonomické naklady na 1 poberatel'a
socialnej sluzby za kalendarny rok 2018: 10 755,88 € 12 447,84 € 9780,17 €
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IX. Zaver

V organoch neziskovej organizicie bola v kalendarnom roku 2018 vykonand zmena na pozicii
predsedu Spravnej rady. Predsedom Spravnej rady Ako doma, n. o. bola do 31.1.2018 pani
Mgr. Viola Pastrndkova, od 1.2.2018 je predsedom Spravnej rady pan Anton Kuis. Na cele
neziskovej organizécie je i nad’alej riaditel’ p. Ing. Stefan Pastrnak.

Vyro¢na sprava bola prejedana a schvalend na zasadnuti Spravnej rady diia 28. juna 2019.

V Presove, 29. jiina 2019 RO G, i
080 01 Pregb

8 88

ICO: 420 9-

Ing. Stefan Pastrnak
riaditel’
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