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SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA
Zakladatel'om, spravnej a dozornej rade neziskovej organizacie
Zariadenie pre seniorov a ZOS Adonis, n. o.:

Sprava z auditu G¢tovnej zavierky

Nazor

Uskutocnila som audit uétovnej zavierky spolocnosti Zariadenie pre seniorov a ZOS Adonis, n. o.,
916 16 Krajné 292, (dalej len »Spolo¢nost™), ktora obsahuje stivahu k 31. decembru 2018, vykaz
ziskov a strat za rok konéiaci sa k uvedenému datumu, a poznamky, ktoré obsahuju sthrn vyznamnych
Gctovnych zasad a Gétovnych metdd.

PodI'a mdjho nazoru, prilozens aétovna zavierka poskytuje pravdivy a verny obraz finanénej
situacie Spolo¢nosti k 31. decembru 2018 a vysledku jej hospodarenia za rok konéiaci sa

k uvedenému diatumu podl’a zikona &. 431/2002 Z. z. o Gétovnictve v zneni neskorSich predpisov
(dalej len ,,zdkon o iétovnictve®),

Zaklad pre nazor

Audit som vykonala podl'a medzinarodnych auditorskych Standardov (International Standards on
Auditing, ISA). Moja zodpovednost’ podla tychto Standardov je uvedena v odseku Zodpovednost
auditora za audit G¢tovnej zavierky. Od Spolocnosti som nezavisla podla ustanoveni zakona ¢.
42372015 Z. z. o $tatutarnom audite a 0 zmene a doplneni zdkona ¢&. 431/2002 Z. z. o G&tovnictve

v zneni neskorSich predpisov (dalej len | zakon o Statutarnom audite™) tykajtcich sa etiky, vratane
Etického kodexu auditora, relevantnych pre moj audit Gitovnej zavierky a splnila som aj ostatné
poziadavky tychto ustanoveni tykajicich sa etiky. Som presvedcend, ze auditorské dokazy, ktoré som
ziskala, poskytuji dostatoény a vhodny ziklad pre moj nazor.

Zodpovednost’ Statutarneho oredanu za Gcétovnd zavierku

étatutérny organ je zodpovedny za zostavenie tejto uctovnej zavierky tak, aby poskytovala pravdivy
a verny obraz podl'a zakona o (¢tovnictve a za tie interné kontroly, ktoré povazuje za potrebné na
zostavenie UCtovnej zavierky, ktord neobsahuje vyznamné nespravnosti, ¢i uz v dosledku podvodu
alebo chyby.

Pri zostavovani (i¢tovnej zavierky je Statutarny orgén zodpovedny za zhodnotenie schopnosti
Spoloénosti nepretrzite pokracovat’ vo svojej Ginnosti, za opisanie skuto¢nosti tykajtcich sa
nepretrzitého pokracovania v ¢innosti, ak je to potrebné, a za pouzitie predpokladu nepretrzitého
pokracovania v ¢innosti v (¢tovnictve, ibaze by mal v uamysle Spolocnost’ zlikvidovat alebo ukonéit
Jej €innost’, alebo by nemal ind realisticki moznost’ nez tak urobit.



Zodpovednost” auditora za audit G¢tovnej zavierky

Mojou zodpovednostou je ziskal primerané uistenie, &i iétovna zavierka ako celok neobsahuje
vyznamné nespravnosti, & uz v désledku podvodu alebo chyby, a vydat’ spravu auditora, vratane

nazoru.

Primerané uistenie je uistenie vysokého stupiia, ale nie je zarukou toho, ze audit vykonany podla
medzinarodnych auditorskych tandardov vzdy odhali vyznamné nespravnosti, ak také existuju.
Nespravnosti mézu vznikn(t v dosledku podvodu alebo chyby a za vyznamné sa povazuju vtedy,
ak by sa dalo odévodnene o¢akavat', 7e jednotlivo alebo v sihrne by mohli ovplyvnit ekonomické
rozhodnutia pouzivatel'ov, uskutocnené na zaklade tejto Gictovnej zavierky.

V ramei auditu uskuto¢neného podla medzinarodnych auditorskych Standardov, poéas celého auditu
uplatiiujem odborny tsudok a zachovavam profesiondlny skepticizmus. Okrem toho:

Identifikujem a posudzujem rizika vyznamne;] nespravnosti actovnej zavierky, ¢i uz

v dosledku podvodu alebo chyby. navrhujem a uskuto€riujem auditorské postupy reagujiice na
tieto rizikd a ziskavam auditorské dokazy, ktoré si dostatoéné a vhodné na poskytnutie
zikladu pre méj nazor. Riziko neodhalenia vyznamnej nespravnosti v désledku podvodu je
vySsie ako toto riziko v dosledku chyby, pretoze podvod méze zahrfnat' tajnii dohodu,
falsovanie, imyselné vynechanie, nepravdivé vyhlasenie alebo obidenie internej kontroly.
Oboznamujem sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby som mohla navrhnat
auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za iéelom vyjadrenia nazoru na
efektivnost’ internych kontrol Spolocnosti.

Hodnotim vhodnost’ pouzitych Gctovnych zésad a ac¢tovnych metdd a primeranost’ (&tovnych
odhadov a uvedenie s nimi stvisiacich informécii, uskutoénengé Statutarnym organom.
Robim zaver o tom, &i Statutdrny organ vhodne v Gétovnictve pouziva predpoklad
nepretrzitého pokracovania v ¢innosti a na zaklade ziskanych auditorskych dékazov zaver

o tom, i existuje vyznamna neistola v stvislosti s udalostami alebo okolnostami, ktoré by
mohli vyznamne spochybnit’ schopnost’ Spoloénosti nepretrzite pokracovat’ v ¢innosti. Ak
dospejem k zdveru, Ze vyznamna neistota existuje, som povinna upozornit’ v mojej sprave
auditora na savisiace informacie uveden¢ v ictovnej zavierke alebo, ak si tieto informéacie
nedostatoéné, modifikovat’ méj nézor. Moje zévery vychddzaji z auditorskych dékazov
ziskanych do datumu vydania mojej spravy auditora. Budice udalosti alebo okolnosti viak
mozu spbsobit, ze Spolocnost’ prestane pokradovat’ v nepretrzitej Sinnosti,

Hodnotim celkovii prezentaciu, Strukttru a obsah Gétovnej zavierky vratane informacii v nej
uvedenych, ako aj to, ¢i i¢tovna zavierka zachytava uskutoénené transakcie a udalosti
sposobom, ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.

Sprava k d’alSim poziadavkam zakonov a inych pravnych predpisov

Sprava k informaciam. ktoré sa uvadzaji vo vyroénej sprave

Stalutérn_\f organ je zodpovedny za informacie uvedené vo vyroénej sprave, zostavenej na zaklade
zékona o uctovnictve podla poziadaviek osobitného predpisu, ktorym Jje zékon ¢. 448/2008 7. z.
Zikon o socidlnych sluzbach a o zmene a doplneni zakona &. 455/1991 Zb. o zivnostenskom
podnikani (Zivnostensky zikon) v zneni neskorsich predpisov a zdkon & 213/1997 Z. z.

o neziskovych organizaciach poskytujicich vieobecne prospesné sluzby v zneni neskorsich predpisov.
M6j vyssie uvedeny ndzor na Gictovnu zavierku sa nevztahuje na in¢ informacie vo vyroénej spréave.
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V suvislosti s auditom Gétovnej zavierky je mojou zodpovednostou oboznamenie sa s informaciami
uvedenymi vo vyroénej sprave a postidenie. &i tieto informacie nie st vo vyznamnom nesalade

s auditovanou G¢tovou zavierkou alebo mojimi poznatkami, ktoré som ziskala pocas audit ictovnej
zavierky, alebo sa inak zdaji byt vyznamne nespravne.

Na zaklade prac vykonanych pocas auditu iétovnej zavierky, podl'a méjho nazoru:

- informacie uvedené vo vyroénej sprave zostavenej za rok 2018 sa v salade s Gétovnou zavierkou za
dany rok,

- vyrocna sprava obsahuje informacie podla zakona o Gétovnictve,

- vyrotna sprava obsahuje informacie podla zakona o socialnych sluzbach a zakona o neziskovych
organizaciach poskytujicich vieobecne prospesné sluzby, ktorych uvedenie podla osobitného
predpisu sa vyzaduje v zikone o (&tovnictve.

Okrem toho, na zaklade mojich poznatkov o Gétovnej jednotke a situdcii v nej, ktoré som ziskala
pocas auditu i¢tovnej zavierky, som povinna uviest, ¢i som zistila vyznamné nespravnosti vo
vyro¢nej sprave, ktort som obdrzala pred datumom vydania tejto spravy auditora. V tejto stvislosti
neexistuji zistenia, ktoré by som mala uviest’.

15. marca 2019
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Ing. Kolenova lveta
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Bezprostredne
predchadzajice
Strana aktiv &.r. Bezné Gctovné obdobie Gétovné
obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
A. | Neobezny majetok spolu r. 002 + r. 009 + r. 021 001 54 210,00 591400 48 296,00 37 251,00
1, |Dihodoby nehmotny majetok r. 003 az 008 002
Nehmotné vysledky z vyvojovej a obdobne] innosti 003
012 - (072 + 091 AU)
Softvér 013 - (073 + 091 AL 004
R . 005
Ocenitelné prava 014 - (074 + 091 AU)
Ostatny dlhodoby nehmotny majetok (018 + 019) - (078 + 079 + 091 ode
Al)
Obstaranie dlhodob&ho nehmotného majetku (041 - 093) ooy
Poskytnuté preddavky na dlhodoby nehmotny majetok (051 - 095 ooz
AUy
2. | Dlhodoby hmotny majetok r. 010 aZ r. 020 009 54210,00 5914,00 48 296,00 37 251,00
Pozemky (031) 010 X
ot a oM
Umelecké diela a zbierky (032) X
Stavby 021 - (081 - 092 AU) 012 38316,00 4258,00 34 058,00 37 251,00
Samostatné hnutelné veci a sibory hnutelnych veci 043
022 - (082 + 092 AU)
Dopravné prostriedky 023 - (083 + 092 ALJ) ble 1589400 1656,00 14238,00
Pestovatelské celky trvalych porastov 025 - (085 + 092 Al) 63
Zakladné stado a tazné zvierata 026 - (086 + 092 AU e
Drobny dihodoby hmotny majetok 028 - (088 + 092 AU) e
Ostatny dihodoby hmotny majetok 028 - (089 + 092 Al) ol
Obstaranie dlhodobé&ho hmotného majetku (042 - 094) a8
Poskytnuté preddavky na dihadoby hmotny majetok (052 - 095 AU) 020
3. |Dlhodoby finanény majetok r. 022 az r. 028 021
Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych spolodnastiach v ez
ovladanej osobe (0671-096 AU)
Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych spoloénastiach s 023
podstatnym vplyvom (062-096 AU)
Dihové cenné papiere drzané do splatnosti (065 - 096 AU) g4
Pozicky podnikom v skupine a ostatné pozicky (066 + 067) - 096 AU 022
Ostatny dihodoby finangny majetok (069 - 096 AU) H25
Obstaranie dlhodobého finanéného majetku (043 - 096 AU) L
Poskytnuté preddavky na dlhodoby finanény majetok (053 - 096 AU) 028
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Bezprostredne
predchadzajice
Strana aktiv €.r. Bezné ictovné obdobie uctovné
obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
B. |Obezny majetok spolu r. 030 + r. 037 + r. 042 + r. 051 029 48.882,54 48.882,54 143 833,28
1. |Zasoby r.031 azr. 036 030 659,85 658,85 500,02
Material (112+119) - 191 031 650,85 659,85 500,02
Nedokonzena vyroba a polatovary viastnej wyroby (121+122) - (192 + 032
193)
Vrobky (123 - 194) Hs3
Zuierata (124 - 195) 034
Tovar (132+139) - 196 fa5
Poskytnuté prevadzkové preddavky na zasoby (314 AU - 391 AU) e
2. |Dihodobé pohfadéavky r. 038 az r. 041 037
Pohladavky z obchodného styku (311 AU az 314 AU) - 391 AU g8
i - - 039
Ostatné pohladavky (315 AU - 391 AU)
Pohladavky voli Gtastnikom zdruZeni (358 AU - 381 AU) g
Iné pohfadavky (335 AU + 373 AU + 375 AU + 378 AU) - (391 AL) 0d]
3. |Kratkodobé pohfadavky r. 043 az r. 050 042 1074587 10 745,87 10922,58
Pohladévky z obchodného styku (311 AU a2 314 AU) - 391 AL) 0
Ostatné pohladavky (315 AU - 391 AL) O 1074587 1074587 1002258
Zuétovanie so Socialnou poistoviiou a zdravotnymi poistoviiami 0 X
(336)
Dafiové pohfadavky (341 a3 345) 048 X
Pohladavky z dévodu finanénych vztahov k $tatnemu rozpoctu a 041 X
rozpoétom Uzemnej samospravy (346 + 348)
Pohladavky vodi G&astnikem zdruZeni (358 AU - 391 AL) 043
L .. ; 049
Spojovaci Ucet pri zdruZzeni (396 - 391 AU)
Iné pohladavky (335 AU + 373 AU + 375 AU + 378 AU) - 391 AU B0
4. |Finanéné adty r, 052 az r. 056 051 37 476,82 37 476,82 132 410,69
Pokladnica (211 + 213) 052 1672049 X 1672049 128 408,27
Bankove ucty (221 AU + 261) 053 20756,33 x 20756,33 400242
Bankové Géty s dobou viazanosti dlhou ako jeden rok (221 AU) Pt X
Kratkodoby finanény majetok (251 + 253 + 255 + 256 + 257) - 281 055
AU
Obstaranie kratkodobého finan&ného majetku (259 - 201 AU) 056
C. | Casové rozlidenie spolu r. 058 az r. 059 057 412,75 412,75 5320
1. | Naklady buddcich obdobi (381) 058 275 0275 45
Priimy budticich obdobi (385) i
Majetok spolu r. 001 + r. 029 + r. 057 060 103 505,29 5914,00 97 591,29 181137 48
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Bezprostredne
Strana pasiv & Bezné Uictovné obdobie predchadzajice uctovné
obdobie
a b 5 6

A. |Vlastné zdroje krytia majetku spolu 061 -10 629,22 <79 288,12
r. 062 +r. 068 +r. 072 + 1. 073

1. |Imanie a penazné fondy r. 063 az r. 067 062
Zakladné imanie (411) 063
Penazné fondy tvorené podla osobitného predpisu (412) 064
Fond reprodukcie (413) 065
Ocenovacie rozdiely z precenenia majetku a zavézkov (414) 066
Ocenovacie rozdiely z precenenia kapitalovych Ucastin (415) 087

2. |Fondy tvorené zo zisku r. 069 az r. 071 068
Rezervny fond (421) 069
Fondy tvorené zo zisku (423) 070
Ostatné fondy (427) 071

3. |Nevysporiadany vysledok hospodarenia minulych rokov 072 -79 286,12 -35 633,80
(+;- 428)

4. |Vysledok hospodarenia za tictovné obdobie r.060 - (r.062 + r.068 073 68 656,90 -43 652,32
+r.072 + r.074 + r.101)

B. |Cudzie zdroje spolu r. 075 + r.079 + r. 087 + r. 097 074 108 220,51 215 334,89
Rezervy r, 076 az r. 078 075 18917,42 7 998,02
Rezervy zakonné (451 AU) 076
Ostatné rezervy (459 AU) 077
Kratkodobé rezervy (323 + 451 AU + 459 AU) 078 18.917,42 7998,02

2. |Dlhodobé zavdzky r. 080 az r. 086 079 3520,28 1038,15
Zavéazky zo socialneho fondu (472) 080 3520,28 1038,15
Vydané dlhopisy (473) 081
Zavézky z najmu (474 AU) 082
Dihodobé prijaté preddavky (475) 083
Dlhodobé nevyfakturované dodavky (475) 084
Dlhodobé zmenky na Uhradu (478) 085
Ostatné dlhodobé zavazky (373 AU + 479 AU) 086

3. | Kratkodobé zavizky r. 088 az r. 096 087 5578281 206 298,72
Zéavézky z obchodného styku (321 aZ 326) okrem 323 088 2318593 30553,18
Zéavazky voci zamestnancom (331+333) 089 18 428,62 21 377,32
Zictovanie so Socialnou poistoviiou a zdravotnymi poistoviiami 090 10 866,12 41471,43
(336)

Danove zavazky (341 az 345) 091 292333 772617
Zavézky z dévodu financnych vztahov k Statnemu rozpoétu a 092

rozpoctom uzemnej samospravy (346 + 348)

Zavazky z upisanych nesplatenych cennych papierov a vkladov 093

(367)

Zavazky vodi Ucastnikom zdruZeni (368) 094

Spojovaci Ucet pri zdruZzeni (396) 085

Ostatné zavazky (379 + 373 AU + 474 AU + 479 AL) 0s6 378,81 96 170,62

4. |Bankové vypomoci a pdzicky r. 098 az r. 100 097 30 000,00
Dihodobé bankové Gvery (461 AU) 0%8
BeZné bankové Gvery (231 + 232 + 461 AU) 099
Prijaté kratkodobé finanéné vypomoci (241 + 249) 100 30 000,00

C. |Casové rozlisenie spolu r. 102 az r. 103 101 0,00 45 088,72
Vydavky budlcich obdobi (383) 102
Vynosy buddcich obdobi (384) 103 0,00 45 088,72

Vlastné zdroje a cudzie zdroje spolu r. 061 + r. 074 + r. 101 104 97 591,29 181 137,49
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Cinnost' Bezprostredne
Gislo Naklady Cislo Hlavna Zdafovana Spolu predchédzajiice
uétu riadku nezdafiovana Uétovné obdobie
a b c 1 2 3 4
501 | Spotreba materialu 01 94 856,34 94 856,34 128 435,97
502 |Spotreba energie 02 37105,38 37105,38 28 061,75
504 |Predany tovar 03
511 | Opravy a udrZiavanie 04 8131,82 8131,82 52779,89
512 | Cestovné 05 10 981,81 10 981,81
513 |Naklady na reprezentaciu 06 141,23 141,23 27,61
518 |Ostatné sluzby 07 23454172 234 541,72 149 062,67
521 |Mzdové naklady 08 287 159,45 287 159,45 190 919,05
524 | Zakonné socialne poistenie a zdravotne 09 94 734,82 94 734,82 65141,38
poistenie
525 |Ostatné socialne poistenie 010
527 | Zakonné socialne naklady oM 14 007,48 14 007,48 1151213
528 | Ostatné socidlne naklady 012
531 |Daiil z motorovych vozidiel 013
532 |Dai z nehnutelnosti 014
538 |Ostatné dane a poplatky 015 912,93 912,93 404,10
541 | Zmluvné pokuty a penale 016
542 | Ostatné pokuty a penale 017 1931,62 1931,62 99,55
543 | Odpisanie pohladavky 018
544 | Uroky 019
545 |Kurzové straty 020
546 | Dary 021 0,00 0,00 0,00 40 000,00
547 | Osobitné naklady 022 7890,00 7890,00 97 316,92
548 |Manka a Skody 023 88,25 68,25
549 |Iné ostatné naklady 024 8 905,00 905,00 287165
551 | Odpisy dlhadabéha nehmotnéhe majetku 025 4849,00 4 849,00 1065,00
a dlhodobého hmotného majetku
552 | Zostatkova cena predaného dlhodobého 026
nehmotného majetku a dlhodobého
hmotného majetku
553 | Predané cenné papiere 027
554 | Predany material 028
555 | Naklady na kratkodoby financny majetok 029
556 | Tvorba fondov 030
557 |Naklady na precenenie cennych papierov 031
558 |Tvorba a zGctovanie opravnych poloziek 032
561 |Poskytnuté prispevky organizaénym 033
zlozkédm
562 |Poskytnuté prispevky inym Gétovnym 034
jednotkam
5683 | Poskytnuté prispevky fyzickym osobam 035 0,90 0,80
565 | Poskytnuté prispevky z podielu 036
zaplatenej dane
567 |Poskytnuté prispevky z verejnej zbierky 037
Uétova trieda 5 spolur. 01 azr. 37 038 806 217,75 806 217,75 767 697,67
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X Cinnost’ Bezprostredne
Cislo Vynosy Gislo Hlavna Zdanovana Spolu predchadzajice
uétu riadku | nezdanovana Uétovné obdobie
a b c 1 2 3 4
601 |Trzby za vlastné vyrobky 03¢
602 |Tribyz predaja sluzieb 040 412 567,65 412 567,65 338 414,98
604 | Trzby za predany tovar 041
611 | Zmena stavu zasob nedokonéenej vyroby 042
612 |Zmena stavu zasob polotovarov 043
613 |Zmena stavu zésob vyrobkov 044
614 | Zmena stavu zasob zvierat 045
621 | Aktivacia materidlu a tovaru 046
622 Aktivacia vnutroorganizaénych sluzieb 047 5 364,00 5 364,00 2098,08
623 | Aktivacia dihodobého nehmotného 048
majetku
624 | Aktivacia dlhodobého hmotného majetku 049
641 | Zmluvné pokuty a penale 050
642 | Ostatné pokuty a penale 051
643 | Platby za odpisané pohladavky 052
644 |Uroky 053 0,00 0,00 0,00 0,65
645 | Kurzové zisky 054
646 | Prijaté dary 055 96 241,00 96 241,00 121 419,81
647 | Osobitné vynosy 056
648 |Zakonné poplatky 057 0,00 0,00 0,00 0,10
649 |Iné ostatné vynosy 058 0,00 0,00 0,00 075
651 | Trzby z predaja dihodobého nehmotného 059
majetku a dihodobého hmotného majetku
652 |Vynosy z dlhodobého finanéného majetku 060
653 |Trzby z predaja cennych papierov a 081
podielov
654 |Trzby z predaja materialu 062
655 |Vynosy z kratkodobéhao finanéneho 063
majetku
656 | Vynosy z pouZitia fondu 064
657 |Vynosy z precenenia cennych papierov 065
658 |Vynosy z najmu majetku 066
661 |Prijaté prispevky od organizaénych 067
zloZiek
662 | Prijaté prispevky od inych organizacii 068
663 | Prijaté prispevky od fyzickych oséb 069
664 | Prijaté clenské prispevky 070
665 | Prispevky z podielu zaplatenej dane 071
667 | Prijaté prispevky z verejnych zbierok 072
691 |Dotacie 073 360 702,00 360 702,00 262 111,28
Uétova trieda 6 spolu r. 39 aZ r. 73 074 874 874,65 874 874,65 724 045,45
Vysledok hospodarenia pred zdanenim . 075 68 656,90 68 656,90 -43652,22
74 -r1.38
591 | Dai z prijmov 076 0,00 0,00 0,00 0,10
595 | Dodatocné odvody dane z prijmov 077
Vysledok hospodéarenia po zdaneni (r. 75 078 68 656,90 68 656,90 -43652,32
- (r76 +r.77)) (+/)
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[Poznémky (U&ENUJ 3-01) |

Cl. I VSeobecné tdaje

CL 1 (1) (3) (5) Zakladné tdaje

[ofe] [5|a|4|5‘1’5|9|s] /SID

[N} (1) Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo ndzov pravnicksj osoby, ktora je zakladatelom alebo zriadovatelom Uctovnej jednotky, datum zaloZenia alebo zriadenia

uétovnej jednotky

Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo ndzov pravnickej osoby, ktora je zakladatelom alebo zriadovatelom Gétovnej jednotky:

Penzion Pucek, s.r.o.

Datum zaloZenia alebo zriadenia (&tovnej jednotky:

28.07.2016

ClI. 1(3) Opis Ginnosti, na G&el ktorej bola uctovna jednotka zriadena a opis druhu podnikatelskej &innosti, ak ju GGtovna jednotka vykonava

Starostlivost o starsie osoby a osoby so zdravotnym postihnutim v pobytovych zariadeniach

C€I. 1 (5) Informacia o crganizacidch v zriadovatelske] pdsobnosti uctovnej jednotky

Cl. 1 (2) Informacie o &lenoch statutarnych organov, dozornych organov a inych organov

ucétovnej jednotky

Cl. 1 (2) Informacie o &lenoch Statutarnych organov, dozornych orgénov a inych organov Gétovnej jednotky; uvadzaji sa mena a priezviska clenov §tatutérnych orgénoy,

dozornych organov a inych organov uétovnej jednotky

Nazov organu (meno a priezvisko...)

Druh organu spoloénosti

Pavol Prekop

Statutarny organ - riaditel

Ing. Maro$§ Buocik

predseda spravnej rady

Ing. Milan Spak

clen spravnej rady

Ing. Ludovit Ihring

clen spravnej rady

Ing. Jan Banas

clen dozornej rady

Ing. Matrin Stéhr

clen dozornej rady

Ing. Jaroslav Strba

clen dozornej rady

Cl. | (4) Priemerny pocet zamestnancov, poéet dobrovolnikov

Cl. I (4) Priememy prepoditany poéet zamestnancov, a z toho podet vediicich zamestnancov uctovnej jednotky za bezné uétovné obdobie a za bezprostredne predchadzajlce
Uctovné obdobie. Pocet dobrovolnikov vyslanych (étovnou jednotkou a pedet dobrovornikov, kiorf vykonavali dobrovolnicku &innost pre G&tovn( jednotku pogas bezného

Gctovného obdobia a bezprostredne predchadzajuceho uétovného obdobia

Bezprostredne
Nazov polozky Bezné Uétovné obdobie predchadzajlce Gétovné
obdobie

Priemerny prepocitany pocet zamestnancov 32 22
- z toho pocet vedlcich zamestnancov 4 4
Pacet dobrovolnikov vyslanych Gétovnou jednotkou

Pocet dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku ginnost pre Gétovnu jednotku pocas uétovného obdobia 2
Cl. Il Informéacie o GU€tovnych zasadach a Gétovnych metédach
CL. 1l (1) Nepretrzité pokracéovanie Giétovnej jednotky
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lPozna’mky(lJéNUJS—M) o]} |5|o|4|5|1|5|9|5‘ /SID

CL (1) Ugtovna jednotka bude nepretrZite pokracovat vo svojej Ginnosti:
[w]Ano
[ inie

Cl. Il (2) Zmeny Gétovnych zasad a metéd

Cl. It (2) Zmeny G&tovnych zasad a zmeny Gétovnych metdd s uvedenim dévodu tychto zmien a vyéislenim ich vplyvu na finanéni hodnotu majetku, zavazkov, zakladného
imania a vysledku hospodarenia uctovnej jednotky

Hodnota vplyvu na prislusni

Druh zmeny zdsady alebo metady Dévod zmeny polozku stvahy

Cl. Il (3) Spdsob ocefovania jednotlivych poloziek majetku a zavizkov

CI. 11 (3) Spésob ocefovania jednotlivych poloZiek majetku a zavazkov

Popis polozky Ocenenie majetku a zavizkov Poznamka k oceneniu

Dlhcdoby nehmotny majetok obstarany kipou

Dlhedoby nehmotny majetok obstarany viastnou éinnostou

Dlhodoby nehmotny majetok obstarany inym spdsobom

Dlhodoby hmotny majetok obstarany kiipou Obstaravacia cena

Dlhodoby hmotny majetok obstarany vlastnou &innost'ou

Dlhodoby hmotny majetok obstarany inym spésobom

Dihodoby finanény majetok

Zasoby obstarane kipou Obstaravacia cena

Zascby obstarané viastnou éinnostou

Zasoby obstarané inym spdsobom

Pohladavky Menovita hodnota
Kratkodoby finanény majetok Menovita hodnota
Casové rozlisenie na strane aktiv Menovitd hodnota
Zavazky vratane rezerv, dlhopiscov, péZiciek a Gverov Menovita hodnota

Gasové rozlidenie na strane pasiv

Derivaty

Majetok a zavazky zabezpecené derivatmi

Cl. Il (4) Spésob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dlhodobého majetku

CI. Il (4) Spdsob zostavenia cdpisového planu pre jednotlivé druhy dlhodobého majetku

B Dlhodoby nehmotny majetok: odpisovy plan G¢tovnych odpisov vychadzal z pozZiadavky zakona &. 431/2002 o (&tovnictve, Majetok sa odpisoval pocas
predpokladanej doby pouZivania zodpovedaijlicej spotrebe buddcich ekonomickych UZitkov z majetku. Odpisové sadzby pre
uétovné a daniové odpisy dihodobého nehmotného majetku sa rovnaja.

I Dlhodoby hmotny majetok: odpisovy plan G&tovnych odpisov sa zostavil internym predpisom, v ktorom sa vychadzalo z predpokladaného opotrebenia
zaradovaného majetku zodpovedaijliceho beznym podmienkam jeho pouZivania. Uétovné a dafiové odpisy sa nerovnaiji.

&: Dlhodoby hmotny majetok: odpisovy plan G&tovnych odpisov sa zostavil internym predpisom, v kforom sa vychadzalo z metdd pouzivanych pri vy&islovani
dafiovych odpisov. Uétovné a dafové odpisy sa rovnaju.

Odpisovy plan bol ovplyvneny tymito skutocnostami:

Spésaob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dlhodobého nehmotného a hmotného majetku

Druh majetku Doba odpisovania Sadzba odpisov Odpisova metoda
Vytah 12 rokov 112 rovnomerna
auto Fiat DOBLO Combi 4 roky 1/4 rovnomerna

CI. Il Informacie, ktoré dopinaja a vysvetluju Gdaje v sivahe
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Poznamky (U NUJ 3-

01)

CL. lll (1) Prehrad o dlhodobom majetku

Cl. Il (1) a) az c) Prehlad o dlhodobom hmotnom majetku

&l Il (1) Prehfad o dihodobom hmotnom majetku

o [sfofuls [ sfele] s

a) aZ c) Pohyb obstaravacich cien, opravok, opravnych poloziek a prehlad zostatkovych cien dlhodobého hmotného majetku - bezné obdobie

Riadok stivahy:

Dlhodoby hmotny majetok

Pozemky

010

Umelecké
dielaa
zbierky

011

Stavby

012

Samostatne
hnutel'né
veci a stibory)|
hnutel'nych
veci

013

Dopravné
prostriedky

014

Pestovatel'sk
é celky
trvalych
porastov

015

Zakladné
stado a taziné
zvierata

016

Drobny a
ostatny
dihodoby
hmotny
majetok

017,018

Obstaranie
dihodobého
hmotného
majetku

019

Poskytnuté
preddavky naj
dihedoby
hmotny
majetok

020

Spolu

Prvotné ocenenie

Stav na zadiatku bezného
Gétovného obdobia

37 251

37 251

Prirastky

15 894

15 894

Ubytky

Presuny

Stav na konci bezného
uctovného obdobia

37 251

15 884

63 145

Opravky

Stav na zaciatku bezného
ucétovného obdobia

1085

1 065

Prirastky

3193

1656

4 849

Ubytky

Stav na konci beZného
Gétovného obdobia

4 258

1656

5914

Opravné polozky

Stav na zaciatku bezného
uétovného obdobia

Prirastky

Ubytky

Stav na konci bezného
uctovného obdobia

Zostatkova hodnota

Stav na zadiatku bezného
uctovného obdobia

37 251

37 251

Stav na konci bezného
uétovného obdobia

34 058

14 238

48 2066

CI. Il (8) Vyznamné polozky pohladavok

CI. 11l (8) Opis wyznamnych pohladavok v nadvaznosti na poloZky stivahy a v &leneni na pohladavky za hlaval nezdariovani &innost, zdafiovanu &innost a podnikatelskii

cinnost

Vytvorene v programe OMEGA - podvojné Gétovnictvo a legislativa bez starosti. ® KROS a.s., www.kros.sk/omega
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[Pnznémky (Ug NUJ 3-01)

ICO

5

O|4 5 181D

1|5[9|6

Opis pohladavky

Riadok stvahy

Hlavna nezdainovana c¢innost’

Zdanovana cinnost’ a podnikatefska

ginnost’

Dlhodobé pohTadavky 037

Pohladavky z obchodného styku 038

Ostatné pohladavky 039

Pohladavky vodi (8astnikom zdruzeni 040

Iné pohladavky 041

Kratkodohé pohladavky 042

Pohladavky z obchodného styku 043

Ostatné pohladavky 044 10 746
Zictovanie so Socidlnou poistoviiou a zdravotnymi poistoviiami 045

Darové pohfadavky 046

Pohrai:lévky'z dévo_du finan(‘:n}'rch vztahov k Statnemu rozpo&tu a 047

rozpoétom tzemnej samospravy

Pohladavky voéi tgastnikom zdruzeni 048

Spojovaci Géet pri zdruzeni 049

Iné pohladavky 050

Cl. Il (10) PohFadavky do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti

&I, 11 (10) Pohladavky do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti

Druh pohladavky

Stav na konci bezného Gcétovného obdohia

3Stav na konci bezprostredne

predchadzajiiceho Gétovného obdobia

Pohladévky do lehoty splatnosti

1548
Pohradavky po lehote splatnosti 10 746 9374
Pohladavky spolu 10 746 10 922
CL Il (11) Casové rozliSenie nakladov a prijmov budtcich obdobi
€I. 111 (11) Vyznamné polozky Easového rozlidenia nakladov a prijmov budicich obdobi
Vyznamné polozky nakladov a prijmov budiicich obdobi Riadok suvahy Hodnota BO Hodnota PO
Naklady buducich obdobi (381) 058 413 53
Prijmy budtcich obdobi (385) 059

CL. Il (12) Vlastné zdroje krytia neobezného a obezného majetku

€111l (12) a), b) Viastné zdroje krytia neobeZnéhe a obeZného majetku podra poloziek sivahy

Vytvorené v programe OMEGA - podvojné Gétovnictvo a legislativa bez starosti. © KROS a.s., www.kros.sk/omega
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Poznamky (U& NUJ 3-01)

ICo |5|014|5|1J5|9|e| /SID

Stav na zaciatku

Opis polozky E&izf]l; heiné:;dlz:ﬁ:ioavnéhn Pri ’?f)“‘y 'Jhlf_iky Prt(zf:;\y St;gt ::nl;%zc;::ir;?:o
Imanie a fondy
Zakladné imanie, z toho: 083
- nadaéné imanie v nadacii
- vklady zakladatelov
- prioritny majetok
Fondy tvorené podla osobitného predpisu 064
Fond reprodukcie 065
Ocenovacie rozdiely z precenenia majetku a zavazkov 066
Ocenovacie rozdiely z precenenia kapitalovych téastin 067
Fondy zo zisku
Rezarvny fond 069
Fondy tvorené zo zisku 070
Ostatné fondy 071
Nevysporiadany vysledok haspodarenia minulych rokov 072 -35 634 -35634
Vysledok hospodarenia za (étovné obdobie 073 -43 652 68 657 25005
Spolu -79 286 68 657 -10 629
CL. 1ll (13) Rozdelenie uétovného zisku alebo vysporiadanie GUctovnej straty z minulych
ucétovnych obdobi
Cl. lll (13) Vysporiadanie tictovnej straty z minulého Gétovného obdobia
CI. Il (13) Vysporiadanie G&tovnej straty z minulého (&tovného obdobia
Nizaov polozky Bezprostredne predchadzajlice Gctovné obdobie
U&tovna strata 43 652
Vysporiadanie Gi¢tovnej straty
Zo zakladného imania
Z rezervného fondu
Z fondu tvoreného zo zisku
Z ostatnych fondov
Z nerazdeleného zisku minulych rokov
Prevod do nevysporiadaného vysledku hospodarenia minulych rokov 43 652

Iné

CL. lll (14) Cudzie zdroje

CI. lll (14) a) Tvorba a pouzitie rezerv

CL. Il (14) a) Tvorba a pouzitie rezery

Vytvoreneé v programe OMEGA - podvajné Uctovnictvo a legislativa bez starosti. © KROS a.s., www.kros.sk/fomega
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Poznamky (U& NUJ 3-01)

1Co |5[o|4|5|1|5|9!5| /SID

. Stav na zaciatku . i
Predpokladany rok 5 it Zrusenie alebo Stav na konci beZného
Druh rezervy pouitia rezervy beiné:gdfgic;vného Tvorba rezerv PouZitie rezerv riFeiic iasony Ftawakhe shdsbia
Jednotlivé druhy kratkodobych zakonnych rezerv 2019 6 698 17 317 6 698 17 317
Jednotlivé druhy dihodobych zdkonnych rezerv
Zakonné rezervy spolu 6 698 17 317 6698 17 317
Jednotlivé druhy kratkodobych ostatnych rezerv 2019 1300 1600 1300 1600
Jednotlivé druhy dihodobych ostatnych rezerv
Ostatné rezervy spolu 1 300 1600 1300 1 600
Rezervy spolu X 7 998 18 917 7998 18 817
-4 r r rd 3 4 - am
CL 1l {14) b) Vyznamné ostatné a iné zavazky
CI. Il (14) b) Vyznamné ostatné z&vazky (et 325) a iné zavazky (08et 379)
Onis ziviizku Stav na zaciatku bezného Prirastky Ubytky Stav na konci bezného
P uctovného obhdobia (+) (=) aétovného obdobia
Zavéazok na zakl.kipnych zmlav-kratkodoby majetok 95 620 95 620
Zaviazok-vysporiadanie platieb voci klientom zariadenia 1548 210 1534 224
Spolu 97 168 210 97 154 224

Cl. Il (14) c), d) Zavazky do lehoty a po lehote splatnosti a v éleneni podFa poloziek stivahy

CI. 111 (14) c), d) Zavazky do lehoty a po lehote splatnosti a v &leneni podla poloZiek siivahy

P —— Stav na konci bezprostredne
B Stav na konci beznéha : v o 3
Druh zavéazkov Gtovnhio obdebla predchadzajucehp uétovného
obdobia

Zavézky po lehote splatnosti 55783 18 276
Zavazky do lehoty splatnosti so zostatkovou dobou splatnosti do jedného roka 3 520 5184
Kratkodobé zavizky spolu 59 303 23 377
Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti od jedného do piatich rokov vratane

Z&vizky so zostatkovou dobou splatnosti viac ako pét rokov

Dlhodobé zavizky spolu

Kratkodobé a dlhodobé zavizky spolu 59 303 23 377
Cl. lll (14) e) Zavazky zo socialneho fondu
CL. Il (14) e) Zavazky zo socialneho fondu

Sociainy fond Hodnota BO Hodnota PO

Stav k prvému diu tiétovného chdobia 1038 47
Tvorba na tarchu nakladov 2 557 1020
Tvorba zo zisku

Cerpanie 75 29
Stav k poslednému driu Gétovného obdobia 3520 1038
Cl. 1l (14) f) Bankové avery, pdzicky a navratné finanéné vypomoci
Cl. 11l (14) f) Bankové Uvery, pdzicky a navratné finanéné vypomoci
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Poznamky (U NUJ 3-01)

ICo I5|o|4|5

F[S]Qlﬁl /81D

Suma istiny na
semaistingnd xoncl Suma istiny na Suma istiny na
: 5 Vyska 5 konci beného bezprostredne i : z
Druh cudzieho zdroja Mena Groku v % Splatnost’ Forma zabezpetenia GEtovného obdobia | predchadzajiceho konci rB“C! v cudzej | konci PO v cudzej
vEUR uctovného obdobia L maine
v EUR
Kratkodoby bankovy Gver
PoZitka EUR 30 000
Navratna finanéna vypomoc
Dlhodoby bankowvy Gver
Spolu x X x X 30 000 X X
Cl. Il (15) Casové rozliSenie vynosov buducich obdobi
CI. 11l (15) Vyznamné polozky casového rozli§enia vynosov budlicich obdobi
Stav na konci
. . o ey bezprostredne . . Stav na konci bezného
Polozky vynosov budtcich obdobi z dovodu : i g 3 :
y vy predchadzajiceho Prirastky Ubiytky uctovného ohdobia

uétovného obdobia

bezodplatne nadobudnutého dlhodobého majetku

dlhodobého majetku cbstaraného z dotacie

dihodobého majetku obstaraného z finanéného daru

zostatku dotacie zo Statneho rozpoctu alebo z prostriedkov

Eurdpskej anie 45 089 45 089

zostatku dotacie z rozpoctu obce alebo z rozpoctu vy§sieho

uzemného celku

zostatku grantu

zostatku podielu zaplatenej dane

dihodobého majetku obstaraného z podielu zaplatenej dane

nepouzitého sponzorského

dlhodobého majetku obstaraného zo sponzorského

vynosy za 1/2017
Cl. IV Informéacie, ktoré doplnaju a vysvetluju udaje vo vykaze ziskov a strat
CL IV (1) Trzby za vlastné vykony a tovar
Cl. IV (1) Trzby za vlastné vykony a tovar - opis, hodnota hlavnych druhov vyrobkov, sluzieb hlavnej éinnosti, podnikatelskej &innosti

Opis trzby Druh vyrobku, sluzby, podnikatel'skej ¢innosti Hodnota BO Hodnota PO
sluzby starostlivost’ 408 023 336 131
ubytovanie zamestnancov 506
stravovanie zamestnancov 4 545 1778

aktivacia vnatropod.sluZieb 5 364 2098
Cl. IV (2) Prijaté dary, osobitné vynosy, zakonné poplatky a iné vynosy

Cl. IV (2) Prijaté dary, osobitné vynosy, zakonné poplatky a iné vynosy

Polozka vynosov Hodnota BO Hodnota PO

Prijaté dary 96 241 121 420
ClL. IV (3) Dotacie a granty

Cl. IV (3) Prehlad dotacii a grantov, ktoré boli prijaté v priebehu Gétovného roka
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Opis dotacie alebo grantu

Vys$ka dotacie alebo grantu

Dotacie zo $tatneho rozpo&tu 360702
CI. IV (5) Vyznamné polozky nakladov - naklady na ostatné sluzby, osobitné a iné ostatné
naklady
€I, IV (5) Vyznamné poloZky nékladov - naklady na ostatné sluzby, osobitné a iné ostatné naklady

Vyznamna polozka nakladov Hodnota BO Hodnota PO

mzdové naklady 395 902 267 573

najomné 197 072 122 565

kratkodoby majetok 18 516 100 699

stravovanie dochodcov 52 866 a7 211

opravy a udrziavanie 8132 52 780
dary 40 000

spotreba materidlu 41990 28 237

spotreba energie 37 106 28 062

upratovanie a pranie 287 10 086

spracevanie Uctovnictva 11642 8 437
telefén,internet 2475 2 445

software 5329

Pravne a notarske sluZby 6972
CI. IV (8) Naklady vynaloZené na overenie Gétovnej zavierky auditorom
Cl. IV (8) Naklady vynaloZené na overenie (&tovnej zévierky auditorom

Jednotlivé druhy nakladov za Hodnota

overenie Uctovnej zavierky 1000
uistovacie auditorské sluZby okrem overenia Uctovnej zavierky
dafiové poradenstvo
ostatné neauditorské sluzby
Spolu 1000

Vytvorené v programe OMEGA - podvojné Ugtovnictvo a legislativa bez starosti. © KROS a.s., www.kros.skfomega
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1. Identifikacné udaje prevadzkovatel’a ubytovacieho zariadenia

Nazov: Zariadenie pre seniorov a ZOS Adonis, n. o.

Adresa prevadzkovatel’a: Krajné 292, 916 16 Krajné

Zastiupené riaditePom: Pavol Prekop

1CO: 50 451 596

Telefonicky kontakt: +421 905 261 580

+421 905 651 109

e-mail: dss.krajne(@gmail.com

Nazov a adresa prevadzky: Zariadenie pre seniorov a ZOS Adonis, n.o. Krajné 292

Forma hospodarenia: neziskova organizacia

Druh ubytovacieho zariadenia: Zariadenie pre seniorov — 2. nadzemné podlazie

Kapacita: 40 ubytovacich miest

Druh ubytovacieho zariadenia: Zariadenie opatrovatel'skej sluzby — 3. a 4. nadzemné podlazie

Kapacita: 46 ubytovacich miest

2. Predmet ¢innosti

socialna starostlivost

pomoc pri odkdzanosti na pomoc inej fyzickej osoby

socialne poradenstvo

ubytovanie

stravovanie

upratovanie, pranie, Zehlenie, idrzba bielizne a Satstva

zabezpecenie oSetrovatel'skej starostlivosti

zabezpecenie zaujmovej ¢innosti

utvaraju sa podmienky na uschovu cennych veci

a d’alSia starostlivost’ v zmysle zakona ¢. 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbach a o zmene
a doplneni zakona €. 455/1991 Z.z. o Zivnostenskom podnikani v zneni n. p.

3. Popis ubytovacieho zariadenia a prevadzky

Stavba pozostdva z ubytovacej Casti, bez podpivnienia s 5-timi nadzemnymi podlaziami. Vstup do

objektu je jeden hlavny adva vedlajSie vstupy z exteriéru na kazdej strane objektu. Jednotlivé
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podlazia su prepojené centrdlnymi schodiskami na oboch koncoch centralnych chodieb,
v schodiskovom priestore vybudovanom pri severnej a juznej fasade objektu, kde sa nachadzaju aj

vytahové Sachty pre dva osobné vytahy.

Cela ubytovacia Cast’ budovy je riesend ako bezbariérova s moZnostou pohybu imobilnych a tazko

postihnutych klientov na invalidnom voziku.
Struktira ubytovacieho priestoru ZPS 1. poschodie

- 10 ubytovacich buniek (d 6,96 m x § 5,85 m) s dvomi dvojpostelovymi izbami s vymerou: dizka

4,11 m x Sirka 2,85 m so spolo¢nou chodbou, Satnikom a socidlnym zariadenim.

Zékladn¢ vybavenie kazdej dvojpostel'ovej izby je: 2 stéle 167ka, stol, 2 stolicky, 2 no&né stoliky,
nizka odkladacia skrinka, no¢na lampa, TV. Vybavenie postele: matrac, matracovy chranic,
prestieradlo, poduska a obliecka, prikryvka a obliecka. 2- dielne skrine klientov, nadoba na odpadky

a veSiakova stena so zrkadlom s umiestnené vo vstupnej chodbe.

Struktiira ubytovacieho priestoru ZOS 2. a 3: poschodie

- 10 ubytovacich buniek (d 6,96 m x § 5,85 m) s dvomi dvojpostelovymi izbami s vymerou: diZka

4,11 m x 8irka 2,85 m so spoloénou chodbou, satnikom a socialnym zariadenim.

- 3 ubytovacie bunky (d 6,96 m x § 5,85 m) s dvomi jednopostelovymi izbami s vymerou: dizka

4,11 m x Sirka 2,85 m so spolo¢nou chodbou, Satnikom a socialnym zariadenim.

Zakladné vybavenie kaZdej dvojpostel'ovej izby je: 2 stéle 167ka, stdl, 2 stolicky, 2 notné stoliky,
nizka odkladacia skrinka, no¢nd lampa. Vybavenie postele: matrac, matracovy chrani&, prestieradlo,

poduska a obliecka, prikryvka a obliecka. 2- dielne skrine klientov, nddoba na odpadky a vesiakova

stena so zrkadlom st umiestnené vo vstupnej chodbe.

Zakladné vybavenie kazdej jednopostel'ovej izby je: stale 16zko, stdl, 1 stolicka, 1 noc¢ny stolik,
nizka odkladacia skrinka, no¢na lampa. Vybavenie postele: matrac, matracovy chrani¢, prestieradlo,

poduska a oblie¢ka, prikryvka a obliecka. 2- dielna skrifia klientov, nadoba na odpadky a vesiakova

stena so zrkadlom st umiestnené vo vstupnej chodbe.

Ostatna vybavenost:

Prizemie:
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e 3 kancelarie (socialne pracovnicky, riaditel' zariadenia, prevadzkova veduica kuchyne)

e miestnost’ vrchnej sestry, pripravoviia liekov

e terapeutickd miestnost

e pracovia, Zehliaren

e sklad pouZitej bielizne

e miestnost’ s vylevkou a Satiiou pre upratovacky

e Satia pre zamestnancov s uzamykatelnymi skrinkami s oddelenou ¢astou pre civilny
a pracovny odev (1x pre opatrovatelov, 1x pre zamestnancov kuchyne)

e sklad hygienickych pom6cok a ¢istiacich prostriedkov, technicka miestnost’ pre Gdrzbara

1.Poschodie

e spolo¢enska miestnost’ s kutikom pre zamestnancov
e sklad distej bielizne
2.Poschodie

e miestnost s vylevkou a Satiiou pre upratovacky
3.Poschodie

e miestnost’ s rezervnym l6Zkom, izolacna miestnost’

e sklad zdravotnickeho materilu a inko pomdcok

e 2x izba pre oddych zamestnancov
e sklad inventaru

4. Prevadzkové zabezpecenie

Zariadenie pre seniorov a ZOS Adonis, n. 0. je zariadenie s nepretrzitou celoro¢nou prevadzkou.
Prevadzka zariadenia je upravena tak, aby désledne zabezpetila vSestrannost a vysokd uroven
poskytovania komplexnej starostlivosti o ubytovanych obcanov. Administrativnu, socialnu a
opatrovatel'skii starostlivost, stravovanie, upratovanie, pranie a Zehlenie bielizne zabezpecuje
personal Zariadenia pre seniorov a ZOS Adonis, n. o. v zmysle zdkona 448/2008 Z. z. o socidlnych

sluzb4ch a o zmene a doplneni zakona €. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani v zneni n. p.

Zdravotnu starostlivost” zabezpe€uje zmluvny lekar a zdravotna sestra, o$etrovatel'sku starostlivost

ADOS na zaklade zmluvného pomeru s lekarkou.
Vykurovanie je centralne na zemny plyn.

S pouzitou bielizfiou sa manipuluje v sklade pouZitej bielizne a v pracovni, ktora sa nachédza na
prizemi aje vybavend troma automatickymi prackami, suSi¢kou a umyvadlom s te¢ucou teplou

a studenou vodou. PouZita bielizefl sa z ubytovace] Casti zvaza v nadobach urenych na tento ucel.
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Podlahy st protidmykové, je zabezpetené niitené vetranie. Manipulaénym oknom sa oprana
a v susic¢ke usuSena bielizefi premiestiiuje z pra€ovne do Zehliarne. Po vyzehleni sa na vozikoch na
to urfenych aoznaCenych prevaza priamo do skrifi klientov alebo do skladu &istej bielizne.
Nebezpeeny biologicky odpad je v uzatvorenych nadobach umiestneny az do odvozu v sklade
zdravotnickeho materidlu. Jeho zneskodnenie je zmluvne zabezpegené s firmou Eko Log, s.r.0. Pre

imobilnych klientov sa strava serviruje do nerezovych uzatvéaratenych termo obedérov.

3. Organizacna Struktira

Organizacno-ekonomicky tisek:

Riaditel’ zariadenia 1
Prevadzkova veduca stravovacieho zariadenia 1
Administrativna pracovnicka 1
Personalista — ekonom 1
Udrzbar 1
Kucharka 2
Pomocnd sila v kuchyni 2
Upratovacka 3
Pracka 1

Socialny isek:

Socialny pracovnik 2
Socialny terapeut 1
Opatrovatel'ské starostlivost 15
Pomocna sila 7

Zdravotny usek:
Zdravotnicky pracovnik 4
Fyzioterapeut 1

V zariadeni pracuje 43 pracovnikov.

Strana 6 7 19



6. Podmienky prevadzky a zasady ochrany zdravia ubvtovanvych a zamestnancov

Vedenie ZPS a ZOS je povinné organizovat prevadzku ucelne a hospodédrne pri
najefektivnejSom vyuziti pracovnikov, pracovnych pomocok, lieCebnych ainych
prostriedkov pri dodrziavani maximadlnej ochrany majetku, ucinne riadit’ a kontrolovat
jednotlivé ¢innosti.

V ZPS a ZOS sa musi zabezpecit dodrZanie vietkych zasad a predpisov BOZP, PO
a hygieny. Prevadzka musi byt udrziavana v Cistote a poriadku. VSetci pracovnici musia
dbat’ na dodrZiavanie osobnej hygieny. Zamestnanci si vybaveni osobnymi ochrannymi
prostriedkami podla druhu vykonavanych ¢innosti, predovSetkym pracovnym odevom
a pracovnou obuvou.

Prevadzka ma na prizemi $atilu pre zamestnancov, kazdy zamestnanec mda pridelenu
uzamykatel'ni skrinku, ktora je uréend na osobné veci a pracovny odev. Vedl'a Satne je
miestnost’ osobnej hygieny pre zamestnancov, ktord je vybavena: umyvadlom s tecicou
teplou a studenou vodou a WC. Satiia je vetrana a centralne vykurovana.

Prevadzka je vybavend dostatoénym mnoZstvom c¢istiacich a dezinfekénych prostriedkov,
ako aj Cistej bielizne.

V ubytovacom zariadeni sa umiestni na vhodnom a dostupnom mieste lekarnicka prvej
pomoci, ktorej vybavenie sa priebezne dopltia.

V pripade Umrtia opatrovaného je tato skuto¢nost’ bezodkladne ozndmena najbliZ8im
rodinnym prisludnikom a je privolany lekar na obhliadku zosnulého. Telo je ponechané na
16Zku po dobu 2 hodin. Zosnuly je upraveny, oznaceny, prikryty plachtou, v miestnosti je
otvorené okno. Spolubyvajici zosnulého je doCasne prevezeny na nahradna izbu. Je
zhotoveny Zéaznam o oznameni umrtia blizkej osobe a vedeny Zaznam o odovzdani
I'udskych pozostatkov podla zékona €.131/2010 Z.z. o pohrebnictve. Po obhliadke a
uplynuti dvoch hodin je zabezpelené bezodkladné vydanie Pudskych pozostatkov
obstaravatel'ovi pohrebu alebo poverenej pohrebnej sluZzbe, ktora uréi rodina. Zariadenie pre
seniorov a ZOS Adonis, n. 0. nezabezpeluje pohrebné zalezitosti, ani neplati pohrebné
trovy, toto riesia pribuzni, prip. zdkonny zastupca zosnulého. TaktieZ zabezpeCuje, aby sa v
zariadeni nepontikali, nepropagovali a neposkytovali informacie o pohrebnych sluzbach. Po

odvoze zosnulého nasleduje dezinfekcia postele, bielizne, no¢ného stolika a skrine.
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7. Spésob skladovania a manipuldcie s postel’'nou bieliziiou a frekvencia jej vimeny

V zariadeni je dostatotné mnoZstvo Cistej bielizne. Pre kazdého ubytovaného je pouzitd &ista
biclizetl. Pri manipuldcii s bieliziou nesmie dojst k vzajomnému styku, & zamene &istej bielizne
a pouzitej bielizne. Zneclistena biclizeti je okamZite po zvledeni odndSana do skladu pouzitej
bielizne na prizemi v na to urfenych nadobach. Tam sa triedi a pripravuje k d’al3ej manipulécii.
Silne zneCistena bielizenl sa namo¢i uz zbavena hrubej negistoty do 3%-ného roztoku Chloraminu T
alebo Sava na 2-3 hodiny. Po namoceni sa bielizefi perie podl'a prislu§ného programu na 40-90°C.
Susi sa vol'ne alebo v susicke. Pranie, suSenie a Zehlenie postel'nej bielizne zabezpeduje ZPS a ZOS
vo vlastnej prevadzke, v osobitne vyhradenych priestoroch pragovne. Cistd a vyZehlena bielizefi je
umiestnend do skrine klienta alebo skladovana v sklade &istej bielizne na prizemi. Poskodena
a opotrebovana postelnd bielizeti sa vyradi z pouzivania. Vymena ¢&istej bielizne sa uskutoctiuje

podla potreby, najmenej viak 1x za 14 dni.

8. Spésob a frekvencia beZzného upratovania a celkového upratovania

V3etky priestory ubytovacieho zariadenia sa musia denne upratovat’, zariadenia na osobnti hygienu
denne umyt’ a dezinfikovat'. BeZné upratovanie je zabezpetené upratovackami, opatrovatel'kami,
ktore izbu po dohode s obyvatelom vyvetraji, vihkou handrou utieraju prach, vymienaju postel'nd
bielizedl, vynes smeti, umyju a dezinfikuju podlahy. Najmenej raz za §tvrtrok, pripadne podla
potreby sa musi zabezpelit' vSeobecné upratovanie spojené sumytim okien, dveri, svietidiel

a vypraSenim matracov a prikryvok.

Mal'ovanie a zdkladna oprava vietkych umyvatelnych povrchov sa vykonava minimalne raz za 2

roky, pripadne podl'a potreby.

9. Poslanie a ciele zariadenia

V zariadeni pre seniorov sa poskytuje socidlna sluzba fyzickej osobe, ktora doviila doéchodkovy
vek a je odkézana na pomoc ingj fyzickej osoby ajej stupei odkazanosti je najmenej IV podla

prilohy ¢. 3 zdkona ¢. 448/2008, alebo fyzickej osobe, ktord dovfsila dochodkovy vek a

poskytovanie socidlnej sluzby v tomto zariadeni potrebuje z inych vaznych dévodov.

Poslanim  zariadenia je rozvijat' socidlne sluzby po kvantitativne;j aj kvalitativnej stranke.

Kvantitativne v oblasti roziirovania sluZieb pre obyvatefov, ktori si vyzaduji vo vy$8ej miere
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socialno-zdravotné sluzby, a to na zaklade stale vysokej poziadavky na umiestiiovanie takychto
obganov. V organizicii je kladeny déraz na kvalitu sluZieb. Zariadenie ma vel'mi dobré personalne
a priestorové podmienky pre zvySovanie kvality sluzieb a implementaciu individudlnych
rozvojovych planov a Standard kvality sluZieb. Prednostou zariadenia je otvorenost” vo¢i novym
pristupom v socidlnych sluzbach. Hlavnym cielom vSetkych zamestnancov a zariadenia je

spokojnost’ prijimatel’ov socidlnej sluzby, viestranny rozvoj a ich aktivny zZivot.

10. Socialny asek

Socialne pracovnitky zabezpeCuji socialnu agendu vratane poskytovania zakladnych socidlno —
poradenskych sluzieb prijimatefom socidlnej sluzby. Vydavaju zmluvy o poskytovani socialne;
sluzby na zaklade rozhodnuti o odkézanosti a potrieb prijimatelov socidlnej sluzby. Vedu osobné
spisy ob¢anov ZOS a ZPS a spravnu agendu. Napomahaju prijimatel'om ZOS a ZPS pri vybavovani
uradnych a sukromnych zaleZitosti, presadzuji zaujmy a prava prijimatelov ZOS a ZPS tam, kde
oni na to nesta¢ia. Vytvaraji a udrzuji neustaly kontakt s rodinou a s pribuznymi. Vypractvaji

mesadne predpis o thradach za poskytovanu socidlnu sluZbu.

11. Nastup do zariadenia

Pri nastupe do zariadenia je potrebné predloZit:

vypisand Ziadost’ o umiestneni v naSom zariadeni

pravoplatné rozhodnutie o odkazanosti na socialnu sluzbu

rozhodnutie o vy$ke dochodku zo Socidlnej poistovne

Vyhlasenie o majetku fyzickej osoby na udely plnenia tGhrady za socidlnu sluzbu (podpis

Ziadatel'a musi byt’ @iradne overeny notarom alebo matrikou)

obciansky preukaz

karti¢ku poistenca

zdravotni dokumentaciz (odhlasit’ klienta z evidencie obvodného lekara a doniest” doklad,

ktory obsahuje peiatku, podpis lekéra a aktualny datum)

v" vyjadrenie lekdra o zdravotnom stave Ziadatel’a ( + prilohy: vyter z nosa, hrdla a rekta na
bacilonosiéstvo, popis RTG snimku, prilozit’ fotokdpiu vySetrenia, nie starSie ako 1 mesiac)

LA SR

L R %

12. Podmienky prijatia a odchodu zo zariadenia, ihrada za pobyt

Prijem klienta do ZPS je na dobu neur¢itu.

Prijem klienta do ZOS je na dobu ur¢itd, na 2 roky, predlZuje sa na 1 rok.
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Uhrada za pobyt

Uhradu za starostlivost’ poskytovanit ZPS a ZOS plati klient za kalendarny mesiac , v ktorom sa

mu starostlivost’ poskytuje, najneskoér do 30. diia prislugného mesiaca za sluzby poskytované

v nasledujicom mesiaci, t. j. mesiac vopred. Uhrada za starostlivost’ sa uréuje nasobkom poctu dni

v mesiaci a dennej sadzby za odborné ¢innosti, byvanie, stravu a iné obsluzné &innosti. Za dni

prerusenia poskytovania starostlivosti v zariadeni plati klient tihradu len za byvanie, ato v plnej

vyske.

Ukon¢enie pobytu v zariadeni

Pobyt klienta v ZPS sa konéi:

odchodom zo zariadenia
umrtim

Pobyt klienta v ZOS sa konéi:

odchodom zo zariadenia
umrtim
uplynutim zmluvnej doby uréite;

13. Priva a povinnosti prijimatel’ov socialnej sluzby

Prijimatel’ socidlnej sluzby ma pravo na:

kvalitné poskytovanie socidlnej sluzby, ktord umoziiuje realizovat jeho zakladné Tudské
prava a slobody, zachovava jeho [ludsku déstojnost, aktivizuje ho k posilneniu
sebestacnosti, zabrafiuje u neho socidlnemu vylaceniu,

individualny pristup personalu k jeho potrebam,

utvorenie  podmienok na  zabezpeenie osobného, telefonického, pisomného alebo
elektronického kontaktu s osobou, ktort si sém uréi, najmé na ucel ochrany jeho prav a
pravom chranenych zaujmov, nadviéizovania a udrziavania socidlnych vézieb s rodinou
a komunitou a udrZiavania partnerskych vzt'ahov,

nenaruSovanie svojho osobného priestoru okrem situécie, ktora neznesie odklad a vstup je
nevyhnutny na ochranu Zivota, zdravia alebo majetku, ochranu prav aslobdd inych
fyzickych os6b alebo ochranu majetku zariadenia,

urCovani Zivotnych podmienok v zariadeni prostrednictvom zvolenych zastupcov,

néhradu $kody spdsobenej poskytovatelom pri poskytovani sociglnej sluzby alebo v priamej
suvislosti s fiou.
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Prijimatel’ socidilnej sluzby ma povinnost’:

e informovat poskytovatela o vaZnych skuto¢nostiach stvisiacich sjeho telesnym alebo
duSevnym zdravim, pripadne socidlnou situdciou, ktoré by mohli mat’ vplyv na
poskytovanie socidlnej sluzby v zariadeni,

e platit’ thradu za poskytovanu socidlnu sluzbu v uréenej vyske a termine,

o reSpektovat aplnit povinnosti vyplyvajuce zvnutornych predpisov zariadenia, najma
z Domaceho poriadku,

e uzatvorit dodatok k zmluve o poskytovani socidlnej sluzby ak sa zmenia skutocnosti
rozhodujice na urdenie uhrady za socidlnu sluzbu, resp. po nadobudnuti G¢innosti nového
vieobecne zavizného nariadenia o vyske thrady za socialne sluzby.

14. Povinnosti poskytovatel’a sociilnej sluzby

a) prihliadat’ na individualne potreby klienta,

b) aktivizovat’ klienta podl'a jeho schopnosti a moznosti,

¢) poskytovat’ socidlnu sluzbu na odbornej tirovni,

d) spolupracovat s rodinou, obcou a komunitou pri utvarani podmienok na ndvrat klienta do
prirodzeného rodinného prostredia alebo komunitného prostredia s prednostnym poskytovanim
socialnej sluzby terénnou formou, ambulantnou formou alebo tyzdennou pobytovou formou, a to so

stthlasom klienta a pri re§pektovani jeho osobnych ciel'ov, potrieb, schopnosti a zdravotného stavu.

15. Stravovanie

Cas vyddvania stravy:

rafiajky 08:00 hod — 08:30 hod
desiata 10:00 hod — 10:15 hod
obed klient 12:00 hod — 12:30 hod
olovrant 15:00 hod — 15:30 hod
vedera 17:00 hod — 18:00 hod
11. vecCera pre diabetikov 20:30 hod — 21:00 hod

Strava sa podava klientom v jeddlni, imobilnym klientom sa strava roznasa na izby. Ak sa klient

nedostavi do pol hodiny od stanoveného &asu, straca na jedlo narok. Strava sa neodklada.
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Odhlésenie zo stravy sa musi nahlésit’ defi vopred do 8.00 hodiny slubu konajticemu personalu.
Odnésanie riadu, priborov a stravy z jeddlne sa zakazuje. Klienti svoje poziadavky, navrhy a
staznosti tykajice sa stravovace] prevadzky moZu nahldsit socidlnej pracovnicke alebo vrchnej
sestre osobne alebo prostrednictvom rady obyvatelov. Mozu vyuzit' aj schranku na pripomienky

a staznosti, ktora je umiestnen4 na prizemi.

16. Terapeuticka ¢innost’ a kultiirno-spoloéenské akcie

V zariadeni su denne poskytované terapie rozneho charakteru, zamerané na zlep3enie kvality zivota
jednotlivea, zmobilizovanie jeho vmitornej kapacity a kapacity jeho socidlnych vztahov smerom
k zmierneniu napdtia v jednotlivcovi a v jeho socidlnom systéme. Pre nas je to kazdodenna odborna
praca s klientmi. Pocas tohto roka bola tato odborna praca vykonavana v spolo¢enskej miestnosti na
to urenej, pripadne v jedéalni, alebo vonku na terase v pripade vhodnych poveternostnych
podmienok. V nasom zariadeni st klienti plne orientovani, ale aj s psychiatrickymi diagnézami, a to
hlavne s organickym psycho-syndrémom, depresivne psychézy, podmienené poruchy osobnosti,
paranoidna schizofrénia, demencie rézneho druhu s prevladanim Alzheimerového ochorenia, stavy
po CMP, DMO. V ramci integracie ich neselektujeme, ale snazime sa vyuzivat’ metody prace
a techniky, ktoré by boli najvhodnejsie pre dosiahnutie jednotlivych cielov, ktoré sme si ur&li pri
plane Individualneho rozvoja osobnosti.

Pri lie¢be fyzickych a psychickych ochoreni ma svoj podiel hlavne literarny text a prvky s nim
spojené. Ludom poméha zabudnut' na ich bolesti, utrpenia aprinada utechu. Biblioterapia je
definovand ako metéda psychoterapie, vyuzivajuca lieSebné apodporné uCinky ¢&itania.
Biblioterapia v kombinécii s d’al§imi terapiami méze klientovi napomoct, alebo jej uéinok eite
zosilnit. V naom zariadeni ju vyuZivame v kombinacii s prvkami arteterapie- lie¢ba vytvarnym
umenim, hlavne v praci s drevom. DéleZitost jej vyuZivania je hlavne z dovodu pdsobenia na
vnutro €loveka, podporuje jeho tvorivy potencidl a schopnost’ sebapoznania. Klienti si vedu aj
kroniku, do ktorej zapisujii hlavne kultirno-spologenské akeie a vlastnt literdrnu tvorbu.

U klientov so zdravotnym postihnutim pohybového aparatu, ako aj u imobilnych, klientov po CMP,
DMO, vyuzivame Bazalnu stimuldciu, ktord je zakladnym predpokladom kvalitnej starostlivosti.
Koncept Bazalnej stimulacie poskytuje vhodné podnety pre psychomotoricky vyvoj &loveka,

stimuluje vinimanie.

Na uspokojenie duchovnej zloZky vyuZvame Spirituslnu terapiu ako druh lieCenia, ktoru
zabezpeCujeme pravidelnymi (2x do mesiaca) sluzbami BoZimi s Evanjelickym a Rimsko-
katolickym panom fardrom. Klienti sa pravidelne zOcastiiuji videoprojekcie na rézne témy, nie len

s ndbozenskou tematikou, ktorii nam osobne zabezpetuje evanjelicky farar.
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Neoddelitel'nou sucast'ou je aktivizacia kognitivnych funkeii, ktorej cielom je udrzanie dobrych
pamitovych schopnosti aj vo vy§Som veku. Podporujeme ¢itanie knih, ¢asopisov a pisanie listov.
Najoblibenejsou zhier je:  Meno, Mesto, Stat, Osobnost na dané pismeno. Zavazne
dezorientované osoby sa nesnaZime orientovat’ v realite, ale vyuzivame metédu Validacie, ktorej
zakladnymi principmi je prijat’ klientove emocie, povedat mu, Ze jeho emocie s pravdivé.
Vcitenim sa ,, chodenim v topankach toho druhého®- sa dosiahne dovera. Dévera vytvori istotu,

istota silu, sila obnovi sebavedomie, a tym sa zniZi stres.

Paliativna starostlivost’

Klientom v terminalnom §tadiu ochorenia poskytujeme hlavne paliativnu starostlivost.
Uspokojujeme hlavne chutové, ¢uchové zmysly. Neoddelitelnou stcastou je inicidlny dotyk,

hladkanie, porozumenie

17. Kultdirno - spolo¢enska ¢innost’ za rok 2018

Januar: V tomto mesiaci sa prvy krat uskuto¢nila v naom zariadeni videoprojekeia s naboZenskou

tematikou, ktor(i prezentoval nas§ obetavy pan evanjelicky farar Mgr. Ivan Novomesky s manzelkou.
Stretnutia realizujeme raz za mesiac.

Februar: FaSiangové obdobie nesmie chybat’ ani v naSom zariadeni. O ,,FaSiangovu zabavu™ sa
nam postarala spevacka skupina ,Hrachovienka™, ktord pravidelne zastreSuje aj narodeninové
oslavy.

Marec: Roéné obdobie jari sme pozdravili velkono¢nou vyzdobou, plietli sme Sibaky, ainé
vel’kono¢né vyzdoby, atmosféru nam sprijemnil nasi priatelia z evanjelického spevackeho zboru .
V zariadeni sme privitali jar ipravou okolia zariadenia, hlavne travnikov.

April: V tomto mesiaci sme sa hlavne venovali sadeniu muskatov ainych kvietkov, plant do
zahradného policka, ktoré sme si vybudovali v areali zariadenia.

Ma4j: V mesiaci maj sme pokraovali v pestovani plant rastlin, kvetin a polievali zahradné policko.
NajkrajSou udalost'ou v zariadeni bol ,.Denl matiek™, ktory ndm sprijemnili deti zo ZS a MS Krajné.
Slzy dojatia sprevadzali naSich seniorov.

Jin: V tomto mesiaci sme uskuto¢nili oblibenu akciu ,,Gula$ partia.“ Dobrt naladu sprevadzal
spev, hudba a tanec. Evanjelicky spevacky zbor sa postaral o krasny kultirny program.

Jul: Diia 27.07.2019 sme absolvovali vylet do kipel'ného mesta PieStany. Prechadzali sme sa po
piedtanskom kupelnom parku. Nezabudnutelnym zazitkom pre vSetkych zilastnenych bola
spolo¢na 55 min plavba lod’ou po rieke Vah.
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August: Venovali sne sa prechddzkam po okoli, posedeniu pri &aji, a inych osviezujucich napojoch,
na terase.

September: Absolvovali sme prijemné a veselé prechadzky po obci a po prirode, venovali sme sa
hubéarceniu.

Oktober: Nezabudnutelnym zazitkom pre vietkych bola vyroba dusitkovych vencov, dekordcii
a vyrobkov z dreva. Prezentovali sme ich na vystave jesennych dekoracii v obci Hrachovite.

November: Aj mesiac november sme aktivne prezili. Diia 13.11.2018 sme spolodne navitivili
Nérodnt radu SR. Sprievodkyiiou nam bola pani Lujza, ktora nas ochotne oboznamila s histdriou
parlamentu a umoZnila ndm vstup do rokovacej saly. V kinosdle Narodnej rady SR sme stretli
poslancov a dostali sme pozvanie do budiceho roka.

December: V tomto adventnom obdobi nas potesili deti zo ZS aMS svojim vystupenim. Na
MikulaSskom vegierku sa o zabavu postaral farméar Martin prezledeny za Mikulasa. Venovali sme sa
aj pripravam na viano¢né sviatky, vyrabali vianodné ozdoby, potuvali a  spievali koledy,
a vlastnoruéne vyrdbali viano¢né pohladnice. Stedry veder nam prisiel sprijemnit” evanjelicky
spevacky zbor. Za sprievodu gitary spievali ndbozné piesne a viano&né koledy.

18. Rada obyvatel’ov

Klienti umiestneni v nasom zariadeni sa podla svojich moZnosti a sil podielaju na
organizovani spoloéného Zivota v zariadeni prostrednictvom svojich zéstupcov, ktorych volia do
rady obyvatel'ov. Rada je volena na jeden rok v pocte troch &lenov, na &lenskej schddzi obéanov,
nadpolovi¢nou vicsinou hlasov pritomnych. Jeden z &lenov je aj &len stravovacej komisie. Ob¢ania
umiestnen{ v zariadeni prostrednictvom rady riesia zistené nedostatky, podavaji navrhy na
zlep3enie Zivotnych podmienok klientov v zariadeni. Rada obyvatel'ov po zvéZeni predklada navrh na
rieSenie.

19. Zdravotny visek

Pomoc pri odkdzanosti na pomoc inej fyzickej osoby v roku 2018 poskytovalo 15 opatrovatel'ov
pod vedenim vrchnej sestry, stani¢nej sestry a dvoch zdravotnych sestier. Zdravotna starostlivost’ je
v zariadeni zabezpedend obvodnym lekdrom v mieste pdsobenia zariadenia. Obvodny lekar
navstevuje zariadenie pravidelne jedenkrat za 2 tyZdne a podlPa potreby je privolani i mimo
pravidelnych navitev. Lieky do liekoviek pripravuje hlavnd sestra resp. jej zastupkyna podla
pokynov lekéra a vydava ich sluzbukonajica zdravotna sestra. Denna sluzba poda lieky kazdému
klientovi k strave, zaroven dozerd na riadne uZivanie lickov. VSetky uZivané lieky sa uskladiiuju
tak, aby boli zabezpetené a nemohlo déjst k ich zneuZitiu alebo poZitiu neopravnenou osobou. Ak

klient odide na dovolenku, t. j. na viac ako jeden def, hlavna sestra resp. zastupkynia vrchnej sestry
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prichysta lieky s ich presnym uZivanim. Ak je klient zo zdravotnych dévodov umiestneny v
nemocniénom zariadeni, ponecha sa mu miesto v zariadeni do jeho prichodu. Klienti navstevovali

ambulancie podl’a objednaného harmonogramu vrchnej sestry a planu vySetreni a kontroly.

Do zariadenia pravidelne dochadza aj odborny lekdr psychiater a zdravotna sestra z ADOS, ktora
vykonava odborné zdravotné tkony na odporu¢enie odbornych lekéarov. Lieky podla ordinacii
pravidelne predpisuje obvodna lekarka, ktora starostlivo dba na preskripciu lieku a dodrZiavanie
davkovania. Zdravotny stav, liecba a opatrovatel'ské ukony su vykondvané podla presne

stanovenych pravidiel a manualu, ktory je k dispozicii kazdému zamestnancovi.

20. Opatrovatel’sky tsek

Cinnosti opatrovatel'ského tiseku st poskytované v zmysle zakona o socidlnych sluzbach. Ukony pri
celkovej opatrovatel'skej starostlivosti o klientov zabezpefovanych opatrovatelkami koordinuje
vrchna sestra.

V roku 2018 sa vykonavala pomoc a dohlad pri nasledujicich Cinnostiach s ohladom na
individualny pristup k potrebam klientov:

U

. celkova a osobna hygiena,

. stravovanie, pitny rezim a vyprazdiiovanie,

. idrzba a hygiena osobnej a postel'nej bielizne,

. komunikadcia, sprevadzanie a osobny dohlad,

. dodrziavanie lie¢ebného rezimu,

. monitoring celkového telesného a duSevného stavu,
. rozvoj spolotenskych a vol'no ¢asovych aktivit,

. aktivizacia, udrZiavanie sebestacnosti, osobna bezpe¢nost’,

O e Ny W R N

. spolupodiel’anie na vytvarani individualnych planov.

21. Nase aktivity a vylety
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22. Roéna uétovna zivierka a zhodnotenie zakladnych idajov v nej obsiahnutych

Kratkodobé pohl'adavky (platby za pobyt) 10 745,87
Finan¢né Géty (pokladnica, beZny ucet) 37 476,82
Casové rozli¥enie 412,75
Material na sklade (potraviny) 659,85
Majetok celkom 9759129
Vysledok hospodarenia (zisk) 68 656,90
Dlhodobé zavizky (socialny fond) 3 520,28
Rezervy 18 917,42
Kratkodobé zavizky 55 782,81
Vlastné a cudzie zdroje celkom 97 591,29

Zariadenie pre seniorov a ZOS Adonis, n.o. dosiahlo za rok 2018 kladny hospodérsky vysledok,
navrhuje, aby dosiahnuty zisk za rok 2018 bol preGétovany na tcet 428001 — Nevysporiadany
vysledok (strata) za rok 2016 vo vyske 35 633,80 € a zvySok vo vySke 33 023,10 € na cet 428002
— Nevysporiadany vysledok (strata) za rok 2017. Tymto zostane nevysporiadany vysledok
z minulych rokov (strata) vo vyske 10 629,22 €.

23. PrehPad o petiaznvch prijmoch a vvdavkoch

Prijmy/Vynosy | Vydaje/Naklady

Celkom 874 874,65 806 217,75

Prijmy a zérovet vynosy organizicie v roku 2018 predstavovali celkom 874 874,65 €, naklady
organizicie boli vo vyske 806 217,75 €. Neziskova organizicia v ramci svojej Cinnosti vytvorila
zisk k 31. 12. 2018 vo vyske 68 656,90 €, ktory vytvoril prijaty dar.

Prehl’ad o prijmoch /vynosoch podl’a zdrojov

Prijmy z predaja sluzieb — klienti za pobyt 408 023,15
Aktivacia, stravovanie zamestnancov 9 908,50
Prijaty dar Penzion Pucek, s.r.o. 94 000,00
Prijaty dar Bella Sk s.r.0. 2 241,00
Dotacie zo Statneho rozpoctu 360 702,00

Prehl’ad o vydavkoch / nakladoch

Spotreba materialu (kuchyfia,majetok) 94 856,34
Spotreba energii (elektrina,plyn,voda) 37 105,38
Opravy a udrziavanie (material) 8 131,82
Cestovné a naklady na reprezentaciu 11 123,04
Ostatné sluzby (najomné, G¢tovnictvo) 234 541,72
Mzdové naklady 287 159,45
Zakonné socidlne a zdravotné poistenie 04 734,82
Zakonné socialne naklady 14 007,48
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Ostatné dane a poplatky 912,93

Ostatné pokuty a penale 1931,62

Zdravotna starostlivost’ 7 890,00

In¢ ostatné naklady (odvoz odpadu) 8 974,15

Odpisy majetku (vyt'ah, auto) 4 849,00

24. Stav a pohyb majetku a zdviizkov

Stav k 1.1.2018 | Prirastok/Ubytok | Stav k 31.12.2018

Majetok spolu 181 137,49 83 546,20 97 591,29
z toho hmotny 37 251,00 11 045,00 48 296,00
pohPladavky 10 922,58 176, 71 10 745 87
pokladnica 128 408,27 111 687,78 16 720,49
bankovy téet 4 002,42 16 753,91 20 756,33
ostatny majetok 533202 519, 38 1 072,60

Zariadenie pre seniorov a ZOS Adonis, n.o. kipilo do svojho majetku v druhej polovici roka
osobny automobil, ktory si dovtedy len prenajimalo. Novy dopravny prostriedok viac vyhovuje
poZiadavkam klientov aj zabezpeteniu chodu celého zariadenia. Znizil sa stav hotovosti

v pokladnici vkladom na bankovy udet.

Stav k 1.1.2018 | Prirastok/Ubytok | Stav k 31.12.2018 |
Zavizky spolu 181 137,49 83 546,20 97 591,29
z toho p6zicky 0,00 30 000,00 30 000,00
danové zaviizky 77126,17 -4 802, 84 2 923,33
Vodi poist'oviiam 41 471,43 -30 605,31 10 866,12
zamestnancom 2137732 -2 948,70 18 428,62
z obchodného styku 39 553,18 -16 367, 25 23 185,93
zo socialneho fondu 1 038,15 4482,13 3 520,28
rezervy 7 998,02 10919,40 18 917,42
ostatné 141 259,34 -140 880,53 378,81
vlastné zdroje krytia -79 286,12 -68 656,90 -10 629,22

Zariadenie pre seniorov a ZOS Adonis, n.o zniZilo svoje zavizky zaplatenim zavizkov z minulych

obdobi, zavizkov z obchodného styku aj voci poistoviiam. Na toto splatenie pouzilo poskytnuty

finanény dar vo vyske 94 000 €.

Rezervy st tvorené na nevycerpanti dovolenku zamestnancov a finanéné ndklady na vyhotovenie

Gctovnej zavierky a spravu auditora, ktoré budd fakturované az v roku 2019,

DalSie ¢lenenie majetku je uvadzané v tétovnej zavierke, ktora tvori prilohu vyro¢nej spravy.
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Predpokladany vyvoj

V roku 2019 predpokladame, Ze st zabezpedené finanéné zdroje vzhladom na schvalenu dotéaciu na
poskytovanie socidlnych sluzieb a takisto dostatoény zdujem klientov o socialnu sluzbu v zariadeni
pre seniorov, ktora je poskytovana ako pobytova — celoroéna.

Viziou nasho zariadenia je pomodct vytvarat' a zlepSovat podmienky pre plnohodnotny a
harmonicky zivot prijimatelov socidlnych sluzieb a v neposlednom rade implementovat vo
vietkych procesov eurdpske Standardy kvality poskytovania sluZieb.

Ku diiu zostavenia iCtovnej zavierky nenastali po dni (i¢tovnej zavierky Zadne také udalosti, ktoré

by vyznamnym spdsobom ovplyvnili aktiva, pasiva a vysledok hospodarenia.

25. Ekonomicky opravnené naklady

Ekonomicky opravnené niklady na jedného prijimatela socialnej sluzby v Zariadeni pre seniorov aj

v Zariadeni opatrovatel'skej sluzby boli za kalendarny rok celkom vo vygke 9 960,00 €

26. Uétovna zavierka, Poznamky k i¢tovnej zavierke a Sprava autitora (ako prilohy)
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