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POSLANIE

Na3e poslanie zakotvené v Statute je:

»,Poskytovanie humanitnej a socialnej starostlivosti so zameranim na prevenciu zavislosti na
alkohole a na inych navykovych latkach, poskytovat podporu a pomoc zavislym osobam, ich
vychova k zdravému sposobu zivota a napomahanie ich socialnej a zdravotnej rehabilitacie, ich

vedenie k ziskaniu a udrzaniu pracovnych navykov.*

ORGANY

Spravna rada (najvyssi organ)

Mgr. Gizella Sz8cs, Zsolt Téth, dr. jur. David Szécs

Riaditel (Statutarny organ)

Mgr. K&lméan Sz6cs

Dozornéa rada (kontrolny organ)

Erika Téthova, Ing. Gydrgy Pallag, Peter Téth



UvOD

Zivot je zmena - zmena je Zivot

Niektori [udia citia potrebu byt neustale v pohybu, tdzia po vyzvach, ini zase maju radSej ¢im

vacsi kflud az nehybnost.

Ci uz chceme alebo nie, ¢as, ako plynie, prina3a nové a nové veci, aj cakané, mozno castejsie aj
necakané. Hlavnému opatovi z benediktinskeho radu polozili otazku: ¢o je blaho? Odvetil
jednoducho: prijatie skuto¢nosti. A uviedol situécie zo svojho Zivota, s ktorymi sa musel vyrovnat.
Boli to rozhodnutia: ktorym smerom pdjde dalej? Ostane verny svojej vizii, alebo sa bude chciet
zapacit l'udom? Zvoli cestu sebalutovania a pomsty, alebo pokory a odpustania? A on sa drzal

linie, ktord mu ukazoval jeho kompas viery.

Tempora mutantur et nos mutamur in illis — cituje sa obgas. Casy sa menia a my sa menime
v nich. Cize v skuto&nosti vietko je v na$ prospech a nestane sa nahodou. Chce v nas vyvolat

a vykonat urcité zmeny. Samozrejme dobré: aj pre nas samych, aj pre nasSe prostredie.

Minuly rok znamenal velki zmenu v Zivote naSej organizacie. Realizovala sa prevazna Cast
¢innosti nadsho velkého projektu, blizSie predstaveného dalej v tejto vyrocnej sprave. Boli to
mnohé podujatia v rdmci prevencie zavislosti a resocializacie zavislych fudi a prestavba velkej
byvalej hospodarskej budovy pre Sportové Ucely. Pozadovalo to od nas Uzku timovu spolupracu,
bdeld koordinaciu a bolo treba nadludskej sily. Dostali sme pomoc zhora, aj od mnohych [udi
majucich socialne citenie. Partnerska organizécia verne stala po naSom boku. Neuviazli sme.
Rastli sme, pokrocili — a to bolo naSim ciefom. Preto sme sa pustili s uritou odvahou do nového,

nie€o neznameho.
VSetko, ¢o sme v ramci naSej prace investovali duchovne a materialne, malo a ma sluzit
a pomahat naSim klientom a ich rodinnym prislusnikom, aby sa aj v ich zivote pominuli staré veci

a nastali nové. Kym mame tempus, Cas, bola by Skoda ho premarnit a odist z tohto Zivota

nedostato¢ne zmeneny, nedokonceny.

Mgr. Kalman Sz@8cs, riaditel neziskovej organizacie



SPRAVNA RADA

Schbédze spravnej rady

Tento rok sme zvolali 3 schbédze spravnej rady, na ktorych boli schvalené najddlezitejSie
zalezitosti organizacie, vratane povinnosti vyplyvajlce zo zakona €. 213/1997 Z.z. o neziskovych

organizaciach poskytujucich vSeobecne prospesné sluzby.

Prva riadna schddza spravnej rady organizacie bola zvolana na 21. 03. 2018, na ktorej sa prebrali
plany neziskovej organizacie, vratane implementacie EU projektu ,Boj drogovo zavislych oséb*
a zosuladovanie €innosti resocializacného centra so zakonom ¢. 61/2018 Z.z., ktorym sa meni
a dopiia zékon & 305/2005 Z.z. o socidlnopravnej ochrane deti a socialnej kuratele. Dalej
spravna rada schvalila Gétovnu zavierku neziskovej organizacie za rok 2017 a schvalila rozpocet

neziskovej organizacie na prislusny kalendarny rok.

Na druhej schbdzi dna 29. 06. 2018 spravna rada schvalila vyro€nu spravu neziskovej organizacie
za rok 2017, dalej schvalila navrh zmluvy o spolupraci a zdruzeni finanénych prostriedkov
a Cinnosti s Obcou Velké Kosihy, ktorej predmetom bola prestavba viacucelového Sportovo-

rekondi¢ného zariadenia na parcele registra ,C* ¢. 1497/6 o vymere 578 m2 v ramci projektu
»Struggle of Addicts on Drugs" (kdd projektu: SKHU/1601/4.1/348).

Na tretej a zaroven poslednej schédzi konanej dna 26. 11. 2018 clenovia spravne] rady
sumarizovali ¢innost organizacie, najma implementaciu projektu ,Boj drogovo zavislych oséb*
v ramci Programu spoluprace Interreg V-A Slovenska republika — Madarsko. Vypracovali sme
Resacializacny program, ktory bol predlozeny Akreditacnej komisii Ministerstva prace, socialnych
veci a rodiny na schvalenie. Dalej spravna rada jednomyselne schvalila tmysel vziat Gver vratane
pravnych Ukonov tykajucich sa nehnutelného majetku organizacie. Riaditel neziskovej
organizacie predkladal na schvalenie spravnej rade navrh rozpoctu na nasledujuici kalendarny

rok.

Mgr. Gizella Szécs, predsednicka spravnej rady



NASA CINNOST

Centrum s resocializanym programom

Tento rok popri kazdodennej ¢innosti sme sa postupne oboznamili s rozsiahlou novelizaciou
zakona €. 305/2005 Z.z. o socialnopravnej ochrane deti a socialnej kuratele, ktora nadobuda
ucinnost' 1. 4. 2018. Na zaklade novelizacie pokracujeme vo svojej praci pod nazvom Centrum
pre deti a rodiny s resocializacnym programom. Vypracovali sme svoj Resocializacny program,
ktory bol schvaleny Akreditatnou komisiou Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny a je

dostupny na webovej stranke organizacie.

Resocializatny program vykonavame pre plnoleté fyzické osoby, ktoré su zavislé od alkoholu,
drog a patologického hracstva. Klientov prijimame na zaklade odporucania psychiatra a (od 1. 1.
2019) odporucania socialneho kuratora. Na kazdého klienta vypracujeme individualny
resocializatny plan, ktory s mesacnou pravidelnostou vyhodnocujeme. Cielom komplexného
resocializatného programu nasho centra je integracia a reintegracia zavislych fudi do
spolo€nosti, rodiny a na pracovny trh. Dlhodobl rezidenénu starostlivost (1 - 1,5 roka)

uskutocnujeme formou terapeutickej komunity.

V Centre poskytujeme resocializatni starostlivost na zaklade svojho programu, psychiatrick(
a psychologicki starostlivost, socidlnu starostlivost, Specidlne socialne poradenstvo,
rehabilitacnu €innost a nacvik pracovnych zruénosti, utvarame podmienky na zaujmovu €innost,
kultarnu ¢innost a pracovné uplatnenie, zabezpeCujeme skupinové zamestnania, byvanie

a stravovanie, zdravotnu starostlivost, vzdelavanie, pripravu na povolanie.




NASA CINNOST

Skupinové zamestnania

NasSimi pravidelnymi skupinovymi zamestnaniami sU ranna skupina, velkd skupina,
sebapoznavacia skupina, skupina rieSenia konfliktov, psycho-socialne cvi¢enia, sebahodnotiaca

skupina, aplikacia literarnych diel, hagioterapia a kreativne ¢innosti.

Kazdu tretiu sobotu v mesiaci organizujeme skupinu byvalych klientov a rodinnych prislusnikov,
ktoré je svojpomocné skupinové zamestnanie formou prednasky, naslednej diskusie

a spolocného varenia. Kazdu nedelu sa zhromazdujeme do kaplnky na bohosluzbu.

Nacvik pracovnych zrucnosti

Vyznamnu cCast resocializacného programu tvori nacvik pracovnych zru€nosti. Klienti aj tento rok
tvorili hodnotu v nasledovnych oblastiach: pestovanie priesad, obrabanie zahrady, oberanie
ovocia, revitalizacia arealu, chov zvierat v zaregistrovanej farme, varenie a vypomoc v kuchyni,

zavaranie, upratovanie, stolarske, murarske a zamocnicke prace.




NASA CINNOST

Volny €as a vyznamné udalosti

K UspesSnej resocializacii je potrebné naucit’ sa uzitocné stravenie volného ¢asu. NajoblUbenejSie
Sportové a volnoCasové aktivity boli futbal, basketbal, stolny tenis, posiliovanie, vylety

a cyklotury na brehu Dunaja, grilovanie, spolocenské hry, Citanie a luStenie krizoviek.

Aj tento rok sme sa zucastnili vyrocného stretnutia A-klubu v Dunajskej Strede v mdji, sutaze vo
vareni na Dni obce v juni, na turicny pondelok sme organizovali svoj tradicny Den otvorenych

dveri. Na velkono¢ny pondelok sme sa vybrali na vylet do Babolny a Monostorskej pevnosti.

Velkl noc a Vianoce sme stravili v dévernom, familiarnom ovzdusi, hoci sviatky patria medzi

krizové obdobia pre zavislych.

Domov na polceste

Pre tych klientov, ktori po Uspesnej resocializacii nemaju zabezpecené byvanie a su v nepriaznivej
socidlnej situécii, prevadzkujeme domov na polceste s pomocou finanéného prispevku
Nitrianskeho samospravneho kraja. Aj tento rok nas presvedCil o tom, Ze prevadzkovanie
domova je uZitotné, ba nevyhnutné, totiz z tohto bezpetného zdzemia 80% prijimatelov socialnej

sluzby je schopnych si ngjst pracu a postupne vybudovat svoj Zivot.

V domove na polceste poskytujeme socialnu sluzbu na zéklade Zakona ¢&. 448/2008 Z.z.
o0 socialnych sluzbach, najma ubytovanie na urcity Cas, socialne poradenstvo, pomoc pri
uplatihovani prav a pravom chranenych zaujmov, nacvik pracovnych zrucnosti, pomoc pri
pracovnom uplatneni, zaujmovu cinnost, pripravu stravy, vydaj stravy alebo vydaj potravin,

moznost zadkladnej osobnej hygieny, prania, Zehlenia a 4drzby bielizne a Satstva.



NASA CINNOST

Projekt ,,Boj drogovo zavislych oséb” . -

Budujeme partnerstvi

i projehtu; Mier partnira
Struggle of Addhots on Dregs  Nade) - Remanység, na
Roapotet pantners
17&3E6,00 EUR

Od 09/2017 do 12/2018 sme velkou timovou

spolupracou implementovali cezhrani¢ny projekt

verejmef  Iaflabeh realizicie:
19,3017

s nazvom ,Struggle of Addicts on Drugs* (kod:
SKHU/1601/4.1/348) v ramci Programu spoluprace

Interreg V-A Slovenska republika - Madarsko.

Hlavhym cielom projektu bolo posilnenie opodstatnenosti resocializacie, ¢o odévodnuje
skutocnost, Ze reintegracia zavislych [udi nepotrebuje iba zdravotné lieCenie, ale aj rozvijanie
osobnosti, vytvorenie nového spdsobu Zivota, ¢o sa da dosiahnut terapeutickymi metédami.
Dalsimi cielmi boli zlepSenie spoluprace v tomto odbore, rozvijanie infrastruktary a znizenie

zatazenia odbornikov.

Celkovy rozpocet projektu bol 265 037,00 EUR, z toho 174 386,00 EUR c¢inila Cast naSej
organizacie ako slovenského veduceho partnera. Projekt bol podporovany 85% Eurdpskym
fondom regionalneho rozvoja, 10% slovenskym Statom a 5% sme museli zabezpecit my sami.

Projekt pozostaval z nasledovnych aktivit:

Workshopy

V priebehu roka sme organizovali 5 okruhlych stolov pre odbornikov v oblasti drogovej
prevencie a resocializacie zavislych ludi (socialni pracovnici, pedagégovia, psycholdgovia,
psychiatri, lekari, teoldgovia). Workshopy pozostavali z odbornej prednasky a naslednych otazok,

spolo€ného spracovania témy a budovania vztahov popri pohosteni.

26.02.2018 Pohlad do zavislosti (Komarno)
24.04.2018 ZAavislost a rodina (Komarno)

21.05.2019 Nelatkove zavislosti (Velké Kosihy)

24.10.2018 Rolarodiny v prevencii (Dunajska Streda)

20.10.2018  ZAavislost oami lekara (Komarno)



NASA CINNOST

Prevencia

V ramci preventivnej kampane sme usporaduivali vo vysSich ro¢nikoch zakladnych 3kdl a na
strednych Skolach besedy s cielom prevencie drogovej zavislosti, na ktorych odbornici
predndsali o skuto€nych hrozbach zavislosti a abstinujuci zavisli hovorili o svojich zivotnych
pribehoch. NaSim zamerom bolo, aby sme mladezZi v uvolnenej atmosfére poskytli informacie,
ktoré su autentické a zalozené na skuUsenostiach, dalej sme upozorrfiovali Ziakov na skutocné

hodnoty.

Vzdelavanie

Trvanie celého projektu bolo sprevadzané vzdelavacim programom pozostavajucim z 8 kurzov:
kurz varenia, anglické, slovenské a madarské jazykové kurzy, vidiecke prace, pravne
a podnikatelské znalosti, sebapoznavanie a rozvoj osobnosti a rieSenie konfliktov. Ciefom
vzdeldvacieho programu bolo osvojenie si praktickych znalosti a zvySenie Sance na reintegraciu

do spolo¢nosti.




NASA CINNOST

Prestavba

NajnakladnejSou aktivitou projektu bola prestavba starej kotolne s rozlohou 367 m2 na
viacUcelové Sportovo-rekondicné zariadenie. Aby bolo Sportové centrum dokongené
v stanovenej kratkej lehote, okrem préace hlavného zhotovitela a subdodévatelov sa svojou
dobrovolnou pracou pricinili aj klienti a byvali klienti centra s resocializathym programom

a domova na polceste.

8
g

V kompletne zrekonStruovanej budove sa nachadzaju telocvicha, stolnotenisova miestnost,
posilfiovia a Satne. Mala telocvi¢na je pokryta Sportovou podlahou, je vybavena futbalovymi
brankami, volejbalovou sietou, basketbalovou doskou, rebrinami, Svédskou bednou a lavickami.
Napravo od telocvicne sa nachadza stolnotenisovd miestnost s dvomi novymi stolmi a v bo¢nej
Casti budovy bola zriadena posilioviia s nasledovnymi strojmi: bezecky pés, lavica na
posilfnovanie brusnych svalov, lavica na vytla€anie zavazi lezmo, spinningovy bicykel, stepper,
posilfnovacia veza a nastavitelné rucné zavazia. V lavom kridle budovy sa nachadzaju Satne

a socialne zariadenia.



NASA CINNOST

Komunikacia

Délezitou aktivitou bola komunikacia projektu. Cely projekt sme zahajili tlacovou konferenciou
a za 16 mesiacov sa zverejnilo o nas 14 c¢lankov v regionadlnych a celostatnych ¢asopisoch
v elektronickej aj tlatenej forme. Po vytrvalom natdani sa narodil dvojjazy¢ny (SK, HU)
dokumentarny film s nazvom ,NaSe poslanie®, ktory je dostupny na Youtube. Vyrobila sa Uplne
nova trojjazy¢na (SK, HU, ENG) webova stranka (www.resoc.eu) s responzivnym dizajnom.
Uverejnili sme dvojjazyént (SK, HU) informacnu broziru o zavislosti a prevencény letak pre
pedagdgov a rodi¢ov. Na podujatiach sme pouzivali dva roll-upy, plagaty, rozdavali sme popri
broziram a letaku propagacné USB kluce. Na rekonStruovanu budovu a centrum sme vyvesili
billboard a trvalu tabulu. Zavere¢nu konferenciu projektu sme organizovali 20. decembra
2018.

RozSirenie vyberu terapeutickych nastrojov

V suvislosti s aktivitami sme dokéazali rozSirit aj vyber naSich terapeutickych nastrojov: nakupili
sme hudobné nastroje (digitdlne piano, gitaru, cajon, mikrofén), osobné ochranné pracovné
prostriedky (obuv, rukavice, kuchynské odevy), kancelarske potreby (tabulu, kreativhe nastroje,
papier, tonery), elektroniku (notebook, digitalnu kameru, projektor, softvéry), knihy (jazykové
uCebnice, pravne predpisy, audioknihy), Sportové potreby (posilfiovacie stroje, lopty, branky,

siete, stolny tenis, rebriny) a malotraktor — to vSetko prostrednictvom verejného obstaravania.



VYROKY KLIENTOV

TOMI

»Stal som sa inym ¢lovekom a hladim na svet celkom inak. Viaceri su, ktori do dneSného dfia mi
neveria, Ze odkial som priSiel, kto som bol a kto som teraz. Dufam, Ze stretnem vela takych [udi

v buducnosti, ktori mdéZzu povedat o sebe, Ze sa im to podarilo.”

~Zobral som, robil som peniaze, z ¢oho som vedel, len aby som sa dostal k drogam, alkoholu
a cigaretdm. Takto som zil na ulici 6 mesiacov. Stalo sa to v utorok, v zZivote na to nikdy
nezabudnem - stretol som sa s otcom. Sedel v aute, pozrel sa na mna a kyvol mi, aby som iSiel
domov. Sadol som si do auta a on ma zobral domov. Stal som v kuUpelni a zatal som plakat,
natolko som bol zni¢eny duSevne a nervovo, Ze sa to neda porozpravat. Polozil mi otazku,
mozem si vybrat, ¢o chcem: p6éjdem do resocu, alebo ma vrati naspat tam, kde ma zobral? Bez

vahania som odpovedal, Ze idem do resocu, len aby som sa na ulicu nemusel vratit 24-rocny...

... Co je so mnou teraz? V kratkosti tolko, Ze viac ako 9 rokov som €&isty, odvtedy ani nefajéim. Su
také dni, ked dostanem chut na pivo, ale prekondm sa, lebo viem, Ze odkial som priSiel a kam
krdCam. A tam sa nechcem dostat spat, odkial som priSiel. NaSla ma aj laska a oZenil som sa.
Z ¢oho by som mohol mat vacsiu radost, ked nie z toho, Ze sa nam narodil syncek, koho velmi

milujeme.”

ROBO

,Ale ¢o mi v tom Case chybalo, bola pokora. Pokore sa treba ucit a pokora nam otvara zamknuté
komnaty. V tych komnatach je ukrytd mudrost, laska, krasa, nadej, vydrz... hodnoty, ktoré su

potrebné k Zivotu.”

LZit s drogou znamena klamat samého seba. Ja som sa zacal klamat v Case stredoskolského
Studia. PreCo som to potreboval? MoZzno pre zvySenie sebaistoty, moZno nespravny vyber
kamaréatov, mozno rieSenie boja so svojim egom. Drogova zavislost' je dobrovolna smrt! Ked som
zacinal, tdto skutocnost som si neuvedomoval. A neuvedomoval som si ani to, Ze zavislost sa
vytvara tak rychlo. Stale som si myslel, Ze ja s tym viem prestat. Toto som tvrdil aj v ¢ase, ked uz
droga davno ovladala mna. Vladla tak silno a neoblomne, Ze moje dni boli dni nihilistu. Nevladal
som rano vstat’ a plnit si svoje povinnosti Studenta vysokej Skoly. Jediné ¢o som vladal a chcel,

bolo ist a kapit si dennu davku. Nemyslel som na to, Ze si ni¢im telo, duSu a mozog...

... Som rad, Ze som sa rozhodol pre dalSie dolieCovanie. Presved¢ilo ma i mnoho recidivujlcich,
ktori podcenili lieCbu, alebo ju nedokoncili. Dnes uz viem, Ze resocializacia je prvy krok na ceste

k norméalnemu zdravému Zivotu, Ze je to prva zastavka na ceste k Zivotu.”
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ORGANIZACNA STRUKTURA

Riaditel zariadenia:
Veduci (riaditel) zariadenia riadi a usmernuje celkovy chod zariadenia. Usmerfiuje a vedie
individualne rozhovory a skupinové zamestnania. Okrem vSeobecnych prav a povinnosti
vyplyvajucich z funkcie riaditela, ma predovsetkym tieto pravomoci, povinnosti a zodpovednost:
» schvalovanie organizacného usporiadania organizéacie,
» rozhodovanie v zasadnych otazkach personalnej a mzdovej politiky,
« rozhodovanie o0 majetku a ostatnych prostriedkoch zverenych organizacii do spravy
v ramci platnych predpisov,
« starostlivost a splnenie uloh v OBP a PO,
« schvalovanie rozboru ¢innosti a hospodarenia organizacie,
« rozhodovanie o] hlavnych smeroch rozvoja preventivno-resocializanej
a postresocializacnej starostlivosti, jej Grovne a kvality,
e uzatvaranie zmldv o investiCnej vystavbe, dodavke strojov, grantovych a dalSich
obchodnych vztahoch,
 planuje a zodpoveda za investi¢né vystavby,
 uzatvaranie pracovnych zmldv,
« uzatvaranie zmlav s klientmi (popr. s ich zdkonnym zastupcom) v Resocializathom centre
a v Domove na polceste,
» zabezpecenie Uloh spojenych s krizovym riadenim,
« starostlivost o dodrzanie zakonnosti, zmluvnej, finan¢nej a ekonomickej discipliny,
» zabezpecuje styk s verejnostou, vybavovanie staznosti, zabezpecuje vnatornu kontrolu.

Pedagogicka starostlivost”

Pedagdg v zariadeniach socialnopravnej ochrany deti a socidlnej kurately a v zariadeniach
socialnych sluzieb poméaha klientom v adaptécii do terapeutickej komunity, usmerfuje celodenny
rezim v komunite, vedie individualne rozhovory s klientmi, vedie skupinové rozhovory, kreativne
¢innosti a nacvik pracovnych zru€nosti, sleduje napredovanie klientov v socialnych zru¢nostiach
a vo vyvoji ich osobnosti, vedie nalezité zaznamy v dokumentoch klientov, hlavne v ich
individualnom rozvojovom/resocializatcnom plane, sleduje udrZovanie poriadku v objekte
a v areali, pomaha klientom v priprave a nastupe do zamestnania.

Socialna rehabilitacia:

Na socidlnom Useku personalne obsadenie tvoria socialny pracovnik a asistenti socialnej prace.
Sluzbukonajuci socialny pracovnik a asistenti socialnej prace vedu skupinové a individualne
zamestnania, usmernuju nacvik pracovnych zru¢nosti a vychovnu ¢innost a dohliadaju na to, aby
komunita fungovala podla spolo¢ne vytvoreného denného a mesa¢ného programu. Vykonavaju
dennu vizitu na izbach, kontroluju dodrzZiavanie Cistoty na izbach a v spolo¢nych priestoroch
zariadenia, dohliadaju na osobnu hygienu klientov, zabezpe€uju vydavanie liekov a vedu
zaznamy o sluzbach. Organizuju a usmernuju volnoCasové a Sportové aktivity a kultdrno-
rekreacnu Cinnost v zariadeni.

Socialny pracovnik vedie individualne rozhovory a vyhotovuje socialne diagnézy, vypracuva
a mesacne vyhodnocuje individualny plan rozvoja osobnosti klientov.

Psychologicka starostlivost:
Psycholégovia vedu individualne rozhovory a skupinové sedenia, vykonavaju psychologicku
diagnostiku — vstupnu, priebeznu a vystupnu.



ORGANIZACNA STRUKTURA

Realizacia projektu ,,Struggle of Addicts on Drugs”:

Veduci kurzu Vidiecke prace na projekte, UCitel/majster kucharskeho kurzu, UcCitel slovenského
jazyka, Ucitel anglického jazyka, PrednaSatel kurzu Sebapoznanie a rozvijanie osobnosti,
Prednasatel kurzu Zaklady prava a podnikania, UCitel kurzu Madarsky jazyk, PrednéSatel kurzu
Ovladanie konfliktov — zabezpecovali kurzy a prednasky klientom naSej organizacie, pripadne aj
ich rodinnym prislusnikom.

Prednasanie na preventnych besedach (4 osoby) — zabezpecovali prevencné besedy pre
Studentov zékladnych a strednych 3kél.

Projektovy manazér, Projektovy koordinator, Financny asistent — zabezpecovali manazment
a plynuly chod realizacie projektu.

Udrzba budov a arealu:
Je zabezpecena pomocnym pracovnikom udrzby budov a arealov.

Supervizia:

Supervizor vykonava individuadlnu a skupinovl superviziu pre riadiaceho zamestnanca
a odbornych zamestnancov v zmysle Zadkona ¢. 305/2005 Z. z. o socialnopravnej ochrane deti
a o socialnej kuratele a o zmene a doplneni niektorych zakonov a Zakona €. 448/2008 Z. z.
o socialnych sluzbach a o zmene a doplneni zdkona ¢. 455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani
(Zivhostensky zékon) v zneni neskorSich predpisov.

Administrativna a ekonomické ¢innost”:
Technickl stranku zaistuje administrativno-technicky pracovnik. Komplexne zabezpecuje
administrativno-technické pozadie pre riaditela a to predovSetkym:

» zabezpecuje agendu spojenu s vybavovanim ziadosti ob¢anov a organizacii a poskytuje
informacie na zaklade zakona o slobodnom pristupe k informaciam,

» zabezpecCuje dokumentéciu prijatych a poslanych spisov, registraciu zmlluv, kde sa
registruju a eviduju vSetky zmluvné zavazky, do ktorych vstupuje neziskova organizécia,

» zabezpecuje agendu a vykon verejného obstaravania,

e organizuje a zabezpeCuje spracovanie suhrnnych informacii a Statistickych uUdajov
o ¢innosti a rozvoji organizacie,

» zabezpecuje a vedie personalnu a mzdovu agendu,

» zabezpecuje prevadzkovanie a rozvijanie informacného systému,

» zabezpecuje technickd udrzbu a servis vypoctovej techniky,

» komplexne zabezpeCuje a usmerfiuje c¢innost neziskovej organizacie po stranke
prevadzkovej (prevadzka energetickych zariadeni, vodného hospodarstva, prevadzka
kuchyne, technicko-revizne ¢innosti, opravy, udrzby, oblast nakupu, materialno-technické
zasobovanie),

» zabezpecuje vedenie pokladne, sleduje pohyb financnych prostriedkov na Gctoch,

« spolupracuje s uétovnikmi organizécie.

Pozn.: v percentach je vyjadreny Gvazok na prevadzku z celkového Uvazku v organizacii.
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ORGANIZACNA STRUKTURA

Pedagogicka starostlivost”

Pedagdg v zariadeniach socialnopravnej ochrany deti a socidlnej kurately a v zariadeniach
socialnych sluzieb pomaha klientom v adaptécii do terapeutickej komunity, usmerfuje celodenny
rezim v komunite, vedie individualne rozhovory s klientmi, vedie skupinové rozhovory, kreativne
¢innosti a nacvik pracovnych zru€nosti, sleduje napredovanie klientov v socialnych zruénostiach
a vo vyvoji ich osobnosti, vedie nalezité zaznamy v dokumentoch klientov, hlavne v ich
individualnom rozvojovom/resocializatnom plane, sleduje udrZovanie poriadku v objekte
a v areali, pomaha klientom v priprave a nastupe do zamestnania.

Socialna rehabilitacia:

Na socialnom Useku personalne obsadenie tvori asistent socialnej prace.

Sluzbukonajuci asistent socialnej prace vedie skupinové a individualne zamestnania, usmernuje
nacvik pracovnych zrucnosti a vychovnu &innost’ a dohliada na to, aby komunita fungovala podla
spolo¢ne vytvoreného denného a mesacného programu. Vykonava dennu vizitu na izbéach,
kontroluje dodrziavanie Cistoty na izbach a v spolocnych priestoroch zariadenia, dohliada na
osobnu hygienu klientov, zabezpecuje vydavanie liekov a vedie zaznamy o sluzbach. Organizuje
a usmernuje volnocasové a Sportové aktivity a kultdrno-rekrea¢nu cinnost' v zariadeni.

Psychologicka starostlivost”
Psycholdg vedie individualne rozhovory a skupinové sedenia.

Realizacia projektu ,,Struggle of Addicts on Drugs”:

Veduci kurzu Vidiecke prace na projekte, UCitel/majster kucharskeho kurzu, UcCitel slovenského
jazyka, Ucitel anglického jazyka, PrednaSatel kurzu Sebapoznanie a rozvijanie osobnosti,
PrednéaSatel kurzu Zaklady prava a podnikania, UCitel kurzu Madarsky jazyk, Prednasatel kurzu
Ovladanie konfliktov — zabezpecovali kurzy a prednasky klientom naSej organizacie, pripadne aj
ich rodinnym prislusnikom.

Prednasanie na preventnych besedach (4 osoby) — zabezpecovali prevencné besedy pre
Studentov zakladnych a strednych Skol.

Projektovy manazér, Projektovy koordinator, Financny asistent — zabezpeCovali manazment
a plynuly chod realizacie projektu.

Supervizia:

Supervizor vykonava individudlnu a skupinovl superviziu pre riadiaceho zamestnanca
a odbornych zamestnancov v zmysle Zakona ¢. 305/2005 Z. z. o sociadlnopravnej ochrane deti
a o socialnej kuratele a o zmene a doplneni niektorych zakonov a Zakona ¢. 448/2008 Z. z.
0 socialnych sluzbach a o zmene a doplneni zdkona €. 455/1991 Zb. o Zivnhostenskom podnikani
(zivhostensky zdkon) v zneni neskorSich predpisov.

Pozn.: v percentach je vyjadreny Uvazok na prevadzku z celkového UGvazku v organizacii.
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VYROK AUDITORA

SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

pre spravnu radu neziskovej organizicie Nidej — Reménység, n.o. Vel’ké Kosihy
o A C
Sprava z auditu actovnej zivierky

Néazor

Uskutocnila som audit uctovnej zavierky neziskovej organizicie Nadej — Reménység, n.o. Vel'ké

Kosihy (d’alej ,,organizacia™). ktora obsahuje stivahu k 31. decembru 2018, vykaz ziskov a strat za
rok konéiaci sa k uvedenému datumu, a poznamky. ktoré obsahuj sithrn vyznamnych uétovnych

zasad a uctovnych metod.

Podl'a méjho ndzoru, prilozena uctovna zavierka poskytuje pravdivy a verny obraz finanénej situacie
neziskovej organizacie Nadej - Reménység. n.o. Vel'ké Kosihy k 31. decembru 2018 a vysledku jej
hospodérenia za rok kon¢iaci sa k uvedenému datumu podl'a zdkona &. 431/2002 Z.z. o Gétovnictve
v zneni neskordich predpisov (d'alej len ,,zakon o Gétovnictve®).

Zaklad pre nazor

Audit som vykonala podl'a medzinarodnych auditorskych Standardov (International Standards on
Auditing, ISA). Moja zodpovednost’ podla tychto 3tandardov je uvedena v odseku Zodpovednost’
auditora za audit uctovnej zavierky. Od organizdcie som nezavisla podla ustanoveni zakona &.
423/2015 o Statutarnom audite a o zmene a doplneni zakona &. 431/2002 Z. z. o G¢tovnictve v zneni
neskorSich predpisov (d'alej len ,.zakon o Statutdrnom audite®) tykajucich sa etiky, vratane Etického
kédexu auditora, relevantnych pre mdoj audit u¢tovnej zavierky a splnila som aj ostatné poZiadavky
tychto ustanoveni tykajicich sa etiky. Som presvedéena, Ze auditorské dokazy, ktoré som ziskala,
poskytujii dostatoény a vhodny zaklad pre moj nazor.

Statutdrny organ je zodpovedny za zostavenie tejto uctovnej zavierky tak, aby poskytovala pravdivy
averny obraz podl'a zakona o uCtovnictve a za tie interné kontroly, ktoré povaZuje za potrebné na
zostavenie GCtovnej zavierky. ktora neobsahuje vyznamné nespravnosti, ¢i uz v désledku podvodu
alebo chyby.

Pri zostavovani uctovnej zavierky je Statutirny organ zodpovedny za zhodnotenie schopnosti
organizcie nepretrzite pokracovat’ vo svojej Cinnosti, za opisanie skutoénosti tykajucich sa
nepretrzitého pokracovania v ¢innosti. ak je to potrebné, a za pouZitie predpokladu nepretrzitého
pokradovania v ¢innosti v uctovnictve.

Zodpovednost’ auditora za audit G¢tovnej zavierky

Mojou zodpovednostou je ziskat' primerané uistenie, ¢ 0&tovna zavierka ako celok neobsahuje
vyznamné nespravnosti, ¢i uz v dosledku podvodu alebo chyby, a vydat’ spravu auditora, vratane
ndzoru. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupiia, ale nie je zarukou toho, Ze audit vykonany
podla medzinarodnych auditorskych Standardov vzdy odhali vyznamné nespravnosti, ak také
existuji. Nespravnosti mézu vzniknat' v dosledku podvodu alebo chyby a za vyznamné sa povazuju
vtedy, ak by sa dalo odovodnene ocakiavat, Ze jednotlivo alebo v sihrne by mohli ovplyvnit
ekonomické rozhodnutia pouzivatel'ov, uskutoénené na zaklade tejto Gétovnej zavierky.

V ramci auditu uskuto¢nencho podla medzinarodnych auditorskych $tandardov, poéas celého auditu

uplatiiujem odborny tsudok a zachovavam profesionalny skepticizmus, Okrem toho:

e Identifikujem a posudzujem rizikd vyznamnej nespravnosti Gétovne] zavierky, & uZz v
désledku podvodu alebo chyby. navrhujem a uskutoéiiujem auditorské postupy reagujiice na
tieto rizika a ziskavam auditorské dokazy, ktoré su dostatoéné a vhodné na poskytnutie
zdkladu pre mdj nazor. Riziko neodhalenia vyznamnej nespravnosti v ddsledku podvodu je
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vysSie ako toto riziko vdésledku chyby, pretoze podvod mézZe zahffiat' tajni dohodu,
falSovanie, umyselné vynechanie, nepravdivé vyhlasenie alebo obidenie internej kontroly.

e Oboznamujem sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby som mohla navrhnut
auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za u¢elom vyjadrenia nézoru na
efektivnost’ internych kontrol organizacie.

¢ Hodnotim vhodnost” pouzitych uctovnych zasad a uétovnych metdd a primeranost’ Gétovnych
odhadov a uvedenie s nimi sivisiacich informaceii, uskutoé¢nené $tatutarnym organom.

¢ Robim ziver otom, ¢&i Statutarny organ vhodne v Gétovnictve pouZiva predpoklad
nepretrzit¢ho pokracovania v ¢innosti a na zéaklade ziskanych auditorskych dokazov zaver o
tom, &1 existuje vyznamna neistota v stvislosti s udalostami alebo okolnostami, ktoré by
mohli vyznamne spochybnit’ schopnost’ organizacie nepretrzite pokracovat’ v &innosti. Ak
dospejem k zaveru. 7¢ vyznamna neistota existuje, som povinnd upozornit v mojej sprave
auditora na stvisiace informacie uvedené v Gétovnej zavierke alebo, ak su tieto informacie
nedostatoéne, modifikovat’ moj nazor. Moje zavery vychadzaju z auditorskych dékazov
ziskanych do datumu vydania mojej spravy auditora.

e Hodnotim celkovi prezentaciu, Strukturu a obsah utovnej zévierky vratane informécii v nej
uvedenych, ako aj to, ¢i uctovna zavierka zachytiva uskutonené transakcie a udalosti
sposobom, ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.

12.4.2019 [3
Ing. Dagmar Horakova

éislo licencie 485 . Fomar}
Nitra, Sturova 14 \
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UCTOVNA ZAVIERKA

neziskovej Uétovnej jednotky
v sUstave podvojného (&tovnictva

31.12.2018

(TR

zostavena k

L:‘..iselné udaje sa zarovnavaji vpravo, ostatné (daje sa pisu zlava. Nevyplnené riadky sa ponechavaji prazdne.
Udaje sa vypifiaju palitkovym pismom (podra tohto vzoru), pisacim strojom aleboe fladiariiou, a to &iernau aleba tmavomodrou farbou.
AABCDEFGHI JKILMNOPQRSTUVYXYZ 0123456789
Dafiové identifikaéné &islo Uétovna zavierka Mesiac Rok
2021042826 : . d 1 2018
p X riadna zostavena 7a obdobie
ICO
. , 12 2018
3400080 1 mimoriadna X schvélena |~ ™
Bezprostredne od 1 2017
ID . P
. EHUINACE (wanacisax) | predchadzajiice
87.90.0 obdobie 012 2017
Prilozené s(casti Uctovne] zavierky
X Sivaha (U& NUJ 1-01) X Poznamky (Ug NUJ 3-01)
X Vykaz ziskov a strat (U NUJ 2-01) .
(wyznaci sa x)
Obchodné meno alebo nazov Uétovne] jednotky
Nade] - Reménység n o .
Sidlo atovnej jednotky . o
Ulica Gislo
HLAVNA 196
PsC Obec
94621 VELKE KOSIHY
Cislo telefénu Cislo faxu
035 [7797150 0 /
E-mailova adresa
NADEJ@RESOCIALIZACIA.SK
Zostavena diia: Podpisovy zaznam osoby Paodpisovy zaznam osoby Podpisovy zaznam
| zodpovedne] za vedenie zodpovedne] za zostavenie Statutarneho organu alebo
27 . 02 2019 | Octovnictva: Uctowvnej zavierky: élena Statutarneho organu
|f' . _ uctovnej jednotky:
Schvilena dia: WM ¢ / Y, f/
Ty - [ J
! L L /
26.03.2019 2D

Zaznamy dafového Gradu

Miesto pre evidentné éislo

Odtlagok prezentacne] pedlatky dafiového dradu

MF SR 2013

Tladivoe wyt

atend =z

Partalu

FS Strana 1
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Bezprostredne
. &.r. BeZné uétovné abdobie predchadzajiace
Strana aktiv Gétovné obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4

A. NEOBEZNY MAJETOK SPOLU r. 002 +r, 009 +r. 021 001 34445400 | 114687,00| 229767,00 81326,00

1. Dihodoby nehmotny majetok r. 003 azr. 008 002
MNehmotné vysledky z vyvojovej a obdobnej éinnosti 003
012-(072+081AL)

Softwér 013 - (073+091AL) 004
Ocenitelné prava 014 - (074 + 091AL) 005
Ostatny dihodoby nehmotny majetok (018+ 019)-(078 + 079 008
+ 091 Al)

Obstaranie dihodobého nehmotného majetku (041-083) oo7
Poskytnuté preddavky na dihodoby nehmotny majetok 008
(051- 095AL)

2. Dihodoby hmotny majetok r. 010 az r. 020 009 344454 00 | 114687,00| 229767,00 81326,00
Pozemky (031) 010 4979,00 X 4979,00 4979,00
Umelecké diela a zbierky (032) 011 X
Stavby 021 - (081 + 09241 012 153358,00 BOB47,00 72511.00 T76347,00
Samostatné hnutelné veci a subory hnutelnych veci
022 - (082 + 092AU) 013 2432600 16322,00 8004,00
Dopravné prostriedky 023 - (083 + 09240 014
Pestovatelské celky trvalych porastov 025 - (085 + 092A0) 015
Zakladné stado a tazné zvierata 026 - (086 + 992A0) 016
Drobny dihodoby hmotny majetok 028 - (088 + 0924U) 017
Ostatny dihodoby hmotny majetok 029 - (089 +092AL) 018 17518,00 17518,00 0,00
Obstaranie dihodobého hmotného majetku (042 - 094) 019 144273,00 144273,00
Poskytnuté preddavky na dihodoby hmotny majetok (052 020
- D85AL)

3. Dihodoby finanény majetok r. 022 azr. 028 021
Podielove cenné papiere a podiely v obchodnych 022
spoloénostiach v ovladanej osobe (061- 096 AL)

Podielove cenné papiere a podiely v obchodnych ) 023
spoloénostiach s podstatnym vplyvom (062 - 096 AU)

Dlhové cenné papiere drzané do splatnosti (065 - 096 AL 024
Pazicky podnikom v skupine a ostatné pdzicky (066 + 067) - 025
096 AU

Ostatny dihodoby finanény majetok (069 - 096 AL 026
Obstaranie dlhodobého finanéného majetku (043 - 096 AU) 027
Poskytnuté preddavky na dihodaoby finanény majetok (053 - 028
096 Al)

Strana 2
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Bezprostredne
. } Bezné actovné obdobie predchadzajuce
Strana aktiv £.r. uétovné obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
B. OBEZNY MAJETOK SPOLU r. 030+ r. 037+ r. 042 + r. 051 029 34233,00 34233,00 11481,00
1. Zasoby r.031 azr. 036 030 809,00 B09,00 1241,00
Material (112 + 119) - 191 031 809,00 809,00 1241,00
Nedokonéena vyroba a polotovary viastnej wyroby (121 032
+122)-(192+183)
Vyrobky (123 - 184) 033
Zvierata (124 - 195) 034
Towvar (132 + 139) - 196 035
Poskytnuté prevadzkove preddavky na zasoby (314 AU - 036
391 AL
2. |DIhodobé pohladavky r. 038 az r. 041 037
Pohladavky z obchodného styku (311 AU a2 314 AU - 391 AU | 038
Ostatné pohladavky (315 A0 - 391al) | 039
Pohladavky vodi Géastnikom zdruzeni (35840 - 391A1) 040
Iné pohfadavky (335 A + 373 AU + 375 AU + 378A0) -
-391A0
3. |Kratkodobé pohladavky r. 043 aZ r. 050 042 1625,00 1925,00
Pohladavky z obchodného styku (311AU aZ 314 AU) - 391A0 | 043 1800,00 1800,00
Ostatné pohladévky (315A0 - 391 AU)  |044 125,00 125,00
Zuctovanie so Socialnou poistoviiou a zdravotnymi poistoviiami
045 X
(336
Dafiové pohladavky (341 a7 345) 046 X
Pohfadavky z dévodu finanénych vzfahov k $tatnemu rozpoétu 047 x
a rozpoétom Uzemnej samospravy (346+ 348)
Pohfadavky vodi uéastnikom zdruZeni (358 AU - 391AU) 048
Spojovaci Géet pri zdruZeni (396 - 391AL) 049
Iné pohfadavky  (335AU + 373A0 + 37540 + 3784ALU) - 391AU | 050
4. [Finanéné aéty r. 052 az r. 056 051 31499,00 31499,00 10240,00
Pokladnica (211 + 213) 052 382,00 X 382,00 142,00
Bankové léty (221 Al + 261) 053 31117,00 X 31117,00 10098,00
Bankove (cty s dobou viazanosli dihSou ako jeden rok (221 AL)| 054 X
Kratkodoby finanény majetok (251+ 253 + 255 + 256 + 257)
y 055
- 291AU
Obstaranie kratkodobého finanéného majetku (258 - 2914A0) 056
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r. 058 a r. 059 057 120180,00 120180,00 148228,00
1. |Naklady budlcich obdobi (381) 058
Prijmy budicich obdobi (385) 059 120180.00 120180,00 148228,00
MAJETOK SPOLU r. 001 +r. 029 +r. 057 060 49886700 | 114687,00 384180,00 241035,00
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Stvaha (U NUJ 1-01) o [3]4]ofofofs]o1] so[ [ [ ]]

Strana pasiv g.r. Bezne ﬂét:: vné pmdf:ézﬁs:ji::dul‘iovné
obdobie )
obdobie
a b 5 6
o K TR P00
1. |Imanie a penazné fondy r.063 azr. 067 062
Zakladné imanie (411) 063
Penainé fondy tvorené podla osobitného predpisu (412) 064
Fond reprodukcie (413) 065
Ocenovacie rozdiely z precenenia majetku a zavéazkov (414) 066
Ocenovacie rozdiely z precenenia kapitalovych Géastin (415) 067
2, |Fondy tvorené zo zisku r. 069 az r. 071 068
Rezervny fond (421) 069
Fondy tvorené zo zisku (423) 070
Ostatné fondy (427) 071
3. [Nevysporiadany vysledok hospodarenia minulych rokov 072 35914,00 32178,00
4+ -

4, Lyslzzgit hospodarenia za Gétovné obdobie r. 060 - (r. 062 +r. 073 4264.00 376,00
068 +r. 072 +r. 074 +r.101) ' '
B.CUDZIE ZDROJE SPOLU r. 075 +r. 079 + r. 087 + r. 097 074 3434872,00 204996,00

1. |Rezervy r. 076 aZ r. 078 075
Rezervy zakonné (451A0) 076
Ostatné rezervy (459AL) 077
Kratkodobé rezervy (323 + 451AU + 459AL0) 078
2. |Dihodobé zavazky r. 080 aZ r. 086 079 2137,00 1858,00
Zavazky zo socialneho fondu (472) 080 2137,00 1858,00
Vydané dlihopisy (473) 081
Zavizky z najmu (474 AU) 082
Dlhodobé prijaté preddavky (475) 083
Dlhodobé nevyfakiurované dodavky (478) 084
Dihodobé zmenky na ahradu (478) 085
Ostatné dihodobé zavizky (373 AU + 479 AL 086
3. |Kratkodobé z&vazky r. 088 aZ r. 096 087 23092500 163138,00
Zavazky z obchodného styku (321 aZ 326) okrem 323 088 60649,00 1851,00
Zavazky vodi zamestnancom (331+ 333) 089 5818,00 9435,00
(Zsu:l;)cwame s0 Socialnou poisfoviou a zdravotnymi poistovnami 090 3463,00 2889.00
Danove zavazky (341 az 345) 091 771,00 667,00
Zévaz‘k'_.r z drévodu llinant:nj'ch'vzt'ahov k Statnemu rozpoétu a 002
rozpottom Uzemnej samospravy (346+348)
(Zszgf;zky Z upisanych nesplatenych cennych papierov a vkladov 093 120180.00 148228 00
Zavazky vodi G€astnikom zdruZeni (368) 094 40000,00
Spojovaci O¢et pri zdruZeni (3986) 095
Ostatné zavézky (379 + 373 AU + 474 AU + 479 AL 096 4400 68,00
4. |Bankové vypomoci a pézicky r.098 azr. 100 097 110810,00 40000,00
Dihodobé bankove dvery (461ALU) 098
Bezné bankové tvery {231+ 232 + 4614A0) 089 37910,00
Prijaté kratkodobé finanéné vypomoci (241+ 249) 100 73000,00 40000,00
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r.102ar. 103 101 125,00
1. |Vydavky budicich obdobi (383) 102
Vynosy buducich obdobi (384) 103 125,00
VLASTNE ZDROJE A CUDZIE ZDROJE SPOLU r.061+ r.074 + r.101 104 384180,00 241035,00
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Vykaz ziskov a strat (U& NUJ 2-01) o [3]4]o]o]o]s|o]1]/so| | T ||

Cislo . Cislo Cinnost Bezprostredne

GEtu Naklady riadku naﬂ:“::fana Zdafiovana Spolu .fcrf:fnlﬂm::i

a b c 1 2 3 4

501 |Spotreba materidlu 01 32120,00 32120,00 27203,00

502 |Spotreba energie 02 8481,00 8481,00 9249.00

504 |Predany tovar 03

511 |Opravy a udrZiavanie 04 721,00 721,00 1489,00

512 |Cestovné 05 185,00 185,00 2096,00

513 |Naklady na reprezentaciu 06 351,00

518 |Ostatné sluzby o7 30575,00 30575,00 7501,00

521 |Mzdové naklady og 80170,00 80170,00 58814,00

524 ﬁg;‘i’gﬁ; socidine poistenie a zdravotné | - gq 26215,00 26215,00 18290,00

525 |Ostatné socialne poistenie 10

527 |Zakonné socialne naklady 11 280,00 280,00 350,00

528 |Ostatné socialne naklady 12

531 |Dan z motorowych vozidiel 13

532 |Dan z nehnutelnosti 14 1000,00 1000,00 1000,00

538 |Ostatné dane a poplatky 15 343,00 343,00 315,00

541 |Zmluvné pokuty a pendle 16

542 |Ostatné pokuty a pendle 17

543 |Odpisanie pohladavky 18

544 |Uroky 19

545 |Kurzowve straty 20

546 |Dary 21

547 |Osobitné naklady 22

548 |Manka a Skody 23

549 |Iné ostatné naklady 24 133400 1334,00 589,00
Qdpisy dihodobého nehmotného majetku a

551 |dihodobého hmotného majetku 25 11376,00 11376,00 8675,00
Zostatkova cena predaného dihodobého

552 |nehmotného majetku a dihodobého 26
hmotného majetku

553 |Predané cenné papiere 27

554 |Predany material 28

555 |Naklady na kratkodoby finanény majetok 29

556 |Tvorba fondov 30

557 |Naklady na precenenie cennych papierav 31

558 |Tvorba a zlctovanie opravnych poloZiek 32

561 ;2§I;yét:1uté prispavky arganizatnym 33

562 ;tglsnl;yt:;ur:]é prispevky inym a&tovnym 4

563 |Poskytnuté prispevky fyzickym osobam 35

565 E;:::y'tnuté prispevky z podielu zaplatene;j 36

567 |Poskytnuté prispevky z verejnej zbierky 37

Uétova trieda 5 spolu r.01azr. 37 38 192800,00 192800,00 13592200
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Vykaz ziskov a strét (U¢ NUJ 2-01) igo|3[4]ofofofs|o| ]| | | | |
(?:i'islc Vynosy Fﬁislo rrere—r Clnnost ;::I:rh;s;:?ﬂr:e
uctu riadku ardmtovand Zdarnovana Spolu aétovné obdobie
a b c 1 2 3 4

601 |TrZby za viasiné wvyrobky 39

602 |Triby z predaja sluZieb 40 170,00 170,00 170,00
604 |Trzby za predany tovar 41

611 |Zmena stavu zasob nedokonéenej wyroby 42

612 |Zmena stavu zasob polotovarov 43

613 |Zmena stavu zasob wrobkow 44

614 |Zmena stavu zasob zvierat 45

621 |Aktivacia materialu a tovaru 46 3455,00 3455,00 438300
622 |Aktivacia vnatroorganizaénych sluzieb 47

623 |Aktivacia dihodobého nehmotného majetku| 48

624 |Aktivacia dihodobého hmotného majetku 49
641 |Zmluvné pokuty a pendle 50
642 |Ostatné pokuty a penale 51
643 |Platby za odpisané pohladavky 52
644 [Uroky 53
645 |Kurzové zisky 54
646 |Prijaté dary 55 37951,00 37951,00 17122,00
647 |Osobitné wynosy 56
648 |Zakonné poplatky 57
549 |Iné ostatné vynosy 58

Trzby z predaja dlihodobého nehmotného

651 majetku a dihodobého hmotného majetku

59

652 |Vynosy z dihodobého finanéného majetku 60

Trzby z predaja cennych papierov a

633 podielov i
654 |Trzby z predaja materialu 62
655 :’n};‘;:tsktz kratkodobé&ho finanéného 83
656 |\ynosy z pouZitia fondu 64
657 |Vynosy z precenenia cennych papierov 65
658 [Vynosy z najmu majetku 66

661 |Prijaté prispevky od organizaénych zloZiek 67

662 |Prijaté prispevky od inych organizacii 68

663 |Prijaté prispevky od fyzickych osdb 69 46255,00 46255,00 45085,00

664 |Prijaté clenské prispevky 70

6685 |Prispevky z podielu zaplatenej dane 71 1026,00 1026,00 2209,00

667 |Prijate prispevky z verejnych zbierok 72

691 |Dotacie 73 108237,00 108237,00 70689,00
Uétova trieda 6 spolu r.39azr. 73 74 197094,00 197094,00 139658,00
Vysledok hospodarenia pred zdanenl:‘h"- s 75 4294.00 429400 3736.00

591 |Dan z prijmov 76

585 |Dodatocné odvody dane z prijmov T7

Vysledok hospodarenia po zdaneni

(r.75-(r.76 +r.77)) (+1)] 0 4294,00 4294,00 3736,00
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Poznamky (Ué NUJ 3-01) ICo|{3[4[0/ofo]8 0o]1]|/sID

Cl.1
Vseobecné (daje

(1) Meno apriezvisko fyzicke] osoby alebo nazov pravnicke] osoby, kiora je zakladatelom alebo zriadovatelom uctovne)
jednotky, datum zaloZenia alebo zriadenia uétovne] jednotky.

MNadej — Reménység n.o.
Sidlo organizacie: 94621 Velké Kosihy, Hlavna 196
Datum zalozenia alebo zriadenia uctovnej jednotky: 28.augusta 1997

{2) Informacie o clenoch Statutarnych organov, dozornych organov  ainych organov Uctovnej jednotky; uvadzajl sa mena
a priezviska clenov Statutarnych organov, dozornych organov a inych organov Uétovne] jednotky.

Mgr. Kalman Szdcs - riaditel

{3) Opis cinnosti, na ucel ktorej bola Uétovna jednotka zriadena a opis druhu podnikatelskej cinnosti, ak ju uttovna jednotka
vykonava,

Humanitna starostlivost,
Prevencia na zavislosti od alkoholu a inych navykovych latkach,
Uétovna jednotka podnikatelske éinnosti nevykonava.,

(4) Priemerny prepocitany poéet zamestnancov, a z toho poéel veddcich zamestnancov Uétovnegj jednotky za udlovné obdobie,
za ktoré sa zostavuje OStovna zavierka (dalej len ,beiné uctovné obdobie") a za bezprostredne predchadzajuce Uctovne
obdobie. Pocet dobrovalnikov vyslanych Uctovnou jednotkou a potet dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku innost pre
uétovnu jednotku poéas beZného uétovného obdobia a bezprostredne predchadzajlceho Uétovného obdobia.

Priemerny prepocitany pocet zamestnancov: 6,42

Podet veducich zamestnancov: 1

(5) Informacia o organizaciach v zriadovatelske] pdsobnosti uétovne] jednotky: nie su

(6) Udaje podia odseku 4 aél. Il a IV sauvadzaju v textovej podobe a tabulkovej podobe.

ol
Informacie o Gétovnych zasadach a uétovnych metddach

(1) Informécia, &i je Uctovna zavierka zostavena za spinenia predpokladu, Ze Uétovna jednotka bude nepretrzite pokracovat vo
svojg) éinnosti. ANO
(2) Zmeny Uctovnych zasad a zmeny UCtovnych metod s uvedenim dovodu tychto zmien a vycislenim ich vplyvu na financnu
hodnotu majetku, zavazkov, zakladného imania a vysledku hospodarenia uétovnej jednotky.
{3) Spdsob ocefiovania jednotlivych poloZiek majetku a zavazkov v éleneni na
a) dihodoby nehmotny majetok obstarany kupou, x
b} dihodoby nehmatny majetok obstarany viastnou dinnostou, x
¢) dihodoby nehmotny majetok obstarany inym spdsobom, X
d) dihodoby hmotny majetok obstarany kipou, - obstaravacia cena
e) dihodoby hmotny majetok obstarany viasinou cinnostou, x
f) dihodoby hmotny majetok obstarany inym spéscbom, x
1) dihodoby finanény majetok, x
h} zasoby obstarané kupou: obstaravacia cena
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i) zasoby vytvoreng vlastnou Ginnostou: vyrobné naklady

J) zasoby obstarane inym sposobom: darovanim

k) pohladavky, x

) kratkodoby finanény majetok, x

m) casové rozliSenie na strane aktiv, x

n) zavazky vratane rezerv, dihopisov, pdZiciek a Uverov, X

o) tasové rozliSenie na strane pasiv, prijmy buducich obdobi
p) derivaty, x

r) majetok a zavazky zabezpedene derivatmi. x

(4) Spdsob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druby dihodobého hmotného majetku  a dlhodobého nehmotného
majetku, pricom sa uvadza doba odpisovania, pouZité sadzby odpisov a odpisové metddy pri uréeni odpisov.

- stavby, vodovod - doba odpisovania 40 rokov, sadzba odpisov 1/40, odpisova metdda; rovnomerna.
- stroje a zariadenia- doba odpisovania 4 roky, sadzba odpisov ¥, odpisova metoda: rovnomerna.
(5) Zasady pre zohladnenie znizenia hodnoty majetku. Uvadza sa, ¢i Gétovna jednotka uplatfiuje opravné polozky arezervy.
Opravne polozky na pohladavky po lehote splatnosti.
cL.m
Informacie, ktoré dopliaju a vysvetluju Gdaje v siivahe
(1) Udaje o dihodobom nehmoinom majetku a dihodobom hmotnom majetku za bezné Uétovné obdobie, a to

a) prehlad o dihodobom majetku podla poloZiek tohto majetku v Eleneni podla poloZiek stuvahy; uvadza sa stav dihodobého
majetku v prvotnom oceneni na zaciatku beZného Uétovného obdobia, prirastky, Ubytky a presuny tohto majetku a zostatok na
konci beZného Uétovného obdobia, - v tabulke

b) prehlad opravok aopravnych poloziek k dihodobému majetku podla jednotlivich poloZiek tohto majetku v éleneni podla
poloZiek suvahy; uvadza sa stav opravok aopravnych poloZiek k dihodobému majetku na zaciatku beZného Uétovného
obdobia, ich prirastky a Ubytky potas beZného uétovného obdobia a zostatok na konci bezného Uétovného obdobia, - v tabulke

c) prehlad o zostatkovych cenach dhodobeho majetku na zagiatku bezného uétovneho obdobia a na konci bezneho uétovneho
obdobia. — v tabulke

(2) Prehlad dihodobého majetku, na kiory je zriadené zalozné pravo a dihodobého majetku, pri ktorom ma Gétovna jednotka
obmedzene pravo s nim nakladat.x

(3) Udaje o spésobe a vjske poistenia dihodobého nehmotného majetku a dlhodobého hmotného majetku.
Poistoviia Generali, vyska poistného: 60,,29 EUR,
Poistoviia Kooperativa, vyska poistneho: 151,- EUR.

(4) Udaje o Strukture dihodobého finanéného majetku za bezné étovné obdobie a jeho umiestnenie v éleneni podfa poloZiek
suvahy a ozmenach, ktoré sa uskutocnili v priebehu bezneho uctovného obdobia v jednotlivych polozkach dihodobého
finanéného majetku. x

(5) Informécia o vyske tvorby, zniZenia a zutovania opravnych poloZiek k dihodobému finanénému majetku a opis dévodu ich
tvorby, znizenia a zuctovania. x

(6) Prehlad o vyznamnych poloZkach kratkodobého finanéného majetku a o oceneni kratkodobého finanéneho majetku
redlnou hodnotou ku diu, ku ktorému sa zostavuje uétovna zavierka, priGom sa uvadza vplyv takéhoto ocenenia na vysledok
hospodarenia uétovnej jednotky. x

(7) Prehlad opravnych poloziek k zasobam, priom sa uvadza ich stav na zadiatku bezneho Uétovného obdobia, tvorba,
zniZenie alebo zuétovanie opravnych poloZiek poas beZného uétovného obdobia a stav na konei beZného Uétovného obdobia,
ako aj doved tvorby, znizenia alebo zUctovania opravnych poloZiek k zasobam. x
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(8) Opis vyznamnych pohladavok v nadvaznosti na polozky suvahy av éleneni na pohladavky za hlavnu nezdanovanu
ginnost, zdanovany ginnost a podnikatelsku innost, x

(9) Prehlad opravnych poloZiek k pohladavkam, pricom sa uvadza ich stav na zadiatku beZného uétovného obdobia, tvorba,
Znizenie alebo zuctovanie opravnych poloziek poéas bezného uctovného obdobia a stav na konci bezneho uétovneho obdobia,
ako aj dovod tvorby, znizenia alebo zUétovania opravnych poloZiek k pohladavkam. — v tabulke.,

(10) Prehlad pohladavok do lehoty splatnosti a po lehate splatnosti. — v tabulke

(11) Prehlad vyznamnych poloZiek éasového rozligenia nakladov buducich obdobi a prijmov budicich obdobi. Zmluva Interreg
Slovakia-Hungary, ¢,znk, -SKHU/M601/4.1/348 zo diia 2.10.2017. Prijmy bud.odbobl: 120 179,52 EUR

(12) Opis avyska zmien vlastnych zdrojov krytia neobeZného majetku a obezného majetku podla poloZiek suvahy za beiné
uctovne obdobie, a to

a) opis zakladného imania, nadaéneho imania v nadaciach, vyska vkladov zakladatelov alebo zriadovatelov, prioritny majetok
v neziskovych organizaciach poskytujucich véeobecne prospesné sluzby, prevedy zdrojov z fondov Gétovne] jednotky
a podobne; za jednotlive polozky sa uvadza stav na zaGiatku bezneho uétovneho obdobia, jednotlive prirastky, ubytky,
presuny a zostatok na konci beZného uctovného obdobia, - v tabulke

b) opis jednotivych druhov fondov, ktoré tvori Uétovna jednotka, stav na zadiatku beiného Uétovného obdobia, prirastky,
ubytky, presuny a zostatok na konci bezného uctovného obdobia. — v tabulke

(13) Informacia o rozdeleni Uétovného zisku alebo vysporiadani Uétovne| straty vykazane] v minulych uétovnych obdobiach.
- v tabulke,
(14) Opis a vyska cudzich zdrojov, a to

a) Udaje o jednotlivych druhoch rezerv, klore tvori uctovna jednotka; uvadza sa stav rezerv na zadiatku beZného uctovného
obdobia, ich tvorba, zniZenie, pouZitie alebo zrudenie pofas beiného (Oétovneho obdobia a zostatok rezervy na konci
beZného udtovného obdobia, pricom sa uvedie predpokladany rok pouZitia rezervy, x

b) Udaje o vyznamnych poloZkach na Uétoch 325 - Ostatné zavazky a 379 - Iné zavazky; uvadza sa zatiatoény stav, prirastky,
Ubytky a koneény zostatok podla jednotlivych druhov zav&zkov, x

c) prehlad o vyske zavazkov do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti, - v tabulke

d) prehlad o vyske zavazkov podla zostatkove] doby splatnosti v éleneni podla poloZiek suvahy - v tabulke
1. do jedného roka vratane,
2. od jedného roka do piatich rokov vratane,
3. viac ako pat rokov,

e) prehlad o zavazkoch zo socialneho fondu; uvadza sa zaciatoény stav, tvorba a éerpanie socialneho fondu poéas uétovného
obdobia a zostatok na konci Uétovného obdobia, - v tabulke,

f) prehlad o bankowych Overoch, péZickach a navratnych finanénych vypomociach s uvedenim meny, v ktorej boli poskytnuté,
druhu, hodnoty v cudzej mene a hodnoty v eurach ku driu, ku kiorému sa zostavuje uétovna zavierka, vysky uroku, splatnosti
a formy zabezpetenia, - v tabulke

g) prehlad o vyznamnych poloZkach éasoveho rozlisenia vydavkov buducich obdobi. x

(15) Prehlad o vyznamnych polozkach vynosov budlcich obdobi v leneni najmé na
a) zostatkovll hodnotu bezodplatne nadobudnutého dihodobeho majetku, x

b) zostatkovl hodnotu dihodobého majetku obstaraného z dotacie, x

c) zoslatok nepouZitej dotacie alebo grantu: 1801,32 EUR,

d) zostatok nepouZitej casti podielu zaplatenej dane, x

) zostatkovl hodnotu dihodobého majetku obstaraného z podielu zaplateng] dane. x

(16) Udaje o majetku prenajatom formou finanéného prenajmu, a to
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ROCNA UCTOVNA ZAVIERKA

a) celkova suma dohodnutych platieb ku dnu, ku ktoremu sa zostavuje Uctovna zavierka, v Cleneni na istinu a financny naklad,
b) suma istiny a finanéneho nakladu podla doby splatnosti x

1. do jedného roka vratane,

2. od jedného roka do piatich rokov vratane,

3. viac ako pat rokov.

ClLIv
Informacie, ktoré dopifaja a vysvetluji Gdaje vo vykaze ziskov a strat

(1) Prehlad trzieb za vlastné vykony a tovar s uvedenim ich opisu a vyéislenim hodnoty trzieb podla jednotlivych hlavnych
druhov vyrobkov, sluZieb hlavne] éinnosti a podnikatelskej cinnosti Uétovne] jednotky. x

(2) Opis avydislenie hodnoty vyznamnych poloZiek prijatych darov, osobitnych wynosov, zakonnych poplatkov ainych
ostatnych vynosov.

- 2% z dani: 1025,76 EUR,

- prispevky od klientov: 46 255,- EUR,

- prijaté dary a odpis zavazku: 37951,08 EUR,

{3) Prehlad dotacii a grantov, kioré Gétovna jednatka prijala v priebehu bezného Uétovného obdobia,
- NSK - prevadzka: 80 188,72 EUR,

- Zmluva Interreg: 28048,58 EUR,

{4) Opis a suma vyznamnych poloZiek financnych vynosov; uvadza sa aj celkova suma kurzovych ziskov, priom osobitne sa
uvadza hodnota kurzovych ziskov Uétovana ku dfiu, ku ktorému sa zostavuje uétovna zavierka,

(&) Opis avycislenie hodnoty vyznamnych poloZiek nakladov, nakladov na ostatné sluzby, osobitnych nakladov ainych
ostatnych nakladov.

- Spotreba materialu a energie: 40601,31 EUR
- Opravy a UdrZiavanie: 720,81 EUR,

- Ostatné sluzby: 30575,07 EUR,

- Mzdové a socialne naklady: 10638520 EUR,
- dane a poplatky: 1343,17 EUR,

- Odpisy: 11376,- EUR.

(6) Prehlad o ucele a vyske pouzitia podielu zaplatene] dane za bezne uétovneé obdobie. Bolo pouzite vo vyske 1025,76 EUR
na Uhradu prevadzkovych nakladov organizacie.

(7) Opis a suma vyznamnych poloZiek finanénych nakladov; uvadza sa aj celkova suma kurzovych strat, pricom osobitne sa
uvadza hodnota kurzovych strat uctovana ku driu, ku ktorému sa zostavuje Gétovna zavierka,

- uroky, bankové poplatky, poistné: 1333,70 EUR.

(8) V uétovne] jednotke, ktora ma povinnost overenia Uctovnej zavierky auditorom, sa uvedie vymedzenie a suma nakladov za
uctovne obdobie v ¢leneni na naklady za

a) overenie Uctovne] zavierky: 400,- EUR,

b} uistovacie auditorské sluZby okrem overenia Uctovnej zavierky, x
c) sUvisiace auditorské sluzby, 400,- EUR

d) dafiove poradenstvo, x

&) ostatné neauditorské sluzby. x
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ROCNA UCTOVNA ZAVIERKA

Cl.V
Opis Gdajov na podstvahovych Gétoch
Vyznamné polozky prenajatého majetku, majetku prijatého do Gschovy, odpisané pohladavky a pripadné daldie polozky, x
CL.w
Dalsie informacie
(1) Opis a hodnota inych aktiv, kiorymi sa rozumie mozny majetok, kitory vznikol v désledku minulych udalosti a kiorého
existencia alebo vlastnictvo zavisi od toho, & nastane alebo nenastane jedna alebo viac neistych udalosti v buducnosti, ktorych

vznik nezavisi od uftovneg] jednotky; tymito inymi aktivami s napriklad prava zo servisnych zmluv, poistnych zmiov,
koncesionarskych zmluv, licencnych zmlay, prava z investovania prostriedkov ziskanych oslobodenim od dane z prijmov. x

(2) Opis a hodnota inych pasiv vyplyvajucich zo stdnych rozhodnuti, z poskytnutych zaruk, zo véeobecne zavaznych pravnych
predpisov, z ruéenia podla jednotlivych druhov rugenia; takymito inymi pasivami su: x

a) moZné pavinnost, ktoré vznikla ako ddsledok minulej udalosti a klorej existencia zavisi od toho, & nastane alebo nenastane
jedna alebo viac neistych udalosti v budicnosti, ktorych vznik nezavisi od Uétovnej jednotky, alebo x

b) povinnost, ktora vznikla ako désledok minulej udalosti, ale ktora sa nevykazuje v sivahe, pretoZe nie je pravdepodobne, Ze
na splnenie tejio povinnosti bude potrebny Ubytok ekonomickych uZitkov, alebo vySka fejto povinnosti sa neda spolahlivo
ocenit, x

(3) Opis vyznamnych poloZiek ostatnych finanénych povinnosti, ktoré sa nesleduju v Uctovnictve a neuvadzaju sa v suvahe; pri
kazde| polozke sa uvadza jej opis, vyska a udaj, &i sa tyka spriaznenych ostb, a to

a) povinnost z devizovych terminovanych obchodov a inych finanénych derivatov, x
b} povinnost z opénych obchodov, %

c) zakonna povinnost alebo zmluvna povinnost' odobrat’ uréité produkty alebo sluzby, napriklad z dodavatelskych alebo
odberatelskych zmluv, x

d) povinnost z leasingovych, najomnych, servisnych, poistnych, koncesionarskych, licenénych zmluv a podobnych zmlav, x
g} iné povinnosti. x
(4) Prehlad nehnutelnych kultirnych pamiatok, ktoré st v sprave alebo vo vlastnictve Uctovnej jednotky. x

(5) Informacie o vyznamnych skutoénostiach, ktoré nastali medzi driom, ku ktoréemu sa zostavuje uétovna zavierka a driom jej
zostavenia, x

Vzorova tabulka k ¢l. | ods. 4 o poéte zamestnancov a debrovolnhikov

Bezprostredne
Beiné uctovné obdobie | predchadzajuce ucétovné
obdobie
Priemerny prepocitany pocet zamestnancov 6,42, 6,67
z toho poéet vedlcich zamestnancov 1 1
Pocet dobrovolnikov vyslanych uctovnou jednotkou
Pocet dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovalnicku
ginnost pre UGlovnu jednotku poéas Uétovného obdobia
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Vzorova tabulka k El. lll ods. 1 o stave a pohybe dlhodobého nehmotného majetku a dlhodobého hmotného majetku

Tabul'ka €. 1

Nehmotné
vysledky
Z vyvojovej
a obdobnej
¢innosti

Softver

Ocenitel'né prava

Ostatny dlhodoby
nehmotny majetok

Obstaranie
dlhodobého
nehmotného

majetku

Poskytnuté
preddavky na
dlhodoby
nehmotny majetok

Spolu

Prvotné ocenenie - stav
na zaciatku bezného
uétovneho obdobia

prirastky

Ubytky

presuny

Stav na konci bezneho
Uétovného obdobia

Opravky - stav na
zaciatku bezngho
Uétovného obdobia

prirastky

Ubytky

Stav na konci bezného
uctovneho obdobia

Opravné poloZky — stav
na zaciatku bezneho
Uétovného obdobia

prirastky

Ubytky
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beZného Gétovného
obdobia

Opravné poloZky -
stav na zaciatku
beZneho Uétovného
obdobia

prirastky
ubytky

Stav na konci
bezného Ustovného
obdobia

Zostatkova hodnota

Stav na zaciatku 4979 76347 81326
bezného Uétovneho
obdobia
Stav na konci 4979 72511 8004 144273 229797
bezného Gétovného
obdobia
Vzorova tabulka k €l. Il ods. 4 a 5 o Struktire a o zmenach jednotlivych poloZiek dlhodobého finanéného majetku
Podielové cenné Poskvtnuté
Podielové cenné papiere a podiely . . Pozicky Ostatny Obstaranie y
. . ) Dlhové cenné . . . preddavky na
papiere a podiely v obchodnej apiere driané do podnikom dihodoby dlhodobého dlhodoby Spolu
v ovladanej obchodnej spoloénosti pap . v skupine a finanény finanéného oby P
. . splatnosti PP : . financny
spolo¢nosti s podstatnym ostatné pozicky majetok majetku maietok
vplyvom |
Prvotné ocenenie
Stav na zadiatku bezneho
uétovného obdobia
Prirastky
Ubytky
Presuny
Strana 14

36



Gl euels

\
\ ]

BIGOPQO OY3UACIN E100D00 BIGOPGO OL3UAC}IN BIGOPGO

oyeonfezpeyoperd | P oyeonfezpeyopeid oyauACig (%A) (% A) Juew) asougojods

aupansoidzaq HPLAGIAD O49LFR supansoidzaq oysuzaq YoeAid YoI9BAOSEIY BU | youpepjez eu [eIpod " rozey
fpoupal feuroian |eipod . _ ’
NouoY Ny BIOUPOY BUACIIN NoUOY Ny BJUBLI OYaU}SE|A BJOUPOH

myselew oyaugueuly 0yaqopoy|p aINPHNLIS O § "SPO [I] |2 Y BYINGE} BACIOZA

e d

7z

37

ElQopgo

OL2UADIIN OLSUZa] 10U0Y BU ABIS
EIGOPQO O43UAOIN

oLsuzag NYJeIJEZ BU AB]S

4

EJOUPOY BAOY)E)SO7

<
Vi
oY
—
>
<
N
<
Z
>
O
_I
O
>
<
Z
@,
O
Y

Elgopqo

0LaUADIIN OLBUZaQ |aUDY BU NEIS
fnfan

fisedld

EI00OPQO OYBUADIN

oysUZag NYIBIDEZ BU ABIS

fyzojod auaeidp

Elqopqo
OYBUAOION OLBUZE( 12U0Y BU ABIS




v

v

4

rd

v

d

<
X
Y
—
>
<
N
<
Z
>
O
—
O
D
<
Z
&,
O
Y

Vzorova tabul'ka k ¢l. lll ods. 6 o poloZkach kratkodobého finanéného majetku
Tabul'ka €. 1

Stav na zaciatku beiného ictovného

Kratkodoby finanény majetok obdobia

Prirastky Ubytky

Stav na konci beZzného uétovného
obdobia

Majetkove cenné papiere na
obchodovanie

Dihové  cenné  papiere  na
obchodovanie

Dihove  cenné  papiere  so
splatnostou  do  jedného roka
drzané do splatnosti

Ostatne  realizovatelne  cenne
papiere

Obstaravanie kratkodobého
finanéného majetku

Kratkodoby finanény majetok
spolu

Tabulka €. 2

Zvysenie/ znizenie hodnoty

(+-)

Kratkodoby finanény majetok

Vplyv ocenenia na vysledok hospodarenia bezného
uétovného obdobia

Vplyv ocenenia na vlastné imanie

Majetkové cenné papiere na obchodovanie

Dihové cenné papiere na obchodovanie

Ostatne realizovatelne cenne papiere

Kratkodoby finanény majetok spolu
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Vzorova tabulka k ¢l. Il ods. 10 o pohl'adavkach do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti

Stav na konci
besného ti&tovného obdobia bezprostredne uan_n_._nnmm__.._nm_._o tctovného
obdobia
Pohladavky do lehoty splatnosti 1925 . 0
Pohladavky po lehote splatnosti 0 0
Pohl'adavky spolu 1925 0
Vzorova tabulka k €l. Il ods. 12 o zmenach vlastnych zdrojov krytia neocbeZného majetku a obeZného majetku
Stav na zaéiatku beiného Prirastky Ubytky Presuny Stav na konci bezného
Oétovného obdobia (+) () (+-) uétovného obdobia

Imanie a fondy

Zakladné imanie

v

z toho:
nadacné imanie v nadacii

v

vklady zakladatelov

prioritny majetok

Fondy tvorene podla
osobitného predpisu

Fond reprodukcie

Ocenovacie rozdiely

z precenenia majetku a
zavazkov

Ocenovacie rozdiely

Z precenenia kapitalovych
ucastin

Fondy zo zisku

4

rd

v

d

Rezervny fond

<
X
Y
—
>
<
N
<
Z
>
O
—
O
D
<
Z
&,
O
Y
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Z fondu tvoreného zo zisku

£ ostatnych fondov

Z nerozdeleneha zisku minulych rokoy

Prevod do nevysporiadaného vysledku hospodarenia minulych rokov

Iné

Vzorova tabul'ka k €l. Il ods. 14 pism. a) o tvorbe a poufZiti rezerv

Druh rezervy

Zrusenie alebo
ZniZenie rezerv

Stav na zaciatku beZného

i&tovného obdobia Tvorba rezerv Pouiitie rezerv

Stav na konci beiného
uctovného obdobia

Jednotlivé druhy kratkodobych
zakonnych rezerv

Jednotlive druhy dihodobych
zakonnych rezerv

Zakonné rezervy spolu

Jednotlive druhy kratkodobych
ostatnych rezerv

Jednotlive druhy dihodobych
ostatnych rezerv

Ostatné rezervy spolu

Rezervy spolu

Vzorova tabulka k €l. Il ods. 14 pism. ¢) a d) o zavédzkoch

Druh zavazkov

Stav na konci

bezprostredne predchadzajiceho

beiného uctovného obdobia i&tovného obdobia

Zavizky po lehote splatnosti

splatnosti do jedného roka

ZFavazky do lehoty splatnosti so zostatkovou dobou

110700 14841

Kratkodobé zaviazky spolu

110700 14841
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Vzorova tabulka k ¢l. Il ods. 15 o vyznamnych polozkach vynosov budiicich obdobi

PoloZky vynosov buddcich
obdobi z dévedu

Stav na konci bezprostredne

predchadzajuceho Gétovného obdobia

Prirastky

Ubytky

Stav na konci beZného Gctovného
obdobia

bezodplatne nadobudnutého
dihodobého majetku

dlhodobého majetku obstaransho
z dotacie

dihodobého majetku cbstaraneho
z finanéneho daru

dotacie zo statneho rozpodtu alebo
z prostriedkov Eurdpskej unie

148228

28045

120179

dotacie z rozpoétu obee alebo z
rozpodétu vySsieho Uzemného celku

grantu

podielu zaplatene] dane

dihodobgho majetku obstaraného
7z podielu zaplatene] dane

Vzorova tabul'ka k €l. Il ods. 16 o majetku prenajatom formou finanéného prenajmu

Zavazok

Stav na konci bezprostredne
predchadzajiceho uétovného
obdobia

Istina

Financny naklad

Stav na konci bezného Gétovného
obdobia

Celkova suma dohodnutych platieb

do jedneho roka vratane

od jedného roka do piatich rokov
vratane

viac ako pat rokov
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CLENENIE PRIJIMOV A VYDAVKOV

Vynosy podla zdrojov:

Trzby z predaja sluzieb 170
Aktivacia materialu a tovaru 3455
Prijaté prispevky od fyzickych oséb - resocializatné centrum (RC) 37 470
Prijaté prispevky od fyzickych oséb - domov na polceste (DPC) 8 785
Vynosy z 2% z dane 1026
Financny prispevok z NSK na prevadzku - RC 69 706
Finan¢ny prispevok z NSK na prevadzku - DPC* 10 483
Interreg V-A Slovenska republika - Madarsko: SKHU/1601/4.1/348 28 048
Finan¢né dary a odpis zavéazku 37951

* Z financného prispevku z NSK na prevadzku DPC bolo vy€erpanych 8 681,40 €

Podrobnejsie ¢lenenie niektorych nakladov na jednotlivé prevadzky: RC DPC
mzdové naklady, odvody zamestnavatela a soc. naklady 88721 17 944
zdravotna starostlivost (vSeob. lekar, psychiater) 2117 0
Cistiace a dezinfek¢né prostriedky 394 138
elektricka energia 1733 641
plyn 3736 1382
voda a sluzby vyprazdnovanie septiku 1518 327
potraviny 9420 3484
kancelaria - material, inventar, sluzby 793 94
telekomunikacné poplatky 807 0
miestne dane a ostatné poplatky 821 303
najomné 558 206
material a sluzby na opravu budov, naradia, strojov ... 721 0
dopravné - osobné motorové vozidlo (PHM, PZP, opravy a Udrzba) 1186 0
vydavky na skup. zamestnania - material, naradie, sluzby, inventéar 6 549 2381
vedenie UCtu 431 0
BOZP, PO, zdravotna sluzba, revizie 1422 277
iné - material a sluzby** 26 417 6 903
odpisy dlhodob. nehm. majetku a dlhod. hmot. majetku 8 304 3072
Spolu 155 648 37 152

** VaCSinu Ciastky tvoria naklady projektu Interreg V-A Slovenska republika - Madarsko

Organizéacia nevykonava podnikatelsku ¢innost.



REGISTRACIA / PODAKOVANIE

Registréacia

Krajskym aradom v Nitre, odborom vSeobecnej vnutornej spravy diniom 28. augusta 1997
pod ¢. OVVS/NO-1/97, Obvodnym Gradom v Komarne, pravnhym oddelenim dnom 1. aprila
1992 pod €. Prav. 198/92 - pbvodna Socialna nadacia Nadej - Reménység.

Akreditacia

Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny udelilo pre nasSe stredisko akreditaciu pod
€. 12486/2006-1/21AK na vykonavanie opatreni socialnopravnej ochrany deti a socialnej
kurately v zariadeni resocializatné stredisko podla §63 zdkona ¢. 305/2005 Z. z., ktora

nadobudla pravoplatnost dfa 22. 9. 2006.

Na zéaklade rozhodnutia ¢. 14844/2016-M_OSSODRAK, ktoré nadobudlo pravoplatnost dna
4.1.2017, bola akreditacia predizena do 4. 1. 2022.

Podakovanie

Dakujeme za doteraz prejavent déveru a za poskytnutd podporu Vam vsetkym, ktori ste
stéli pri nés a prispeli k tomu, Ze sme vedeli pomahat a napredovat aj napriek nepriaznivym
okolnostiam.

Spolupracujuci partneri

Urad Nitrianskeho samospravneho kraja, Obvodny arad v Nitre, Emberbarat Alapitvany
Budapest, Megall6 Csoport Alapitvany Budapest, ZdruZenie miest a obci Dolného Zitného
ostrova, Obecny urad Velké Kosihy, Urad prace, socidlnych veci a rodiny Komarno,
Slovensky pozemkovy fond Nové Zamky, RRA Komarno, RRA Samorin, A-klub Dunajska
Streda, Reformované krestanské zbory Komarno, Dunajska Streda a Velké Kosihy, Diakonia
Reformata n.o., Schola Privata Gutaiensis, Kolarovo

Sponzori

T+T MICROPOL s.r.o. Komarno, Human International o0.z., Jumal s.r.o. Komarno,
Polnohospodarske druzstvo, Sunflower s.r.o. Velké Kosihy, FK Activ Velké Kosihy, FIMA
Velké Kosihy, Ajrin potraviny Velké Kosihy, Cukraren Velké Kosihy, Ing. Dusan Rojko, MUDr.
Istvan Farkas, Ing. Jozef Farkas, Zoltan Kollar sikromny podnikatel, Szilard Szedmalk,
FrantiSek Pozsar, Mgr. Rébert Spanik, Jozef Viola, Ing. Tamas Zolczer, Juhasz Ladislav,

Bugar Sandor a mnohi ini



resoclializacia.sk
resoc.eu

Nadej - Reménység, n. o.
Hlavna 196
SK - 946 21 Velké Kosihy

tel.: +421 3577 97 150
e-mail: nadej@resocializacia.sk

ICO: 34000801, DIC: 2021042826

IBAN: SKO7 5600 0000 0038 7232 6001
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