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NAZOV ORGANIZACIE:

Uzemny spolok Liptovsky Mikulas
Vyro¢na sprava za rok 2018

Slovensky Cerveny kriz, izemny spolok Liptovsky Mikuls

Sidlo: Kuzmaynho 15, 031 01 Liptovsky Mikulas

Kontakt: 044/5522332, M: 0903 558 9216, liptovskymikulas@redcross.sk,

www.liptovskymikulas.redcross.sk

Posobenie:

SCK posobi podla zikona &. 460/2007 Z. z. 0 Slovenskom Cervenom kriZi a 0 ochrane znaku
a nazvu Cerveného kriza a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov. SCK je nezavisla organizacia

s neziskovym hospodarenim.

Poslanie a iilohy SCK:

Zakladnym poslanim Slovenského Cerveného kriza je predchadzat’ a zmieriiovat’ utrpenie Pudi
bez ohladu na narodnost, jazyk, rasu, pohlavie, ndbozenstvo, politické presvedcenie

a spolo¢enské postavenie. Ulohy vymedzuje zakon o SCK, Stanovy SCK.

Principy CK:

SCK ariadi principmi Hnutia Cerveného kriza a Cerveného polmesiaca: humanita, nestrannost’,

neutralita, nezavislost’, dobrovolnost, jednota, univerzalnost'.

Organizacna Struktira:

Diia 28.4.2017 prebehol Snem SCK tizemného spolku Liptovsky Mikulas, na ktorom bola
zvolena uzemna rada, ktord bude pracovat’ pod vedenim predsednicky uzemného spolku Liptov

MUDr. Marty Vostinakovej, ktora bola tiez zvolena Snemom

Meno a priezvisko

Miestny spolok

1. | Ing. Farkas Miroslav MS VZS

2. | MUDr. Elena Hrbcova MS Lubel’a

3. | Jaroslav Janci MS Liptovsky Mikulds
4. | Mgr. Magdaléna Jurcova MS Pribylina

5. | RsDr. Michal Kotian MS Liptovsky Mikulas
6. | PhDr.Mgr. Mariana Magerciakova, PhD. MS Lubel’a

7. | PhDr.Bc. Mariana Magerciakova, PhD. MS KU Ruzomberok
8. | PaedDR. Dasa Sitkova, PhD. MS Liptovska Osada
9. | Ing. Martina Sed’ova MS Vazec

10. | MUDr. Marta Vostindkova MS L. Mikulas

11. | zastupca KDK Zdenko Pavlu MS KDK

Nahradnici:
Jarmila Kubanova

MS Bodice
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Ing. Peter Straka MS SCK Stankovany

Zlozenie Kontrolnej rady UzS SCK Liptovsky Mikulas

Predseda
Clenovia

Nahradnicka

Maria Kovacova
Maria Csakociova
Jana Matlonova

Mgr. Danka Malinakova, PhD.

Profesionalni pracovnici UzS SCK Liptovsky Mikulas

riaditel’ka

ekonomka

koordinatorka pre BDK a iné projekty SCK
upratovacka

udrzbari

Sofér, prepravna sluzba

Dom Henryho Dunanta Mlynéeky
Spravca zariadenia:
Kucharka:

Zariadenie pre seniorov SCK Liptovsky Hradkok
zdravotna sestra
opatrovatel’ky

pomocna sila

Mgr. Marika Kubikova

Dana Vrbenska

Ing. Martina Vrbenska

Eva Janciova

Daniel Taragel,

Ing. Jan Obester, Jozef Gonos

Jozef Gonos
Zofia Budzakova

Jana MiSovicova
Jana MiSovicova
Ol'ga Krajciova
Iveta Mihalkova
Iveta Jurikova
Katarina Uchal'ova
Vladimira Profantova
Miriam Oravcova
Ivana JurCova
Zuzana Hybenova
Zuzana Smihovska

pocet zamestnancov — prac. zmluvy 19
pocet zamestnancov - dohody 105
pocet 0sdb pracujucich cez UPSVaR 3

Spolkova ¢innost’
Pocet ¢lenov: 1846

Pocet MS SCK: 42, 1 MS Klub darcov krvi a1 MS VZS, 1 Mladez SCK
Uzemna rada UzS SCK Liptov zasadala v priebehu roka 3-krat.
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DobrovoPnictvo
je nevyhnutnou stcast’ou nasej prace. Je najpevnejSou zakladnou nasho I'udského potencialu.

Je hybnou silou nasich aktivit, obrazom l'udskosti ako jedného zo zékladnych principov hnutia
SCK. Dobrovolnici sa spajaji so vSetkymi hlavnymi aktivitami nasho tzemného spolku, ich
praca je neocenitel'nd a vel'mi si ju vazime. V nasom uzemnom spolku su dobrovolnici réznych
vekovych kategorii, od mladeze, Studentov, T'udi v produktivhom veku az po seniorov.
Dobrovol'nik moze, ale nemusi byt ¢lenom SCK

Pocet dobrovolnikov odhad prace dobrovol'nikov v hodinach
73 1650
Praca dobrovol'nikov je bez naroku na akukol'vek odmenu, pracuju v ramci svojho vol'na, preto
sa ich usilie snazime ocenit’ aspoit moralne:

Udelené vyznamenania dobrovolnikom SCK Liptov v roku 2018

Druh vyznamenia

Za humanitu,obetavost’ a dobrovol'na pracu Il.st. 15

Za humanitu, obetavost’ a dobrovol'nt pracu I. st. 1

Dobrovol'na opatrovatel’ka 0

Mladez SCK:
Pocet ¢lenov: 80

Projekty a aktivity:
Dorotka a jej priatelia : pravidelné stretnutie s detmi v Materskych skolach

Pocet zapojenych MS 2

Pocet koordinatorov spolu 4

Pocet zuCastnenych deti 42

HIV prevencia: akcie a prednasky pre stredoskolskii mladez s tematikou prevencie HIV

Pocet zapojenych tried

Pocet zaCastnenych ziakov 120

Pocet koordinatorov: 2

Mladez SCK Liptov pravidelne navstevuje seniorovo v ZPS SCK v Liptovskom Hradku ramci
projektu Spolu to zvladneme. Stretavaju sa so seniormi pri roznych prilezitostiach, spolo¢ne
travia Cas, vyrabaju drobné predmety, kreslia, alebo sa len tak rozpravaju.

Pocet zapojenych mladeznikov 16

Pocet zapojenych seniorov 30




Uzemny spolok Liptovsky Mikulas
Vyro¢na sprava za rok 2018

., Kurz k projektu LTC — projektu veducich skupin®. Na kurze si ti€astnici osvojili okrem iné¢ho
poznatky o vedeni skupiny, o ulohach lidra, potrebach mladych Tludi, ako si udrzat
dobrovolnikov, a najmi ako ich motivovat k d’alSej ¢innosti. Takto boli vySkoleni 2 ¢lenovia
mladeze

,,ovieCkovy pochod* — 2.12.2018 v centre mesta Liptovsky Mikulas uskuto¢nil pochod mestom
na vyjadrenie stcitu so vSetkymi trpiacimi AIDS, zaroven akcia je zamerand na prevenciu
nakazenia HIV. Sucastou tohto dia boli aj sprievodné aktivity na Skolach v zmysle prednasok

a diskusii.

Prva pomoc

SCK je opnen}'/ uskutociovat kurzy prvej pomoci podl'a platnej akreditacie. Nas tizemny

spolok kurzy realizoval pre Ziadatel'ov o vodi¢ské opravnenie, pre zamestnancov firiem, réznych

organizacii, ale aj pre ¢lenom miestnych spolkov, dobrovol'nikov a naSich spolupracovnikov.
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Cielom je , aby prvi pomoc ovladalo ¢o najviac I'udi, preto sa pravidelne zac¢astitujem e roznych
prednasok, preventivnych akcii, akcii usporiadanych mestom a pod. Na nich realizujeme ukazky
prvej pomoci, navstevnici si mézu priamo na modeloch poskytovanie prvej pomoci vyskusat,
suCastou je aj realistické znadzornenie poraneni.

Svetovy deni prvej pomoci pri tejto prilezitosti sa kazdoro¢ne boli uskuto¢iovali ndzorné ukazky
poskytovania prvej pomoci pri roznych druhoch poraneni pre Sirokti verejnost, s moznost'ou
presktsania si jednotlivych ukonov zivot zachranujucich, merania krvného tlaku a zakupenia
vyucbovej literatury. Praktické ukazky sa konali v Liptovskom Mikulasi a v Ruzomberku
(Zucastnujeme sa viacerych akcii ako napriklad Den rodiny v Liptovskom Mikulasi, Den deti
vV Ruzomberku, Hore Vahom- Dolu Vahom, Den chddze, Hry telesne postihnutych a podobne)
Pravidelne organizujem stit'aze prvej pomoci, tiez kazdoro¢ne vysielame druzstvo na Harinekov
memorial, celoslovenskl stt'az dospelych v poskytovani prvej pomoci.

8 hod. Kurzy a prednasky prvej pomoci pre dobrovolnikov, MS,,,,

pocet kurzov pocet vyskolenych
| 2018 | 15 \ 268
Kurzy prvej pomoci pre Ziadatel’ov o vodi¢ské opravnenie a firmy, organizacie
pocet kurzov pocet vyskolenych
| 2018 | 36 | 565 |

16 hod. kurzy : 1
33 hod. kurzy: 1
V materskych $kolach realizujeme prednasky prvej pomoci v ramci aktivit ,, Evicka a deti,(

tento projekt zmeneny na Dorotka ajej priatelia), aby ,Evicka neochorela®, Projekty su
realizované prostrednictvom mladeze SCK alebo uditelky MS. Pravidelne uskuto¢iujeme
stretnutia ucitel'ov zdravotnikov v materskych Skolach

Prednasky v materskych Skolach
pocet zapojenych skdlok pocet deti
2018 14 392

Na zakladnych Skolach a strednych vyucba prvej pomoci prebieha formou prednasok na
triednickych hodinach, brannych cviceniach, kurzoch ochrany ¢loveka a prirody, pripadne inych
akciach. V niektorych skolach vo vyssich ro¢nikoch uskuto¢niujeme aj kompletné kurzy prvej
poOMOci.

Aj v roku 2018 sme uskutocnili stitaze prvej pomoci pre ziakov zakladnych a Studentov
Sut’aZe prvej pomoci HMZ I. stupen
pocet druzstiev pocet sut'aziacich
2018 15 75
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Sut’aze prvej pomoci HMZ II. stupen
pocet druZstiev pocet sut'aziacich
| 2018 | 21 | 105 |

Sut’az strednych $kol- DPP
pocet druZstiev pocet sutaziacich
| 2018 | 7 | 42 |

Prva pomoc je urcend pre Siroku verejnost’, preto prednasky prvej pomoci sa uskuto¢niuju nielen

na Skolach ,ale aj na miestnych spolkoch, ¢i v r6znych zdujmovych kluboch, kluboch dochodcov

a podobne
Prednasky prvej pomoci alebo zdravotno- vychovné
mimo Skol na Skolach
HE |23 |

Kurzy prvej pomoci realizuju insStruktori alebo Skolitelia prvej pomoci, ktori absolvovali
potrebné Skolenie, pripadne dodato¢né presSkolenie. Zucastiuju sa nielen kurzov prvej pomoci ,
ale aj prednaSok na Skolach, ¢i prezentaénych akciach. Velkou pomocou pri uskutociiovani

tychto aktivit je pre nas Mladez SCK, ktora sa tieZ zapaja do ukazok prvej pomoci a prednasok

Pocet $kolitel’ov a instruktorov prvej pomoci
InStruktor Skolitel
lE 7

Dobrovol’nicke aktivity v prvej pomoci

V spolupraci s Okresnym riaditel'stvom PZ SR Liptovsky Mikula§ a Ruzomberok |,
s Dialni¢nou policiou Liptovsky Mikuld§ a Mytnou policiou Liptovsky Mikula§ sme na akciach
Vv juli a v auguste pocas letnej turistickej sezony preverili vodi€ov vozidiel na cestdch. Akcii sa
zG&astnilo 16 dobrovolnikov SCK. Tito kontrolovali troveii vedomosti z poskytovania prvej
pomoci u vodicov a skontrolovali aj autolekarnicky. Dobrovolnici odpracovali cca 850 hodin na
zabezpeCeni zdravotnickych sluzieb na akcidch mesta Liptovsky Mikulas, Ruzomberok,
Liptovsky Hradok, firiem a organizacii. Dalsie podporné aktivity zamerané na prezentaciu aktivit
SCK zabezpecovali dobrovolni na ZS a SS. Mnozstvo zaujimavych podpornych podujati a akcii

organizuju miestne spolky vo svojej posobnosti.
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Prva pomoc je urcend pre Siroku verejnost’, preto prednasky prvej pomoci sa uskuto¢niuju nielen
na Skolach ,ale aj na miestnych spolkoch, ¢i v r6znych zdujmovych kluboch, kluboch dochodcov
a podobne.

V oblasti prvej pomoci vyznamnou sucastou je aj poskytovanie zdravotného dozoru naSimi
dobrovolnymi zdravotnikmi na akcidch s vd¢$im poctom ucastnikov napriklad ako su Trhy,
Stoli¢né dni, Sportové dni miest, Akcie pri prileZitosti oslav oslobodenia, kladenie vencov pri
pamitnikoch, Den, chédze, Den rodiny, rézne Sportové podujatia a podobne. Podujatia a eventy
vacsich firiem. Zdravotnych dozorov sa zucastiiuji rozne vekové kategdrie naSich c¢lenov
a dobrovol'nikov, od mladeze po seniorov, samozrejme vsetci po absolvovani minimalne 16-
hodinového kurzu prvej pomoci apo pravidelnom preskolovani. Zdravotnych dozorov sa
zucCastnuju roézne vekové kategorie naSich Clenov a dobrovolnikov, od mladeze po seniorov,
samozrejme vsetci po absolvovani minimalne 16-hodinového kurzu prvej pomoci a po
pravidelnom preskol'ovani. Celostatna sutaz Memorial MUDr. Harineka sa uskutoénil v Ziline.

Nas uzemny spolok na sutazi reprezentovalo jedno druzstvo.

Darcovstvo Krvi
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Je jednou z priorit ¢innosti SCK, teda aj v na§om tizemnom spolku. Ide o oblast’ vychovy,

ziskavania a ocenovania darcov krvi

priprava a vyucba deti predskolského veku v oblasti darovania krvi v programoch Evicka
a deti a kvapka krvi

ziskavanie, nabor, organizacia BDK v spolupraci s HTO oddeleniami v nasom regione
Liptovskej nemocnici dr. A. Stodolu v Liptovskom Mikulasi a vo Vojenskej nemocnici
vV Ruzomberku. V niektorych situaciach spolupracujeme aj s NTS, hlavne pri
organizovani mobilnych odberov krvi

registracia darcov krvi, dovodom je zabezpecenie krvi v pripade vacsich udalosti

Pocet darcov

Pocet odberov pocet prvodarcov

[2018

| 7320 | 1364

Pocet darcov krvi na jednotlivych kampaniach
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Nasou velkou snahou je ziskavat’ pre darovanie krvi prvodarcov hlavne z radov mladych l'udi,
Studentov strednych a vysokych $kol. K tomuto naboru prispievaju aj zname kampane SCK
zamerané na ziskavanie novych darcov Krvi a opiatovné oslovovanie uz existujicich. Ciel'om je,
aby darca krvi sa na transfuznu stanicu vracal opakovane a pravidelne. Pocet mobilnych
vyjazdov v roku 2018: 6

Valentinska Kvapka Studentska kvapka
darcovia / prvodarcovia darcovia / prvodarcovia
2018 752 [144 734/269

Ocenovanie darcov Kkrvi
Darcovstvo Krvi je v naSej spolo¢nosti stale nedocenené. SCK pravidelne darcov krvi aspon

moralne ocenuje tym, ze im udel'uje plakety prof. MUDr. Jana Janského, doktora Knazovického
podl'a po¢tu odberov krvi a na najvyssej celoslovenskej urovni medailou doktora Krisl'u za
rozvoj darcovstva krvi.Ocenovanie krvi pravidelne robime 4 x do roka a to v maji a v decembri
Vv Liptovskom Mikulasi a v Ruzomberku

Pocet ocenenych darcov krvi — plakety prof. MUDr. Jana Janského a Knazovického v roku 2018

Druh ocenenia muzi Zeny

bronz 130 69
striebro 83 32
zlato 44 23
diamant 7 1
Knazovicky 4 0

S |
—-—

Mladez SCK

10
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Je v poslednom obdobi vel'mi aktivna. Predsedami skupiny mléddeze v tomto obdobi boli,
Alexandra Poliakova, ktora bola zvolend za prezidentku Mladeze SCK, preto novou
predsednickou bola sarah Kovéacikova, ktora nahradil v sucasnej dobe Dominik Palkovic.
Vsetkym patri pod’akovanie za organizovanie mnozstva aktivit mladeze, ¢i uz v rdmci projektov
mladeze SCK alebo v ramci beznych akcii SCK tizemného spolku, alebo prichadzaju s novymi,
vlastnymi lokalnymi projektami mladeze.

Mladez nasho tizemného spolku mame vyskolent a pracuje v tychto oblastiach

» Leaderschip

» Evicka a deti

» Projekt k prvej pomoci, tréner prvej pomoci

Niektoré aktivity mladeze SCK, Uzemny spolok Liptov:

» organizovanie aktivit mladeze, Diia boja proti AIDS, Svieckovy pochod,

> Hodina o Cervenom kriZi

» pomoc pii organizacii letnych taborov pre deti

> pomoc pri akciach konanych pri prileZitosti Svetového dita Cerveného kriza a Cerveného
polmesiaca

» pomoc pri zdravotno vychovnych akciach pre verejnost’

» pomoc pri sutaziach H MZ a DPP M

» pomoc pri organizovani kultarneho a spoloc¢enského zivota starych I'udi

» pomoc pri bezpecnostnych akcidch na cestach — kontrola autolekarniciek u ucastnikov
cestnej premavky

» Ucast na sutaziach druzstiev prvej pomoci mladych

» zber Satstva pre obCanov v nudzi

> zbierka Narcis, SOCIA a Zbierka pre SCK

> pravidelne sa zGastiiuju aktivit organizovanych celoslovensky Mladezou SCK / prazdniny

s mladezou SCK, zasadnutia Rady mladeZe apod./

» pravidelne navstevuju seniorov v socialnom zariadeni v Liptovskom Hradku

Socialne aktivity a sluzby

Socialne aktivity su zamerané na ¢loveka, na pomoc tym, ktori to potrebujii. V naSom tizemnom

spolku mozno rozdelit’ socidlne aktivity na niekol’ko oblasti a to:

11
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DSS SCK a zariadenie pre seniorov Liptovsky Hradok

Zariadenie pre seniorov stale sidli v budove polikliniky v Liptovskom Hradku. Kapacita
zariadenia je 20 klientov. V zariadeni pracuje 10 — 11 zamestnancov. V roku 2018 bolo
Vv zariadeni umiestenych 30 klientov

DalSie socialne sluzby, ktoré SCK uzemny spolok Liptov realizuje:

Prepravna sluzba
— ide 0 socialnu sluzbu, ktorej hlavnym ciel'om je preprava socialne znevyhodnenych, seniorov,
pripadne telesne postihnutych klientov ato na rozne kultirne podujatia, na navStevy za
pribuznymi, do kipel'ov, na nakupy, pripadne v mensej miere aj na vysetrenia k lekarovi, pokial
klient nema narok na zdravotnu prepravu. Na zabezpecenie tejto socialnej sluzby pouzivame 8+1
miestne vozidlo FORD Transit. Na tato sluzbu nam poskytol Kaufland aj nové vozidlo Fiat
Doblo, ktoré¢ je tiez vybavené hydraulickou ploSinou na prevoz klienta na invalidnom voziku
Klienti prepravnej sluzby v roku 2018: 166
Pozi¢oviia pomocok

Tato socialne sluzba je v poslednom obdobi vel'mi ziadana. Jej hlavnym cielom je,, aby
klienti mali kompenzacné pomocky k dispozicii hned’, ako ich potrebujii, bez nutnosti
predkladania Ziadosti a ¢akania. PoZiGoviiu pomédcok sa snazime dopiiiat’ a obnovovat’, hlavne
Vv pripade uspeSnosti niektorych projektov. V sklade pomdcok méame k dispozicii napriklad
elektronicky ovladané polohovacie postele, invalidné voziky, mobilné WC, rdzne druhy
,.choditka®, barle, ale aj antidekubitory, ¢i stoli¢ky na vanu a pod.

Pozi¢oviia pomocok v roku 2018

12
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rok 2018

Vypozicky, klienti 84

Stredisko osobnej hygieny

- ide osocialnu sluzbu uréeni l'udom, ktori nemaji vytvorené podmienky na zakladnu
hygienicku starostlivost’. Sluzbu vyuZzivaju hlavne klienti, ktori stt bez domova. Mozu ju vyuzit
pocas pracovnych dni.

Sluzbu zabezpecujii komunitni pracovnici, zamestnanci, ktori su zamestnani formou réznych
projektov prostrednictvom uradu prace

Klienti strediska osobnej hygieny

rok 2018

Pocet klientov 345

Ludia bez domova

Okrem sluzieb Strediska osobnej hygieny mézu klienti vyuzivat’ aj sklad Satstva, kde im je po
osprchovani k dispozicii €isté Satstvo.
Teplé jedlo sme varili prostrednictvom opera¢ného programu FEAD a jeho opatrenia €. 2. Varili
sme pocas celého roka, v pracovnych diioch. V priemere denne uvarime 30 polievok
Iné socialne aktivity

Socialne aktivity SCK maji aj iné podoby napriklad forma darovanie potravin pre ludi
v ntdzi v ramci spoluprace s Kauflandom a to v projekte ,,Pomahame potravinami. Projekt
ma dve fazy. V prvej Kaufland daruje balik potravin rodindm v nidzi / na zaklade odporucenia
a zoznamov vytvorenych SCK/. V druhej fize dobrovolnici po¢as uréeného dna v Kauflande
zbieraju potraviny, ktoré potom rozdelime do viacerych potravinovych balikov. Tie opét’ dostanti

'udia v nadzi a rodiny, ktoré vyberame po dohode s Miestnymi spolkami
13
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Pomoc v ramci projektu ,,Pomahame potravinami*

rok 2018
Vyzbierané potraviny kusy 2169
Pocet rodin, 82

Pravidelne rozddvame potravinové baliky v rdmci opera¢ného programu FEAD.

SOCIALNA PREVENCIA A SOCIALNE PORADENSTVO

Pomoc u nas hl'adali obcania, ktori sa nachadzali v nepriaznivej socialnej situacii z dovodu, ze
nemali neuspokojené zakladné zivotné potreba a z dévodu tazkého zdravotného postihnutia
alebo nepriaznivého zdravotného stavu. Zist'ovali sme pri¢inu vzniku, charakter a rozsah ich
problémov, druh a rozsah postihnutia, ako aj Specifické potreby a zaujmy klientov. Poskytli sme
informacie 0 moznostiach rieSenia ich problémov a podl'a potreby odporucali a sprostredkovali
d’alsiu odborni pomoc. Klientom bola poskytnutd odborna pomoc podl'a charakteru a rozsahu

problémov, v ktorych sa nachadzali.

Zbierka SCK
Od roku 2012 pravidelne v maji pri prileZitosti Svetového dita CK organizujeme celoslovenskt
zbierku. Cielom je vytvorit’ tradicni zbierku znamu verejnosti. Do zbierky sa zapajaja
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dobrovorlnici SCK, mladez a niektoré miestne spolky. Velky zaujem o pomoc pri realizovani

zbierky sme bohuzial’ nezaznamenali.

rok 2018

Vyzbierana suma 1131,70

Z vyzbieranych finanénych prostriedkov investujeme do zariadenia pre seniorov v Liptovskom

Hradku, do Domu H. Dunanta v Mlyn¢ekch alebo na dovy bavenie u¢ebni prvej pomoci

Dobrovol’nicke aktivity v prvej pomoci

V spolupraci s Okresnym riaditel'stvom PZ SR Liptovsky Mikuld$ a Ruzomberok, Dial'ni¢nou
a Mytnou policiou na akcidch v jali, pocas letnej turistickej sezony, Vv ramci akcie BECEP
preverili 15 dobrovolnikov SCK uroveii vedomosti z poskytovania prvej pomoci u 63 vodicov
a skontrolovali 154 autolekarniciek.

Dobrovolnici odpracovali cca 850 hodin na zabezpeceni zdravotnickych sluzieb na akciach
mesta Liptovsky Mikulas, Ruzomberok, Liptovsky Hradok, firiem a organizacii. Dal$ie podporné
aktivity zamerané na prezentaciu aktivit SCK zabezpe¢ovali dobrovolni na ZS a SS. Mnozstvo

zaujimavych podpornych podujati a akcii organizuji miestne spolky vo svojej pdsobnosti.

Mlynceky - DHD
Stale je vSak velkym problémom budovy stara velka kotoliia v vysokou spotrebou. Vd’aka

tomu neorganizujeme malé pobyty v zimnych mesiacoch. Zariadenie je vyhladavané hlavne
vaésimi skupinami l'udi, organizuju sa tu letné tabory, sustredenia a podobne. Zariadenie sa
vyuziva na $koliace aktivity SCK, na stretnutia ¢lenov a dobrovolnikov, tieZ na organizaciu
taborov pre socidlne slabé deti alebo aj pre rézne pobyty atdbory inych organizacii ¢i
spolocenstiev

Vodna zachranna sluzba

Evidujeme 1 MS SCK vodnej zachrannej sluzby v Liptovskom Mikulasi. Hlavnymi aktivitami
MS VZS je preventivna ¢innost na Liptovskej Mare., ale aj zabezpeéeni ro6znych podujatiach na

vodnych plochéch v rdmci Slovenska.

rok kvalifikacia bronz kvalifikacia striebro | kvalifikacia zlato

2018 0 24 6

Vodna zachranna sluzba- skoliace stredisko
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Jeho hlavnymi aktivitami je uskutociiovanie kurzov plavca- zachranara- bronz, striebro
a zachranara pre rehabilitatné zariadenia

Pocet vySkolenych plavcov- zachranarov

rok Bronz sriebro RaRb

2018 50 40 65

Pocet preskolenych plavcov zachranarov

2018 39

Vzdeldvanie verejnosti

Kurzy na znizovanie nezamestnanosti verejnosti prostrednictvom zvysSovania vzdelanostnej
trovne alebo rekvalifikacie, organizujeme na zaklade akrediticie MPSVaR. SCK ma
akreditovany 226 h Kurz opatrovania s vyuzitim v domacnosti aV zariadeniach socialnych
sluzieb.

Kurz Opatrovania v roku 2018

Pocet kurzov 1

Pocet absolventov 7

KRIiZOVY MANAZMENT A HUMANITARNA POMOC

Uzemny spolok SCK Liptovsky Mikula$ spolupracuje s Okresnym tGradom Liptovsky Mikulas
v oblasti civilnej ochrany. Ide o spolupracu pocas zachrannej a inej humanitarnej pomoci pri

vzniku mimoriadnych udalosti, poskytovanie metodickej pomoci pri plneni uloh, pomoc pri
16
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vyeviku humanitarnych jednotiek SCK, su¢innost’ pri vykonavani pravidelnej odbornej pripravy
jednotiek prvej pomoci vytvorenych pre potrebu uzemného obvodu Liptovsky Mikulas,
sucinnost’ pri zdravotnickom zabezpecCovani evakudcie pri vzniku mimoriadnych udalosti, pri
organizovani Sutaze mladych zéachranarov avramci preventivno-vychovne] a propagacnej
&innosti pri plneni uloh CO a SCK. V ramci napiiania dohody sme zabezpeéili rozhodcovska
¢innost’ a realistické znadzornenie poraneni na zdravotnickom stanovisti obvodného kola Sutaze
mladych zachranarov CO v roku 2018.

SCK tizemny spolok Liptov méa humanitarnu jednotku aj “d’al§ich dobrovolnikov pripravenych
na zasah v ¢ase mimoriadnych udalosti.

SIRENIE PRINCIPOV HNUTIA CK, CP A MEDZINARODNEHO HUMANITARNEHO
PRAVA.

Stcast'ou pracovnych i sldvnostnych akcii usporiadanych miestnymi spolkami st aj myslienky
vzniku, poslania a posobenia Cerveného kriza.

Zakladné informacie a fakty vyplyvajuce z MHP a Zenevskych dohovorov su k dispozicii
dobrovol'nikom v podobe prezentacie a Diseminacného balicka a su zahriiované do vzdelavanie

¢lenov a verejnosti pocas akcii.

PATRACIA SLUZBA SCK

Patracia sluzba CK vyplyva zo Zenevskych dohovorov a ich dodatkovych protokolov. Ziadosti sa
riesia v spolupraci s narodnymi spoloénostami CK a CP ako aj s intiticiami SR. SCK pétra po
osobach najblizsich rodinnych prislusnikov v zahraniéi, po osude osob z Il. svetovej vojny, po
hroboch vojakov z 1. all. svetovej vojny apo dokumentaciach o védzneni v byvalych
koncentracnych a zajateckych taboroch.

Ziadosti o patranie po rodinnych prislugnikoch st postiipené na US SCK. S vysledkami patrania

je vzdy oboznameny ziadatel’ sluzby.
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Hospodarenie SCK UzS Liptov v roku 2018

Spotreba materialu

(spotreba potravin, rezijného materialu, zdravotnicky material a pomocky)

Z toho Spotreba energie

Uzemny spolok Liptovsky Mikulas
Vyro¢na sprava za rok 2018

PREHLAD NAKLADOV

67 194,20 €

21 902,80 €

(spotreba elektrickej energie budova SCK L. Mikulas, DHD Mlynéeky, spotreba vody, plynu,

sluzby

Mzdové naklady, osobné naklady

Ostatné naklady
Dane a poplatky
Poskytnuté prispevky
SPOLU NAKLADY:

PREHLAD VYNOSOV
Statny rozpodet
Z toho

Prispevok Ministerstva zdravotnictva

Dotécie z inych rezortov
2% dane

Prijem - samosprava
Vlastné zdroje

Z toho

Vlastna ¢innost’
Néjomné

Finan¢né prispevky/ PO, FO/
Zbierky

Ostatné zdroje

SPOLU VYNOSY

Hospodarsky vysledok:

53 118,80 €

219 624,30 €
61 387,40 €
311142 €
1853,50 €
417 504,70 €

117 110,00€

13728,0€
101 519,80 €
1 862,80 €
21474,40 €
279 533,00 €

247 784,00 €
31749,00 €
1371,30€
1131,70€
10 486,00€
431 107,00 €

+ 13 602,30
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Vyrocna sprava Zariadenia pre seniorov
SCK Liptovsky Hradok

za rok 2018

Liptovsky Hradok jin 2019
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Vizia: Poslanim zariadenia je rozvijat a poskytovat’ kvalitné socialne sluzby a vytvorit
podmienky pre dostojny zivot obyvatel’a, ktory je prijimatelom socialnej sluzby v naSom

zariadeni.
Poslanie:

+ poslanie nasho zariadenia vychadza z vizie, spo¢iva v kvalitnom poskytovani socialnych
sluzieb, s dorazom na individualitu jednotlivych klientov, za i¢elom uspokojovania

vSetkych ich potrieb,
% poslanim je zabezpecCit’ dostojné a aktivne prezitie staroby,

% poslanim zariadenia je rozvijat’ a poskytovat’ kvalitné socidlne sluzby a vytvorit
podmienky pre dostojny zivot obyvatel’a, ktory je prijimatelom socidlnej sluzby v naSom

zariadeni
Ciele:

Hlavnym ciel'om je poskytovat’ socialne sluzby na vysokej urovni, vytvarat’ prostredie, v ktorom
by klienti prezivali spokojny a plnohodnotny zivot v starobe.

Zariadenie pre seniorov Vv Liptovskom Hradku v roku 2018 poskytovalo socialne sluzby
prijimatel'om socialnych sluZieb:
- fyzickej osobe, ktora dovrsila dochodkovy vek a je odkazana na pomoc inej fyzické osoby a jej
stupent odkdzanosti je najmenej IV podl’a prilohy ¢.3, alebo
- fyzickej osobe, ktora dovfSila dochodkovy vek a poskytovanie socidlnej sluzby v tomto
zariadeni potrebuje z inych vaznych dévodov
Cielom zariadenia je poskytovanie kvalitnej a komplexnej starostlivosti prijimatel'om socialnej
sluzby so zretelom na humanny a eticky pristup ku klientom zariadenia. V zariadeni sa snazime
vytvarat’ priestor pre sebarealizaciu klientov, podporovat’ ich socializaciu a v ¢o najviacSej miere
vytvarat’ pocit domova a stkromia s reSpektovanim a dodrziavanim zdkladnej charty prav a
slobdd.
PredloZena vyro¢na sprava o ¢innosti zariadenia poskytuje uceleny pohl'ad na pracu zariadenia v
roku 2017 a na plnenie stanovenych cielov v uvedenom roku. Sprava zhodnocuje ¢innost

zariadenia, poskytuje prehl’ad aktivit realizovanych pre klientov zariadenia o nasej praci.

20



Uzemny spolok Liptovsky Mikulas
Vyro¢na sprava za rok 2018

Slovensky Cerveny kriz je celkovo znamy v celom svete, e je zamerany na zmiernenie
utrpenia l'udi, preto je aj naSim zriad’ovatel'om nasho zariadenia. Pre niektorych l'udi je jedinou
moznost'ou umoznujucou dostojnu existenciu. Vieme to aj zo ziskanych skusenosti, ze pre urcitt
skupinu obcanov s kazdym, alebo viacnasobnym postihnutim je tato forma socialnej pomoci
a socialnej ochrany optiméalnym rieSenim.

Cielom naSej prace odvijajucej sa od prevadzkovych a ekonomickych moznosti, je
zabezpecit' kvalitné socialne sluzby a v ramci nasich moznosti vytvorit’ vhodné podmienky pre

ddstojny Zivot obcana.

CHARAKTERISTIKA ZARIADENIA
Cely nézov zariadenia je Zariadenie pre seniorov SCK Liptovsky Hradok. Prijimatelom
socialnej sluzby je podla zékona €. 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbach v zn. n. p.:
- Vv zariadeni pre seniorov fyzicka osoba, ktora dovisila dochodkovy vek a poskytovanie
socialnej sluzby v naSom zariadeni potrebuje z inych vaznych dévodov.

V roku 2018 malo zariadenie kapacitu 20 klientov.

Charakteristika jednotlivych sluzieb poskytovanych
Vv Zariadeni pre seniorov SCK Liptovsky Hradok v roku 2018:

ZARIADENIE PRE SENIOROV SCK

Nazov zariadenia: Zariadenie pre seniorov SCK

a) Druh socialnej sluzby: socidlne sluzby na rieSenie nepriaznivej socialnej situacie z
dovodu

tazkého zdravotného postihnutia, nepriaznivého zdravotného stavu alebo z dovodu dovisenia

dochodkového veku

b) Forma: celoro¢na pobytova forma

C) Miesto poskytovania socidlnej sluzby: J.D. Matejovie 542, 033 01 Liptovsky hradok,
poliklinika 2. poschodie

d) Cielova skupina: v zariadeni pre seniorov sa poskytuje socialna sluzba:

- fyzickej osobe, ktora dovisila dochodkovy vek a je odkazana na pomoc inej fyzickej osoby

a jej stupen odkéazanosti je najmenej IV podl'a prilohy ¢. 3 zdkona o socidlnych alebo

21



’

Uzemny spolok Liptovsky Mikulas
Vyro¢na sprava za rok 2018

- fyzickej osobe, ktord dovrfsila dochodkovy vek a poskytovanie socidlnej sluzby v tomto
zariadeni potrebuje z inych vaznych dévodov

e) Predmet ¢innosti a odborné zameranie:

1. pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby, 2. socialne poradenstvo, 3. socialna
rehabilitacia, 4. oSetrovatel'ska starostlivost, 5. ubytovanie, 6. stravovanie, 7. upratovanie, pranie,
zehlenie a udrzba bielizne a Satstva, 8. osobné vybavenie, 9. utvaraji sa podmienky na uschovu
cennych veci, 10. zabezpecCuje sa zdujmova ¢innost’.

Obsadenost’ Zariadenia pre seniorov SCK v jednotlivych mesiacoch:

mesiac Pocet klientov Pocet neobsadenych miest-
miest Klient / pocet dni

janudr 20 20 1/31/2 2/2

februar 20 21 1/12 2/2 1/30 N

marec 20 21 1/25 3/2 1/18 1/13

april 20 20 5/2 1/6 2/41/13

maéj 20 20 1/18 1/26 1/14 % 1/1

jun 20 18 1/7 2/51/1 2/30N 20 N 26N

jul 20 21 2/1 2/7 1/51/4

august 20 21 3/3 3/21/111/12

september 20 21 214 1/3 1/2 2/51/7

oktober 20 20 1/19 1/8 3/2 1/10

november 20 20 2/2 2/4 1/11 1/18 1/21

december 20 19 1/311/12 1/3 Y. 1/7 1/9 2/10 1/31N

Vekové rozpitie klientov Zariadenia pre seniorov SCK v roku 2018:

Vek Pocet klientov
Do 62 rokov 0
63 — 74 rokov 0
75- 79 rokov 2
80- 84 rokov 8
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85 — 89 rokov

nad 90 rokov

Zmena Kklientov, ich prijem, pripadne odchod zo Zariadenie pre seniorov:

prijati klienti prepusteni klienti zomreli

10 2

8

Struktira klientov z hPadiska mobility

Mobilni Klienti

Mobilni s pomocou

Imobilni klienti

8 12

10

Rozdelenie klientov podl’a stupiia odkazanosti:

Stupen odkazanosti:

Pocéet klientov

Stupen IV 6
Stupenn V 6
Stupen VI 18

V zariadeni pre seniorov sa poskytuje socialna sluzba klientom, ktori dosiahli déchodkovy vek

a ktorych vek a zdravotny stav si vyZaduje pomoc inej osoby.

Prevazna viacSina klientov méd okrem problémov suvisiacich s vekom aj r6zne ochorenia,

najCastejSie s to: choroby srdca a ciev, stavy po infarkte myokardu, kozné ochorenia, choroby

obliciek a mocovych ciest, gastroenterologické ochorenia, nedoslychavost’, hluchota, nddorové

ochorenia a ochorenia krvotvorby.

ochorenie pocet klientov
diabetes 3

psychické poruchy, demencie,,... 8

ochorenia srdca a ciev 15

problémy s mobilitou 10
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Rozdelenie klientov podl'a pohlavia

mugzi Zeny

6 24

LOKALITA ZARIADENIA

Zariadenie pre seniorov sa nachadza v Liptovskom Hradku v Poliklinike na 2 poschodi,
spristupnené dvoma vchodmi. Hlavnym, kde sa nachadzaju dva vytahy a bo¢nym vchodom bez
vytahu. Byvanie je zabezpecené v Styroch dvojlozkovych a v Styroch trojlozkovych izbach
s krasnym vyhl'adom do hradockého parku, ktoré je Arborétom Strednej lesnickej Skoly.
Vyhladom zokna sa naskytuje krasny pohlad do prirody, ktord sa aktudlne prezentuje
farebnostou podl'a ro¢nych obdobi. Toto miesto vyuzivame aj na prechadzky, oddych, relax
naSich klientov.

Dalsou sucastou zariadenia je jedalen, ktorda slizi aj ako spolodenska miestnost
S televizorom, Citaren a miestnost na uskutoCnovanie splnenia aktivit individualneho

rozvojového planu klientov.

PRIJIMANIE KLIENTOV

Klienti sa do zariadenia prijimaji na zaklade vyplnenia Ziadosti. Ziadosti sa vybavuju
priebezne, podla volného miesta. Ziadosti klientov vybavuju priebezne po splneni vsetkych
potrebnych administrativnych krokov, poradovnik v roku 2018 bol vytvoreny. Klient potrebuje
posudenie zdravotného stavu do niektorého stupiia odkazanosti a tieZ posudok odkézanosti na
socialnu sluzbu, konkrétne na zariadenie pre seniorov, ktory si senior vybavuje v mieste svojho
bydliska. Nasledne klient podava Zziadost o poskytnutie socidlnej sluzby v naSom zariadeni.
V pripade voI'ného miesta je s klientom uzatvorena zmluva o poskytovani socidlnych sluzieb

V zariadeni pre seniorov.

STRAVOVANIE

Stravovanie  klientov v zariadeni sa zabezpeCuje externou dodavkou stravy, ktora

zabezpecuje DUGE CATERING, s. r. 0. v termo nadobach 5 x denne. Firma v pripade potreby
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zabezpecuje aj diétne stravovanie, najmé diabetické diéty. Strava na cely den stoji 7,0 €. Klienti
ju majii zabezpeéent 5x/ denne. Strava je pestra, spifia vietky poziadavky z hladiska zloZenia
a zabezpecCenia vSetkych potrieb podla veku a zdravotného stavu klientov. ReSpektuje potreby

klientov v starSom veku.

OPATROVATELSKA A ZDRAVOTNA STAROSTLIVOST

Opatrovatel'ska starostlivost’ zabezpecujeme vSetkym klientom, ktori su odkézani na naSu
pomoc apodla stupiia odkazanosti. Okrem klasickych opatrovatel'skych vykonov ich aj
sprevadzame na vySetrenie, oSetrenie.

Klientom podrla ich zdravotného stavu poskytujeme komplexnt opatrovatel'sku starostlivost
podl’a ich potrieb. V pripade potreby poskytovania zdravotnej starostlivosti alebo jednotlivych
zdravotnych vykonov, tieto zabezpecujeme v spolupraci s ADOS alebo praktickymi lekarmi.
Opatrovatel'ska starostlivost u mobilnych alebo imobilnych klientov je poskytovand aj
prostrednictvom pomdcok a pomocnych zariadeni postele. Pre klientov podl'a potreby na zéklade
ich zdravotného stavu zabezpeCujeme elektronicky ovladané polohovacie postele ato ich
predpisom Vv zdravotnej poistovni, alebo ato ovel'a CastejSie zabezpeCenim postele nakupom
alebo presunom z pozi¢ovne pomécok, ktora prevadzkuje SCK uzemny spolok Liptov. Klienti
maju k dispozicii aj antidekubitné matrace, invalidné voziky, ¢iastocne mobilni G- aparaty,
barly, francuzske barly alebo palice.

Pre inkontinentnych klientov st tiez zabezpeCené pomdcky podla ich potrieb a to
prostrednictvom prislusnej zdravotnej poistovne, v ktorej st klienti poisteni, st to podlozky pod
chorych, plienkové nohavicky, zberné mocové vreckd, kolostomické vreckd a ochranné
prostriedky na kozu.

Klienti maji v DSS a ZPS zabezpeCenu preventivnu lekarsku starostlivost’, dispenzarizaciu,
liecebny rezim, lieky, zdravotnicke pomodcky a dietetické potraviny. V ramci prevencie sa
klientom zabezpecuju preventivne prehliadky, pravidelné prehliadky u obvodnych lekéarov, ¢i
Specialistov. VSetci klienti, ktorym to umoznil zdravotny stav boli zao¢kovani proti chripke

a klienti nad 59 rokov zivota a s chronickymi ochoreniami dychacich ciest, boli zao¢kovani

v roku proti pneumokokovym infekcidm. Klientom podla potreby sledujeme krvny tlak, ¢i
glykémiu

Pri zabezpecCovani opatrovatel'skej j starostlivosti je uplatiiovany individudlny pristup ku

kazdému klientovi, prihliada sa na klientove moZnosti, schopnosti a zdravotny stav.
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Odborné ¢innosti zariadenia

Denny program je zamerany na ziskanie novych zrucnosti, prehlbenie estetického citenia ako aj
emocionalneho prezivania, rozvoj kognitivnych aj nonkognitivnych schopnosti osobnosti
klientov, zvySenie komunikativhych schopnosti a zarovenn aj na nadviazanie novych

interpersonalnych kontaktov.

Biblioterapia — v ramci terapie sme pocas roka ¢itali dennu tla¢, rozne ¢asopisy a nabozenska
literataru.
Arteterapia — touto terapiou sa snazime v klientoch rozvijat' vizualne, hmatové, estetické
a emocionalne zazitky. Arterapia nam odhal'uje ako sa nasi klienti citia, nad ¢im rozmyslaja,
s ¢im bojuju ana zdklade tychto poznatkov im pomdhame. Pre klientov je radost tvorit
a vytvarat’ z nicoho nadherné diela.
Klienti sa radi zapajaju aj do tychto aktivit:

e pohladnicové techniky — kombindcia viacerych technik, strihanie, malovanie...

e prirodny materidl — pohl'adnice, vata, vlna, koralky,

e praca s bavinkami,

e vystrihovanie z papiera — trhanie,

e vyfarbovanie obrazkovych motivov — mandaly,

e modelovanie — samoschntica hlina

e r0zne kognitivne cvicenia a tréning paméti.
Ergoterapia — dosiahnutie ¢o najvacSej samostatnosti a nezavislosti klienta v osobnom gj
socidlnom prostredi a zvySovanie kvality jeho Zzivota je cielom naSej prace. Snazime sa
Vv klientoch vzbudit’ zdujem o pracu, zvysit’ im sebavedomie pochvalou, usmernit’ ich prebytocnti
energiu a viest’ k zlepSeniu manualnej ¢innosti.
Fyzioterapia — s klientmi sme zacali intenzivnejSie precvicovat’ pohyblivost’ konc¢atin. Velkou
pomocou pri tejto ¢innosti st nafuknuté rukavice, balony, tenisové lopticky, madlé, posiliiovace
ruk a laktov roznych zatazovych stupnov. Klientom sa tato aktivita paci, niektori si sami

vymyslaju rozne cvicenia.. Z fyzikalnej terapie vyuzivame biolampu.

VYPLNENIE VOIUNEHO CASU, ZAMESTNAVANIE KLIENTOV, AKTIVITA
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Nasim ciel'om je, aby sa klienti v naSom zariadeni citili ¢o najlepsie, aby sme im sprijemnili
zivot v zariadeni, aby sme ich aktivizovali k ¢innosti a umoznili také aktivity /ak je to mozné/ ,
ku ktorym inklinovali predtym, ako priSli do zariadenia. Uz pri néstupe, ale aj pocas pobytu
zistujeme, aké maju potreby, zal'uby, konicky, Comu by sa chceli venovat’. Zo strany zariadenia
sa snazime prihliadat’ na jeho individualne potreby. Ze sa nam to s¢asti aj dari, potvrdzuja svojim
usmevom pri osobnom stretnuti nielen nasi klienti, ale aj ich pribuzni.

Zaujmova c¢innost v nasom zariadeni je realizovana prostrednictvom réznych technik
individualnej a skupinovej metddy socialnej prace. Dbame o to, aby bola roznorodé a s dérazom
na individualitu kazdého z PSS. Vo vicsSine ¢innosti je vzhl'adom na schopnosti a moznosti
nasich klientov zdujmova ¢innost’ spojena s relaxom, respektive s relaxaénymi aktivitami. Nase
zariadenie sa snazi vytvarat’ kvalitné podmienky pre rozne druhy zdujmovych Cinnosti a aktivit
v ramci muzikoterapie, arteterapie, ergoterapie, biblioterapie a podobne.

Klienti do nasho =zariadenia prichddzaji zroéznych socio- kultirnych prostredi,
s mnohorakymi druhmi zdravotného poistenia a stupna odkazanosti. Dbame o uplatiiovanie
psycho — socidlneho pristupu, tvorime a postupne zavadzame a overujice, Uéinné a vhodné
metody zamerané na pomoc a podporu pri zvladani désledkov zdravotnych obmedzeni klientov
a tiez dbame o dodrziavanie a rozvoj ich individudlnych schopnosti, zrucnosti prostrednictvom
ucelenych programov. Perspektivne ide o to, aby klient bol subjekt socidlnej pomoci, nie objekt
socialnej starostlivosti.

Programy a individudlne rozvojové plany si zostavené podla diferencovanych potrieb.
Vyuzivame skupinové a individudlne prace. Kazdu z nich uplatiiujeme podl'a povahy problému,
ulohy, druhu aktivity alebo potrieb klientom. Niektori profituji zo spolocenskych programov,
Sinymi treba pracovat’ a komunikovat’ jednotlivo. Opierame sa osvedCené metddy socialnej
prace (priklady, povzbudzovanie, rozhovory a pod.). Kazdému klientovi vedieme dokumentaciu,
kde si kazdy Stvrtrok robime hodnotenie klienta a ddvame dalSie ciele do d’alSieho obdobia. Od
toho sa odvija aj dekorativna vyzdoba interiéru. Je vzdy aktudlna vyznamnymi sviatkami, ktoré
su napr. Velka noc, Vianoce, Deii matiek, Mesiac ucty k starSim, d’alej ro¢né obdobie jesen,
zima — lepenie listov, vaty apod. Tym sa snazime rozvijat' a upeviiovat’ jemnu motoriku. Ciel'om
pracovnej terapie klienta je v maximalnej miere podporit’ aktivizaciu a samostatnost’ klienta.
Okrem vyplnenia vol'ného ¢asu a splnenia cielov

jednotlivych aktivit, jednotlivé aktivity vedu K zlepSovaniu vzajomnych vztahov, lepsej

komunikécii, vytvaraniu domackej atmosféry a k upeviiovaniu komunity.
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Volny ¢as im vypiame aj ¢itanim knih, Gasopisov, nabozenskej literatiry. V ramci kultarno
— spologenského Zivota ich pravidelne navitevuji deti zo ZS a MS alebo rozne folklorne skupiny.
V oblasti duchovného zivota a zabezpecovania spiritudlnych potrieb maji nasi obyvatelia kazda
stredu moznost’ sa zcastnit’ evanjelickych a.v. sluzieb Bozich araz v mesiaci maju spoved’
s prisluhovanim Vedere Panovej. Zaujmové aktivity tiez spestruji  dobrovolnici SCK, ktori

v roku 2018 uskuto¢nili stretnutia so seniormi. I§lo hlavne o ¢lenov Mladeze SCK.

ZAMESTNANCI

Struktiira zamestnancov v DSS SCK a Zariadenie pre seniorov
Zamestnanec Pocet

riaditel’ka 1

uctovnicka 1/3 tvdzok
Socialny pracovnik 20 hod do tyzdna
Opatrovatel’ky 9

Upratovacka 1

- Za ucelom zvySenia profesionality prace a kvality poskytovanej socialnej sluzby, zamestnavatel’
zabezpecuje rozne Skolenia, seminare, kurzy. Pravidelne na stretnutia pocas prevadzkovej porady

sa uskuto€iiuju semindre zamestnancov na rézne odborné témy.
- Zamestnanci pravidelne absolvuju preskolenia v oblasti prvej pomoci.

- VSetci zamestnanci absolvuju pravidelné interné Skolenia v oblasti BOZP, PO, CO a ochrany

osobnych udajov.

- NaSe zariadenie vytvara podmienky pre odbornt prax v rdmci realizacie kurzu opatrovania,

ktory je realizovany najmi prostrednictvom SCK tzemného spolku Liptov

- Na zabezpeceni niektorych, hlavne vol'no-¢asovych aktivit, zamestnania klientov, ako aj
zabezpe&enie drobnych oprav , sa podiel’aju aj dobrovol'nici SCK tizemného spolku Liptov.
V roku 2017 v zariadeni pracovali pravidelne 2 dobrovolnici, prilezitostne sa aktivit

zucastiovala ¢lenovia mladeZze SCK.
FINANCOVANIE SOCIALNYCH SLUZIEB ZA ROK 2018

Uctovnictvo Zariadenie pre seniorov je sucast'ou uctovnictva Uzemného spolku SCK Liptov,

kde je vedené ako samostatné stredisko.
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ZABEZPECENIE FINANCOVANIA
Socialne zariadenie ZPS SCK a zariadenie pre seniorov ma zabezpedené viac zdrojové
financovanie poskytovania socialnych sluzieb. Ide o:
- prispevok MPSVaR pre 20 klientov na zabezpecenie poskytovania socidlnej sluzby
Vv zariadeni pre seniorov / prostrednictvom zmluvy s Ministerstvom prace soc. veci

a rodiny/
- prijmy z uhrady za socidlnu sluzbu od prijimatel'ov socialnej sluzby,
- prijmy z dotacii a grantov miest a obci regionu Liptova,

- sponzorské / klienti zariadenia, sikromné osoby, firmy a podnikatelia regionu, urbariaty /
poskytnuté prispevky Casto byvaji aj v materialnej podobe — kancelarsky material, Cistiace

prostriedky a podobne/.

PrehPad prijmov ZPS SCK Liptovsky Hradok v roku 2018

Druh prijmu Vyska prijmu v €

Finan¢ny prispevok na poskytovanie socialnej sluzby | 91 350
podla § 78a Zakona 448/200 Z.z- prispevok MPSVaR ¢.

zmluvy :

Sponzorské prispevky na cCinnost fyzické, pravnické | 404

osoby
Prijmy od prijimatel'ov socidlnej sluzby 91094
Spolu prijmy 182 848

Prehlad prijmov roku 2018

Druh prijmu Sumav eur
Trzby za pobyt 40 984
Trzby za stravu 45 645
Prijem zo Statneho rozpoctu 91 350
Stkromny sektor, fyzické osoby 598

Spolu 182 848
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PrehPad nakladov a vynosov ZPS SCK a zariadenia pre seniorov Liptovsky Hradok za rok

2018

Naklady Suma nakladov v €
Zdroje vratené MP SVaR 2 515
Bezné vydavky 78 435
Z toho spotreba materidlu 2905
najomné 22518
Vydavky na sluzby 23 550
Z toho stravovanie 43 373
Mzdové naklady 81929
Zakonné socialne a zdravotné poistenie 27 965
Zakonné soc. nahrady 3877
Celkové opravnené naklady 188 831

Vyuctovanie finanéného prispevku na poskytovanie socidlnej sluzby poskytnutej
podl’a §78a

Nalezitosti vyuctovania Suma v eur
Vyska poskytnutého prispevku 91 350
Prijmy od prijimatel'ov za socialnu sluzbu 86,628,33
Spolu disponibilné zdroje 177 978,33
Vyska opravnenych nakladov 18 638,36
Dosiahnuty hospodarsky vysledok -7 404,98

Kontakty:  Zariadenie pre seniorov SCK Liptovsky Hradok
J.D. Matejovie 541, 033 01 Liptovsky Hradok

Tel: 044/5209560, 044/5522332

Mob: 0903558921

Email: liptovskymikulas@redcross.sk Web: www.redcross.sk
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SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA
Pre Slovensky Cerveny kriz, Gzemny spolok Liptov Liptovsky Mikulas
Nazor

Uskutoénili sme audit uétovnej zavierky Gétovnej jednotky Slovensky Cerveny kriz, Gzemny
spolok Liptov Liptovsky Mikulas, ktora obsahuje sivahu k 31. decembru 2018, vykaz ziskov
astrat za rok kondiaci sa kuvedenému datumu, apoznamky, ktoré obsahujd suhrn
vyznamnych Gétovnych zasad a Uctovnych metod.

Podla nasho nazoru, prilozend uctovna zavierka poskytuje pravdivy a verny obraz finanénej
situacie Slovenského Cerveného kriza, Gzemny spolok Liptov Liptovsky Mikula$ k 31.
decembru 2018 a vysledku jej hospodarenia za rok konéiaci sa k uvedenému datumu podra
zékona &. 431/2002 Z. z. o Udtovnictve v zneni neskor$i predpisov (dalej len ,zakon
o Uctovnictve®).

Zaklad pre nazor

Audit sme vykonali podla medzinarodnych auditorskych $tandardov (International Standards
on Auditing, ISA). Nasa zodpovednost podfa tychto $tandardov je uvedena v odseku
Zodpovednost auditora za audit U&tovnej zavierky. Od Slovenského Cerveného kriza,
tzemny spolok Liptov Liptovsky Mikula$ sme nezavisli podia ustanoveni zakona €. 423/2015
o $tatutarnom audite a o zmene a doplneni zakona ¢&. 431/2002 Z. z. o Udtovnictve v zneni
neskordich predpisov (dalej len ,zakon o $tatutarnom audite”) tykajucich sa etiky, vratane
Etického kédexu auditora, relevantnych pre nas audit Gctovnej zavierky a splnili sme aj
ostatné poziadavky tychto ustanoveni tykajlcich sa etiky. Sme presvedCeni, ze auditorské
dokazy, ktoré sme ziskali, poskytuju dostatocny a vhodny zaklad pre nas nazor.

Zodpovednost' Statutarneho organu za tctovnu zavierku

Riaditel organizacie je zodpovedny za zostavenie tejto UCtovnej zavierky tak, aby
poskytovala pravdivy a verny obraz podla zakona o Utovnictve a za tie interné kontroly,
ktoré povaZuje za potrebné na zostavenie Uctovnej zavierky, ktord neobsahuje vyznamné
nespravnosti, ¢ uz v dosledku podvodu alebo chyby.

Pri zostavovani Uctovnej zavierky je riaditel organizacie zodpovedny za zhodnotenie
schopnosti  Slovenského Cerveného kriza, uzemny spolok Liptov Liptovsky Mikulas
nepretrzite pokragovat vo svojej &innosti, za opisanie skutocnosti tykajucich sa nepretrzitého
pokradovania v &innosti, ak je to potrebné, aza pouZitie predpokladu nepretrzitého
pokragovania v ¢innosti v Uétovnictve.

Zodpovednost' auditora za audit uctovnej zavierky

Nadou zodpovednostou je ziskat primerané uistenie, ¢i Uctovna zavierka ako celok
neobsahuje vyznamné nespravnosti, & uz v désledku podvodu alebo chyby, a vydat' spravu
auditora, vratane nazoru. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupiia, ale nie je zarukou
toho, Ze audit vykonany podla medzinarodnych auditorskych $tandardov vzdy odhali
vyznamné nespravnosti, ak také existuju.

Nespravnosti mozu vzniknut v dosledku podvodu alebo chyby a za vyznamne sa povazuju
vtedy, ak by sa dalo odévodnene ocakavat, e jednotlivo alebo v stihrne by mohli ovplyvnit
ekonomické rozhodnutia pouzivatelov, uskutodnené na zéklade tejto uétovnej zavierky.
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Vramci auditu uskutoéneného podla medzindrodnych auditorskych §tandardov: 'poc':as
celého auditu uplatiiujeme odborny Usudok a zachovavame profesionalny skepticizmus.
Okrem toho:

e Identifikujeme a posudzujeme rizika vyznamnej nespravnosti Uctovnej zavierky, ¢i uz
v dosledku podvodu alebo chyby, navrhujeme a uskutoghujeme auditorské postupy
reagujuce na tieto rizikd a ziskavame auditorské dbkazy, ktoré su dostatoéné
avhodné na poskytnutie zakladu pre nag nazor. Riziko neodhalenia vyznamnej
nespravnosti v désledku podvodu je vy3sie ako toto riziko v désledku chyby, pretoze
podvod moéze zahfiat tajni dohodu, fal3ovanie, Umyselné vynechanie, nepravdivé
vyhlasenie alebo obidenie internej kontroly.

e Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby sme mohli
navrhnat  auditorské postupy vhodné za danych okolnostji, ale_nie za ucelom
vyjadrenia nazoru na efektivnost internych kontrol Slovenského Cerveného kriza,
Uzemny spolok Liptov Liptovsky Mikulas .

* Hodnotime vhodnost pouzitych U¢tovnych zasad a uétovnych metod a primeranost’
Uctovnych odhadov auvedenie snimi  suvisiacich informéacii, uskutodnené
Statutarnym organom.

* Robime zaver o tom, & &tatutarny organ vhodne v étovnictve pouziva predpoklad
nepretrZitého pokradovania v ¢innosti a na zaklade ziskanych auditorskych dékazov
zaver otom, & existuje vyznamna neistota v savisiosti s udalostami alebo
okolnostami, ktoré by mohli vyznamne spochybnit  schopnost  Slovenského
Cerveného kriza, uzemny spolok Liptov Liptovsky Mikuld$ nepretrzite pokragovat
v innosti. Ak dospejeme k zaveru, e vyznamna neistota existuje, sme povinni
upozornit v naSej sprave auditora na slvisiace informacie uvedené v Uctovnej
zavierke alebo, ak su tieto informéacie nedostato¢né, modifikovat na§ nazor. Nage
zavery vychddzajd z auditorskych dékazov ziskanych do datumu vydania nagej
spravy auditora.

* Hodnotime celkovl prezentaciu, &truktdru a obsah Gctovne] zavierky vratane
informacii v nej uvedenych ako aj to, & U&tovna zavierka zachytava uskutodnené
transakcie a udalosti spésobom, ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.

Roziava, 21. marca 2019

GemerAudit, spol. sr. o. % -2
Safarikova 65 ﬁng. Lydia Burkovska

048 01 Roziava Zodpovedny auditor
Licencia UDVA ¢.195 Licencia SKAu &. 358



