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1) 

Údaje o RSP: 



 

Obchodné meno:  NYOS spol. s.r.o. (rsp) 

IČO:    46 170 111 

Sídlo:    Remeselnícka 6568/71, 071 01 Michalovce 

Sídlo prevádzky:         Lastomírska 1, 071 01 Michalovce 

Evidencia:  spoločnosť zapísaná v Obchodnom registri okresného súdu Košice I v oddiely 

Sro vo vložke č 27764/V   

DIČ:     2023269677  

IČ DPH:   SK 2023269677 

 

Zastúpená:    Mgr. Marek Cibere, konateľ  

Kontakt: tel. 056/333 71 29 

e-mail: kancelaria@gliesetrade.sk 
 

Výška vkladu: 5 000,00 € 

 

NYOS spol. s.r.o. je kapitálová spoločnosť založená Zakladateľskou listinou zo dňa 

19.05.2011 podľa § 105 a následne Obchodného zákonníka č. 513/1991 Z.z. v znení 

neskorších predpisov.  

 
2. Vedenie spoločnosti 

 

Mgr. Marek Cibere– konateľ spoločnosti 

 
3. Majetková účasť 

 

Základné imanie spoločnosti je vložené z peňažného vkladu jediného spoločníka, ktorým je 

Mgr. Marek Cibere, vo výške 5 000,00 €. 

 
4. Štatutárne orgány spoločnosti Konateľ  

 

Valné zhromaždenie 

Valné zhromaždenie je najvyšší orgán spoločnosti, ktorý je oprávnený konať v mene 

spoločnosti alebo rozhodovať o jej vnútorných záležitostiach. Mgr. Marek Cibere, ako 100% 

spoločník, vykonáva svoje práva na valnom zhromaždení osobne. 

 

Valné zhromaždenie sa uznieslo uznesením č. 4/2018 zo dňa 16.10.2018, že NYOS spol. s r. 

o. požiada o priznanie štatútu registrovaného integračného sociálneho podniku. 

 

Konateľ 

Štatutárnym orgánom spoločnosti je konateľ, ktorý koná v mene spoločnosti samostatne, a to 

tak, že k vypísanému alebo vytlačenému obchodnému menu spoločnosti pripojí svoj podpis. 

Konateľ vykonáva svoju funkciu bezodplatne. 

 

 
 

 

 

5. Predmet činnosti 

 



- Veľkoobchod v rozsahu voľných činností 

- Maloobchod v rozsahu voľných živností 

- Sprostredkovanie obchodu a služieb v rozsahu voľných živností 

- Baliace činnosti 

 

 
6. Komentár k výsledkom činnosti 

 

Spoločnosť NYOS, spol. s r.o. v roku 2018 dosiahla viacero úspešných výsledkov činnosti. 

Spoločnosť fungovala ako chránená dielňa už od roku 2011. Jedným z dlhodobých úspechov 

je, že sa nám podarilo zabezpečiť prácu na základe výhradnej dodávateľskej zmluvy so 

syrárňou  BEL v Michalovciach pre zdravotne znevýhodnených občanov. K 1. 12. 2018 

spoločnosť získala štatút registrovaného integračného sociálneho podniku ako piata v poradí. 

 

NYOS, spol. s r.o. dosahovala pozitívny sociálny vplyv, meraním percentom zamestnaných 

znevýhodnených osôb a zraniteľných osôb, ktorých v roku 2018 tvorilo 100 % z celkového 

počtu zamestnancov.  

NYOS, spol. s r.o. ako registrovaný sociálny podnik zamestnával ku koncu roka 2018 až 18 

zamestnancov v oblasti baliacich činností. Všetkých 18 zamestnancov sú znevýhodnený 

občania na základe zdravotného postihnutia.  RSP používa viac ako 50% svojho zisku na 

zabezpečenie lepšieho pracovného a sociálneho života týchto zdravotne znevýhodnených 

občanov a práve týmto dosahuje registrovaný sociálny podnik pozitívny sociálny vplyv 

v našom regióne.  

 

Poradný výbor sociálneho podniku tvoria, traja zdravotne znevýhodnení zamestnanci. 

Poradný výbor sa zišiel celkovo od uznania štatútu sociálneho podniku do 31.12.2018 jeden 

krát.   

 

Na zasadnutí sa prerokovával ďalší rozvoj podniku, príprava predajne lokálnych produktov, 

napredovanie v oblasti výroby a aktuálne dianie v spoločnosti.  

Navrhli sa dodatky k ich pôvodným zmluvám a pripravovala sa žiadosť a kompenzačné 

príspevky. Taktiež na druhom stretnutí sa prerokovával hospodársky výsledok, účtovná 

závierka a nakladanie s dosiahnutým ziskom. 

 

Všetkým realizovaným zmenám v hospodárení a činnosti spoločnosti predchádzalo 

rozhodnutie valného zhromaždenia. 

 

7.Zhodnotenie výsledkov hospodárenia spoločnosti 

 

 

Ukazovateľ 
Merná 

jednotka 
2018 2017 

Porovnanie 

index 
Výnosy 

spoločnosti 
€ 150711 139179 1,08 

Náklady 

spoločnosti 
€ 146631 137915 1,06 

Počet 

zamestnancov 
osoba 18 18 1,00 



 

 

8.Ekonomické ukazovatele 

 

  

 

 

 

 

 

Výnosy spoločnosti dosiahli k 31.12.2018 výšku 150 711 €. Podstatnú zložku výnosov tvoria služby – 

baliaca činnosť. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Náklady spoločnosti dosiahli k 31.12.2018 výšku 146 631€ pričom podstatnú časť nákladov tvorili 

mzdové náklady. 

 

Štruktúra majetku spoločnosti 

Dlhodobý hmotný majetok 20 575 € 

Dlhodobý nehmotný majetok 0 € 

Neobežný majetok   20 575 € 

Krátkodobé pohľadávky 36 940 € 

Pokladnica  1 251 € 

Bankové účty/kontokorent  676 € 

Obežný majetok  38 867 € 

 

VÝNOSY 

Z predaja služieb- baliaca činnosť 89 797 € 

Iné výnosy 380 € 

Dotácie UPSVaR 60 534 € 

SPOLU 150 711 € 

NÁKLADY 

spotreba materiálu 3529 € 

Spotreba energie 0 € 

Predaný tovar 0 € 

Opravy a udržiavanie 607 € 

Cestovné a náklady na reprezentáciu 20 € 

Ostatné služby 6 555 € 

Mzdové náklady 91 677 € 

Zákonné sociálne poistenie 27 275 € 

Zákonné sociálne náklady 1 940 € 

odpisy 9 497€ 

Dane a poplatky, ostatné náklady 5 531€ 

SPOLU 146 631 € 



 

Štruktúra zdrojov v spoločnosti 

Vlastné imanie                                   17 377 

Základné imanie 5 000 

Kapitalové fondy 0 

Fondy zo zisku 308 

VH minulých rokov 7 989 

VH za účtovné obdobie 4 080 

Záväzky 42 065 

Rezervy 433 

Krátkodobé záväzky 734 

Zamestnanci  7 140 

Zúčtovanie s orgánmi sp a zp 3 363 

Dane  5 063 

 

9.               Prehľad zamestnancov spoločnosti k 31.12.2018 

 

Konateľ 0 

Riaditeľ 0 

Manažér 0 

Účtovník, mzdárka 0 

Robotníci 18 

 

Počet zamestnancov je stabilný, z dôvodu zabezpečenia práce a vhodných pracovných podmienok pre 

zdravotne znevýhodnených. Ako chránená dielňa sme poberali príspevky z úradu práce podľa §60. 

Ako držiteľ registrovaného sociálneho podniku na podporu zamestnávania znevýhodnených 

osôbpoberáme od 1. 12. 2019 od Úradu práce kompenzačné príspevky podľa § 53 g. Pracovné pomery 

zväčša trvajú 3 až 7rokov.  Zamestnávame 16 zdravotne znevýhodnených občanov. 

 

10.Predpokladaný vývoj spoločnosti 

 

Náš sociálny podnik každým rokom sa rozširuje o nejakú činnosť. Niektoré činnosť prechádzajú do 

druhého podniku, ktorý zatiaľ ešte nie je sociálnym podnikom avšak máme v pláne ho zaregistrovať. 

V roku 2019 plánujeme spustiť prevádzku záhradníckych prác 

 

11.Prílohy 

Účtovná závierka 

Daňové priznanie právnických osôb za rok 2018 

Poznámky 

 

 

 



 

 

 

 

 

 
 


