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Vyrocna sprava
¢innosti neziskovej organizacie
za rok 2018

Predklada: Ing. Jan Harga§, PhD. MBA. - riaditel’ PAV n. o.



Vazena spravna rada,

Dovolte mi vyhodnotitt dianie v neziskovej organizacii Povazskd akadémia
vzdeldvania n. o. v roku 2018. Svoju ¢innost’ akadémia vzdeldvania zameriavala v stlade
so Statitom neziskovej organizacie najmi do oblasti vieobecne prospesnych sluzieb a
tymi su servisné sluzby pri doplnkovom vzdelévani .

« CELOZIVOTNE VZDELAVANIE

V roku 2018 PAV n.o. nezabezpecovala externé vysokoSkolské stidium z dévodu ubytku
S$kudentov a nevyuzivania externého pracoviska v Novom Meste nad Vahom Ziadnou

vysokou Skolou.

e TECHNICKE ZABEZPECENIE

V roku 2018 sa v ramci technického zabezpecenia vSeobecne prospeSnych sluzieb
v Povazskej akadémii vzdeldvania n.o. nenakupil Ziadny majetok avsak sa vyradil
drobny hmotny majetok v celkovej hodnote 3827,20 € a odpisany hmotny investicny
majetok v hodnote 7799,95 €. Vyrad'oval sa majetok a technické zariadenie, ktoré je
zastaralé a nefunk¢né .

e PERSONALNE ZABEZPECENIE

V personalnom obsadeni troch ¢lenov Spravnej rady PAV n. o., ( v tom
predseda) , revizora, riaditel’a neziskovej organizécie ako i ekonomickej pracovnicky
v priebehu roka 2018 neboli uskutoctiované Ziadne zmeny.

< VYSLEDKY HOSPODARENIA

Vysledok hospodarenia za rok 2018 je vyjadreny vo vykazoch ,,Stivaha Ug. NUJ 1-01¢
Vykaz ziskov astrat U¢. NUJ 2-01%, ktoré su neoddelitelnou sti¢astou tejto vyroénej
spravy.

Vyhodnotenie udajov ro¢nej zavierky — jednotlivych poloziek nidkladov
a vynosov je uvedené ,,Poznamky k uctovnej zavierke k 31.12.2018%.

Vysledok hospodérenia (rozdiel medzi uctovnou triedou 5 Naklady a uctovnou
triedou 6 Vynosy) za rok 2018 je strata vo vySke 11034,17 EUR.



VYHODNOTENIE PLNENIA ROZPOCTU ZA ROK 2018
( Priloha ¢. 1 tejto spravy )

Komentar k ¢erpaniu jednotlivych poloziek rozpoc¢tu.

- materialové naklady ( Cerpanie na 69.41% ) - materidlové naklady boli
necerpané z dovodu Sestriaceho rezimu na nakup kancelarskych potrieb
a PHM.

- naklady na energie ( Cerpanie na 65,99% ) — nedocerpanie ndkladov na
energie bolo sposobené Setriacim reZimom t.j. poniZenim spotreby energii.
Rozdiel - 68,02 €.

- opravy a udrzba ( preCerpanie 0 2557,13 €) - tyka sa predovSetkym opravy
a servisu osobného automobilu SUPERB , kde v roku 2018 bola nevyhnutna
generalna oprava .

- cestovné naklady ( Cerpanie na 152,72 % ) — precerpanie cestovnych nékladov
vznikla hl'adnim spoluprdce n.o. s inymi organizéciadmi . Precerpanie ¢ini —
316,33 €.

- reprezenta¢né ( Cerpanie na 86,18 % )

- poStovné (Cerpanie na 108,00 % ) - potvrdenia pre zapis do registra uréenych
pravnickych o0s0b na ziskanie 2,0 % z dani z prijmu.

- telefon, internet ( Cerpanie na 68,00 % ) - necerpanie rozpoctu v polozke
telefon — internet predstavuje rozdiel — usporu 96,00 €.

- upgrade poé. programu  (Cerpanie na 134,69 %), precerpanie o 69,38 €.

- najomné ( Cerpanie na 98,75 % ) - ndklady na najomné boli nedoCerpané
o hodnotu - 3,50 €.

- pravne poradenstvo (Cerpanie neplanované, skutocnost’ 1600,00 €).

- poistné ( Cerpanie na 67,51 % )-naklady na poistn€ boli nedocerpan€ o 48,74 €

- Skolenie (Cerpanie na 362,74 %) Preerpanie predstavuje ¢iastku 1313,70 €

- koncesionarny poplatok (erpanie na 0,00, %). Uspora 60,00 €.

- ostatné sluzby (preCerpanie o0 596,52 €)

- mzdové naklady ( ¢erpanie na 85,71 % ), nedo¢epanie — uspora je 1200,00 €
Je to z dovodu novych mzdovych vymerov odmien v rdmci dohdd
o pracovne]j ¢innosti s niz§im zakladom.
- zakonné socialne naklady ( ¢erpanie na 83,86 % ) - ndklady boli nedocerpané
0 -274,40 € v naviznosti na vyplatené mzdy a tiez z dovodu dochod. veku.

- ostatné dane a poplatky, dain z motorovych vozidiel, daii z prijmov a iné
st nedocerpané spolu o ¢iastku -54,00 €.



* FINANCNE PROSTRIEDKY:

1/ Prijmy v roku 2018 - uiét. tr. 6 733132 €
Z toho: Prispevky a dary od inych org. 7080,00 €
Z podielu zaplatenej dane 2% 24597 €
Ostatné vynosy (vratené poistné) 535 &
Bankové tiroky 0,00 €
2/ Vydaje — naklady uc. tr. 5 18 365,49 €
3/ Rozdiel medzi prijmami a nakladmi -11 034,17 €
4/ Stav finanénych prostriedkov k1.1.2018 k 31.12.2018
-celkom 2212539 € 9260,30 €
z toho:- v pokladni 1478,67 € 36,86 €
bankové ucty 20 646,72 € 022344 €

% Zaverom:

Rok 2018 pre Povazskii akadémiu vzdeldvania n.o. znamenal tucéast’ na
organizovani a realizacii  medzihranicného projektu odborného vzdelavania
,Erasmesplus projekt ,,JJob vacancy for vocational skills“ medzi strednou hotelovou
Skolou ,Zesp6l Szkoél Gastronomiczno-Hotelarskich,, mesto Torun — Pol'sko
a Strednou odbornou $kolou obchodu a sluzieb, Piestanska 2262/80, v Novom Meste
nad Vahom, Slovenska republika. Projekt bol zamerany na vymenu znalosti a
skusenosti v oblasti kucharskych a hotelovych sluzieb ziakov tychto strednych $kol.

Ku koncu roka 2018 sa realizovala uc€ast Povazskej akadémie vzdelavania n.o. na
zabezpeceni analyzy uplatnenia Zivnostnika a MSP v dudlnom vzdeldvani Ziakov
strednych odbornych $kol na zéklade ,.Zmluvy o OUTSOURCINGU* so Slovenskou
zivnostenskou komorou v Ziline.

Spolupraca s Dubnickym technologickym inStititom v realizovani externého
bakalarskeho a magisterského $tadia v kalendarnom roku 2018 nepokraCovala.

Zamerom pre rozvijanie ¢innosti Povazskej akadémie vzdelavania n.o. je
sustredenie jej aktivit na vieobecne prospes$né sluzby poskytované strednym $koldm
pri realizécii vzdelavacich projektov rozvoja ich odbornej praxe iv medzihrani¢nom
rozmere.

V Novom Meste nad Vahom diia 27.06.2019

7
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