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Charakteristika organizacie

Indicia je neziskova organizacia, ktora sa venuje vzdeldvaniu a inSpirovaniu ucitefov a
manazérov na slovenskych skolach. Nasim cielom je poskytnut im priestor na zdielanie
skusenosti a sietovanie, ukazat im priklady dobrej praxe, vzdelavat ich a poskytovat im

.....

Organizujeme pre nich rézne $kolenia, seminare, ale aj konferencie U¢ime pre Zivot ¢i Indicia
Roadshow

Vizia organizacie

Nasim snom je krajina s kvalitnym vychovno-vzdeldvacim systémom, ktory ucéinne pripravuje
mladych ludi na uplatnenie sa v redlnom Zivote, poskytuje im pestré zazitky a podnety na
vlastné objavovanie sveta. Krajina, v ktorej Ziaci, Studenti aj ucitelia chodia do Skoly radi.
Vychovno-vzdelavaci proces v nej vyrazne prekonava tradi¢ny formalny pristup, respektuje
sucasné trendy a potreby deti a zameriava sa predovsetkym na to, aby Ziaci porozumeli ucivu.
Poznavaci proces je pri tom chapany ako proces konstruovania poznatkovych Struktur u
jednotlivych Ziakov.

Poslanie organizacie

Poslanim organizacie je vytvarat prileZitosti na vzajomnu komunikaciu ucitelov a manazérov
$koél s cielom diskutovat, zdielat skisenosti, navzdjom sa povzbudit, vzdeldvat a motivovat.
Organizacia chce zaroven neformalnym spdsobom $irit inSpirativne myslienky, priklady dobrej
praxe a otvorene komunikovat s rodié¢mi, odbornou a SirSou verejnostou a prispiet tak k
vacSiemu pochopeniu novo vynarajucich sa potrieb Ziakov a prace ucitelov a manazérov skol.

Ciele organizacie

Kvalita vzdeldvania

Prostrednictvom nasich aktivit chceme zvysSovat kvalitu Skolstva a vzdeldvania. Chceme
dosiahnut vytvorenie Zivého, adaptabilného vzdelavacieho systému, ktory je v sulade so
Zivotom mladych mimo tried, ako aj s ich buduicou schopnostou zamestnat sa. Podporujeme
inovativne pristupy k vzdeldvaniu a chceme ich prinasat vietkym uditelom, ktori o ne maju
zaujem.



InSpiracia a networking

Chceme vytvarat prileZitosti na stretavanie ucitelov a manazérov 3kél, prepdjanie aktivit,
zdielanie skusenosti a vzajomné vzdelavanie. Nasim cielom je vytvarat platformy, ktoré im
umozZnia porovnavat a vymienat si skisenosti, a tym sa navzajom inspirovat a podporovat pri
zavadzani inovativnych pristupov na svoje Skoly. Na podporu tychto aktivit sme sa UspesSne
uchadzali o moZnost stat sa EduPointom Bratislava, ¢o sa ndm od septembra 2018 podarilo.

Priklady dobrej praxe

Nasim ciefom je vytvorenie kvalitného vzdelavacieho systému, ktory podporuje ako ucitelov,
tak aj Ziakov. Chceme ucitefom a manazérom $kol prinasat priklady, kde takyto systém uz
funguje, aby sme im poskytli navody, ako ho zaviest na svoju Skolu a povzbudit ich v odhodlani
urobit zmenu.

Organy neziskovej organizacie

Sprdvna rada:

Rastislava Halakova — predsednicka spravnej rady
Martin Kuruc — ¢len spravnej rady

Dagmar Motovska — ¢lenka spravnej rady
Dozorna rada:

Martin Vagasky

Dana Palackova

Zuzana Budiacova

Riaditel organizacie:

Peter Haldk

Prehlad cinnosti

Pocas roka 2018 sme organizovali konferencie, seminare, kurzy, Skolenia, stretnutia,
prezentacie, osvetové podujatia s cielom zvysit vedomostnu Uroven a otvorene komunikovat
so SirSou verejnostou. Neustadle sa snazime vymyslat nové projekty, ktoré napomahaju
zvysSovat kvalitu vychovno-vzdelavacieho procesu.

Nase projekty v roku 2018

Civilizacia

V roku 2018 sme spustili novy projekt - Civilizacia. Jeho cielom je vyvinut efektivny nastroj, ktorym
dokdzeme dosiahnut zmenu vzdelavania v predmetoch dejepis, obdianska nduka a geografia
(konkrétne ta Cast geografie, ktord je venovana regionalnej a humannej geografii). Za podstatu
zmeny, ktord chceme dosiahnut, povazujeme minimalizaciu transmisivneho vzdeldvania a jeho
nahradenie konstruktivistickym vzdelavanim. Pri konstruktivistickom vzdeldvani Ziakovi predkladame
ulohy (alebo inak vytvarame prostredie), v ktorom ma prileZitost a je ochotny pytat sa, hfadat a
testovat odpovede a na ziklade predchadzajiceho poznania a ,zdravého rozumu“ konstruovat



poznatky. Meradlo Uspechu je schopnost Ziaka pouzivat rozne stratégie ziskavania poznatkov a ich
zarad'ovania do zmysluplnych Struktur.

Rozhodujucim faktorom pri prechode od transmisivneho ku konstruktivistickému vzdelavaniu je
¢innost ucitela — aké ulohy Ziakom zadava, ¢o robi pocas toho, ako ziaci riesia ulohy, ako s nimi
komunikuje, ako pracuje so Ziackou chybou, ¢o a ako hodnoti. N&stroj, ktory chceme vyvinut a
pilotovat, sa teda zameriava na dosiahnutie zmeny vyuéovacieho $tylu uéitela. Bude pozostéavat z
troch zloziek

1. Vypracovanie metodickych materialov pre uditelov
a. Tematické plany
b. Scendre vyucovacich hodin
c. Podporné materialy
2. Vypracovanie modelu mentoringu pre ucitelov v procese zmeny
3. vyucovacieho stylu.
4. \Vypracovanie metodiky Skoleni pre ucitelov v procese zmeny vyucovacieho stylu.

V roku 2018 sme vypracovali koncepciu projektu a zakladné podporné materialy pre pracu
odbornych timov (tim tvorcov a tim mentorov). Oslovili sme Skoly, ktoré sme pozvali, do
pilotu a uzavreli sme s nimi memorandum o spolupraci. Ide o 12 $kél v mestach a obciach
Pezinok, Modra, Smolenice, Trnava, Komarno, Banska Bystrica, Martin, Rimavska Sobota,
Poprad, Pre$ov, Gelnica a Zdafia. V septembri sme uskutoénili Gtvodné $kolenie v Bratislave,
vytvorili sme a pilotne overili 7 scenarov vyucovacich hodin, jeden tematicky plan (dejepis
pre 5. roénik ZS) a uskutoénili sme mentoring na 11 $kolach v sihrnnom trvani 44 dni.

Comenia Script

Comenia Script® je praktické pisané pismo pre deti, jednoduché a moderné. Sluzi ako
zakladny pisaci tvar, obohateny o individualne tendencie kazdého pisatela, ktory si pismo
prispdsobi. Comenia Script® ulahduje pisanie aj dysgrafikom a ma vypracované tahy pre
pravakov i lavakov, o princip su¢asného pisma neumoznuje.

V roku 2018 sme zorganizovali sériu 11 Skoleni zameranych na vyucbu nespojitého pisma
Comenia Script®. Skolenia viedla Mgr. Andrea Cinegova, lektorka certifikovana priamo
autorkou pisma, MgA. Radanou Lencovou, Ph.D., na vedenie seminarov na Slovensku.

Seminare prebehli v mestach Kosie, Namestovo, Banska Bystrica, Liptovsky Mikulas,
Bratislava, Raslavice, PreSov, TrebiSov a Nitra. Spolu bolo v roku 2018 vyskolenych 180
Ucastnikov, ktori po Uspesnom absolvovani zaverecnej skusky ziskali certifikat opraviujuci
vyucovat pismo Comenia Script®.

EDUpoint Bratislava

Vdaka podpore Nadacie Pontis vznikol v Bratislave dalsi EDUpoint na p6de Indicie. EDUpoint
umoziiuje pravidelné stretdvanie sa lidrov vo vzdelavani, ulitelov a uciteliek v regidne,
zdielanie prikladov najlepsej praxe, diskusie, vymenu sklsenosti a formovanie podnetov na
zlepsSenia vo vzdelavani. Ucitelia, lidri vo vzdelavani, ale aj Sirokd verejnost so zaujmom o tému

.....

ziskavaju pomoc. Od septembra 2018 Indicia vo svojich priestoroch v ramci bratislavského



EDUpointu realizuje stretnutia, diskusie, workshopy, predndasky ¢i seminare pre tych, ktorym
na vzdeldvani zalezi a chcu sa podielat na jeho zlepSovani.

ExpEdicia skus, skimaj, spoznaj

V tomto projekte sa snazime o zmenu pristupu vo vyucovani prirodovednych predmetov.
Zapojenym zdkladnym sSkolam poskytujeme systematicki metodickd a persondlnu podporu.
Pilotaz projektu realizujeme v spolupraci s odbornikmi na konstruktivisticky pristup. V sulade
s vysledkami viacerych medzinarodnych vyskumov analyzujucich rozvoj prirodovednej
gramotnosti u deti pomahame ucitefom tvorit z vyucovacich hodin priestor, kde maju Ziaci
radost z vlastného objavovania, experimentovania a poznavania. Prirodovedna gramotnost sa
nerozvija osvojovanim si poznatkov bez moznosti hlbsie im porozumiet a skimat ich nazivo.
Kli¢ovym je systematické rozvijanie spbésobilosti vedeckej prace, ktoré deti potrebuju aj pri
rieSeni beznych, kazdodennych situdcii v 21. storodi. Deti si rozvijaju spdsobilosti pozorovat
javy a vsimat si detaily, predpokladat, experimentovat, merat, zaznamenavat namerané data,
analyzovat ich, interpretovat, tvorit z nich zavery a tie aplikovat v praxi. Ucitelia vedu deti k
diskusii a spolupraci. Vdaka metodickej podpore desiatich odbornikov z expertného timu
pomahame ucitefom osvojovat si a zlepSovat spbsobilosti sprevadzania Ziakov ich ucenim v
bezpecnom, podpornom a kooperativnom prostredi.

V roku 2018 bolo do projektu zapojenych 14 pilotnych $kol, 38 ucitelova 1 841 Ziakov v piatom,
Siestom, siedmom a 6smom roéniku ZS v predmetoch bioldgia, geografia, fyzika a chémia. Zo
zaverecného prieskumu spokojnosti zapojenych ucitelov vyplyva, Zze vdaka tomuto pristupu
su deti na hodinach aktivnejsie, uvolnenejsie, neboja sa urobit chybu, maju pozitivnejsi vztah
k prirodovednym predmetom, dokadzu lepSie spolupracovat, formulovat svoje nazory a
zistenia, ako aj aktivne pocuvat rovesnikov. Tri Stvrtiny ucitelov si nevie predstavit, Ze by sa
vratili k predchadzajucemu spdsobu vedenia hodin. Zvy$na cast kombinuje metodiku
ExpEdicie s inym pristupom.

Hejného metdda

Hejného metdda sa opiera o prepracované didaktické prostredia a rolu uditela ako sprievodcu a
moderatora diskusii deti nad rieSenim uloh. V metdde su vychovné ciele doleZitejsSie ako ciele
poznatkové, pretoze autori su presvedcéeni, Ze kvalita spoloc¢nosti je viac ur¢ena droviiou mravnou
ako drovnou znalostnou.

Vyucovanie matematiky Hejného metddou vyzbroji budiceho obcana schopnostou kriticky
mysliet, analyzovat r6zne problémové situacie a hladat nové riesenia, ¢i uz samostatne, alebo v
time. Ludi schopnych tvorivo riesit problémy je uz dnes nedostatok, a prave tieto schopnosti budu
vzdy na trhu prace Ziadané.

Pre ucitelov, ktori chcu zacat ucit Hejného metddou, alebo si prehlbit svoje znalosti o vyucovani
matematiky orientovanom na budovanie mentalnych schém, organizujeme rézne skolenia,



konferencie a viacdenné letné $koly. Skoldm ponikame moznost individudlnych konzultacii alebo
predndsok, jednak pre ucitelsky kolektiv, ale aj pre rodi¢ov Ziakov.

V roku 2018 sme zorganizovali vySe 70 vzdeldvacich podujati, z ¢oho vysSe 30 predstavovali 16-
hodinové Zakladné kurzy k Hejného metdde. Skolenia boli uréené predovietkym ucitefom, a to od
ucitelov materskych $kél, aZ po ucitelov 2. stupfia ZS. Okrem toho sme zrealizovali 2 konferencie
Hejného metddy (v Bratislave a v Kosiciach) a aj prvu Letnu skolu Hejného metddy na Slovensku (v
Hronci).

Indicia Roadshow

Jednodriova konferencia Indicia Roadshow 2018 nadvazuje na tradicni Roadshow Moderny
ucitel' a ma za sebou uZ viac ako desat Uspesnych ro¢nikov. V roku 2018 sa konala v termine
od 15. do 25. oktdbra a prebehla v 6 mestach na Slovensku (Nitra, Zvolen, KoSice, Spisskd Nova
Ves, Zilina, Bratislava). Ako kazdy rok na konferencii sa opat predstavili in$pirativni lektori, v
kazdom meste odznelo 10 prednasok a dokopy sa jej zucastnilo viac ako 500 ucastnikov.

Na podujati sme tento rok predstavili celd paletu projektov Indicie zameranych na skvalitnenie
vzdeldvania, ale dali sme priestor na prezentdciu aj partnerskym neziskovym organizaciam ako
je Centrum pre eurdpsku politiku alebo Naddcia Milana Simecku. Priestor predstavit sa dostala
aj Skola v Jurskom a tri prispevky boli venované prezentdacii vysledkov studii zameranych na
vzdeldvanie (J. Hattie, Institut vzdeldvacej politky a A. Lee Duckworth). Podujatie je pre
ucastnikov bezplatné.

Informatika s Emilom

Dlhodobym cielom projektu Informatika s Emilom je pripravit unikatny uceleny vzdelavaci systém
informatiky od Skélky az po koniec zdkladnej skoly a nasledne aj skoly strednej. Vysledkom bude
komplexné nadndrodné kurikulum informatiky a subor programovacich prostredi, metodickych
materialov pre ucditefov a pracovnych zoSitov pre Ziakov k naplneniu tohto ciela. Projekt je jedinecny
tym, Ze sa dosledne a kvalifikovane orientuje na skolu, na podporu bezného uditela a kazdého Ziaka v
triede.

Momentalne Robot Emil pokryva celd problematiku programovania pre deti vo veku 8 - 9 rokov (3.
rocnik zakladnej skoly). K softvéru mame aj pracovné listy pre Ziakov a metodické materidly pre
pedagdgov. Kazdého, kto chce pracovat s Emilom, vyskolia nasi odborni skolitelia. Nas tim vyvija Emila
v troch spolupracujucich skolach (verejnej, sikromnej a cirkevnej) v spolupraci s 90 Ziakmi a piatimi
pedagdgmi.

Projekt realizujeme s odbornym timom pod vedenim prof. RNDr. lvana Kalasa, PhD., veduceho
Katedry zakladov a vyuc€ovania informatiky na Fakulte matematiky, fyziky a informatiky UK v
Bratislave a RNDr. Andreja Blaha, PhD., ktori sa venuju vyvoju konstruktivistickych softvérovych
programovacich prostredi pre Ziakov uz viac ako 20 rokov. O kvalite ich prace svedci aj uspech ich
softvérovych prostredi a s nimi savisiacich metodik a u¢ebnic, ako napr. Imagine Logo, ktoré sa
pouziva v skolach 15-tich krajin sveta, ako aj neddvna veduca uloha prof. Kalasa vo vyvoji
vzdeldvacieho obsahu pre $kolské programovanie pre 5. a 6. triedy zakladnych $kol v Anglicku.



Konferencia Ucime pre Zivot

Konferencia Uc¢ime pre Zivot je jednym z najvacsich celoslovenskych podujati pre aktivnych a
inovativnych ucitefov na Slovensku, ktoré organizujeme kazdoroc¢ne na jar. Konferencia je
uréend najma ucitelom, riaditelom a manazérom skol, ktorym na vzdelavani skuto¢ne zalezi
a chcu sa neustale zlepsovat, konstruktivne diskutovat o problémoch a hladat nové cesty a
rieSenia.

Cielom konferencie je pribliZit a predstavit ucastnikom nové spdsoby ako efektivnejsie
vzdelavat, zavadzat zmeny, ucit inak a pre Zivot, urobit svoju triedu lepSou. Zaroven
podujatie prindasa nezabudnutelné zazitky, stretnutia s inSpirativnymi fludmi a obohatenie o
zaujimavosti z predndsok hosti.

V dnoch 23. — 25. marca 2018 sa konal v poradi uz 10. ro¢nik konferencie U¢ime pre Zivot v
hoteli Satel v Poprade. Téma podujatia bola ,,Otvarame!”, pretoZe v obdobi zasadnych
civilizanych zmien, ktorymi prechadzame, je potrebné aj vo vzdelavani byt otvoreny
inovaciam. Pocas troch dni, ktoré boli nabité inSpirativnym programom, sa konalo celkom
101 paralelne prebiehajucich prispevkov. Konferencie sa zu¢astnilo 425 tcastnikov.

Letna Skola Pytagoras

Letnd Skola Pytagoras sa v roku 2018 konala v juli v hoteli Drotar v Hronci. Je urcena
predovsetkym uciteflom matematiky, fyziky a ludom, ktori organizuju aktivity pre deti a
mladez. Akcie sa kazdy rok zucastiuju aj rodiny s detmi. Pre deti aj dospelych je pripraveny
bohaty program, v ktorom nechybaju odborné prednasky, burza ndpadov pre ucitelov, tvorivé
dielne (workshopy) z matematiky, fyziky, didaktiky matematiky a fyziky, rozpravania a besedy
0 zaujimavostiach aj z inych vednych disciplin, rozprdvania o réznych zaujimavych krajinach,
celodenny vylet, Sportové, umelecké a spolocenské aktivity, sutaze

Prevencia kriminality v digitdlnom veku

Cielom pilotného projektu, ktory sme realizovali s podporou MV SR, je zvySenie povedomia v
oblastiach prevencie kriminality na zakladnych Skolach. V pilothom projekte sme sa zamerali
na dve oblasti:

a. predchadzanie extrémizmu,

b. ochrana a prevencia kriminality seniorov ako rizikovej skupiny s pomocou juniorov
(tiez rizikovej skupiny) v oblasti digitalneho prostredia.

Vysledkom projektu je Koncepcia bezpecnosti v oblasti digitalneho prostredia, metodické
materidly a nase skusenosti, ktoré sme nadobudli pri realizacii jednotlivych aktivit. Projekt sme
realizovali od decembra 2018 na troch pilotnych Skolach. Spolupracovali sme s FMFI UK,
Edudramou, Akadémiou Policajného zboru v Bratislave, Prezidiom Policajného zboru a
Odborom prevencie kriminality MV SR.

Tvoriva trieda je vzdeldvaci program pre studentov vysokoskolskych ucitelskych Studijnych
programov zamerany na inovativne pristupy k vyucovaniu. V prvom polroku 2018 sme
zorganizovali jeho pilotnu verziu uréenu nielen studentom, ale aj zacinajucim ucitefom.



Program sa konal sa od 8. marca do 31. maja v rozsahu 24 interaktivnych prednasok a
workshopov a 5 vyucovacich hodin praxe. Absolvovalo ho 11 Ucastnikov. Na praktickej ¢asti
programu participovali SUkromna zakladna skola Felix, SUkromna zakladna skola pre Ziakov
so vSeobecnym intelektovym nadanim na Bajkalskej 20 v Bratislave a Cirkevna zdkladna Skola
Narnia v Bratislave.

10. novembra 2018 sme otvorili modulovu verziu programu Tvorivej triedy v rozsahu 72
vyucovacich hodin predndsok a workshopov a 30 vyucovacich hodi praxe. Obsahovo aj
rozsahom rozsireny program je urceny len Studentom vysokoskolskych ucditel'skych zamerani.
Do konca roka 2018 sa uskutocnilo 12 vyucovacich hodin prednasok/workshopov pre 14
ucastnikov programu.

“Negramotni buducnosti nebudu ti, ktori nevedia ¢itat. Budu to ti, ktori nevedia, ako sa ucit.”
- Alvin Toffler

Rocna uctovna zavierka a zhodnotenie zakladnych tdajov v nej obsiahnutych.

Rocna uctovna zavierka tvori prilohu €. 1 vyro¢nej spravy.

Neziskova organizacia vedie podvojné Gcétovnictvo v stlade so zakonom €. 431/2002 Z.z. Zb. o
Uctovnictve v platnom zneni. U¢tovnd zavierka neziskovej spolo¢nosti k 31. decembru 2018 je
zostavena ako riadna Uc¢tovna zavierka podla §17 ods. 6 zakona ¢. 431/2002 Z.z. o uctovnictve
v zneni neskorsich predpisov, a to za U¢tovné obdobie od 1. janudra 2018 do 31. decembra
2018.

U¢tovnd jednotka nevedie Ziadne Udaje na podstvahovych uétoch. Nevlastni prenajaty
majetok, nema majetok v Uschove, odpisané pohladavky ani iné dalSie polozky, ktoré sa vedu
na podsuvahovych uétoch.

U¢tovna jednotka nie je si vedomd Ziadnych buducich moinych pefaZnych zavizkov ani
buducich moinych nepenainych zavazkov, ktoré sa nevykazuju v sivahe. TaktieZ nema iné
vyznamné polozky ostatnych finanénych prav ani financnych povinnosti, ktoré sa nesleduju v
uctovnictve a neuvadzaju sa v suvahe. V sprave ani vo vlastnictve nema Ziadne nehnutelné
kultdrne pamiatky.

Pocas uctovného obdobia nenastali Ziadne zmeny Uctovnych zasad a uUctovnych metdd.
Dlhodoby majetok sa ocenuje obstardvacou cenou. Pri obstarani sa urci predpokladana doba
pouZzivania majetku a na zaklade nej aj doba odpisovania. Finan¢ny majetok, pohladavky a
zavazky sa ocenuju menovitou hodnotou. Odpisovy plan dlhodobého majetku vychadza z
predpokladanej doby pouzZivania majetku. Pouzili sa rovhomerné odpisy. Na obstaranie
majetku nebola Ucétovnej jednotke poskytnutda Ziadna dotdcia zo Stdtneho rozpoctu ani
miestnych rozpoctov. Pohladdvky, zavazky a ¢asové rozliSenie boli ocenené menovitou
hodnotou.



Vyrok statutarneho auditora k rocnej uctovnej zavierke

Indicia nemala povinnost overovat' ro¢na G¢tovnu zavierku statutarnym auditorom vzhladom na objem
financnych prostriedkov.

Prehlad o pefiainych prijmoch a vydavkoch

Prijmy k 31.12.2017 boli v celkovej vyske 274 711 €.
Prijmy k 31.12.2018 su uvedené v tabulke:

Prijmy k 31.12.2018
Trzby za vlastné vyrobky 0
Trzby z predaja sluzieb 0
Trzby z predaja tovaru 0
Zmena stavu zasob vyrobkov 0
Platby za odpisané pohladavky 0
Uroky 16 196
Kurzové zisky 0
Prijaté dary 224 862
Osobitné vynosy z projektov 168 536
Iné ostatné vynosy 0
Prijaté prispevky z inych organizacii 1013
Prijaté prispevky od fyzickych osob 52 860
Prispevky z podielu zaplatenej dane 251
Dotdcie 11 250
Prijmy celkom 474 968 €

Vydavky k 31.12.2017 boli v celkovej vyske 265 275 €.

Vydavky k 31.12.2018 st uvedené v tabulke:
Vydavky k 31.12.2018
Spotreba materialu 7 577
Naklady na reprezentaciu 959
Ostatné sluzby 36 401
Mzdové naklady 62 364
Zakonné socialne a zdravotné poistenie 21 387
Zakonné socialne naklady 1621
Ostatné dane a poplatky 176
Kurzové straty 33
Dary 4900
Osobitné naklady 320 470
Manka a skody 200
Iné ostatné naklady 422
Odpisy dlhodobého nehmotného majetku a 213
dlhodobého hmotného majetku
Vydavky celkom 456 723 €




Vydavky k 31.12.2018 v Cleneni:

Vydavky na spravu (vydavky na prenajom 46 379
kancelarskych priestorov, na telefon, internet,
kancelarske potreby, apod.)
Vydavky podla druhu vSeobecne prospesnych 406 343
sluzieb (vydavky na prenajom konferencnych
miestnosti a techniky, obcerstvenie,
ubytovanie, cestovné naklady, organizacny
material, Skoliaci material, nakup drobnej
techniky, apod.), v tom:
e Organizovanie konferencii, seminarov, 406 343
kurzov, skoleni, stretnuti, prezentacii,
osvetovych podujati s cielom zvySenia
vedomostnej Urovne a  otvorene
komunikovat' so SirSou verejnostou
e Organizovanie sUtazi, vystav, festivalov 0
a vymennych pobytov; a d'alSie sluzby v
oblasti vyskumu, vyvoja, vedecko-
technickych sluzieb a informacnych
sluzieb so zameranim na informacné
sluzby
Vydavky zo zdanovanej ¢innosti 4001
Vydavky celkom 456 723 €
Konecny zostatok v pokladni k 31.12.2018 bol 73 €.
Konecny zostatok na bankovom Gc¢te k 31.12.2018 bol 12 843 €.
Konecny zostatok na financnych Gctoch spolu k 31.12.2018 bol 12 916 €.
Prehlad rozsahu prijmov (vynosov) v ¢leneni podla zdrojov
Prijmy z nezdafovanej ¢innosti (v tom): 454 235
Platby za odpisané pohladavky 0
Kurzové zisky 0
Prijaté dary 224 862
Osobitné vynosy z projektov (z organizovania 163 999
podujati)
Trzby z predaja materialu 0
Prijaté prispevky z inych organizacii 1013
Prijaté prispevky od fyzickych osob 52 860
Prispevky z podielu zaplatenej dane 251
Dotacie 11 250
Prijmy zo zdanovanej ¢innosti (v tom): 20 733
Trzby za vlastné vyrobky 0
Trzby z predaja sluzieb 0
Trzby z predaja tovaru 0
Zmena stavu zasob vyrobkov 0
Uroky 16 196
Kurzové zisky 0
Osobitné vynosy 4537
Iné ostatné vynosy 0
Prijmy celkom 474 968 €




Stav a pohyb majetku a zavazkov neziskovej organizacie

Neziskova organizacia vedie podvojné Uctovnictvo v stlade so zakonom ¢. 431/2002 Z.z. Zb. o
Uctovnictve v platnom zneni. U¢tovna zavierka neziskovej spoloénosti k 31. decembru 2018 je
zostavena ako riadna Uc¢tovna zavierka podla §17 ods. 6 zakona ¢. 431/2002 Z.z. o Ucétovnictve
v zneni neskorsich predpisov, a to za uc¢tovné obdobie od 1. janudra 2018 do 31. decembra
2018.

U¢tovna jednotka nevedie Ziadne Udaje na podstUvahovych Gctoch. Nevlastni prenajaty
majetok, nema majetok v Uschove, odpisané pohladdavky ani iné dalSie polozky, ktoré sa vedu
na podsuvahovych uctoch.

U¢tovna jednotka nie je si vedomd Ziadnych buducich moinych pefiaZnych zavizkov ani
buducich moznych nepenaznych zdvazkov, ktoré sa nevykazuju v suvahe. Taktiez nema iné
vyznamné polozky ostatnych finanénych prdv ani finanénych povinnosti, ktoré sa nesleduju v
Uctovnictve a neuvadzaju sa v suvahe. V sprave ani vo vlastnictve nema ziadne nehnutelné
kultdrne pamiatky.

Pocas uctovného obdobia nenastali Ziadne zmeny Uctovnych zasad a uctovnych metdd.
Dlhodoby majetok sa ocenuje obstardvacou cenou. Pri obstarani sa urci predpokladand doba
pouzivania majetku a na zdklade nej aj doba odpisovania. Financny majetok, pohladavky a
zavazky sa ocenuju menovitou hodnotou. Odpisovy plan dlhodobého majetku vychddza z
predpokladanej doby pouzZivania majetku. PouzZili sa rovhomerné odpisy. Na obstaranie
majetku nebola Uctovnej jednotke poskytnutd Ziadna dotdcia zo Statneho rozpoctu ani
miestnych rozpoctov. Pohladdvky, zavazky a Casové rozliSenie boli ocenené menovitou
hodnotou.

Majetok k 31.12.2018

DIhodoby nehmotny majetok 9 964
Zasoby 0
Dlhodobé pohladavky 936
Kratkodobé pohladavky 493 407
Finanéné Gcty 12 916
Majetok celkom 517 223 €

Pasiva k 31.12.2018

Zakladné imanie 100
Zavazky 517 123
v tom:

Nevysporiadany vysledok hospodarenia 22 199
minulych rokov

Vysledok hospodarenia za U¢tovné obdobie 14 731

Rezervy 450




Zavazky zo socialneho fondu 410
Zavazky z obchodného styku 16 015
Zavazky voci zamestnancom 3439
Zuctovanie so Socialnou poistoviou a zdrav. 2194
poistoviami
Danové zavazky 2 346
Ostatné zavazky 1714
Casové rozlisenie 453 625
Pasiva celkom 517 223 €

Zmeny a nové zloZenie organov neziskovej organizacie, ku ktorym doslo v priebehu roka.

V priebehu roku 2018 doslo k uvolneniu Martina Vagaského z funkcie revizora a boli vymenovani novi
¢lenovia dozornej rady: predseda dozornej rady - Martin Vagasky, clenky dozornej rady - Dana
Palackova a Zuzana Budiacova.

Dalsie Gdaje uréené spravnou radou

Spravna rada neurcila Ziadne dalSie Udaje na zverejnenie vo vyrocnej sprave.

Vyjadrenie dozornej rady

Dozorna rada preskimala hospoddrenie neziskovej organizacie a nema pripomienky.

V Bratislave, 21.6.2019



