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Uvod

Neziskova organizacia SVETLO n.o. so sidlom: Frantiskanska 2, 917 01 Trnava, ICO:
36084484 vznikla dna 24. 10. 2004 na zaklade rozhodnutia Krajského tradu v Trnave podl'a
ustanovenia §9 ods. 1 zdkona €. 213/1997 Z. z. o neziskovych organizacidch poskytujacich
vSeobecne prospesné sluzby V platnom zneni.

SVETLO n.o. poskytuje nasledovné v§eobecne prospesné sluzby:

Poskytovanie socialnych sluzieb v zmysle zdkona €. 448/2008 Z. z. o sociadlnych sluzbach
ao0zmene adoplneni zdkona ¢&. 455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani (zivnostensky
zakon) v zneni neskorSich predpisov, a to:

- poskytovanie socidlnych sluzieb na rieSenie nepriaznivej socidlnej situacie z dovodu
tazkého zdravotného postihnutia, nepriaznivého zdravotného stavu alebo z dévodu
dovtsenia dochodkového veku, ktorymi su:

a. poskytovanie socidlnej sluzby v zariadeni pre fyzické osoby, ktoré si odkdzané na
pomoc inej fyzickej osoby a pre fyzické osoby, ktoré dovisili dochodkovy vek, a to:
1. Zariadenie opatrovatel'skej sluzby
2. Zariadenie pre seniorov

b. pozi¢iavanie pomocok.

Hlavnym cielom SVETLO n.o. je najmaé:

- poskytovat’” pobytovu socidlnu sluzbu osobam odkdzanym na pomoc inej fyzickej
0soby v zariadeni socialnych sluzieb SVETLO — Domov pre seniorov s dérazom na
ddstojné prezitie jesene zivota

- poskytovat’ potrebné zdravotnicke a hygienické pomocky osobam odkazanym na tto
sluzbu v doméacom prostredi

Organmi neziskovej organizacie SVETLO n.o. su:
- spravna rada
- dozorna rada
- riaditel’
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Struktiira organizicie SVETLO n.o. ku diiu 31. 12. 2018

SPRAVNA RADA
1. Mgr. Anna Sucvhoflové, predseda spravnej rady
Trvaly pobyt: Cajkovského 46, 917 08 Trnava

2. Ing. Méria Zrubanova
Trvaly pobyt: Paulinska 18, 917 01 Trnava

3. Daniela Drgonova
Trvaly pobyt: Golianova 32,917 01 Trnava

4. Ing. Dagmar Kraj¢ovicova
Trvaly pobyt: Hlboka 9,917 01 Trnava

5. P. Simon — Radko Supek
Trvaly pobyt: FrantiSkanska 1, 917 01 Trnava

6. MUDr. Elena Kruzliakova
Trvaly pobyt: Veterna 24, 917 01 Trnava

7. Ing. Elena Chrenkova
Trvaly pobyt: Nova 9, 919 35 Hrnciarovce n/Parnou

DOZORNA RADA
* Helena Ruzekova
Trvaly pobyt: 919 53 Dechtice 324

* Ing. arch. Peter Seidl
Trvaly pobyt: 925 63 Dolna Streda 561

* Ingrid Morvayova rod. Drlickova
Trvaly pobyt: 922 01 Ostrov 138

* JUDr. Peter Brocka
Trvaly pobyt: Vajanského 6, 917 01, Trnava

RIADITEDL

Ing. Viktoria OkSova
Trvaly pobyt: Starohdjska 5, 917 01 Trnava



Zmeny a nové zloZenie organov SVETLO n.o., ku ktorym doslo v priebehu
roka 2018

V roku 2018 nedoslo k zmene v zlozeni organov neziskovej organizacie.
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Prehl’ad ¢innosti uskutoénenych organizaciou za rok 2018

Neziskova organizacia SVETLO n.o. v priebehu roka 2018 vykonavala nasledujtice ¢innosti:
a) Socialne sluzby
Zariadenie socialnych sluzieb SVETLO — Domov pre seniorov

Neziskova organizacia SVETLO n.o. prevadzkovala pocas celého roka 2018 zariadenie
socialnych sluzieb SVETLO — Domov pre seniorov. Socialne sluzby osobam odkdzanym na
pomoc inej fyzickej osoby boli poskytované v stlade so zdkonom ¢. 448/2008 Z. z.
0 socidlnych sluzbach a v zneni neskorsich predpisov.

ZSS sa nachadza v prenajatych priestoroch budovy klastora OFM na frantisSkanskej ulici,
Vv blizkosti centra mesta Trnava. Klientom, odkdzanym na pomoc inej fyzickej osoby, sa
poskytuje celoro¢na pobytova sluzba v jedno- alebo dvoj-16zkovych izbach. Prioritou pri
starostlivosti je maximalne dodrziavat' Standardy kvality, I'udské prava a zakladné slobody
prijimatel'ov socialnych sluZzieb s prihliadnutim na ich individudlne potreby.

Poskytované sluzby v roku 2018:

» zariadenie pre seniorov — 24 miest — tato sluzba sa poskytuje klientom v dochodkovom
veku odkazanym na pomoc inej fyzickej osoby so stupiom odkazanosti IV az VI na
dobu neurciti
Socialna sluzba bola spolu poskytovana 57 klientom, 41 z nich bolo umiestnenych na
zaklade rozhodnutia o odkazanosti, 18 z nich zomreli, 16 klienti si platili sluzbu sami.

» zariadenie opatrovatel'skej sluzby - 3 miesta — tato sluzba sa poskytuje klientom
odk4dzanym na pomoc inej fyzickej osoby so stupfiom odkézanosti min. II na urcita
dobu podrla potreby
Socialna sluzba bola spolu poskytovana 7 klientom, 5 Z nich bolo umiestnenych na
zaklade rozhodnutia o odkazanosti, 2 z nich zomreli, 2 klienti si platili sluzbu sami.

» pozi¢iavanie zdravotnickych a hygienickych pomodcok — pre odkazanych na
pouzivanie tychto pomocok z dovodu zhorsenia zdravotného stavu alebo po trazoch

V zariadeni socialnych sluzieb SVETLO — Domov pre seniorov sa vSetky sluzby vykonavali
so zameranim sa na poslanie a viziu, ktorymi su:

* plnohodnotny a zmysluplny Zivot vzhl'adom na zdravotny stav,

* travenie vol'ného Casu prijimatel’'ov socialnych sluzieb s vyuzitim réznych terapii,

* dodrziavanie, a podl'a moznosti aj zvySovanie kvality Zivota,

* vytvarat’ podmienky pre aktivny nacvik zruc¢nosti klientov ako v doméacom prostredi.

Pri starostlivosti 0 prijimatel'ov socialnych sluzieb sa ako najddlezitejSia uloha javi zabezpeéit
ich spokojnost’ a tieZ spokojnost’ pribuznych. Dosahuje sa to poznanim individualnych potrieb
jednotlivcov a ich naslednym zabezpecenim. Za ucelom dosiahnutia tohto ciel'a ma kazdy
prijimatel’ socialnej sluzby vypracovany individualny plan, ktory sa priebezne vyhodnocuje
a upravuje podla zdravotného stavu.

(



Prevadzkové podmienky

Zariadenie socidlnych sluzieb SVETLO — Domov pre seniorov sa nachadza v budove
klastora OFM. Prenajaté priestory boli postupne zrekonstruované tak, aby vyhovovali
vysokym narokom na ubytovanie a spiiiali $tandardy poskytovania socialnych sluZieb.

Klastor OFM sa nachadza v blizkosti centra mesta Trnava, ¢o ma viacero vyhod. V ramci
vol'nocasovych aktivit, hlavne v letnom obdobi, chodia obyvatelia zariadenia na prechadzky
do mesta bud’ sami alebo za doprovodu zodpovednej osoby. Popritom si mézu urobit’ drobné
nakupy, prip. zajst na zmrzlinu alebo na kavu. V blizkosti sa nachadza mestsky park, ktory
poskytuje pri prechddzkach vonku prijemny chladok.

Ubytovanie klientov v 1- alebo 2-16zkovych izbach im umoziuje zachovat si ur€itd intimitu
a sukromie. V izbach sa nachadza Standardné vybavenie nabytkom (polohovatelna postel’,
no¢ny stolik, skrina, stolicka), ktoré si mozu doplnit’ podla vlastného uvdzenia drobnym
nabytkom, obrazkami, nie¢im, ¢o im pripomina domov atiez televizorom. V kazdej 1-
16zkovej izbe sa nachadza umyvadlo, pri vdcsich izbach je kupelna skompletnym
hygienickym vybavenim (WC, umyvadlo, resp. sprchovaci kut). Pre izby bez tohto zdzemia je
k dispozicii spolo¢na kupelna so sprchovacimi kiitmi a 3 kabinkami WC.

Jedlo sa podava Skrat za den v spolo¢nej jedalni, leziacim klientom na izbach, kde maju
servirovacie stoliky. Strava bola pestra s prihliadnutim na nutricné hodnoty a dostatok
vitaminov. Pre vol'no¢asové aktivity, pripadne na chvile stravené s pribuznymi a priatel'mi st
k dispozicii dve spolocenské miestnosti, vybavené kniznicou a TV prijimac¢mi.

Hygienicky nezavadné a Cisté priestory su nevyhnutnym predpokladom kvalitnej starostlivosti
0 prijimatel'ov socialnych sluzieb. O tito sluzbu sa staraju svedomité upratovacky, ktorym
poméhali pracovni¢ky na aktivaénych pracach, ktoré zastresuje Urad prace, socialnych veci a
rodiny. Odstraiiovanie drobnych technickych a prevadzkovych zdvad zabezpecoval udrzbar.
Postel'na bielizen sa prala vo verejnej pracovni, 0 osobnu bielizeni a oblecenie klientov bolo
postarané v ramci nasich sluZzieb.

Pohyb obyvatelov v priestoroch zariadenia socialnych sluzieb je neobmedzeny s vynimkou
priestorov ozna¢enych ,,vstup nezamestnanym osobam zakazany“. Klienti nie si obmedzeni
casovym intervalom pocCas prechadzok, resp. opustenia priestorov zinych dovodov.
Pribuznym je umoznené brat’ si ich domov na vikendy alebo na sviatky, aby nestratili kontakt
s domovom.

Pripomienky, spokojnost, prip. nespokojnost’ s poskytovanymi sluzbami a pracou
zamestnancov je mozné vyjadrit osobne pri rozhovoroch alebo pisomne vhodenim do

schranky pripomienok, podnetov, navrhov alebo aj pochval.

QOdborna ¢innost’

V zariadeni socidlnych sluzieb SVETLO — Domov pre seniorov sa prijimatel'om socialnych
sluzieb poskytuje celorocna pobytova sluzba. Boli im zabezpecené nasledujiice sluzby
(vyplyvaju zo zakona o socialnych sluzbach):

pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby,

socialne poradenstvo,

socialna rehabilitacia,

oSetrovatel'ska starostlivost’,

ubytovanie,

* X X ¥ *

8 | ﬁ



stravovanie,

upratovanie, pranie, Zehlenie a udrzba bielizne a odevov,
osobné vybavenie,

zabezpecenie zaujmovej ¢innosti.

* ¥ X %

O poskytovanie odbornych sluZieb sa staral kolektiv pracovnikov: socidlny pracovnik, vrchna
zdravotna sestra a opatrovatelia — vietci spinali kvalifikaéné predpoklady na dana poziciu.
Zdravotnu sluzbu zabezpecoval obvodny lekar a v pripade potreby zdravotné sestry ADOS.
Pri starostlivosti o prijimatel'ov socialnych sluzieb sa ku kazdému klientovi pristupovalo
individualne a prihliadalo sa na jeho potreby v danej chvili s tym, aby bola zachovana intimita
a tiez aby sa zachovala v ¢o najviacésej miere samostatnost’ klienta pri rozli¢nych ukonoch.

Pocas celého roka poskytovali patri frantisSkani duchovna sluzbu — vysluhovali sviatosti (sv.
spoved’ a sviatost’ pomazania chorych) a slazili svité omse.

Pri starostlivosti o klientov sa nezabtdalo ani na travenie volného Casu v priebehu dna.
Volnocasové aktivity vychadzaju zpotrieb azaujmov Klientov a st pontikané denne
V dopoludniajSich aj popoludnajSich hodindch. VolnoCasové aktivity zabezpecoval
predovsetkym socialny pracovnik, ktorému vo svojom volnom case pomahali aj niekolki
dobrovolnici.

Klienti sa stretavali pri roznych aktivitach, ktoré prispievali k uchovaniu motorickych
a dusevnych schopnosti. K najprijemnej$im z ich strany patrili urcite spolocné posedenia pri
kave. Spestrenim byvalo ¢asto ¢itanie dennej tlace, spojené s rozhovorom o precitanom.

K d’al§im aktivitdm pocas dna patrili:

- pocuvanie hudby, spolo¢ny spev a tancovanie hlavne pri 'udovych pesnickach,

- spolocné sledovanie TV programov, starSich filmov a zdbavnych programov,

- spolocenské a vedomostné hry, lastenie krizoviek,

- pouzivanie pomdcok na zvySenie jemnej motoriky,

- pri dobrom pocasi vychadzky do blizkeho parku alebo do centra mesta spojenych
S drobnymi nadkupmi alebo posedenim pri zmrzline, kavicke alebo aj inom drobnom
obcerstveni,

- navsteva akcii, ktoré sa konaju v blizkom centre mesta - tradi¢ny trnavsky jarmok
alebo vianoc¢né trhy,

- pravidelné navstevy kostola sv. Jakuba spojené s adoriciou pred vystavenou
Sviatost’ou oltarnou,

- stretnutia s dobrovolni¢kou so spiritudlnou napliiou (napr. modlitba sv. ruzenca,
¢itanie uryvkov z Biblie s naslednou skupinovou diskusia o precitanom),

- na udrziavanie jemnej motoriky sa vyuzivali rozne aktivity, ako je vymal'ovavanie
obrazkov a vyroba drobnych predmetov (napr. kvietky z krepového, ale aj farebného
papiera, obrazky z listov, gaStanové zvieratkd, tvorenie vyzdoby podla sviatku
a ro¢ného obdobia, napr. ikebany, malovanie vel’kono¢nych vajicok , ktoré sa pouzili
pri vyzdobe vnutornych priestorov, hlavne chodieb, okien ale aj spolocenskych
priestorov. Bola to predovSetkym velkono¢na a vianocna vyzdoba a uprava nasteniek
k aktualnym sviatkom a roénym obdobiam, ako MDZ, Defi matiek a pod. Tato ¢innost’
vyborne precvicuje motorické funkcie a upeviiuje kolektiv klientov.

Klienti v ZSS SVETLO maju pravo slobodného rozhodnutia tcasti na aktivitaich a majh
moznost’ vyberu z ich ponuky.

Okrem spolo¢nych aktivit sa socidlny pracovnik venoval klientom aj individualne,
predovsetkym tym, ktori st pripitani na 16zko. Boli to hlavne osobné rozhovory a ¢innosti,



ktoré mohli vykondvat' aj na 16zku, napr. kreslenie, spolo¢né cCitanie, spolocenské hry,
spievanie, hranie pexesa atd’.

Aktivity pocas roka

Okrem odbornych €innosti je dolezité vyplnit’ ¢as straveny s klientmi ZSS SVETLO aj inymi
aktivitami. Pripomenit’ si vyznamné sviatky
a posedenia pri roznych prileZitostiach.

Uplynuly rok sa niesol v znameni zivotnych

jubilei nasich klientov: v januari sme spolo¢ne
oslavili 90 - tku a v marci 100 — ku nasich
g Klientov - k tymto vyznamnym dnom prisli
_]ubllantom zablahozelat' tiez predstavitelia miestnych samosprav VTrnave aPlest anoch.
V novembri sme spolo¢ne oslavili 80 rokov - e——

zivota d’alsej klientky.

V priebehu roka organizujeme spoloc¢enské
akcie pri roznych pr11e21tost1ach

Kprav1delnym oslavam patri 8. marec -
medzindrodny deni zien a 2. majova nedela,
ked’ sa slavi Den matiek. Na tieto dni sme
nezabudli ani v uplynulom roku.
Zenam, matkam | starym mamam  sme

darovali malé kyticky a spolo¢ne sme si
posedeli pri malom obcerstveni. Tento
sviatok svojim vystipenim sprijemnili i deti
Z materskej Skolky v Zelenci.

V marci navstivil nase ZSS sluzieb p. Patrik
Herman, ktory sa porozpraval s nasimi
klientami apodelil sa snimi o0 svoje
sktsenosti pocas rokov prace
v médiach. Trpezlivo si vypo€ul aj ich
zivotné pribehy.

"
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V aprili a v juni Studentky 3. ro¢nika Strednej zdravotnickej skoly v Trnave spolu so svojou
‘ pani profesorkou mali prednasky ,»Starostlivost’
0 Gstnu dutinu seniorov* spojené s video
prezentdciou a nazornou praktickou ukézkou,
ktorej boli ti¢astni 1 nasi klienti.
V septembri do ZSS zacala pravidelne v utorok
chodit’” dobrovolnicka so psom Benym a robit’
canisterapiu.

Kanisterapia je alternativny sposob liecby
ochoreni  psychického alebo fyzického
povodu za pomoci Specialne vycvi¢eného psa.
Vyuzivaji sa pri tom jeho prirodzené
vlastnosti - schopnost’ podriadit’ sa voli
Cloveka, pochopit’ danu situaciu, v ktorej sa
pri styku s pacientom ocitne, spoluprica a
komunikécia zvierata s pacientom. Tieto stretnutia sa stretli s velkym zaujmom naSich
prijimatelov socialnych sluzieb a na stretnutia s Benym sa vel'mi tesia.

Mesiac oktober bol vdecembri 1990 vyhlaseny Valnym zhromazdenim Organizacie
spojenych narodov za Mesiac Ucty k starSim a 1. oktober za Medzindrodny dent starSich.
Okrem tradicného posedenia pri malom obcerstveni spolu so zamestnancami svojimi
vystupeniami prispeli aj folklorny subor ROSINDOLCANE, chramovy zbor pri kostole
Narodenia Panny Mérie v Zelenci a Studentky Strednej zdravotnickej Skoly v Trnave. VSetky
tieto vystupenia prispeli k dostojnej pripomienke tohto mesiaca, vzdaniu vdaky ,naSim
starkym* za vSetko, o obetovali a dali svojim det'om 1 vnicatam.

Mesiac december je uz tradi¢ne spojeny s o¢akavanim prichodu sv. Mikulasa a viano¢nych

el a— www sviatkov. Sviatok sv. Mikulasa sme v ZSS
. SVETLO zahgjili sviatou omSou. Po sv. omsi
dostal kazdy klient balicek so sladkostami
aposedeli sme si pri malom mikulasskom
obcerstveni.

Ku krasnej predviano¢nej atmosfére prispeli
aj Studentky so SZS v Trnave svojim
programom obohatenym piesiiami a basnami.
Doniesli pre naSich klientom aj drobné
obcerstvenie a individualne sa im venovali.

"
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Do ZSS SVETLO - Domov pre seniorov prisli zaspievat’ a zarecitovat' aj Studentky
z Pedagogickej a socidlnej akadémie bl. Laury
v Trnave. Spevy a celkové vystapenie bolo
obohatené o doprovod harmoniky a gitary.
Klienti si spolu so Studentkami zaspievali
a niektori si aj zatancovali.

Spolo¢ne s obyvateI'mi nasho ZSS SVETLO
sme oslavili Vianoce i prichod nového roka.
Pri vederi na Stedry defi boli vietci obdarovani
malym dar¢ekom.

V pripade priaznivého pocasia chodime
S prijimatel'mi  socidlnych  sluzieb  na
prechadzky do blizkeho parku spojenych
so zastavkou v kaviarni na kavicku alebo zmrzlinu. Blizkost' kostola sv. Jakuba umoziuje
klientom Gcast’ na bohosluzbach v nedel'u alebo v prikazané sviatky.

Vzdelavanie zamestnancov:

e supervizne stretnutia sa uskuto¢nili v mesiaci marec a oktober 2018. Boli to
supervizie skupinové zo zamestnancami ZSS SVETLO a supervizie s manazmentom

ZSS SVETLO,

marec — supervizia na tému — ,, Potreba ohodnotenia ¢loveka a medzil'udské vzt'ahy na
pracovisku®,

oktober — supervizia na tému — ,, Nastavenie pravidiel pre klientov k ul'ah¢eniu prace
opatrovatel'ov®,

e april 2018 navsteva - Domu seniorov v Karoline n.o. Cifer. Cielom stretnutia bolo
nadviazanie osobnych kontaktov a vymena a naCerpanie novych skuisenosti. Navsteva
v Dome pre seniorov Karolina nas vsetkych obohatila a dala nam vela poznatkov
v ¢om je potrebné nasu pracu zlepsit’ a ¢im si myslime, Ze sa méZeme pochvalit’.

e semindr, ktory sa uskutocnil v mesiaci jin 2018 na tému ,,Timova spoluprica
zamestnancov ZSS SVETLO — Domov pre seniorov. Timova praca je sposob
organizdcie prace zalozeny na spoloénom zapojeni, vzajomnej spolupraci
a zodpovednosti vSetkych zamestnancov ZSS SVETLO pri plneni stanovenych uloh
a dosiahnuti vyty€enych ciel'ov.

b) pozi¢iavanie pomocok
Pri vydavani zdravotnickych a hygienickych pomdcok osobdm odkazanym na ich pouzivanie
v domacom prostredi pomahali aj dobrovolnici. Zaujem bol predovsetkym o polohovatel'né

postele, antidekubitné matrace a voziky, resp. chodil’ky. Vsetky pomdcky boli vyddvané na
zaklade uzavretej nadjomnej zmluvy — v roku 2018 ich bolo viac ako 120.

12 ’
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Zamestnanci SVETLO n.o.

Stav zamestnancov s trvalym pracovnym pomerom k 31. 12. 2018:

funkcia pocet
riaditel’ 1
veduca sestra socialneho zariadenia 0,75
socialny pracovnik 1
opatrovatel’ka 10,5
upratovacka 3

Na dohodu o pracovnej Cinnosti boli zamestnani rehabilitatnd sestra, socialny garant,
ekondmka a tdrzbar.

Na zaklade dohody o brigadnickej praci Studentov sme v roku 2018 zamestnali 3 Studentky.
Na zaklade Dohody uzatvorenej s Uradom prace, soc. Veci a rodiny v Trnave podla § 10 ods.
3, 0ds. 9 anasl. zdkona ¢. 417/2013 Z. z. o pomoci VvV hmotnej nidzi Vv roku 2017 v ZSS

SVETLO - Domov pre seniorov vykondvali aktivacné prace dve poberatel’ky prispevku
vV hmotnej nudzi. Pomahali pri upratovani a pomocnych pracach pri starostlivosti o klientov.

ExKkurzie a odborna prax Studentov

Posluchaci 1. ro¢nika bakalarskeho Stadia na Trnavskej univerzite, Fakulta zdravotnictva
a socidlnej prace sa v marci 2018 zacastnili exkurzie v naSom zariadeni socialnych sluzieb.
Boli oboznameni s ¢innostou a pricou pracovnikov. Studenti mali k danej problematike
viaceré otazky, tykajuce sa upresnenia niektorych informacii.

V septembri 2018 bola uzatvorend Zmluva o ureni vyucbového zariadenia medzi SVETLO
n.o. a Strednou zdravotnickou $kolou v Trnave (d’alej ,,SZS*). Predmetom tejto zmluvy bolo
uréenie  vyuébového zariadenia na zabezpedenie praktickej vyuéby ziakov SZS
Vv zdravotnickych S$tudijnych odboroch a Vv rozsahu Studijného pldnu daného pre prislusny
roénik SZS. Od oktobra 2018 sa tejto odbornej praxe zilastiovali Ziaci $tudijného odboru
,»zdravotnicky asistent*.

DobrovolPnici

Pri volnocasovych aktivitdich pomahali socialnemu pracovnikovi dobrovolnici. Bolo to
hlavne sprevadzanie prijimatelov socidlnych sluzieb na prechadzky. Pre tych, ktori su
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priputani na 16zko, boli vel'mi dblezité osobné rozhovory, ked’ im dobrovolni spolupracovnici
venovali svoj Cas as pozornostou si vypoculi ich problémy, ale aj radosti. Pravidelne
prichadzali ja v Case pozi¢iavania zdravotnickych a hygienickych pomdcok a spolupracovali
tak pri registracii o zapozicani.
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PrehlPad o vynosoch a nakladoch SVETLO n.o. za rok 2018

Vynosy: Vl.lezdaﬁované wzdaﬁovanz’n spolu
¢innost’ /EUR/ | ¢innost’ /EUR/ /[EUR/
Trzby z predaja sluzieb 186 139 186 139
Prispevky od inych organizécii - PO 1 886 1 886
Prispevky od fyzickych osob - FO 8 487 8 487
Prispevky z podielu zaplatenej dane 3841 3841
Dotéacie 92 257 92 257
Ostatné - -
Prijmy z prendjmu pomocok 3802 3802
Vynosy spolu 292 610 3802 296 412
. nezdafnovana zdanovana spolu
Naklady: ginnost JEUR/ | &innost /EUR/ | /EUR/
Spotreba materialu 47 199 79 47 278
Spotreba energie 17 656 17 656
Opravy a udrZiavanie 185 185
Ostatné sluzby 10 989 10 989
Mzdové naklady 156 490 2091 158 581
Zakonné poistenie 50 667 413 51 080
Zakonné socidlne naklady 6 568 6 568
Odpisy majetku 19 402 19 402
Ostatné naklady 365 365
Naklady spolu 309 521 2 583 312 104
Vysledok hospodarenia -16 911 963 -15 948
strata zisk strata
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Neziskova organizacia SVETLO ziskala v roku 2018 finan¢né prostriedky z viacerych
zdrojov:

od klientov za socialnu sluzbu 186 139 EUR
Z darov od pravnickych osob 1886 EUR
Z darov od fyzickych osob 8 487 EUR

z podielu zaplatenej dane (2%) 3841 EUR
Z dotacii na klientov zariadenia 92 257 EUR

z toho:
doticia zo SR — 79 459 EUR (doté4cia zo SR - MPSVR)

dotacia na investicie na obnovu domového priestoru z rozpo¢tu mesta Trnava: 12 798
EUR

Hospodarenie neziskovej organizacie SVETLO s finanénymi prostriedkami bolo viazané na
krytie nakladov stvisiacich s ¢innost'ou organizacie.

Neziskova organizacia eviduje 2 bankové tucty v UniCreditBank — suma na uctoch
k 31.12.2018 je 5 930 EUR a EUR pokladiiu — s hotovostou k 31.12.2018 — 1 084 EUR
a ceniny v hodnote 244 EUR.

Finanéné prostriedky k 31.12.2018 spolu: 7 258 EUR

Ekonomicky opravnené naklady na 1 prijimatel’a socialnej sluzby za rok 2018:

12 500 EUR
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Vedenie uétovnictva

Legislativny rdmec
SVETLO n.o. vedie podvojné Gétovnictvo v zmysle zakona o Gétovnictve ¢. 431/2002 Z. z.

v zneni neskorsich zakonov a predpisov.

V ramci G¢tovnej zavierky 2018 bolo podané dariové priznanie na DU Trnava., 1 x Savaha,
1 x Vykaz ziskov a strat a Poznamky.

V Trnave, dna 25. 06. 2019

Ing. Viktoria OkSova
riaditel’ka n.o.

Prilohy:
1. Stvahak 31.12.2018

2. Vykaz ziskov a strat k 31. 12. 2018
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