Zelena Skolka
Zariadenie starostlivosti o deti do tr0c13 rokov veku dietat’a TGSH s.r.o.
Bajzova 3251/41, Zilina 010 01

VYROCNA SPRAVA O (“:INNOSTI
POSKYTOVATELA SOCIALNYCH
SLUZIEB ZA ROK 2018

Zilina/ obdobie 26.11-31.12 2018

V sulade s §67a ods.1 zakona ¢.448/2008 Z.z. o socialnych sluzbach a 0 zmene a doplneni
zakona €. 455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani (Zivnostensky zakon) v zneni neskorsich
predpisov



Zakladné identifika¢né idaje zariadenia

Nazov organizacie: TGSH s.r.o.

Zriad’ovatel: TGSH s.r.o.

Sidlo organizacie: Bajzova 3251/41, Zilina 010 01

ICO: 47 100 494

DIC: 202 373 9784

Zapisany: OR SR, Sro, vlozka ¢. 58752/L

Forma hospodarenia: spolo¢nost’ s ru¢enim obmedzenym
Statutarny zastupca: Peter Gastan

Zodpovedny zastupca: Mgr. Veronika GaStanova

Deii zapisu do registra poskytovatel'ov: 26.11 2018

Typ poskytovatel'a: neverejny poskytovatel’

Druh socialnej sluzby: zosuladenie rodinného a pracovného Zivota
Forma socialnej sluzby: poskytovanie starostlivosti pre deti do troch
rokov veku diet’at’a

Registrovana kapacita: 24 deti



Podnikatel’ska ¢innost’ spolo¢nosti
Profil poskytovatel’a socialnej sluzby

Prevazujucim predmetom podnikania spolo¢nosti je poskytovanie socialnych sluzieb —
poskytovanie starostlivosti o deti vo veku 1-6 rokov.

Od 26.11 2018 sa firma TGSH s.r.o zaradila do registra poskytovatel'ov socialnych sluzieb
v zmysle §64 zakona ¢.448/2008 Z.z. o socialnych sluzbach a 0 zmene a doplneni zakona ¢.
455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani (zivnostensky zakon) v zneni neskorsich predpisov
a zamerala sa na poskytovanie starostlivosti o deti do troch rokov veku dietat’a.

Personalne podmienky

1. zodpovedny zastupca
Vzdelanie: Vysokoskolské vzdelanie II. Stupna
Pocet: 1

2. opatrovatel’ deti

Vzdelanie: aplné stredné odborné vzdelanie ziskané v odbore vzdelania s odbornym
zameranim aj na oblast’ starostlivosti o diet’a v rozsahu podl'a zdkona

Pocet: 5

Priestorové podmienky

Zariadenie starostlivosti poskytuje dostatoény priestor na jeho prevadzkovanie podl'a
zékona €. 448/2008 Z.z. Zakon o socidlnych sluZzbach. Priestor je cleneny na kocikaren, Satiia
pre deti, dve denné miestnosti, umyvaren pre deti, jedalen a priestor pre obsluzny a odborny
personal, technické zazemie.

Hygienické podmienky

V zariadeni starostlivosti o deti spiiame poziadavky na priestorové usporiadanie, funkéné
¢lenenie, vybavenie, prevadzku, rezim dna, rezim stravovania a pitny rezim a na nalezitosti
prevadzkového poriadku v zariadeni v sulade s poziadavkami na zariadenie pre deti a mladez
podla § 62 pism.i) zakona ¢. 355/2007 Z.z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia
a 0 zmene a doplneni niektorych zédkonov.



Sprava o podnikatel’skej ¢innosti spolo¢nosti v roku 2018

Spolocnost’ zahéjila svoju ¢innost’ od  03.04. 2013. Pre zabezpecenie svojej podnikatel'skej
¢innosti vytvorila technické a personalne predpoklady a sucasne =ziskala obchodnych
partnerov. Tato skutocnost’ umoznila spolo¢nosti od zacCiatku svojej Cinnosti dosahovat
obraty, ktoré vytvarali potrebné ekonomické vysledky pre d’alSie rozvijanie spolo¢nosti.

Spolocnost’ hradi svoje zavédzky v riadnych terminoch splatnosti. Vo¢i orgdnom Statnej
spravy, dodavatel'om, poistovniam a zamestnancom nevykazuje ziadne zavézky po splatnosti.

Prehlad prijmov a vydavkov podl’a ro¢ného vykazu o neverejnych
poskytovatel’och socialnych sluzieb za rok 2018

Prijmy
Trzby za vlastné vykony (starostlivost’ 7740,-
0 diet’a, trzby za stravné)
Prijmy spolu za obdobie 26.11 — 31.12 7740,-
2018
Vydavky
Osobné naklady (mzdové naklady, 4730,-
zakonné socialne poistenie a naklady)
Sluzby (najomné a ostatné sluzby) 2350,11,-
Vydavky spolu za obdobie 26.11- 31.12 7080,11
2018

Hospodarsky zisk za obdobie 26.11- 31.12 2018 je v sume 659,09,-

Ekonomicky opravnené naklady na jedného prijimatela socialnej
sluzby

V TGSH s.r.0. st EON pre obdobie od 26.11 — 31.12 2018 stanovené nasledovne:
EON TGSH s.r.o. spolu za stanovené obdobie: 7080,11 €

Na jedného prijimatela socidlnej sluzby za stanovené obdobie: 7080,11 : 24 klientov = 295€
Na jedného prijimatel’a socialnej sluzby mesacne: 254,02 €



Predpokladany buduci vyvoj ¢innosti

Spolo¢nost’ ma vytvorené predpoklady pre rozvoj svojej podnikatel'skej Cinnosti.
Orientacia najmé na vytvorenie kvalitnych personalnych podmienok umozni dosahovat’
vyssie obraty a tym sa zabezpecia priaznivé ekonomické vysledky a vyssia stabilita
spolo¢nosti.

Udalosti osobitného vyznamu po skonceni u¢tovného
obdobia

Spolo¢nost’ nezaznamenala ziadnu udalost” osobitného vyznamu po skonceni
uctovného obdobia

Vypravovala Mgr. Veronika GaStanova



