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Uvodné slovo

VazZeni akcionari,

vyro&na sprava za rok 2018 predkiadana predstavenstvom spolo&nosti BUKOZA
HOLDING, a. s. hodnoti hlavné podnikatelské aktivity v uvedenom roku.

Spolo&nost BUKOZA HOLDING a. s. od svojho vzniku v roku 1997 vykonéva riadiacu
Cinnost za ugelom zvySovania ekonomickej efektivnosti a vykonnosti Skupiny spolog-
nosti BUKOZA HOLDING.

Spolo&nost BUKOZA HOLDING a. s., ako spravcovska spoloénost zabezpetovala v
priebehu roku 2018 spoloénostiam patriacim do Skupiny spoloénosti BUKOZA
HOLDING komplexné sluzby personaineho, pravneho, investiéného a servisného cha-
rakteru, sluZby v oblasti tvorby finanénej a ekonomickej stratégie, manaZovanie strate-
gickych zamerov rozvoja a kontrolu hospodarenia skupiny.

Dovolte nam v zévere podakovat vietkym zamestnancom a partnerom za konstruk-
tivnu spolupracu a korektné vztahy podas celého roka 2018 a spologne popriat v
dalSom roku spolo&nostiam v ramci skupiny vefa sil kreativity a Gspechov pri dosaho-
vani planovanych cielov.

Ing. Viadimir Jacko PhD., MBA
predseda predstavenstva
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Zakladné udaje spoloénosti a zlozenie organov spolo¢nosti

Obchodné meno : BUKOZA HOLDING, a.s.

Sidlo : Hencovska 2073, 093 02 Hencovce

Pravna forma : akciova spolocnost

ICo: 36 450 847

Vznik spoloénosti : 04.11.1997

Statutarny orgén : predstavenstvo spolo&nosti

Predstavenstvo

Ing. Jaroslav Fic Ing. Erik Kadlec
predseda predstavenstva &len predstavenstva

do 12.09.2018

‘Ing. Viadimir Jacko, PhD., MBA Ing. Marian Zelinsky
predseda predstavenstva &len predstavenstva
od 13.09.2018

Dozorna rada
Mgr. Martin Macaj Ing. Stanislav Novak

glen glen

Ladislav Balint
&len
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Profil spolo&nosti

Spolo&nost BUKOZA HOLDING, a.s vznikla vroku 1997. Ako spravcovska
spolognost v ramci Skupiny spolotnosti BUKOZA HOLDING zabezpetovala po&as
roka pre ostatné spolo&nosti riadiace, kontroiné, rozhodovacie &innosti v nasledujicich
oblastiach:

» riadenie investicii a tvorba dlhodobich koncepcii rozvoja,

» finanéna a ekonomicka stratégia,

>  kontroling, strategické planovanie a jeho dozorné funkcie,

»  stratégia rozvoja fudskych zdrojov,

>  marketingové sluzby,

>  bezpetnost a ochrana zdravia pri praci,

»  pravne a administrativne siuzby,

>  sluZby v oblasti poradenstva pri &erpani Strukturalnych fondov,
»  stravovacie sluZby,

>  ochrana majetku, :

»  sluzby v oblasti protipoZiarnej ochrany.

Neo BUKOZA HOLDING. a. s.
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Organizaénéa schéma platna k 31.12.2018

BUKOZA HOLDING, a.s.
Organiza&né schéma platné k 31.12.2018

[ Prezident spolonosti
Technicky riaditel Sekretariat
Oddelenie
kontroly
Generdiny riaditel

BUKOZA HOLDING, a.s.

Asistent Oddelenie OBPaPO
Finan&ny riaditel Technicko- Riaditel pra préavne
investi€ény riaditef vztahy, ludské zdroje a sluZby
Utvar financovania Oddelenie pripravy a Prévnik
realizédcie investicil
Utvar controllingu Oddelenie || Ludské zdroje
investi®nej vystavby ASRTP personéina praca

Utvar adownictva

Odd. organizacie préce,
miezd a odmefiovanie

Utvar informaénych L Ostatné sluzby
technolégii
= I} Kuchyiia
Hasi&sky Utver
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Personalne ¢innosti

Ciele v riadeni a rozvoji fudskych zdrojov v roku 2018 boli zamerané na optimalizaciu
stavov zamestnancov v nadvaznosti na efektivnost procesov, zakazkovi napli
a potreby spolo&nosti s dérazom na stabiliz&ciu ich zamestnancov.

SpoloZnost BUKOZA HOLDING, a.s. pokradovala v zamere riadenia zamestnanosti
a k 31.12.2018 dosiahol kone&ny podet zamestnancov 115, z toho 41 v kategérii R
a 74 v kategérii TZ. V priebehu roka 2018 doslo k prehodnoteniu potrieb poctu za-
mestnancov. V porovnani s rovnakym obdobim minulého roka sa po&et zamestnancov
zvysil 0 25 zamestnancov.-

Graf: Vekova Struktdra zamestnancov k 31.12.2018

Vekova Struktura zamestnancov
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Zdroj: BUKOZA HOLDING, a.s.

Pracovné pozicie TH aR iamesthancov boli obsadzované na zaklade vyberového
konania podfa prisluSnych definovanych kvalifikaénych, odbornych a osobnostnych
podmienok kladenych na zamestnancov. V rdmci ziskavania zamestnancov sa spo-
loénost aktivne zucastiiovala na burzach prace v naSom regiéne informovanim po-
tencionainych zamestnancov o moZnostiach zamestnania,

Vzdelanostna Struktira spolo&nosti zavisela od druhu vykonavanej Ginnosti zamest-
nancov spolo&nosti. Systematické profesijné vzdelavanie a zvyéévanie kvalifikacie
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zamestnancov bol vyznamny ciel rozvoja spolognosti. ZvySovanie kvaliﬁkécie zabez-
pedovala spoloZnost "prostrednictvom interych a externych kurzov zamestnancov,
ktorym sa na$a spolocnost venuje dihodobo.

V spoloénosti BUKOZA HOLDING, a.s. sme v oblasti vychovy a vzdelavania v roku
2018 zrealizovali vzdeldvacie aktivity pre 19 zamestnancov, z toho 5 zamestnancov
externou formou a 14 zamestnancov internou formou.

Graf:- Vzdelanostné Strukttira zamestnancov k 31.12.2018

F W LA -
Vzdelanostna struktura zamestnancov
140
120
100 !
80 |
60 i = "M
, 40 "z
Vs USO | GYMN. SOM | SO |zikladné spolu
=M 30 | 16 2 10 | 15 | 1 74
T4 i . 20 2 Sy l 4 o a1
| wSpolu 40 ! 36 a4 15 19 1 115

Zdroj: BUKOZA HOLDING, a.s.

Spoloénost vyuZivala v spolupraci s UPSVaR aj realizaciu absolventskych praxi.

Okrem socialnych vyhod vyplyvajlcich zo zakonnych opatreni zabezpe&ovala spolo&-
nost dalSie vyhody nad ich ramec a zo socialneho fondu. Tykalo sa to oblasti stravo-
vania zamestnancov, zabezpe&enia DDP, zabezpe&enia kulturnych a Sportovych pod-
ujati pre zamestnancov.

Na zaklade zmluvy o vykonoch vo verejnom zaujme vo vnutro§tatnej pravidelnej auto-
busovej doprave zabezpecovala spoloénost mimoriadne autobusové linky z a do za-

mestnania.
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V snahe o zlepSenie pozitivneho vnimania spolo&nosti verejnostou, o padporu zaujmu
miladych o technické povolania spolo&nost realizovala prezentacie spoloénosti na 15
zékladnych, 3 strednych a 2 vysokych &kolach.

Okrem toho uzavrela zmluvy o spolupréci s 21 zakladnymi $kolami vo Vranove n/T,
Humennom a Michalovciach na podporu chemickych kriZkov. Zaujem o chémiu
u Ziakov podporovala organizaciou suitaZi a na 2 ZS podporovala zéujem Ziakov
o badatelské aktivity v chémii a robotike. 7 Ziakov SOS realizovalo v spolo&nosti od-
bomy vycvik. Spolo&nost umoZnila realizaciu 7 exkurzii a 2 Studentom Odbornu stéZ

- a konzultacie pri spracovani diplomovych prac. Na Fakulte chemickej a potravinarskej
technolégie udelila cenu za najlep$iu diplomovﬂ'précu.
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Ekonomika spolo¢nosti

a) Informécie o vyvoiji détovne; jednotky

Spolo&nost od svojho zaloZenia pdsobi len na tuzemskom trhu. Vzhfadom na charak-
ter svojej Einnosti st vykonédvané sluZby urené predovietkym pre ostatné spolo&nosti
Skupiny spolo&nosti BUKOZA HOLDING.

Spolo¢nost neidentifikovala Ziadne Specifické vyznamné -riziké a neistoty, okrem
vieobecne znamych rizik podnikania alebo pripadnych udalosti vy$8ej moci.

Sdvaha

Uttovna hodnota majetku spolognosti k 31.12.2018 dosiahla vysku 730 110 €.
V porovnani s predchadzajiicim rokom je to pokles o 55 264 €.

Struktira majetku podla jej zékladnych stasti vyzera nasledovne:

- neobeZny majetok 398 825 € 54,6 %
- obeZny majetok 318838 € 43,7 %.
- ostatny majetok 12 447 € 1.7%
Podiel jednotlivych &asti neobeZného majetku moZno vyjadrit takto:
- nehmotny majetok 8 310€ 1,1%
- finanény majetok 390515 € 88,9 %

Spolotnost mé v stiasnosti stabilizovanu Struktdru neobeZného majetku, ktorého
vySku ovplyvnili predovSetkym odpisy. Vyznamnej$ie investicie neboli realizované.
Pokles obeZného majetku o 9 855 € oproti roku 2017 bol spdsobeny hlavne poklesom
stavu kratkodobych pohladavok.

Zdroje krytia majetku v celkovej vyske 730 110 € méeme podfa ich charakteru

rozélenit: .
- vlastné imanie 214 982 € 29.4 %
- Zavézky 483 971 € 66,3 %
- ostatné pasiva 31157 € 43 %

K )’ BUKOZA HOLDING, a.5. |°3 »,
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Oproti roku 2017 nedoslo k zmenam zékladného imania.

Zévazky oproti predchadzajlicemu obdobiu, kedy boli vo vy8ke 368 557 € vzrastli
0115 414 € na sudasni hodnotu 483 971 €. Tento narast bol spdsobeny hlavne
zvy$enim objemu zavézkov z obchodného styku. Podiel zavazkov z obchodného sty-
ku voti spoloénosfiam v Skupine spoloénosti BUKOZA HOLDING predstavuje 0,1 %.

”

Vykaz ziskov a strat

Vysledkom hospodarenia spolo€nosti v roku 2018 bol zisk po zdanenf v celkovej hod-
note 13 044 €.Vynosy za rok 2018 predstavovali &iastku 3 916 245 €, €o je oproti roku
2017 néarast o 531 348 €. Spolotnost je nevyrobného charakteru, takmer cely objem
tr¥ieb predstavuja sluzby spolo&nostiam v Skupine spolo&nosti BUKOZA HOLDING.

Cash Flow

Platobna schopnost spolotnosti v roku 2018 bola vyrovnana. Spolo&nost neeviduje
zavézky po lehote splatnosti vo&i Statnemu rozpoé&tu, poistovniam ani bankam.
Spolo&nost nederpala v roku 2018 Ziadny bankovy tver.

b) Informécie o udalostiach osobitného vyznamu, ktoré nastali po skonéeni 4&tovného
obdobia
Spolonost neidentifikovala Ziadne vyznamné nasledné udalosti.

¢) Informécie o predookladanom budiicom vyvoji uctovnej jednotky
Cinnost' spolo&nosti bude zamerana na skvalitnenie a zefektivnenie poskytovanych
sluZieb ostatnym spolo&nostiam Skupiny spolognosti BUKOZA HOLDING.

f cie o : dinnost v oblasti vvskumu a vyvoja — bez népine

e
1

&,

@ BUKOZA HOLDING, ». &,




Vyrocna sprava 2018 \

e) Informécie o nadobidani viastnych akcii_dodasnych listov, obchodnych podielov
a akcil,_dolasnych listov a obchodnych podielov materske| Gétovnej jednotky — bez

napine

f) Informécie o ndvrhu na rozdelenie zisku alebo vyrovnanie straty

Vysledkom hospodérenia spolodnosti vroku 2018 bol zisk. Predstavenstvo
spolo&nosti odporuéilo z dosiahnutého zisku po zdaneni vytvorit zakonny rezervny
fond vo vySke 10 % t.j. 1 304 € a zvySok vo vyske 11 740 € zGé&tovat na zniZenie strat
minulych rokov.

q) Informécie o tdajoch poZadovanych podfa osobitnych predpisov — bez népine

h) Informécie o tom. &i uétovné jednotka mé organizaénu zloZku v zahraniél

Spolo&nost nema organizacni zlozku v zahranigi.

i) Finanéné néastroje (§ 20 ods. 5 zédkona o tcfovnictve)

Spolocnost nepouZiva financné nastroje (napr. prevoditelné cenné papiere, finanéné
rozdielové zmluvy, derivaty) podla zdkona &.566/2001 Z.z. o cennych papieroch
v zneni neskorSich predpisov — preto nema povinnost uviest Specifické informécie

0 metbdach riadenia rizik.

[) Cenné papiere obchodované na requlovanom trhu (§ 20 ods. 6 a7 zdkona
o udtovnictve)

Spolotnost neemitovala cenné papiere (akcie), ktoré by boli prijaté na obchodovanie
na regulovanom trhu (napr. Burza cennych papierov Bratislava). Preto spolo&nost ne-
ma povinnost vo vyrognej sprave uvadzat $truktdrované informéacie podfa § 20 ods. 6
a 7 zakona o U&tovnictve, napriklad — vyhlasenie o spréve a riadenl.

(@) euxozanoiome,s.s. |7
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Strategické ciele spolo¢nosti

Zakladnym dlhodobym strategickym ciefom je zabezpegenie trvalého komplexného
rozvoja spolo€nosti BUKOZA HOLDING, a.s. v nasledovnych oblastiach:

@ zavedenie procesnej zakaznicky orientovanej organiza&nej Struktary
@ zvySovat odborné zru€nosti zamestnancov spolognosti

@ zvySovanie kvalifikdcie zamestnancov v oblasti kvality

@ zlepsSovat systém riadenia bezpe&nosti a ochrany zdravia pri praci

@ zefektivnenie procesnych dkonov a zvySenie miery kooperacie jed-
notlivych oddeleni

@ zavedenie komunikagnej politiky v spolo&nosti a podpisanie memo-
randa o spolupraci s okolitymi obcami

8- j BUKOZA HOLDING, a. 5. | ‘1‘2)
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uvaha
SUVAHA v € 2018 2017
BALANCE SHEET
AKTIVA 730 110 674 846
ASSETS
Stéle aktiva 398 825 336 214
Fixed assets

Nehmotné stale aktiva 8310 5852

Intangible fixed assets

Hmotné stale aktiva 390 515 259 981

Tangible fixed assets

Finan&né investicie 0 70 381

Financial investment
ObeiZné aktiva 318 838 328 693
Current assets

Zasoby 9518 8674

Inventories

Obchodné pohfadavky 293 880 307 471

Receivables

PefiaZné prostriedky 15 440 12 548

Financial assets
Ostatné obezZné aktiva 12 447 9939
Other current assets
VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY 730 110 674 846
CAPITAL AND LIABILITIES
Vlatné imanle 214 982 272 318
Equfty capital -

Zékladné imanie 633 586 633 586

Capital stock

Kapitélové fondy 1577 607

Capital funds

Fondy zo zisku 6 091 5444

Profit funds

z toho: zakonny rezervny fond 6091 5444
of which legal reserve fund

Hospodéarsky vysledok minulych rokov -439 316 -373 784

Retained earnings from previous years

Hospodarsky visledok beZného roka 13 044 6 465

Retained profit
Cudzie zdroje 483 971 368 557
Liabilities

Rezervy 59 811 45 803

Reserves

Dlhodobé zavazky 7 453 9448

@’ BUKOZA HOLDING, a.5. | °f3
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Long-term liabilities
Kratkodobé zavizky 416 707 313 306
Current liabilities
Kratkodobé finantné vypomoci 0 0
| Other short-term reserves
Bankové Gvery 0 0
Bank loans
z toho: dihodobé 0 0
long-term
kratkodobé 0 0
short-term
Ostatné obeZné pasiva 31157 33 971
Other current liabilities
Vykaz ziskov a strat
VYKAZ ZISKOV A STRAT 2018 2017
Profit nad loss account
Predaj vyrobkov a sluZieb 3033845 2338616
Sales of Products and Services
Zmena stavu vnuitropodnikovych zasob 0 0
Changes in invenrory (WIP and FG)
Ostatné vynosy 882 400 1046 281
Other Operating income
Prevédzkové vynosy spolu 3916 245 3384 897
Operaling Income
Prevéadzkové naklady spolu 3 883 001 3363 385
Operating Expence
Prevadzkovy hospodarsky vysiedok 33244 21512
Income from Operationss before Tax
Finanéné vynosy 0 2
Financial Income
Finan&né naklady 4 5
Financial Expence
Hospodarsky vysledok z finané. operacii -4 -3
Income from Financial Operations before Tax
Dad z prijmov 20 196 15044
Income Tax
Hospodarsky vysledok za i€tovné obdobie 13044 6 465
Net income

@ BUKOZA HOLDING, ». 3. |‘1‘4‘/
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