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Vážení akcionári, vážení obchodní partneri, vážené kolegyne a kolegovia!

	 Slovensko v roku 2018 ekonomicky prosperovalo, štátny rozpočet zaznamenal jeden z najnižších deficitov, 

nezamestnanosť klesla na optimálnu úroveň. Uplynulý rok bol aj o charakterových zmenách krajiny, o obrode 

právneho štátu. 

	 Stavebníctvo však zaznamenalo minimálny rast. V oblasti prípravy a realizácie stavieb dopravnej infraštruk-

túry, v ktorej je naša spoločnosť najviac aktívna, sa aj v roku 2018 recesia prehlbovala. V modernizácii a v rozvoji 

Úvodné slovo predsedu 
predstavenstva0

Ing. Slavomír Podmanický, predseda predstavenstva
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železničnej dopravnej infraštruktúry nenastal žiaden výraznejší posun, skôr 

naopak. Postoj štátu k rozvoju koľajovej dopravy, k jej výraznejšej moder-

nizácii, je naďalej negatívny a preferuje už dlhé desaťročia cestnú dopravu. 

Navyše v uplynulom roku zlyhával a nekonal aj samotný správca infra- 

štruktúry. Na železnici nebola zahájená príprava a ani realizácia žiadnej 

významnejšej stavby. Žiaľ, ani údržba a komplexné rekonštrukcie nenapre-

dovali premyslene, systematicky a v potrebnom rozsahu. Je to pravý opak 

toho, čo sa dialo v tomto istom období v Českej republike!

	 Svedčí o tom aj pokles našich výkonov pre historicky rozhodujúceho 

zákazníka, pre Železnice Slovenskej republiky. Po zlých rokoch 2016 a 2017 

sme zaznamenali opäť prepad o vyše 30 %. Za posledných 15 rokov je to 

najnižší objem našich prác pre železnice. Sú to už len necelé 4 mil.€ (v roku 

2015 to bolo napríklad vyše 10 mil.€). Klesajúcu tendenciu evidujú aj naši 

partneri a konkurencia. 

	 Dovoľte mi, aby som po takomto pesimistickom úvode, prešiel v mo-

jom príhovore  na optimistickejší tón a na pozitíva, ktoré rok 2018 priniesol. 

Hospodárske výsledky našej spoločnosti v roku 2018 boli v rozhodujúcich  

ukazovateľoch veľmi dobré. Výnimkou sú iba výnosy, ktoré medziročne 

klesli o 11,7%. Ale napríklad zisk po zdanení vzrástol oproti minulému roku 

o 67%. Vlastné imanie medziročne zaznamenalo minimálnu zmenu. Po-

zitívom bolo samozrejme aj plynulé a bezproblémové financovanie, vrá-

tane včasného uhrádzania záväzkov všetkým subdodávateľom. REMING 

CONSULT a.s. tak potvrdil v roku  2018 svoju ekonomickú stabilitu a nezá-

vislosť, výkonnosť a schopnosť vyrovnať sa s výkyvmi na trhu. Je to znám-

kou správneho napredovania, postaveného na základoch zdokonaľovania 

vnútorných procesov, na zvyšovaní kvality a na zlepšovaní ekonomickej 

efektívnosti. Spolu s dobrými vzťahmi a optimistickou atmosférou medzi 

zamestnancami to dáva výborné predpoklady pre napĺňanie stratégie roz-

voja spoločnosti. 

	 Hospodárske výsledky v roku 2018 a napĺňanie cieľov stratégie spo-

ločnosti preto hodnotím veľmi pozitívne! 

	 V uplynulom roku sme boli svedkami úspešného napredovania vý-

stavby modernizácie železničnej trate v úseku Púchov – Považská Bystrica 

na rýchlosť 160 km/hodinu, ktorá je jedinečnou v celej histórii železnič-

ných stavieb na Slovensku. Podľa nášho projektu sa na úseku dlhom nece-

lých 12 km realizujú dva dvojkoľajné tunely dĺžky 1,051 a 1,861 km,  estaká-

da v konštrukčnom systéme „extrados“ dĺžky 604 m, oceľový dvojkoľajný 

most typu „langrov trám“ dĺžky 2x120 m a ďalšie zaujímavé objekty. V roku 

2018 sme finišovali s projektovou a inžinierskou prípravou modernizácie 

železničného uzla Žilina. Rozsah a náročnosť tejto stavby rovnako nemá 

obdobu v histórii  železníc na Slovensku. V tieni týchto dvoch velikánoch v 

realizácii a v príprave, sme v roku 2018 pripravovali aj viaceré menšie stavby 

pre Železnice Slovenskej republiky, pre Národného dopravcu Železničnú 

spoločnosť Slovensko, a.s., alebo pre Magistrát mesta Bratislavy prípravu 

modernizácie električkových tratí atď. Nie zanedbateľnou, skôr význam-

nou  činnosťou bolo spracovávanie niektorých Štúdií realizovateľnosti, na-

príklad pre Železničný uzol Bratislava, Trolejbusovú dopravu v Žiline a pod.

	 V roku 2018 sme sa v spoločnosti v rámci technického rozvoja vážne 

venovali príprave prechodu projektovania na systém BIM. Po technickej 

stránke sme vybavení. Naštartovalo sa vzdelávanie zamestnancov a ná-

bor potrebných špecialistov BIM. Čo nám chýba, je záujem investorov, pre 

ktorých bude tento systém garanciou kvality, ekonomickej efektívnosti  

a nadštandardnej správy a kvalitnej prevádzky, ale aj podmienkou pre fi-

nancovanie od roku 2023. 

	 Vedenie spoločnosti v roku 2018 kládlo dôraz na kvalitné mzdové, 

sociálne a pracovné podmienky zamestnancov. Rovnako v popredí záuj-

mu je odborný rast pracovníkov, ich aktivita a možné budúce uplatnenie. 

Podmienky pre vzdelávanie sú  v spoločnosti dlhodobo nadštandardné. 

Napredovanie závisí len na záujme a motivácii každého zo zamestnancov.
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	 REMING CONSULT a.s. si dlhodobo udržiava popredné postavenie na 

trhu najmä kvalitou svojich projektov, kvalitnou inžinierskou a konzultač-

nou činnosťou, serióznosťou v obchodných vzťahoch a celkovou firem-

nou kultúrou. Medzi odbornou verejnosťou je známy aj svojou osvetou za 

pozdvihnutie koľajovej dopravy na Slovensku. Súčasťou rôznych iniciatív 

má výsostné postavenie organizovanie medzinárodnej konferencie Fórum 

koľajovej dopravy. 14.ročník sa konal 13. a 14.marca 2018. Konferencie sa 

zúčastnilo vyše 270 účastníkov z 9 krajín EÚ a Slovenska. Súčasťou kon-

ferencie už tradične bolo odovzdávanie prestížneho ocenenia „Osobnosť 

železničnej a mestskej koľajovej dopravy na Slovensku pre rok 2018“, ale aj 

vyhodnotenie Študentskej súťaže PSKD - 2018 o najlepší projekt „Revitali-

zácie železničnej stanice Svit“.

	 V roku 2018 REMING CONSUT a.s. podporil viaceré humanitárne, 

kultúrne a športové projekty a napĺňal tak svoje zámery v rámci filantropie 

a budovania firemnej kultúry.

Vážení obchodní partneri, 
vďaka Vám REMING CONSULT a.s. v roku 2018 dosiahol v náročnej situ- 

ácii na trhu pozitívne hospodárske výsledky. Spoločnosť bude naďalej 

klásť dôraz na garanciu kvality poskytovaných služieb, na ich komplexnosť  

a progres, aby sme boli pre vás aj v budúcnosti tým najlepším partnerom  

v projektovej a inžinierskej príprave vašich investícií. 

Vážené kolegyne a kolegovia,
najmä Vašou zásluhou bol rok 2018 úspešný, a to napriek nepriaznivej situ-

ácii na trhu projektových prác na Slovensku. Patrí Vám za to veľké ďakujem! 

Vážim si Vašu lojalitu, pochopenie, akceptáciu a spoluprácu, aj na realizácii 

potrebných zmien v našej spoločnosti. Ďakujem Vám za nasadenie, ocho-

tu a zodpovednosť. Som rád, že som súčasťou takého skvelého tímu!

	 REMING CONSULT a.s. je po roku 2018 opäť silnejší, stabilnejší  

a odborne zdatnejší. Našim zákazníkom sme pripravení poskytovať služby 

v najvyššej kvalite, včas, v súlade s platnými technickými a legislatívnymi 

normami a korektne. Dôvera a uznanie nás zaväzuje. 

  

„Minulosť má každý, budúcnosť len niektorí!“

Ing. Slavomír Podmanický
predseda predstavenstva

Chairman of the Board of Directors
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Obchodný názov:		  REMING CONSULT a.s.

Sídlo spoločnosti:		  Trnavská cesta 27, 831 04 Bratislava 3

Právna forma:		  akciová spoločnosť

Zápis v obchodnom registri:	 Okresný súd Bratislava I, 

			   oddiel Sa, vložka č. 1532/B

Štatutárny orgán:		  Predstavenstvo spoločnosti

Deň zápisu:		  9.októbra 1997

1.1 Identifikačné údaje

1 Všeobecné údaje o spoločnosti

IČO: 			   35729023

IČ DPH: 			   SK2020250958

Bankové spojenie: 		  UniCredit Bank Czech Republic and 

			   Slovakia, a.s., pobočka zahraničnej banky

Číslo účtu: 		  6616131006/1111

IBAN: 			   SK54 1111 0000 0066 1613 1006

BIC (SWIFT): 		  UNCRSKBX 

1. 3.  Poslanie a ciele

Poslanie spoločnosti

	 REMING CONSULT a.s. má v dlhodobej stratégii ambíciu zotrvať v 

pozícii lídra v oblasti rozvoja dopravnej infraštruktúry a tvorby dopravnej 

politiky na Slovensku a rovnako  byť účastný na dlhodobých plánoch roz-

voja dopravy v Európe.

	 Rozvoj spoločnosti REMING CONSULT a.s. je postavený na princí-

poch fungujúceho systému riadenia kvality, na spoľahlivosti, odbornosti, 

kreatívnosti, ekologickej disciplíne a na etike podnikania. 

	 Sme si vedomí, že pre napĺňanie takéhoto poslania a takýchto ambí-

cií, musí mať spoločnosť vybudovanú firemnú kultúru na vysokej úrovni. 

Od každého zamestnanca sa preto vyžaduje vysoká odbornosť, konti-

nuálne vzdelávanie, čistota riešení, bezpodmienečná akceptácia ochrany 

životného prostredia, dodržiavania platných noriem, predpisov, zákonov, 

kultúra vystupovania a správania sa, morálka.

	 Výsledkom musí byť v každom prípade spokojný zákazník,  stabilne 

dobrá pozícia a uznanie v odborných kruhoch, rešpekt u konkurencie a 

renomé na verejnosti.

Ciele spoločnosti 

•	 Komplexnosť služieb - optimalizovať štruktúru a  skladbu profesií 

podľa požiadaviek trhu.

•	 Zdokonaľovať riadenie výrobných procesov a riadenie kvality služieb.

•	 Zaviesť do roku 2020 v procesoch projektových prác systém BIM. 

•	 Zvyšovať efektívnosti vlastných výkonov. 

•	 Zabezpečiť trvalý ekonomický rast a dosahovanie primeraného zisku. 

•	 V personálnej oblasti zabezpečiť vysokú kvalitu, vedomostný rast a 

stabilitu kádrov. 

•	 Trvalo budovať firemnú kultúru. 

•	 Vytvárať kvalitné pracovné a sociálne podmienky pre zamestnancov 

a ich rodiny. 

•	 Venovať primeranú pozornosť filantropii a sponzoringu.

•	 Upevňovať  pozíciu na Slovenskom trhu a rozširovať ju na zahraničie.

•	 Zabezpečovať kontinuálny technický rozvoj .

•	 Podporovať rozvoj školstva a prípravy budúcich kádrov,  podieľať sa 

na rozvoji vedy a výskumu.

Predmet činnosti 

•	 projektovanie stavieb dopravných – koľajová doprava v komplexnej 

profesijnej skladbe,

•	 projektovanie stavieb dopravných – pozemné komunikácie,

•	 projektovanie stavieb pozemných,

•	 projektovanie stavieb – technické vybavenie stavieb	  

(vykurovanie a zdroj tepla, vzduchotechnika, zdravotechnika, tech-

nologické zariadenia, zariadenia na distribúciu technických plynov, 

elektrické silové zariadenia a rozvody NN, bleskozvody, elektroinšta-

lácie silové a slaboprúdové, elektrické oznamovacie a zabezpečova-

cie zariadenia a rozvody),		

•	 statické výpočty nosných konštrukcií stavieb,

•	 konzultačná činnosť v stavebníctve – technická asistencia,

•	 spracovanie štúdií (technické štúdie, štúdie realizovateľnosti atď.),

•	 posudzovanie vplyvov stavieb na životné prostredie EIA, SEA 

•	 inžinierska činnosť:	  

•	 	zabezpečenie výberov stavenísk a vstupných podkladov,

•	 prieskum inžinierskych sietí,

•	 zabezpečenie všetkých druhov prieskumov,

•	 zabezpečenie komplexnej činnosti smerujúcej k  vydaniu roz-

hodnutí v zmysle stavebného zákona (vrátane špeciálnych sta-

vebných úradov – cestný, vodohospodársky, Úrad pre reguláciu 

železničnej dopravy a iné),			    

•	 majetkovoprávne vysporiadanie (vrátane geometrických plánov),

•	 geodetické a kartografické práce,

•	 výkon činnosti autorského dohľadu,

•	 výkon činnosti stavebného dohľadu,

•	 verejné obstarávanie podľa zákona č. 25/2006 Z.z., v znení neskor-

ších predpisov,

•	 obstarávateľská a sprostredkovateľská činnosť v stavebníctve,

•	 organizovanie kultúrnych a iných spoločenských podujatí,

•	 vykonávane mimoškolskej činnosti

1.2
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Pevná skruž železničného oceľového mosta ponad Nosický kanál
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	 REMING CONSULT a.s. je vlastníkom viacerých certifikátov a opráv-

není. 

	 Okrem certifikátov o spôsobilosti na vykonávanie činností uvede-

ných v predmete podnikania podľa Obchodného registra, vyplývajúcich 

z platnej legislatívy v Slovenskej republiky, spoločnosť má od roku 2002 

zavedený a udržiavaný systém riadenia kvality zodpovedajúci požiadav-

kám STN EN ISO 9001:2016. Od  roku 2010 má spoločnosť zavedený 

1. 4.  Certifikáty a oprávnenia

a  udržiavaný aj systém environmentálneho manažérstva zodpovedajúci 

požiadavkám STN EN ISO 14001:2016 a systém manažérstva bezpečnosti  

ochrany zdravia pri práci STN OHSAS 18001:2009.

	 REMING CONSULT a.s. je vedená na Ministerstve životného pros-

tredia Slovenskej republiky v zozname odborne spôsobilých právnických 

osôb na posudzovanie vplyvov na životné prostredie v odbore činnosti 2 g 

doprava.
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1. 5. 

1. 6. 

Členstvo v organizáciách

Kontakty

	 REMING CONSULT a.s. pôsobí a je členom vo viacerých profesijných 

a stavovských organizáciách:

•	 Spoločnosť PSKD – Prevádzka a stavby koľajovej dopravy,

•	 Slovenská asociácia konzultačných inžinierov (SACE),

•	 Slovenská tunelárska asociácia, 

•	 Slovenská pobočka Medzinárodnej geosyntetickej spoločnosti

•	 BIM asociácia Slovensko	  

 

Sídlo a stredisko v Bratislave 
Trnavská cesta 27, 831 04 Bratislava 3 	  
Slovenská republika

E-mail: reming@reming.sk 

Tel.: 00 421 2 / 55 56 61 61, 55 56 61 66  

Fax: 00 421 2 / 55 56 61 44  

Tel. ŽSR: 920 / 2220  

Fax ŽSR: 920 / 2522 

má svoje zastúpenie:

•	 v Slovenskej komore stavebných inžinierov,

•	 v Slovenskej komore architektov,

•	 v Komore geodetov a kartografov,

•	 v Asociácii stavebných cenárov,

•	 vo Vedeckej rade Stavebnej fakulty Žilinskej univerzity v Žiline,

•	 v Priemyselnej rade Stavebnej fakulty Slovenskej technickej univerzity 

v Bratislave.

Stredisko v Žiline 
Na bráne 4, 010 01 Žilina 	  
Slovenská republika

E-mail: reming@za.reming.sk

 

Tel.: 00 421 41 / 701 07 10, 701 07 11  

Fax: 00 421 41 / 701 07 12

Rekonštrukcia železničnej stanice v Tatranskej Polianke
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Výroba a obchod2. 1. 

	 Medziročný pokles obratu, pretrvávajúca recesia na trhu projek-

tových a inžinierskych prác v oblasti železničnej dopravy, žiadne nové 

väčšie verejné súťaže, boli opäť veľkou skúškou. REMING CONSULT a.s. 

napriek tomu dokázal po celý rok naplniť výrobné kapacity, najmä vďaka 

zákazkám, ktoré spoločnosť získala v minulosti. Rozhodujúcou úlohou 

bolo využiť čo najviac vlastné kapacity. 

	 Ekonomické výsledky spoločnosti boli vzhľadom na nepriaznivé 

podmienky na trhu veľmi dobré. Zisk za rok 2018 po zdanení dosiahol 

7,6% z tržieb a medziročne v absolútnej hodnote vzrástol o 67%. Po celý 

rok 2018 bola finančne stabilná a s trvalou platobnou schopnosťou. Táto 

skutočnosť je pozitívne hodnotená aj v stanovisku Dozornej rady spoloč-

nosti. 

	 Rozhodujúci objem výkonov počas celého roka bol sústredený na 

projektovú a inžiniersku prípravu a na autorský dozor na stavbách moder-

nizácie železničných koridorov v sieti TEN-T, najmä koridoru číslo V.a.  Ka-

pacity boli sústredené najmä na autorský dozor stavby modernizácie že-

lezničnej trate v úseku Púchov – Považská Teplá a na finišujúcu projektovú 

a inžiniersku prípravu modernizácie železničného uzla Žilina.

	 Napriek tomu, že vo výrobe sme v roku 2018 nemali k dispozícii širšie 

spektrum zákaziek, t.j. rôzne stupne procesu prípravy a tržby medziroč-

ne klesli, vyťaženie výrobných kapacít bolo v roku 2018 pomerne rovno-

merné. Počet menších novozískaných zákaziek v súťažiach medziročne 

mierne vzrástol. V roku 2018 bol vypísaný jeden veľký tender, ktorý však 

do dnešného dňa nie je  vyhodnotený. Spoločnosť bola aj vďaka pokračo-

vaniu prípravy stavieb modernizácie, resp. elektrifikácie železničných tratí, 

na ktoré boli uzatvorené zmluvy  v predchádzajúcich rokoch, dostatočne 

zásobená zákazkami. 

Hodnotenie uplynulého obdobia 2

	 Investície do technického rozvoja boli v roku 2018 na štandardnej 

úrovni. Cieľom bolo dosiahnuť vybavenie všetkých pracovísk HW a SW 

systémovo, pre plánovanú implementáciu systému BIM v projektovaní od 

roku 2020. Vzdelávanie pokračovalo kontinuálne, bez akéhokoľvek obme-

dzenia . 

	 Rovnako sociálne a mzdové podmienky pre zamestnancov boli bez 

obmedzenia, s kontinuálnym vylepšovaním, vrátane zachovania všetkých 

bonusov. 

	 Zahraničné aktivity spoločnosti v roku 2018 pokračovali iba v Bulhar-

sku, stále bez výraznejších úspechov. Cieľ spoločnosti znížiť riziko územ-

nou diverzifikáciou podnikania zostáva však naďalej aktuálny. 

Tunel Diel – slávnostné zahájenie raziacich prác
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rok 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

tržby 11,567,467 10,331,506 9,988,863 15,413,530 8,617,498 7,431,134 5,695,791

hospodársky výsledok 
po zdanení

219,757 100,479 311,493 640,590 146,610 318,141 531,857

10,331,506
9,988,863

15,413,530

8,617,498 7,431,134

5,695,791

311,493
640,590

146,610
318,141

531,857

11,567,467

219,757
100,479

Tržby z predaja služieb a výsledky hospodárenia po zdanení od roku 2012 do 31. 12. 2018 (Euro)

tržby 

hospodársky výsledok po zdanení	

20
12 20

13

20
14 20

15 20
16 20

17

20
18

	 REMING CONSULT a.s. má vlastné, vyvážené kapacity v celom spek-

tre požiadaviek na prípravu stavieb. Rozvíja nové progresívne systémy v 

projektovaní, je ekonomicky stabilný, má veľké skúsenosti. 

	 Na Slovensku v oblasti modernizácie železničnej infraštruktúry v roku 

2018 pokračovala recesia. Nedošlo k výraznejším zmenám, trh projektovej 

prípravy stavieb a rekonštrukcií stagnoval. Nezačala sa realizovať žiadna 

významnejšia stavba.

	 Profesia inžinier-projektant všeobecne a dlhodobo pociťuje nedo-

cenenie zo strany samotných stavebníkov, nevynímajúc verejných a štát-

nych obstarávateľov. Je bežné, že sa vypisujú súťaže, v ktorých už pred-

pokladaná hodnota zákazky je na hranici dampingu, a za ktorou nasleduje 

nepochopiteľná forma obstarávania služieb elektronickou aukciou. Tento 

spôsob obstarávania v žiadnom prípade negarantuje kvalitu, kompletnosť, 

progres a dobrú myšlienku projektu! 

Trh a štruktúra zákazníkov2. 1. 1.

	 Je pre nás projektantov len nádejou, že nové výzvy pre dosiahnu-

tie komplexnej a integrovanej dopravy na Slovensku, dopravy ohľaduplnej 

voči životnému prostrediu a zároveň napĺňajúcej podmienky dopravnej 

politiky EÚ, bude znamenať konečne konjunktúru v projektovej príprave 

tohto segmentu dopravy. 

	 Našimi rozhodujúcimi zákazníkmi v roku 2018 boli napriek pokraču-

júcemu prepadu objemu prác Železnice Slovenskej republiky. Významným 

zákazníkom bola Železničná spoločnosť Slovensko, a.s., Magistráty, resp. 

Dopravné podniky mesta Bratislavy a Žiliny. V zozname dôležitých zákaz-

níkov boli samozrejme aj ďalšie spoločnosti v oblasti železničnej dopravy, 

v mestských a regionálnych dopravných systémoch a v cestnej doprave, 

resp. v ostatných spoločnostiach zaoberajúcich sa prepravou po železnici, 

alebo využívajúce železničnú dopravnú infraštruktúru. Štruktúru zákazní-

kov významne dopĺňajú zaujímavé projekty zo súkromného sektoru.

2
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2. 1. 2. Rozhodujúce zákazky v roku 2018 

	 Medzi najvýznamnejšie zákazky v roku 2018, ktoré naša spo-
ločnosť zabezpečovala, patrili:

Príprava a realizácia stavieb pre Železnice Slovenskej republiky

•	 Modernizácia železničnej trate v úseku Púchov – Považská Teplá 
(dĺžka 18 km)  
V roku 2018 pokračovala realizácia tejto historicky jedinečnej stavby s 
investičnými nákladmi 365 mil.€, na ktorej sme zabezpečovali :
›› autorský dozor 
›› projekty skutočného vyhotovenia 
›› spolupôsobenie na inžinierskej činnosti a majetkovoprávnom 

usporiadaní pozemkov

•	 Modernizácia železničného uzla Žilina (dĺžka 12 km)  	  
Projektová a inžinierska príprava tejto významnej stavby s investičnými 
nákladmi 320 mil.€ bola zavŕšená a stavba je pripravená na zahájenie. 
Ako generálny projektant sme v roku 2018 zabezpečovali : 
›› dokumentácia pre realizáciu stavby
›› dokumentácia pre výber zhotoviteľa
›› inžinierska činnosť a majetkovoprávne usporiadanie pozemkov 

pre získanie stavebných povolení 

•	 Modernizácia železničnej trate v úseku Poprad Tatry - Liptovský 
Mikuláš  (dĺžka 59 km)  	  
Z celého 59 km úseku modernizácie pokračovala príprava len na 

1.etape v úseku Poprad – Lučivná, ktorý je pripravený na zahájenie 

(v súčasnosti prebieha výberové konanie na zhotoviteľa) a na 5.etape 
v úseku Liptovský Hrádok – Liptovský Mikuláš (Palúdza), v rozsahu : 
›› dokumentácia pre realizáciu stavby a pre výber zhotoviteľa 
›› inžinierska činnosť pre získanie stavebných povolení a najmä 

majetkovoprávne usporiadanie pozemkov 
›› posudzovanie vplyvov stavby na životné prostredie - opätovné 

otvorenie procesu EIA na 1.a 5.etape.

•	 Modernizácia železničnej trate Krásno nad Kysucou – Čadca  
– štátna hranica s Českom  (dĺžka 17 km)   	  
V roku 2018 pokračovala príprava stavby len na 3.etape stavby v úseku 
Čadca – štátna hranica s Českom, v rozsahu inžinierskej činnosti pre 
vydanie stavebných povolení a majetkovoprávneho usporiadania.  

•	 Modernizácia železničnej trate v úseku Devínska Nová Ves – Kúty 
– štátna hranica s Českom   (dĺžka 74 km)   	  
Posudzovanie vplyvov stavby na životné prostredie v roku 2018 bolo 
dokončené.  

•	 Elektrifikácia trate Bánovce nad Ondavou – Humenné (dĺžka 40 km)
›› dokumentácia pre realizáciu stavby
›› inžinierska činnosť pre získanie stavebných povolení a majetko-

voprávne usporiadanie pozemkov 

•	 Štúdia realizovateľnosti pre železničný dopravný uzol Bratislava 
Analýzy, dopravný model, návrhy prevádzkových konceptov, CBA  

•	 Niektoré menšie stavby pre Železnice Slovenskej republiky 
(vypracovanie jednostupňových projektov a inžinierska činnosť pre 
vydanie SP) 
›› Fiľakovo – Holiša, rekonštrukcia koľaje č.1
›› Trnovec n/V – Tvrdošovce, rekonštrukcia koľaje č.1 a 2
›› Bratislava Nové Mesto – UNS, rekonštrukcia koľaje č.1 a 2
›› Hlohovec – predĺženie užitočných dĺžok koľají
›› Šelpice – Boleráz, rekonštrukcia koľaje č.1 
›› Boleráz – Smolenice, rekonštrukcia koľaje č.1
›› Zvyšovanie bezpečnosti na priecestiach – niekoľko priecestí v 

sieti ŽSR
›› Elektrické predkurovacie zariadenia vo vybraných žel.staniciach 
›› Rekonštrukcia Štubnianskeho tunela  

Príprava stavieb pre spoločnosť ZSSK

•	 RD Vrútky – 1.etapa rekonštrukcie (AVK, Ad Blue, THU)
›› Jednostupňová dokumentácia a inžinierska činnosť pre vydanie 

SP 

Príprava stavieb pre Magistrát hl.m. SR Bratislava 

•	 Nosný systém MHD, prevádzkový úsek Janíkov Dvor – Šafárikovo 
námestie v Bratislave, 2.časť.
›› dokumentácia pre stavebné povolenie 

Príprava stavby pre Magistrát mesta Žilina

•	 Štúdia realizovateľnosti modernizácie trolejbusových tratí, depa a 
meniarní

Stavby ostatných investorov

•	 Rekonštrukcia Zastupiteľského úradu MZV SR v Londýne
›› dokumentácia pre stavebné povolenia a inžinierska činnosť pre 

vydanie SP

•	 J&T – nová električková trať v Bratislave Košická - Prístavná 
›› štúdia realizovateľnosti 
›› posudzovanie vplyvov stavby na životné prostredie - EIA

Svätá Barbora – Patrónka tunelárov, Tunel Diel
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Modernizácia železničných  tratí  na  paneurópskych  koridoroch

109
Modernizácia železničnej trate  Nové Mesto nad Váhom - Púchov, žkm 100,5 - 159,100 pre traťovú rýchlosť do 160 km/hod     
•	 autorský dohľad na  3. etape stavby
•	 dokumentácia skutočného realizovania stavby

501
Modernizácia železničnej trate  Púchov - Žilina
•	 inžinierska činnosť a majetkovoprávne vysporiadanie na 1.  a 2. etape stavby
•	 autorský dohľad na 1. etape stavby
•	 dokumentácia skutočného realizovania stavby pre 1.etapu stavby

608
Modernizácia železničnej trate Žilina - Košice, úsek trate Liptovský Mikuláš - Poprad Tatry (mimo)
•	 majetkovoprávne vysporiadanie na 1. a 5. etape stavby
•	 zabezpečenie inžinierskej činnosti v procese EIA pre 1. a 5. etapu stavby

1004
ŽSR, Modernizácia koridoru, štátna hranica ČR/SR - Čadca - Krásno nad Kysucou (mimo), železničná trať
•	 majetkovoprávne vysporiadanie na 3. etape stavby
•	 dokumentácia pre výber zhotoviteľa na 3.etapu stavby

1205

ŽSR, Dostavba zriaďovacej stanice Žilina - Teplička a nadväzujúcej železničnej infraštruktúry v uzle Žilina“
•	 inžinierska činnosť v procese EIA
•	 inžinierska činnosť pre územné rozhodnutie pre optimalizáciu
•	 dokumentácia pre výber zhotoviteľa
•	 majetkovoprávne vysporiadanie 

Železničné a koľajové stavby

820
Nosný systém MHD, prevádzkový úsek Janíkov dvor - Šafárikovo námestie v Bratislave, 2.časť Bosákova ulica - Janíkov dvor
•	 dokumentácia pre stavebné povolenie

1313 ŽSR, Elektrifikácia trate Bánovce nad Ondavou - Humenné“ - projektová dokumentácia 
•	 dokumentácia pre realizáciu stavby

1406
ŽSR, Terminály integrovanej osobnej prepravy v Bratislave, úsek Devínska Nová Ves - Podunajské Biskupice (EIA, DSZ, DÚR)
•	 dokumentácia pre územné rozhodnutie ( TIOP č.2)

4 x Zvyšovanie bezpečnosti na vybraných železničných priecestiach 
•	 autorský dohľad

1506
Modernizácia električkových tratí MET v meste Košice
•	 autorský dohľad 

1514
Predĺženie Saratovskej ulice do územia BORY
•	 dokumentácia pre stavebné povolenie a  realizáciu stavby

1701
ŽST Košice - rekonštrukcia nástupíšť č. 1, 2, 3  - projektová dokumentácia 
•	 inžinierska činnosť pre stavebné povolenie
•	 dokumentácia pre stavebné povolenie v podrobnostiach pre realizáciu stavby

1708
ŽST Levice, OV + SZZ - projektová dokumentácia 
•	 inžinierska činnosť pre stavebné povolenie
•	 dokumentácia pre stavebné povolenie v podrobnostiach pre realizáciu stavby

1710 ŽST Kúty rekonštrukcia útulku SMSÚ ZTS TO 
•	 dokumentácia pre stavebné povolenie v podrobnostiach pre realizáciu stavby

1711
ŽST Fiľakovo - Výhybňa Holiša, rekonštrukcia žel. zvršku a žel. spodku - projektová dokumentácia
•	 dokumentácia pre stavebné povolenie v podrobnostiach pre realizáciu stavby

1713
Elektrické predkurovacie zariadenia (EPZ) vo vybraných ŽSR
•	 geodetické zameranie
•	 dokumentácia pre stavebné povolenie v podrobnostiach pre realizáciu stavby

1714
Rekonštrukcia mostov (spodné stavby) v úseku Tisovec - Pohronská Polhora - PD
•	 dokumentácia pre stavebné povolenie v podrobnostiach pre realizáciu stavby

1716 ŽST. Trnovec nad Váhom - ŽST Tvrdošovce, rekonštrukcia koľaje 1, 2
•	 inžiniersko-geologický prieskum

1717
Bratislava - Nové Mesto - Bratislava ÚNS, KRŽZ, koľ. 1, 2
•	 dokumentácia pre stavebné povolenie v podrobnostiach pre realizáciu stavby
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1520 ŽSR, dopravný uzol Bratislava - štúdia realizovateľnosti

1722 Technicko-ekonomická štúdia pre projekt „Komplexná revitalizácia rušňovvého depa Nové Zámky“

1803 Štúdia realizovateľnosti - výstavba a modernizácia údržbovej základne trolejbusov a infraštruktúry trolejbusovej dráhy, meniarní a obratísk

1811 Štúdia realizovateľnosti „Nové električkové trate v Bratislave: úsek Košická, úsek Prístavná“

1899
Poradenslé a konzultačné činnosti optimálneho umiestnenia a dopravného napojenia realitných projektov s cieľom umožniť ich maxi-

málne komerčné využitie za súčasného maximálneho zhodnotenia okolitého verejného priestoru v oblasti Trnavského mýta v Bratislave.

1426 Električková trať Dúbravsko - Karloveská radiála
•	 poskytnutie konzultáci

1715

Rekonštrukcia ZÚ Londýn
•	 inžinierska činnosť  pre územné rozhodnutie
•	 dokumentácia pre stavebné povolenie
•	 inžinierska činnosť  pre stavebné povolenie
•	 dokumentácia pre realizáciu stavby

Konzultácie, poradenstvo a štúdie	

Pozemné stavby

1514
Nové dopravné prepojenie II/505 s MČ Dúbravka
•	 dokumentácia pre realizáciu stavby

1608
Zlepšenie cyklistickej infraštruktúry v TSK – inžinierska činnosť, vypracovanie projektovej dokumentácie pre územné rozhodnutie 

a majetkovo právne vysporiadanie – úsek Nosická priehrada – Považská Bystrica, žel. stanica
•	 inžinierska činnosť pre územné rozhodnutie

Cestné stavby

1719
NŽST Harmanec Jaskyňa, vybudovanie EOV
•	 dokumentácia pre stavebné povolenie v podrobnostiach pre realizáciu stavby

1720
ŽST Košice, obnova výhybiek 
•	 dokumentácia pre stavebné povolenie v podrobnostiach pre realizáciu stavby

1724
Rekonštrukcia Štubnianskeho tunela na trati Horná Štubňa - Handlová
•	 geodetické zameranie, inžiniersko-geologický prieskum
•	 dokumentácia pre stavebné povolenie v podrobnostiach pre realizáciu stavby

1725
Rekonštrukcia ozubnice Štrba - Štrbské Pleso
•	 dokumentácia pre stavebné povolenie v podrobnostiach pre realizáciu stavby

1801
Elektrizace a zkapacitnění trati Libina - Uničov

Elektrizace a zkapacitnění trati Šumperk  - Libina (mimo)
•	 dokumentácia pre stavebné povolenie 

1802
RD Vrútky - Dostavba THÚ a Dostavba AVK a AdBlue
•	 dokumentácia pre stavebné povolenie  
•	 inžinierska činnosť pre stavebné povolenie, vrátane príslušných prieskumov

1805
Žst. Hlohovec, predĺženie užitočných dĺžok koľaje č. 2 a č.4
•	 geodetické zameranie

1806
Žst. Šaľa - Preloženie dopravnej kancelárie do prevádzkovej budovy
•	 dokumentácia pre stavebné povolenie v podrobnostiach pre realizáciu stavby

1807
Priecestie v km 7,215 Ivánska cesta Bratislava, rozšírenie o chodník     pre chodcov
•	 geodetické zameranie

1808
Šelpice - Boleráz, KRŽZ koľaj č. 1
•	 geodetické zameranie
•	 dokumentácia pre stavebné povolenie v podrobnostiach pre realizáciu stavby

1809 Boleráz - Smolenice, KRŽZ koľaj č. 1
•	 geodetické zameranie

1813
Rekonstrukce traťového úseku Kyjov (mimo) - Veselí n.M. (mimo) a Rekonstrukce ŽST Kyjov
•	 dokumentácia pre stavebné povolenie 
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AKP, s.r.o. Páričkova 13, 821 08 Bratislava

ALAM s.r.o. Nezábudkova 40, 821 01  Bratislava

ALFA 04, a.s. Jašíkova 6, 821 03 Bratislava

AM Sudop, spol. s r.o.  Černyševského 26, 851 01  Bratislava

Basler & Hofmann Slovakia s.r.o. Panenská 13 811 03 Bratislava 

CAD-ECO a.s. Svätoplukova 28, 821 08  Bratislava

DELTES spol. s r.o.  Račianske mýto 1/D, 831 02  Bratislava

DI CONSULT s.r.o. Tranovského 22 841 02 Bratislava

ECS ENGINEERING, s.r.o. Gagarinova 30, 018 51 Nová Dubnica  

Elektroline a.s. K Ládví 1805/20, Kobylisy, 184 00 Praha, ČR

Ing. Vladimír Hronček - GEOREAL Majerníkova 1, 841 05  Bratislava

GEOsys s.r.o. Rezedová 25/B, 821 01 Bratislava

GeoTec-GS, a.s. Chmelová 2920/6, 106 00 Praha 10, ČR

H & W INVEST s.r.o. Ľubochnianska 4 831 04 Bratislava

Klub ZPS vo vibroakustike, s.r.o. V. Tvrdého 23 010 01 Žilina 

PIO Keramoprojekt, a.s. Dolný Šianec 1, 911 48 Trenčín

PRODEX spol. s r.o. Rusovská cesta 16, 851 01  Bratislava

PRO INVEST, s.r.o. Kuzmányho 8428/20 A, 010 01 Žilina

PROMA INVEST, s.r.o. Kuzmányho 8428/20A 010 01 Žilina

SUDOP Košice a.s.  Žriedlová 1, 040 01  Košice

SUDOP PRAHA a.s. Olšanská 1a, 130 80 Praha, ČR

TIBO, s.r.o. Moyzesova 43, 010 01 Žilina

2. 1. 4. Významní dodávatelia (v abecednom poradí)

Názov spoločnosti / Company Sídlo spoločnosti / Address

Sídlo spoločnosti / Address

2. 1. 3. Významní odberatelia (v abecednom poradí)

Bory, a.s. Einsteinova 25, 851 01 Bratislava

Hlavné mesto SR Bratislava Primaciálne námestie 1, 811 01 Bratislava

ILF Consulting Engineers Austria GmbH Feldkreuzstrasse 3, 6063 Rum / Innsbruck, Rakúsko

J & T REAL ESTATE, a.s. Dvořákovo nábrežie 10 811 02 Bratislava 

Ministerstvo zahraničných vecí a európskych záležitostí SR Hlboká cesta 2, 833 36 Bratislava

MORAVIA CONSULT Olomouc a.s. Legionářská 1085/8, 779 00 Olomouc, Česká republika

SUDOP Košice a.s. Žriedlova 1 040 01 Košice 

TSS GRADE, a.s.  Dunajská 48, 811 08  Bratislava 

Železnice Slovenskej republiky, Bratislava v skrátenej forme "ŽSR"  Klemensova 8, 813 61 Bratislava

Železničná spoločnosť Slovensko, a.s. Rožňavská 1, 832 72 Bratislava

Názov spoločnosti / Company
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2. 2. 

2. 3. 

Aktivity v zahraničí 

Technický rozvoj a kvalita 

Málo príležitostí a nových projektov na Slovensku, pomerne veľký 

záujem zahraničných projektových firiem umiestniť sa na Slovenskom 

trhu, jasne determinuje nutnosť rozšíriť pôsobenie našej spoločnosti aj v 

zahraničí. Účasť v zahraničných tendroch je jednou z možností, ako diver-

zifikovať  riziká na domácom trhu projektový prác. Vyhľadávanie relevant-

ných kontaktov na trhoch aj mimo EÚ, je ďalšou možnosťou, ako aktívne 

využiť a presadiť naše odborné schopnosti a kapacity.   

•	 REMING CONSULT Bulgaria, Ltd. so sídlom v Sofii je 100% dcér-

skou spoločnosťou, ktorá už deviaty rok pôsobí na území Bulharska 

najmä v oblasti projektovania dopravnej infraštruktúry a pozem-

ných stavieb. Je odborne a personálne pripravená realizovať väčšie 

projekty. Úlohou manažmentu je aktívne vyhľadávanie kontaktov a 

partnerských firiem, za pomoci ktorých by sa spoločnosť presadila v 

niektorom z malého počtu vysúťažených a aj reálne zazmluvnených 

projektov v tejto balkánskej krajine.

	 V roku 2018 bol technický rozvoj mimo štandardného doplňovania a 

zvyšovania úrovne jednotlivých pracovísk, nákupu služobných áut, geode-

tického vybavenia atď.,  zameraný najmä na vybavenie pracovísk potreb-

ným SW pre aplikáciu a plynulý prechod na projektovanie v systéme BIM. 

Vo vzdelávaní prebiehali za týmto účelom školenia a rovnako sa rozbehol 

nábor nových pracovníkov – špecialistov na pozíciu BIM koordinátor. 

	 Systém riadenia kvality podľa STN EN ISO 9001:2009 a certifikát, kto-

rý potvrdzuje zavedenie a udržiavanie systému environmentálneho ma-

nažérstva podľa STN EN ISO 14001:2005, boli v roku 2018 úspešne recer-

tifikované na STN EN ISO 9001:2016 a STN EN ISO 14001:2016. Systémy 

spoľahlivo fungovali a nebola zaznamenaná žiadna oficiálna reklamácia na 

poskytnuté služby.

Železničný Tunel Diel 

2. 4.  Personálna 
a sociálna politika

	 Pretrvávajúca recesia stavebníctva v oblasti projektovej prípravy že-

lezničných stavieb, historicky najnižšie percento nezamestnanosti, hlad 

veľkých strojárenských a stavebných firiem po nových zamestnancoch, 

dostáva projektové firmy do nepríjemnej pozície. Je finančne a technicky 

veľmi náročné nielen získať nového kvalitného zamestnanca, no ešte na-

máhavejšie udržať súčasného. 

	 REMING CONSULT a.s. aj v roku 2018 vylepšoval pracovné podmien-

ky, posúval ich do vyššieho štandardu - pracovné prostredie, technické 

vybavenie, možnosť odborného rastu, finančné ohodnotenie, systém be-

nefitov, vzťahy na pracovisku a pod. Personálny marketing a imidž firmy 

je jedným z hlavných nástrojov pri budovaní firemnej kultúry, ktorá tvorí 

základ stratégie budúcnosti spoločnosti, ktorý jediný môže garantovať mať 

optimálne a odborné kapacity. 
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	 Nábor nových odborne zdatných pracovníkov bol realizovaný for-

mou inzercie, ale vo významnom rozsahu aj náborom na Slovenských 

technických univerzitách v Žiline, v Bratislave a v Košiciach.   

 

Personálne obsadenie

	 K 31.decembru 2018 pracovalo v spoločnosti celkom 87  zamestnan-

cov, z toho 79 zamestnancov v trvalom pracovnom pomere a 8 zamest-

nancov na dohodu o pracovnej činnosti. 

	 V priebehu roku 2018 nastúpili 9 noví zamestnanci . Počas roka 2018 

bolo ukončených  6 trvalý pracovný pomerov, jedna zamestnankyňa 

ukončila trvalý pracovný pomer z titulu odchodu do starobného dôchod-

ku. Jeden zamestnanec odišiel na materskú dovolenku.  

 

Vzdelanostná skladba: zo 79 zamestnancov v trvalom pracovnom pome-

re je s  vysokoškolským vzdelaním 90% a 10% zamestnancov so stredo-

školským vzdelaním. 

Odborná spôsobilosť: Z celkového počtu zamestnancov v trvalom pra-

covnom pomere je 58% autorizovaných inžinierov, resp. s osvedčeniami 

na vykonávanie ďalších odborných činností.

Pomer mužov a žien: Spoločnosť zamestnávala 44 mužov a 35 žien, po-

mer: 56%:44%. Ženy sú obsadzované vo vedúcich pozíciách, pri celkovom 

počte vedúcich funkcií 11, je aktuálny pomer 6:5 v prospech mužov.   

Režijní pracovníci: Z celkového počtu 87 zamestnancov tvoria vedúci za-

mestnanci a režijní zamestnanci 13,9%.

Mzdová oblasť

	 Vývoj miezd v roku 2018 mal v spoločnosti mierny rast. Úpravy miezd 

boli vykonávané selektívne s dôrazom na výkonnosť a perspektívnosť za-

mestnanca a teda nie celoplošne. Je to systém, ktorý garantuje aj do bu-

dúcnosti objektívne a motivačné odmeňovanie. Jeho cieľom je vyzdvihnúť 

a odmeniť výnimočných zamestnancov a na druhej strane naznačiť ne-

spokojnosť tým podpriemerným.

	 Pohyblivá zložka mzdy bola ponechaná na minuloročnej úrovni 35%. 

	

	 Mzdy, prémie, príslušné odvody a dane boli vďaka vhodne zvolenej 

obchodnej stratégii a dobre fungujúcej výrobe a ekonomike vždy hrade-

né včas a v plnej výške. Na základe očakávania kladného hospodárskeho 

výsledku bol v decembrovom výplatnom termíne všetkým zamestnancom 

vyplatený 13.plat. 

Tunel Diel – príprava debniaceho vozňa na vnútorné ostenie
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rok 2013 2014 2015 2016 2017 2018

mzdy celkom 1,955 2,035 2,347 2,396 2,066 2,062

20
13

20
14

20
15

20
16

20
17

20
18

1,955
2,035

2,347

2,396

2,066 2,062

Mzdové náklady od roku 2013 do 31. 12. 2018 (v tis. EUR)

rok 2013 2014 2015 2016 2017 2018

počet zamestnancov k 31.12. 89 85 85 85 76 79

réžia 10 12 12 11 11 11

výroba 79 73 73 74 65 68

2013 2014 2015 2016 2017 2018

89

79

73
73

74
65

68

10
12 12 11 11

11

85 85 85
76 79

Vývoj zamestnanosti REMING CONSULT a.s. od r. 2013 do 31. 12. 2018celkový počet zamestnancov 

zamestnanci výroby 

zamestnanci režijní 
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Sociálna oblasť

	 Dlhodobo dobré výkony zamestnancov firmy sú priamo závislé od 

ich spokojnosti a od vyváženosti pracovného a súkromného-voľnočaso-

vého života. Vedenia spoločnosti priebežne sledovalo a vyhodnocovalo 

atmosféru na pracovisku, medziľudské vzťahy a na základe analýzy sa sna-

žila  reagovať pozitívne, vylepšovaním pracovných podmienok a sociál-

nych benefitov. 

	 Vybrané bonusy: 

•	 finančná podpora mladým zamestnancom na bývanie 

•	 príplatok na cestovné pre zamestnancov dochádzajúcich z mimo 

Bratislavy a Žiliny

•	 finančný príspevok každému zamestnancovi do doplnkového dô-

chodkového sporenia 

•	 účelové pôžičky na kúpu nábytku, alebo bytu a pod. 

	 Spoločnosť trvalo podporuje športové a kultúrne aktivity za-

mestnancov.  Jedenkrát v týždni sú rezervované telocvične na futbal, ale-

bo volejbal, kurty na tenis. Spoločnosť podporuje účasť zamestnancov na 

vlastných firemných alebo na inými firmami organizovaných športových 

podujatiach.

	 Už tradične spoločnosť organizuje firemné podujatia : 

•	 21. narodeniny REMING CONSULT a.s., ktoré sa konali v krásnom vy-

sokohorskom prostredí Vysokých Tatier, v kedysi vládnom zariadení 

v Tatranskej Javorine. Po prvý krát to bolo spolu so zamestnancami 

dcérskej spoločnosti SUDOP Košice, a.s.

•	 Deň detí zamestnancov, dvojdňová akcia pre všetky deti do 14 rokov  

a ich rodičov, tentokrát v zariadení Penziónu Zornička na Donovaloch

•	 Vianočný večierok, pre všetkých zamestnancov a pozvaní boli aj 

všetci bývalí zamestnanci, teraz na dôchodku.  		

	

	 Na pravidelných polročných stretnutiach vedenia so zamestnancami, 

tzv. brainstormingoch, sú opätovne tieto aktivity, ako aj kvalita pracovného 

prostredia a pomôcok prediskutovávané a výstupy z týchto stretnutí sú ná-

sledne zapracovávané do plánu investícií, alebo do plánu aktivít.   

Vzdelávanie a odborný rast zamestnancov

 	    Vedenie spoločnosti si uvedomuje, že vzdelanie zamestnancov je v 

prípade firmy poskytujúcej vysoko odborné služby prvoradé a preto má dl-

hodobo vypracovaný systém vzdelávania. Okrem profesných a softwaro-

vých kurzov a školení, ktoré sú základom pre kvalitnú prácu podporujeme 

taktiež jazykové vzdelávanie a rôzne typy soft-skillových programov najmä 

pre manažment spoločnosti a kľúčových zamestnancov výroby.

	 Spoločnosť podporuje aj dlhodobé vzdelávanie zamestnancov. Via-

cerí zamestnanci si popri zamestnaní dokončujú, alebo zvyšujú univerzit-

né vzdelanie.

	 Získanie autorizačného osvedčenia v rôznych odboroch je logickým 

vyústením odborného vzdelávania a kvalitnej praxe u väčšiny našich za-

mestnancov. V roku 2018 viacero zamestnancov získalo spôsobilosti pre 

projektovanie v Českej republike.

	 REMING CONSULT a.s. obsadzuje svojimi vybranými pracovníkmi 

väčšinu významných konferencii, sympózií, výstav, exkurzií doma i v za-

hraničí. Vystúpenia na takýchto podujatiach a rovnako publikačná činnosť 

do odborných časopisov  má stúpajúcu tendenciu a najlepšie prezentu-

je kvalitu, odbornosť a schopnosti zamestnancov spoločnosti REMING 

CONSULT a.s.

Zamestnanci na firemných narodeninách v Tatranskej Javorine

Deň detí zamestnancov
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2. 5.  Odborné a verejné aktivity

	 REMING CONSULT a.s. svoje skúsenosti a názory, výsledky výskumu 

a vývoja, prepojenie teórie s praxou, prezentuje, formuje a presadzuje na 

pôde  viacerých inštitúcií. Patria k nim najmä Vedecká rada Stavebnej fa-

kulty Žilinskej univerzity v Žiline, Priemyselná rada Stavebnej fakulty STU 

Bratislava, stavovské komory, asociácie a  profesijné zväzy. Najvýraznejšie 

výsledky sa dlhodobo dosahujú v rámci aktivít Spoločnosti PSKD.  

Spoločnosť PSKD – Prevádzka stavby koľajovej dopravy	

	 Spoločnosť PSKD bola vytvorená za účelom prepojenia teórie s 

praxou v oblasti železničnej a mestskej koľajovej dopravy. Už 14 rokov je 

úspešnou platformou pre spoluprácu odborníkov a pre rozvoj koľajovej 

dopravy a dopravy vôbec na Slovensku. Združuje odborníkov z technic-

kých univerzít v Bratislave, v Žiline, v Košiciach, v Braunschweigu, z Vý-

skumného ústavu dopravy, zo železničných spoločností, z podnikov integ-

rovanej dopravy a z dopravných podnikov mesta Bratislava a Košice a zo 

spoločnosti  REMING CONSULT a.s. Priestor pre spoluprácu vytvára rôz-

nymi formami, akými sú diskusné kluby, workshopy, odborné exkurzie a 

pod. Najvýznamnejším podujatím aj v roku 2018 bolo 14. Fórum koľajovej 
dopravy. Táto na Slovensku jedinečná konferencie sa konala 13.a 14.marca 

2018 v Hoteli DoubleTree by Hilton v Bratislave, pod záštitou ministra do-

pravy, výstavby a regionálneho rozvoja SR, rektorov technických univerzít 

v Žiline, v Bratislave a v Košiciach. Hlavným organizátorom boli: Spoločnosť 

PSKD, Železnice Slovenskej republiky, Železničná spoločnosť Slovensko, 

a.s. a  spoločnosť REMING CONSULT a.s., ktorá bola zároveň garantom 

a hlavným partnerom celého podujatia. Vyše 270 účastníkov zo deviatich 

krajín Európy a zo Slovenska, množstvo kvalitných príspevkov a slávnostný 

Gala večer s odovzdávaním prestížneho ocenenia „Osobnosť železničnej 

a mestskej koľajovej dopravy na Slovensku pre rok 2018“  dali tomuto roč-

níku punc kvality na medzinárodnej úrovni. Fórum koľajovej dopravy robí 

dlhodobo pozitívnu osvetu koľajovej doprave, ktorej obrovské prednosti a 

pozitíva sú málo známe a v spoločnosti stále málo preferované a rovnako 

potrebe jej integrácii a rozvoja v rámci Dopravnej politiky na Slovensku.
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V roku 2018 venoval REMING CONSULT a.s. viacero finančných pro-

striedkov na podporu školstva, kultúry a športu a niektorým neziskovým 

organizáciám. Filantropia a sponzoring dotvárajú charakter spoločnosti a 

výrazne posilňujú firemnú kultúru.	

			 

Podpora odborných aktivít:
•	 celoročné uverejňovanie odborných článkov do časopisu Inžinierske 

stavby, Eurostav atď.   

•	 organizácia medzinárodnej konferencie 14. Fórum koľajovej dopravy 

•	 podpora slovenskej architektúry počas odovzdávania Cien Sloven-

skej komory architektov za architektúru CE-ZA-AR 2018

•	 podpora konferencií  Stretnutia lídrov slovenského stavebníctva

•	 podpora odbornej akcie „BIM Workshop a Expo & Challenge 2018“

•	 podpora odbornej konferencie „Železniční dopravní cesta 2018“ 

v Ústí nad Labem, Česká republika

2. 6.  Filantropia a sponzoring 

	 REMING CONSULT a.s. spĺňa podmienky certifikátu o zavedení a 

udržiavaní systému environmentálneho manažérstva, zodpovedajúcemu 

požiadavkám STN EN ISO 14001:2016.

	 Reputácia a úspech spoločnosti nepredstavujú len hospodárske vý-

sledky, kvalitné služby, ale aj serióznosť a etika v podnikaní, dobré vzťahy 

a komunikácia medzi zamestnancami, tvorba a ochrana životného pros-

2. 7.  Vzťah k životnému prostrediu

•	 podpora odbornej konferencie „Betón na Slovensku 2014 – 2018“

•	 podpora vydania časopisu „Tunel“ vydávaný v Českej republike

		

Sponzoring:
•	 podpora Plesu Medzinárodného klubu SR a aktivít klubu,

•	 podpora Plesu Žilinskej univerzity

•	 podpora plesu Mesta Liptovský Mikuláš

•	 podpora letných hudobných festivalov 

•	 podpora osláv 80. výročia založenia Stavebnej fakulty STU Bratislava 

 

Podpora športu:
•	 Národné tenisové centrum

•	 Club Penaty Bratislava

•	 Podpora vydania knihy „Svet športu verzus svet biznisu“

•	 Podpora akcie „Golf TOUR 2018“

tredia a krajiny, vzťah k estetickým a etickým hodnotám života. Spoločnosť 

dbá na komplexnosť kvality svojich služieb, na úzky kontakt a diskusiu o 

možnostiach a o alternatívnych riešeniach. Chrániť životné prostredie je 

aj vnútornou úlohou spoločnosti  pri samotnom výrobnom procese, a to 

triedením odpadu, bezpečným odvozom nebezpečného odpadu a po-

dobne.

Dopravný podnik mesta Žilina, štúdia – vizualizácia
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	 Hospodárske výsledky spoločnosti REMING CONSULT a.s. sú verejne 

dostupné na webovej stránke firmy a sú pravidelne zverejňované v odbor-

ných ekonomických časopisoch, čo je známkou kultúry firmy a jej transpa-

rentnosti. Výsledky spoločnosti za rok 2018 boli vyhodnotené v rámci TOP 

rebríčka projektových spoločností v časopisoch TREND a EUROSTAV.

	 Úspešné pripravené, alebo už aj zrealizované projekty,  technicky 

zaujímavé štúdie, najmä v súvislosti s prebiehajúcou modernizáciou že-

lezničných koridorov na Slovensku, alebo modernizácia električkových 

tratí v Bratislave, boli prezentované vo viacerých odborných a profesijných 

časopisoch a na niekoľkých odborných konferenciách a seminároch. 

	 Najpresvedčivejšia prezentácia výsledkov a zároveň najlepšia reklama 

spoločnosti REMING CONSULT a.s. je každoročne spojená s organizáciou 

medzinárodnej konferencie Fórum koľajovej dopravy v Bratislave. 

  

Prezentácie odborných príspevkov na konferenciách:

•	 14. Fórum koľajovej dopravy organizované Spoločnosťou PSKD, Že-

leznicami Slovenskej republiky a Železničnou spoločnosťou Sloven-

sko, za odbornej a finančnej podpory REMING CONSULT a.s., ktoré 

sa konalo v dňoch 13.-14.marca 2018. Na konferencii vystúpili:  Ing. 

Ondrej Podolec s príspevkom – Aktuálny stav „Štúdie realizovateľ-
nosti železničného uzla Bratislava“ a Ing. Martin Kardoš s príspev-

kom – Modernizácia železničnej trate Púchov – Považská teplá vo 
výstavbe.

•	 Konferencia Železničné mosty a tunely 2018, ktorá sa konala 

18.01.2018 v Prahe, s príspevkom Modernizácia železničnej trate 
na úseku Púchov – Považská Bystrica – Tunely Diel a Milochov 

2. 8.  Informácie o spoločnosti v médiách

vystúpil Ing. Ján Kušnír. S uvedeným príspevkom vystúpil ak na od-

bornom seminári, ktorý organizovala Slovenská tunelárska asociácia 

dňa 08.11.2018.  

•	 23. Medzinárodné sympózium Mosty 2018,  ktoré sa konalo v Brne 

26. – 27.4.2018 , s príspevkom  - Nový železničný most nad Nosic-
kou priehradou,  vystúpili Ing. Matúš Uhlík a Ing. Gábor Szabó, PhD.

•	 Tunely a podzemné stavby 2018, ktorá sa konala 23. – 25.2018 v Žili-

ne s príspevkom Tunely Diel  a Milochov ako súčasť modernizovanej 
železničnej trate vystúpil Ing. Ján Kušnír.

•	 Konferencia SEA/EIA 2018, ktorá sa konala v Nízkych Tatrách 23.05. 

a 24.05.2018 s príspevkom Vybrané problémy SEA/EIA procesu z 
praxe, vystúpila Mgr. Michaela Seifertová v spolupráci s Ing. Jánom 

Šimom, CSc.

V odborných časopisoch boli zverejnené nasledovné príspevky:

•	 Modernizácia železničného uzla v Žiline od autorov: Ing. Martin 

Vangel, Ing. Jozef Bobáň  (Inžinierske stavby 01/20018)

•	 Nový cestný nadjazd na Ulici 1. mája v Žiline od autorov:  Ing. Matúš 

Uhlík, Ing. Gábor Szabó, PhD. (Inžinierske stavby 03/2018)

•	 Návrh nového železničného mosta nad Nosickou priehradou od 

autorov:  Ing. Matúš Uhlík, Ing. Gábor Szabó, PhD. (Inžinierske stavby 

06/2018 )

•	 Nie je hlukár ako hlukár od autoriek: Mgr. Michaela Seifertová, RNDr. 

Monika Vyskupová, PhD. (časopis Inžinierske stavby 06/2018)

•	 Aktuálny stav štúdie realizovateľnosti železničného uzla Bratislava 
od autora Ing. Ondreja Podolca ( Inžinierske stavby 01/2018 )

•	 Električka v Petržalke – kde sa nachádzame –od autora Ing. Jána 

Kušníra (Inžinierske stavby 01/2018)

Východný portál Tunela Milochov
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	 Viacročná recesia v segmente prípravy projektov modernizácie že-

lezničnej  infraštruktúry na Slovensku sa prirodzene prejavila medziroč-

nými poklesmi obratov. Zvýšením podielu vlastných výkonov sa kapacity 

spoločnosti napriek tomu podarilo naplniť, a to vo všetkých profesiách. 

REMING CONSULT a.s. využil takéto uvoľnenie vo výrobe na optimalizáciu 

procesov a pristúpenie k novým formám projektovania, k príprave na apli-

káciu systému BIM. 

	 REMING CONSULT a.s. disponuje kvalitným a stabilizovaným kádrom 

pracovníkov. Všetkým zamestnancom vytvára primerané podmienky 

pre ďalší odborný rast. Kontinuálne dopĺňa tento tím novými skúsenými 

i mladými kádrami. Pravidelnými investíciami spoločnosť garantuje kvalitu 

technického vybavenia všetkých pracovísk a progres v aplikácii najnovších 

SW produktov. V spoločnosti sú prepracované metódy riadenia projektov, 

podložené vysokou úrovňou poznania nových moderných technológií, 

výrobkov a materiálov. Pracovníci spoločnosti majú skúsenosti a vysokú 

znalosť problematiky a legislatívy v inžinierskych a konzultačných služ-

bách, osobitne v príprave stavieb železničnej dopravnej infraštruktúry. U 

rozhodujúcich zákazníkov a u odbornej verejnosti REMING CONSULT a.s. 

požíva uznanie a  rešpekt. 

	 Spoločnosť vo svojej stratégii ďalšieho rozvoja a napredovania vychá-

dza z predpokladu, že na Slovensku bude pokračovať nastúpený trend v 

modernizácii železničnej infraštruktúry, v modernizácii mestskej koľajovej 

dopravy a v integrácii verejnej osobnej dopravy, najmä riešenie kritickej 

dopravnej situácie v Bratislavskom regióne. Trend bude v tomto regióne 

sledovať nielen výstavbu diaľnice D4 a rýchlostnej komunikácie R7, ale aj 

komplex terminálov integrovanej dopravy, záchytné parkoviská v tesnom 

napojení na koľajovú dopravu. 

	 Vedenie spoločnosti REMING CONSULT a.s. svoju stratégiu smeruje 

k rozloženiu rizík a k hľadaniu  nových obchodných príležitostí a pozícii 

mimo Slovenského trhu,  v krajinách Európskej únie, ale i vo svete. Ob-

chodné aktivity firmy preto pokračujú v prieskume zahraničného trhu. Kla-

die sa dôraz na marketing a na prezentáciu komplexnosti a kvality ponúka-

ných služieb, na požívanú autoritu, ktoré môžu  prispieť k osloveniu nových 

zákazníkov.

	 REMING CONSULT a.s. je stabilnou a trvalo sa rozvíjajúcou spoloč-

nosťou. Má výbornú technicko-ekonomickú a personálnu základňu, dl-

horočné skúsenosti, odborné referencie, nadštandardné vzťahy s tech-

nickými univerzitami, s vedeckými inštitúciami a vždy etické a seriózne 

partnerské vzťahy. Má všetky predpoklady naďalej sa rozvíjať a byť lídrom 

na trhu projektových, inžinierskych a konzultačných činností na Slovensku 

i v zahraničí.

Predpoklady 
budúceho 
vývoja spoločnosti 

3
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Železničný most nad Nosickým kanálom – Langrov trám
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Organizačná štruktúra spoločnosti REMING CONSULT a.s. 

Zloženie štatutárnych orgánov spoločnosti

Organizačná štruktúra4

Organizačná štruktúra spoločnosti REMING CONSULT a.s. 

Zloženie štatutárnych orgánov spoločnosti

12
Manažér ISM
ISM manager

11
Kancelária spoločnosti

Company office

Valné zhromaždenie
General Assembly

Dozorná rada
Supervisory Board

Predstavenstvo
Board of Directors

10
Generálny riaditeľ

General Director

31
Úsek výrobného riaditeľa

Section of Production Director

32
Stredisko Bratislava

Centre Bratislava

33
Stredisko Žilina 

Centre Žilina

13
Metrológ

Metrologist

21
Úsek ekonomického riaditeľa

Section of Economic Director

23
Odd. hospodárskej správy
Dpt. of Assets Administration

22
Odd. ekonomiky a personalistiky

Dpt. of Economy and HR

41
Úsek obchodného riaditeľa
Section of Business Director

43
Odd. plánovania a riadenia procesov

Dpt. of Planning and Process Control

44
Odd. zahraničných vzťahov

Dpt. of Foreign Affairs

42
Odd. prípravy a zmluvných vzťahov
Dpt. of Preparation and the Contractual 

Relations

51
Úsek technického riaditeľa
Section of Technical Director

53
Odd. technickej kontroly

Dpt. of Technical Control

54
Odd. štatistiky
Dpt. of Statistics

52
Odd. konzultačných činností a legislatívy

Dpt. of Consultancy and Legislative

Predstavenstvo
Board of Directors

Branislav Hudák
člen

Member

Slavomír Podmanický, jr.
člen

Member

Miriam Majorošová
člen

Member

Slavomír Podmanický
predseda
Chairman

Dozorná rada
Supervisory Board

František Lukeš
člen

Member

Jozef Nižňan
člen

Member

Jaroslav Vosáhlo
predseda
Chairman
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Manažment spoločnosti pre rok 2018

Ing. Slavomír Podmanický, st. 	 - predseda Predstavenstva a generálny riaditeľ 

Mgr. Miriam Majorošová	 - člen Predstavenstva

Ing. Branislav Hudák	  	 - člen Predstavenstva 

Ing. Slavomír Podmanický, ml. 	 - člen Predstavenstva

Úsek generálneho riaditeľa
Ing. Slavomír Podmanický, st.  	 - generálny riaditeľ

Ekonomický úsek 
Ing. Slavomír Podmanický, ml. 	 - ekonomický riaditeľ

Mgr. Viera Bednáriková 	 - vedúca oddelenia ekonomiky a personalistiky 	  

Obchodný úsek
Ing. Branislav Hudák		  - obchodný riaditeľ

Nataša Weisová		  - vedúca oddelenia prípravy a zmluvných vzťahov

Ing. Petra Svrčková		  - vedúca oddelenia plánovania a riadenia procesov

Výrobný úsek
Ing. Jozef Nižňan		  - výrobný riaditeľ

Ing. Zuzana Vaškovičová	 - vedúca Strediska Bratislava 

Ing. Karol Dobosz		  - vedúci Strediska Žilina 

Technický úsek
Ing. Ján Kušnír		  - technický riaditeľ

Ing. Marta Turanská		  - vedúca oddelenia technickej kontroly 

Pohľad do vnútra výsuvnej skruže Nosickej estakády
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Súvaha 

(v EUR)

2017
auditované 

(v EUR)

2018
auditované

Spolu majetok (01) 6,609,721 6,022,197

A. Neobežný majetok (02) 1,524,636 1,458,001

A.I. Dlhodobý nehmotný majetok súčet (03) 31,445 33,001

A.I.1. Aktivované náklady na vývoj (04)  0 0

2. Softvér (05) 31,445 33,001

3. Oceniteľné práva (06) 0 0

4. Goodwill (07) 0 0

5. Ostatný dlhodobý nehmotný majetok (08) 0 0

6. Obstarávaný dlhodobý nehmotný majetok (09) 0 0

7. Poskytnuté preddavky na dlhodobý nehmotný majetok (10) 0 0

A.II. Dlhodobý hmotný majetok (11) 575,585 560,798

A.II.1. Pozemky (12) 24,597 24,597

2. Stavby (13) 192,216 208,810

3. Samostatné hnuteľné veci a súbory hnuteľných vecí (14) 357,986 326,603

4. Pestovateľské celky trvalých porastov (15) 0 0

5. Základné stádo a ťažné zvieratá (16) 0 0

6. Ostatný dlhodobý hmotný majetok (17) 0 0

7. Obstarávaný dlhodobý hmotný majetok (18) 788 788

8. Poskytnuté preddavky na dlhodobý hmotný majetok (19) 0 0

9. Opravná položka k nadobudnutému majetku (20) 0 0

A.III. Dlhodobý finančný majetok (21) 917,604 864,202

A.III.1. Podielové cenné papiera a podiely v dcérskej účtovnej jednotke (22) 903,104 844,702

2.
Podielové cenné papiere a podiely s podielovou účasťou okrem v prepojených účtovných 
jednotkách (23)

0 0

3. Ostatné realizovateľné cenné papiere a podiely (24) 0 0

5. 1.  Účtovná závierka v podvojnom účtovníctve

Ekonomické ukazovatele 
a finančná situácia5
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4. Pôžičky prepojeným účtovným jednotkám (25) 0 0

5. Pôžičky v rámci podielovej účasti okrem prepojeným účtovným jednotkám  (26) 0 0

6. Ostatné pôžičky (27) 0 0

7. Dlhové cenné papiere a ostatný dlhodobý finančný majetok (28) 0 0

8. Pôžičky a ostatný dlhodobý finančný majetok so zostatkovou dobou splatnosti najviac jeden rok (29) 14,500 19,500

9. Účty v bankách s dobou viazanosti dlhšou ako jeden rok (30) 0 0

10. Obstarávaný dlhodobý finančný majetok (31) 0 0

11. Poskytnuté preddavky na dlhodobý finančný majetok (31) 0 0

B. Obežný majetok (33) 4,923,825 4,405,721

B.I. Zásoby (34) 1,339,660 2,614,221

B.I.1. Materiál (35) 0 0

2. Nedokončená výroba a polotovary vlastnej výroby (36) 1,339,660 2,614,221

3. Výrobky (37) 0 0

4. Zvieratá (38) 0 0

5. Tovar (39) 0 0

6. Poskytnuté preddavky na zásoby (40) 0 0

B.II. Dlhodobé pohľadávky súčet (41) 12,293 25,239

B.II.1. Pohľadávky z obchodného styku súčet (42) 0 0

1.a. Pohľadávky z obchodného styku voči prepojeným účtovným jednotkám (43) 0 0

1.b.
Pohľadávky z obchodného styku v rámci podielovej účasti okrem pohľadávok voči prepojeným 
účtovným jednotkám (44)

0 0

1.c. Ostatné pohľadávky z obchodného styku (45) 0 0

2. Čistá hodnota zákazky (46) 0 0

3. Ostatné pohľadávky voči prepojeným účtovným jednotkám (47) 0 0

4.
Ostatné pohľadávky v rámci podielovej účasti okrem pohľadávok voči prepojeným účtovným 
jednotkám (48)

0 0

5. Pohľadávky voči spoločníkom, členom a združeniu (49) 0 0

6. Pohľadávky z derivátových operácií (50) 0 0

7. Iné pohľadávky (51) 10,991 10,871

8. Odložená daňová pohľadávka (52) 1,302 14,368

B.III. Krátkodobé pohľadávky súčet (53) 2,331,345 1,383,785

B.III.1. Pohľadávky z obchodného styku (54) 2,258,105 1,381,233

1.a. Pohľadávky z obchodného styku voči prepojeným účtovným jednotkám (55) 38,838

1.b.
Pohľadávky z obchodného styku v rámci podielovej účasti okrem pohľadávok voči prepojeným 
účtovným jednotkám (56)

12,000 15,806
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1.c. Ostatné pohľadávky z obchodného styku (57) 2,246,105 1,326,589

2. Čistá hodnota zákazky (58) 0 0

3. Ostatné pohľadávky voči prepojeným účtovným jednotkám (59) 0 0

4.
Ostatné pohľadávky v rámci podielovej účasti okrem pohľadávok voči prepojeným účtovným 
jednotkám (60)

72,390 0

5. Pohľadávky voči spoločníkom, členom a združeniu (61) 0 0

6. Sociálne poistenie (62) 0 0

7. Daňové pohľadávky a dotácie 63) 0 1,550

8. Pohľadávky z derivátových operácií (64) 0 0

9. Iné pohľadávky (65) 850 1,002

B.IV. Krátkodobý finančný majetok súčet (66) 0 0

B.IV.1. Krátkodobý finančný majetok v prepojených účtovných jednotkách (67) 0 0

2.
Krátkodobý finančný majetok bez krátkodobého finančného majetku v prepojených účtovných 
jednotkách (68)

0 0

3. Vlastné akcie a vlastné obchodné podiely (69) 0 0

4. Obstarávaný krátkodobý finančný majetok (70) 0 0

B.V. Finančné účty (71) 1,240,527 382,476

B.V.1 peniaze (72) 86,353 85,301

2. Účty v bankách  (73) 1,154,174 297,175

C. Časové rozlíšenie súčet (74) 161,260 158,475

C.1. Náklady budúcich období dlhodobé (75) 0 0

2. Náklady budúcich období krátkodobé (76) 156,199 158,475

3. Príjmy budúcich období dlhodobé (77) 0 0

4. Príjmy budúcich období krátkodobé (78) 5,061 0

Spolu vlastné imanie a záväzky (79) 6,609,721 6,022,197

A. Vlastné imanie (80) 4,062,107 4,026,989

A.I. Základné imanie (81) 99,600 99,600

A.I.1. Základné imanie (82) 99,600 99,600

2. Zmena základného imania (83) 0 0

3. Pohľadávky za upísané vlastné imanie (84) 0 0

A.II. Emisné ážio (85) 0 0

A.III. Ostatné kapitálové fondy (86) 0 0

A.IV. Zákonné rezervné fondy (87) 20,182 20,182

A.IV.1. Zákonný rezervný fond a nedeliteľný fond (88) 0 0

2. Rezervný fond na vlastné akcie a vlastné podiely (89) 20,182 20,182
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A.V. Ostatné fondy zo zisku (90) 0 0

A.V.1. Štatutárne fondy (91) 0 0

2. Ostatné fondy (92) 0 0

A.VI. Oceňovacie rozdiely z precenenia súčet (r.94 až r.96) 545,583 487,182

A.VI.1. Oceňovacie rozdiely z precenenia majetku a záväzkov (94) 545,583 487,182

2. Oceňovacie rozdiely z kapitálových účastín (95) 0 0

3. Oceňovacie rozdiely z precenenia pri zlúčení, splynutí a rzdelení (96) 0 0

A.VII. Výsledok hospodárenia minulých rokov r.98+r.99 3,078,601 2,888,168

A.VII.1. Nerozdelený zisk minulých rokov (98) 3,078,601 2,888,168

2. Neuhradená strata minulých rokov 99) 0 0

A.VIII. Výsledok hospodárenia za účtovné obdobie po zdanení (100) 318,141 531,857

B. Záväzky (101) 2,547,614 1,995,208

B.I. Dlhodobé záväzky (102) 87,686 104,370

B.I.1. Dlhodobé záväzky z obchodného styku súčet (103) 0 0

1.a. Záväzky z obchodného styku voči prepojeným účtovným jednotkám (104) 0 0

1.b.
Záväzky z obchodného styku v rámci podielovej účasti okren záväzkov voči prepojeným účtov-
ným jednotkám (105)

0 0

1.c. Ostatné záväzky z obchodného styku (106) 0 0

2. Čistá hodnota zákazky (107) 0 0

3. Ostatné záväzky voči prepojeným účtovným jednotkám (108) 0 0

4.
Ostatné záväzky v rámci podielovej účasti okrem záväzkov voči prepojeným účtovným jednot-
kám (109) 

0 0

5. Ostatné dlhodobé záväzky (110) 83,638 87,868

6. Dlhodobé prijaté preddavky (111) 0 0

7. Dlhodobé zmenky na úhradu (112) 0 0

8. Vydané dlhopisy (113) 0 0

9. Záväzky zo sociálneho fondu (114) 3,115 14,865

10. Iné dlhodobé záväzky (115) 0 0

11. Dlhodobé záväzky z derivátových operácií (116) 0 0

12. Odložený daňový záväzok  (117) 933 1,637

B.II. Dlhodobé rezervy (118) 0 0

B.II.1. Zákonné rezervy (119) 0 0

2. Ostatné rezervy (120) 0 0

B.III. Dlhodobé bankové úvery (121) 0 0

B.IV. Krátkodobé záväzky súčet (r.122) 2,394,610 1,832,547
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B.IV.1. Záväzky z obchodného styku súčet (r.123) 1,598,500 1,346,641

1.a. Záväzky z obchodného styku voči prepojeným účtovným jednotkám (124) 177,046 192,045

1.b.
Záväzky z obchodného styku v rámci podielovej účasti okrem záväzkov voči prepojeným účtov-
ným jednotkám (125)

286,256 395,413

1.c. Ostatné záväzky z obchodného styku (126) 1,135,198 759,183

2. Čistá hodnota zákazky (127) 0 0

3. Ostatné záväzky voči prepojeným účtovným jednotkám (128) 0 0

4.
Ostatné záväzky v rámci podielovej účasti okrem záväzkov voči prepojeným účtovným jednot-
kám (129) 0 0

5. Záväzky voči spoločníkom a združeniu (130) 0 0

6. Záväzky voči zamestnancom (131) 216,902 225,880

7. Záväzky zo sociálneho poistenia (132) 146,172 149,660

8. Daňové záväzky a dotácie (133) 433,036 110,366

9. Záväzky z derivátových operácií (134) 0 0

10. Iné záväzky (135) 0 0

B.V. Krátkodobé rezervy (136) 65,318 58,291

B.V.1. Zákonné rezervy (137) 0 0

2. Ostatné rezervy (138) 65,318 58,291

B.VI. Bežné bankové úvery (139) 0 0

B.VII. Krátkodobé finančné výpomoci (140) 0 0

C. Časové rozlíšenie súčet (141) 0 0

C.1. Výdavky budúcich období dlhodobé (142) 0 0

2. Výdavky budúcich období krátkodobé (143) 0 0

3. Výnosy budúcich období dlhodobé (144) 0 0

4. Výnosy budúcich období krátkodobé (145) 0 0

Železobetónový most ponad Váh pri obci Nimnica
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Výkaz ziskov a strát 

(v EUR)

2017
auditované

(v EUR)

2018
auditované

* Čistý obrat (01) 7,431,134 5,695,791

** Výnosy z hospodárskej činnosti spolu súčet (02) 7,924,872 6,998,369

I. Tržby z predaja tovaru (03) 0 0

II. Tržby z predaja vlastných výrobkov (04) 0 0

III. Tržby z predaja služieb (05) 7,431,134 5,695,790

IV. Zmeny stavu vnútroorganizačných zásob  (06) 427,207 1,274,561

V. Aktivácia (07) 0 0

VI. Tržby z predaja dlhodobého nehmotného majetku, dlhodobého hmotného majetku a materiálu (08) 26,300 20,100

VII. Ostatné výnosy z hospodárskej činnosti (09) 40,231 7,918

** Náklady na hospodársku činnosť spolu (10) 7,483,405 6,271,459

A. Náklady vynaložené na obstaranie predaného tovaru (11) 0 0

B. Spotreba materiálu, energie a ostatných neskladovateľných dodávok (12) 99,827 122,235

C. Opravné položky k zásobám (13) 0 0

D. Služby (14) 4,090,702 2,925,766

E. Osobné náklady (15) 2,950,785 2,840,590

E.1. Mzdové náklady (16) 2,066,611 2,062,890

2. Odmeny členom orgánov spoločnosti a družstva (17) 81,000 0

3. Náklady na sociálne poistenie (18) 753,861 727,960

4. Sociálne náklady (19) 49,313 49,740

F. Dane a poplatky (20) 103,031 139,498

G.
Odpisy a opravné položky k dlhodobému nehmotnému majetku a dlhodobému hmotnému 
majetku (21)

123,665 161,714

G.1. Odpisy dlhodobému nehmotnému majetku a dlhodobému hmotnému majetku (22) 123,665 161,714

2. Opravné položky k dlhodobému nehmotnému a dlhodobému hmotnému majetku (23) 0 0

H. Zostatková cena predaného dlhodobého majetku a predaného materiálu (24) 0 0

I. Opravné položky k pohľadávkam (25) 0 0

J. Ostatné náklady na hospodársku činnosť (26) 115,395 81,656

*** Výsledok hospodárenia z hospodárskej činnosti (27) 441,467 726,910

* Pridaná hodnota (28) 3,667,812 3,922,350

** Výnosy z finančnej činnosti spolu (29) 2,403 3,038

VIII. Tržby z predaja cenných papierov a podielov (30) 0 0
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IX. Výnosy z dlhodobého finančného majetku (31) 0 0

IX.1. Výnosy z cenných papierov a podielov od prepojených účtovných jednotiek (32) 0 0

2.
Výnosy z cenných papierov a podielov v podielovej účasti okrem výnosov prepojených účtov-
ných jednotiek (33)

0 0

3. Ostatné výnosy z cenných papierov a podielov (34) 0 0

X. Výnosy z krátkodobého finančného majetku súčet (35) 0 0

X.1. Výnosy z krátkodobého finančného majetku od prepojených účtovných jednotiek (36) 0 0

2.
Výnosy z krátkodobého finančného majetku v podielovej účasti okrem výnosov prepojených 
účtovných jednotiek (37)

0 0

3. Ostatné výnosy z krátkodobého finančného majetku (38) 0 0

XI. Výnosové úroky (39) 2,390 2,389

XI.1. Výnosové úroky od prepojených účtovných jednotiek (40) 0 0

2. Ostatné výnosové úroky (41) 2,390 2,389

XII. Kurzové zisky (42) 13 610

XIII. Výnosy z precenenia cenných papierov a výnosy  z derivátových operácií (43) 0 0

XIV. Ostatné výnosy z finančnej činnosti (44) 0 39

** Náklady na finančnú činnosť spolu (45) 16,414 43,230

K. Predané cenné papiere a podiely (46) 0 0

L. Náklady na krátkodobý finančný majetok (47) 0 0

M. Opravné položky k finančnému majetku (48) 0 0

N. Nákladové úroky (49) 2,127 8,180

N.1. Nákladové úroky pre prepojené účtovné jednotky (50) 0 0

2. Ostatné nákladové úroky (51) 2,127 8,180

O. Kurzové straty (52) 70 9,432

P. Náklady na precenenie cenných papierov a náklady na derivátové operácie (53) 0 0

Q. Ostatné náklady na finančnú činnosť (54) 14,217 25,618

*** Výsledok hospodárenia z finančnej činnosti (55) -14,011 -40,192

**** Výsledok hospodárenia za účtovné obdobie pred zdanením (56) 427,456 686,718

R. Daň z príjmov (57) 109,315 154,861

R.1. Daň z príjmov  - splatná (58) 110,175 167,223

2. Daň z príjmov  - odložená (59) -860 -12,362

S. Prevod podielov na výsledku hospodárenia spoločníkom (60) 0 0

**** Výsledok hospodárenia za účtovné obdobie po zdanení (61) 318,141 531,857
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5. 2.  Štruktúra aktív a pasív 

Dlhodobý nehmotný majetok (0,5 %) 33,001

Dlhodobý hmotný majetok (9,3 %) 560,798

Dlhodobý finančný majetok (14,4 %) 864,202

Zásoby (43,4 %) 2,614,221

Dlhodobé pohľadávky (0,4 %) 25,239

Krátkodobé pohľadávky (23,0 %) 1,383,785

Krátkodobý finančný majetok (0 %) 0

Finančné účty (6,4 %) 382,476

Časové rozlíšenie (2,6 %) 158,475

Majetok spolu 100% 6,022,197

2,6 %
Časové rozlíšenie

14,4 %
Dlhodobý finančný majetok 

9,3 %
Dlhodobý hmotný 

majetok

43,4 %
Zásoby 

0 %
Krátkodobý 

finančný majetok 

23,0 %
Krátkodobé pohľadávky 

0,4 %
Dlhodobé pohľadávky 

Euro
Štruktúra aktív

0,5 %
Dlhodobý 

nehmotný majetok 

6,4 %
Finančné účty

 



37

Štruktúra pasív

Základné imanie (1,6 %) 99,600

Zákonné rezervné fondy (0,3 %) 20,182

Oceňovacie rozdiely z precenenia (8,1 %) 487,182

Výsledok hospodárenia minulých rokov (48 %) 2,888,168

Výsledok hospodárenia za účtovné obdobie po zdanení (8,8 %)
531,857

Dlhodobé záväzky (1,7 %) 104,370

Krátkodobé záväzky (30,4 %) 1,832,547

Krátkodobé rezervy (1 %) 58,291

Spolu vlastné imanie a záväzky 100% 6,022,197

1,7 %
Dlhodobé 

záväzky

48,0 %
Výsledok hospodárenia 

minulých rokov

8,1 %
Oceňovacie rozdiely 

z precenenia1 %
Krátkodobé 

rezervy 

0,3 %
Zákonné 

rezervné fondy

1,6 %
Základné 

imanie 

Euro

8,8 %
Výsledok hospodárenia za 

účtovné obdobie po zdanení

30,4 %
Krátkodobé záväzky 
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5. 3. 
Správa nezávislého audítora o overení účtovnej závierky 
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5. 4. 
Stanovisko Dozornej rady k účtovnej závierke, 
k podnikateľskej činnosti a k napĺňaniu stratégie spoločnosti  

	Dozorná rada po preskúmaní účtovnej závierky za rok 2018, ostatných účtovných dokladov a na základe predchádza-
júcej priebežnej kontroly dospela k nasledovnému záverom:

1.	 Dozorná rada nemá výhrady k vecnému ani k obsahovému vedeniu účtovníctva.	  

•	 Tržby z vlastných služieb v roku 2018 boli celkom 6.998.369 €.
•	 Pokles tržieb oproti predchádzajúcemu obdobiu bol o 11,7 %. 
•	 Hospodársky plán na rok 2018 vo výške 7.300.000 € nebol v dôsledku pretrvávajúcej recesie na Slovenskom trhu pro-

jektovej prípravy stavieb železničnej infraštruktúry splnený. Bol splnený iba na 96 %. 
•	 Hospodársky výsledok po zdanením dosiahol výšku 531.857 €, čo je 7,6 % z tržieb.
•	 Daň z príjmu bola uhradená vo výške 154.861 €.
•	 Vlastné imanie spoločnosti medziročne mierne kleslo o 0,8 % a dosiahlo výšku 4.026.989 €.	  

	  
	 Dozorná rada na základe preskúmania uvedených materiálov o vedení účtovníctva a ročnej účtovnej závierky, 
ako i na základe Správy nezávislého audítora o overení účtovnej závierky za rok 2018, ktorá potvrdila vernosť účtovnej 
závierky s finančnou situáciou spoločnosti k 31.12.2018, odporúča Valnému zhromaždeniu schváliť ročnú závierku 
za rok 2018 bez výhrad.										           

2.	 Rok 2018 sa zaradil v histórii spoločnosti po roku 2015 medzi menej úspešné z pohľadu ročných tržieb. Rozhodujú-
cim dôvodom pokračujúceho prepadu tržieb bola už tri roky pretrvávajúca nečinnosť štátnych investorov a dlhodobá 
tendencia štátu preferovať výstavbu diaľnic a rýchlostných ciest.. Vedenie spoločnosti napriek tomu dokázalo naplniť 
kapacity výroby po celý rok a rovnako udržať spoločnosť  stabilnú obchodne aj finančne. Kvalita služieb, presadzovanie 
nových koncepcií, technológii, technických riešení a seriózna obchodná politika bola štandardom aj v uplynulom roku, 
čím sa opäť posilnil rešpekt a uznanie v odborných kruhoch, ale aj u konkurencie.  
 
	 REMING CONSULT a.s. naďalej podporuje neziskovú „Spoločnosť PSKD – prevádzka a stavby koľajovej dopravy“, 
ktorej hlavným cieľom je propagácia koľajovej dopravy, jej rozvoj na Slovensku a prepájanie teórie s praxou.  

	 Podnikateľská činnosť v roku 2018 prebiehala v súlade s dlhodobou stratégiou spoločnosti, s dôrazom na zvyšo-
vanie kvality služieb, firemnej kultúry, etiky v podnikaní a marketingu. V stratégii spoločnosti REMING CONSULT a.s. aj 
naďalej zostáva úloha presadiť sa na zahraničných trhoch.

	 Dozorná rada hodnotí rok 2018 z pohľadu podnikateľskej činnosti a napĺňania jej stratégie za primerane 
dobrý.										           		   
	  
	

V Bratislave 22.05.2019. 

Za Dozornú radu:

			   Ing. Jaroslav Vosáhlo
			   Ing. František Lukeš
			   Ing. Jozef Nižňan
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