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Cl. 1 Vieobecné udaje

Nadacia Petra Kristofovi¢a, Vlarska 6, 831 01 Bratislava

ClL. 1 (1) (3) (5) Zakladné udaje

Cl. 1 (1) Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo nazov pravnickej osoby, ktora je zakladatelom alebo zriadovatelom &tovnej jednotky, datum zaloZenia alebo zriadenia
uctovnej jednotky

Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo nazov pravnickej osoby, ktora je zakladatelom alebo zriadovatelom uétovnej jednotky:

Salve Group, a.s.

Datum zaloZenia alebo zriadenia Gctovnej jednotky:

07.12.2004

CI. I (3) Opis &innosti, na tcel ktorej bola G&tovna jednotka zriadena a opis druhu podnikatelskej &innosti, ak ju G&tovna jednotka vykonava

Ucel nadacie

1. organizovanie vzdelavacich a rekvalifikaénych programov v spolupraci s univerzitami, strednymi $kolami a vzdelavacimi institGciami pre:

- absolventov strednych a vysokych $kol,

- nezamestnanych absolventov strednych a vysokych $kél,

- neprijatych uchadzacov na vysoké Skoly s ekonomickym zameranim s ciefom uplatnenia sa na trhu prace,

- dlhodobo nezamestnanych s ciefom integracie na trhu prace.

2. ochrana a podpora zdravia,

3. podpora $portu deti, mladeze a ob&anov zdravotne postihnutych,

4. podpora a rozvoj vzdelavania mladych fudi poskytnutim prostriedkov pre investi¢né a neinvesti¢éné projekty tretim osobam v Slovenskej republike i v zahrani¢i,
5. na plnenie verejnoprospes$ného Gcelu méze nadacia vyhlasovat programy, v ktorych blizSie Specifikuje svoje ciele.

Cl. I (5) Informéacia o organizaciach v zriadovatelskej pdsobnosti iétovnej jednotky

ClL. 1 (2) Informacie o élenoch statutarnych organov, dozornych organov a inych organov
uctovnej jednotky

Cl. I (2) Informéacie o ¢lenoch tatutarnych organov, dozornych organov a inych organov uétovnej jednotky; uvadzaji sa mena a priezviska élenov Statutarnych organov,

dozornych organov a inych organov uc¢tovnej jednotky

/SID

Nazov organu (meno a priezvisko...) Druh organu spolo¢nosti

Ing. Marian Muzyka predseda nadacie

Cl. 1 (4) Priemerny poéet zamestnancov, poéet dobrovolnikov

Nadacia Petra Kristofovi¢a poc¢as roka 2017 vykonavala svoju ¢innost vyhradne cez svojho $tatutara, ktory nie je zamestnancom. Poc¢as roka vyuzila sluzby niekolkych

dobrovolnikov.

Cl. | (4) Priemerny prepogitany po&et zamestnancov, a z toho podet vedtcich zamestnancov tétovnej jednotky za beZné tétovné obdobie a za bezprostredne predchadzajlice

uctovné obdobie. Pocet dobrovolnikov vyslanych uétovnou jednotkou a po&et dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku ¢innost pre Uétovnu jednotku poc¢as bezného

uctovného obdobia a bezprostredne predchadzajuceho uétovného obdobia

obdobie

Bezprostredne
Nazov polozky Bezné uctovné obdobie predchadzajtice tuctovné

Priemerny prepocitany po€et zamestnancov

- z toho pocet veducich zamestnancov

Pocet dobrovolnikov vyslanych Gétovnou jednotkou

Pocet dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku ¢innost pre u¢tovnu jednotku po¢as Uétovného obdobia

CL. Il Informacie o uétovnych zasadach a uétovnych metédach

Strana: 1
Vytvorené v programe OMEGA - podvojné uétovnictvo a legislativa bez starosti. © KROS a.s., www.kros.sk/omega




| Poznamky (U¢ NUJ 3-01) |

CI. Il (1) Nepretrzité pokraéovanie GUétovnej jednotky

ClI. 1 (1) Uétovna jednotka bude nepretrzite pokradovat vo svojej &innosti:

[w]Ano
[ Inie

CI. Il (2) Zmeny uétovnych zasad a metéd

V priebehu uctovného obdobia nedoslo k zmenach Gétovnych zasad a metéd

ICO |3|o|8]|5

/SID

Cl. Il (2) Zmeny G&tovnych zasad a zmeny G&tovnych metéd s uvedenim dévodu tychto zmien a vy&islenim ich vplyvu na finanén( hodnotu majetku, zavézkov, zékladného

imania a vysledku hospodarenia uétovnej jednotky

Druh zmeny zasady alebo metédy

Do6vod zmeny

Hodnota vplyvu na prislusnu
polozku suvahy

Cl. Il (3) Sposob ocefovania jednotlivych poloziek majetku a zavizkov

Cl. 1l (3) Sposob ocefiovania jednotlivych poloZiek majetku a zavazkov

Popis polozky

Ocenenie majetku a zavazkov

Poznamka k oceneniu

Zasoby obstarané kupou

Obstaravacou cenou vratane vSetkych
nakladov spojenych s obstaranim

Pohladavky

Menovitou hodnotou

Kratkodoby finanény majetok

Menovitou hodnotou

Casové rozli$enie na strane aktiv

Menovitou hodnotou

Menovitou hodnotou

Casové rozlidenie na strane pasiv

Menovitou hodnotou

CI. Ill Informaécie, ktoré dopinaju a vysvetluju udaje v stivahe

CI. 11l (12) Vlastné zdroje krytia neobezného a obezného majetku

CI. 11l (12) a), b) Vlastné zdroje krytia neobeZného a obezného majetku podia poloZiek stvahy

Vytvorené v programe OMEGA - podvojné uétovnictvo a legislativa bez starosti. © KROS a.s., www.kros.sk/omega

Opis polotky Riadok | gznano actovnao Prirasty Oytey Presuny | stay na konci beiného
obdobia
Imanie a fondy
Zakladné imanie, z toho: 063 7827 7827
- nadaéné imanie v nadéacii
- vklady zakladatelov
- prioritny majetok
Fondy tvorené podla osobitného predpisu 064
Fond reprodukcie 065
Oceriovacie rozdiely z precenenia majetku a zavéazkov 066
Oceriovacie rozdiely z precenenia kapitalovych ucastin 067
Fondy zo zisku
Rezervny fond 069
Fondy tvorené zo zisku 070
Ostatné fondy 071
Nevysporiadany vysledok hospodarenia minulych rokov 072 24 659 1575 26 234
Vysledok hospodarenia za Gctovné obdobie 073 1575 15 506 -1575 -15 506
Spolu 34 061 15 506 18 555
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CI. Il (13) Rozdelenie uétovného zisku alebo vysporiadanie uétovnej straty z minulych

uctovnych obdobi

Vysledok hospodarenia za rok 2016 bol preuctovany v plnom rozsahu na ucet 428, nerozdelené vysledky

CI. lll (13) Rozdelenie Gétovného zisku z minulého uétovného obdobia

Cl. 11l (13) Rozdelenie Gidtovného zisku z minulého Gétovného obdobia

/SID

Nazov polozky

Bezprostredne predchadzajuce tuétovné obdobie

Uétovny zisk

1575

Rozdelenie uétovného zisku

Pridel do zakladného imania

Pridel do fondu tvoreného podla osobitného predpisu

Pridel do fondu reprodukcie

Pridel do rezervného fondu

Pridel do ostatnych fondov

Uhrada straty minulych obdobi

Prevod do socialneho fondu

Prevod do nevysporiadaného vysledku hospodarenia minulych rokov

1575

Iné

CI. IV Informacie, ktoré dopinaju a vysvetluju udaje vo vykaze ziskov a strat

CI. IV (2) Prijaté dary, osobitné vynosy, zakonné poplatky a iné vynosy

Cl. IV (2) Prijaté dary, osobitné vynosy, zakonné poplatky a iné vynosy

Polozka vynosov

Hodnota BO

Hodnota PO

Podiel na ziskanych 2% z DzP PO a FO

20 511

20763

Podiel ziskanych prispevkov od inych organiz.

2416

CI. IV (5) Vyznamné polozky nakladov - naklady na ostatné sluzby, osobitné a iné ostatné

naklady

Cl. IV (5) Vyznamné polozky nakladov - naklady na ostatné sluzby, osobitné a iné ostatné naklady

Vyznamna polozka nakladov

Hodnota BO

Hodnota PO

Audit uctovnej zavierky a overenie vyro€nej spravy

600

600

CI. IV (6) U&el a vyska pouzitia podielu zaplatenej dane

Cl. IV (8) Ugel a vy$ka pouzitia podielu zaplatenej dane
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. Pouzita suma z bezprostredne Pouzita suma bezného ucétovného
Ucel pouzitia podielu zaplatenej dane predchadzajuceho uétovného :
; obdobia
obdobia
Projekt kooperacie z katolickou univerzitou 17 500 10 000
Projekt kooperacie k katolickou univerzitou 11 000
Projekt olga Okalova - Centrum rannej sluzby 9000
Nadacia ZET 1137
Fascinujuce deti 6 000
Pokrytie prevadzkovych nakladov 730 754
Zostatok podielu zaplatenej dane bezného uc¢tovného obdobia
Cl. IV (7) Finanéné naklady a kurzové rozdiely
ClI. IV (7) Finanéné naklady a kurzové rozdiely
Opis polozky Hodnota BO Hodnota PO
Finanéné naklady, z toho:
- Kurzové straty, z toho: 1
Kurzové straty ku dnu, ku ktorému sa zostavuje U¢tovna zavierka
- Ostatné vyznamné polozky finan¢nych nakladov, z toho:
poplatky za vedenie uctov 149 115
Ostatné pokuty a pendle 331
Cl. IV (8) Naklady vynalozené na overenie u¢tovnej zavierky auditorom
Cl. IV (8) Naklady vynaloZené na overenie U&tovnej zavierky auditorom
Jednotlivé druhy nakladov za Hodnota
overenie Uctovnej zavierky 600
uistovacie auditorské sluzby okrem overenia uctovnej zavierky
dariové poradenstvo
ostatné neauditorské sluzby
Spolu 600
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