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SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

pre $tatutarny organ spolo¢nosti HPM Therm, s.r.0., Moravské Lieskové

Sprava z auditu uctovnej zavierky

Nazor

Uskutoénili sme audit uétovnej zavierky spolo¢nosti HPM Therm, s.r.o., Moravské
Lieskové 2, 916 42 Moravské Lieskové, ICO 36 305 286 (dalej len ,,Spolo¢nost™), ktora
obsahuje sivahu k 31. decembru 2018, vykaz ziskov a strat za rok konc¢iaci sa k uvedenému
datumu, a poznamky, ktoré obsahuju sthrn vyznamnych uctovnych zisad a uctovnych
metdd.

Podra nasho nazoru, prilozena Gi¢tovna zavierka poskytuje pravdivy a verny obraz finan¢nej
situacie Spoloénosti k 31. decembru 2018 a vysledku jej hospodarenia za rok konciaci sa k
uvedenému datumu podla zdkona ¢&. 431/2002 Z.z. o uctovnictve v zneni neskorSich
predpisov (d’alej len ,,zakon o u€tovnictve®).

Zaklad pre nazor

Audit sme vykonali podl'a medzinarodnych auditorskych Standardov (International
Standards on Auditing, ISA). Nasa zodpovednost’ podla tychto Standardov je uvedena
v odseku Zodpovednost’ auditora za audit u¢tovnej zavierky. Od Spolo¢nosti sme nezavisli
podl'a ustanoveni zdkona ¢. 423/2015 o Statutarnom audite a o zmene a doplneni zakona ¢.
431/2002 Z. z. o uétovnictve v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,zakon o Statutarnom
audite™) tykajucich sa etiky, vratane Etického kodexu auditora, relevantnych pre nas audit
iétovnej zavierky a splnili sme aj ostatné poZiadavky tychto ustanoveni tykajucich sa etiky.
Sme presvedéeni, ze auditorské dokazy, ktoré sme ziskali, poskytuji dostato¢ny a vhodny
zaklad pre nas nazor.

Zodpovednost’ §tatutarneho organu za u¢tovnu zavierku

Statutarny organ je zodpovedny za zostavenie tejto uctovnej zavierky tak, aby poskytovala
pravdivy a verny obraz podl'a zékona o utovnictve a za tie interné kontroly, ktoré povazuje
za potrebné na zostavenie Uétovnej zavierky, ktord neobsahuje vyznamné nespravnosti, ¢i
uz v dosledku podvodu alebo chyby.

Pri zostavovani u&tovnej zavierky je Statutarny organ zodpovedny za zhodnotenie
schopnosti Spolo¢nosti nepretrzite pokradovat’ vo svojej ¢innosti, za opisanie skuto¢nosti
tykajucich sa nepretrzitého pokraCovania v ¢innosti, ak je to potrebné, a za pouZitie
predpokladu nepretrzitého pokracovania v ¢innosti v u¢tovnictve, ibaze by mal v imysle
Spolo¢nost’ zlikvidovat alebo ukon&it’ jej innost’, alebo by nemal inu realisticki moznost
nez tak urobit’.

Zodpovednost’ auditora za audit Gétovnej zavierky

Nasou zodpovednostou je ziskat primerané uistenie, ¢i Gétovna zdvierka ako celok
neobsahuje vyznamné nespravnosti, ¢i uz v désledku podvodu alebo chyby, a vydat spravu
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auditora, vratane nazoru. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupiia, ale nie je zarukou
toho, Ze audit vykonany podla medzinarodnych auditorskych Standardov vzdy odhali
vyznamné nespravnosti, ak také existuju. Nespravnosti moézu vzniknut' v dosledku podvodu
alebo chyby aza vyznamné sa povazuju vtedy, ak by sa dalo odévodnene ocakavat,, Ze
jednotlivo alebo v suhrne by mohli ovplyvnit ekonomické rozhodnutia pouzivatelov,
uskuto¢nené na zaklade tejto uctovnej zavierky.

V ramci auditu uskutoéneného podl'a medzinarodnych auditorskych Standardov, pocas
celého auditu uplatiiujeme odborny usudok a zachovavame profesiondlny skepticizmus.
Okrem toho:

e Identifikujeme a posudzujeme rizikd vyznamnej nespravnosti uctovnej zavierky, €i
uz v dosledku podvodu alebo chyby, navrhujeme a uskuto¢niujeme auditorské
postupy reagujlice na tieto rizikd a ziskavame auditorské dokazy, ktoré su
dostato¢né a vhodné na poskytnutie zakladu pre na§ nazor. Riziko neodhalenia
vyznamnej nespravnosti v ddsledku podvodu je vyssie ako toto riziko v dosledku
chyby, pretoze podvod moze zahfhiat tajnu dohodu, falSovanie, umyselné
vynechanie, nepravdivé vyhlasenie alebo obidenie internej kontroly.

e Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby sme mohli
navrhnit auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za ucelom
vyjadrenia nazoru na efektivnost’ internych kontrol Spolo¢nosti. '

e Hodnotime vhodnost’ pouzitych uétovnych zdsad a u¢tovnych metod a primeranost’
G¢tovnych odhadov auvedenie snimi suvisiacich informacii, uskutonené
Statutarnym organom.

e Robime zaver o tom, ¢&i $tatutdrny organ vhodne v uétovnictve pouziva predpoklad
nepretrzitého pokratovania v ¢innosti a na zaklade ziskanych auditorskych dokazov
zaver o tom, ¢&i existuje vyznamna neistota v suvislosti sudalostami alebo
okolnostami, ktoré by mohli vyznamne spochybnit’ schopnost’ Spolo¢nosti
nepretrzite pokracovat’ v ¢innosti. Ak dospejeme k zaveru, Ze vyznamna neistota
existuje, sme povinni upozornit' v nadej sprave auditora na suvisiace informacie
uvedené v UCtovnej zavierke alebo, ak su tieto informacie nedostatocné,
modifikovat’ na§ nazor. Nase zavery vychadzaju z auditorskych dokazov ziskanych
do datumu vydania naSej spravy auditora. Buduce udalosti alebo okolnosti vSak
mozu spdsobit’, ze Spolo¢nost’ prestane pokradovat’ v nepretrzitej ¢innosti.

e Hodnotime celkovi prezentaciu, $truktiru a obsah uctovnej zavierky vratane
informacii v nej uvedenych, ako aj to, ¢i G¢tovna zavierka zachytdva uskutonené
transakcie a udalosti spdsobom, ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.

Sprava k d’alsim poziadavkiam zakonov a inych pravnych predpisov

Sprava k informaciam, ktoré sa uvadzaju vo vyro¢nej sprave

Statutarny organ je zodpovedny za informacie uvedené vo vyrodnej sprave, zostavenej
podl'a poziadaviek zékona o G¢tovnictve. Na§ vyssie uvedeny nazor na ictovnu zavierku sa
nevzt'ahuje na iné informécie vo vyro¢nej sprave.
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V suvislosti s auditom uétovnej zavierky je naSou zodpovednostou oboznidmenie sa s
informaciami uvedenymi vo vyro¢nej sprave a postdenie, Ci tieto informécie nie su vo
vyznamnom nestlade s auditovanou ugtovnou zavierkou alebo nasimi poznatkami, ktoré
sme ziskali po¢as auditu u¢tovnej zavierky, alebo sa inak zdaji byt vyznamne nespravne.

Posudili sme, & vyroénd sprava Spolo€nosti obsahuje informécie, ktorych uvedenie
vyZaduje zékon o uctovnictve.

Na zaklade prac vykonanych pocas auditu u¢tovnej zavierky, podl'a naSho nazoru:

- informacie uvedené vo vyrocnej sprave zostavenej za rok 2018 su v sulade s Gctovnou
zavierkou za dany rok,

- vyro¢na sprava obsahuje informacie podl'a zakona o uctovnictve.

Okrem toho, na zaklade nasich poznatkov o u¢tovnej jednotke a situdcii v nej, ktoré sme
ziskali poc¢as auditu uctovnej zavierky, sme povinni uviest, ¢i sme zistili vyznamné
nespravnosti vo vyroénej sprave, ktora sme obdrzali pred datumom vydania tejto spravy
auditora. V tejto suvislosti neexistuju zistenia, ktoré by sme mali uviest'.

datum spravy auditora 5. april 2019
meno a priezvisko auditora  Ing. Jarmila Rumannova

adresa auditora A. Hlinku 10, 038 61 Vrutky

¢islo licencie 618

podpis auditora \ f /
é;//gpy%/&/ﬂ




HPM THERM s.r.o.




VYROCNA SPRAVA | 2014

i

Obsah

1 Profil SPOloCNOSti ..ccccriceiseccsnsansunsnsansuesassnsassasnssssassassssssssssnssasssssnssssassassssesse TP e y/
bl Zakiadnd idale 0 oSl comwmammnmemmras s s compesar O oS osanens 2
1.2 Orginy SPOlOBMORTL ... omsmesiosmas sanzs s i ss o i G oy A RO SR AAE A AR5 3
1.3 Prionty podnikania SpoloCROBtlu. s omirummaniismsmmsssrsomiaseinsionnsins ieiss 555 55855 5 SHERS 5
1.3 Najvyznamnejsi zakaznici spoloénosti; ........................................................................... 6
1.4 Vplyv predmetu podnikania spoloénosti g Zivotné ProSredie «.owwsmsesssemmmsmrssssmn 6

2 Personalna a socialna oblast’.......cceieeviieinseensininisinnenssnneessnnesssnnecssnsssssssssssssssssssssssssssasssses 7
2.1 Vzdelavanie a socialna politika.........ccoceevvereriiniiniiiniiiiiiiiiiii i 7

3 HOSPOAAYSKY VY VO] eessccssesssensonsesssassasssssassssensesasssssassassassssssasssssassassossonsansens R 9
3.1 Vybrané ekonomickeé ukazovatele ..........ceveveririinienuniinneninniiniesinininisnssssssscsssssesisnie 9
3.2 Navrh fig 10zdelenie ZISK v s sssssssmsasssssmnsssspsmsrsnnissssvesssessssssasrinsssssonsrmosnsssnsansass 10

4 Hlavné zamery roku 2019 a predpokladany budiici vyvoj spolo€nosti........cceeesusueece 10
4.1 Predpokladany budici vyvoj SPOLOCNOStL.....ccueuiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeiie e 11



VYROCNA SPRAVA | 201

1 Profil spolo¢nosti

Spolo¢nost HPM THERM, s. r. 0. bola zaloZena v roku 1998 aod svojho vzniku
podnikd v oblasti strojarenskej vyroby a je zamerana na dodavky vyrobkov v oblasti
tepelnej techniky . Spolo¢nost’ zabezpecuje cely vyrobny proces od vyroby zberaCov, cez
lisovanie, skladanie balikov, expandovanie, zvaranie spajkovanim, kontrolu tlakovanim az
po balenie a expediciu. Svoju ¢innost’ pre odberatel'ov na Slovensku, v Nemecku, Cesku,
Rakusku, Svajéiarsku, Taliansku, Lichtenstajnsku, Slovinsku a v Madarsku vykonava
v prenajatych, Ciasto¢ne zrekonstruovanych vyrobnych priestoroch. Hlavnym poslanim
spolo¢nosti je poskytovat' svoje sluzby na vysokej profesiondlnej Urovni, zabezpeCit
poziadavky zékaznikov v oblasti kvality, dodacich terminov, a to pri obojstrannej cenovej

vyhodnosti.

1.1 Zakladné idaje o spolo¢nosti

Spolo¢nost HPM THERM je spolo¢nost’ s ruéenim obmedzenym, ktora bola zalozena
podl'a ustanovenia § 105 anasl. zdkona ¢. 513/1991 Zb., spoloenskou zmluvou zo dna
24.07.1998.

Spolo¢nost” vznikla diilom 30.09.1998. zapisom do obchodného registra v oddiele Sro, vo

vlozke &islo 11200/R na Okresnom sude v Trencine. Spolo¢nost’ bola zaloZend na dobu

neurcita.

Obchodné meno : HPM THERM, s.r.o.

Sidlo : Moravské Lieskové ¢.2

ICO : 36305286

Deii vzniku : 30.09.1998

Pravna forma : Spolo¢nost’ s ru¢enim obmedzenym

Zakladné imanie : 6 638,80 EUR

Spolo¢nici : Ing. Zelko M. 36 %
p. GulaO. 34 %
Ing. Lahvic¢ka J. 15 %
Ing. Frano J. 15 %

Spolo¢nost’ nema organiza¢nu zlozku v zahrani¢i.
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Schvaleny predmet podnikania spolo¢nosti zahfia

- vyroba, montdz a diagnostika termoregistrov a prislusenstva

- kurenarske prace

- kovoobrabanie — zamoc¢nicke prace

- vyroba jednoucelovych strojov a zariadeni

- montaz a opravy kancelarskej vypoctovej a meracej techniky

- automatizované spracovanie dat, poradenska ¢innost’ v oblasti vypocétovej techniky
- Cinnost’ ekonomickych, uc¢tovnych a organiza¢nych poradcov

- inZinierska ¢innost’ v oblasti strojarskej vyroby — v rozsahu vol'nej Zivnosti

- prenajom strojov, pristrojov a zariadeni

- sprostredkovatel'ska ¢innost’

- drevovyroba — vyroba vyrobkov z dreva uzitkového a ozdobného charakteru
- nakup, predaj — sprostredkovanie v oblasti nehnutel'nosti

- velkoobchodna ¢innost’ v rozsahu vol'nej zivnosti

- maloobchodna ¢innost’ v rozsahu vol'nej Zivnosti

- podnikatel'ské poradenstvo v ramci vol'nej Zivnosti

- vyroba vyrobkov z plastov

1.2 Organy spolocnosti
Valné zhromazdenie

Valné zhromazdenie spolo¢nikov je najvy$$im orgdnom spolo¢nosti. Posobnost’ valného

zhromazdenia je urCend v spolo¢enskej zmluve.
Konatelia

Konatelia su zodpovedni za vedenie spolo¢nosti vo vSetkych zalezZitostiach, ktoré nepatria
do posobnosti valného zhromaZdenia, ako aj za beznu spravu spoloénosti. Statutarnym
organom spolo¢nosti su dvaja konatelia, z ktorych kazdy podpisuje rozhodnutia v mene
spolo¢nosti samostatne.

Konatelia : Ing. Lahvicka Jozef

Ing. Frano Jaroslav
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Organiza¢na Struktira spolo¢nosti
Riadenie spolo¢nosti zabezpecuju Styria spolo¢nici, z ktorych kazdy vedie samostatny usek:

= Ing. Zelko pdsobi ako vyrobny a obchodny riaditel’
» P. Gula posobi ako riaditel’ pre inZiniering a investicie
» Ing. Lahvi¢ka pdsobi ako riaditel’ pre techniku a logistiku

* Ing. Frano pdsobi ako ekonomicko-finan¢ny riaditel’

Spolo¢nost’ k 31,12.2018 zamestnavala 53 zamestnancov, ma dostatoéné kapacity na

zabezpe€ovanie svojich aktivit, coho dokazom je stiCasna organizacna Struktira:

Valné zhromaZdenie

— ]
Spoloénik Spolo¢nik Spolo¢nik Spolo¢nik
Vyrobny a obchodny Riaditel pre inZiniering Riaditel’ pre techniku Ekonomicko-
| riaditel’ a investicie a logistiku financny riaditel’
|
| Ing. Miroslav Zelko p. Oto Gula Ing. Jozef Lahvi¢ka Ing. Jaroslav Fraiio
Technolog. ) Nakup Uttovnictvo,
Marketing Odbyt vyvoj Udrzba materialu Kooperacie danea Banky
vyrobkov personalistika
Nakup
Vyroba technologii Sklady




.

]
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1.3 Priority podnikania spolo¢nosti

Spolo¢nost’ sa zaobera strojarenskou vyrobou v oblasti tepelnej techniky, pricom jej
vyrobky su aplikované do vyrobkov pre klimatizaciu, vykurovanie a chladenie.

Vedenie spolo¢nosti, technicka kanceldria a vyroba sidlia v prenajatych priestoroch.
Vyrobné ¢innosti su vykondvané v jednej pracovnej zmene kvalifikovanymi pracovnikmi.
Vyroba je realizovand na zdklade jednotlivych objednavok presne stanoveného rozsahu pre
pomerne stabilizovany okruh zakaznikov. Hlavnym predmetom podnikania spolo¢nosti je

vyrobna a obchodnd ¢innost’ v strojarenstve a to predovsetkym v oblastiach:

e vyroba vymennikov tepla Cu/Al pre priemyselné technologie, haly, a obchodné centra
e vyroba radiatorov, podlahovych a stropnych konvektorov do interiérov.

e vyroba chladi¢ov vykonovych polovodi¢ov na baze tepelnych trubic pre traként techniku

Z hladiska zabezpecenia préac, ktoré nevykonava vlastnymi kapacitami, kooperuje na
zaklade zmluvnych vzt'ahov sexternymi spolo¢nostami. Nakupuje prace v oblasti
mechanického opracovania Al profilov, vyroby koncoviek a natrubkov v pripade, Zze
poziadavka zdkaznikov prekracuje vlastné kapacity, ako aj povrchovu tupravu dielov
praskovanim. V stucasnosti nakipené kooperaéné prace predstavuju objem 1 % vyrobnej
kapacity spolo¢nosti. Rovnaké vyuzitie nakipenych kooperaénych prac sa ocakava aj

v buducnosti.

Spolo¢nost’ v roku 2018 pokracovala v ¢innostiach zameranych na vyuzitie vymennikov
tepla v oblasti spdtn€ho ziskavania tepla s vy$Sou G¢innost'ou a to zmenou dizajnu Al lamely

a Cu rurky. Dalej sa venovala d’al$iemu vyvoju a uplatneniu tepelnych trubic.a chladi¢ov CW.
Spolo¢nost’ v roku 2018 nenadobudla ziadne obchodné podiely ani akcie.

Spokojnost’ zékaznikov je pre spolo¢nost’ prvorada. Kvalifikovani a vySkoleni pracovnici
zabezpeCuju pozadovanu kvalitu na vSetkych urovniach vyrobného procesu, po¢nic kontrolou

dodéavanych dielov a materidlov, cez kontrolu vyrobného procesu na jednotlivych

pracoviskach az po finalnu kontrolu hotovych vyrobkov.
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Systém riadenia kvality v spolo¢nosti HPM THERM s.r.o., bol certifikovany nezavislou
auditorskou spolo¢nostou GemerAudit, spol. s.r.o. — Certifikatny organ pre certifikaciu
manazérstva kvality podla STN EN ISO 9001:2009/EN ISO 9001:2008, deklaruje dlhodoby
zavizok spolo¢nosti zameriavat’ sa na kvalitu svojich vyrobkov a neustdle zdokonalovat

vsetky suvisiace procesy.

1.3 Najvyznamnejsi zakaznici spolo¢nosti

Maximdlne naplnenie poZiadaviek zadkaznikov je nosnym bodom politiky vedenia
spolo¢nosti. Kazdému zékaznikovi
" je venovana pozornost’ s cielom splnit’ v najvi¢sej moznej miere jeho poziadavky a usilie
0 zvySovanie spokojnosti,

= zachovanie ¢estnosti, profesionality a budovanie dlhodobych vzajomnych vztahov

Zakaznikmi spolo¢nosti st renomované zahrani¢né firmy zamerané na dodavku vyrobkov

pre klimatizaciu, vykurovanie a chladenie.
Najvyznamnej$imi zakaznikmi su:
=  Frenger, Mandik,, Remak, C.I.C., Rox, Ekom, Technoklima, Trox

Export za rok 2018 rok dosiahol vysku 3 056 tis. EUR, z toho do krajin Eurozony 1337 tis.
EUR. Import za posledny rok dosiahol sumu 1 042 tis. EUR.

1.4 Vplyv predmetu podnikania spolo¢nosti na Zivotné prostredie

Spolo¢nost’, v sulade svybudovanym systémom manazérstva, dodrziava vsetky
predpisy savisiace so zZivotnym prostredim tak, aby ho svojou ¢innostou minimalne
zat'azovali.

Odvetvia :
* Voda

charakter technolédgie neprodukuje odpadové vody, ktoré by vyzadovali osobitné nakladanie

vplyv — nevyznamny
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= Ovzdusie
charakter technolégie nie je zaradeny ako vyznamny zneCistovatel ovzduSia v mieste

a v blizkom okoli.

= Odpady

vznikajuce nebezpecné odpady z prevadzky su zhromazd’ované vo vyhradenom ozna¢enom
priestore v uréenych nddobach.. Nadoby s oznacené identifikaénym listom nebezpecného
odpadu, st odolné vo&i mechanickému poskodeniu a chemickym vplyvom. V stlade so
zakonnymi poziadavkami su nadoby po naplneni vyvazané na zneSkodnenie zmluvnou
spolo¢nost'ou. Pracoviska boli z hl'adiska bezpe¢nost’ a ochrany zdravia posudzované

z pohl'adu rizika ohrozenia.

2 Personalna a socialna oblast’ /

2.1 Vzdelavanie a socialna politika

Zékladom uspechu spolo¢nosti st jej zamestnanci a preto vztahy k zamestnancom
a medzi zamestnancami su zaloZené na tUcte a dostojnosti. Neustdle sa zvyS$ujuce poziadavky
trhu by spolo¢nost’ nedokazala zvladnut' bez kvalitnych a profesionalnych zamestnancov, z
tychto dovodov venuje pozornost’ ich odbornému a osobnému rozvoju . V oblasti personélne;
a vzdelavacej spolo¢nost’ prijima zamestnancov so zodpovedajicimi predpokladmi a Groviiou
kvalifikdcie. Aj v uplynulom roku spolo¢nost investovala do vzdeldvania a socidlneho

programu.

Struktira zamestnancov

Pocet zamestnancov zamestnanych v spolo¢nosti k 31.12.2018 bol 53, vekovu Strukturu

znazortuje nasledujuca tabul’ka:

Zamestnanci : ‘ Pocet v % _ Priemerny vek - |
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Struktira vzdelania pracovnikov je nasledovna:

Stredoskolské bez | Stredoskolské s

maturity maturifou

- Vircholove vedenie

- Technické vedenie

. Ostatné vedenie

Administrativa

| Vyrobni robotnici

- Ostatni

Celkom:

Vzdelavanie

/

Su¢astou orientacie rozvoja potencidlu zamestnancov je odborné a osobnostné

vzdeldvanie zamerané na  cielenu stabilizdciu zamestnancov, oboznamovanie sa s

organizaénymi smernicami a pokynmi, ako aj prepracovany systém bezpe¢nosti a ochrany

zdravia pri préci.

Pracovnici absolvovali:

technické $kolenia, opakované Skolenie zvaracov, Skolenie vodi¢ov VZV

odborné semindre zamerané k vedeniu uétovnictva a k suvisiacim zakonom a predpisom
Skolenia k programovému vybaveniu

Skolenia zamerané na roz$irenie znalosti cudzich jazykov

Skolenia zamerané na bezpe&nost’ a ochranu zdravia pri praci a ochranu Zivotného

prostredia, protipoziarnu ochranu a poskytovanie prvej pomoci

Socidlna politika

V oblasti socialnej politiky spolo¢nost’ svojim zamestnancom poskytuje:

stravovacie sluzby vo forme stravovacej poukazky

zabezpeCenie moznosti regeneracie a relaxacie turisticko-poznavacimi a Sportovymi

akciami
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Sponzorstvo a charita

Spolo¢nost’ kazdoroéne poskytuje finan¢né prostriedky na podporu Sportovych podujati,

poziarnych sutazi a kultirno- spolo¢enskych akcii.

3 Hospodarsky vyvoj
3.1 Vybrané ekonomické ukazovatele
Niklady, vynosy a vysledok hospodirenia v roku 2018
Vysledkom hospodarenia za ué¢tovné obdobie roka 2018 bol zisk pred zdanenim
290 955 EUR, ktory predstavuje rozdiel medzi celkovymi vynosmi v Ciastke 3 844 648 EUR
a celkovymi nékladmi v ¢iastke 3 553 693 EUR.

Strukturu a vyvoj vybranych udajov porovnava nasledovny prehlad : /

e Vyvoj vybranych udajov z vykazov ziskov a strat v €

Ukazovatele

Vyroba

| Viyrobna spotreba 2431701 2228 853 2 296 984

2 itk P S SRR R s R CoEn i
- Osobné naklady 918 907 946 540 1028 775
 Odpisy ' ' :

o

| Nakladové tiroky

- Dan z prijmu

HV za u¢tovné obdobie 452 565 244 098 229 158

Stav majetku a zdrojov majetku
Celkovy stav majetku k 31.12.2018 bol 2 670 811 EUR. Vyska majetku vzrastla oproti
predchadzajucemu obdobiu o 108 468 €. y

Strukttru a vyvoj vybranych udajov porovnava nasledovny prehl'ad:
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e Vyvoj vybranych udajov zo suvahy v EUR

‘Neobezny majetok 3
-Obwny majetok 1712 903
"Rrék. pohTadavky T R 323 067

- Financné 0cty

- Spolu majetok 2281577

,Ldvazl\\ ik
COR— o o

f'K-rétk. Zvidky 1BE§T . T T 185730

C’asovc rozlisenie

Vlastne imanie 2010301 2 254399 e s 2 483 558

3.2 Navrh na rozdelenie zisku

V zmysle ustanovenia spolocenskej zmluvy spolo¢nici spolo¢nosti navrhli valnému

zhromazdeniu za¢tovat’ zisk za rok 2018 ako nerozdeleny zisk minulych obdobi.

4. Hlavné zamery roku 2019 a predpokladany budici vyvoj
spolo¢nosti

Hlavné zamery spolo¢nosti v roku 2019

Strategické ciele:

e Zabezpeclit zvyéovaﬁie kvality vyroby scielom posilnenia svojej trhovej pozicie
a zabezpecenia ¢o najvyssej spokojnosti odberatel'ov

e Dobudovat’ chybajuce vyrobné technolégie vysokej kvality podporujuce rozvoj

spolo¢nosti
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e Vybudovat poziciu stabilného a atraktivneho zamestnavatel’a v regione a odbore

e Zrealizovat’ pripravu dostavby skladovych priestorov a vyrobnej haly

Operativne ciele:

e Realizovat nékup softvérového vybavenia k jednotlivym aplikaciam vymennikov
pre spitné ziskavanie tepla a softvéru pre pracu konstruktérov

e Rozsirit’ rozsah ponuky geometrie vymennikov upravou lisovacich pripravkov a
doplnenim vyrobnej technologie

e Ziskat certifikat z dozorného auditu SMK normy STN EN ISO 9000:2009

4.1 Predpokladany buddci vyvoj spoloc¢nosti

e Stabilizovat’ poziciu a zlep$it' konkurencieschopnost’ na trhu dodévatel'ov v sektore
tepelnej techniky tak, aby spolo¢nost’ bola vnimana ako spolahlivy giodévatel’ vyrobkov
najvyssej kvality,

e Optimalizovat’ vyrobny program spolo¢nosti s cielom zvysit' podiel vyrobkov s vysSou
pridanou hodnotou /chladi¢e vykonovych polovodi¢ov avymennikov pre spétné
ziskavanie tepla/

e Systematickym vzdelavanim zvySovat’ povedomie zamestnancov a viest’ ich k aktivnemu

rieSeniu uloh v oblasti kvality prace, bezpe¢nosti prace a ochrany zivotného prostredia.

Spolo¢nost’ bude vykonavat' Cinnosti v oblasti vyvoja, merania arozsirenia chladiCov
vykonovych polovodi¢ov a v rozSirovani vyuzitia vymennikov v oblasti spdtného
ziskavania tepla najmé so zameranim na zvySovanie ich ué¢innosti zmenou dizajnu Al lamely

a Cu rurky

Vyznamné udalosti od 1.1. 2019 do datumu vydania vyrocnej spravy
Do datumu vydania vyro¢nej spravy sa neudiali ziadne iné vyznamné udalosti, ktoré

by uz neboli popisané touto vyro¢nou spravou.

V Moravskom Lieskovom, dia 21.03.2019
Spracoval: Ing. Frano, konatel’ spolo¢nosti /\/":

M
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