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SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

Statutdrnemu orgdnu TENENET 0.z.:

SPRAVA Z AUDITU UCTOVNEJ ZAVIERKY

Nazor

Uskutodnili sme audit aStovnej zavierky ob&ianskeho zdruzenia TENENET o.z. (dalej len
,,Organizacia®), ktora obsahuje sivahu k 31. decembru 2018, vykaz ziskov a strat za rok konéiaci sa
k uvedenému datumu, a pozndmky, ktoré obsahuji sdhrn vyznamnych uétovnych zasad a Gctovnych
met6d.

Podla ndsho nazoru, priloZzena u¢tovné zavierka poskytuje pravdivy a verny obraz finanénej situicie
Organizécie k 31. decembru 2018 a vysledku jej hospodarenia za rok konéiaci sa k uvedenému datumu

podla zdkona &. 431/2002 Z. z. o \i¢tovnictve v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,zdkon o
uctovnictve®).

Zaklad pre nazor

Audit sme vykonali podla medzinirodnych auditorskych Standardov (International Standards on
Auditing, ISA). Nasa zodpovednost’ podla tychto Standardov je uvedend v odseku Zodpovednost
auditora za audit G&tovnej zavierky. Od Organizicie sme nezavisli podla ustanoveni zékona ¢.
423/2015 o Statutarnom audite a o zmene a doplneni zakona &. 431/2002 Z. z. o Gctovnictve v zneni
neskor§ich predpisov (dalej len ,,zdkon o Statutdrnom audite™) tykajicich sa etiky, vratane Etického
kédexu auditora, relevantnych pre na$ audit GStovnej zavierky a splnili sme aj ostatné poziadavky
tychto ustanoveni tykajtcich sa etiky. Sme presvedCeni, Ze auditorské dokazy, ktoré sme ziskali,
poskytujt dostatoény a vhodny zéklad pre nas nézor.

Zodpovednost’ Statutirneho organu za Gctovni zavierku

Statutdrny organ je zodpovedny za zostavenie tejto iStovnej zAvierky tak, aby poskytovala pravdivy
a verny obraz podPa zékona o udtovnictve a za tie interné kontroly, ktoré povaZuje za potrebné na
zostavenie GStovnej zavierky, ktord neobsahuje vyznamné nespravnosti, ¢i uz v dosledku podvodu
alebo chyby.

Pri zostavovani udtovnej zavierky je S$tatutdrny orgén zodpovedny za zhodnotenie schopnosti
Organizacie nepretrzite pokradovat vo svojej Cinnosti, za opisanie skutoénosti tykajicich sa
nepretrzitého pokradovania v Sinnosti, ak je to potrebné, a za pouzitie predpokladu nepretrzitého
pokradovania v ¢innosti v Gétovnictve, ibaZze by mal v tmysle Organizéciu zlikvidovat’ alebo ukonéit
jej &innost, alebo by nemal int realistickll moZnost’ nez tak urobit’.

Zodpovednost’ auditora za audit ictovnej zavierky

NaSou zodpovednostou je ziskat primerané uistenie, i UStovna zavierka ako celok neobsahuje
vyznamné nespravnosti, ¢i uz v ddsledku podvodu alebo chyby, a vydat spravu auditora, vratane
ndzoru. Primerané uistenie je uistenie vysokého stuptia, ale nie je zarukou toho, Ze audit vykonany
podl'a medzinarodnych auditorskych Standardov vzdy odhali vyznamné nespravnosti, ak také existujt.
Nespravnosti mézu vznikntt v désledku podvodu alebo chyby a za vyznamné sa povazuji vtedy, ak
by sa dalo odovodnene odakévat, Ze jednotlivo alebo v sthrne by mohli ovplyvnit' ekonomické
rozhodnutia pouZivatelov, uskutofnené na zaklade tejto iétovnej zavierky.
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V ramei auditu uskutoneného podla medzinarodnych auditorskych $tandardov, pocas celého auditu
uplatiiujeme odborny Gsudok a zachovavame profesiondlny skepticizmus. Okrem toho:

o Identifikujeme aposudzujeme rizikd vyznammej nespravnosti Gtovnej zavierky, & uz
v désledku podvodu alebo chyby, navrhujeme a uskutoéfiujeme auditorské postupy reagujice
na tieto rizikd a ziskavame auditorské dékazy, ktoré st dostatoéné a vhodné na poskytnutie
zékladu pre na¥ nazor. Riziko neodhalenia vyznamnej nespravnosti v désledku podvodu je
vy§§ie ako toto riziko v désledku chyby, pretoZe podvod méze zahfilat' tajnti dohodu,
falSovanie, imyselné vynechanie, nepravdivé vyhlasenie alebo obidenie internej kontroly.

* Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby sme mohli navrhnat
auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za i¢elom vyjadrenia nazoru na
efektivnost’ internych kontrol Organizacie.

¢ Hodnotime vhodnost’ pouZzitych G¢tovnych zasad a G&tovnych metdd a primeranost’ udtovnych
odhadov a uvedenie s nimi suvisiacich informacii, uskutoénené Statutarnym organom.

e Robime zaver otom, &i S$tatutdrny orgdn vhodne v uctovnictve pouziva predpoklad
nepretrzitého pokracovania v éinnosti a na zdklade ziskanych auditorskych dékazov zaver o
tom, &i existuje vyznamna neistota v stvislosti s udalostami alebo okolnostami, ktoré by
mohli vyznamne spochybnit’ schopnost’ Organizacie nepretrzite pokraovat’ v éinnosti. Ak
dospejeme k zéveru, ze vyznamné neistota existuje, sme povinni upozornit’ v naSej sprave
auditora na suvisiace informécie uvedené v tétovnej zavierke alebo, ak su tieto informaécie
nedostatoéné, modifikovat’ nd§ nazor. NaSe zavery vychadzaji z auditorskych dékazov
ziskanych do datumu vydania naSej spravy auditora. Budice udalosti alebo okolnosti vSak
mdzu spdsobit’, Ze Organizicia prestane pokracovat’ v nepretrzitej ¢innosti.

¢ Hodnotime celkovl prezentaciu, Struktiru a obsah Gétovnej zavierky vratane informdcif v nej
uvedenych, ako aj to, & u&tovna zavierka zachytdva uskutodnené transakcie a udalosti
sposobom, ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.

SPRAVA K DALSIM POZIADAVKAM ZAKONOV A INYCH PRAVNYCH PREDPISOV

Sprava k informaciam, ktoré sa uvadzajd vo vyrocnej sprave -

Statutdrny orgin je zodpovedny za informécie uvedené vo vyrofnej sprave, zostavenej podla

poZiadaviek zdkona o iétovnictve. N&§ vys§ie uvedeny ndzor na i¢tovnl zdvierku sa nevztahuje na

iné informéacie vo vyroénej sprave.

V stvislosti s auditom G&tovnej zavierky je naSou zodpovednostou obozndmenie sa s informéciami

uvedenymi vo vyrolnej sprave a postidenie, ¢i tieto informécie nie s vo vyznamnom nestlade

s auditovanou UStovnou zivierkou alebo naSimi poznatkami, ktoré sme zfskali pocas auditu dctovnej

zavierky, alebo sa inak zdaju byt vyznamne nespravne.

Posudili sme, & vyrodna sprava Organizicie obsahuje informéacie, ktorych uvedenie vyZaduje zdkon

o uctovnictve.

Na zaklade prac vykonanych podas auditu Gc¢tovnej zavierky, podla nasho nazoru:

- informéacie uvedené vo vyroénej sprave zostavenej za rok 2018 su v stlade s G¢tovnou zévierkou za
dany rok,

- vyroéna sprava obsahuje informacie podl'a zékona o uctovnictve.
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Okrem toho, na zéklade naSich poznatkov o ¢tovnej jednotke a situdcii v nej, ktoré sme ziskali pocas
auditu UCtovnej zavierky, sme povinni uviest, ¢i sme zistili vyznamné nespravnosti vo vyrocnej
sprave, ktorti sme obdrzali pred datumom vydania tejto spravy auditora. V tejto siivislosti neexistuji

zistenia, ktoré by sme mali uviest’.

Bratislava, 26. septembra 2019

D.P.F., spol.sr.o.
Cernicova 6, 831 01 Bratislava
Licencia SKAU ¢. 140

Obchodny register Okresného sadu
Bratislava I, odd. Sro, vl. & 23006/B

Ing. Jana Paulenova

Statutarny auditor
Licencia SKAU ¢&. 442
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v sustave podvojnéh

UCTOVNA ZAVIERKA

neziskovej Uctovnej jednotky

T

o ucétovnictva

zostavena k

3 1.1

2.2018

Ciselné udaje sa zarovnavaju vpravo, ostatné udaje sa pisu zl'ava.

Udaje sa vyplfiaju palitkovym pismom (podia tohto v.
AABECDEFGHT UK LM

zoru), pisacim strojom alebo tlaciarfiou, a to ¢iernou alebo tmavomodrou farbou,

Nevyplnené riadky sa ponechéavaju prazdne.

NOPQRSTUVYXYZ 0123456789
Daihové identifikadné &islo Utovna zavierka Mesiac Rok
202
o 33437209 riadna Zoslavena Za ohdobie 012018
422505 0 15 D mimoriadna schvalena e ,v,fji‘j ?_ ~2__Q__"1_8,
SID SK NACE Bezprostredne od 01 2017
(vyznaci sa x) predchadzajuce

94,99 2 obdobie do 12 2017

Prilozené sugasti GElovncj Zévierky

Stvaha (U& NUJ 1-01)

V¥kaz ziskov a sirat (Ug NUJ 2-01)

Poznamky (U¢ NUJ 3-01)

{vyznaci sa x)

Obchodné meno alebo nazov uctovnej jednotky

TENENET

O z

 Sidlo tétovne] jednotky
Ulica -

Lichnerova
PSC Obec

90301 Senec
Cislo telefonu
0 /

E-mailova adresa

Cislo faxu

0

Zoslavena dia;

Podpisovy zaznam osoby
zodpovednej za vedenie
tétovnictva:

25,09,2019

Schvdlena dna:
26,.09,20109

Podpisovy zaznam osoby
zodpovednej za zostavenie
uctovnej zavierky:

Podpisovy zaznam
Slatutarneho organu alebo

¢tlena 3tatularneho orqanu
udtovnej jednotky: j
1

A

Zaznamy dafového Gradu

Miesto pre evidenéné &islo

Odtlatok prezentagnej petialky dafového uradu

MF SR 2013

-
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FSlJvahaA(Ljéi NUJ 1-01)

col4]2]2]s[s[of1]s] s| [ [ [ ]

Bezprostredne

. c.r Bezné Gittovné ohdobie predchadzajice
Strana aktiv Gétovné obdohie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
A. NEOBEZNY MAJETOK SPOLU r. 002 +r. 009 +r. 021 | 001 17650,00 17650,00
1+ | DIhodoby nehmotny majetok r.003azr. 008 |002
Nehmotné vysledky z vyvojovej a obdobnej ginnosti 003
012-(072+091AU)
Softvér 013 - (073+091AU) {004
Ocenitelné prava 014 - (074 + 091AU) 1005
Ostatny dlhodoby nehmotny majetok (018+ 019)-(078 + 079 +
; 0086
091 AU)
Obstaranie dlhodobého nehmotného majetku ~ (041-093) 007
Poskytnuté preddavky na dlhodoby nehmotny majetok (051- 008
095AU)
2. Dlhodohy hmotny majetok r. 010 az r. 020 009 17650,00 17650,00
Pozemky (031) 010 X
Umelecké diela a zbierky (032) 011 X
Stavby 021 - (081 + 092AU) 012
Samostatné hnutefné veci a stbory hnutelnych veci 013
022 - (082 + 092AU)
Dopravné prostriedky 023 - (083 + 092AU) | 014
Pestovatelské celky trvalych porastov 025 - (085 + 092AU) 015
Zakladné stado a tazné zvierata 026 - (086 + 092AU) 016
Drobny dlhadoby hmotny majetok 028 - (088 + 092AU) 017
Ostatny dlhodoby hmotny majetok 029 - (089 +092AU) 018
Obstaranie dlhodobého hmotného majetku (042 - 094) 019 17650,00 17650,00
Poskytnuté preddavky na dlhodoby hmotny majetok (052 - 020
095AU)
3. Dlhodohy finanény majetok r. 022 azr. 028 021
Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych spolo&nostiach 022
v ovladanej osobe (061- 096 AU)
Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych spoloénostiach 023
s podstatnym vplyvom (062 - 096 AU)
Dlhové cenné papiere drzané do splatnosti (085 - 096 AU) 024
Po6zicky podnikom v skupine a ostatné pbzicky (066 + 067) - 096
p 025
AU
Ostatny dlhodoby finanény majetok (069 - 096 AU) 026
Obstaranie dthodobého finanéného majetku (043 - 096 AU) 027
Poskytnuté preddavky na dlhodoby finanény majetok (053 - 096
AU) 028
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Savaha (U& NUJ 1-01) ]

ico[4]2]2]s]s[o]1]5] so[ [ [ ]

Bezprostredne
) 3 Bezné uétovné obdobie predchadzajuce
Strana aktiv G.r. tétovné obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
B. OBEZNY MAJETOK SPOLU r. 030+ r. 037+ r, 042 + r, 051 029 18519,31 18519,31 166212,08
1 1zas0by r. 031 aZ r. 036 030
Material (112 + 119) - 191 031
Nedokon&ené vyroba a polotovary viastnej vyroby (121+122)- 032
(192+193)
\yrobky (123 - 194) 033
Zvierata (124 - 195) 034
Tovar (132 + 139) - 196 035
Poskytnuté prevadzkové preddavky na zasoby (314 AU - 391
. 036
AU)
2. IDIhodobé pohladavky r.038 azr. 041 037
Pohladavky z obchodného styku (311 AU az 314 AU) - 391 AU [ 038
Ostatné pohladavky (315 AU - 391AU)  |039
Pohladavky vo&i udastnikom zdruzeni  (358AU - 391AU) 040
Iné pohladavky (335 AU + 373 AU + 375 AU + 378AU) - 041
391AU
3. |Kratkodobé pohradavky r. 043 az r. 050 042 137951,85 137951,85 111505,37
Pohladavky z obchodného styku (311AU az 314 AU) - 391AU 043 5780,13 5780,13
Ostatné pohladavky (315 AU - 391 AU) | 044
Zu&tovanie so Socialnou poistoviiou a zdravotnymi poistoviiami
045 X
(336)
Danové pohladavky (341 az 345) 046 X
Pohladavky z dévodu finanénych vztahov k Statnemu rozpodtu a
rozpo&tom Gizemnej samospravy (346+ 348) 047 X 52700,00
Pohladavky vod&i ti¢astnikom zdruzeni (358 AU - 391AU) 048
Spojovaci ucet pri zdruzeni (396 - 391AU) 049
Iné pohladavky  (335AU + 373AU + 375AU + 378AU) - 391AU | 050 132171,72 132171,72 58805,37
4. |Finanéné Géty r. 052 az r. 056 051 -119432,54 -119432,54 54706,71
Pokladnica (211 +213) 052 39529,40 X 39529,40 27787,88
Bankové uéty (221 AU + 261) 053 -158961,94 X -158961,94 26918,83
Bankové udty s dobou viazanosti dihdou ako jeden rok (221 AU)Y] 054 X
Kratkodoby finan¢ny majetok (251+ 253 + 255 + 256 + 257) -
. 055
291AU
Obstaranie kratkodobého finan&ného majetku (259 - 291AU) 056
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r. 058 a r. 059 057 51611,14 51611,14 282,36
1. |Naklady buducich obdobi (381) 058 282,36
Prijmy buddcich obdobi (385) 059 51611,14 51611,14
MAJETOK SPOLU r. 001 +r, 029 +r. 057 060 87780,45 87780,45 166494,44
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| Stvaha (U NUJ 1-01) | o [4]2]2[5]s]o]1]5] so[ [ [ ]]

N x ey . Bezprostredne
Strana pasiv c.r. Bezne uct_ovne predchadzajace (ictovné
obdobie .
ohdobje
a b 5 6
. STNE RYTIA MAJE SPOLU
0674 088 £ 1,072 4073 403308
1. [Imanie a pefazné fondy r. 063 az r. 067 062 420,00 420,00
Zakladné imanie (411) 063 420,00 420,00
PenaZzné fondy tvorené podla osobitného predpisu (412) 064
Fond reprodukcie (413) 085
Ocenovacie rozdiely z precenenia majetku a zavazkov (414) 066
Ocenovacie rozdiely z precenenia kapitalovych ucastin (415) 067
2. [Fondy tvorené zo zisku r. 069 azr. 071 068
Rezervny fond (421) 069
Fondy tvorené zo zisku (423) 070
Ostatné fondy (427) 071
3. Nev;;s;soriadany vysledok hospoddrenia minulych rokov 072 34460.19 33608,33
+: -

4. g/)’;sledOZ( hospodarenia za G&tovné obdobie r. 060 - (r, 062 +r. 073 34330.07 475
068 + 1. 072+ 1. 074 + 1. 101) ’ ’
B.CUDZIE ZDROJE SPOLU r. 075 + r. 079 + r. 087 + r. 097 074 62485,09 132461,36
1. |Rezervy r. 076 azr. 078 075 12247,95 10185,45

Rezervy zakonné (451A0) 076
Ostatné rezervy (459A0) 077
Kratkodobé rezervy (323 + 451 AU + 459AL0) 078 12247,95 10185,45
2, |Dlhodobé zavizky r. 080 azr. 086 079 1743,29 478,02
Zavazky zo socialneho fondu (472) 080 1743,29 478,02
Vydané dlhopisy (473) 081
Z&vazky z najmu (474 AU) 082
Dlhodobé prijaté preddavky (475) 083
Dlhodobé nevyfakturované dodavky (476) 084
Dlhodobé zmenky na thradu (478) 085
Ostatné dlhodobé zavazky (373 AU + 479 AU) 086
3. |Kratkodobé zavézky r. 088 az r. 096 087 48493,85 51797,89
ZAvézky z obchodného styku (321 az 326) okrem 323 088 11640,32 16108,03
Zavéazky voci zamestnancom (331+ 333) 089 21066,33 19417,67
(Zsuscé;)vame so Sacialnou poistovitou a zdravotnymi poistoviiami 090 12606,35 12953.31
Darfiové zavazky (341 az 345) 091 3180,85 3318,88
Zavazky z dovodu ﬁnanénych vztahov k Statnemu rozpodtu a 092
rozpo&tom Uzemnej samospravy (346+348)
Zavézky z upisanych nesplatenych cennych papierov a vkladov
(367) 093
Zavazky vodi uéastnikom zdruZeni (368) 094
Spojovaci Ucet pri zdruzeni (396) 095
Ostatné zavazky (379 + 373 AU + 474 AU + 479 AU) 096
4. |Bankové vypomoci a p6zitky r. 098 az r. 100 097 70000,00
Dihodobé bankové tivery (461A0) 098
BeZné bankové dvery (231+ 232 + 461AU) 099 30000,00
Prijaté kratkodobé finanéné vypomoci (241+ 249) 100 40000,00
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r.102ar. 103 101 2474524
1. |Vydavky buddcich obdobi (383) 102 2474524
Vynosy buddcich obdobi (384) 103
VLASTNE ZDROJE A CUDZIE ZDROJE SPOLU r.061+ r.074 + r.101 104 87780,45 166494 44
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Vykaz ziskov a strat (U¢ NUJ 2-01) | ico [4]2]2]s[s]o]1]s]ism| | | | ]

&islo ] Sislo Cinnost’ Bezprostredne
aétu Naklady riadku Hlavna Zdafiovana Spolu upérteodvcnhéégkz)ec!ij;]giz
nezdanovana
a o) c 1 2 3 4
501 Spotreba materidlu 01 8593,13 8593,13 30773,98
502 |Spotreba energie 02 69,50
504 |Predany tovar 03
511 |Opravy a udrZiavanie 04
512 |Cestovné 05 11242,11 11242,11 740,20
513 {Naklady na reprezentaciu 086
518 [Ostatné sluzby 07 60342,89 60342,89 52410,98
521 |Mzdové néklady 08 314820,78 314820,78 180976,57
524 52;?2:; socidine poistenie a zdravoiné 09 107960,42 107960,42 62360,50
525 |Ostatné socialne poistenie 10
527 |Zakonné socialne naklady 1 13089,54 13089,54 5352,21
528 |Ostatné socialne néklady 12
531 |Dan z motorovych vozidiel 13
532 |Dari z nehnutelnosti 14
538 |Ostatné dane a poplatky 16 271,40
541 |Zmluvné pokuty a penale 16 10,00 10,00
542 |Ostatné pokuty a penale 17 148,05 148,05
543 |Odpisanie pohladavky 18
544 |Uroky 19 7377,53 7377,53 1051,98
545 {Kurzové straty 20
546 |Dary 21
547 |Osobitné naklady 22
548 |Manka a Skody 23
549 |Iné ostatné naklady 24 2179,48 2179,48 3861,36
Odpisy dlhodobého nehmotného majetku a
551 | dlhodobého hmotného majetku 25
Zostatkova cena predaného dihodobého
552 [nehmotného majetku a dlhodobého 26
hmotného majetku
553 |Predané cenné papiere 27
554 |Predany material 28
555 [N&klady na kratkodoby finanény majetok 29
556 |Tvorba fondov 30
557 |Naklady na precenenie cennych papierov 31
558 {Tvorba a zi&tovanie opravnych poloZiek 32
561 I;Iz;igt:quté prispevky organiza¢nym 33
562 Eoskytn'uté prispevky inym Gétovnym 34 800,00 800,00
jednotkam
563 |Poskytnuté prispevky fyzickym osobam 35
565 ggsléytnuté prispevky z podielu zaplatenej 36
567 |Poskytnuté prispevky z verejnej zbierky 37
Uétova trieda 5 spolu r. 01 azr. 37 38 526563,93 526563,93 337868,68
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Vykaz ziskov a strat (US NUJ 2-01) | |éO[4|2[2T5L5|0]1]5|/S|Dr| | ]

Vynosy
uctu riadku nezdafiovana Zdafiovana Spolu uétovné obdobie
a b C 1 2 3 4

601 |Trzby za vlastné vyrobky 39

602 |Trzby z predaja sluzieb 40 10732,43 10732,43 3516,50

604 |Trzby za predany tovar 41

611 |Zmena stavu zasob nedokoncéenej vyroby 42

612 |Zmena stavu zasob polotovarov 43

613 |Zmena stavu zasob vyrobkov 44

614 |Zmena stavu zasob zvierat 45

621 |Aktivacia materialu a tovaru 46

622 |Aktivacia vnatroorganizaénych sluzieb 47

623 |Aktivacia dihodobého nehmotného majetku| 48

624 |Aktivacia dlhodobého hmotného majetku 49

641 |Zmluvné pokuty a penale 50

642 |Ostatné pokuty a penale 51

643 |Platby za odpisané pohladavky 52

644 |Uroky 53 2,24
645 |Kurzové zisky 54

646 |Prijaté dary 55 5000,00 5000,00

647 [Osobitné vynosy 56

648 |Z&konné poplatky 57

649 |Iné ostatné vynosy 58

651 Tr?by z predaja dlhodobého nehmotr?ého 59

majetku a dlhodobého hmotného majetku

652 [Vynosy z dihodobého finanéného majetku 60

653 ;gi?:lzvpredaja cennych papierov a 61

654 |Trzby z predaja materialu 62

655 \nlqy;rj}gtsl,()ijz kratkodobého finanéného 63

656 |Vynosy z pouzitia fondu 64

657 |Vynosy z precenenia cennych papierov 65

658 |Vynosy z najmu majetku 66

661 |Prijaté prispevky od organizagnych zloZiek 67

662 |Prijaté prispevky od inych organizacii 68 17767,79 17767,79 9584,50
663 |Prijaté prispevky od fyzickych oséb 69

664 |Prijaté &lenské prispevky 70

665 |Prispevky z podielu zaplatenej dane 71 5171,29 5171,29 3704,85
667 |Prijaté prispevky z verejnych zbierok 72

691 |Dotacie 73 453562,35 453562,35 321065,69
Uétov4 trieda 6 spolu r.3%9azr.73 74 492233,86 492233,86 337873,78
Vysledok hospodarenia pred zdanenim 75 -34330,07 -34330,07 5,10

r.74 -r. 38

591 |Dan z prijmov 76 0,35

595 |Dodatoné odvody dane z prijmov 77
Visledok h°Sp°dare"'?r_p7°52_d(?_"7e2'+ 1y | 78 -34330,07 -34330,07 4,75
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Poznamky k uc¢tovnej zavierke za obdobie
0d 01.01.2018 do 31.12.2018

Obchodné meno: |TENENET o.z.

Sidlo: Lichnerova 41,90301,Senec

Pravna forma: 701

Datum vzniku: 19.08.2011

Hlavny predmet  [94.99.2 - innost' zaujmovych organizacii
podnikania:

Staturarny organ: |valné zhromazdenie
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Cl.1-(2)

Informaécie o obchodnom mene, sidle, pravnej forme a mozno uviest aj iné vhodné tidaje o ugtovnej
jednotke, v ktorej je G¢tovna jednotka neocbmedzene ruciacim spolo¢nikom.

'‘Obchodné meno: TENENET o.z.
Sidlo: Lichnerova 41, 803 01 Senec

Datum zalozenia: 19.08.2011
Datum vzniku: 19.08.2011

b) Poslanie, ¢innost, ciele:

- prispievat’ svojou &inostou k rozsirovaniu odbarnych vedomosti a praktickych zruénosti v socialnej praci prostrednictovm
vzdelavania, vycvikov, stézi a dalsich aktivit pre lenov svojho zdruzenia a inych zaujemcov.

- zdruZovat' ob¢anov v sulade s poslanim zdruzenia

- podporovat’ rozvoj vzdelavacich programov

- s polupracovat s domacimi a zahrani¢nymi partnermi pri priprave vzdelavacich projektov

- tvorit' a vydavat’ uéebné a metodické materialy pre potreby svojich vzdelavacich programov

- podporovat Studijné cesty a pracovné pobyty ¢ienov zdruZenia

- podporovat' poradensku a metodicku ¢innost' v stulade s poslanim acinnost'ou zdruzenia

- vykonavat' socialno-pravnej ochrany detl v zmysle zakona &. 305/2005 Z.z. o socidlnopravinej ochrane deti a o sociélnej
kuratele a v znenl neskorsich predpisov"

CLI-(3)
Datum schvalenia Gctovnej zavierky za bezprostredne predchadzajice Gétovné obdobie prisludnym organom uétovnej
jednotky.

[30.03.2017 |
Cl.i-(4)

Pravny dovad na zostavenie uctovnej zavierky.

|riadna |
Cl. 1-(6) Priemerny prepocitany po&et zamestnancov uétovnej jednotky po¢as tétovného obdobia, pocet

zamestnancov Uétovnej jednotky ku dfiu, ku ktorému sa zostavuje Uétovna zavierka, z toho pocet vedticich

zamestnancov, ktorymi sa rozumeju &lenovia tatutarneho organu Gétovnej jednotky a vedtci zamestnanci
v priamej posobnosti Statutarneho organu alebo &lena statutarneho organu.

Tabulka 1: Informacie k Cl. | odst. 6 o0 po&te zamestnancov

Bezprostredne predchadzajice

Nazov polozky Bezné Gctovné obdobie liétovné obdobie
Priemerny prepocitany poéet zamestnancov 40 9
Stav zamesthancov ku diu, ku ktorému
P 5 A . 40 40
sa zostavuje uctovna zavierka, z toho:
Pacet vedtcich zamestnhancov 2 2
LI

Informacie o prijatych postupoch

(1) Informacia, &ije udtovna zavierka zostavena za splnenia predpokladu, Ze Gétovna jednotka bude nepretrzite
pokraCovat vo svojej ¢innosti. Ak tento predpoklad nie je splneny, uvadza sa informacia o nesplneni predpokladu
nepretrzitého pokratovania vo svojej ¢innosti a k tomu zodpovedajlici spésob (étovania podla § 7 ods. 4 zakona.

'Qétovné zavierka bola zostavena za predpokladu, Ze spolo&nost bude nepretrzite pokraéovat' vo svojej Sinnosti.
Uctovné metody a vSeobecne Uctovné zasady boli uétovou jednotkou konzistentne aplikované
V ugovnom obdobi 2017 spoloénost' nevykonala Ziadne opravy vyznamnych chyb minulych Gétovnych obdobf

1
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Tabulka 4: Informacie k Cl. lll. odst. 1 pism a) o dlhodobom hmotnom majetku
BezZné tictovné ohdobie
Samostatné
Dlhodoby hnutelné Pesto- p ,
g veci a vatel'ské Zatsladne . Obsta- [Poskytnuté
hmotny p K Stavb h ik stadoa | Ostatny e Spol
majetok ozemky avby sub?ry Cel ’yh tazné DHM rgv;ny predgle}l\'/vll(y polu
hnutel rlych trvalyc svierata M na
veci porastov
a b c d e f g h i i
Prvotné ocenenie
Stav na zadiatku
ucétovného 0 0 0 0 0 4] 0 0
ohdobia
Prirastky 0 0 0 0 0 17650 0 17650
Ubytky 0 0 0 0 0 0 0 0
Presuny 0 0 0 0 0 0 0 0
Stav na konci
ucétovného 0 0 0 0 0 17650 0 17650
obdobia
Opravky
Stav na zadiatku
uétovného 0 0 0 0 0 0 0 0
obdobia
Prirastky 0 0 0 0 0 0 0 0
Ubytky 0 0 0 0 0 0 0 0
Presuny 0 0 0 0 0 0 0 0
Stav na kongci
uétovného 0 0 0 0 0 0 0 0
obdobia
Opréavné poloZky
Stav na zadiatku
uétovného 0 0 0 0 0 0 0 0
obdobia
Prirastky 0 0 0 0 0 0 0 0
Ubytky 0 0 0 0 0 0 0 0
Presuny 0 0 0 0 0 0 0 0
Stav na konci
uétovného 0 0 0 0 0 0 0 0
ohdobia
Zostatkova hodnota
Stav na zaciatku
uétovného 0 0 0 0 0 0 0 0
obdobia
Stav na konci
tucétovného 0 0 0 0 0 17650 0 17650
obdobia
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CLIIl - g)hodnote pohladavok do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti,
Tabulka 19: Informacie k Cl. Il odst.1 pism. q) o vekovej $truktire pohladavok

2|0|2|a|3]4]s]7]2|9] stra

Nazov polozky V lehote splatnosti Po lehote splatnosti Pohladavky spolu
a b c d

Dlhodobé pohladavky
Pohladavky z obchodného styku 0 0 0
Pohladavka voci dcérskej uctovnej jednotke a

S L 0 0 0
materskej uctovnej jednotke
Ostatné pohladavky v ramci konsolidovaného

0 0 0

celku
Pohladavky voci spolocnikom, &lenom a zdruzeniu 0 0 0
Iné pohladavky 0 0
Dihodobé pohladavky spolu 0 0 0
Kratkodobé pohladavky
Pohladavky z obchodného styku 5780,13 0 5780,13
Pohfadavka vo&i dcérskej Gétovnej jednotke a

oy e 0 0 0
materskej uctovnej jednotke
Ostatné pohl'adavky v ramci konsolidovaného

0 0 0

celku
Pohladavky voéi spoloénikom, &lenom a zdruZeniu 0 0 0
Sociélne poistenie 0 0 0
Dafiové pohladavky a dotacie 0 0 0
Iné pohladavky 132171,72 0 132171,72
Kratkodobé pohladavky spolu 137951,85 0 137951,85

CLINl - t)zlozkach kratkodobého finanéného majetku,
Tabulka 21: Informacie k CL. lll odst.1 pism t) o kratkodobom finanénom majetku

Nazov polozky Be2né Gétovné obdobie Bezpr°§tgf:v"n‘2‘f§g§2idzam°e
Pokladnica, ceniny 39529,4 27787,88
BeZné ucty v banke alebo v pobocke zahrani¢nej banky -158961,94 26918,83
Vkladové uéty v banke alebo v poboCke zahraniénej banky 0 0
terminované
Peniaze na ceste 0 0
Spolu -119432,54 54706,71
Tabulka 24: Informacie k CL Il odst. 2 pism. a) o rozdeleni G&tovného zisku alebo o vysporiadani Gétovnej straty

Bezprostredne
Nazov polozky predchadzajice Gétovné
obdobie

Uétovny zisk ) 4,75
Rozdelenie Gétovného zisku Bezné ucétovné obdobie
Pridel do zakonného rezervného fondu 0
Pridel do Statutarnych a ostatnych fondov 0
Pridel do socialného fondu 0
Pridel na zvySenie zakladného imania 0
Uhrada straty minulych obdobi 0
Prevod do nerozdeleného zisku minulych rokov 4,75
Rozdelenie podielu na zisku spolognikom, &lenom 0
Iné 0
Spolu 4,75
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sa uvedie predpokladany rok pouzitia rezerv,

Tabulka 25: Informacia k CI. Il odst. 2 pism. b) o rezervach

ot PO AFELS] oo

CLHI - (2) - bjednotlivych druhoch rezerv za bezné Stovné obdobie s uvedenim ich stavu na zagiatku bezného G&tovného
obdobia, ich tvorba, pouZitie, zruenie podas bezného tétovného obdobia, ich stav na konci Gétovného obdaobia, pricom

Bezné Gétovné obdobie
Nazov polozky Stayvna zaf":iatku - . Stav na konci
tétovného Tvorba Pouzitie Zrusenie uétovného
obdobhia ‘ obdobia
a b c d e f
Dihodohé rezervy, z toho: 0 0 0 0 0
0] 0 0 0 o
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 -0 0 0 0
0 0 0 0 0
Kratkodobé rezervy, z toho: 0 0 0 0 0
323 10185,45 10648 10185 0 12247,95
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0] 0 0
0 0 o 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0

CLIIl - (2) - c)y3ke zavazkov do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti,

CLII - (2) - dftruktare zavazkov podla zostatkovej doby splatnosti v Eleneni v nadvaznosti na polozky stvahy; uvadza sa

hodnota zavazkov so zostatkovou dobou splatnosti viac ako pét rokov,
Tabulka 26: Informacie k Cl. lll odst. 2 pism. ¢) a d) o zavazkoch

Nézov polozky Bezné ucétovné obdobie Bezpros’tvredne'predch_adzajuce
uctovné obdobie

Dlhodohé zavazky spolu 0 0
Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti nad pat rokov 0 0
Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti jeden rok az péat rokov 0 0
Kratkodobé zavazky spolu 11640,32 16108,03
Za'vézky s0 zostatkovou dobou splatnosti do jedného roka 11640,32 16108,03
vratane
Zavéazky po lehote splatnosti 0 0

CLINl - (2) - g)zavazkoch zo socialneho fondu, s uvedenim stavu na zadiatku bezného tgtovného obdobia, tvorbe a
¢erpani socidlnehao fondu pocas bezného uctovného obdobia a stavu na konci Giétovného obdaobia,

Taburka 28: Informacie k Cl. lil odst. 2 pism. g) o zavizkoch zo socialneho fondu

Nazov polozky Bezné uétovné obdobie Bezprozt(v!‘tec:ivnn%%’sgggidzajﬁce
Zaciatocny stav socialného fondu 478,02 -149,42
Tvarba socialného fondu na tarchu nakladov 1367 855
Tvorba socialného fondu zo zisku 0 0
Ostatna forma socialného fondu 0 0
Tvorba socialného fondu spolu 0 0
Cerpanie socialného fondu 101,73 227,56
Kone&ny zostatok socialného fondu 1743,29 478,02
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CL IV - (4)V poznamkach sa uvadza &lenenie &istého obratu podla § 2 ods. 14 zakona podla jednotlivych typov vyrobkov,
tovarov, siuzieb alebo inych ginnosti tictovnej jednotky a hlavnych geografickych oblasti odbytu, ak sa tieto ¢innosti
a oblasti odbytu z hladiska organizacie predaja vyrobkov a tovarov a poskytovania sluzieb vyrazne odliduju. Ak
predmetom Cinnosti G¢tovnej jednotky je dosahovanie inych vynosov ako st vynosy z predaja vyrobkov, tovarov a
sluZieb, uvadza sa aj opis inych vynosov zahrfiovanych do &istého obratu.

Tabulka 47: Informacie k &l. IV odst. 4 o éistom obrate

Bezprostredne predchadzajice

Nazov polozky Bezné Giétovné obdobie étovné obdobie
Trzby za vlastné vyrobky 0 0
Trzby z predaja sluzieb 10732,43 3516,5
Trzby za tovar 0 0

Vynosy zo zékazky

Vynosy z nehnutefnosti na predaj

Iné vynosy stvisiace s beznou innostou

= li=2Ek=1 K=
== E=~1N=]

Cisty obrat celkom

CLIX
Prehfad o pohybe vlastného imania

(1) Prehlad o pohybe viastného imania zobrazuje zmenu vo viastnom imani uctovnej jednotky medzi dvomi
tuctovnymi zavierkami a ¢im bola sposobena. V tabulkovej forme sa uvadza zobrazenie pohybu vo vlastnom
imani vratane zobrazenia pohybu v oceftovacich rozdieloch vykazanych vo viastnom imanf z dévodu
ocenenia realnou hodnotou podas Gdtovného obdobia.

(2) Prehlad o pohybe vlastného imania v ramci riadnej G&tovnej zavierky porovnava zmenu stavu medzi dvomi
po sebe nasledujdcimi riadnymi Gétovnymi zavierkami. Sklada sa z dvoch prehladov. Jeden prehlad
zobrazuje zmenu stavu vlastného imania za u&tovné obdobie a druhy prehfad za bezprostredne
predchadzajtice Gétovné obdobie.

(3) Prehfad o pohybe vlastného imania v ramci mimoriadnej G&tovnej zavierky porovnava zmenu stavu
vlastného imania medzi diiom, ku ktorému je zostavena mimoriadna Gdtovna zavierka a diom, ku ktorému
bola zostavena posledna riadna uétovna zavierka.

Tabulka 53: Informacie k CL. IX odst. 1 az 3 o pohybe vlastného imania, ktoré zobrazuje zmenu vo vlastnom imani
uctovnej jednotky medzi dvomi tiétovnymi zavierkami

Bezprostredne predchadzajtice

Pohyb viastného imania (VI) Bezné uétovné obdobie létovné obdobie

Stav VI na zagiatku Gét. obdobia 420 420
Zvy3enie alebo zniZenie VI potas G&t. obdobia 0 0
Stav VI na konci Gét. obdobia: 420 420
Dovody zmien Vi : 0 0
Z&Kl. imanie zapisané do OR (411) 420 420

Zakl. imanie nezapisané do OR (419) 0 0
Emisné aZio (412) 0 0
Zakonné rezervné fondy (417,418,421,422) 0 0
Ostatné kapitalové fondy (413) 0 0
Ocefovacie rozdiely nezahrnuté do vysledku hospodarenia 0 0
(414,415,416)

Ostatné fondy tvorené zo zisku (423,427) 0 0
Nerozdeleny zisk min. rokov (428) 34460,19 33608,33
Neuhradna strata min. rokov (429) 0 0
Ugtovny zisk alebo strata (431) -34330,07 4,75
Vyplatené dividendy 0

Dalie zmeny vlastného imania 0

Zmeny na uUéte fyzickej osoby (491) 0 0
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Zikladné ddaje a vznik:

TENENET o.z. vzniklo v Senci 2011 ako reakcia najskdr na potreby zdravetne postihnutych Pudi, rodin s det'mi
so zdravotnym postihnutim, ale aj dlhodobo nezamestnanych so zdujmom o pomoc pri hladani zamestnania v
naSej chrdnenej dielni WELLNEA ako prikladu dobrej praxe. Vdaka na§mu programu podpory a vyraznych zliav
pre chudobnych 'udi vo WELLNEA sa na nas zadali kontaktovat’ najmi Zeny zo socidlne slabych rodin a Ziadali
nés o odbornti pomoc.

V lete 2013 rozgirilo svoju éinnost’ na osoby ohrozené socialnym vylifenim vdaka ziskanej akrediticii SPOaSK
(3052005 Z.z.), Specializovaného socidlneho poradenstva a (448/2008 Z.z.) a agentiiry podporovaného
zamestnivania (5/2004 Z.z.) a néslednej evidencie a registracie na BSK s_ambulantnym vykonom v poradni v
Senci a terénne aj v TTSK. V roku 2015 sme roz§irili nase socidlne sluZby o Komunitné centrum a SluZby vasnej
intervencie, ktoré vykondvame v prevadzke Komunitné centrum Janovce, okres Galanta ambulantne a terénne pre
cely trnavsky kraj, od roku 2016 uz ambulantne Komunitné centrum aj v Senci (terénne pre bratislavsky kraj).

Pésobime v 2 ambulatnych prevadzkach - Komunitné cenrum XC Senec (okr. Senec a Pezinok) a Komunitné
centrum KC Jinovce (okr. Galatna) s terénnym vykonom v bratislavskom a trnavskom kraji.

Personalne zabezpecenie bolo znaéne posilnené vd’aka ziskaniu 4 dopytovo orientovanych projektov (niZie) v
2017 zameranych na vykon opatreni socidlno-pravnej ochrany deti a mladeZe a socidlnej kurately, uréené najmé
na mzdy novych odbornych pracovnikov. V organizacii st 5 manaZment a 28 projektovi odborni pracovnici
(z toho 8 kmeiiovi), a to 12 socidlni pracovnici; 12 psycholégovia a psychoterapeuti a 4 Zpecidlny
pedagogovia.

Sme organizécia, ktora:

1. p6sobi v oblasti sluzieb zamestnanosti a ma v nich vynikajice vysledky (ocenenia MPSVR SR - Zamestnivatel
ustretovy k rodine, i celosvetova nadacia Ashoka - socialny inovator a zavadzatel’ zmien v zamestnavani Fudi so
zdravotnym postihnutim, EASPD - TOP3 EU zamestnavatel’ Pudi so ZP) a realizovali sme mnoho projektov na
vzdeldvanie v zakladani chrdnenych dielni & rozbehnutia socidlneho podnikania s Tud'mi so zdravotnym
postlhnutun

2. mé& nadviazané vztahy s mnohymi kIi¢ovymi hrdémi na trhu z business sektora (Accenture, Slovak Telecom,
CSOB, Slovensk4 Sporiteliia, KONE, GSK atd’.) a s ich pomocou sme u¥ zamestnali a pokradujeme v rozvoji
zamestndvania mladych Pudi so ZP na Slovensku,

3. ma priamu skasenost’ so socidlnymi sluzbami, aj nového denného typu zaloZenych na komunitnom a socidlnom
rozvoji (napr. §pecializované socidlne poradenstvo, komunitné centrum ¢&i centrum véasnej intervencie) na irovni 2
samospr dvnych krajov (BSK a TTSK),

4. je riadnym &lenom SUPZ - Slovenskej tnie podporovaneho zamestndvania a SocioFéra (v oboch ]e Statutdrna
zastupkyila ¢lenkou vyboru), ASSP - Asocidcie supervizorov a socidlnych poradcov, zamestnanci naSej organizécie
si Clenmi Slovenskej komory socidlnych pracovnikov, Slovenskej komory psycholégov aj Slovenskej
psychoterapeutickej spolocnosti,

5. je riadnym &lenom EASPD (Eurépska asociacia poskytovatelov sluZieb pre Pudi so zdravotn;'fm postihnutim),
konkrétne Stalej komisie pre inkliziu (de-mstltucwnahzacm a socidlne byvanie), kde rieSime hlavné témy a
problémy jednotlivych krajin aj celej EU priamo vychadzajlice z Dohovoru OSN o Fudskych pravach pre Tudi so ZP
a minimalne 2x roéne sa stretavame v roznych krajinach EU na odbornych konferenciach a pracovnych stretnutiach
k de-intitucionaliz4cii a vypracovavame priame zadania od Burépskej Komisie, Rady EU,

6. zucastnujeme sa odbornych konferencii zaoberajucich sa ob¢ianskou spolo¢nostou, najmi prinosom neziskového
sektora k rieSeniu socialnych problémov EU, ktoré oganizujii po Eurépe Eurépsky hospodarsky a socidlny vybor
ako hlavny poradny orgin EU (odborné poradenstvo Eurdpskej komisii, Rade EU a EU Parlamentu
prostrednictvom stanovisk k navrhovanej legislative EU a stanovisk z vlastnej iniciativy k otizkam, ktoré treba
rieSit, vytvira most medzi inititiciami EU a organizovanou obdianskou spolodnostou) - zapijaji nas do
$truktirovaného dialdgu

7. zicCasthujeme sa konferencii a workshopov zameranych na problematiku socidlnej a pracovnej inklizie Pudi so
ZP, ktoré v EU organizuji ENIL— European Network on Independent Living, EDF -European Disability Forum,
ESS - European Social Services atd’.

8. vd’aka tomu, 7e $tatutdrna zéstupkyiia je zdroveii externd vyudujica na FSEV UK a aktivne spolupracujeme s
viacerymi katedrami socidloych $t0dii na Slovensku, mame skusenosti aj s akademickym vyskumom &i uZ na
narodnej Grovni (VEGA granty) & nadnérodnej {rovni (DRPI - Disability Rights Promotion International -
TENENET o.z. 0907 154 601 I1CO: 42255015 Register MV SR
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Zootn rozyni dobro ¢ Covety

vyskumné centrum pre monitorovanie napifiania Dohovoru OSN o pravach Pudi so zdravetnym postihnutim,
vyvinutd metodika priamo Komisariatom OSN a York University, Toronto)

Vedenie a tim spolupracovnikov:

Vedenie TENENET o.z. tvoria:

Clenovia spravnej rady - PhDr. Elena Kopcovéa, PhD., Nora Horvathova, Ing. Pavol Kopec, PhD., Ermest Horvéath,
Rébert Kalapo§

Clenovia dozornej rady - Anna Gregorova, Gabriela Bartalosova, Zuzana Sestakova

Prezidentka a $tatutarna zastupkyfia - PhDr. Elena Kopcova, PhD. a Nora Horvathova

Poradny vybor — v nasich socidlnych projektoch pdsobili a v stiasnosti stale pdsobia prof. PhDr. Jan Gabura, CSc., doc.
PhD1. Eva Mydlikova, PhD., Ing. Pavol Kopec, PhD. atd’.

Vykonny tim pre vietky hlavné Sinnosti (Specializované socidlne poradenstvo, Komunitné centrum, Sluzby v&asnej
intervencie, Socidlno-prdvna ochrana deti a mladeZe, Agentara podporovaného zamestnidvania a Psychoterapia

v socidlnych sluzbach) tvoria:

Internf zamestnanci (riadny

Prezidentka zdruZenia a
vykonna riaditel’ka

pracovny pomer):

1 - mana¥ment a VUC

PhDr. Elena Kopcové, PhD.

Finanénéa manazérka

1 - manazment a VUC

Nora Horvathova

Projektova manazérka

1 - mana¥ment a VUC

Mgr. Marcela Hajtmankova

Odborny garant SPODaSK

1 - mana¥ment a VUC

PhDr. Marianna Sninédkova

1/2 psycholog 1 - manazment a VUC | Mgr. Jana Vrankova

1/2 psycholég 1 - manayment a VUC | PhDr. Jana Galatové

Odborny garant KC/socp 2 - KC Senec PhDr. Martin Fialek / Mgr. Miriam Bujackova
Odborny pracovnik KC/socp { 2 - KC Senec Mgtr. Zuzana Karperova

Pracovnik KC/psycholog 2 - KC Senec Mgt. Méria Pirohdrova

Odborny garant KC/socp

3 -KC Janovce

Mgr. Lucia Fialekova

Odborny pracovaik KC/socp

3 -KC Janovce

PhDr. Zuzana Bulavéiakova

Pracovnik XC 3 - KC Janovce Katarina Horvathova
projektovy man. 4 - Zavislosti BSK PhDr. Elena Kopcova, PhD./ Mgr. Marcela Hajtmankova
finanény man. 4 - Zavislosti BSK Nora Horvathova / Katarina Horvathova

supervizor ind.

4 - Z4&vislosti BSK

Prof. PhDr. Jan Gabura, CSc.

supervizor skup.

4 - Zavislosti BSK

Prof. PhDr. Jan Gabura, CSc.

1 socialny prac.

4 - Zavislosti BSK.

Mgr. Klaudia Schneiderova

1/2 socialny prac.

4 - Zavislosti BSK.

PhDr. Martin Fialek / Mgr. Zuzana Végfalviova

1/2 socialny prac.

4 - Zavislosti BSK

Megt. Zuzana Karperova

1 psycholég

4 - Z4vislosti BSK.

Mgr. Jana Vrankova

1 psycholag 4 - Zévislosti BSK Mgr. Valentina Timkova
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1/2 psycholog

4 - Zavislosti BSK

Mgr. Jana Ertlerovd/ Mgr. Eva ManiSova

172 $pecialny ped.

4 - Zavislosti BSK

Mgr. Zuzana Valikova/ Ing. Mgr. Peter Vacha

projektovy man.

5 - Zavislosti TTSK

PhDr. Elena Kopcové, PhD./ Mgr. Marcela Hajtméankova

finanény man,

5 - Zavislosti TTSK

Nora Horvathova / Katarina Horvathova

supervizor ind.

5 - Zavislosti TTSK

doc. PhDr. Eva Mydlikova, PhD./ PhDr. Barbora
Kuchéarova, PhD.

supervizor skup.

5 - Zavislosti TTSK

doc. PhDr. Eva Mydlikova, PhD./ PhDr. Barbora
Kucharova, PhD.

1 psycholdg

5 - Zavislosti TTSK

Mgr. Ivana Omamikova

1 psycholég

5 - Zavislosti TTSK

Mgy, Judita Vicenova/ Mgr. Melitta Tothova

1 socialny prac.

5 - Zavislosti TTSK

Mgr. Nikoletta Balazsova

1/2 socilny prac.

5 - Z4vislosti TTSK

PhDr. Zuzana Bulavdiakové / Aly

1/2 socialny prac. 5 - Zavislosti TTSK. Mgr. Marian Kralovic

1/2 §pecialny ped. 5 - Zavislosti TTSK Mgr. Agnes Szépovéa/ Mgr. Alexandra MikuSova/ Mgr.
Gabriela Stetkova/ Mgr. Jana Vachova

projektovy man. 6 - Sanacia BSK PhDr. Elena Kopcova, PhD./ Mgt. Marcela Hajtmankova

finanény man.

6 - Sanacia BSK

Nora Horvathova / Katarina Horvathova

supervizor ind.

6 - Sanacia BSK

Prof. PhDr. Jan Gabura, CSc.

supervizor skup.

6 - Sanacia BSK

Prof. PhDr. Jan Gabura, CSc.

1 sociélny prac.

6 - Sanacia BSK

Mer. Dominika Uhnéakova / Mgr. Alexandra Hajduova

1 psycholog

6 - Sanacia BSK

PhDr. Jana Galatova

1 psycholog

6 - Sanacia BSK

Megr. Lea Slavikova / Mgr. Petra Drabekova

1 psycholég

6 - Sanacia BSK

Mgt. Martin Stryéek/ Mgr. Andrea Petritkova / Mgr. Maria
Simekova

1/2 psycholog 6 - Sanacia BSK Mgr. Maria Piroharova

1/2 socialny prac. 6 - Sanacia BSK Mgr. Silvia Pidové

1/2 sociélny prac. 6 - Sanacia BSK Mgt. Alexandra Hajduova / Mgr. Miriam Bujackova

1/2 $pecidlny ped. 6 - Sanacia BSK Mgr. Diana Dokupilova Krumlovska

projektovy man. 7 - Sanacia TTSK PhDr. Elena Kopcova, PhD./ Mgr. Marcela Hajtmankova
finanény man. 7 - San4cia TTSK Nora Horvéthova / Katarina Horvathova

supervizor ind.

7 - Sanéacia TTSK.

doc.PhDr.Eva Mydlikov4, PhD./PhDr.Lenka Kleskeii, PhD.

supervizor skup.

7 - Sanacia TTSK

doc.PhDr.Eva Mydlikova,PhD./PhDr.Lenka Kleskeii, PhD.

1 socialny prac.

7 - Sanacia TTSK

Mgr. Jana Sivakové / Mgr. Katarina SfpoSové

1 socialny prac.

7 - Sanacia TTSK

Mgr. Helena Kristofikova/ Mgr. Iveta Rybova
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I psycholég 7 - Sanacia TTSK Mgr. Gabriela Mértonova/ Mgr. Emilia KniZatova

1 Specialny ped. 7 - Sanacia TTSK Megr. Jana Zembova

1/2 socidlny prac. 7 - Sanécia TTSK Megt. Lucia Fialekova

1/2 psycholdg/ 1 psycholég | 7 - Sanacia TTSK Mgr. Manuela Skuli¢ova/ PhDr. Anna Surovcova/ Mgr.
Katarina Pytlova

1/2 psycholog 7 - Sanacia TTSK Mgr. Paulina Calavova/ PhDr. Emilia KniZatova/ Mgr. Ivan
Polak

1/2 psycholég/ X 7 - Sanéacia TTSK Mgr. Katarina Pytlova / X

Externi zamestnanci (pripadna dohoda o vykonani prace, dohoda o brigadnickej finnosti §tudenta):

Dobrovol’nici - §tudenti socidlnej prdce a pracovnej psycholdgie: dobrovolnici — §tudenti socidlnej prace
a psycholdgie UK v Bratislave a TRUNI v Trnave

Supervizori v socidlnych sluzbdch:
Prof. PhDr. Jan Gabura, PhD., doc. PhDr. Eva Mydlikova, PhD., PhDr. Lenka Klesken, PhD., PhDr. Barbora
Kucharova, PhD.

Projektovy a finanény manaiment organizdcie a projektov — okrem prezidentky zdruZenia Eleny Kopcovej aj finanéna
manaZérka Anna Gregorova a druha Statutdrna zastupkytia Nora Horvathova, Mgr. Marcela Hajtméankovéd a Katarina
Horvathova

Clenstvo v narodnych a medzinarodnych organizaciach:

Od 15.2.2013 sme prijati za riadneho &lena Nezavislej platformy SocioFérum, o.z., ICO: 42263000, ktora je
mienkotvornym orgdnom v socidlnej oblasti na Slovensku z pozicie neziskovych organizacii (od novembra 2013 sme
¢lenom aj Platformy Z domova domov, ktor(i spravuje Nadacia SOCIA). V 2016 sa §tatutdrna zastupkyfia stala ¢lenkou
Vyboru Socioféra za Bratislavsky a Trnavsky kraj.

V roku 2014 sme sa stali Slenom SUPZ — Slovenskej tinie podporovaného zamestndivania. Na doméicej pdde sme aj
Clenmi ASSP — Asocidcii supervizorov a socidlnych poradcoy.

V roku 2014 sme sa stali Elenom AmCham (Americkej obchodnej a priemyselnej komory na Slovensku), ale v 2017
sme ukondili &lenstvo vzhPadom na limit benefitov pre neziskové organizécie.

V 2015 sme sa stali &lenom EASPD — European Association of Service Providers for Persons with Disabilities,
pri¢om sa zudastiiujeme 1-2 vyroénych konferencii EASPD ro¢ne.

Partnerstvo so zahraniénymi organiziciami - s belgickou organiziciou EPSIN (European Platform for social
inclusion) organizdcie European Centre for Workers® Questions (EZA - siet’ 69 zamestnavatel'skych organizacii,
vzdelavatelskych indtittici{ a vyskumnych pracovisk z 26 krajin, zaoberajiica sa otdzkami nezamestananosti a chudoby)
a s mad’arskou organiziciou Nyolc Boldogsdg Alapitvany foundation.

NajddlezitejSie aktivity:
V roku 2018 sme realizovali tieto socidlne projekty v tychto hodnotach:
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‘Nézov subjektu, | - , 2 Vysl,l:?t ifGe | Termin o
ktory poskytol |y oo e POSKYMMEYC o tatia -
Cpan b T -t Uéel poskytnutia finanénych prostriedkov. - - he oo el
financné T T finaninveh - finanénych }
_prostriedky "~ | S S ) IRANCHYCH ) ostriedkov
pros U Lo E | prostriedkov | X7 7 I
Vykon opatreni SPODaSK 8 300,- € 2018
BSK — dotacie
podla VZN BSK
¢. 28/2009 na
vykon SPODaSK
Mestsky trad |Podpora komunitnych aktivit deti a mladeZe Senca 2 500,-€ 2018
Senec -  dotacie
podla VZN
1/2012
IA MPVSR SR - | Komunitné centrum Janovce a Komunitné centrum Senec | 75 031,20 € | 2018
NP PVSS KIKU | - mzdové néklady 2x po 3 odbornych zamestnancov KC a
prispevok na ¢innost’ KC
MPSVR SR dotdcia na podporu clenstva medzindrodnej 600,- € 2018
organizéacie v socidlnej oblasti podPa § 2 pism. b) §3
ods 1.pism a),c),d) zdkona & 544/2010 Z. z. v zneni
zdkona & 393/2012 Z. z
Mestsky trad | Vykon opatreni SPODaSK 3 000,-€ 2018
Senec — dotacia na
podporu vykonu
opatreni SPOaSK
VZN 2/2011
MPSVR SR dotacia na podporu vykondvania opatreni SPODaSK 0,-€ 2018
podla § 2 pism. b) §3 ods 1.pism a),c),d) zdkona &.
544/2010 Z. z. v zneni zakona ¢ 393/2012 Z. z
TTSK - dotdcie | Vykon opatrenf SPODaSK 16 596,- € 2018
podPa VZN TTSK
&.38/2015
TTSK - dotécie | Specializované socidlne poradenstvo 15 360,- € 2018
podla §13 ods.2
zdkona ¢.
538/2004 Z.z.
MPSVR SR dotacia na podporu rozvoja socidlnych sluzbie 9300,-€ 2018
podla § 2 pism. a)
N a d &4 ¢ i alDrZgros:) - pomoc chudobnym rodindm 5000,-€ 2018
Slovenskej
Sporitel'ne
TA MPSVR SR OP EZ DOP 2016/4.2.1/01 - Podpora vykonu 362 790, 54 € | 2017-2021
opatreni SPODaSK v otvorenom prostredi a
zefektivnenie resocializacie drogovych a inych
zavislosti - Rodina bez zavilsosti (TTSK) -
312041D995
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IAMPSVR SR OP BZ DOP 2016/4.2.1/01 - Podpora vykonu 366 126,80 € | 2017-2021
opatreni SPODaSK v otvorenom prostredi a
zefektfvnenie resocializacie drogovych a inych
zavislosti - Rodina bez zavilsosti (BSK) -
312041F224

JA MPSVR SR OP IZ DOP 2016/4.2.1/03 - Podpora vykonu 482 895,76 € | 2017-2021
opatreni SPODaSK v prirodzenom rodinnom
prostredi - SPODaSK v rodine (TTSK) -
312041F336

IA MPSVR SR OP LZ DOP 2016/4.2.1/03 - Podpora vykonu 478 091,55 € | 2017-2021
opatreni SPODaSK v prirodzenom rodinnom
prostredi - SPODaSK v rodine (BSK) -
312041F337

Erasmus+ ~|IMAS II (2018-1-AT01-KA202-039302) - Improving | 28 041,- € 2018-2020
Univerzity Graz | Assistance in Inclusive Educational Settings. Zlep¢ovanie
(Rakusko) pristupu a asistencie v inkluzivnom vzdelavani II. Projekt
koordinator Univerzita Graz (Rakusko), nadnarodni
partneri projektu: Chance B (Rakusko), ARCIL
(Portugalsko), CSIE (Anglicko), VISION (Bulharsko) a
EASPD (Belgicko), Univerzita TRUNI v Trnave
(Slovensko) a Univerzita Coimbre (Portugalsko).

Spolu sme v roku 2018 poskytovali nase sluzby 2034 klientom (pribliZne 500 rodinam) z 2 krajov (Bratislavsky a
Trnavsky).

V rdmgci sluZieb 2 komunitnych centier sme poskytli naSe socidlne sluzby krizovej intervencie na komunitnej firovni
celkovo 1214 klientov (z toho 660 novym v tomto roku) v oboch KC od 2016 (KC Senec 170 novych klientov z
celkovo 327 od 2017 , KC Janovce 490 novych klientov z celkovo 887 od 2016). Prostrednictvom Specializovaného
socidlneho poradenstva sme sa venovali 128 klientom klientom (BSK 33 a TTSK 95) a prostrednictvom sluZieb
vlasnej intervencie sme sa venovali 5 detskym klientom so zdravotnym postihnutim.

Prostrednictvom APZ ¢innosti podporovaného zamestndvania 37 klientom.

Prostrednictvom vykonu opatreni SPODaSK sme poskytli nae sluzby celkovo pre 582 (z toho novych 267 v tomto
roku) klientov zo znevyhodneného prostredia ~ z chudobnych rodin v hmotnej nidzi, integrovani v zékladnej $kole z
dévodu problémov v udeni alebo v spravani, zdravotne postihnuté deti a mladi Pudia, byvalé tgrané deti a mladi Pudia,
ktorych ndm poslali socidlne kuratorky z Giradu prace socidlnych veci a rodiny ¢&i zo §kdl vychovni poradcovia atd’.). So
zameranim na Podporu vykonu opatreni socidlnopravnej ochrany deti a socialnej kurately v otvorenom prostredi a
zefektivnenie resocializacie drogovych a inych zévislosti - od za&iatku projektu v 2017 mame celkovo 253 klientov
(BSK - 120, TTSK - 133), teda v 2018 pribudio 110 novych klientov (BSK - novych 55, TTSK - novych 55). Podpora
vykonu opatreni socidlnopravnej ochrany deti a socidlnej kurately v prirodzenom rodinnom prostredi - od zadiatku
projektu v 2017 méme celkovo 329 klientov (BSK - 205, TTSK -~ 124), teda v 2018 pribudlo novych 157 klientov
(BSK - novych 106, TTSK - novych 51). Prostredenitvom vykonu opatreni SPODaSK ako dobrovolnych klientov
odporti€anych samospravami sme sa venovali 78 klientom (BSK - 47, TTSK- 31).

Ako expertl (]ednotllve osoby nasho zdruzema) sme t1ez zahrnuti do tychto prol ektov

Nazov organlzacle B L R v POplS prolektu

Nezavisla platforma SocmForum 0.Z. Koncepcia rozvoja socidlnych slu21eb v BBSK - analyza
vyskum a interpretacia vyskumych dat, SWOT analyza a
nastavenie koncepcie do budicnosti

TENENET o.z. 0907 154 601 ICQ: 42255015 Register MV SR
Lichnerova 41 ena@tenenet.sk DIC: 2023343729 diia 19.8.2011
903 01 Senec www.tenenet.sk C.6.: 4018018944/7500 VVS/1-900/90-380 68




7z8

?

‘ TENENET 02
TROLI razvni! dobro ¢ Choveyy,

”Né?ov ()‘rgmiizzick T o ‘ e Popis plfojéktut . "

SOCIA - Nadacia na podporu socialnych zmien Lektorovanie na semindri o socidlnych sluzbach a
sluZbach zamestnanosti v rémci semindra Tranzitného
programu Zo skoly do Zivota.

Ministerstvo vnutra SR - Urad splnomocnenca vlady SR | Garant odbornej projektovej rady Socidlnych sluZieb v
pre rozvoj ob&ianskej spolo&nosti NP EVS (Efektivna verejnd sprava) 2018 - 2020 -
Kvalitnej8ie verejné politiky prostrednictvom lepSieho
poznania obd&ianskej spoloénosti

Ministerstvo vnttra SR - Urad splnomocnenca viady SR | Efektivne zapojenie obcianskej spolofnosti do
pre rozvoj ob&ianskej spoloénosti implementicie a monitorovania ESIF zavadzanim
participativnych postupov 2 - expert v ramci
aktivity ,,Medzirezortné riadenie implementicie
ESIF pri podpore prierezovych a komplexnych tém

SUPZ - Slovenské tinia podporovaného zamestnavania, |NP DI II - Nérodny projekt De-intitucionalizicie
0.Z. zariadeni socialnych sluzieb v SR II

EFOP and RSZTOP IH- realizovany pod vyzvom &. | Projekt s ndzvom “Learn to support learning in later life”,
EFOP-5.2.2-17 koordinovany nadaciou Nevel6k Haza Egyesiilet (Pecs
Mad’arsko)

Okrem toho sme zacali 1eahzovat’ tieto platene zakazky busmess sektm a:

Nazov orgamzacle R : :' S Popls plO]ektu P

Profcsm S.I.0. domelia.sk - pilotny projekt pomoci zamestndvania udi
so zdravotnym postihnutim v domaécnostiach
zamestnancov firiem s viac ako 20 zamestnancami s
vyuZitim zékazky nahradného plnenia zadkonnej
povinnosti zamestnavat’ Pudi so zdravotnym postihnutim

Arlington Automotive SK, s.r.o. - pobotka Arlington Vyskumnd analyza a porovnanie vyhod zaloZenia
Automotive, UK, dodavatel’ Jaguar Chranenej dielne vs. Socidlneho podniku, pokradovanie v
d’al§ich fazach v 2019 - zaloZenie chranenej dielne,
hladanic a nédbor zamestnancov so ZP, pomoc pri
zakol'ovani zamestnancov so ZP atd’.

AfB Social & Green IT (GmbH), Rakisko Finanénd analyza prispevkov a postupu zaloZenia
Socidlneho podniku, pokradovanie v dal§ich fizach v
2019 - zaloZenie socidlneho podniku, hl'adanie a nabor
zamestnancov so ZP, pomoc pri za$kolovani
zamestnancov so ZP atd’,

Okrem uvedenych realizovanych projektov sme podali tieto, ktoré viak neboli podporené:

Erasmus + - KA 2 Strategické partnerstva (Acceptance without borders)

BSK - dotacia na kultaru, mladez

MPSVR SR - dotécia na podporu rodovej rovnosti

MSVVS SR - dotacia na Priority mlddezniceki politiky

Stipendium Ruderman Foundation & MIT, Boston, USA - socidlne média pri burani predsudkov Pudi so
zdravotnym postihnutim

6. sutaz ECPA, MV SR - Eurdpska cena za prevenciu kriminality na komunitnej urovni

Al e

TieZz sme podali d’alsie projekty, ktoré prejda hodnotiacim procesom aZ v nasledujiicom rokn:
1.  MPSVR SR - dotécia na podporu vykonu opatreni SPOaSK.
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2. MPSVR SR - dotacia na podporu rozvoja socidlnych sluzieh

3. MPSVR SR - dotdcia na podporu élenstva v zahraniénych asocidcidch

4. BSK - vykon SPOaSK

5. TTSK - vykon SPOaSK

6. TTSK - §pecializované socidlne poradenstvo

7. MsU SC - vykon SPOaSK

8. MsU SC - komunitné aktivity v Senci

9.  Naddacia SLSP - M4m na to!

10. DLoT II - EASPD, Brusel - Disability Leaders of Tomorrow 1I, Lidri pre Pudi so zdravotnym postihnutim

budicnosti II

V tomto roku sme z 2% dani poskytli tieto granty: WELLNEA s.r.0. (chrinena dielfia) — podpora prevadzky chrénenej
dielne na podporu a rozvoj zamestnévania udf so zdravotnym postihnutim. TieZ sme realizovali rozne aktivity socidlnej

pomoci.

V Senci, 31.1.2019

PhDr. Elena Kopcova, PhD.
prezidentka zdruZenia a $tatutdrna zastupkyia
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