YHB STEEL

VYROCNA SPRAVA
za uctovné obdobie k 31. 12. 2018

Obchodné meno
i¢tovnej jednotky: HB STEEL, s r.o.

Sidlo: Priemyselna 191, 922 10 Trebatice

,M6j model podnikania sa podoba na The Beatles. Vzajomne sa dopliali a vysledok
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VYVOJ A SUCASNY STAV SPOLOCNOSTI

Spolo¢nost’ HB STEEL, s.r.o. vznikla v roku 2012 a jej ciel'om je poskytovat’ svojim
zakaznikom kvalitni vyrobu nerezovych vyrobkov spolu s nad$tandardnymi sluzbami, ¢im sa
chce odlisit’ od potencidlnej konkurencie.

Uz vroku 2013 spolo¢nost’ investovala do strojového parku. Okrem inych strojov
a pristrojov zakupila laserovy rezaci stroj TRUMPF TC L3 a ohratiovaci lis CNC TRB V1700
so zamerom zniZenia miery zéavislosti na subdodéavatel'och a s moZnostou zvySenia pruznosti
reakcie na prichadzajtce objednavky.

Spolo¢nost’ v roku 2014 k nerezovej vyrobe pridruzila aj sluzby v oblasti ponuky
postupného vyvoja vykresovej dokumentacie zdkaznika spojeného s poradenstvom internych
dizajnérov, konStruktérov, montaZe jednotlivych Casti vyrobkov do celkov a v neposlednej
rade koncom roku 2014 pridala elektromontdZne prace podla poziadaviek odberatel'ov, ktoré
su rovnako spojené s poradenstvom.

Koncom roku 2014 sa HB STEEL, sr.o. vypracovala na perspektivny
konkurencieschopny podnik, sidliaci vo vlastnych vyrobnych priestoroch s vyrobou v obci
Trebatice ned’aleko PieStan, ktora je v blizkosti dialnice D1 ateda sa zabezpetila
jednoduchost’ pristupu do a z firmy.

Priebeh roku 2015 bol zaznamenany ako najvyraznej$i skok v rozsirovani
a prehlbovani vyroby. VylepSovali sa sprievodné sluzby poskytované zakaznikovi ako
montazZne, elektromontazZne, spolu s vyznamnym poradenstvom. Na ¢o nadviazal rok 2016,
kde zaCala spolofnost’ hlavne cez dodavatelov a subdoddvatelov poskytovat, testovat
a vyvijat’ rézne formy povrchovych tprav vyrobkov poskytovanych ako celok s minimalnymi
upravami zdkaznika, ktory ich predaval svojim zdkaznikom. Spoloénost’ spustila do
prevadzky vlastnu otriskavaciu technoldgiu balotinovania nerezovych plechov.

V pomerne kratkom pdsobeni na trhu patri HB STEEL, s.r.o. medzi etablované
spoloCnosti s dbérazom kladenym na poziadavky zdkaznikov, zamestnancov, majitelov a
spolo¢nost’ ako takd. Pod dynamicky rozvoj sa podpisala rozvijajuca sa podnikova kulttira,
vlastnd integrita a aktivna angaZovanost’ zamestnancov, o Som sved¢i aj ziskanie zndmky
Spolahlivy strojarsky podnik za rok 2015 od Nérodného informaéného strediska Slovenskej
republiky.

Vroku 2016 spolo¢nost’ nastavila technologické vyrobné procesy, materidlovy
kolobeh anastavila tvorbu noriem a nésledne koncom roku implementovala vyrobny SW
eso/es 1.

V priebehu roku 2017 spolo¢nost’ investovala do modernizécie strojového parku.
Okrem iného zakupila CNC vertikdlne obrabacie centrum VMCIlv marci a CNC 3-0sé
obrabacie centrum VMCI1270 Pinnacle v novembri. Vlastnym frézovanim bola zniZena
zavislost' na subdodavatel'och a zrychlila sa reakcia na poZiadavky zékaznikov a moZnost
zabezpeCit’ rychly servis. V septembri 2018 bol zakipeny Sustruh SV18 RA/1250 a v oktébri
2018 odihlovaci stroj SBM-L-G1S2 1500mm pre skratenie ¢asu brisenia.




Podnikatel'sky zadmer na rok 2019 je orientovany na pokracovanie v sufasnych
vyrobnych a podnikatel'skych aktivitich so zvy$enim obratu. V druhej polovici roku je
planované ¢&iastoéné prestahovanie vyroby kompletizovania do prenajatych priestorov
v meste Pie$t'any. AvSak tieto prenajaté priestory sa spolo¢nost’ zaviazala upravit’ na vlastné
naklady pre potreby strojarskeho priemyslu.

Nad'alej bude firma cez externého obchodnika hlPadat’ novych zahraniénych
odberatel'ov a snazit' sa rozsirit' objednavky pre sucasnych odberatelov. Cielom je zniZit
percentudlny podiel hlavného odberatela na celkovych trzbach arozsirit a prehibit
produkciu.

Pristup vedenia spolo€nosti spolu s vyrobnymi pracovnikmi ku kvalite vyroby
a sluzieb, ako aj starostlivost’ o Zivotné prostredie v spolo¢nosti nad’alej musi zodpovedat
poziadavkam medzinérodnych noriem.

Prehlbovanim a rozSirovanim sucasnych kapacit, investovanim do technologického
parku, implementaciou systému ISO 9001:2015 a zlep$ovanim kvality smerujeme k
vytvaraniu trvalych hodn6t vysokej kvality a k uspokojeniu nad$tandardnych potrieb aj tych
najnaro¢nejsich zdkaznikov.

V priebehu roku 2019 bude spolo¢nost’ investovat’ najmé do postupnej rekonstrukcie
prenajatych priestorov v priemyselnej ¢asti mesta PieStany.

ORGANIZACNA STRUKTURA SPOLOCNOSTI

Spolo¢nost  ku diu 31.12.2018 ma vstave 105 zamestnancov. Rozdelenie
zamestnancov na strediské: vyroba a sprava zostalo nezmenené.

Spravne stredisko pozostdva z administrativnych pracovnikov a upratovacky. Toto
stredisko je rozdelené do niekol'kych oddeleni: obchod, cenotvorba, ekonomika, kontroling,
nakup, konstrukcia, technoldgia, kvalita, predvyroba avyroba + montdZz spolu 36
zamestnancov.

Vyrobné stredisko pozostdva zoddeleni: sklad, predvyroba, CNC predvyroba, vyroba,
montéz, elektromontaz, pieskovanie, logistika spolu 69 zamestnancov.

Vid’ priloha ORGANIZACNA SRUKTURA spolocnosti HB STEEL, s.r.0. k 31.12.2018

ZAMESTNANOST V SPOLOCNOSTI

Medzirotne sa zachovala rastiica tendencia po¢tu pracovnych miest. V priebehu roku
2018 bolo vytvorenych 19 pracovnych miest, pri porovnani stavu od 31.12.2017 do
31.12.2018.




Pre rok 2019 je planované zvySenie poltu vyrobnych pracovnikov so zvySujucou sa
vyrobnou kapacitou. Pribudnti nové vyrobné priestory v prenajatych halach v Pie§tanoch a
zniZi sa podiel subdodavok.

Ohl'adom strediska sprava je predpoklad, Ze sa ustdli poCet zamestnancov aj pre
nasledujuci rok.

VYZNAMNIi ODBERATELIA ZA ROK 2018

HB STEEL, s.r.o. vyznamny podiel vyroby Specializovala na odberatela Tomra
Sorting, s.r.o0., ktory tvori 92,7 % trzieb za rok 2018. Sice tento podiel medziro¢ne klesol, ale
iba minimalne.

Iked progndzy, pripravené zmluvy na kontrakty a predikcie buducich projektov
amnoZstva objednavok nepredstavuji riziko, manaZment spolo¢nosti povazuje za
»hezdrave®, aby viac ako 75 % produkcie bola zamerand na jedného odberatel’a, preto je plan
pre rok 2019 a ostatné obdobia zamerat’ svoju produkciu a uvolnit’ cenovu politiku (aj za cenu
niz$ej marze) na inych zakaznikov.

V druhej polovici roku 2018 bol prijaty obchodnik pre Eurdpu, ktory avizuje vyuzitie
novych volnych odbytisk v podobe uz konkrétnych zakaznikov. Perspektivne s rakusky
a nemecky trh. UZ koncom roku 2018 zac€ala spolupraca s niekol’kymi odberatel'mi.

Sucasny strojovy park sa priebeZzne modernizuje a vylepSuje, pre zniZenie pracnosti
vyroby a skvalitnenie vyrobkov.

HOSPODARSKE VYSLEDKY ZA ROK 2018

Hospodarske vysledky za rok 2018 mozno hodnotit’ vel'mi priaznivo:

- majetok spoloCnosti medziroéne vzrastol o33 % v absolitnom vyjadreni skoro

1.258 tis. EUR (v roku 2017 44% a 1.173tis. EUR). V roku 2018 skoro 90%
prirastku celkového majetku tvoril neobezny majetok — v prevainej vicSine
pohladdvky 69% azasoby 21 %. Kratkodobé pohladavky oproti
predchidzajicemu obdobiu vrastli na dvojnasobok, ¢o bol ddsledok vysokej
fakturacie v poslednych mesiacoch, teda zakaznici poZzadovali ukon&enia vicsich
projektov a ich dodavku na koniec roku. 99,99% tvorili pohladavky do doby
splatnosti.
Zopakovala sa tak rastuca tendencia kratkodobych pohladdvok z obchodného
styku ku koncu roku. Narast z31.12.2017 k 31.12.2018 bol o 865.902 EUR na
hodnotu 1.712.002 EUR atym percento néarastu o 102 %. V porovnani stavu
k 31.12.2017 oproti roku 2016 bol o 543.132 EUR na hodnotu 846.100 EUR, &o
predstavovalo percento ndrastu 56% a v roku bol nérast iba 25% na hodnotu
542.132 EUR.

V zasobach vzrastla najmd nedokonCend vyroba. K 31.12.2018 predstavuje
nedokoncend vyroba 33 % podiel na celkovych zasobach spolo¢nosti. Jej hodnota
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zahfma okrem cien vstupného materialu aj cenu prace, kooperacie — subdodavky na
nehotovych vyrobkoch a réZiu. Zasoby kaZdoro€ne s rastom spolo¢nosti rasta. Pod
toto sa podpisuje diverzifikacia produkcie a teda rozsirenie produktového radu, do
ktorého vstupuje $ir8i sortiment materidlovych vstupov. Okrem rokov 2016 a 2018
bol najvy$8i prirastok zasob v materidlovych zasobach. V spominanych rokoch
2016, 2018 tvorila vacsi prirastok nedokoncend vyroba = rozpracovanost’.

V poslednom obdobi spolupracou s externym obchodnikom si spoloc¢nost
zabezpecila objednavky od novych odberatel'ov a tym musela rozsirit’ sortiment
ten bol v hodnote 106.437 EUR.

Doba obratu zasob vSak medziroéne klesd. Teda podiel na celkovych trzbach
klesa. TrZzby rastu rychlej$ie ako je prirastok zasob.

Z neobeZného majetku zaznamenali prirastok najmé hnutel'né veci, kde najvi¢siu
Cast’ tvoril ndkup odihlovacieho stroja a ststruhu.

Finan¢ny majetok bol k datumu 31.12.2018 vel'mi nizky, nakol’ko spoloénost’ pre
zachovanie dobrych obchodnych vztahov predéasne uhradila zavdzky splatné aj
vroku 2019. Z rovnakého dévodu st kaZdoroéne k poslednému diu uctovného
obdobia likvidity niZ§ie pod odporuganti Groveri.

Prirastok majetku bol kryty z 83% (rovnako ako vroku 2017 toto percento z
celkového prirastku bolo 83%) z vlastného kapitalu spolo¢nosti, ¢o predstavoval
najmi prirastok nerozdelenych hospodarskych vysledkov minulych obdobi.
Kazdoro¢ne sa zvySuje stupeti samofinancovania spolo¢nosti. K 31.12.2018 bol vo
vyske 66 %, o evokuje, Ze je spolotnost pred investiénym rozhodnutim.
Pravdepodobne sa stupefi samofinancovania zmeni vroku 2019 pri presune
vyroby do novych vyrobnych priestorov, kde bude treba urobit’ investicie do
priestorov a pripadne novych pomocnych strojov.

Druhu Cast’ zdrojov krytia majetku predstavoval narast beznych bankovych uverov
a konkrétne Cerpanie kontokorentu na beZznom tucte spoloénosti. Medziroéne mali
bezné bankové uvery klesajicu tendenciu (rok 2015 646.437 EUR, 2016 470.524
EUR, 2017 158.008 EUR a v roku 2018 505.628 EUR). Dlhodobé bankové uvery
by mali byt” do prvej polovice roku 2020 splatené.

Dlhodobé zavizky tvoria k 31.12.218 4% na celkovych pasivach firmy, vzrastli
voli predchadzajicemu obdobiu o 68.749 EUR teda o 50% na hodnotu 202.976
EUR. Bolo to zddvodu financovania nakupu &asti hnutelnych veci formou
operativneho leasingu a autokreditu. Z rovnakého dévodu aj k 31.12.2017 vzrastli
dlhodobé zavizky na hodnotu 134.227 EUR. Obdobia pred rokom 2017 boli tieto
formy financovania pouZité minimalne.

Zavizky vo€i zamestnancom a zo socidlneho poistenia k 31.12.2018 tvoria iba
jednomesacné zavizky na zamestnancov ako to bolo aj po minulé obdobia. Z toho
vyplyva, Ze mesaéné zavizky na mzdy ku koncu roku 2018 stipli o skoro 30%,
vroku 2017 060% avroku 2016 o020 %. Rovnako medzirone stipa pocet
zamestnancov.

Obrat pozostavajuci z trzieb z predaja vlastnych vyrobkov a sluzieb, ¢o je hlavny

predmet podnikania, ma stdle rasticu tendenciu, medziroéne vzrastol o 26 % ,¢o
vSak bol pokles rastu zroku 2017, ktory bol 34% - to v absolutnom vyjadreni
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predstavuje zvySenie 0 2.675.578 EUR na hodnotu 13.049.346 EUR (v roku 2017
bol prirastok velmi podobny v absolutnom vyjadreni 2.615.509 EUR). Pre
porovnanie: obrat 2017 10.128.301 EUR, 2016 7.513.079 EUR, 2015
6.619.605 EUR a 2014 3.380.364 EUR). Spomalenie néarastu je vidite[né aj
v zniZeni percent ukazovatel'ov rentability.

- Spomalil sa rast investicii do vyrobného strojového parku spolo¢nosti, ¢o je
viditeI'né na raste sluzieb z nakladového zat’aZenia spoloénosti.
Oproti tomu vroku 2017 sa pod vdcsi percentualny prirastok trZieb podpisali
investicie do dlhodobého majetku, ¢im sa zabezpecila rychlejsia reakcia na mozné
objednéavky, ktoré sa mohli zrealizovat’ vo vlastnej rézii.
Medziro¢ne sa zvySuje pomer mzdovych nédkladov k trzbam (2018 18%, 2017
14%, 2016 9%, 2015 6%) , €o zapri€inilo zvy$ovanie hrubych miezd vyrobnych
pracovnikov a zvé¢Senie poctu spravnych pracovnikov.

- Hospodarsky vysledok vykéazany za rok 2018 bol opit’ kladny a stile medziroéne
stipa. Zisk po zdaneni vo vyske 1.048.097 EUR, ukazovatel EBITDA v hodnote
1.527.468 EUR, obrat 12.894.651 EUR, hruba marza nad 29,7 %. Vyznamné
rozSirovanie a prehlbovanie vyroby po€as rokov 2018 a 2015 prinieslo medziro¢ny
prirastok zisku absolitnom vyjadreni, v8ak v percentudlnom vyjadreni zacal od
roku 2018 klesat’.

Iked zisk, percentudlne aj absolitne prirastky zisku boli v predchadzajucich
rokoch v porovnani shospodarenim vroku 2018 boli vyrazne vysSie, stale
moézeme hospodérske vysledky hodnotit’ vel'mi pozitivne a stabilne.

Nerozdeleny zisk po zdaneni roku 2018 v plnej hodnote 1.048.096 EUR bude
pretctovany na ucet nerozdeleného zisku minulych obdobi a ponechany na d’alsie
investicie a zabezpelenie plynulého chodu spoloénosti zhl'adiska cash flow
rovnako ako v predchadzajtcich obdobiach. I tato tendencia vedie k rychlejsiemu
napredovaniu, zvySovaniu vyrobnej kapacity a rozrastaniu sa spolo¢nosti.

Hospodarske vysledky ako aj celkové hospodarenie za roky 2013 a 2012 neboli
hodnotené a porovnavané so sifasnymi vysledkami, nakolko tieto roky predstavovali
obdobia vyvoja, vzniku spolo¢nosti a postupného spustania vyrobnych procesov.

NAKLADY NA VYSKUM A VYVOJ

Za obdobie, za ktoré bola zostavend uétovna zdvierka, spolo¢nosti vznikajui priebeZne
naklady na vyskum a vyvoj vzhladom na druh predmetu podnikania. Tieto viak za roky 2018
neboli spracované pisomne v osobitnych projektoch a sledované samostatne.

V rokoch 2016-2017 mala spolo¢nost’ zrealizovanych nemélo projektov zameranych
na vyskum a vyvoj, ked’Ze zamestnava niekol'ko vlastnych konstruktérov, technolégov. Toto
oddelenie vrokoch 2017 a 2018 este posilnila. Kon3truktéri a technolégia pravidelne
komunikuji s vyrobnymi pracovnikmi. Po schvéleni participicie odberatefom na tvorbe
novych revizii vyrobkov vytvéraju a testuju alternativne vylepSenia vo vyrobe. Rovnako ma
HB STEEL, s.r.o. zdujem reagovat’ na mozné poziadavky odberatelov a zniZovat’ moZnosti
ndkladového zat'aZenia vyrobku, preto v priebehu vyroby opakovane sa testuje niekolko
moznych prevedeni jednotlivych faz technologického postupu konkrétnych vyrobkov, aby &o
moZno najviac uspokojila svojich zakaznikov.




OSTATNE INFORMACIE

Z hl'adiska zasahu do Zivotného prostredia HB STEEL, s.r.o. nezataZuje ovzduSie,
nakol'ko nevykonava tepelné spracovanie kovov, nema vplyv na spodné vody a ani nevytvara
skladky. Podl'a predmetu podnikania vic¢$ina odpadu, ktory produkuje, tvori kovovy odpad
prevaZzne nerez. Na likvidaciu a separaciu toho odpadu mé uzatvorenti dlhodobu zmluvu so
spoloénostou Zbemé suroviny a.s., NATUR-PACK, a.s. a VYFAKO spol. sr. o., ktoré
zabezpeCuju vykup zmienen¢ho odpadu ako aj pravidelny odvoz ostatného odpadu, ktory
produkuje. Z dlhodobych skusenosti vieme, Ze vSetky spominané spoloCnosti sa staraju
o odbornu likvidaciu odpadu a o moZno v najvdCSej miere zniZuju negativny dopad na
Zivotné prostredie.

Po datume 31.12.2018, ku ktorému spolo¢nost’ HB STEEL, s.r.o., zostavuje uétovnu
zavierku, nenastali Ziadne vyznamné udalosti, ktoré by vyZadovali Gpravu uctovnej zavierky.

Vroku 2018 bola poskytnutd p6Zi¢ka zamestnancovi, ktora bola v priebehu roku
CiastoCne splatend. Nesplatena Cast’ k 31.12.2018 predstavovala hodnotu 2.450,93 EUR. Dana
¢iastka by mala byt’ v priebehu septembra 2019 uhradena vratane trokov, ktoré st na urovni
trhovej urokovej sadzby.

Spolo¢nost’ nenadobudla vlastné akcie, do¢asné listy a obchodné podiely a ani podiely
materskej uc¢tovnej jednotky.

Spolo¢nost’ HB STEEL, s.r.0., nema organizaéni zloZku v zahrani¢i a ani v budacich
obdobiach nema vizie vytvorit’ organiza¢nu zloZku mimo tizemie SR.

Spolo¢nost’ nie je vystavend cenovym rizikdm, Gverovym rizikdm, ani rizikdm
likvidity. Cenové rizika a rizikd stvisiace s tokom hotovosti sa kontroluji kazdy mesiac na
zaklade prispdsobeného vykazu Cash flow.

STATUTARNY ORGAN SPOLOCNOSTI

Konatel Ing. Marek Bu¢ko

SPRAVA O HOSPODARENI SPOLOCNOSTI

Vid'. Gétovna zavierka k 31.12.2018 pre dafovy urad,

Vyvoj financnych ukazovatelov hospoddrenia spolocnosti HB STEEL, s.r.o.za roky 2012 -
2018,

Vyvoj poloZiek majetku z uctovnych zavierok spoloc¢nosti HB STEEL, s.r.0. za roky 2012 -
2018,




Vyvoj poloZiek zdrojov krytia (pasiv) z uctovnych zavierok spolocnosti HB STEEL, s.r.o. za
roky 2012 - 2018, _

Vyvoj poloziek vykazu ziskov a strat z uctovnych zdvierok spolocnosti HB STEEL, s.r.o. za
roky 2012 -2018

Vid priloha ORGANIZACNA SRUKTURA spolocnosti HB STEEL, s.r.0. k 31.12.2018

Ing. Marek Bucko — konatel




Vyvoj finanénych ukazovatelov hospodarenia
spolocnosti HB STEEL, s.r.0. za roky 2012 - 2018

2018 2017 2016 2015 2014 2013 2012
Triby vratane trZieb z predaja DM a CP 13 204 510] 10 447 608| 7 615 607| 6 665 2143 380 364|2 004 962| 385 533
Zisk pred zdanenim a trokmi (EBIT) 1343479| 1259207|1066339| 596770 92859 20074| 19588
EBITDA 1527 468| 1422911|1169125| 732028 221174| 117175| 29083
Triby ofistené o Zasoby a Aktivaciu 12 894 651|10 128 301| 7 513 385|6 632 670| 3 380 3641 900 362| 385 533
UEtovn\'I cash flow 1286287| 1201783 994290 580653| 183355| 104611| 24001
Naklady na predany tovar a sluZzby (COGS) 9064 543| 6841206|5165379|5024675(2 686 289|1 404 525| 308 158
Hrubé tvorba zdrojov z prevadzkove;j &in. 2143 447| 2057 582(1370195| 792402| 215981| 325950 29083
Cisty prevadzkovy zisk po zdaneni (NOPAT) 1059 543 979 550 832947| 463 487 72 087 14968 19588
Cisty cash flow 1532 -1281 4388| -11619| -26811 3106
UroEen\? dlh 530523 282923 470524| 776 437| 807 741| 207 180| 156 600
Celkovy dih 530523 282923 470524| 776 437| 807 741| 207 180| 156 600
Dlhodoby dlh 24 895 124915 224935
Kratkodoby dlh 505628 158008 245589| 776437| 807 741| 207 180| 156 600
Cist\} dih 524 577 278 509 464829| 775130| 794815| 167 443| 153 494
Marie
Hruba maria 29,7% 32,5% 31,3% 24,2% 20,5% 26,1% 20,1%
EBITDA maria 11,8% 14,0% 15,6% 11,0% 6,5% 6,2% 7,5%
Prevadzkova maria 10,4% 12,5% 14,2% 9,1% 2,9% 1,1% 6,4%
Ziskova marza 8,1% 9,6% 10,9% 6,7% 1,8% 0,3% 51%
MarZa Gctovného cash flow 10,0% 11,9% 13,2% 8,8% 5,4% 5,5% 6,2%
Ukazovatele zadlZenosti
DIh/EBITDA 0,35 0,20 0,40 1,06 3,65 1,77 5,38
Cistv dlh/EBITDA 0,34 0,20 0,40 1,06 3,59 1,43 5,28
Zavazky/EBITDA 1,13 1,07 1,12 2,46 8,78 7,48 12,52
Celkové zadlZzenost 34,0% 39,7% 49,6% 77,7% 96,4% 98,7%|N/A
Podiel dlhu k celkovym aktivam 10,4% 7.4% 17,7% 33,5% 40,1% 23,3%(N/A
Stuperi samofinancovania 66,0% 60,3% 50,4% 22,3% 3,6% 1,3%|N/A
Podiel dlhu k vlastnému imaniu 15,8% 12,3% 35,2%| 150,2%| 1120,6%| 1748,8%|N/A
Dlhodob3 zadlZenost 4,0% 3,5% 0,3% 0,3% 0,1% 0,1%|N/A
Kratkodoba zadlZzenost 18,3% 26,2% 30,4% 42,8% 55,4% 74,2%|N/A
Finan¢na paka 1,52 1,66 1,98 4,49 27,94 74,97 |N/A
Uverové zataienost 10,4% 7,4% 17,7% 33,5% 40,1% 23,3%|N/A
Platobn& neschopnost obchodné 0,28 0,85 0,88 1,08 2,02 1,63
Platobné& neschopnost celkova 0,54 1,18 1,48 2,27 2,18 2,58 1,00
Urokové krytie 92,57 91,75 61,08 24,92 6,08 1,74|N/A
Krytie dlhovej sluzby 100,32 96,18 61,61 30,56 14,48 10,13|N/A
Ukazovatele likvidity
Likvidita 1. stupria 0,00 0,00 0,01 0,00 0,01 0,05 0,01
Likvidita 2. stupfia 1,21 0,74 0,53 0,25 0,28 0,35 0,60
Likvidita 3. stupria 2,52 2,14 1,43 0,66 0,52 0,60 0,60
Finanné Géty/Aktiva 0,1% 0,1% 0,2% 0,1% 0,6% 4,5%|N/A
Ukazovatele rentability
Navratnost vlastného kapitalu 31,3% 42,0% 61,3% 86,1% 83,6% 53,6%|N/A
Navratnost aktiv 20,6% 25,3% 30,9% 19,2% 3,0% 0,7%|N/A
Névratnost aktiv (EBIT) 26,4% 32,9% 40,2% 25,7% 4,6% 2,3%|N/A
Ndvratnost celkového kapitalu (EBIT) 34,6% 48,7% 59,0% 46,1% 10,6% 9,2%| 12,5%
Névratnost dlhodobého kapitélu (EBIT) 32,4% 44,6% 57,8% 45,0% 10,3% 8,8%| 12,4%
Navratnost investovaného kapitalu 27,0% 37,4% 45,3% 34,4% 6,8% 2,9%| 12,5%
Ukazovatel aktivity
Doba obratu aktiv 143,87 137,84 128,84 127,62 217,45 170,58
Obrat aktiv 2,54 2,65 2,83 2,86 1,68 2,14(N/A
Obrat zasob 4,81 4,21 5,44 6,92 5,73 6,51| 8 559,94
Doba obratu zdsob 75,94 86,65 67,12 52,77 63,65 56,04 0,04
Obrat neobeZného majetku 8,82 7,56 6,55 5,78 3,33 5,16|N/A
Obrat obeiného majetku 3,58 4,09 5,01 5,70 3,40 3,72 1,84




Vyvoj finanénych ukazovatelov hospodarenia
spolo€nosti HB STEEL, s.r.o. za roky 2012 - 2018

2018 2017 2016 2015 2014 2013 2012
Doba obratu pohladavok 48,53 30,49 26,39 24,00 55,41 49,13| 195,34
Doba inkasa kratkodobych pohladavok 48,53 30,49 26,39 24,00 55,41 49,13| 195,34
Doba inkasa pohladavok z obch. styku 48,46 30,49 26,34 23,93 48,40 47,54 164,96
Doba splacania zavazkov 36,90 51,57 54,35 71,27 151,70 171,18| 244,45
Doba splacania zavizkov vo vztahu k tribam 26,38 36,08 39,14 54,57 120,55 126,52| 195,39
Doba splacania zavizkov z obch. styku 19,20 37,08 32,24 33,86 122,91 104,90
Dalie ukazovatele
Osobné néaklady/Pridana hodnota 0,59 0,55 0,50 0,54 0,67 0,76 0,60
Stuperi prevadzkovej paky 83,8% 87,6%| 157,7%| 327,5%| 260,1%
Efektivna dariova sadzba 21,1% 22,2% 21,9% 22,3% 22,4% 25,4%
Krytie personélnych nakladov 1,68 1,80 1,99 1,87 1,48 1,31 1,67
Krytie personélnych nakladov a odpisov 1,52 1,60 1,73 1,61 1,17 1,04 1,53
Prirdika 41,5% 46,4% 43,4% 31,7% 25,8% 35,3% 25,1%
Finané&na efektivnost triieb 0,00 0,00 0,00 0,00 -0,01 0,01
Schopnost splacat droky z ¢istého cash flow 0,11 -0,09 0,25 -0,49 -1,76 N/A
Doba splacania dlhov z &istého cash flow 1128,48| -1185,50 299,49| -155,09 -72,42 117,24
Stupeni oddlZenia 8,9% -8,4% 33,4%| -64,5%| -138,1% 85,3%
Kratkodoba tokova oddlZenost 16,4% -12,8% 54,5%| -117,2%| -240,1% 150,5%
Uverova zadlzenost 15,8% 12,3% 35,2%| 150,2%| 1120,6%| 1748,8%|N/A
Miera zadlZenosti vlastného imania 51,6% 65,9% 98,3%| 348,6%| 2693,9%| 7396,5%|N/A
Credit Scoring
Altmanovo Z-skdre 4,95 4,97 4,84 3,63 N/A
INDEX 05 591 6,07 5,03 2,85 0,83|N/A
Quick test 5,00 4,00 4,00 7,00 N/A
Binkertov model 517 5,14 N/A
In. Bonity 4,77 5,56 6,26 3,81 N/A
Tafflerov model 1,47 1,34 1,35 0,92 0,47 0,56[N/A
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