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A. UVOD - VSEOBECNE UDAJE

Povinnost’ vypracovat’ vyrocnll spravu spolocnosti za rok 2018 vyplynula z § 20 zakona ¢.
431/2002 Z.z. 0 uctovnictve.

1. Obchodné meno a sidlo spolo¢nosti:

MOTORY INTERNATIONAL, s . 0.
Komarnanska cesta 13

940 43 NOVE ZAMKY

ICO: 36251674

DIC: 2020167622

Spolo¢nost MOTORY INTERNATIONAL, s.r.0., bola zaloZena spolo¢enskou zmluvou a do
obchodného registra bola zapisana 25.10.2002 (Obchodny register Okresného sudu v Nitre,
Oddiel: Sro, Vlozka ¢.14111/N).

2. Hlavné ¢innosti spolo¢nosti:
- kupa tovaru na Ucely jeho predaja koneénému spotrebitel'ovi (maloobchod) v rozsahu volnej
Zivnosti
- kupa tovaru na ucely jeho predaja inym prevadzkovatel'om Zivnosti (vel'koobchod) v rozsahu
vol'nej zivnosti
- sprostredkovatel'ska ¢innost’ v rozsahu vol'nej zivnosti
- podnikatel'ské a obchodné poradenstvo
- vyroba, zhotovovanie a montdz elektromotorov aroznych suvisiacich elektrotechnickych
a mechanickych produktov
- vyroba jednoduchych vyrobkov z kovu
- opracovanie kovu jednoduchym spdsobom
- vyroba elektromotorov, rozvadzacov, kablov a batérii
- sprostredkovatel'ska ¢innost’ v oblasti obchodu
- sprostredkovatel'ska ¢innost’ v oblasti sluzieb
- sprostredkovatel’'skd cinnost’ v oblasti vyroby
- baliace ¢innosti, manipulacia s tovarom
- prendjom hnutelnych veci
- nékladna cestnd doprava vykonavand vozidlami s celkovou hmotnostou do 3,5 t vratane
pripojného vozidla

3. Organizacna Struktira a organy spolo¢nosti:
Valné zhromazdenie - najvyssi organ spolo¢nosti

Konatelia - Ramadan Mazreku od 19.08.2016
- Alfred Mazreku od 17.10.2016

Za spolocnost’ je opravneny konat’ konatel Ramadan Mazreku samostatne. Konatel’ Alfred
Mazreku je opravneny konat’ v mene spolocnosti len spolu s konatel'om Ramadan Mazreku.
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DOTERAJSI VYVOJ A PREDPOKLAD BUDUCEHO VYVOJA SPOLOCNOSTI

Hlavnou obchodnou ¢innostou spolo¢nosti Motory International, s. r. 0. je navijanie statorov,
ktoré st expedované a d’alej spracovavané najma v Stavebnom, zdravotnom a automobilovom
priemysle. K d’alsim kl'aCovym sluzbam, ktoré spolocnost’ poskytuje je montaz elektrickych
a mechanickych montaznych dielcov, elektrickych koncovych spinacov, montdz kompletnych
prevodoviek, elektrickych okennych kl'u¢iek, montaz plosnych spojov a kablov a mnoho d’alSich.

Montazne celky Sa montuju na modernych ergonomickych pracoviskach, ktoré su rozdelené
na $tyri hlavné oddelenia podl'a ¢innosti. Spravidla sa montaz vykonava na zaklade pracovného
navodu, vykresu a vzorky, ktoré dodava zakaznik. Jednotlivé dielce montdznych celkov sa
zhotovujii zo zakaznikom predpisanych alebo vopred schvalenych materialov. Materialy sa
nadobudaju bud’ priamym dorucenim od zakaznika spolu s objednavkou alebo nakupom vo
vlastnej rézii.

Medzi d’alSie ¢innosti spoloc¢nosti patri aj kone¢na uprava kablov. Upravujeme kable a
pramene kablov az do prierezu kabla 6,0 mm? a spracivame konektorové spoje ako aj vyrobky
firiem Tyco, Stocko, GHW/Lear, LAT, a.i. Kontrolu kablov realizujeme na testeroch bezpec¢nosti
a funk¢nosti napr. od firmy Schleich (odpor, kontrola funkénosti, kontrola izolacie, kontrola
priepustnosti a kontrola ochranného vodic¢a). Opracovanie povrchu ploSnych spojov a mechanické
opracovanie dielcov Vv kooperacii s partnerskymi spolo¢nostami, vyroba strickanych dielcov
z PVC, hlinikové a zinkové tlakové odliatky, mechanické spracovanie dielcov (napr. dielce na
otacania a frézovanie) Ci pripadne prace na objednavku.

V snahe o identifikaciu a pochopenie potrieb zainteresovanych stran organizacia urcila
zainteresované strany, ktoré su relevantné vzhl’adom na jej integrovany systém manazérstva a tak
isto aj ich poziadavky, ktoré si uvedene v tabul'ke. S tymito poziadavkami a o¢akavaniami su
oboznameni aj vSetci zamestnanci spolo¢nosti, ktory sa nemalou mierou podiel’aji na plneni
tychto poziadaviek. Zaujmom spolo¢nosti je zlepSovat’ procesy riadenia tak, aby zaistovala
a zvySovala hodnoty pre zainteresované strany.



Zainteresovana strana Poziadavky Ocakavania

Kvalita Nové produkty
Zakaznik / Rychlost’ Nové sluzby
potencidlny zakaznik Vyhodny partnersky vzt'ah Déveryhodnost’
Istota Garancia
Platobna schopnost’ Stabilita
Dodavatelia Odbyt Spéitna vizba
Vyhodny partnersky vzt'ah Rast

Plnenie cielov
Zisk

o Rast a pr rit
Pozicia na trhu ast a prosperita

Majitelia Stabilita

Ochrana majetku spolo¢nosti
Ochrana mena spolo¢nosti
Ochrana internych informacii

Budovanie image na trhu

Praca
Uspokojujuce a objektivne hodnotenie |Osobny rozvoj
. Kvalitné pracovné podmienky Prosperita a rozvoj spolo¢nosti
Zamestnanci : , , .
a prostredie Dobry pracovny kolektiv
Nediskrimina¢né podmienky Istota

Respektovanie bezpecnosti prace

Vyssie dane
Rast a prosperita
Tvorba pracovnych miest

Dane
Dodrziavanie legislativy

Statisticky uirad Egeslky ytovanie udajov pre Statistické Statistické vykaznictvo
Angazovanost’ a spolupraca na
Verejnost’ DodrzZiavanie legislativy rozvoji regionu

Tvorba pracovnych miest
Prosperita a rast

Organizacia tieZ sleduje zlepSovanie spokojnosti svojich zédkaznikov venovanim vysokej
pozornosti poziadavkam a oCakdvaniam zakaznika. Pri komunikacii so zakaznikom kladieme
velky doraz na pravdivl, Cistd ajasnu komunikéciu, sjasnym poznanim svojich vlastnych
schopnosti a moznosti.

Pochopenie poziadaviek naSich zadkaznikov zabezpecujeme adekvatnym a maximalnym
preverovanim a vyjasiiovanim ich poziadaviek v ramci prijatia zakazky.

Organizacia urcuje, poskytuje a udrziava infrastruktiru potrebnu pre dosahovanie zhody
produktu s poziadavkami.
Manazment organizacie zodpovedd za bezpecnost pri praci, stav budov, pracovny priestor
S potrebnym vybavenim strojov, zariadeni a vypoctovej techniky so zameranim na dosiahnutie
zhody produktu surCenymi poziadavkami. Organizacia vykonava podnikatel'skii ¢innost’
v uzavretych priestoroch, ktoré maju zavedené vsetky potrebné inzinierske siete, vytvarajice
podmienky pre realizaciu Cinnosti. Technické vybavenie pozostiva zo strojov, zariadeni a
pracovisk, ktoré obsluhuje odborne spdsobily personal. Veduci zamestnanci maju k dispozicii
potrebné vybavenie kancelarii vratane vypoctovej techniky a software.
V ramci infrastruktiry je zabezpeCované riadenie udrzby a oprév technického vybavenia s cielom
ich udrziavania v dobrom technickom stave a zabezpecenia optimalnej realizacie Cinnosti.
Riadenie udrzby a oprav technickych zariadeni definuje proces ,,KP Starostlivost o SaZ, a




budovy®, v ktorom je stanovené: planovanie Gdrzby, pravidelnych servisnych prehliadok, kontrol
a revizii technického stavu, realizacia udrzby a oprav, vedenie zdznamov o udrzbe, kontrole
a opravach.

Spolo¢nost’ ma definované a riadené pracovné prostredie nevyhnutné na dosiahnutie
zhody s poziadavkami zakaznikov na produkt. Medzi faktory ovplyviiujuce pracovné prostredie
patria predovsetkym: bezpecnostné predpisy, teplota, hluk, prach, osvetlenie, hygiena, vlhkost,
Cistota.

Za bezpecnost’ a ochranu zdravia pri praci ako aj poziarnu ochranu nesie hlavnu zodpovednost’
vedenie spolo¢nosti, ktoré pre tieto ucely zazmluvnilo autorizovaného bezpecnostného technika
zastreSujuceho vSetky nalezitosti v tejto oblasti vyplyvajice z platnych pravnych predpisov
Slovenskej republiky, vratane dokumentacie BOZP a PO.

Spolo¢nost’ udrziava znalosti, ktoré su potrebné pre fungovanie jej procesov a pre
dosahovanie zhody jej produktov a sluzieb, pricom reaguje na meniace sa potreby a trendy a
urCuje, akym sposobom ziska d’alSie nevyhnutné znalosti a pozadovanu aktualizaciu alebo
zabezpecenie pristupu k novym znalostiam.

Vedenie neustale vytvara podmienky pre urCovanie a vyberanie prilezitosti na zlepSovanie
a implementaciu nevyhnutnych opatreni na splnenie poziadaviek zakaznika a zvySenie jeho
spokojnosti. Toto zahfna:

e zlepsovanie produktov s ohl'adom na splnenie poziadaviek zakaznika a tiez na usmernenie
jeho buducich potrieb a ocakévani;

e napravu, prevenciu alebo znizenie nezelatelnych ucinkov;

e zlepSovanie vykonnosti a efektivnosti integrovaného systému manazérstva.

Tento zaklad dnes dava predpoklady na d’al$i rozvoj, kde dlhodobym cielom je nad’alej
vytvarat’ pracovné miesta pre d’alSich zamestnancov, pricom znacna Cast’ pracovnych pozicii dava
moznost’ uplatnenia sa Zenam.

2. Porovnanie planu a skuto¢nosti v pocte zamestnancov
2015 2016 2017 2018
Plan | Skuto¢nost’| Plan Skuto¢nost’| Plan | Skuto¢nost’| Plan | Skuto¢nost’
Pocet zamestnancov | 135 137 125 127 132 140 140 155
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Porovnanie planu a skuto¢nosti vyvoja zamestnancov
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Doterajsi vyvoj zamestnanosti v ¢asovom horizonte troch rokov
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Trzby za jednotlivé roky 2015 2016 2017 2018
Trzby z predaja vlastnych vyrobkov a sluzieb 4524020 | 3469811 | 6018 465 6 416 435




Vyvoj trzieb v ¢asovom horizonte
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C. EKONOMICKE UKAZOVATELE A FINANCNA SITUACIA
1. Dlhodoby hmotny majetok
Prehl’ad o struktire DHM Vv obstaravacich cenach k 31.12. 2018
2015 2016 2017 2018

Pozemky 41 055 41 055 41 055 41 055
Budovy - - - -
Stroje a zariadenia 25142 466 946 503 974 562 007
Dopravné prostriedky 498 657 189 331 224 161 241 165
Inventar - - - -
Obstaranie iny - - - -
Dlhodoby majetok spolu 564 854 697 332 769 190 844 227

Spolo¢nost’ ma primerany hnutel'ny majetok k svojej ¢innosti a vyroba je ststredena vo vyrobnej

hale, ktora je v prenajme.

2. Dlhodoby nehmotny majetok

2015 2016 2017 2018
Software 871 € 871 € 871 € 39 468
3. Finan¢ny majetok
Peniaze v pokladniciach v € 37,37
Peniaze v bankach v € -1071163
Ceniny 210

Spolocnost’ je zatazena bankovymi uverovymi zdrojmi.

4, Informacie o vlastnom imani




Prehl'ad o pohybe vlastného imania v priebehu uctovného obdobia je uvedeny v nasledujuce;j

tabulke:
Stav ZvySenie Stav
31.12.2017 | | Znizenie 31.12.2018
v € v € v €
Vlastné imanie 398 358 271523 669 881
Zakladné imanie 6 640 6 640
Vlastné akcie a vlastné obchodné podiely
Zmena zakladného imania
Kapitalové fondy
Emisné azio
Ostatné kapitalové fondy 52 614 52 614
Zakonny rezervny fond z kapitalovych vkladov
Oceii. rozdiely z precenenia majetku a zdvizkov
Ocen. rozdiely z kapitadlovych ucastin
Ocen. rozdiely z precen. pri splynuti a rozdeleni
Fondy zo zisku
Zakonny rezervny fond 664 664
Nedelitel'ny fond
Statutarne fondy a ostatné fondy
Vysledok hospodarenia minulych rokov
Nerozdeleny zisk minulych rokov 66 471 271 169 338 440
Neuhradena strata minulych rokov
Vysledok hospodarenia za bezné uctovné obdobie 271 969 - 446 271523

D. NAVRH NA VYSPORIADANIE HOSPODARSKEHO VYSLEDKU ZA ROK 2018

Spolo¢nost’ v roku 2018 dosiahla hospodarsky
vo vyske 271523 €.

vysledok — disponibilny zisk

Valné zhromaZdenie spolo¢nikov rozhodlo o ponechani vysledku hospodarenia vo forme

nerozdeleného zisku minulych rokov.

E. MAJETOK A ZAVAZKY
Neauditované | | Neauditované | | Aauditované | | Aauditované
31.12.2015 31.12.2016 31.12.2017 | |31.12.2018
v € v € v € vE
MAJETOK SPOLU 1779 063 2 265 630 2 312552 4 032 986
Pohl'adavky za upisané imanie
Neobezny majetok 977 295 698 203 770 060 884 615
Dlhodoby nehmotny majetok
Dlhodoby hmotny majetok 526 424 697 332 769 189 844 227
Podielové cenné papiere
Obezny majetok 800 302 1 559 566 1509 458 3146 394
Z4soby 142 076 499 976 338 371 1881412
Dlhodobé pohladavky
Kratkodobé pohl'adavky 468 042 397 622 599 625 573 984
Pohl'adavky voci prepojenym osobam - 633 209 542 713 563 249
Pohladavky voc¢i spolo¢nikom 180 000 28 499 28 499 76 467




| Finanéné uéty 10 184 260 250 247
Casové rozlisenie 1 466 7861 33034 1897
VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY 1416 847 1821786 1789 482 3450 102
Vlastné imanie 994 478 595 823 398 358 669 881
Zakladné imanie 6 640 6 640 6 640 6 640
Kapitalové fondy
Fondy zo zisku 664 664 664 664
Vysledok hospodérenia minulych rokov 12 018 422 475 66 471 271 969
Vysledok hospodérenia bezného roku 143 045 113 430 271 969 271523
Zavazky 374 261 424 930 1391127 1377753
Kratkodobé rezervy 38 128 19 229 36 052 59 134
Dlhodobé zavizky 3896 105 553 56 995
Kratkodobé zavizky 374 261 649 728 467 984 1579790
Bankové uvery a vypomoci
Casové rozliSenie 0 0 33034
F. VYNOSY A NAKLADY
1. Vynosy a naklady
31.12. 2015 31.12. 2016 31.12.2017 31.12.2018
Udaj o tom &i su veli¢iny auditované, Neauditované Neauditované Aauditované Aauditované
alebo nie
;;yolllg_sy z hospodarskej Cinnosti 4522 995 3440 822 6 093 203 7291571
Trzby z predaja tovaru 14 757
Trzby z predaja vlastnych vyrobkov 971 768 975 818 5 366 504 6 416 435
Trzba z predaja sluzieb 3223282 2442 034 637 204 725 642
Z@eny stavu vnutroorganiza¢nych 64 854 143 646
zasob
Aktivacia
Trzby z Predaja dlhodobého majetku 142 263
a materialu
Ostatné vynosy z hospodarskej 185 682 22 970 9884 5 348
cinnosti
. . < 5
SNpi:)lfL"fdy na hospodarsku cinnost 4347 711 3311931 5739133 6919 139
Naklady na obstaranie predaného
tovaru
Spotreba materialu, energie a
ostatnych neskladovatel'nych 2805 164 1557 230 4080 242 4569 717
dodavok
Opravné polozky k zasobam -21681
Sluzby 320 326 474 588 316 872 531912
Osobné naklady 1167 942 1158 653 1 249 009 1718597
Dane a poplatky 10873 5738 8185 6 756
Odpisy dlhodobého nehmotného
majetku a dlhodobého hmotného 49 376 98 321 79 001 70 901
majetku
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Zostatkova cena predaného
dlhodobého majetku a predaného
materialu

6 363

Opravné polozky k pohl'adavkam

225

Ostatné naklady na hospodarsku
¢innost’

9348

17 401

5599

10 889

Vysledok hospodarenia
z hospodarskej ¢innosti

128 891

354 070

372 432

Pridana hodnota

1386 034

1686 205

2184 094

Vynosy z finan¢nej ¢innosti
spolu:

1024

35245

21853

22 334

Trzby z predaja cennych papierov
a vkladov

Vynosy z dlhodobého finan¢ného
majetku

Vynosy z kratkodobého fin.majetku

Vynosové uroky

1017

23139

20 536

20 536

Kurzové zisky

Vynosy z precenenia cennych
papierov a vynosy z derivatovych
operacii

Vynosy z kratkodobého fin. majetku

Naklady na kratkodoby fin. majetok

Ostatné vynosy z finan¢nej ¢innosti

Naklady na finanéna ¢innost’
spolu:

1319

17 704

36 349

39 985

Predané cenné papiere a podiely

Néklady na kratkodoby fin. majetok

Néklady na precenenie cennych
papierov a naklady na derivatové
operacie

Tvorba a zuctovanie opravnych
poloziek k finanénému majetku

Opravné polozky k finanénému
majetku

Nékladové tiroky

12 930

24 481

20 162

Kurzové straty

Néklady na precenenie cennych
papierov a naklady na derivatové
operécie

Ostatné naklady na finan¢nu ¢innost’

1319

4774

11 868

Vysledok hospodirenia z financnej
¢innosti

- 295

17 541

- 14 496

Vysledok hospodarenia z beZnej
¢innosti pred zdanenim

174 989

146 432

339 574

Dan z prijmov

31944

33 002

67 605

Vysledok hospodarenia za u¢tovné
obdobie po zdaneni

143 045

113 430

271969

272
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2. Struktara odberatel'ov podl'a obratu vo vynosoch

Trh —objem 2015 2016 2017 2018
v € v % v € v % v € v % v € v %
Nemecko 3615838,26] 82,10| 3310470,94] 96,56| 5881 315,18| 97,48| 7248 051,19 99,4
Ceska republika 160 036| 3,64| 103587,74| 3,02 137 438| 2,27 37 017,50 0,51
Tuzemsko 628 040,53| 14,26 14 301,25/ 0,42 14 068,39| 0,23 3772,31 0,05
Velka Britania - - , ; - R 100,00, 0,00137
Pol'sko - - - - - - 2630,00 0,04
Spolu: 4403914,79]  100| 3428359,93] 100| 6032821,57| 100/ 7291571,00 100

G. NAKLADY NA CINNOST V OBLASTI VYSKUMU A VYVOJA

Struktira odberatelov podl’a obratu vo vynosoch 2018 v €
Tuzemsko: 3 772,31 (0,05 %

Ceska republika: 37 017,50 (0,51 %)

= Nemecko

= Ceskd republika

Pol'sko: 2 630,00 (0,04 %)

Nemecko: 7 248 051,19 (99,4 %)

Vel'ka Britania

= Tuzemsko

Vel'ka Britania: 100,00 (0,001 %)

= Pol’sko

Spolo¢nost’ nevynalozila naklady na vyskum a vyvoj a ani v buducnosti neplanuje realizovat’ ¢innosti

V oblasti vyskumu a vyvoja .

H. VYTVARANIE ORGANIZACNYCH ZLOZIEK

Spolocnost’ nema a v budicnosti neplanuje zriadit’ organiza¢nu zlozku v zahranici.

I. RUCENIE SPOLOCNOSTI PRE INE PODNIKY

Neexistuju podniky, v ktorych je spolo¢nost’ neobmedzene ruéiacim spolo¢nikom.

J. UCTOVNA ZAVIERKA

Prilohou vyroénej spravy je vykaz Uétovnej zavierky a Poznamky zostavené k 31.12.2018.
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K. ZOSTAVOVANIE KONSOLIDOVANEJ UCTOVNEJ ZAVIERKY

Neexistuje podnik, ktory zostavuje konsolidovanu uctovnu zavierku za najvacsiu skupinu podnikov,

pre ktoré je spolo¢nost’ deérskym podnikom.

L. SPRAVA AUDITORA O OVERENI UCTOVNEJ ZAVIERKY
Sprava auditora s vyrokom tvori prilohu vyro¢nej spravy.

M. UCTOVANIE O OBSTARAVACICH NAKLADOCH

Spolo¢nost’ neuctovala o obstaravani vlastnych akcii, docasnhych listov, obchodnych podielov a akcii,

docasnych listov ani 0 obchodnych podieloch ovladajtcej osoby.
N. UDALOSTI OSOBITNEHO VYZNAMU PO DATUME UCTOVNEJ ZAVIERKY

Do dna vyhotovenia vyro¢nej spravy nenastali Ziadne udalosti, ktoré maju vplyv na verné zobrazenie

skutocnosti, ktoré su predmetom uctovnictva roku 2018.
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