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I. Prolil snoloinosti a oredmet nodnikunia

Obchodn6 meno:

Sidlo:

reo:

Pr6vna forma:

Deh zaloLenia:

Deil z6pisu do obchod.reg.:

Vy5ka z(kladneho imania :

od 25.03 .2019

Telefon:

Fax:

E-mail:

INVEX spol.sr.o.

Skladov6 2,9I7 0l Trnava

3t426000

spolodnost' s rudenim obmed zenym

14.9.1992

15.r2.1992

6.641,- EIIR

6.650,- EIIR

0331s3s4120

03315354tt9

invex.tt@stonline.sk

Predmet podnikania:

- Sprostredkovanie obchodu so stavebnymi potrebami

- InZinierska dinnost v stavebnfctve

- Uskutoddovanie stavieb a ich zmien

ZSkladnd imani e j e tvoren6 splateny mi p eininymi vkladmi spolodnikov :

od 2s.03 .2019

Ing. Jozef Bacfuxy

Ing. Viliam Kolenid

Ing. Jdn Pikna

2.660,-

2.660,-

1.330,-



2. Histdriu u orsdnv spoloinosti

I n v e x spol. s r.o., stavebn6 spolodnost' bola zaloiend ustanovujricim valnym

zhromaldenim zo di:,e- 14.9.1992 a spolodnici Jozef Vrana a spolodnost' Monti

s.r.o. Bratislava sa dohodli na zneni spolodenskej zmluvy,ktorit bola sridast'ou

zfrpisu v Obchodnom registri.

Do obchodn6ho registra bola spolodnost' I n v e x spol. s r.o. zapisand dha

t5.r2.r992.

Dila 30.5 .1997 bola dohodou zru5en6 ridast' na spolodnosti firme Monti s.r.o.

Dha21.10.2002 valnd zhromaldenie rozhodlo o prevode obchodnych podielov.

Df,a 02.04.2003 boli zaregistrovand zmluvy o prevode obchodnych podielov

a zmena sfdla spolodnosti z 917 00 Trnava, N6m. J. Herdu I na 917 0I Trnava,

Skladovd 2. Y marci 2019 boli zarcsistrovanf zmluvy o prevode obchodnych

podielov.

Statut6mymi org6nmi spolodnosti sir konatelia:

Ing. Jozef Bachraty

nng. Viliam Kolenid

Ins. J6n Pikna

Menom spolodnosti podpisujir a konajri spolodne viidy dvajakonatelia.

Spolodnost' sa zamerala vprvom rade na dal5ie zdokonal'ovanie kvality

poskytov an!, ch sluZi eb.



3. Vitrobno - obchodnd iinnost'

Spolodnosf v roku 2018 dosiahla qfkony stavebnej vyroby vo vy5ke viac ako

7 .900 tis. EUR.

Stavebn6 qfroba v tis.EUR 2018 2017 2016

Obce

Polyfunkdn6 domy

PD Most pri Bratislave

ARzuVA

ZF Boge

zos

Ostatnd stavby

SPOLU

1 778

5 148

244

264

44

125

297

7.900

| 289

3 030

r24

r16

t44

234

4.937

734

551

36

377

5 697

s8

7.453

Obchodnd dinnost' sa z:amerala na ziskavanie zdkaziek uverejnenych

v obchodtrom vestniku a orientovala sa na irdast v sufaLiach vypisanych

verejnym a sirkromnym sekrlorom.

Na zdklade rozhodnutia spolodnosti sa d6va veliky d6raz na dodrZiavanie

riadeniakvality podl'a nonny ISO 9001 :2000.

Syst6m riadenia spolodnosti bol prevereny, certifikovany a vyhovel

poZiadavk6m ISO 9001:2000 pre inZiniersku dinnost' v stavebnictve,

vykon6vanie priemyselnych, inZinierskych, bytovych a obdianskych stavieb.

Spoiodnost ziskala certifikSr n.07.2006 ,I<tory kaLdorodne obhajuj e a dokinala,

L,e sazarneriava na kvalitu atj,m aj spokojnost z(kaznika.



4. Persondlna iinnost'

Ulohou personSlnej dinnosti je zabezpedit' pre sipolodnost' spolupracovnikov

adaptabilnych na jednotlivd dinnosti, ktord sa vykon6vaiir v spolodnosti

v srivislosti so zameranim amateriitlovou zftkladilo'l.

Pracovnfkov znatujeme podlia profesijnej znalosti, schopnosti a skrisenosti.

K31.12.2018 spolodnost' zamestndvala 27 pracovnikov, ztoho 25 vIJPP a2

DoPe. Z celkov6ho podtu pracovnfkov je 15 technicko-hospod6rskych

pracovnfkov a12 robotnfkov. Ztoho bolo 24 muZov a3 Leny. Priemerny vek

zamestnancov spolodnosti je 55 rokov. Struktriru zamestnancov zhfadiska veku

zobr azq e nas le duj rica tabuf ka :

Vekovy interval Poiet zamestnancov Podiel v 7o

do25 rokov 0 0

26 -35 rokov I 4

36 - 45 rokov 2 7

46 - 55 rokov 10 37

56 - 65 rokov t4 <7

66 a viac rokov 0 0

V5etci pracovnici prech6dzaju cez vstupn6 Skolenia BOZ a F,odlla profesijnej

skladby sri Skoleni opr6vnenou osobou o prdci na stavbilch rna opakovanych

Skoleniach.

Struktrira pracovnikov podfa vzdelania je zobrazend v nasleduiircej tabulike:

Stupei najry55ieho
dosiahnut6ho vzdelania

Poiet zamestnancov Podiel v 7o

SS bez maturitv 9 33

SS s maturitou 11 4l

VS 7 26

Vzdelanostn6 froveil zame stnanc ov c elkovo zodp orre d 6 p oLiaduvk6m

j ednotlivych pracovnych pozicii v spolodnosti.



5. Uitovnictvo u ekonornika spoloinosti

Udtovn5 osnova plxn6 na rok 20l8je v sirlade s r6mcovou ridtovou osnovou pre

podnikatefov. Spolodnost' uplatfluje ridtovn6 principy a postupy irdtovania

v srilade so z6konom o irdtovnictve a postupmi ridtovania pre podnikatefov,

ktor6 platia v Slovenskej republike.

V srilade s tymito predpismi je ridtovn6 z|vierka zostavend na zdklade

irdtovnictva, ktor6 je vedend v peiainych jednotk6ch eur6pskej meny.

Majetok trzdvazky vy'jadrend v cudzej mene sa prepoditavaju na eur6psku menu

kurzorn urdenym v kurzovom lfstku ECB ku dfiu uskutodnenia irdtovn6ho

pripadu a v ridtovej zavierke ku dfiu jej zostavenia.

Udtovnict;vo bolo vedend na zdklade dodrLania dasovej a vecnej srivislosti

nakladov a q;?nosov. La ziiklad sa beru vSetky naklady a vynosy, ktord sa

vzfahr4fi na ridtovn6 obdobie bez oh|adu na d6tum ich platenia.

Spolodnost' uplatilovala ridt,ovnd princfpy konzistentne s rokom 2017. Udtovnd

zdpisy sir doloZend prislu5nymi dokladmi a sir irdtovan6 v spr6vnych sum6ch

na vecne spr6vne irdty.

Udtovn6 zdvierka spolodnosti k3l.decembru 2018 je zostavenS ako riadna

irdtovn6 zdvierka. tsola zostavenS podJia zilkona (,.43112002 Z.z. o ridtovnictve

a zostaven6 bola v srilade so z6sadou nepretrZit6ho trvania spolodnosti.

Udtovn6 'rykazy obsahujri 1>oLad,ovane nSlehitosti, dodrZujir predpis ane vzf ahy

medzi ridefmi rodnej ridtovnej zdvierky.



Pr eh l' ud h o sp o ddr s kei iinn o s ti

Spolodnosf vykinala za rok v tis.

EUR 2018 2017 2016

Vlfroba 7 900 4 937 7 453

Pridan6 hodnota r 314 953 | 962

V;f sledok hospod6renia z hosp. dinnosti 568 388 r 203

Vysledok ho spo d5ren ia za udtovnl
obdobie po zdaneni

448 306 950

Spolodnost' od svojho vzniku v roku 1992 dosahovala zisk, ktory bol rimerny k

vynosom. V roku 2018 spolodnosf zaznamenala viac ako 7 900 tis. EUR

vykonov v stavebnej dinnosti a zisk 448 tis. EUR.

Spolodnost' financovala svoje potreby zvlastnfch zdrojov azp6Lid\ek od

spolodnik ov, bez derpania bankovych riverov.

Spolodnost' si plnila a plni pravidelne abez ome5kania v5etky odvodov6

povinnosti vodi 5t6tu, ako aj v oblasti rihrad poistn6ho vodi zmluvn;fm

poistovniam.

Pomernd ukuzovatele

2018 2017 2016

Rentabilita trlieb v o/o 8,46 7,93 16,09

Rentabilita al<tiv v o/o r7,69 20,08 65,00

BeLnd likvidita 1,39 r,32 2,58

Krritkodo bri likvidita r,39 I,31 2,54

Altmanova formula bankrotu 4,28 4,78 8,99



6. Aktfvq tt;hrdtenom wiudren{ v tis. EUR

2018 2017 2016

Strana aktiv

Spolu majetok

NeobeZny majetok

Dlhodobli kurrotny majetok sirdet

Pozemky

Samost. hnut. veci a sirbory hnut. vecf

ObeZnf majetok

Zdsoby

Dlhodob6 pohliaddvky

Krdtkodob6 pohfadSvky

Pohllad6vky z obch.styku

Dafiovd pohliad6vky

Ind pohliaddvky

Finandn6 irdty

iasov6 rozli5enie

3.768

38

38

0

38

3.726

aJ

0

2,082

1.873

0

209

1.641

4

1.955

81

81

0

81

1.863

I7

0

r.207

840

165

202

639

11

1.859

135

135

10

r25

1.694

22

0

699

398

27

274

973

30



6. Pasiva v skrdtenom wiadrenf v tis. EUR

201 8 2017 2016

Strana pasfv

Spolu vlastn6 imanie a zhvdzky

Vlastn6 imanie

Zdkladne imanie

Kapit6lov6 fondy

Fondy zo zisku

Vysledok hospod6r enia za ridt.obdobie

Z6vdzky

Krdtkodob6 rczervy

Dlhodob6 z6v 6zky a r ezervy

Kr6tkodobe zdvazky

ZdvAzJq z obch.styku

Ztvazky vodi spolod.a zdruLeniu

Zdv azky vo di zame stnanc om

Zdv azky zo soci6ln eho zab ezpedenia

Daiov6 zdvazl<y a dot6cie

Ostatn6 zdvazky

Bankov6 irvery

tasov6 rozlf5enie

3.168

540

n

21

64

448

3.228

34

515

2.679

t.2r0

1.288

24

I6

r41

0

0

0

1.9s5

39r

7

18

59

307

1.561

32

II4
T.415

388

989

20

I4

4

0

0

J

1.859

t.424

7

T4

53

950

770

41

72

657

393

55

z)

18

168

0

0

65



6, Vi,nosv u ndkladv v skrdtenom wiadren{ v tis. EUR

201 8 ),o17 )01 6

Vyroba

T r Lby z tr>r edaj a sluZieb

Vyrobn6 spotreba

Spotr.mat. energie a ostat.nesklad.dod6vok

SluZby

Pridanf hodnota

Osobnd ndklady

Dane a p,oplatky

Odpisy

Tvorba oprav.poloZiek k pohliad6vkam

Ostatn6 vynosy z hospod6rsrkej dinnosti

Ostatnd nL6klady na hospod6rsku dinnost'

Vysledok hospoddr enia z hosp.iinnosti

Vynosovd irroky

N6kladov6 riroky

Ostatn6 vynosy z ftnandnej dinnosti

Ostatn6 ndklady na finandnir dinnost'

Vysledokl hospodirenia z linan.Einnosti

Dafi z priimov zbeLnej dinr:Losti

Vysledok hospodfrenia z beLnej dinnosti

Vysledolt hospodSrenia za fidtovn6 obdobie

7.900

7.900

6.586

1.108

5.478

t.3t4

58s

8

44

0

4

13

668

7

0

0

9

-2

218

666

448

4.937

4.937

3.984

867

3.1t7

9s3

s14

7

53

0

11

T2

388

5

0

0

0

5

86

393

307

7.453

7.453

s.491

830

4.661

r.962

703

4

49

0

4

/

r.203

5

6

0

0

-1

252

1.202

950



7. Ndvrh rozdelenia zisku

Zisk za rok 20 1 8 vo vy3k e 448 .522,28 EUR navrhuj em e rozdelit na:

- tvorbu zdkowfthd rezervndho fondu vo vy5ke 4.000,00 €

- ostatn6 kapit6lov6 fondy vo vy5ke 4.000,00 €

- ostatn6 fondy vo vySke 522,28 €

- rozdelenie zisku spolodnfkom 440.000,00 €

8. Zdver

Naia spolodnost' pdsobi na slovenskom trhu v regi6ne Trnavskdho

samospr6vneho kraja. Tento region je stdle sa rozvijajuci. V tomto zmysle

predpoklad6me obrat stavebnej vyroby okolo 4 mil. EUR rodne v na5ej

stavebnej spolodnosti za re61ny, do potvrdili aj predch6dzajirce roky, kedy

vedenie spolodnosti dokdzalo zabezpedit' ndplf, stavebnej vyroby. Rizikd pre

spolodnost' sa vyndrajri v nenaplneni obratu vo vy5ke 3 mil. EUR. Spolodnost'

roz5iri svoju dinnost' aj na susednd regi6ny TTSK.

.4n
,/ /"|

"'/" " " " " " "... /...'.....
Ang. KolenidViliam

konatef spolodnosti

INVEX s.r.o.
Skladovii 2

917 01 TRNAVA
tco::r +zoooo td npH:srzozolst zz+

konateJi spol




