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Jvodne slovo

roku 2018 pokracovali projekty na vystavbe tunelov v Nemecku , ktoré sa
ali uz v roku 2017 . Herschaftsbucktunnel —préce prebiehali od augusta
2017 a pokraéovali aZ do aprila 2018, taktieZ tunel Albvorland a tunel Atcost 21
to zdkazky zacali v septembri a okiébri 2017 a préce na tychto zakazkach
biehali pocas celého roku 2018.

ej sme vykondvali stavebné prdace ako subdodivatel’ na projekie tunel
vCiarsko .

okles dihodobych projektov na Slovensku nds printitil aj nadalej sa
sadzovat’ v tvrdej konkurencii v zahraniéi, kde sme véak uspelias
'sledkom nasej kvalitnej prdace zahraniéni odberatelia vyjadrili dping
Kojnost.

lizdcia viésieho podielu pric v zahraniéi ako na Slovensku bola skutoéne
alitou aj v roku 2018. Je vel'mi délezité , 7e sme zakazky ziskané
Zahrani¢nej tvrdej konkurencii dobre zvladh.

Cielavedomou éinnost'ou a snahou manaZmentu sa spoloénost’ snaZila
iskavat’ nové projekly a vysledkom bolo ziskanie novych zdakazok v Nemecku.
Na konci roku 2018 spoloénost’ zamestnédvala 187 zamestnancov , ¢o
zZznamenalo ndrast zhruba o 30 % oproti koncu roku 2017.

roku 2018 sa éinnost’ spoloc¢nosti nad'alej zameriavala hlavne na prédce pre
unelové stavby .

a Slovensku sme spoloénosti Doprastav poskytli technicka pomoc
ostrednictvom nasich zamestnancov .

V poslednom kvarliali sme ziskali na domdcom trhu este kratkodobu zdkazku
tuneli Ovéiarsko .

V prvej polovici roku 2018 sme ziskali v Nemecku dve nové kratkodobé

kazky . Boli to prdce na realizcii tunela v Berline a v Mnichove.

“aprili sme ukonéili prace na razeni uz spominaného tunela — Herschaftsbuck .
d augusta sme zacali realizovat’ prace na vystavbe tunela Albaufstieg, ktoré
kracujtr az do roku 2020.

oktobri zacal d'alSi novy projekt — Tunel Cannstatt, ktory pokraéuje taktieZ do
ku 2020,

0 Svédsku mdme zmluvu so spoloénostou Subterra a poéas celého roka
118 pokracovali prace na ziskanej zdakazke— projekte Skirholmen.

uzemi Pol'ska sme v roku 2018 nemali Ziadne zakazky pretoZe sa situdcia
trhu zmenila .Organizaéna zlozka vsak zrusena nebola, pretoZe sa aj
buducnostl budeme uchadzat’ o zakazky v tejto krajine, bola vSak

asfavend na obdobie maximaine 2 rokov.



Stavby v zahraniéi vyznamne prispeli k dosiahnutiu hospodarskeho vysledku
spolo¢nosti, a preto sa nam v tomto roku uz podarilo dosiahnut’ zisk .

STl je spolo¢nostou na slovenskom stavebnom trhu, kiorej histéria sa pise uz

viac ako 25 rokov. DIhymi rokmi price sa vyprofilovala na stabilniu spoloénost’,
ktorej vysledky s viditelné doma aj v zahraniéi.

Odborny potencial pracovnikov a skisenosti st vyhodami spoloénosti,
s ktorymi sa dokaZe prispésobit’ poZiadavkim a potrebam suéasného trhu.

Stavebno - tuneldrske prace realizuje spoloc¢nost’ aj prostrednictvom svojich
organizacnych zloZiek v zahraniéi,

V Malmo vo Svédsku je zaloZens organizacna zlozka s nazvom - STISWED,
Spol. S.r.o., Slovakien so sidlom v Handene za ti¢elom realizicie tuneldrskych
prac .

V Katowicach v Pol'sku je zaloZena organizacna zloZka
s nazvom - STI SPOL.SRO SPOLKA Z ORGAN.ODPWIEDZ, ODDZIAL

W POLSCE so sidlom v Katowicach pre potreby realizovania prac na
dialni¢nych komunikacigch.

aj v nasledujicom roku sdstredi svoju éinnost a dsilie na to, aby uspela
sutaziach o nové kontrakty hlavne na zahraniénom trhu a to v Nemecku

vo Svédsku, ale samozrejme sa bude usilovat’ ziskat’ nové kontrakty aj na
vensku .



Pracovné vysledky na doteraz ukonéenych projektoch su vyrazom skutocnosti,
Ze kvalitou, odbornost'ou a presnost'ou sa STI dokaZe presadit’ nielen na
Slovensku , ale aj v zahranici.

Oproti roku 2017 spoloénost’ dosiahla v roku 2018 vy$si obrat zhuba o 60 % .
Bola to vel'mi vyrazna zmena , ktord mala za ndsledok aj zvySovanie poctu
pracovnikov v priebehu celého roka, na konci roka sme zamestnavali 187
zamestnancov. )

Majetok, ktory bol uz zastarany a nefunkény , nesplnal technické

a bezpeénostné parametre a opravy by boli nerentabilné , bol vyradeny

z evidencie .

Spoloénost’ bola nitend obnovit’ vozovy park pre dopravu zamestnancov na
stavby.

Zaroveri sme pokracovali v splitkach leasingov na stroje a zariadenia ,
pretoZe mame rozpracovanu zakazku na Slovensku , ktora sa mala pévodne
zaéat’ uz koncom roka 2017, no prietahy vo vybavovani odsunuli jej zaciatok.

Spoloénici na valnom zhromaZdeni diia 6.12.2019 boli oboznameni s uc¢tovnou
zavierkou roku 2018, vyskou dosiahnutej uc¢tovnej straty.

Spoloénici predniesli ndvrh , aby sirata spolo¢nosti bola zauctovana
nasledovne :

Vysporiadanie Cistej straty : - 17 744,35€
Pretiétovanie éistej straty na nerozdelend stratu - 17 744,35

Uvedeny nédvrh vysporiadania straty za rok 2018 bol na valnom zhromazdeni
schvaleny.




2. Profil, organy a organiza¢na struktura

Spoloénost’ bola zaloZena spolocenskou zmluvou dria 15.11.1991 podfa
Obchodného zakonnika ako spolo¢nost’ s ru¢enim obmedzenym.

Profil spoloénosti

Obchodné meno  STI, spol. s r.o.

Sidlo Hlavna 74, 053 42 Krompachy

Datum zalozenia  15.11.1991

Datum zapisu 11.12.1991

Registracia Obchodny register Okresného sudu Kosice I,

Oddiel Sro, vloZka ¢.904/V
Identifikacné ¢islo 00 618 900

Hlavny predmet ¢innosti

- é&innost’ vykonadvana banskym spésobom

- prendjom hnutel'ného majetku

- inZinierska ¢innost’

- podnikatel'ské poradenstvo

- nékladnd cestnd doprava vozidlami do celkovej hmotnosti 3,5 t vratane
pripojného vozidla

- inZinierska ¢innost’

- vykondvanie bytovych , obéianskych, inZinierskych priemyselnych
stavieb vratane udrZby a rekonstrukcie stavieb

Organy spoloc¢nosti

Majvyssim organom spoloénosti je valné zhromazdenie. Pésobnost’ vainého
zhromazdenia vykondvaju spolo¢nici spolo¢nosti.

Statutdrnym organom spoloénosti su konatelia, ktori riadia ¢innost’
spolo¢nosti a konaju v jej mene.




3. Vysledky podnikatel'skej ¢innosti

Vybrané ukazovatele suvahy

Rok 2018 2017 2015
EUR EUR| ____EUR
844| 4 538 790
Neobezny majetok 913 926 1052 472 455 386 489 524
Dlhodoby nehmotny majetok 1125 3 825 6 525
Dihodoby hmotny majetok 913 926 1051 347 451 561 482 999

Dlhodoby finanény majetok
1941426| 1593041 2692010 4 091 225

Zasoby

Kratkodobé pohladavky 1529989 1110725 1790123 1521 565
Finanéné ucty 240 091 383 098 896 418 2 569 660
Casové rozlidenie 171 346 109 218 5 469 7 871

]

Vlastné imanie 257 679 275 422 412 632 2299 731
' Zakladné imanie 6 640 6 640 6 640 6 640
| Kapitélove fondy 1 000 000 1333 915 333 916 333 916
' Fondy zo zisku 4763 4 763 4763 4 763
| Neroz.zisk min.r. 2 880
I Vysledok hospod.za G¢t. obd. -17 744 | -1 069 896 64 433 1954 412

Zavazky 2605106 | 2395422 2 757 202 2288 343
' Rezervy 85 550 58 844 143 763 34 532

Dlhodobé zavéazky 28 241 25779 21 809 18 145

Kratkodobé zavazky 2491 315 2310799 2 591 630 2 235 666

Bankové lvery a vypomoci

Casové rozliSenie 32




Vybrané ukazovatele vykazu ziskov a strat

2018 2017 2016 201
EUR EUR EUR EUR
.  8639357| 5437833| 7434489 11865196
Zmeny stavu vnutroorg. zasob
Aktivacia
Vyrobna spotreba 2 535 302 2 538 576 2 864 628 5 677 405
Spotreba materidlu, energie 170 203 601 438 172 014 556 458
Sluzby 2 365 099 1937 138 2692 614 5120 947
Pridana hodnota 6 104 055 2 899 257 4569 861 6 187 791
Osobné naklady 5238 812 3109 876 4029 376 4 213 069
Dane a poplatky 390 410 161 832 366 738 449 375
Odplsy dlhod NHM, HM 234 506 192 912 59 793 78 051
| . 10067| 489115|  5750| 4828
. 13300|  477069| 3372084| 2035113
96 499 884 094 3 375 836 1539 041

Ostatne naklady na fin. €in.

413 160

Danf z prijmov z bez. &in. 122 833 46 250 48 259
splatna 114 967 39 144 71010 414 938
odlozena 7 866 7 106 -22 751 -1778




Ak by sme mali porovnat’ vysledky hospodarenia v roku 2018 s
predchédzajiicim obdobim, tak trzby oproti roku 2017 vzrastli. Rok 2018 bol
z hl'adiska zdkazok ale aj trZieb o niec¢o lepsi ako bol rok 2016.

Finanéné uéty su taktieZ na nizSej urovni ako v predchadzajucom roku

a kratkodobé zdvéizky su zase vysSie.

Spoloénost’ v roku 2018 zvysovala stav zamestnancov , priemerny stav pocas
celého roka bol 157 , ale skutoény stav ku koncu obdobia sa zvysil na troven
187 zamestnancov.

VzhFadom na pocet zékaziek bol to nepomerne lepsi rok ako predchadzajuci
rok, odzrkadlilo sa to aj na kladnom hospodarskom vysledku pred zdanenim, aj
ked’ po zatétovani dane sa dosiahla oproti minulému obdobiu minimalna
strata.

Co sa tyka majetku spoloénosti, v tomto bol zaznamenany narast , pretoZe sa
nakupoval novy dihodoby majetok. Vela finanénych prostriedkov sa vioZilo aj
do oprav existujiiceho majetku spoloénosti, hlavne dopravnych prostriedkov,
ktorymi sa dopravuju zamestnanci na jednotlivé stavby aj do zahranicia.
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4. Zamestnanost’' a ludské zdroje

Silnou strankou a najvyssou hodnotou spoloénosti st zamestnanci, ktori
preukazuju svoju vysoku profesionalitu.

Priemerny evidencny pocet zamestnancov za uvedené obdobie roku 2018

bol 157, ¢o predstavuje ndrast oproti predchadzajicemu obdobiu . Je to

preto , lebo v druhom polroku sme prijimali zamestnancov ,lebo sme ziskali

nové zakazky , ktoré pokracuju az do roku 2019 a 2020.

Vekova Struktiura zamestnancov sa za posledné roky trochu zmenila, pretoZe

cielom je prijimat’ do pracovného pomeru aj mladych l'udi, aby sme z nich

postupne vychovali profesionalne zdatnych a zodpovednych zamestnancov ,

ktori budu vyraznou mierou prispievat’ k celkovej stabilite firmy . |

V sucasnosti ma spoloénost’ zastipené vsetky banicke profesie, éim je pine
sebestacna realizovat’ prace vykondvané banskym spésobom. Odborné
vedenie banickych prac zabezpecuje technikmi s vysokoskolskym

a stredoskolskym vzdelanim banského smeru s dlhodobou odbornou praxou.
Kvalifikovani a profesionalne zdatni robotnici zaru¢uju kvalitu, presnost’

a terminy vykonavanych prac.

Vychova a vzdeldavanie zamestnancov R- kategodrie je zameranad hlavne na
ziskanie a udrzovanie opravneni na obsluhu a vykon éinnosti.

Socidlna politika a program starostlivosti o zamestnancov je nastrojom
kolektivneho a individualneho rozvoja l'udskych zdrojov spoloénosti. Ich
cielom je vytvorit’' optimalne podmienky pre zamestnancov na ich pracovny
vykon a v sirsom kontexte aj na zvySovanie ich spokojnosti, stabilizacie

a spolupatri¢nosti k firme.

Vyélenené financné prostriedky socialneho fondu a beZné prevadzkové
finanéné prostriedky su poskytované podl'a firemnych zdsad v oblasti
stravovania zamestnancov v externych stravovacich zariadeniach, lekarska
starostlivost’ poskytovana prostrednictvom zmluvného zariadenia a rekondi¢né
vstupenky pre zamestnancov v zariadeni Vitdalneho sveta v meste sidla
spolocnosti.

Vyhotovené dria : 6.12.2019 / //
M L

- Prerokované dna : 6.12.2019 Podpis ¢léna statutarneho organu




EKONAUDIT SERVICES, s.r.o0., Ndalepkova 47, 053 11 Smizany

- Auditorska sprava

k Gctovnej zavierke spolo¢nosti:

STI, spol. s.r.o.
Hlavna 74
053 41 Krompachy

ICO: 00 618 900, zapisana v Obchodnom registri
Okresného sudu Kosice I, oddiel: Sro, vlozka &islo: 904/V

Auditované obdobie: ku 31. decembru 2018

Urcend: spolo¢nikovi spoloénosti a $tatutdrnemu orgénu




Nazor

Uskutoé¢nili sme audit priloZenej udtovnej zavierky spoloénosti STI, spol. s.r.0.,
Hlavnid 74, 053 41 Krompachy, ICO: 00 618 900, ktorda obsahuje stvahu
zostavent k 31. decembru 2018, vykaz ziskov a strat a pozndmky, ktoré obsahujt
suhrn vyznamnych uétovnych zdsad a Gétovnych metdd.

Podl'a né&$ho nézoru, priloZend ugtovnd zavierka poskytuje pravdivy a verny
obraz finandnej situdcie spolo¢nosti k 31. decembru 2018 avysledku jej
hospodérenia za rok konéiaci sa k uvedenému ddtumu podPa zakona &. 431/2002
Z.z. o udtovnictve v zneni neskorgich predpisov.

Zaklad pre nizor

Audit sme vykonali podla medzindrodnych auditorskych Standardov. Nasa
zodpovednost’ podlfa tychto Standardov je uvedend v odseku Zodpovednost
auditora za audit uftovnej zavierky. Od spoloénosti sme nezéavisli podla
ustanoveni zékona €. 423/2015 o $tatutdrnom auditu a o zmene a doplneni zakona
¢. 431/2002 Z.z. o hctovnictve v zneni neskor§ich predpisov tykajicich sa etiky,
vratane Etickeho kédexu auditora, relevantnych pre na¥ audit uétovnej

zdvierky a splnili sme aj ostatné poZiadavky tychto ustanoveni tykajucich sa
etiky. Sme presveddeni, Ze auditorské dékazy, ktoré sme ziskali, poskytuju
dostatoény a vhodny zaklad pre na$ ndzor.

Zodpovednost’ Statutdrneho orginu za G&tovni zavierku

étatutérny organ je zodpovedny za zostavenie tejto tidtovnej zévierky tak, aby
poskytovala pravdivy a verny obraz podPa zdkona o Gidtovnictve a za tie interné
kontroly, ktoré povaZuje za potrebné na =zostavenie udtovnej zévierky, ktors
neobsahuje vyznamné nespravnosti, &i uz v désledku podvodu, alebo chyby.

Pri zostavovani GCtovnej zavierky je $tatutarny organ zodpovedny za zhodnotenie
schopnosti spolognosti nepretr¥ite pokradovat vo svojej &innosti, za opisanie
skutoénosti tykajicich sa nepretrzitého pokradovania &innosti, ak je to potrebné
a za pouZitie predpokladu nepretrZitého pokradovania v &innosti v uétovnictve,
ibaZe by mal v umysle spolodnost zlikvidovaf alebo ukongif jej ¢innost, alebo
by nemal ind redlnu moZnost ne# tak urobit,

Zodpovednost auditora za audit tiétovnej zavierky

NaSou zodpovednostou je ziskaf primerané uistenie, & wu&tovnd zavierka ako
celok neobsahuje vyznamné nespravnosti, &i u v dosledku podvodu, alebo chyby
a vydat’ spridvu auditora vratane nézoru. Primerané uistenie je uistenie vysokého
stupiia, ale nie je z4rukou toho, ¥e audit vykonany podl'a medzinarodnych
auditorskych $tandardov vidy odhali v§znamné nespravnosti, ak také existuju.
Nespravnosti méZu vzniknat’ v désledku podvodu alebo chyby a za vyznamné sa
povaZuju vtedy, ak by sa dalo odévodnene otakavat, e jednotlivo alebo




vsihrne by mohli ovplyvnit ekonomické rozhodnutie pouZivatel'ov,
uskutoénené na zéklade tejto tiétovne;j zavierky.

V ramci auditu uskutodneného podla medzinarodnych auditorskych $tandardov,
pocas celého auditu uplatiiujeme odborny usudok a zachovdvame profesiondlny
skepticizmus. Okrem toho:

- Identifikujeme a posudzujeme rizika vyznamnej nespravnosti U&tovne;
zavierky, & uz vddsledku podvodu, alebo chyby, navrhujeme
a uskutodfiujeme auditorské postupy reagujlice na tieto rizika a ziskavame
auditorské dokazy, ktoré st dostatoéné a vhodné na poskytnutie zékladu pre
na$ nazor. Riziko neodhalenia vyznamnej nespravnosti v désledku podvodu
je vySsie ako toto riziko v désledku chyby, pretoZe podvod méze zahriiaf
tajni dohodu, fal§ovanie, imyselné vynechanie, nepravdivé vyhlasenie, alebo
obidenie internej kontroly.

- Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby
sme mohli navrhnit' auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie
za UCelom vyjadrenia nizoru na efektivnost internych kontrol spolo&nosti.

- Hodnotime vhodnost pouzitych Gtovnych zdsad a Gétovnych metéd
a primeranost’ Gétovnych odhadov a uvedenie s nimi sGvisiacich informaécii,
uskutonenych $tatutdrnym orgdnom.

- Robime ziver o tom, ¢&i Statutdrny orgdn vhodne v udtovnictve pouZiva
predpoklad nepretrzitého pokradovania v &innosti ana zaklade ziskanych
auditorskych dokazov zaver o tom, &i existuje vyznamn4 neistota v stvislosti
$ udalostou, alebo okolnostami , ktoré by mohli vyznamne spochybnit’
schopnost spolo&nosti nepretrzite pokradovat’ v &innosti. Ak dospejeme
k zaveru, Ze vyznamn4 neistota exituje, sme povinni upozornit' v naSej sprave
auditora na sdvisiace informécie uvedené v udtovnej zavierke, alebo ak st
tieto informécie nedostatoéné, modifikovat na% ndzor. Nage ZAavery
vychadzaju z auditorskych dékazov ziskanych do ditumu vydania nasej
spravy auditora. Buduce udalosti, alebo okolnosti viak mdzu spdsobif, Ze
spolo¢nost’ prestane pokradovat v nepretrzitej ¢innosti.

- Hodnotime celkovit prezentéciu, $truktiru a obsah uttovnej zavierky vritane
inform4cif v nej uvedenych ako aj to, & uétovnd zavierka zachytava
uskutonené transakcie a udalosti spbsobom, ktory vedie kich vernému
zobrazeniu.




Sprava k d’alSim poZiadavkdm zdkonov a inych pravnych predpisov
Sprava k informdacidm, ktoré sa uvddzaji vo vyroénej sprave

Statutarny organ je zodpovedny za informéacie uvedené vo vyro&nej sprave,
zostavenej podla poZiadaviek zdkona o udtovnictve. N4 vyssie uvedeny nazor na
uctovnu zavierku sa nevztahuje na iné informacie vo vyro&nej sprave.

V stvislosti s auditom uétovnej zavierky je naSou zodpovednostou obozndmenie sa
s informéciami uvedenymi vo vyro&nej sprave a postudenie, &i tieto informacie nie st
vo vyznamnom nestlade s auditovanou t&tovnou zavierkou, alebo sa inak zdaju byt
vyznamne nespravne,

Posudili sme, €i vyroénd sprava spoloénosti obsahuje informacie. ktorych uvedenie
vyZaduje zdkon o uétovnictve.

Na zaklade prac vykonanych podas auditu Giétovnej zévierky podla nasho nazoru:

- informdcie uvedené vo vyro€nej spréave zostavenej za rok 2018 su v salade
s u¢tovnou zévierkou za dany rok.

- vyrocna sprdva obsahuje informécie podl'a zakona o u&tovnictve.

Okrem toho na zéklade nadich poznatkov o uctovnej jednotke a situécii v nej, ktoré
sme ziskali polas auditu ultovnej zavierky, sme povinni uviest, & sme zistili
vyznamné nespravnosti vo vyro&nej sprave, ktorti sme obdrzali pred datumom tejto
spravy auditora. V tejto suvislosti neexistuju zistenia, ktoré by sme mali uviest’.

SmiZany, 11. decembra 2019

EKONAUDIT SERVICES, s.r.o.
Nélepkova 47

053 11 Smizany

Zapisand v Obchodnom registri
Okresného stidu Kogice I,
Oddiel: Sro, vl. &. 26015/V
Licencia SKAU: 318

Ing. Beata Korchiidkova
Statutarny auditor
¢. dekrétu: 365,




