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SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA
Statutdrnemu organu spolo&nosti CHEMOLAK a. s.

Spriva z auditu konsolidovanej aétovnej zivierky

Nazor

Uskuto¢nili sme audit konsolidovanej uétovnej zavierky spolo¢nosti CHEMOLAK a. s..
Tovarenska 7, 919 04 Smolenice, ICO 31 411 851 ajej deérskych spoloénosti (.Skupina“),
ktord obsahuje vykaz o finanénej pozicii k 31. decembru 2018, vykazy komplexného
vysledku, zmien vlastného imania apefiaznych tokov za rok konéiaci sa k uvedenému
datumu,  a poznamky, ktoré obsahuji sihm vyznamnych uétovnych zasad a uétovnych
metod.

Podla nasho nazoru, priloZena konsolidovana Gétovna zévierka poskytuje
pravdivy a verny

obraz finanénej situicie Skupiny k 31. decembru 2018, vysledku jej hospodérenia
a penaznych tokov za rok kontiaci sa k uvedenému datumu podla Medzinarodnych
Standardov finanéného vykaznictva v zneni prijatom Eurépskou tniou.

Zéklad pre nazor
Audit sme vykonali podl'a medzindrodnych auditorskych §tandardov (International Standards

on Auditing, ISA). Nasa zodpovednost podla tychto Standardov je uvedena v odseku
Zodpovednost’ auditora za audit konsolidovanej Gétovnej zavierky. Od Skupiny sme nezavisli
podla ustanoveni zikona ¢&. 423/2015 o $tatutéarnom audite a o zmene a doplneni zdkona ¢&.
43172002 Z. z. o u¢tovnictve v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,,zikon o Statutarnom
audite™) tykajicich sa etiky, vratane Etického kédexu auditora, relevantnych pre na$ audit
konsolidovanej u¢tovnej zavierky asplnili sme aj ostatné poziadavky tychto ustanoveni
tykajicich sa etiky. Sme presvedéeni, Ze auditorské dokazy, ktoré sme ziskali, poskytuju
dostato¢ny a vhodny zaklad pre nas ndzor.

Kluéové zaleZitosti auditu
KTucove zlezitosti auditu s zilezitosti, ktoré si podl'a nasho odborného postidenia v nasom

audite konsolidovanej uUltovnej zavierky za bezné obdobie najzavaZznejie. Tymito
zilezitostami sme sa zaoberali v savislosti s auditom konsolidovanej uctovnej zavierky ako
celku a pri formulovani nasho nazoru na fiu, ale neposkytujeme na ne samostatny nazor.

Opravné polozky k pohladdvkam

Cast' — PouZité uictovné zdsady a tictovné metddy a ast’ Pohladdvky v poznamkach ku konsolidovanej
aétovnej zivierke.

Opravné  polozky  k pohladiavkam je | Vyhodnotili sme nastavenie a otestovali
subjektivna oblast’ z dévodu vysokej tirovne | efektivnost’ internych  kontrol v ramci




usudku manazmentu pri ich uréovani.
Identifikdcia  zhodnotenia  a stanovenia
realizovatel'nej hodnoty si vo svojej
podstate neisté procesy obsahujice rozne
predpoklady a faktory, vrdtane finan¢nej

situdcie obchodného partnera a ofakévanych

hodnotenia zniZzenia hodnoty.

Vykonali sme dostatoéné postupy pri
testovani v oblastiach navrhu
a prevadzkove]  efektivnosti  kI'i¢ovych

kontrolnych  postupov, ktoré zaviedol

manazment Spolo¢nosti.

budicich  pefaznych tokov. Pouzitie | Aby sme mohli vyhodnotit spravnost
roznych ocenovacich technik | vypoétu opravnych poloziek
a predpokladov moéZe wvyustit do znacne | k pohladavkam, testovanie zahralo
odlidnych odhadov opravnych poloZiek. kontroly  vsuvislosti so  zostavenim
Z dovodu doélezitosti pohl'addvok | zoznamu pohladdvok ajeho  kontrolu,
a stvisiacej neistoty odhadu ide o kl'i¢ovi | metédy  stanovenia vySky opravnych
zaleZitost' auditu. poloziek, previerku a schval'ovanie

vysledkov hodnotenia zniZenia hodnoty
pohladavok zo strany vedenia Spolotnosti.
Otestovali sme hlavné vstupy, predpoklady
amodely pouZité pri oceneni, pritom sme
nase vysledky porovnali s ocenenim
Spoloénosti.

Zamerali sme sa na to, & Zzverejnenia
Spoloénosti v ramei uétovne] zavierky vo
vzt'ahu k oceneniu pohladavok su v silade
s uétovnymi poZiadavkami Zakona
o uétovnictve.

Zodpovednost’ Statutdrneho organu za konsolidovani Gétovni zavierku

Statutarny organ je zodpovedny za zostavenie tejto konsolidovanej G¢tovnej zavierky tak, aby
poskytovala pravdivy averny obraz podla Medzinarodnych Standardov finanéného
vykaznictva v zneni prijatom Eurdpskou tniou a za tie interné kontroly, ktoré povaZuje za
potrebné na zostavenie konsolidovanej U&tovnej zavierky, ktora neobsahuje vyznamné
nespravnosti, & uz v dosledku podvodu alebo chyby.

Pri zostavovani konsolidovanej uétovnej zavierky je Statutirny organ zodpovedny za
zhodnotenie schopnosti Skupiny nepretrZite pokratovat’ vo svojej €innosti, za opisanie
skutotnosti tykajucich sa nepretrZitého pokratovania v ¢innosti, ak je to potrebné, a za
pouZitie predpokladu nepretrzitého pokratovania v Cinnosti v u¢tovnictve, ibaze by mal
v amysle Skupinu zlikvidovat' alebo ukonéit’ jej ¢innost’, alebo by nemal inu realisticka
moZnost’ neZ tak urobit’.

Zodpovednost auditora za audit konsolidovanej uétovnej zavierky

Nadou zodpovednost'ou je ziskat’ primerané uistenie, ¢i konsolidovana uétovna zavierka ako
celok neobsahuje vyznamné nespravnosti, ¢i uz v dosledku podvodu alebo chyby, a vydat’
spravu auditora, vratane nazoru. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupia. ale nie je
zarukou toho, e audit vykonany podl'a medzinarodnych auditorskych standardov vzdy odhali
vyznamné nespravnosti, ak také existuji. Nespravnosti mézu vzniknat' v désledku podvodu
alebo chyby aza vyznamné sa povaZuju vtedy, ak by sa dalo odovodnene ofakavat, Ze
jednotlivo alebo v sihrne by mohli ovplyvnit' ekonomické rozhodnutia pouZivatelov,
uskuto¢nené na ziklade tejto konsolidovanej iétovnej zavierky.




V rdmei auditu uskutonencho podla medzinarodnych auditorskych standardov, pocas celého

auditu uplatiujeme odborny usudok a zachovavame profesionalny skepticizmus. Okrem
toho:

* Identifikujeme a posudzujeme rizika vyznamnej nespréavnosti konsolidovanej Gétovnej
zavierky, & uz v dosledku podvodu alebo chyby, navrhujeme a uskutoéiiujeme
auditorské postupy reagujiice na tieto rizika a ziskavame auditorské dokazy, ktoré su
dostatoné a vhodné na poskytnutie zakladu pre nas nézor. Riziko neodhalenia
vyznamnej nespravnosti v dosledku podvodu je vysiie ako toto riziko v désledku
chyby, pretoze podvod moze

* zahffiat’ tajni dohodu, falSovanie, imyselné vynechanie, nepravdivé vyhldsenie alebo
obidenie internej kontroly.

* Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby sme mohli
navrhnit’ auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za uGdelom
vyjadrenia ndzoru na efektivnost’ internych kontrol Skupiny.

* Hodnotime vhodnost' pouZitych (¢tovnych zasad a G&tovnych metéd a primeranost
uctovnych odhadov a uvedenie s nimi suvisiacich informacii, uskutoénené Statutarnym
organom,

* Robime zéver otom, ¢i Statutirny organ vhodne v Gétovnictve pouziva predpoklad
nepretrZitého pokraCovania v &innosti a na zaklade ziskanych auditorskych dékazov
zaver o tom, ¢i existuje vyznamnd neistota v stvislosti sudalostami alebo
okolnost'ami, ktoré by mohli vyznamne spochybnit schopnost’ Skupiny nepretrzite
pokratovat’ v ¢innosti. Ak dospejeme k zaveru, 7e vyznamn4 neistota existuje, sme
povinni upozornit' v naSej spriave auditora na stvisiace informécie uvedené
v konsolidovanej uétovnej zdvierke alebo, ak si tieto informacie nedostatoéné.
modifikovat’ nas nazor. Nase zavery vychadzaju z auditorskych dékazov ziskanych do
datumu vydania naSej spravy auditora. Budice udalosti alebo okolnosti viak méu
sposobit’, Ze Skupina prestane pokratovat’ v nepretrzitej &innosti.

¢ Hodnotime celkovi prezentaciu, $truktiru a obsah konsolidovanej uétovnej zavierky
vratane informécii v nej uvedenych, ako aj to, ¢ konsolidovana Uttovna zévierka
zachytdva uskuto¢nené transakcie a udalosti spdsobom, ktory vedie k ich vernému
zobrazeniu.

S osobami poverenymi spravovanim komunikujeme okrem iného o planovanom rozsahu
a harmonograme auditu a o vyznamnych zisteniach auditu, vrétane vietkych vyznamnych
nedostatkov internej kontroly, ktoré pocas nagho auditu zistime.

Osobédm poverenym spravovanim tieZ poskytujeme vyhlisenie o tom, Ze sme splnili prisluiné
poziadavky tykajlce sa nezavislosti, a komunikujeme s nimi o vietkych vztahoch a inych
skutocnostiach, pri ktorych sa moZno opodstatnene domnievat’, Ze maji vplyv na nasu
nezavislost, ako aj o pripadnych sivisiacich ochrannych opatreniach. Zo skuto&nosti
komunikovanych osobdm poverenym spravovanim uréime tie, ktoré mali najvicsi vyznam pri
audite konsolidovanej Wu¢tovnej zivierky bezného obdobia. a preto su  kldafovymi
zaleZitost'ami auditu.

Tieto zdlezitosti opiSeme v nasej sprave auditora, ak zdkon alebo iny pravny predpis ich
zverejnenie nevylutuje, alebo ak v mimoriadne zriedkavych pripadoch nerozhodneme, Ze
urita zilezitost” by sa v nadej sprave uviest’ nemala, pretoze moZno odévodnene oéakavat’, Ze
nepriaznivé dosledky jej uvedenia by prevazili nad verejnym prospechom z jej uvedenia.




Dalsie poziadavky na obsah sprdavy auditora v zmysle Nariadenia Eurdpskeho parlamentu a
Rady (EU) ¢ 537/2014 zo 16. aprila 2014 o osobitnych poZiadavkdch tykajiicich sa
§tatutarneho auditu subjektov verejného zaujmu

Spréava k informécidm, ktoré sa uvadzaji v konsolidovanej vyroénej sprave

Statutarny organ je zodpovedny za informécie uvedené v konsolidovanej vyrotnej sprave,

zostavenej podla poziadaviek zdkona o uftovnictve. Na§ wvy3Sie uvedeny nazor na

konsolidovan( i¢tovn zavierku sa nevzi'ahuje na iné informdcie v konsolidovanej vyroénej

sprave.

V sdvislosti s auditom konsolidovane) uétovnej zdvierky je naSou zodpovednostou

oboznamenie sa s informaciami uvedenymi v konsolidovanej vyroénej sprive a posudenie, &i

tieto informacie nie si vo vyznamnom nestlade s auditovanou konsolidovanou uétovnou

zavierkou alebo nasimi poznatkami, ktoré sme ziskali pofas auditu konsolidovanej uftovne)

zavierky, alebo sa inak zdaji byt vyznamne nespravne.

Posudili sme, & konsolidovana vyroénd sprava Skupiny obsahuje informacie, ktorych

uvedenie vyZaduje zikon o uctovnictve.

Na zaklade prac vykonanych podas auditu konsolidovanej Gétovnej zavierky, podla nasho

nazoru:

- informacie uvedené v konsolidovanej vyroénej sprave zostavenej za rok 2018 si v silade
s konsolidovanou uUétovnou zavierkou za dany rok,

- konsolidovana vyrogna sprava obsahuje informécie podl'a zikona o Gtovnictve.

Okrem toho, na zéklade naSich poznatkov o skupine a situacii v nej, ktoré sme ziskali potas

auditu konsolidovanej uétovnej zavierky, sme povinni uviest, & sme zistili vyznamné

nespravnosti v konsolidovanej vyroénej sprave, ktori sme obdrzali pred diatumom vydania

tejto spravy auditora. V tejto suvislosti neexistuji zistenia, ktoré by sme mali uviest’.

Konzistentnost’ s dodatoénou spravou pre Vybor pre audit
Na3 nazor auditora vyjadreny v tejto sprave je konzistentny so sprdvou vypracovanou pre
Vybor pre audit spolo¢nosti, ktori sme vydali v ten isty dei ako je didtum vydania tejto

spravy.

Neauditorské sluzby

Neboli poskytované zakézané neauditorské sluzby uvedené v &lanku 5 ods. 1 Nariadenia
Europskeho parlamentu a Rady (EU) & 537/2014 zo 16. aprila 2014 o osobitnych
poziadavkéach tykajucich sa Statutdrneho auditu subjektov verejného zdujmu a pri vykone
auditu sme zostali nezdvisli od skupiny.

Bratislava, 14. jun 2019, okrem ¢asti spravy ,Sprava k informaciam, ktoré sa uvadzaji
v konsolidovanej vyroénej sprave™, pre ucely ktorej je datum nadej spravy 28. oktober 2019.

Ing. Peter Kovatik
Zodpovedny auditor “
Licencia SKAU &. 475 f
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IDENTIFIKACNE UDAJE

Obchodné meno: CHEMOLAK a.s.

Sidlo: Tovarenska 7, 919 04 Smolenice

Den zépisu spolocnosti: 1.5.1992

Zapis v obchodnom registri: obchodny register Okresného sidu v Trnave,

Oddiel: Sa, vlozka ¢. 67/T

Zakladné imanie spolo¢nosti: 16 651 tis. EUR
Identifikac¢né Cislo spolo¢nosti: 31411 851
Danové identifika¢né ¢islo: 2020391472
Danové identifikacné ¢islo pre DPH: SK 2020391472

Hlavny predmet ¢innosti CHEMOLAK a.s.

vyroba farieb, lakov, tmelov, fermeze, néaterovych latok, leStiacich prostriedkov,
impregnac¢nych prostriedkov, vyroba pomocnych prostriedkov, elektroforéznych néterovych
latok, elektroizola¢nych lakov, nastrekovych hmot na baze organickych spojiv a organickych
plnidiel

vel’koobchod a maloobchod s farbami, lakmi, tmelmi, fermeZou, niterovymi latkami,
lestiacimi prostriedkami, impregnacnymi prostriedkami, elektroforéznymi niterovymi latkami,
elektroizolaénymi lakmi, nastrekovymi hmotami na baze organickych spojiv a plnidiel
poskytovanie servisnych sluzieb suvisiacich s vyrobou a distribiciou vyrobkov spolo¢nosti
sluzbové vyuzivanie strojnotechnologickych a laboratérnych zariadeni a dopravnych
mechanizmov spolo¢nosti



STATUTARNE, KONTROLNE A VYKONNE ORGANY SPOLOCNOSTI

PREDSTAVENSTVO

Ing. Roman Sustek
predseda predstavenstva
Ing. Tomas Cernicky
podpredseda predstavenstva
Ing. Ivan Bednar
Clen predstavenstva

DOZORNA RADA

Ing. Jozef Snegoii

predseda dozornej rady
Ing. Eva Michalidesova

¢len dozornej rady do 12.6.2018
JUDr. Valéria Nidelova

¢len dozornej rady od 13.06.2018
Miroslav Pavlik

¢len dozornej rady

VEDENIE SPOLOCNOSTI

Ing. Roman Sustek
generalny riaditel

Ing. Tomas Cernicky
vykonny riaditel’

Ing. Ivan Bednar
obchodny riaditel’

Ing. Vladimir Hacaj
finan¢ny riaditel’

Ing. Cubos Obert
riaditel’ pre vyrobu spojiv

Ing. Renata Hoblikova
riaditel’ka pre vyrobu farieb



SPRAVA O PODNIKATELSKEJ CINNOSTI SPOLOCNOSTI A STAVE
MAJETKU

V roku 2018 zaznamenala slovenskd ekonomika rast HDP o 5,8 %. V ostatnych odvetviach
chemického priemyslu v porovnani s rokom 2017 trzby sice mierne vzrastli, ale v odvetvi chemikalii a
chemickych vyrobkov o 1 % poklesli. V pododvetvi naterové latky bol zaznamenany medzirocny
vypadok trzieb az 0 9,6 %. Ukazovatele rentability mali taktieZ v§eobecne negativny trend.
Hospodarske vysledky spolo¢nosti CHEMOLAK a. s. odzrkadl'ovali situdciu v odvetvi chemikalii a
chemickych vyrobkov roku 2018.

Spolo¢nost’ sice dosiahla mierny medzirocny nérast trzieb z predaja vlastnych vyrobkov, tovaru a
sluzieb o 364,8 tis. EUR, ale vysledkom hospodarenia bola strata v hodnote - 865,1 tis. EUR. Hlavnou
pri¢inou bolo nedostato¢né zohl'adnenie zvySenia cien vstupov v realiza¢nych cenach vychadzajice z
konkurencnej trhovej situdcie. Vyznamny vplyv na pokles vykonnosti firmy malo i zavedenie
zakonom stanovenych zvySenych priplatkov za nad¢as, no¢nu pracu, vikendov a sviatkov. Vyrazny
vplyv na hospodarsky vysledok malo aj vyrazné zvysSenie ndkladov na energie pocas prvych troch
mesiacov roka 2018, ktoré bolo spdsobené nepriaznivym pocasim.

Pridana hodnota poklesla o 5,8 tis. EUR, rentabilita trZieb sa zniZila medziroc¢ne z -1,56 % na - 3,11
%. Dolezity ukazovatel’ rentability a EBITDA sice poklesol, ale zostal v plusovej hodnote 490,7 tis.
EUR.

Vlastny kapital spoloc¢nosti bol ku koncu roka 2018 v hodnote 17 517,3 tis. EUR a zasoby v hodnote 7
215,5 tis. EUR. Bezné bankové tvery ostali v pribliZzne rovnakej hodnote 9 483,0 tis. EUR, dlhodobé
bankové tvery mierne poklesli z 268,9 tis. EUR na 2454 tis. EUR.

Priemerny stav pracovnikov medziro¢ne poklesol z 250 na 247 osdb, ale aj tak to nestacilo na
podstatnejSie zvySenie produktivity a tym pozitivne ovplyvnenie hospodarskeho vysledku.
Nepriaznivy vyvoj na trhu priace vyvolany nedostatkom pracovnych sil spolo¢nost’ eliminovala
zvySenim miezd, poskytovanim benefitov a moznostami vzdelavania.

CHEMOLAK a. s. v roku 2018 preinvestoval 814 tis. EUR. Investicie smerovali predovsetkym do
nidkupu mixacnych zariadeni, rekonS$trukcie nadrzi a potrubnych rozvodov, modernizicie vyroby
tlakového vzduchu, etiketovacich zariadeni a do rekonStrukcii striech.

V oblasti marketingu boli nadvizne na potreby trhu uvadzané a promované nové vyrobky, napriklad
na natery interiérovych stien ALBAPURA a ochrany dreva DREVOLUX.

CHEMOLAK a. s. v roku 2018 oslavil 135 rokov od svojho zaloZenia, ¢o bolo podporené
marketingovymi aktivitami.

Spolocnost” venovala i v roku 2018 velkd pozornost’ dodrziavaniu legislativy v oblasti Zivotného
prostredia.

Trh v oblasti naterovych latok bol v roku 2018 naro¢ny aj z hladiska udrzZania stalych zakaznikov a
ziskania novych klientov a hladania novych prilezitosti expanzie. CHEMOLAK a.s. je vdacny
vsetkym aktivnym obchodnym partnerom, ktori zostdvaji vernymi zakaznikmi slovenskej firmy. Ich
lojalitu chce CHEMOLAK a.s. ocenit’ d’alsimi kvalitnymi produktami a s tym spojenymi sluzbami,
ako aj aktivitami v oblasti spolo¢enskej zodpovednosti.



PREDAJ A NAKUP
PREDAJ

Celkovy predaj CHEMOLAK a.s. v roku 2018 dosiahol hodnotu 27 196 tis. EUR , ¢im 02 %
prekrocil predaj v roku 2017.

V roku 2018 pokracoval trend diverzifikovaného rastu cien vstupnych surovin, spojeny s ostrym
konkuren¢nym sttaZenim jednotlivych vyrobcov pri prenose narastu cien vstupov do koncovych cien
pre zakaznikov. NemoZnost' tplného premietnutia narastu nakladov do cien viedla k celkovému
zniZeniu ziskovosti predaja. Najvyraznejsie sa to prejavilo vo vyrobe polotovarov, ku ktorym sa radi
hlavne produkcia Zivic a dodavok naterovych systémov pre vel’kych priemyselnych odberatel'ov.

V oblasti dekorativneho segmentu spolo¢nost’ dosiahla narast predaja o 1%, pricom vo vlastnych
podnikovych skladoch a predajniach, ktoré tvorili najddlezitejsi predajny kandl, narast dosiahol 2%.
Vlastni predajni siett CHEMOLAK a. s. tvorilo 19 predajni a3 sklady. Neustile sledovanie
produktivity predajnej siete priviedlo spolo¢nost’ k rozhodnutiu ¢iasto¢ne redukovat’ pocet predajni
v danych teritéridch a prejst’ na obsluhu klientov zaangaZovanim miestnych zmluvnych odberatel'ov
alebo prenosom na dalSie obsluzné strediskd. Druhym najddleZitejSim predajnym kanalom zostali
priamo zasobovani zmluvni odberatelia, nasledovani velkoobchodmi. Obchodna politika
vel’koobchodov sa vyznacovala prechodom na Coraz SirSie zastipenie distribuovanych znaciek, ¢o
dlhodobo neviedlo k mozZnosti rastu vzajomného obratu. V roku 2018 CHEMOLAK pokracoval v
spolupraci so vSetkymi nadnarodnymi retazcami operujicimi na Slovensku, a to MERKURY
MARKET SLOVAKIA, OBI, HORNBACH-Baumarkt SK a BAUHAUS. Priame zasobovanie stale
sa zvySujuceho poctu klientov kladlo vysoké ndroky na organiziciu prace centrilnej expedicie a
koordinaciu prepravnych aktivit, s vyuzivanim Spedicnych sluzieb na baze kilogramovych cien.
Obchodné aktivity v Ceskej republike spoloénost realizovala prostrednictvom dcérskej firmy
CHEMOLAK TRADE, spol. s r.o., v strediskach Liberec, Olomouc a Ceské Budéjovice. ZastreSovali
aktivity v oblasti DEKO, v stile rasticom priemyselnom sektore, ako aj v prvej nadnarodnej sieti
BAUMAX-MERKURY. Medziro¢ny nérast trZieb z predaja predstavoval 2%.

Exportné aktivity spolo¢nosti boli predstavované portféliom doddvok pre DEKO segment, vyrobou
privatnych znaliek a dodavkami pre priemysel, svyznamnym podielom exportu alkydovych,
akrylatovych a nenasytenych polyesterovych Zzivic. Ddlezitou sucastou exportného portfélia je
zakazkova vyroba pre velké nadnarodné firmy. Najvyznamnejsi partneri CHEMOLAK a. s. sa
nachadzali v Rakisku, Holandsku, Madarsku, Srbsku, Ukrajine, Pol'sku av Litve, pricom
pokracovali marketingové aktivity spolo¢nosti pri hl'adani novych klientov v d’al§ich potencionalnych
teritériach. V roku 2018 CHEMOLAK dosiahol medziro¢ny narast exportu o 3 % .

Priemyselny segment sa prejavoval zvySenou orienticiou na dodavky pre odberatelov strednej
vel'kosti, nakolko spolupraca s velkymi priemyselnymi odberatelmi sa pri vysokej konkurencii
postva do Coraz nizSej drovne ziskovosti. CHEMOLAK a.s. bol tdspe$ny vo viacerych dlhodobych
tendroch, ako aj jednorazovych, realizovanych cez elektronicky kontraktacny systém. Spolo¢nost’ sa
Specializovala na naterové systémy na protikordznu ochranu ocelovych konStrukcii, nétery
Zelezni¢nych vozidiel aviaceré iné sofistikované oblasti vyuZitia svojich produktov. Napriek
uvedenym snaham doddvky do priemyslu v roku 2018 poklesli medzirocne o 7%.

v EUR 2018 2017

Slovenské republika 12 362 840 12 224 650
Ceska republika 2228 551 2159776
Ostatné krajiny 12 604 953 12321719
Spolu 27 196 344 26 706 145




NAKUP

Vroku 2018 CHEMOLAK a.s. zaznamenal len vel'mi postupnud stabilizdciu dostupnosti
zékladnych surovin, ich priemerné ceny na trhu vSak ostdvali v porovnani s dlhodobym
priemerom mimoriadne vysoké. Uvedena situacia bola spdosobend aj konStantnym rastom
kotécie ropy Brent od januédra 2018, maximum dosiahli zac¢iatkom 10. mesiaca.

Podobna  situdcia  nastala aj pri  zdkladnych  kovoch ¢ pigmentoch.
Pozitivom bol trend poklesu ndkupnych cien od zaciatku 4. kvartalu 2018, ako aj stabilizicia
akrylatov, susidiel alebo titdnovej beloby, ktoré tvoria rozhodujice suroviny pre produkciu
spolo¢nosti.

v tis. EUR

Rok Suroviny Obaly a etikety TM a ND Obch. tovar Spolu
2018 15 050 1 847 787 428 18 112
VYROBA A INVESTICIE

VYROBA

CHEMOLAK a. s. v roku 2018 vyrobil 12 498 ton vyrobkov . Cely rok bol pre spolocnost’ turbulentny
a poznaceny kolisajicimi cenami surovin, ¢o sa prejavilo v konec¢nych cenach produktov. Napriek
uvedenej skutoénosti CHEMOLAK a. s. zaviedla do vyroby nové druhy vyrobkov, ktoré boli
vyrobené v silade s poZiadavkami EN ISO 9001 a EN ISO 14 001, ¢o potvrdil aj audit SMK a SEM.
Vyroba zivic bola v priebehu roka 2018 stabilnd aj napriek cenovym nérastom surovin, ktoré sa
prejavili najviac v segmente akrylatovych Zivic ur¢enych na vyrobu 2-kPUR néterovych latok.

V oblasti naterovych latok sa prejavili trendy v presune spotreby zo segmentu DIY do segmentu
malého priemyslu. V oblasti malého priemyslu spolo¢nost’ rozSirila umiestnenie ténovacich
a mixacnych zariadeni.

Prehl'ad vyroby podla hlavnych sortimentovych skupin:

2018 2017
vyroba (t) % podiel vyroba (t) % podiel
farby a laky 4183,3 33,5 4 486,8 34,1
riedidld 12434 9,9 1246,3 9,5
lepidla 470,9 3.8 627 4.8
Zivice 6251,2 50,0 6 433,6 48,9
ostatné produkty 349,2 2,8 352,8 2,7
SPOLU 12 498 100 13 146,5 100




INVESTICIE

CHEMOLAK a.s. v roku 2018 vynalozil ndklady na investi¢né projekty vo vyske 814 tis.
EUR.
Investi¢né naklady boli pouzité v nasledovnych oblastiach:

a) obchod:
- automatické davkovace farieb, mixaéné zariadenia
- modernizicia paletovych regidlovych systémov

b) vyroba :
- rekonStrukcia vyhradeného technického zariadenia
- modernizicia vyroby Primer
- rekonStrukcia zachytnych nadrZzi a rozvodov
- modernizicia potrubnych rozvodov zakladnych farieb
- rekonstrukcia potrubnych rozvodov a izolacie teplonosného média - NVZ
- modernizicia vyroby tlakového vzduchu
- rekonStrukcia zdsobnej nadrze
- modernizicia manipulacnej techniky
- rekonStrukcia zdsobnych nadrzi a rozvodov
- rekonStrukcia podzemnych potrubnych rozvodov
- vyroba a montaz sprievodnych vykurovacich rozvodov
- rekonStrukcia mostového Zeriavu
- modernizicia dopravnikov a etiketovacich zariadeni

¢) ochrana a bezpecnost’ pri praci :
- rekonStrukcia odsavacich zariadeni
- vymena motorov ( Exx prevedenie )
d) budovy :
- rekonStrukcia striech
- rekonstrukcia fasady
- rekonStrukcia kancelarskych a socidlnych priestorov

e) informac¢na technika a softvér :
- modernizacia mailového a zadlohovacieho systému



MARKETING

NOVE A INOVOVANE VYROBKY )
CHEMOLAK a.s. uviedol na malospotrebitel'sky trh v Slovenskej a Ceskej republike v priebehu roka
2018 nasledujice nové a inovované vyrobky:

ALBAPURA

biela interiérovd farba na steny Albapura je

moderna, ekologickd, vodou rieditel'nd naterova

iy = i latka ur¢end na nétery stien v interiéroch. PouZiva
sa na natery réznych druhov omietok, vyzretého

mm muriva, sadrokarténu, vystierkovanych podkladov,

tapiet a drevenych stavebnych prvkov. Vytvara

r_' b R A i biely, hladky, hlboko matny povrch. Nater sa
, oy @ .Hé} {@ vyznaCuje vynikajicou kryvostou, vysokou

M § belost’'ou, oteruvzdornost’ou za sucha a ma vyborné
aplikacné vlastnosti.

DREVOLUX Impregnacny olej na drevo

sa pouziva na pravidelni udrzbu a ochranu méikkého, tvrdého a
exotického dreva v interiéri a exteriéri. Olej penetruje do hibky, d¢inne
chrani drevo pred starnutim, odd’al’'uje nasledky posobenia vlhkosti a
poveternostnych vplyvov. Zachovava prirodzend Struktdru dreva,
vytvara vodoodpudivy povrch. Je vhodny najmé na povrchovi dpravu
zéhradného nabytku, okenic a roznych drevenych konStrukcii ako sd
pergoly, verandy, altdnky, drevené obklady a ploty. Nie je vhodny na
nétery voskovaného dreva. IMPREGNAENY OLEY

DREVOLUX Style v,
je vodou riedite'na olejova strednovrstva k-::“_“ :
lazira na drevo v modernych

netradi¢nych odtiefioch s obsahom vosku. PouZiva sa na povrchovi
upravu dreva v interiéri a exteriéri. Je vhodnd na nitery drevenych
dekora¢nych predmetov, obkladov, dreveného interiérového a
h zdhradného néabytku, altdnkov, laviciek, plotov a inych stavebno-
{:d b stolarskych vyrobkov z dreva. DREVOLUX Style penetruje do hibky,
& PLEJOVA LAZORA I"’"* chrani drevo pred vplyvom pocasia a UV Ziarenim. Lazira drevo chrani
W= - azaroven zvyraziuje jeho krasu. Odtiene s obsahom perlete vyvaraji
Dt S _._f:"j" efektny dekoracny vzhlad.

|\l
s T2

DECORHIT RENOVATOR / RENOVATOR PROFI
Farba DECORHIT Renovator sa pouZiva na konecnu
povrchovi dpravu omietok, suchého muriva, beténu a
porobeténu v exteriéri. Farba je vhodna na renovéaciu
starSich zateplenych fasad. Farbu je mozné pouzit' aj v
interiéri, najmid na tie Casti stien miestnosti, ktorych
povrch je vystaveny riziku kriatkodobého kontaktu s
vodou alebo zvySenému oteru. Konecny néter sa
vyznacuje vysokou odolnostou voci poveternostnym
vplyvom, oderu a dobrou pridrZznostou k alkalickym
podkladom. Mikrovldkno, ktoré farba obsahuje, zniZuje
riziko tvorby trhliniek na niterovom filme. Nater odolava napadnutiu plesiiami, hubami a riasami. Pri
pouZziti na zateplené fasady zachovava poOvodnd Struktiru pouZitej omietky. Variant farby
RENOVATOR PROFI je vhodny aj na aplikéciu striekanim alebo airless.




SANAFIX Plus
sa pouziva ako dodato¢na prisada do naterovych latok na steny v exteriéri a interiéri
ako preventivna ochrana nateru pred riasami a plesiami. Doporucuje sa pridavat’ do
farby iba v pripade, Ze steny su vystavené

zvySenému riziku tvorby rias alebo plesni, napr. ——

blizkost  vodnej  plochy, lesného  porastu,

extrémnym poveternostnym podmienkam alebo [

povrch stien bol uZ intenzivne kontaminovany
mikroorganizmami.

SANACLEAN

sa pouziva ako konzervaény a dezinfekény
prostriedok na fasddy a iné minerdlne podklady v
interiéri a exteriéri napadnuté plesnami a riasami.
Vodny ¢iry roztok, neobsahuje voI'ny chlér a nema bieliace tcinky.

PODPORA PREDAJA
V priebehu roka 2018 CHEMOLAK a.s. uskuto¢nil okrem pravidelnych predajno - podpornych
¢innosti (zabezpecenie vzorkovnic, letakov, katalégov a pod.) i nasledovné projekty:

Reklama a inzercia v celoslovenskych médiach
Odborné stavebné ¢asopisy:
Urob si sam

) Rodinny dom
o= | { Stavebnictvo a byvanie
' Doma a byt
MALIARSKA FARBA NA STENY Linia a Spektra

EKSKRYL

AKRYLATOVE FARBY NA DREVO 4 o,

'I ".' ©eD®
NOVA DEFINICIA BIELEJ
R RN )

Na obdobie februar
az oktéber sa po
Slovensku realizoval
projekt 5
megaboardov, na
ktorych sa prezentovali rdzne
vybrané produkty podla sezénnosti
a podla mediaplanu daného
marketingovym a obchodnym
planom spolocnosti. Tykalo sa to
produktov na kov rady Syntetika, na
drevo Chemolux anovinka Alba
Pura, snehobiela maliarska farba.
Na jesen sa na podoru predaja
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a znamosti znacky Albapura pripravil vradidch Antena Rock a Funradio sponzoring dopravného
Servisu.

Web spolo¢nosti

V prvej polovici roka CHEMOLAK a.s. spustil do uZivania novy web spolo¢nosti www.chemolak.sk,
ktory okrem nového dizajnu a rozhrania poskytuje uZivatel'om vyssi komfort pri hl'adani informécii
o spoloc¢nosti, produktoch, naterovych systémoch a predajnych miestach spoloc¢nosti.

NOVA
DEFINICIA
BIELEJ

- 0 .0 .0
T 13 16
Na podporu predaja novej maliarskej farby na steny na konci septembra CHEMOLAK a. s. spustil do

uzivania produktovi webstranku www.albapura.sk zamerand na propagéaciu vlastnosti a vyhod farby
Albapura.
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V stvislosti s uvedenim novych produktov na trh v jili spolo¢nost’ zorganizovala pre obchodnych

NOVA
—— DEFINICIA
BIELEJ

partnerov  Skolenie v priestoroch
Predstavené produkty si zédkaznici
odskusat’ ataktiez sa dozvedeli
nové informacie o obchodnych
aktivitich v sudvislosti s uvedenymi
vyrobkami. Na predajne sa
distribuovala Albapura
s kompletnou POS a POP podporou
— od letakov, reklamnych standov a
taktiez reklamnych predmetov za
nakup v akcii — ruksaky, plazové
tasky a Sportové fTase.

hotela Malvazia.
mohli prakticky aj

V druhej polovici roka sa na socidlnej sieti Facebook podarilo dosiahnut’ hranicu 10.000 fanusikov za
ktord sa uzivatelom a sledovatel'nom pripravilo prekvapenie v podobe zlavy 10% na vSetky naSe

produkty.

F@l Chemolak

yAW\Y/ N

10 %

PRE FANUSIKOV
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V roku 2018 si spolo¢nost’ pripominala 135. vyro€ie od vzniku spolo¢nosti na vyrobu farieb
a chemickych produktov. Pri tejto prileZitosti sa pouzival motiv Zafarbime si svet! v sponzoringu
pocasia na TV JOJ a Markiza a taktiezZ na d’alSich tlacovinach, banneroch a propaga¢nych materidloch
spolo¢nosti.

@ Chemolak

—

V mesiaci maj sa pri tejto prileZitosti zorganizovalo v aredli spolo¢nosti stretnutie s odberatel'mi
a dolezitymi obchodnymi partnermi a organiziciami. Priblizne dve stovky pozvanych hosti zaZilo
prijemny a vel'kolepy vecer s bohatym kultirnym programom.

Od decembra spolocnost CHEMOLAK prevzala patronat nad vlakom — rychlikom R612 a vlakovym
spojom Kosice — Bratislava.
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Od aprila do septembra sa uskutocnila tradi¢nd podpora
- apropagicia  mesanych cenovych akcii  vregidénoch
y/\\ s podnikovymi predajnami CHEMOLAK a.s.

za vyhodné ceny

CHEMOLAK a.5. Vam v sietl svoch prodai { 3
poriha tarby £a vyhoded cery platnd a
d 1. 5. 2017 do 31, 5. 2077,

informécii o novinkdch a akcidch v nasej spolo¢nosti smerom

-'> Pocas roka sa aktivne apravidelne vyuZivalo zasielaniu
-k odberatel'om formou direct — mailingu.

SYNTETIKA CHEMOLUX EKOKRYL
om0 " Pk fritpran

Vramci skvalithovania sluzieb zakaznikom sa nadalej v
interiéroch resp. exteriéroch podnikovych predajni pracovalo na
zlepSovani ich vybavenie a to aj v rdmci kampane Zafarbime si
svet!

PR
AKTIVITY

A SPONZORING

V ramci vystavy CONECO — RACIOENERGIA, v
ditoch 11. — 14. aprila 2018 v bratislavskej Inchebe
sa spolocnost CHEMOLAK a.s. prezentovala
v ramci spolocného stanku Zvidzu chemického a
farmaceutického priemyslu Slovenskej republiky.
Nasa spolo¢nost’ prezentovala sortiment farieb,
lakov a pomocnych pripravkov na minerélne,
drevené a kovové sucasti priemyselnych stavieb a
obytnych domov  vratane pripravovanych
noviniek pre sezonu 2018

Vroku 2018  pokracovala  zo  strany
CHEMOLAK a.s. podpora roznych
charitativnych, Sportovych, kultirnych
a spoloc¢enskych podujati vecnou i finan¢nou
formou nielen v regiéone Malych Karpat, ale po
celom Slovensku. Z prispevkov sa poteSili r6zne
obcianske zdruZenia, detské domovy, nemocnice,
Skoly, skolky, akcie dobrovolnikov apod. Na
podporu  roéznych akcii tohto zamerania
spolo¢nost CHEMOLAK venovala finan¢né
prostriedky, vecné ceny ale aj vlastné produkty .
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PROJEKTY SPOLUFINANCOVANE EUROPSKYM
SPOLOCENSTVOM

V roku 2018 CHEMOLAK a. s. nerealizoval ani nemonitoroval Ziaden novy projekt v ramci externej
pomoci Eurépskeho spolocenstva.

V roku 2018 CHEMOLAK a. s. uchovaval vSetky dokumenty tykajice sa posledného projektu, ktory
spolo¢nost’ realizovala v ramci externej pomoci Eurdpskeho spolocenstva zo schémy Statnej pomoci
s ndzvom ,,Zvysenie konkurencieschopnosti spolo¢nosti CHEMOLAK a. s. zavedenim novych
inovativnych technol6gii®, v spolo¢nosti budi dokumenty uchované do 31.8.2020.

LUDSKE ZDROJE

RIADENIE EUDSKYCH ZDROJOV

CHEMOLAK a. s. zamestnaval k 31.12.2018 241 zamestnancov. Z celkového poctu zamestnancov
bolo 65 technickych zamestnancov a 176 robotnickych profesii, podiel Zien predstavoval 44,81 %.
Priemerny prepocitany pocet zamestnancov v spolo¢nosti k 31.12.2018 dosiahol 247 zamestnancov.

VZDELAVANIE ZAMESTNANCOV A SOCIALNA OBLAST

CHEMOLAK a. s. kladol doraz na vzdeldvanie zamestnancov v stlade s potrebami jednotlivych
utvarov spolo¢nosti. Vzdeldvacie aktivity boli zamerané predovSetkym na odborné vzdeldvanie,
ktorého potreba vyplynula z pravnych noriem zameranych na udrziavanie arozvoj odbornych
znalosti.

Okrem povinnych vzdeldvacich aktivit sa zamestnanci zicastiiovali na prehlbovani kvalifikicie
ucastou na kratkodobych Skoleniach a seminaroch. Na vzdelavanie spoloc¢nost’ v roku 2018 vynalozila
finan¢né prostriedky vo vyske 16 194 €.

Spolocnost’ kladla doraz aj na jazykové vzdelavanie, pricom od septembra 2017 je permanentne
zabezpeCovana vyucba cudzich jazykov, najmi anglického jazyka, nemeckého a ruského jazyka.
CHEMOLAK a. s. pokracoval v spolupriaci so zakladnymi, strednymi a vysokymi S$kolami
organizovanim exkurzii a d’alej v oblasti realizacie odbornej praxe Studentov, poskytovania odbornej
pomoci a konzultacii pri vypracovdvani bakalarskych a diplomovych préc.

V nadvéznosti na aktudlnu situdciu na trhu prace sa spolocnost’ rozhodla aktivne pokracovat v
projekte praktického vyu€ovania, tzv. dudlneho vzdeldvania v spolupraci so Strednou odbornou $kolou
chemickou v Bratislave. CHEMOLAK a. s. neustale vyvijal aktivity zamerané na ziskanie Ziakov
zékladnych $kol na $tddium v Studijnom odbore chemik — operétor.

Spolocnost” poskytovala svojim zamestnancom benefity dohodnuté v kolektivnej zmluve. V ramci
starostlivosti 0 zamestnancov zabezpeCovala pre svojich zamestnancov stravovanie a celoro¢ny
bezplatny pitny rezim.

V nadviédznosti na sucasnu situdciu na trhu prace a v zdujme stabilizicie sicasnych zamestnancov
a ziskavania novych CHEMOLAK a .s. zvysil zdkladné mzdy zamestnancov v priemere o 4 %.

V roku 2018 spolocnost’ poskytovala svojim zamestnancom financné a nefinancné benefity.
Spolocnost” v ramci svojej persondlnej politiky umozZnila svojim zamestnancom vyuZzit mozZnost
ubytovania vo vlastnom nadS$tandardnom ubytovacom zariadeni.

CHEMOLAK a. s. pokracovala v poskytovani doplnkového ddchodkového poistenia s prispevkom
zamestnavatela ako aj v projekte skupinového urazového poistenia zamestnancov s financnym
prispevkom zamestnavatela. Rovnako spolo¢nost’ poskytovala zamestnancom moznost’ nakupu tovaru
vo vlastnej predajnej sieti za vyhodnych podmienok.

V oblasti zdravotnej starostlivosti v tizkej kooperacii so zdravotnou pracovnou sluzbou spolo¢nost’
zabezpecCovala pre zamestnancov lekdrsku starostlivost’ v rozsahu vstupnych a preventivnych
lekéarskych prehliadok. V roku spolocnost’ zabezpecila rekondi¢né pobyty pre svojich zamestnancov
v Kupel'och Dudince.
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ZIVOTNE PROSTREDIE

CHEMOLAK a. s. ma zavedeny a certifikovany systém environmentalneho manazérstva podl'a normy
EN ISO 14001: 2015. V roku 2018 bol vykonany opakovaci audit spolo¢nostou TUV NORD
Slovakia s. 1. 0. Vysledky auditu potvrdili dodrZiavanie zdsad SEM v sulade s poZiadavkami normy
ISO 14001: 2015. Spolo¢nost’ bola zapojena do dobrovol'nej aktivity podnikov chemického priemyslu
Responsible Care zameranej na budovanie environmentdlne orientovaného spdsobu riadenia
chemického priemyslu so zameranim na zniZovanie nepriaznivych environmentalnych dopadov
chemickych vyrob na Zivotné prostredie a zvySovanie trovne bezpecnosti prace a ochrany zdravia
pracovnikov spolo¢nosti. Responsible Care je koordinované CEFIC- om a ZCHFP SR.

V investi¢nej oblasti prebiehala projektova priprava a povol'ovaci proces projektu na energetické
zhodnocovanie vznikajtcich odpadov z produkcie firmy ,,Spaloviia priemyselnych odpadov
CHEMOLAK a. s.*

V oblasti ekologizicie vyrobného sortimentu boli aktivity podnikového vyskumu zamerané hlavne na
zniZzovanie obsahu prchavych organickych latok (VOC) v rozpustadlovych typoch naterovych latok

a vyvoj vodourieditelnych typov naterovych latok.
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FINANCNE RIADENIE

Sidvaha v EUR 2018 2017

Spolu majetok 32270178 33 440 952
Neobezny majetok 17 051 861 17374 723
Dlhodoby nehmotny majetok 2 388 826 1715773
Dlhodoby hmotny majetok 10 177 054 11 101 271
Dlhodoby finan¢ny majetok 4 485 981 4557679
Obezny majetok 15 122 845 15959 186
Zasoby 7215451 7789 309
Dlhodobé pohl'adavky 0 0
Kréatkodobé pohladavky 7611966 8 025 648
Finan¢né ucty 295 428 144 229
Casové rozliSenie 95 472 107 043
Spolu vlastné imanie a zavizky 32270178 33 440 952
Vlastné imanie 17517 319 18 454 098
Zakladné imanie 16 650 734 16 650 734
Kapitalové fondy -3261 530 -3 189 832
Fondy zo zisku 1492113 1492113
Vysledok hospodarenia minulych rokov 3501 083 3930 891
Nerozdeleny zisk minulych rokov 3930891 3930 891
Neuhradena strata minulych rokov -429 808 0
Hospodarsky vysledok za uctovné obdobie -865 081 -429 808
Zavazky 14 371 500 14 530 699
Rezervy 140 663 149 132
Dlhodobé zavizky 875170 1 052 204
Kratkodobé zavizky 3627 259 3639011
Bankové tvery a vypomoci 9 728 408 9 690 352
Casové rozliSenie 381 359 456 155
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2018 2017

Vykaz ziskov a strat v EUR

Vynosy z hospodarskej ¢innosti spolu 34 132 141| 33295 765
Trzby z predaja tovaru 8604 596| 8214974
TrZzby z predaja vlastnych vyrobkov 18 591 749| 18491 171
Trzby z predaja sluzieb 658 306 783 682
Zmeny stavu vnutroorganizacnych zisob -202 786 228 921
Aktivacia 5289425 4868930
Trzby z predaja dlhodobého majetku a materidlu 1099 471 617 355
Ostatné vynosy z hospodarskej Cinnosti 91 380 90 732
Naklady na hospodarsku ¢innost’ spolu 34956 077 33636 189
Naklady vynaloZené na obstaranie predaného tovaru 5488483 5387307
Spotreba materidlu, energie a ostat. nesklad. dodavok 18 636 286 18 589 663
Sluzby 3384494 3172912
Osobné naklady 4742 147 4675405
Dane a poplatky 139 540 140 165
Odpisy DHM a DNM 1330536 1361375
Zostatkova cena predaného DHM, DNM a materidlu 1 100 869 279 281
Tvorba a zuctovanie opr. poloziek k pohl'addvkam 438 -385 961
Ostatné naklady na hospodarsku ¢innost’ 133 284 416 042
Vysledok hospodérenia z hospodarskej ¢innosti -823 936 -340 424
Pridana hodnota 5432027 5437796
Vynosy z finan¢nej ¢innosti spolu 131 301 167 642
Vynosové droky 75 607 44 565
Kurzové zisky 55 694 123 077
Ostatné vynosy z finan¢nej ¢innosti 0 0
Naklady na finan¢nu ¢innost’ spolu 331 255 251294
Tvorba a zictovanie opr. poloziek k fin.ndkladom 0 0
Nakladové droky 184 092 165 101
Kurzové straty 81 030 22743
Ostatné naklady na finan¢nii ¢innost’ 66 133 63 450
Vysledok hospodérenia z finan¢nej ¢innosti -199 954 -83 652
Dan z prijmov -158 809 5732
Vysledok hospodérenia za ictovné obdobie -865 081 -429 808
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Struktira pohPadivok a zavizkov zobchodného styku podPa lehdt
k 31.12.2018 v EUR

2018 2017
Pohl'adavky z obchodného styku netto 69232683 7039 183
( dlhodobé + kratkodobé)
z toho:
- do lehoty splatnosti 4991 712 5478384
- po lehote splatnosti 1931 556 1560 799
Zavazky z obchodného styku spolu 35713100 3639014
z toho :
-do lehoty splatnosti 2758630, 3164657
- po lehote splatnosti 812 680 474 357
Podielové ukazovatele, Cashflow 2018 2017
Ukazovatele rentability ( % )
Rentabilita majetku (ROA) -2,68 -1,29
Rentabilita zdkladného imania -5,19 -2,58
Rentabilita vlastného imania (ROE ) -4,94 -2,33
Ukazovatele aktivity (dni)
Doba inkasa pohl'adavok 98 105
Doba splatnosti zavizkov 47 48
Doba obratu zasob 93 102
Ukazovatele zadiZenosti ( % )
Celkova zadlZenost’ majetku 45,72 44,82
ZadlZenost’ vlastného imania 54,28 55,18
Ukazovatele likvidity
Pohotova likvidita 0,022 0,011
Bezna likvidita 0,576 0,604
Celkova likvidita 1,108 1,189
Cashflow 151 199 -88 014

splatnosti

Vzhl'adom na skutocnost’, Ze spolo¢nost vroku 2018 dosiahla pokles hospodarskeho vysledku
v porovnani s rokom 2017, ukazovatele rentability v roku 2018 poklesli viac ako dvojnéasobne.
Spolo¢nost’ zaznamenala pokles ukazovatela doby inkasa pohladdvok o7 dni, doby splatnosti

zaviazkov o 1 denl a doby obratu zdsob o 9 dni.

V porovnani s rokom 2017 nastal rast ukazovatela pohotovej likvidity, ukazovatele beznej likvidity
a celkovej likvidity poklesli. ZadlZenost’ majetku narastla 0 0,90 %, zadlZenost' vlastného imania
poklesla 00,90 % . Cashflow medziro¢ne narastol o 151 199 EUR.
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ANALYZA VYSLEDKU HOSPODARENIA

CHEMOLAK a.s. dosiahol v roku 2018 zaporny vysledok hospodarenia - stratu po zdaneni v hodnote

-865 081
zdaneni

Vysledok hospodarenia z hospodarskej cinnosti:

Vysledok hospodarenia z hospodarske;j
medziro¢ne poklesol o0 483 512 EUR.

Podrobny prehl'ad vplyvov posobiacich

¢innosti dosiahol k 31.12.2018 hodnotu

EUR. V porovnani s rokom 2017, kedy spolo¢nost” dosiahla hospodarsky vysledok po
v hodnote -429 808 EUR, nastal jeho pokles o 435 273 EUR.

-823 936 EUR

na tvorbu hospodérskeho vysledku z hospodarskych
¢innosti v porovnani s predchddzajicim rokom je uvedeny v tabulke:

Text k k Rozdiel
31.12.2018 31.12.2017

Trzby z predaja vyrobkov a tovaru 27 196 345 26 706 145 490 200
Trzby z predaja sluZieb 658 306 783 682 -125 376
Zmena stavu zasob -202 786 228 921 -431 707
Aktivacia 5289 425 4 868 930 420 495
TrZzby z predaja dlhodobého majetku a materidlu 1099 471 617 355 482116
Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti 91 380 90 732 648
Naklady vynaloZené na obstaranie predaného tovaru 5488 483 5387 307 101 176
Spotreba materidlu, energie a ostat. nesklad. dodavok | 18 636 286 18 589 663 46 623
Sluzby 3384 494 3172912 211 582
Osobné naklady 4742 147 4 675 405 66 742
Dane a poplatky 139 540 140 165 -625
Odpisy dlhodobého majetku 1330 536 1361 375 -30 839
Zostatkova cena predaného DHM, DNM a materialu 1 100 869 279 281 821 588
Opravné polozky k pohl'adavkam 438 -385 961 386 399
Ostatné naklady na hospodarsku ¢innost’ 133 284 416 042 -282 758
Vplyv na hospodarsky vysledok -823 936 -340 424 -483 512

Vysledok hospodarenia z finan¢nej ¢innosti:

CHEMOLAK a.s. dosiahol vysledok hospodérenia z finan¢nej ¢innosti k 31.12.2018 hodnotu —199 9543

652 EUR a medziro¢ne poklesol o 116 302 EUR.

Podrobny prehlad vplyvov posobiacich

v porovnani s predchadzajicim rokom je uvedeny v tabulke:

na tvorbu hospodarskeho vysledku z finan¢nej c¢innosti

Text k k Rozdiel
31.12.2018 31.12.2017

Vynosové troky 75 607 44 565 31042
Kurzové zisky 55 694 123 077 -67 383
Ostatné vynosy z finan¢nej ¢innosti 0 0 0
Nakladové uroky 184 092 165 101 18 991
Kurzové straty 81030 22743 58 287
Ostatné naklady na finan¢nu ¢innost’ 66 133 63 450 2 683
Vplyv na hospodarsky vysledok -199 954 -83 652 -116 302
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Daii z prijmov z beZnej ¢innosti:

CHEMOLAK a.s. v roku 2018 vykazal splatnu dan z prijmov v hodnote 9 EUR a odloZenu dan
vo vySke —158 818 EUR Celkove medziro¢ne pokleslo zat'aZenie spoloc¢nosti danou z prijmov
0 158 8615 EUR.

Text K k Rozdiel
31.12.2018 31.12.2016

Dan z prijmov splatni 9 2 892 2 883

Dan z prijmov odloZena -158 818 2 840 161 658

Vplyv na hospodarsky vysledok 158 809 -5732 164 541

NAVRH NA ZUCTOVANIE HOSPODARSKEHO VYSLEDKU
ZA ROK 2018

Hospodarsky vysledok bezného obdobia: -865 080,58 EUR

Predstavenstvo CHEMOLAK a.s. navrhuje zictovat’ stratu za rok 2018 na tucet Neuhradena strata
minulych rokov anasledne zapocitat stratu roka 2018 aneuhradend stratu minulych rokov
s nerozdelenym ziskom minulych rokov :

Strata 2018: -865 080,58 EUR
Neuhradena strata minulych rokov: -429 808,32 EUR
Nerozdeleny zisk minulych rokov: 3930 890,76 EUR
Nerozdeleny zisk minulych rokov: 2636 001,86 EUR
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MAJETKOVE PODIELY CHEMOLAK a.s. V DCERSKYCH

SPOLOCNOSTIACH

Obchodné meno a sidlo

podiel CHEMOLAK a.s. na zdkladnom imani

Chemolak Secent, s.r.o.

100 %

Tovarenska 7

919 04 Smolenice

Slovenskd republika

CHEMOLAK TRADE, spol. s r.0.

77,58 %

Dlouhomostecka 1137

463 11 Liberec

Ceska republika

REALCHEM PRAHA s.r.o.

100 %

Dlouhomostecka 1137

463 11 Liberec

Ceska republika

IBA CHEMOLAK s.r.o.

50%

Tovarenska 7

919 04 Smolenice

Slovenska republika
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VYHIAD NA OBDOBIE ROKA 2019

CHEMOLAK a.s. planuje dosiahnut’ v roku 2019 trZby za predaj vlastnych vyrobkov, tovaru a sluzieb
v hodnote 29 054,3 tis. EUR. Ddlezitou ulohou spolo¢nosti bude udrzanie si trhového podielu na
Slovensku a rast exportnych aktivit v okolitych krajinach.

Spolo¢nost” predpokladd vykézanie kladného hospodiarskeho vysledku v hodnote 103,3 tis. EUR.
Ocakava sa narast ukazovatel'a EBITDA na hodnotu 1 746,0 tis. EUR a pridanej hodnoty na 6 210,5
tis. EUR.

Nezaostat’ za konkurenciou bude ulohou marketingovych aktivit spolocnosti, ktoré budi zamerané na
propagéciu beZiacich produktov a trhové uvidzanie inovovanych a novych vyrobkov.

Investicie v roku 2019 CHEMOLAK a. s. planuje v celkovej hodnote 753, 2 tis. EUR a budd smerovat’
najméd do nakupu novych mlecich zariadeni, mixacnej techniky, modernizicie zariadeni na Cisticke
odpadovych vodd, projektu vybudovania decentralizicie vykurovania, ndkupu Specidlnych
laboratérnych zariadeni a ovijacieho automatu.

V personalnej oblasti ostava tloha vysporiadat’ sa s nedostatkom volnych pracovnych sil pre obsuzné
profesie prostrednictvom efektivnej naborovej politiky a vyuZitia personalnych agentur.

Dosiahnutie planovanych ukazovatel'ov v roku 2019 je podmienené najdenim rezerv v produktivite
prace a v lepSom vyuZiti spracovavanych surovin. Na vyrieSenie tychto tiloh sa bude CHEMOLAK
a.s. v roku 2019 zameriavat’ na projekt spoluprace s externou spolo¢nostou.
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VYHLASENIE O SPRAVE A RIADENI

1) Odkaz na kédex o riadeni spolo¢nosti
Spolo¢nost’” ma vypracovany Kodex spravy a riadenia, ktory je pristupny elektronickej forme na
internetove;j stranke spolo¢nosti

2) Vyznamné informacie o metédach riadenia.

Vyznamné informicie o metddach riadenia sud zverejiiované vo forme internych noriem
(prikazy, organizacné smernice, metodické pokyny a sd pristupné v pisomnej ako aj v elektronicke;j
forme na internej sieti).

3) Vyznamné Informacie o metédach riadenia, idaje o tom kde si informacie o metédach
riadenia zverejnené.

Vsetky oblasti v procese riadenia akciovej spoloCnosti stanovuje a upravuje S$tatutirna norma
Organizacny poriadok. Organizacny poriadok je zdkladnou normou akciovej spolo€nosti. Stanovuje
a upravuje organizacnu Struktiru utvarov spolocnosti, ich riadenie a pOsobnost, sustavu vztahov
medzi jednotlivymi udtvarmi, vykony odbornych Cc¢innosti a na zdklade toho prislichajice
zodpovednosti. SliZzi ako zakladnd norma pre spracovanie d’alSich diel¢ich organiza¢nych noriem.
Organiza¢ny poriadok vydava, meni a rusi predseda predstavenstva a.s. po schvaleni predstavenstvom.
Zmeny organizaéného poriadku, ktorymi sa vytvaraju alebo ruSia samostatné organiza¢né utvary,
podliehaji schvéleniu predstavenstvom akciovej spoloc¢nosti a vydava ich predseda predstavenstva.
Ustanovenia organizacného poriadku su zavdzné pre vSetkych zamestnancov a.s..

4) Informacie o odchylkach od kédexu o riadeni spolo¢nosti.
Spolo¢nost’ nezaznamenala odchylky od kédexu o riadeni spolo¢nosti.

5) Informacie o ¢innosti valného zhromazdenia, jeho pravomociach, opis prav akcionarov
a postupu ich vykonavania.
1. Valné zhromaZdenie je najvys$im orgdnom spolo¢nosti. Do jeho pdsobnosti patri:

a) zmena stanov,

b) rozhodnutie o zvySeni a zniZeni zdkladného imania, o povereni predstavenstva zvysit
zakladné imanie podla § 210 Obchodného zakonnika a vydanie dlhopisov,

c) volba a odvolanie clenov predstavenstva, urCenie  predsedu a podpredsedu
predstavenstva

d) volba a odvolanie ¢lenov dozornej rady spolo¢nosti (d’alej len "dozorna rada") s
vynimkou ¢lenov dozornej rady volenych a odvoldvanych zamestnancami,

e) schvélenie riadnej individualnej uctovnej zavierky, mimoriadnej individuélnej
Uctovnej zavierky, rozhodnutie o rozdeleni zisku, alebo thrade strat a ur€eni tantiém,

f) rozhodnutie o premene akcii vydanych ako listinné cenné papiere na zaknihované
cenné papiere a naopak,

g) rozhodnutie o zruSeni spolo¢nosti a o zmene pravnej formy,

h) rozhodnutie o skonceni obchodovania s akciami na regulovanom trhu a rozhodnutie o
tom, Ze spolo¢nost’ prestava byt verejnou akciovou spolo¢nostou,

i) rozhodnutie o dalSich otdzkach, ktoré zadkon alebo tieto stanovy zahffiaji do
posobnosti valného zhromazdenia

J) rozhodovanie o schvéleni zmluvy o prevode podniku alebo zmluvy o prevode Casti
podniku,

k) schvalenie a odvolanie auditora

1) schvalenie rokovacieho poriadku valného zhromaZdenia

2. Valné zhromaZdenie rozhoduje vicSinou hlasov pritomnych akcionarov, pokial Obchodny
zakonnik alebo stanovy spolo¢nosti nevyZaduju ind vacsinu.

3. Na schvélenie rozhodnutia valného zhromaZdenia o zmene stanov, zvySeni alebo zniZeni
zakladného imania, o povereni predstavenstva na zvySenie zdkladného imania podla § 210
Obchodného zdkonnika, vydani prioritnych dlhopisov alebo vymenitelnych dlhopisov, zruseni
spolo¢nosti alebo zmene pravnej formy je potrebnd 2/3 vicSina hlasov pritomnych akcionarov
amusi sa o tom vyhotovit’ notarska zapisnica. O preneseni pravomoci schvalovania navrhu ceny
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10.

11.

12.

13.

ainych navrhov v konani o cenovej regulacii na Statutdrny organ podla § 756a Obchodného
zakonnika je potrebnd % vicSina hlasov vSetkych akcionérov.
Na schvalenie rozhodnutia valného zhromazdenia o skonceni obchodovania na burze s akciami
spolocnosti a rozhodnutia valného zhromazdenia, Ze spolo¢nost’ prestava byt verejnou akciovou
spoloCnostou astiva sa sukromnou akciovou spolo¢nostou je potrebna 2/3 vicSina hlasov
pritomnych akcionarov.
Na rozhodnutie valného zhromazdenia o zmene prav spojenych s niektorym druhom akcii a o
obmedzeni prevoditelnosti akcii na meno sa vyZaduje aj sthlas 2/3 vicSiny hlasov akcionérov,
ktori vlastnia tieto akcie.
Valné zhromaZdenie sa skladd zo vSetkych na flom pritomnych akcionirov. Akciondr sa
zicastiiuje na valnom zhromaZdeni osobne alebo v zastipeni na zaklade pisomného
splnomocnenia. Ak akcionar udeli splnomocnenie na vykon hlasovacich prav spojenych s tymi
istymi akciami na jednom valnom zhromazdeni viacerym splnomocnencom, spolo¢nost’ umozni
hlasovanie tomu splnomocnencovi, ktory sa na valnom zhromazdeni zapisal do listiny pritomnych
skor. Ak viaceri akcionari udelili pisomné splnomocnenie na zastupovanie jednému
splnomocnencovi, tento mdZe na valnom zhromazdeni hlasovat’ za kazdého takto zastipeného
akciondra samostatne. Ak je splnomocnencom ¢len dozornej rady spolo¢nosti tento musi
akciondrovi oznamit’ vSetky skuto¢nosti, ktoré by mohli mat’ vplyv na rozhodnutie akcionara o
udeleni splnomocnenia na zastupovanie na valnom zhromazdeni spolo¢nosti ¢lenom dozornej
rady. Sucastou splnomocnenia musia byt konkrétne pokyny na hlasovanie o kazdom uzneseni
alebo bode programu valného zhromaZzdenia, o ktorom mi ¢len dozornej rady ako splnomocnenec
hlasovat’ v mene akciondra. Ak akcionar vykondva svoje prava prostrednictvom splnomocnenca,
original splnomocnenia musi byt odovzdany zapisovatel'ovi pre ucely evidencie. Splnomocnenie
plati len na jedno valné zhromazZdenie vratane jeho pripadného opitovného zvolania.

Splnomocnenec musi byt na tucast na valnom zhromazdeni  splnomocneny pisomnym

splnomocnenim obsahujiicim nazov a sidlo pravnickej osoby, ICO, alebo meno, priezvisko, rodné

&islo a bydlisko fyzickej osoby (ICO, resp. rodné &islo sa neuvadza u zahraninej osoby) tak

akciondra ako aj splnomocnenca, pocet a menovitdi hodnotu akcii, ktoré ho opraviuji na

hlasovanie a uradene overeny podpis akcionara. Ak sa akciondr, ktory vydal splnomocnenie
zicastni valného zhromazdenia, jeho splnomocnenie sa stane bezpredmetnym.

Ak ma akcionar akcie na viac ako jednom tuéte cennych papierov, spolo¢nost’ musi umoznit’ jeho

zastipenie jednym splnomocnencom za kazdy takyto tcet cennych papierov podla osobitného

predpisu.

Predstavenstvo spoloc¢nosti vyda vzor tla¢iva pisomného splnomocnenia tak, aby bolo v silade so

vSeobecnymi naleZitostami tohto dkonu podla osobitného predpisu. Spolocnost’ je povinna

prijimat’ oznamenie o vymenovani splnomocnenca, zmene udeleného splnomocnenia a o odvolani
udeleného splnomocnenia aj prostrednictvom elektronickych prostriedkov.

Ak spolocnost’ vydala zaknihované akcie, pravo akciondra zucastnit’ sa na valnom zhromaZzdeni sa

overuje na zaklade vypisu z registra emitenta vedeného v zdkonom ustanovenej evidencii cennych

papierov.

Predstavenstvo je povinné zvolat’ valné zhromaZdenie v lehote Siestich mesiacov po uplynuti

predchadzajiceho uctovného obdobia.

Ak to vyZzadujui zaujmy spolocnosti a v pripadoch ustanovenych pravnym predpisom mozno

zvolat’ mimoriadne valné zhromazdenie. Mimoriadne valné zhromazdenie zvold predstavenstvo

najmi vtedy ak:

a) sanatom uznesie predchiadzajice valné zhromazdenie,

b) poZiada o to akcionar alebo akcionéri, ktori maju akcie, ktorych menovitd hodnota dosahuje
najmene] 5 % zékladného imania, pisomne s uvedenim dovodov na prerokovanie
navrhovanych zaleZitosti,

c) ak zisti, Ze strata spolo¢nosti presiahla hodnotu 1/3 zékladného imania alebo to moZno
predpokladat’, a predlozi valnému zhromaZdeniu navrhy opatreni.

V pripade zvolania mimoriadneho valného zhromazdenia podl'a bodu 12. pism. b) ¢lanku VIIL

stanov spoloc¢nosti, predstavenstvo zvold mimoriadne valné zhromazdenie tak, aby sa konalo

najneskor do 40 dni odo dna ked’ mu bola doruc¢ena Ziadost’ o jeho zvolanie. Predstavenstvo nie je
opravnené menit navrhovany program valného zhromazdenia. Predstavenstvo je opravnené

navrhovany program valného zhromazdenia doplnit’ iba so stihlasom osob, ktoré poziadali o

zvolanie mimoriadneho valného zhromaZdenia podla bodu 12. pism. b) ¢lanku VII stanov

spolo¢nosti. Ziadosti akciondrov uvedenych v bode 12. pism. b) &lanku VII stanov spolo&nosti
mozno vyhoviet’ len vtedy, ak tito akcionari preukaZzu, Ze su majiteI'mi akcii najmenej 3 mesiace
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14.

15.

16.
17.

18.

19.

pred uplynutim lehoty na zvolanie mimoriadneho valného zhromazdenia predstavenstvom podl'a
1. vety tohto bodu.

Na ziadost’ akciondra, alebo akcionarov, ktori maju akcie, ktorych menovitd hodnota dosahuje
najmenej 5% zakladného imania predstavenstvo zaradi nimi urcenud zaleZitost na program
rokovania valného zhromaZdenia. Valné zhromazdenie je povinné tito zaleZitost' prerokovat’.
Ziadost' o doplnenie programu musi byt oddvodnend alebo k nej musi byt pripojeny ndvrh
uznesenia valného zhromazdenia, inak sa valné zhromazdenie nemusi takouto Ziadostou zaoberat’.
Ak Ziadost o zaradenie nimi urcenej zéleZitosti bola doruc¢end po zaslani pozvanky na valné
zhromazdenie alebo po uverejneni ozndmenia o konani valného zhromazdenia, predstavenstvo
uverejni doplnenie programu valného zhromazdenia spésobom ustanovenym zédkonom a urenym
stanovami na zvoldvanie valného zhromazdenia najmenej desat’ dni pred konanim valného
zhromazdenia. Ak takéto ozndmenie doplnenia programu valného zhromazdenia nie je moZzné,
mozno zaradit’ uréenud zaleZitost' na program rokovania valného zhromazdenia len podla ust. § 185
ods. 2 Obchodného zdkonnika. Predstavenstvo je povinné ozndmenie doplnenia programu
uverejnit’ do 10 dni pred konanim valného zhromazdenia vzdy, ak ho akcionéri podla ust. § 181
ods. 1 Obchodného zakonnika dorucia najneskor 20 dni pred konanim valného zhromaZzdenia.
Oznamenie o konani valného zhromaZdenia musi byt uverejnené spdsobom urcenym v ¢l. XX
stanov spolo¢nosti najmenej 30 dni pred konanim valného zhromaZdenia. Pozvanka na valné
zhromazdenie a oznamenie o konani valného zhromaZzdenia musi obsahovat’ vSetky naleZitosti
ustanovené pravnymi predpismi.

Akcionéar sa na valnom zhromazdeni zdcastiiuje na svoje naklady.

Rozhodujici dent na urcenie osoby opravnenej uplatnit privo na dividendu ur¢i valné
zhromazdenie, ktoré rozhodlo o rozdeleni zisku spolo¢nosti, pricom tento defi nemoZe byt urceny
na skorsi den, ako je piaty deii nasledujuci po dni konania valného zhromaZdenia a na neskorsi denl
ako je 30. deil od konania valného zhromazdenia.

Spdsob a miesto vyplaty dividendy urci valné zhromazdenie, ktoré rozhodlo o rozdeleni zisku.
Dividenda je splatnd najneskor do 60 dni od rozhodujiceho dna urceného podla ¢lanku V, bod
11. Stanov spolo¢nosti. Spolocnost  vyplati dividendu akcioniarom na svoje nédklady a
nebezpecenstvo.

Oznamenie o konani valného zhromaZdenia obsahuje tieto ddaje:

a) obchodné meno a sidlo spolo¢nosti,

b) miesto, datum a hodinu konania valného zhromaZdenia,

¢) oznacenie, i sa zvolava riadne alebo mimoriadne valné zhromaZdenie,

d) program rokovania valného zhromazdenia,

e) rozhodujuci den pre uplatnenie prava ucasti na valnom zhromazdent,

f) poucenie akciondra o prave dcasti na valnom zhromaZzdeni a o prave hlasovat’ na iom,

g) poucenie o prave akcionara pozadovat’ na valnom zhromazdeni informéacie a vysvetlenia
podla § 180 ods. 1 Obchodného zakonnika a o prave zaradit' nim urcenu zaleZitost' do
programu rokovania valného zhromazdenia podla § 181 ods. 1 Obchodného zakonnika,
vritane lehot na ich uplatnenie. Ak internetova strinka spolo¢nosti obsahuje poucenie o
tychto pravach, sta¢i, ak pozvanka na valné zhromaZdenie alebo ozndmenie o konani
valného zhromaZdenia obsahuje lehoty na uplatnenie danych prav akcionara spolu s
informdciou o uverejneni poucenia na internetovej stranke spolo¢nosti,

h) poucenie o moZznosti zucCastnit sa valného zhromaZdenia v zastipeni na zaklade
pisomného splnomocnenia podl'a ¢l. VII ods. 6 az 9 tychto stanov; k pouceniu sa pripoji
vzor tlaciva, ktoré sa pri hlasovani prostrednictvom splnomocnenca mdze pouZit

1) urcenie spOsobu, miesta a Casu na ziskanie Uplného znenia dokumentov a nédvrhy
pripadnych uzneseni valného zhromazdenia, ktoré sa budu prerokivat’ v ramci uréeného
programu rokovania valného zhromaZzdenia,

j) uvedenie internetovej adresy, na ktorej su uverejnené udaje a dokumenty podla ¢l. VII,
bod 20, pism. c-e)

k) uvedenie elektronického prostriedku, ktorého prostrednictvom spolo¢nost’ uverejiiuje
informdcie podl'a osobitného predpisu,

) podstata navrhovanych zmien stanov, ak je v programe valného zhromazdenia zaradeni
zmena stanov,

m) upozornenie na prava akciondra nahliadnut’ do informécii a dokumentov podla pism. 1) a
m) tohto bodu v sidle spolo¢nosti v lehote urcenej na zvolanie valného zhromaZdenia a o
prave vyziadat’ si kopie navrhu stanov a zoznamu osdb, ktoré sa navrhujui za Clenov
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jednotlivych orgénov spolo¢nosti s uvedenim navrhovanej funkcie, pripadne ich zaslanie
na nim uvedent adresu na svoje naklady a nebezpecenstvo,

n) poucenie o moznosti akciondra nahliadnut' do uctovnej zavierky podla § 192 ods. 1
Obchodného zdkonnika v sidle spolo¢nosti v lehote uréenej na zvolanie valného
zhromazdenia a o prave akcionara, ktory je majitelom akcii na dorucitel’a a ktory zriadil
na akcie spolo¢nosti zalozné pravo v prospech spolo¢nosti, vyziadat' si zaslanie képie
uctovnej zavierky na svoj naklad a nebezpecenstvo na nim uvedend adresu,

0) iné udaje podl'a stanov spolocnosti a podla v§eobecne zaviznych pravnych noriem.

20. Spolocnost’ uverejni najmenej 30 dni pred konanim valného zhromaZdenia na svojej
internetovej stranke:

a) oznamenie o zvolani valného zhromaZdenia s idajmi podl'a bodu 19. Clanku VII stanov,

b) celkovy pocet akcii a hlasovacich prav, ktoré si s akciami spojené ku dnu uverejnenia
ozndmenia o konani valného zhromaZzdenia. Ak je zédkladné imanie spolo¢nosti rozdelené na
viac druhov akcii, spolo¢nost’ uvedie pre kazdy druh akcie ich pocet vratane hlasovacich prav,
ktoré su spojené s jednotlivym druhom akcii,

c) uplné znenie vSetkych dokumentov, ktoré sa budd prerokiivat’ v ramci ur¢eného programu
rokovania valného zhromazdenia,

d) navrhy pripadnych uzneseni valného zhromazdenia podla jednotlivych bodov programu
rokovania valného zhromazdenia a stanovisko predstavenstva ku kazdému bodu programu
rokovania valného zhromaZzdenia, ku ktorému sa nepredklada nidvrh uznesenia,

e) vzor tlaCiva pisomného splnomocnenia, ktoré sa moze pouZzit' pri hlasovani v zastipeni na
zaklade splnomocnenia podl’a ¢l. VII bod 6. -9. stanov,

f) spdsob a prostriedky, ktorymi spolo¢nost’ prijima ozndmenia o vymenovani splnomocnenca,
ozmene udeleného splnomocnenia aoodvolani splnomocnenca  prostrednictvom
elektronickych prostriedkov a s tym suivisiace technické nalezitosti.

21. Udaje a dokumenty podl'a bodu 20 &lanku VII. stanov musia byt uverejnené na internetovej
stranke spolo¢nosti nepretrzZite azZ do konania valného zhromazdenia.

22. Ak spolo¢nost’ nebude moct’ z technickych pri¢in vzory tla¢iva pisomného splnomocnenia
uverejnit’ na svojej internetovej stranke, uvedie na nej informaciu, ako mozno tlaciva ziskat
v listinnej podobe. Spolo¢nost’ zasle vzor tlad¢iva na vlastné naklady kazdému akcionérovi,
ktory o to poZiada, a to na adresu nim na tento ticel uvedend.

23. Ak bol spolocnosti doruceny prejav vdle, ktory je vykonom prava akciondra zucastnit' sa a
hlasovat’ na valnom zhromaZzdeni, ale tento bol urobeny v inej forme ako s pouZitim vzorov
tla¢iv uverejnenych alebo zaslanych akcionarovi spolo¢nostou, nemoZno tento prejav vole
vyhlasit’ za neplatny len z tohto dovodu.

24. Skutocnost’, Ze vzor tlaciva bol akciondrovi zaslany tak, Ze tento ho nemohol pouzit’ pri vykone
svojho prava zucastnit’ sa a hlasovat’ na valnom zhromazdeni, nie je ddvodom na vyslovenie
neplatnosti prijatych uzneseni valného zhromaZdenia.

Organiza¢né zabezpecenie Valného zhromazdenia

1.

2.

Priebeh valného zhromaZdenia organizacne zabezpeci predstavenstvo a v¢as o tom informuje
akciondrov.

Zapis akciondarov do listiny pritomnych organizatne zabezpeCuje predstavenstvo. Listina
pritomnych obsahuje najmai tieto ddaje:

a) ak je akciondrom pravnicka osoba, jej nazov a sidlo,

b) ak je akcionidrom fyzicka osoba, jej meno, priezvisko, bydlisko,

¢) udaje o splnomocnencovi akcionéra, (meno, priezvisko, bydlisko)

d) ¢isla listinnych akcif patriacich akcionarovi,

e) menovita hodnota akcii opraviiujica akcionara na hlasovanie.

Listina pritomnych musi byt’ oznacena nazvom akciovej spolocnosti a ditumom konania valného
zhromazdenia. Spravnost’ listiny pritomnych potvrdzuji svojimi podpismi predseda valného
zhromazdenia a zapisovatel, zvoleni podl'a stanov. Ak spolo¢nost’ odmietne vykonat’ zapis urcitej
osoby do listiny pritomnych, uvedie tito skuto¢nost’ do listiny pritomnych spolu s dovodmi
odmietnutia. Listina pritomnych je prilohou zapisnice z konania valného zhromaZdenia.
Predstavenstvo sticasne zabezpeci pre kazdého akcionara hlasovaci listok, na ktorom je uvedené
meno (nizov) akciondra, ¢isla jeho akcii, dditum a miesto konania valného zhromazdenia a vyrazne
vyznaceny pocet jeho hlasov.
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10.

11.

Valné zhromaZzdenie sa spravidla kon4 v mieste sidla spolo¢nosti. V oddvodnenych pripadoch sa
moze konat' v mieste v tzemnom obvode toho obchodného sidu, v ktorom je spolocnost
registrovana.
Valné zhromazdenie zvoli svojho predsedu, zapisovatela, dvoch overovatelov zapisnice a
potrebny pocet osdb poverenych sc¢itanim hlasov. Pri ich volbe sa hlasuje najskor v celku o
vSetkych kandidatoch navrhnutych predstavenstvom. Ak nebudd kandidati takto zvoleni,
predstavenstvo zmeni kandidatov podla navrhu akcionarov. V pripade potreby moze dat
predstavenstvo hlasovat’ o niektorych kandidatoch osobitne.
Do zvolenia predsedu valného zhromazdenia poveri predstavenstvo jeho vedenim svojho ¢lena
alebo inu osobu; ak takd osoba nie je na valnom zhromazdeni pritomna, mdZe valné zhromaZdenie
do zvolenia jeho predsedu viest ktorykol'vek z akcionarov spolo¢nosti.
Zapisnica o valnom zhromazdeni obsahuje:
a) obchodné meno a sidlo spolo¢nosti,
b) miesto a Cas konania valného zhromaZdenia,
c¢) meno predsedu valného zhromazdenia, zapisovatela, overovatelov zapisnice a o0s6b
poverenych s¢itanim hlasov,
d) opis prerokovania jednotlivych bodov programu valného zhromazdenia,
e) rozhodnutie valného zhromazdenia s uvedenim vysledku hlasovania pri kazdom bode
programu valného zhromazdenia,
f) obsah protestu akcionara, Clena predstavenstva alebo dozornej rady tykajiceho sa rozhodnutia
valného zhromaZdenia, ak o to protestujici poZiada,
g) udajo:
1. pocte akcii, za ktoré boli odovzdané platné hlasy,
2. pomernej Casti zdkladného imania, ktoré odovzdané platné hlasy predstavu;ju,
3. celkovom pocte odovzdanych platnych hlasov,
4. pocte hlasov za aproti jednotlivym navrhom uzneseni vritane informacie o pocte
akciondrov, ktori sa zdrZali hlasovania.
Zapisnica z valného zhromaZdenia nemusi obsahovat’ ddaje uvedené v bode 8. pism. g), ¢lanku
VIIL. stanov iba, ak akcionar na valnom zhromaZdeni poZiada o uvedenie tychto ddajov do
zapisnice z valného zhromaZdenia.
K zépisnici sa priloZia navrhy a vyhlasenia predloZené na valnom zhromazdeni na prerokovanie.
Predstavenstvo zabezpeCuje vyhotovenie zapisnice o valnom zhromazdeni do 15 dni od jeho
ukoncenia. Zapisnicu podpisuje zapisovatel’ a predseda valného zhromazdenia a dvaja zvoleni
overovatelia.
Spolo¢nost’ uverejni vysledky hlasovania za podmienok uvedenych v bode 9. ¢lanku VIII. stanov
v lehote 15 dni od skoncenia valného zhromazdenia na svojej internetovej stranke, ak ju ma
zriadend.
V pripade, Ze sa podla pravnych predpisov vyZaduje notarska zapisnica, predstavenstvo je
povinné zabezpecit’ zosuladenie obsahu zapisnice podla bodu 8. ¢lanku VIII. stanov s notarskou
zéapisnicou. Zapisnice o valnom zhromaZdeni spolu s ozndmenim o konani valného zhromazZdenia
a zoznam pritomnych akcionarov spolo¢nost’ uschovava po cely cas jej trvania. Pri zaniku
spolocnosti bez pravneho nastupcu ich spolo¢nost’ odovzda prisluSnému Statnemu archivu.

Rozhodovanie Valného zhromazdenia

1.

Valné zhromaZzdenie rozhoduje hlasovanim na vyzvu predsedu valného zhromaZzdenia. Ak je
podanych viac navrhov, rozhoduje o poradi, v ktorom sa bude o nich hlasovat’, predseda valného
zhromaZdenia. Hlasuje sa odovzdanim hlasovacieho listka. Vysledok hlasovania oznamuju osoby
poverené s¢itanim hlasov predsedovi valného zhromaZzdenia a zapisovatel'ovi.

Valné zhromazdenie rozhoduje vicSinou hlasov pritomnych akcionarov, pokial obchodny
zakonnik alebo stanovy nevyZaduju ind vacSinu.

Pocet hlasov akcionédra sa spravuje menovitou hodnotou jeho akcii. Akciondr ma tolko hlasov,
kolkokrat je sicet menovitych hodnot jeho akcii ndsobkom 33,193919 (slovom tridsat'tri euro
a 193919 eurocentov).

Riadne valné zhromazdenie za rok 2017 sa konalo dia 12. jina 2018 o 10,00 h. v zasadacke v sidle
spolocnosti a s tymto programom:

1.

Otvorenie riadneho valného zhromazdenia, schvélenie rokovacieho poriadku a vol'ba organov
riadneho valného zhromaZzdenia
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Vyrocna spriva o ¢innosti spolo¢nosti za rok 2017, riadna individuélna ictovna zavierka k 31.12.
2017, sprava auditora k riadnej individudlnej uctovnej zévierke za rok 2017, navrh na zii¢tovanie
straty za rok 2017

Sprava dozornej rady o kontrolnej cinnosti za rok 2017 stanovisko dozornej rady k riadnej
individualnej uctovnej zavierke k 31.12. 2017 a navrhu na zic¢tovanie straty za rok 2017
Schvélenie riadnej individudlnej uctovnej zavierky k 31.12. 2017 a ndvrhu na zictovanie straty
zarok 2017

Schvélenie auditora na overenie uctovnej zavierky za rok 2018

Volba ¢lena dozornej rady Spolo¢nosti, schvalenie zmliv o vykone funkcie s ¢lenmi dozornej
rady Spolo¢nosti

Podnikatel'sky plan Spoloc¢nosti na rok 2018

Zaver

6) Informacie o zloZeni a ¢innosti organov spolo¢nosti — predstavenstva a dozornej rady
PREDSTAVENSTVO

PERSONALNE ZLOZENIE PREDSTAVENSTVA
Ing. Roman Sustek, predseda predstavenstva

Ing. Tomas Cernicky, podpredseda predstavenstva
Ing. Ivan Bednar, clen predstavenstva

1.

Predstavenstvo je Statutarnym organom spolo¢nosti, ktory riadi ¢innost’ spolo¢nosti a kona v jej
mene. Predstavenstvo rozhoduje o vSetkych zaleZitostiach spolo¢nosti, pokial’ nie si Obchodnym
zakonnikom alebo stanovami spoloc¢nosti vyhradené do pdsobnosti valného zhromazdenia alebo
dozornej rady. Clenovia predstavenstva, ktori konaji v mene spolocnosti a spdsob, ktorym tak
robia, sa zapisuji do obchodného registra.

Predstavenstvo spolo¢nosti ma 3 ¢lenov.

Clenov predstavenstva voli a odvolava valné zhromaZdenie. Valné zhromaZdenie zdroven uréi
predsedu a podpredsedu predstavenstva. Funkéné obdobie ¢lenov predstavenstva je 5 rokov, s
vynimkou podl'a bodov 4 a 5 ¢lanku X. stanov spolo¢nosti.

Predstavenstvo, ktorého pocet ¢lenov zvolenych valnym zhromaZdenim neklesol pod polovicu,
moze vymenovat nahradnych clenov do najblizSieho zasadnutia valného zhromaZzdenia.
Nasledujice valné zhromazdenie nahradnych clenov predstavenstva potvrdi, alebo zvoli novych
¢lenov.

Clen predstavenstva sa mdZe vzdat funkcie ¢lena predstavenstva. Je povinny pisomne tiito
skuto¢nost’ oznamit’ predstavenstvu. Vykon jeho funkcie koné¢i dnom, ktory urci predstavenstvo.
Ak sa Clen predstavenstva vzda funkcie ¢lena predstavenstva na zasadnuti valného zhromazdenia,
je vzdanie sa i¢inné okamZite.

Ak spolo€nosti hrozi vznik S§kody, je ¢len orgédnu spoloc¢nosti, ktory sa vzdal funkcie, bol odvolany
alebo inak sa skoncil vykon jeho funkcie, povinny upozornit’ spoloc¢nost’, aké opatrenia treba
urobit’ na jej odvratenie.

Predstavenstvo zasiela akcionarom, ktori maju akcie na meno najmenej 30 dni pred diiom konania
valného zhromazdenia riadnu individualnu, mimoriadnu individualnu Gctovnu zavierku s navrhom
na rozdelenie zisku alebo thradu strat. Ak spolo¢nost’ vydala akcie na dorucitel’a, hlavné tdaje
tejto Uctovnej zavierky sa v tej istej lehote uverejnia sp6sobom uréenym stanovami na zvolavanie
valného zhromaZdenia. Uétovna zavierka sa musi tieZ akciondrom poskytniit' na nahliadnutie v
sidle spolo¢nosti v lehote ustanovenej zdkonom a urfenej stanovami na zvolanie valného
zhromazdenia. Akcionar, ktory je majitelom akcii na dorucitela a ktory zriadil na akcie
spolo¢nosti zalozné pravo v prospech spoloc¢nosti podla zdkona, ma pravo vyziadat si
zaslanie kopie uctovnej zavierky na svoj ndklad a nebezpecenstvo na nim uvedenu adresu. Na
tieto prava musia byt akciondri upozorneni v pozvanke na valné zhromazdenie alebo v
ozndmeni o konani valného zhromaZdenia.

Predstavenstvo zvoldva a vedie predseda alebo nim povereny ¢len predstavenstva podl'a potreby,
najmenej raz za 3 mesiace. Zvolanie predstavenstva sa vykonava pisomnou pozvankou, doru¢enou
najmenej 10 dni vopred. V pozvanke musi byt uvedeny datum, ¢as, miesto a program rokovania.
Ak vSetci ¢lenovia predstavenstva suhlasia, desatdiiova lehota nemusi byt dodrzana.

Rokovania predstavenstva sa mdze zucastnit’ ¢len dozornej rady, ako to dozorna rada poziada.
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10.

11.

12.

13.
14.
15.
16.

17.
18.

19.

Predstavenstvo je uznaSaniaschopné, ak je pritomna nadpoloviénd vicSina jeho ¢lenov. Na prijatie
uznesenia je potrebny suhlas vicSiny pritomnych ¢lenov.

Hlasovanie mimo zasadnutia predstavenstva v pripadoch, ktoré nestrpia odklad, moéZe byt
nahradené  pisomnou formou, priCom hlasujici sa povazuji za  pritomnych.
Za pisomni formu pre takéto hlasovanie sa povazuju aj telegrafické, telefaxové a
e-mailové prejavy po ich telefonickom overeni.

O priebehu zasadania predstavenstva a o jeho rozhodnutiach sa vyhotovujd zapisnice podpisané
predsedom predstavenstva a zapisovatelom Zapisnica musi obsahovat’ vSetky zasadné skutocnosti
z rokovania, vratane vysledkov hlasovania a presného znenia vSetkych rozhodnuti, musi byt’
doru¢ena kazdému c¢lenovi predstavenstva a predsedovi dozornej rady. Zapisnica musi obsahovat’
aj vSetky rozhodnutia prijaté pisomnou formou podla ¢l. X, bod 11 v ¢ase od predchadzajiceho
rokovania predstavenstva.

Konat' v mene spoloc¢nosti si opravneni vsetci ¢lenovia predstavenstva. Spolo¢nost’ zavizuju
sihlasnym prejavom vole najmenej dvaja ¢lenovia predstavenstva spdsobom uvedenym v ¢l. XIX
stanov spolo¢nosti.

Vykon funkcie ¢lena predstavenstva je nezastupitelny.

Na ¢lenov predstavenstva sa v plnom rozsahu vzt'ahuji ustanovenia § 196 Obchodného zdkonnika
o zékaze konkurencie.

Naklady spojené s vykonom Cinnosti predstavenstva uhradza spolo¢nost.

Zasadnutie predstavenstva sa kona spravidla v sidle spolo¢nosti.

Clenom predstavenstva patri za vykon ich funkcie tantiéma vo vyske stanovenej valnym
zhromaZdenim. Clenom predstavenstva patri za vykon ich funkcie aj mesa¢nd odmena, vyska
ktorej je uréend v pravidlach odmeniovania orgdnov spolo¢nosti.

Predstavenstvo:

e vykonava obchodné vedenie spoloCnosti a zabezpecuje vSetky jej prevadzkové a organizacné
zalezitosti,

vykonava zamestnavatel'ské prava,

zvolava valné zhromazdenie,

vykonava uznesenia valného zhromazdenia,

rozhoduje o pouZiti rezervného fondu,

zabezpecuje riadne vedenie tctovnictva spolo¢nosti:

predklada valnému zhromazdeniu na schvalenie:

° navrhy na zmeny stanov

navrhy na zvySenie a zniZenie zakladného imania

navrhy na vydanie dlhopisov

navrhy na poverenie zvySit' zdkladné imanie predstavenstvom

riadnu individualnu, mimoriadnu individualnu d¢tovnu zavierku, navrh na rozdelenie
zisku alebo udhradu strat vratane urCenia vysky a spdsobu vyplatenia dividend a
tantiém

° navrh na zrusenie spolo¢nosti,

° névrh na schvalenie a odvolanie auditora
b) predklada valnému zhromaZzdeniu ako sucast’ vyro¢nej spravy spravu o podnikatel'skej ¢innosti
spolocnosti a stave jej majetku:
¢) informuje valné zhromazdenie:

° podnikatel'skom plane bezného roka so zapracovanim pripomienok dozornej rady.
Predstavenstvo je povinné pri predloZeni tychto informécii zabezpecit’ zachovanie obchodného
tajomstva a zamedzit’ uniku informécii a skuto¢nosti, ktorych prezradenim by mohla spolocnosti
vzniknut’ $koda.

d) predkladd dozornej rade:
° materidly uvedené v ¢l. XI bod 9
° informécie o zasadnych zameroch obchodného vedenia spolo¢nosti na budiice obdobie
ako aj o predpokladanom vyvoji stavu majetku, financii a vynosov spolo¢nosti
najmenej raz do roka
e) informuje dozornu radu:

° bezodkladne o vSetkych skuto¢nostiach, ktoré mozu podstatne ovplyvnit vyvoj

podnikatel’'skej ¢innosti a stav majetku spolo¢nosti, najma jej likviditu

o e e e e o
~
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° zvolani mimoriadneho valného zhromazdenia predstavenstvom spolo€nosti v
pripade, ak predstavenstvo zisti, Ze strata spolocnosti presiahla hodnotu 1/3
zakladného imania alebo to mozno predpokladat’

° pisomnd spravu o stave podnikatel'skej ¢innosti a 0 majetku spolo¢nosti v porovnani s
predpokladanym vyvojom na Ziadost’ dozornej rady

f) Predstavenstvo schvaluje:

° pravidla tvorby a pouZitia fondov tvorenych spolo¢nostou,

° prevody vlastnictva k nehnute'nému majetku, zataZenie nehnutel'nosti a prendjom na
dobu dlhsiu ako dva roky,

° schval'uje ziskanie a scudzenie majetkovych tcasti vratane majetkovych vkladov
alebo ich zvySenia do obchodnych spolo¢nosti, druZstiev a inych spoloc¢nosti,

° schvaluje vyznamné finanéné transakcie spoloénosti vymedzené v Statiite
predstavenstva

° navrh ceny a iné navrhy v konani o cenovej regulacii pred Uradom na reguliciu

sietovych odvetvi a Regulacnou radou podla osobitného zdkona a o odvolani
v konani cenovej regulacii

Cinnost’ predstavenstva spolo¢nosti v roku 2018

Predstavenstvo spolo¢nosti v roku 2018 na svojich rokovaniach prerokovavalo informéacie tykajice
sa dosahovanych hospodérskych vysledkov spoloc¢nosti, informéicie o hospodarskych vysledkoch
dcérskych spolocnosti, informacie o plneni pldnu predaja, schvalovalo predaj a prendjom
nehnutelnosti, investi¢né akcie, schvalilo podnikatel'sky plan spolo¢nosti, organizacné zabezpecenie
riadneho valného zhromazdenia, kontrolovalo prijaté uznesenia.

DOZORNA RADA

PERSONALNE ZLOZENIE DOZORNEJ RADY

Ing. Jozef Snegoti, predseda dozornej rady

Ing. Eva Michalidesov4, ¢len dozornej rady do 12.6.2018

JUDr. Valéria Nidelova, ¢len dozornej rady od 13.6.2018

p- Miroslav Pavlik, ¢len dozornej rady voleny zamestnancami spolo¢nosti

1.Dozorna rada dohliada na vykon pdsobnosti predstavenstva a uskutoc¢niovanie podnikatelskej
¢innosti spolo¢nosti.

2.Dozorna rada ma troch ¢lenov.

3.Clenom dozornej rady mdZe byt len fyzicka osoba. Clen dozornej rady nesmie byt’ zaroveii ¢lenom
predstavenstva, prokuristom, osobou opravnenou podl'a zapisu v obchodnom registri konat’ v mene
spoloc¢nosti.

4.Dve tretiny clenov dozornej rady voli a odvoldva valné zhromaZdenie nadpolovi¢nou vacsinou
hlasov pritomnych akcionarov. Jednu tretinu volia a odvoldvaju zamestnanci spolo¢nosti, ak ma
spolo¢nost’ v ¢ase vol'by viac ako 50 zamestnancov v hlavnom pracovnom pomere. Pri vol'be ¢lenov
dozornej rady volenych valnym zhromazdenim je mozné hlasovat' aj o viacerych kandidatoch
sucasne, ich pocet ale v takom pripade nesmie byt vyssi, ako je pocet volnych miest v dozornej
rade. Poradie, v ktorom sa bude o jednotlivych navrhoch hlasovat, urCuje predseda valného
zhromaZdenia. Pokial’ po zvoleni niektorého kandidata za ¢lena dozornej rady uZz budu vsetky
funkcie clenov dozornej rady obsadené, nebude sa o pripadnych dalSich navrhoch hlasovat.
Ustanovenie § 200 ods. 2 Obchodného zdkonnika sa nepouzije.

5.Funkéné obdobie ¢lenov dozornej rady je tri roky, konci sa vSak aZ voI'bou novych ¢lenov dozornej
rady.

6.Predsedu dozornej rady volia aodvolavaju c¢lenovia dozornej rady, pricom dotknutad osoba
nehlasuje.
Clen dozornej rady moZe zo svojej funkcie odstiipit, je viak povinny tito skutoénost’ oznimit
dozornej rade. Vykon jeho funkcie kon¢i diiom, ktory uréi dozornd rada.
Ak sa Clen dozornej rady vzda funkcie ¢lena dozornej rady na zasadnuti valného zhromaZdenia, je
vzdanie sa ic¢inné okamdZite.

7.Ak by sa odstipenim ¢lenov dozornej rady volenych valnym zhromaZzdenim zniZil pocet clenov pod
polovicu, mdZe dozorna rada vymenovat’ nahradnych ¢lenov do najblizSieho zasadnutia valného
zhromaZzdenia.

8.Dozornu radu zvolava jej predseda najmenej raz za kalendarny Stvrtrok. Pre rokovanie dozornej
rady a sposob jej rozhodovania platia ustanovenia ¢l. X, bod 8, 10 a 11 primerane.
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9.Dozorna rada posudzuje:
a)  navrh predstavenstva na zruSenie spolo¢nosti,
b)  navrh predstavenstva na vymenovanie likvidatora spolo¢nosti.
c) pravidla tvorby a pouZitia fondov tvorenych spolo¢nost'ou
d) podnikatel'sky plan bezného roka,
e)  navrh planu rozdelenia zisku, ktory obsahuje najma:

odvod dani,

pridel do rezervného fondu,

pridely do ostatnych fondov tvorenych spolo¢nostou,

ostatné pouzitie zisku,

° pouZitie prostriedkov nerozdeleného zisku.

10. Dozorna rada schvaluje na navrh predstavenstva Stattit predstavenstva, ktory ur¢i najmé rozdelenie
pravomoci a zodpovednosti Clenov predstavenstva, vymedzenie vyznamnych financnych a
obchodnych transakcii spolo¢nosti podliehajicich schvileniu dozornou radou, delegovanie
pravomoci na niZSie riadiace zlozky, udel'ovanie prokdry,

11. Dozorna rada udel'uje predchadzajici sihlas v pripadoch ak spolo¢nost’ poskytuje tver, pdzicku,
prevadza alebo poskytuje do uzivania majetok spoloc¢nosti alebo zabezpecuje zavdzok Clenovi
predstavenstva, prokuristovi alebo inej osobe, ktora je opravnend konat’ za spolo¢nost’ a osobam
im blizkym alebo osobam, ktoré konaji na ich dcet za podmienok obvyklych v beZnom
obchodnom styku. Dozorné rada udel'uje predchadzajici suhlas s uzatvorenim zmluvy o poisteni
zodpovednosti za Skodu spOsobend c¢lenom predstavenstva pri vykone funkcie clena
predstavenstva.

12. Dozorna rada schvaluje zmluvy o vykone funkcie ¢lena predstavenstva.

13. Dozorna rada schval’uje pravidla odmenovania ¢lenov organov spolo¢nosti.

14. Dozorna rada odportca predstavenstvu schvélenie alebo odvolanie auditora.

15. Dozorné rada vykonava ¢innosti vyboru pre audit.

16. Dozorna rada zvoldva valné zhromazdenie, ak to vyzaduji zaujmy spolo¢nosti, a na valnom
zhromazdeni navrhuje potrebné opatrenia. Pre spdsob zvoldvania valného zhromaZzdenia platia
primerane ust. § 184 Obchodného zdkonnika a ust. ¢I. VII, bod 11 stanov.

17. Clenovia dozornej rady sa zd¢astiiuji na valnom zhromaZdeni a s povinni oboznamit’' valné
zhromazdenie s vysledkami svojej kontrolnej ¢innosti.

18. Rozdielny nazor ¢lenov dozornej rady zvolenych zamestnancami spolo¢nosti a stanovisko
mensiny ¢lenov dozornej rady , ak tito o to poZiadaju, sa oznami valnému zhromazdeniu spolu so
zavermi ostatnych ¢lenov dozornej rady.

19. Clenovia dozornej rady st opravneni nahliadat’ do vetkych dokladov a zdznamov tykajtcich sa
¢innosti spolo¢nosti a kontrolujd, ¢i uctovné zaznamy st riadne vedené v stilade so skutocnostou a
¢i sa podnikatel'skd ¢innost’ spolocnosti uskutocniuje v stilade s pravnymi predpismi, stanovami a
pokynmi valného zhromazdenia. Pritom kontroluje a valnému zhromazdeniu predklada zavery a
odportcania tykajice sa najmi :

1. plnenia dloh uloZenych valnym zhromazdenim predstavenstvu,

2. dodrZiavania stanov spolo¢nosti a pravnych predpisov v ¢innosti spolo¢nosti,

3. hospodarskej a finan¢nej ¢innosti spolo€nosti, dctovnictva, dokladov, uctov, stavu majetku
spolocnosti, jej zavdazkov a pohl'adavok.

20. Dozorna rada preskiimava riadnu individualnu, mimoriadnu individudlnu uG¢tovnd zavierku a
ndvrh na rozdelenie zisku alebo na uhradu strat a predklada svoje vyjadrenie valnému
zhromazdeniu.

21. Na clenov dozornej rady sa vztahuje zdkaz konkurencie v rozsahu ustanovenom v ust. § 196
Obchodného zdkonnika.

22. Dozorna rada rozhoduje vicsinou hlasov vSetkych svojich ¢lenov. O zasadani dozornej rady sa
vyhotovuje zdpisnica podpisand jej predsedom. V zdpisnici sa uvedd aj stanoviskd menSiny
¢lenov dozornej rady, ak tito o to poZiadaju; vZdy sa uvedie rozdielny nazor ¢lenov dozornej rady
zvolenych zamestnancami spolo¢nosti.

23. Akcionar ma pravo nazerat do zdpisnic z rokovania dozornej rady; o takto ziskanych
informéciach je povinny zachovavat’ ml¢anlivost’.

24. Spolocnost moZze s ¢lenom dozornej rady, ktory je zamestnancom spolocnosti, skoncit’ pracovny
pomer vypovedou, alebo zniZit’ mu platové zaradenie v Case jeho funkéného obdobia a v dobe
jedného roku po skonceni c¢lenstva v dozornej rade len s predchddzajicim sihlasom
nadpolovi¢nej vacsiny ostatnych ¢lenov dozornej rady.
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25. Naklady spojené s vykonom ¢innosti dozornej rady uhradza spolocnost’.

26. Clenom dozornej rady patri za vykon ich funkcie tantiéma vo vySke uréenej valnym
zhromazdenim ako aj mesa¢nd odmena, ktorej vySka je urend v pravidlich odmenovania
orginov spolo¢nosti.

Cinnost’ dozornej rady spolo¢nosti v roku 2018

Dozorna rada spolocnosti v roku 2018 na svojich rokovaniach prerokovavalo informacie tykajice
sa dosahovanych hospodarskych vysledkov spolocnosti, informacie o hospodarskych vysledkoch
dcérskych spolocnosti, informécie o plneni planu predaja, predkladala odporicania Predstavenstvu
a.s. na schvalenie predaja a prendjmu nehnutel’nosti, odporucala schvalit’ investi¢né akcie, odporucila
schvalit’ podnikatel'sky plan spoloc¢nosti, podielala sa organizatnom zabezpeceni riadneho valného
zhromazdenia, kontrolovala prijaté uznesenia.

7) Udaje o $truktire zikladného imania vratane cennych papierov ktoré neboli prijaté
na obchodovanie na regulovanom trhu

Zakladné imanie:

1. Zakladné imanie spoloc¢nosti je 16 650 733, 64878 €.

2. Zakladné imanie spolo¢nosti ku ditu jej vzniku bolo vytvorené vkladom zakladatel'a uvedenym

v zakladatel'skej listine.

3. Zakladné imanie je rozdelené na 501 620 (slovom pit’stojedensest’stodvadsat’) akcii na dorucitela,
pricom menovita hodnota jednej akcie na dorucitela je 33,193919 €.

4. Akcia predstavuje prava akcionara ako spolo¢nika podiel’at’ sa podl'a zakona a stanov spolo¢nosti
na jej riadeni, zisku a na likvidaénom zostatku po zruSeni spolo¢nosti s likvidaciou, ktoré si
spojené s akciou ako s cennym papierom, ak zdkon neustanovuje inak.

5. S akciou na dorucitel’a je spojené hlasovacie pravo v plnom rozsahu.

Cenné papiere — akcie spolo¢nosti

1. Akcie spolocnosti maji dematerializovani podobu a si vedené ako zaknihované cenné
papiere v zdkonom ustanovenej evidencii cennych papierov.

2. Vsetky akcie vydané spolo¢nostou boli prijaté na obchodovanie na regulovanom trhu
v Slovenskej republike.

3. Akcie su prevoditel'né v silade s pravnymi predpismi a prava s nimi spojené prechadzaji na
nadobudatela dnom registracie ich prevodu v zdkonom ustanovenej evidencii cennych
papierov.

4. Valné zhromazdenie mdze rozhodnit' o vydani viac druhov akcii, ktoré sa navzdjom budud
odliSovat’ ndzvom a obsahom prav s nimi spojenych (hlasovacie pravo, vyska podielu na zisku
a likvidacnom zostatku), pricom akcie toho ist¢ho druhu nemusia mat’ rovnakd menovitu
hodnotu.

Podmienky emisie kazdého druhu akcii ur¢i valné zhromaZzdenie.

6. Sucet menovitych hodnot vSetkych druhov akcii vydanych spolo¢nostou musi zodpovedat
vySke zakladného imania.

7. V pripade, Ze spoloc¢nost’ vyda akcie na meno, zabezpeCi spolo¢nost vedenie zoznamu
akciondrov spolo¢nosti podl'a platnej pravnej Gpravy.

b

8) deaje o obmedzeni prevoditenosti cennych papierov.
Prevoditel'nost’ cennych papierov nie je obmedzena.

9) Udaje o kvalifikovanej G¢asti na zdkladnom imani

Na zakladnom imani CHEMOLAK a.s. majui kvalifikovanu tc¢ast’ nasledovni akcionari:

Prva strategickd, a.s., Trnavska cesta 27/B, 831 04 Bratislava, pocet akcii 329 811 ks; 65,75 % podiel
na zadkladnom imani

Helston Investments a.s., Konviktska 291/24, Staré Mésto, 110 00 Praha 1, pocet akcii 91 029 akcii;
18,15 % podiel na zakladnom imani

Ostatni minoritni akciondri: pocet akcii 80 780 ks; 16,10 % podiel na zakladnom imani

10) Udaje o majitePoch cennych papierov s osobitnymi pravami kontroly s uvedenim
opisu tychto prav.
Spolo¢nost’ neeviduje Ziadnych majitel'ov cennych papierov s osobitnymi pravami kontroly.

32



11) Udaje o obmedzeniach hlasovacich prav
Hlasovacie prava akcionarov nie si obmedzené.

12) Udaje o dohod4ch medzi majitel'mi cennych papierov, ktoré si jej zname a ktoré

viest’ k obmedzeniam prevoditel’nosti cennych papierov a obmedzeniam hlasovacich prav
Spolo¢nost’ nema vedomost’ o Ziadnych dohodidch medzi majitelmi cennych papierov, ktoré mdzu
viest’ k obmedzeniam prevoditel'nosti cennych papierov a obmedzeniam hlasovacich prav.

13) Udaje o pravidlach upravujicich vymenovanie a odvolanie ¢lenov jej $tatutiarneho organu

a zmenu stanov.

Vymenovanie a odvolanie ¢lenov Statutarneho organu:

Predstavenstvo je Statutarnym organom spolo¢nosti, ktory riadi ¢innost’ spolo¢nosti a kona v jej mene.
Predstavenstvo rozhoduje o vSetkych zaleZitostiach spolo¢nosti, pokial nie si Obchodnym
zakonnikom alebo stanovami spoloc¢nosti vyhradené do pdsobnosti valného zhromaZdenia alebo
dozornej rady. Clenovia predstavenstva, ktori konaji v mene spolo&nosti a spdsob, ktorym tak robia,
sa zapisuju do obchodného registra.

Predstavenstvo spolo¢nosti ma 3 ¢lenov.

Clenov predstavenstva voli a odvoldva valné zhromaZdenie. Valné zhromaZdenie ziroveii uréi
predsedu a podpredsedu predstavenstva. Funkéné obdobie Clenov predstavenstva je 5 rokov, s
vynimkou podl’a bodov 4 a 5 ¢lanku X. stanov spolo¢nosti.

Predstavenstvo, ktorého pocet ¢lenov zvolenych valnym zhromazdenim neklesol pod polovicu, moze
vymenovat’ ndhradnych ¢lenov do najblizSieho zasadnutia valného zhromazZdenia. Nasledujice valné
zhromaZdenie ndhradnych ¢lenov predstavenstva potvrdi, alebo zvoli novych ¢lenov.

Clen predstavenstva sa mdZe vzdat’ funkcie ¢lena predstavenstva. Je povinny pisomne tiito skuto¢nost’
oznamit' predstavenstvu. Vykon jeho funkcie konci diom, ktory urci predstavenstvo. Ak sa Clen
predstavenstva vzdéa funkcie €lena predstavenstva na zasadnuti valného zhromazZdenia, je vzdanie sa
ucinné okamzite.

Ak spolocnosti hrozi vznik Skody, je ¢len orgdnu spoloc¢nosti, ktory sa vzdal funkcie, bol odvolany
alebo inak sa skoncil vykon jeho funkcie, povinny upozornit’ spolo¢nost’, aké opatrenia treba urobit’ na
jej odvratenie.

Zmena stanov:

O zmene stanov rozhoduje valné zhromaZdenie dvojtretinovou vicSinou hlasov pritomnych
akciondrov, ak zakon alebo tieto stanovy neustanovuju inak, a musi sa o tom vyhotovit’ notarska
zapisnica.

V pripade zmeny stanov musi pozvanka na rokovanie valného zhromazdenia, resp. oznamenie o
konani valného zhromazdenia musi obsahovat’ aspon podstatu navrhovanych zmien.

Navrh zmien stanov musi byt akcionarom poskytnuty na nahliadnutie v sidle spolo¢nosti v lehote 30
dni pred konanim valného zhromaZdenia.

Predstavenstvo je povinné zapracovat zmeny stanov schvalené valnym zhromazdenim do uplného
znenia stanov a bez zbyto¢ného odkladu podat’ navrh na zapis dplného znenia stanov do zbierky listin.

14) Udaje o pravomociach jej Statutdrneho organu, najmi ich pravomoci rozhodnit’ o vydani
akcii, alebo spitnom odkiupeni akcii

Predstavenstvo spolocnosti ako Statutarny organ spolo¢nosti nemé pravomoc rozhodnit o vydani,
alebo spdtnom odkiipeni akcii, o takychto transakcidch rozhoduje valné zhromaZzdenie spolo¢nosti.

15) Udaje o vSetkych vyznamnych dohodéch, ktorych je zmluvnou stranou a ktoré nadobudaji
acinnost’, menia sa alebo ktorych platnost’ sa skon¢i v dosledku zmeny jej kontrolnych pomerov,
ku ktorej doslo v suvislosti s ponukou na prevzatie a o jej u¢inkoch s vynimkou pripadu, ak by
ju ich zverejnenie vazne poskodilo; tato vynimka sa neuplatni, ak je povinna zverejnit’ tieto
tidaje v ramci plnenia povinnosti ustanovenych osobitnymi predpismi

Spolo¢nost’ nema vedomost’ o Ziadnych takychto dohodach.

16) Udaje o vSetkych dohoddch uzatvorenych medzi flou a &lenmi jej organov alebo
zamestnancami, na ktorych zaklade sa im ma poskytnit’ nahrada, ak sa ich funkcia alebo
pracovny pomer skon¢i vzdanim sa funkcie, vypoved’ou zo strany zamestnanca, ich odvolanim,
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vypoved’ou zo strany zamestnavatel’a bez uvedenia dovodu alebo sa ich funkcia alebo pracovny
pomer skon¢i v dosledku ponuky na prevzatie.

Poskytnutie uvedenych nédhrad je uvedené v jednotlivych pracovnych zmluvach a v prislusnych
vSeobecne zavaznych pravnych predpisoch.
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Vyhlasenie o dodrzZiavani zasad
Kédexu spravy spolo¢nosti na Slovensku

Spolo¢nost CHEMOLAK a.s., so sidlom Tovarenska 7, Smolenice, 919 04, ICO: 31 411 851, zapisana v obchodnom registri Okresného sidu Trnava oddiel: Sa, vlozka
¢.: 67/T, (d’alej len ako Spolo¢nost), (www.chemolak.sk, d’alej len ako domovska stranka) a ¢lenovia jej organov, prihlasiac sa ku vseobecnému zvySovaniu drovne
corporate governance, prijali Koédex spravy a riadenia spolo¢nosti (d’alej len ako Kédex), ktory je zverejneny na internetovej stranke spolo¢nosti. S cielom prihlasit’ sa
k plneniu a dodrZiavaniu jednotlivych zasad Kdodexu, poukazat’ na sposob ich plnenia a sicasne vydat’ vyhlasenie o sprave a riadeni podla § 20 ods. 6 zédkona ¢.
431/2002 Z. z. o Gctovnictve v zneni neskorSich predpisov (d’alej aj len ako zdkon) a predkladd toto vyhldsenie o dodrziavani zdsad Kddexu spravy a riadenia

spolo¢nosti na Slovensku za rok 2018:

I. PRINCIP: PRAVA AKCIONAROV A KELUCOVE FUNKCIE VLASTNICTVA

Ramec spravy a riadenia spolo¢nosti musi ochranovat’ a ulah¢ovat’ vykon prav akcionarov.

A. Zakladné prava akcionarov spliia / nespliia sposob splnenia/dovody nesplnenia
(struény popis)

1. registrécia akcii 4no Zaknihované akcie su registrované podla zakona v Centrdlnom depozitari cennych papierov
SR, a.s.

2. pravo na prevod akcii/obmedzenie . oo ,

prave , p q ) Prevoditel'nost’ akcif nie je obmedzena.

prevoditel'nosti ano . .o o o . . L .

Akcie na dorucitela su vol'ne prevoditel'né prostrednictvom obchodnika s cennymi papiermi.
. N . Informacie su poskytované akcionidrom vcas a v zdkonom pozadovanom rozsahu.

3. pravo na v€asné a relevantné . . P e v . P

. o N . . Pravo na informadcie realizujd akciondri na valnom zhromazdeni. Rozhodujice dokumenty sd

informacie o spolo¢nosti ano PR .o ‘. R
dostupné na internetovej stranke spolocnosti www.chemolak.sk. Akcionari maji moZnost
korespondovat’ so spolocnostou.

4. pravo ucasti a rozhodovania na valnom

zhromaZdeni, obmedzenie hlasovacieho 4no V zmysle stanov maju akciondri neobmedzené prava tcasti na valnom zhromazdeni a na jeho

prava’ rozhodovani. Hlasovacie prava spojené s akciami nie si obmedzené.

5. pravo akcionara volit’ a odvolavat’ ano Pravo volit’ a odvolavat’ ¢lenov organov spolo¢nosti maju akcionéri na valnom zhromazdeni.

1§ 20 ods. 7 pism. b) Zdkona
2§ 20 ods. 7 pism. ) Zakona
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¢lenov organov

6. pravo na podiel na zisku

Vyplyva z pravnych predpisov a stanov spolo¢nosti. Akcionari maju pravo na podiel na zisku

4no 9 . . < ‘o
spolo¢nosti podla rozhodnutia valného zhromazdenia.
B. Pravo ucasti na rozhodovani
o podstatnych zmenach v spolo¢nosti a
na pristup k informaciam
. . .3 Stanovy su vsidlade s platnymi pravnymi predpismi prerokovavané a schvalované
1. stanovy a iné interné predpisy . L ST Do > a . . . >
4no akcionarmi na valnom zhromazdeni. Pri schvalovani internych predpisov sa postupuje podl'a
pravomoci orgénov a ustanoveni v stanovach.
2. vydavanie novych emisii 4no Valné zhromazdenie akcionarov rozhoduje o vydani novych emisii.
Spolo¢nost’ neemitovala Ziadne nové emisie akcii.
3. mimoriadne transakcie 4no Mimoriadne transakcie napr. o zmluvy o prevode podniku a jeho Casti, zruSenie spolo¢nosti,
zmena pravnej formy podliehaji schvaleniu na riadnom valnom zhromaZzdeni.
C. Pravo ucasti a hlasovania na valnom
zhromazdeni
1. Véasné informéacie o valnom L S . . . . . . , . . .
. Akcionari maji zakladné informacie o VZ k dispozicii na dradnej tabuli spolo¢nosti, zo
zhromazdeni, programe p - " PRV 4 . 4 p
PN , . ano zverejnenia v tlaci a prisluSné podklady predkladané na VZ su dostupné na webovom sidle
a o zalezitostiach, o ktorych sa ma na spolocnosti 30 dnf pred ieho konanim
VZ rozhodovat’ P pred] '
2. Postupy suvisiace s uplatiiovanim Postupy s uplatiiovanim hlasovacich su jasné, urcité a zrozumiteI'né pre kazdého akcionara.
hlasovacich prav by nemali byt ano Hlasovaci poriadok je akcionarom k dispozicii na webovom sidle spolo¢nosti 30 dni pred
prehnane zloZité a nakladné: jeho konanim.
. < - ool Komunikéicia s menSinovymi akcionarmi a zahrani¢nymi akcionarmi je pisomn4, telefonicka
a) Zriadené kanaly pre komunikéciu o w1 C s PR . ) Y y >
. v . a e- mailovd. KaZzdy akciondr ma pravo komunikovat so spolo¢nost'ou a poZadovat
a rozhodovanie s menSinovymi  a ano . L.
N R informaécie.
zahrani¢nymi akcionarmi.
Spoloc¢nost’ nerobi zZiadne obmedzenia akcionarskych prav. Pre ulahcenie vykonu
b) ZruSené prekdzky pre ucast na akcionarskych prav spolo¢nost’ robi tieto opatrenia:
valnych zhromazdeniach (zékaz e Miesto konania VZ je sidlo spolo¢nosti
hlasovania ~ pomocou zastupcu, ano e (as konania VZ je v pracovnych diioch a v pracovnych hodinach
poplatky za hlasovanie, a pod.). e Nie st zavedené Ziadne poplatky za hlasovanie
c) Existencia elektronického hlasovania nie Stanovy takyto systém hlasovania nepripisStaji vzhladom na akciondrsku Struktiru

3§ 20 ods. 7 pism. h) Zakona
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v nepritomnosti, vratane elektronickej
distribucie dokumentov
a spol'ahlivych systémov pre
potvrdenie hlasovania.

spolocnosti . Na poZiadanie akcionara si mu materidly zasielané elektronicky.

3. Akcionari maju:

a) pravo klast otazky orgdnom
spolocnosti a externému auditu a dostat’

V zmysle stanov ma kazdy akcionar pravo klast’ otazky k prerokovdvanym bodom programu.

ano Odpovede poskytuji funkcionari priamo na valnom zhromaZdeni alebo pisomne do 15 dni
na ne odpovede . p P
od konania VZ v stlade so zdkonom.

b) Pravo navrhovat body programu Spolo¢nost’ zabezpecuje kazdému akcionarovi vykon jeho akciondrskych prav.

a predkladat’ navrhy uzneseni 4no Akcionar alebo akcionéri, ktori maji akcie, ktorych menovitd hodnota dosahuje najmene;j

prostrednictvom jasného a jednoduchého 5 % zékladného imania, mo6zu s uvedenim dovodov pisomne pozadovat zvolanie

postupu. mimoriadneho valného zhromazdenia na prerokovanie navrhovanych zalezitosti.

4. Podpora efektivnej uicasti akcionarov

na rozhodnutiach o nominacii, vol’be 4no

a odmenach ¢lenov organov

spolo¢nosti:

g . Spolo¢nost’ zabezpecuje kazdému akciondrovi vykon jeho akcionarskych prav. Vol'ba
a) MozZnost’ ucasti na a hlasovania . P . J . SO v vy .
. S . a odvolanie ¢lenov organov je v pravomoci VZ. Akcionari sa zicastnuju hlasovania o vol'be
akcionarov o nominécii ¢lenov ano e " o Ty o g
P a odvolani ¢lenov orgédnov spolo¢nosti. Kazdy akcionar ma pravo navrhnut’ kandidita na
organov-. o ) LD p R
vol'bu alebo odvolanie ¢lena organov spolo¢nosti. O jeho ndvrhu hlasujui akcionari na VZ.
Spolo¢nost’ zabezpecuje kazdému akciondrovi vykon jeho akcionarskych prav.
. . Akcionéri su v lehote 30 dni pred konanim VZ informovani o spdsobe, mieste a ¢ase na
b) Pristup akciondrov k dokumentom . PN . . P . . p G
P . P ziskanie uplného znenia dokumentov a navrhy pripadnych uzneseni valného zhromazdenia,
tykajicim sa hlasovania na valnom ano ) . P . . Y1
Shromazdent ktoré sa budu prerokivat’ v rdmci ur¢eného programu rokovania valného zhromazdenia.
' Oznamenie o konani VZ je uverejiiované na webovom sidle spolocnosti spolu s prisluSnymi
materidlmi, v denniku s celoStatnou posobnostou a na dradnej tabuli spolocnosti.

¢) Moznost’ akcionarov informovat’ Informacie ohl'adom odmien ¢lenov organov spolo¢nosti su zverejiiované v uctovnych
o0 svojich ndzoroch ohl'adom odmien ano vykazoch spolocnosti. Akciondri maji moznost na VZ vyjadrit’ svoj ndzor na odmenovanie
¢lenov orgdnov spolocnosti. ¢lenov organov.

d) Schvalovanie nefinan¢nych systémov Stratégia odmenovania ¢lenov organov vyplyva zo stanov spoloc¢nosti, ktoré schvaluju
odmenovania (akcie a pod.) ano akcionari spolo¢nosti. Pravidla odmenovania ¢lenov organov sd schvalované dozornou
akciondrmi. radou. Odmeny vo forme akcii sa neposkytuju.

e) Zverejnenie odmien ¢lenov organov Informacie ohl'adom odmien ¢lenov organov spoloc¢nosti su v celkovej hodnote
spolocnosti a vys$Sieho manazmentu, ano zverejiiované v uctovnych vykazoch a v uctovnej zavierke spolocnosti. Pokial’ ide

celkovych vyplatenych a vysvetlenie

o zverejiiovanie odmien konkrétnym ¢lenom orgédnov spolo¢nosti tieto nezverejiiujeme

4§20 ods. 7 pism. g) zakona o Gétovnictve
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spojitosti medzi odmenovanim
a vykonnost'ou spolo¢nosti.

z dovodu citlivosti idajov a potreby ochrany osobnych idajov podla zdkona o ochrane
osobnych tidajov.

f) Schvalovanie akychkol'vek

z

Stratégia odmenovania ¢lenov orgdnov vyplyva zo stanov spolocnosti, ktoré schvaluju
akcionari spolo¢nosti. Pravidla odmenovania ¢lenov orgdnov si schvalované dozornou

podstatnych zmien v systéme 4no L N - N .. PR ,
odmeniovania akcionArmi. radou’. Stratégia (V)dme.novama zamestnancov spoloc¢nosti je upravena v internych postupoch
platnych v spolo¢nosti.
Clen dozornej rady voleny zamestnancami je opravneny nahliadat’ do vietkych dokladov
Ucast nezdvislych ¢lenov orgdnov . a zdznamov tykajucich sa spolo¢nosti a ma k dispozicii ndvrhy na nominaciu ¢lenov orgénov
spolocnosti na nominacnych postupoch. ano predkladané predstavenstvom spoloc¢nosti na schvalenie valnym zhromaZdenim .
Zverem/o vane CY Ifandldato.v, “ O kandidatoch do orgdnov spolocnosti je predkladany valnému zhromaZdeniu profesijny
informdcii o ich inych funkcidch . " .
p S ano Zivotopis.
v orgdnoch spolocnosti.
5. Umoznenie nediskrimina¢ného . V oznameni o konani VZ st akcionari informovani o moznosti hlasovania na zaklade
hlasovania akcionarov v nepritomnosti: ano splnomocnenia. Vzor splnomocnenia maju akcionari priloZeny k pouceniu.
a) Hlasovanie na zaklade
splnomocnenia je vykonavané . Spolo¢nost’ umoznuje akciondrom hlasovanie na zdklade splnomocnenia. Vzor
vyhradne v silade s usmernenim ano splnomocnenia zverejiiuje.
drzitel'a splnomocnenia.
Akcionari su informovani o moznosti vykonavat svoje hlasovacie pravo na valnom
zhromazdeni a hlasovat’ na nom osobne alebo prostrednictvom zastupcu. Tieto informacie
b) Zverejnenie hlasovania spojeného . dostdvaji v Ozndmeni o konani valného zhromazdenia.
so splnomocnenim. ano Spolo¢nost’  zverejiiuje vysledky hlasovania na valnom zhromaZdeni v zapisnici
z valného zhromazdenia.
Poriadok pre hlasovania na valnom zhromaZzdeni je k dispozicii akciondrom .
Spdsob hlasovania urcujd stanovy.
Stanovy neobmedzuji vykon hlasovacieho prava.
¢) Zverejnenie smernic pre
hlasovanie ak bolo splnomocnenie
udelené organom spolo¢nosti ano

alebo manazmentu penzijnych
fondov.
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6. Ucast’ na hlasovani elektronickou
formou nediskrimina¢nym sposobom . . N PR . :
(ak spolotnost’ takéto hl);;l sovgnie nie V stanovach spolo¢nosti nie je upravena moznost’ hlasovania elektronickou formou .
umoziuje).
D. Moznost’ vzajomnych konzultacii ano o . . p .. .
akciondrov Spolocnost’ neobmedzuje vzajomné konzultacie akcionarov
i. Dohody medzi majiteI'mi cennych
papierov, ktoré si zname a ktoré mozu Spolo¢nost’ nema vedomost o Ziadnych dohodach medzi majiteI'mi cennych papierov, ktoré
viest’ k obmedzeniam prevoditel'nosti 4no by mohli mat’ za nasledok obmedzenie prevoditel'nosti cennych papierov a obmedzenie
cennych papierov a obmedzeniam hlasovacich prav.
hlasovacich prav’
i.i. Majitelia cennych papierov
s osobitnymi pravami kontroly a opis 4no Spolo¢nost’ nevydala cenné papiere s osobitnymi pravami kontroly
tychto prav®
E. Nediskrimina¢né zaobchadzanie AT . . < . . . . "y
s akcionarmi a transparentnost’ Kapitalovy trh informuje o transakciach v kazdodennych burzovych informéciach.
Al B tl,f; 4no Spolo¢nost’ monitoruje tieto informéacie.
. oz . 4no
1. Rozhodnutia o kapitalovej N T - « p . p p A P
Struktiire v kompetencii riadiacich Spolocnost’ zabezpecuje informéaciu o Struktdre kapitidlu zdkonnym spdsobom vo vyrocnej
) ,p . . .. sprave spolo¢nosti v silade so zdkonom.
organov, schval’ovanie akcionarmi.
i.  Rovnaké prava spojené s akciami Spolocnost’ zabezpeCuje za rovnakych podmienok rovnaké zaobchadzanie so vSetkymi
rovnakého druhu. ano akciondrmi.
ii. Informaicie pre investorov .
. o _ ano . e e .
o pravach spojenych s akciami Spolocnost’ neeviduje instituciondlnych investorov.
pred ndkupom akcii.

4- § 20 ods. 7 pism. f) Zakona
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iii. Zmeny v ekonomickych
a hlasovacich pravach

Spolocnost’” zabezpecuje kazdému akciondrovi vykon jeho akcionarskych prav v sulade so
zakonom. Vykon prav akciondra nie je pred konanim valného zhromazdenia podmiefiovany

schvalované kvalifikovanou 4no . LI PR . . P
" . . uloZenim akcii akciondra na tucet inej osoby, prevedenim na ind osobu alebo vykonanim ich
vidcsinou hlasov tej skupiny . . , S .
. . . registracie na meno inej osoby podl'a osobitného predpisu.
akciondrov, ktorej sa zmena tyka.
2. Zverejiiovanie kapitalovych 4no Spolo¢nost’ zabezpecuje informéciu o Struktire kapitdlu zdkonnym spdsobom vo vyroc¢nej
Struktir a dohdd o prevzati.’ sprave spolo¢nosti v silade so zdkonom.
F. Transakcie spriaznenych osob
schval’ované a vykonavané tak, aby sa . . .. L. . .. ., .
O p - . Spolocnost” zabezpecuje ochranu svojich zdujmov a zaujmov jej akcionarov v sulade so
zabezpecil primerany manazment ano JAkonom
konfliktu zaujmov a ochrana zaujmov '
spolo¢nosti a jej akcionarov.
1. RieSenie konfliktu zaujmov v ramci . . P P . . L .
o . . A ano Uctovné vykazy uvadzaju transakcie so spriaznenymi osobami
transakcii spriaznenych osob.
i. Vytvorenie efektivneho systému na . “y A P . . L. .
‘- o . o ano Uctovné vykazy uvadzaju transakcie so spriaznenymi osobami
urCenie transakcii spriaznenych osob.
ii. Vytvorenie postupov na schvalenie
transakcii spriaznenych osob, ktoré 4no Podla stanov spolo¢nosti transakcie spriaznenych o0s0b schvaluje predstavenstvo
umoznia minimalizovat’ ich negativny spolocnosti
dosah.
2. Clenovia organov spolo¢nosti a vyssi < .. 1 . L . .
¥ ga Sparos VY Spolocnost’ prijala vr. 2008 Eticky kédex podla ktorého sa riadia Clenovia orgénov a
manazment spristupiiuja informacie . < . C 1o 14 p . . - . N
e ea . . zamestnanci spolo¢nosti. Eticky kédex vychiddza zo zadefinovanych firemnych hodnot a
o tom, ¢i maju priamy alebo nepriamy . . N P P . SV 4P
P R .. ano urCuje pravidla spravania k sebe navzijom a k externym partnerom. Ucast’ na akejkol'vek
zaujem na ktorejkol’vek transakcii .. P P . ) . N . .
P ‘ . transakcii, alebo zalezitosti realizuji ¢lenovia orgdnov a zamestnanci spolo¢nosti v silade
alebo zalezZitosti, ktora sa priamo R " .
, < . s etickym kddexom spolocnosti.
dotyka spolocnosti.
V pripade priznania vyznamného ano Ucast’ na akejkol'vek transakcii, alebo zaleZitosti realizuju ¢lenovia organov a zamestnanci

osobného zdujmu sa osoba v konflikte
zdujmov neziicastiuje na rozhodovani,

spolocnosti v sulade s Etickym kédexom spolocnosti. Spolo¢nost’ netoleruje konania, ked’
osobné zaujmy, resp. aktivity zamestnanca nepripustne zasahuji do ¢innosti zamestnanca.

7§ 20 ods. 7 pism. a) a i) zdkona o Gétovnictve
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ktoré sa danej transakcie alebo zdleZitosti

tyka.

Spolocnost’ vyzaduje od svojich zamestnancov dodrziavanie nezlucitel'nosti medzi vlastnymi
zaujmami sikromného charakteru s pracovnou poziciou, ktori zastavaju.

G. Ochrana minoritnych akcionarov
pred nekalym konanim akcionarov
s kontrolnym vplyvom, vratane
ucinnych prostriedkov napravy.

i.  Lojalnost ¢lenov orgéanov voci
spolocnosti a v§etkym akciondrom.

ano

Spolocnost’ zabezpe€uje za rovnakych podmienok rovnaké zaobchadzanie so vSetkymi
akcionarmi, plati princip proporcionality.

Clenovia organov spolognosti vykondvaji svoju pdsobnost v silade so ziujmami
spolocnosti a vSetkych akcionérov.

ii. Zakaz poskodzujiceho obchodovania
na vlastny tcet. V pripade
obchodovania v rdmci skupiny -
kompenzécia transakcii v prospech
inej spolo¢nosti v skupine ziskanim
zodpovedajicej vyhody.

iii. Vykup akcii za spravodlivé
protiplnenie v pripade ukoncenia
verejného obchodovania spolo¢nosti.

ano

Spolo¢nost’ nerozhodla o ukon¢eni verejného obchodovania.

H. Efektivne a transparentné moznosti
ziskania kontroly nad spolo¢nost’ou

1. Prevzatie spolo¢nosti, zli¢enia,
splynutia, predaj vyznamnej ¢asti
podniku a iné mimoriadne transakcie
za transparentné ceny a za
spravodlivych podmienok chraniac
prava vSetkych akcionarov.

ano

V spoloc¢nosti nedoslo k Ziadnej z popisovanych transakcii.

2. Nastroje na ochranu proti prevzatiu
spolo¢nosti nepouzivat’ na ochranu
manazZmentu a organov spolo¢nosti
pred zodpovednost’ou.

ano

Spolocnost’ nema zavedené Ziadne osobitné nastroje na ochranu proti prevzatiu spoloc¢nosti .
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Spolocnost’ neméa zavedené Ziadne ochranné ndstroje.

Spoloc¢nost’ neeviduje dohody uzatvorené medzi fou a c¢lenmi jej organov alebo
zamestnancami, na ktorych zdklade sa im ma poskytnit’ nihrada, ak sa ich funkcia alebo
pracovny pomer skon¢i vzdanim sa funkcie, vypoved'ou zo strany zamestnanca, ich
odvolanim, vypovedou zo strany zamestnivatel'a bez uvedenia dovodu alebo sa ich funkcia
alebo pracovny pomer skon¢i v dosledku ponuky na prevzatie.

3. Informacie o existencii potencialnych

, . . < . 4no
obrannych nastrojoch v spolo¢nosti®.

IL. PRINCIP: INSTITUCIONALNI INVESTORI, KAPITALOVE TRHY A INI SPROSTREDKOVATELIA

A. Spolo¢nost’ vykonavajica ¢innost’
institucionalneho investora nakladajica

so zverenymi prostriedkami zverejiuje svoju
politiku spravy spolo¢nosti.

sposob splnenia

spliia/nespliia (strucny popis)

1. Spoloc¢nost’ zverejiiuje postupy a stratégie Spolocnost’ nevykonava ¢innost’ inStitucionalneho investora.

spravy spolo¢nosti, v ktorych drzi podiely. ano

2. Spolocnost’ zverejiiuje postupy a stratégie Spolocnost’ nevykonava ¢innost’ inStitucionalneho investora.

» . . . ano
pre uplatiovanie hlasovacich prav.

Zverejiiovanie postupov a stratégii pre vykon
hlasovacich prdv a sprdvu spolocnosti je mozné
vykondvat' priamo na poZiadanie subjektu alebo
tplnym zverejnenim, najmd ak sa jednd o spolocnosti
vykondvajiice investicie ako hlavni podnikatel’skii
cinnost’ (fondy, investicné spolocnosti).

4no Spolocnost’ nevykonava ¢innost’ inStitucionalneho investora.

B. Spolo¢nost’ vykonavajica ¢innost’
sprostredkovatel’a kona v silade s usmerneniami
skuto¢ného vlastnika.

8§ 20 ods. 7 pism. i) a j) zdkona o détovnictve



1. Sprostredkovatel’ nevykonava hlasovacie

V pripade ak akciondr vykondva svojej prava prostrednictvom splnomocnenca
musi sa tento preukdzat pisomnym splnomocnenim obsahujicim rozsah
splnomocnenia, kdpia splnomocnenia musi byt odovzdand zapisovatelovi pre

si priamu alebo sprostredkovani formu
vykonu hlasovacich prav.

prava pokial’ na to nedostal vysloveny prikaz ano Y . .
, . Ucely evidencie.
od vlastnika akcii.
V Oznémeni o konani VZ st akcionari pou¢eni o moZznosti zicastnit’ sa valného
zhromaZdenia v zastipeni na zdklade pisomného splnomocnenia. K pouceniu je
pripojeny aj vzor tlaciva, ktoré sa pri hlasovani prostrednictvom splnomocnenca
mdze pouzit s uvedenim spdsobu a elektronickych prostriedkov, ktorymi
2. Spolo¢nost’ neobmedzuje pravo akcionarov spolo¢nost’ prijima ozndmenia o vymenovani, o zmene udeleného splnomocnenia a
na priamy vykon hlasovacich prav alebo ano o odvolani splnomocnenca. V pripade ak akcionidr vykondva svojej prava
vykon prostrednictvom sprostredkovatel’a. prostrednictvom  splnomocnenca musi sa tento preukdzat pisomnym
splnomocnenim obsahujicim rozsah splnomocnenia, képia splnomocnenia musi
byt odovzdana zapisovatel'ovi pre tucely evidencie.
Spolo¢nost’ uverejnuje informéacie o konani valného zhromazdenia v Oznameni
o konani valného zhromazdenia v lehote najmenej 30 dni pred konanim valného
I . . ) zhromazdenia na svojom webovom sidle, na tradnej tabuli spolo¢nosti a v denniku
3. Spolo¢nost’ informuje o konani valného " A >
N . s celoStatnom pdsobnost’ou.
zhromazdenia tak, aby nepriamo ) . P p S - 5 Sy " p
Lt Y . . . V Oznameni o konani VZ su akcionari pouceni o moZnosti zii¢astnit’ sa valného
neobmedzovala akcioniarov v moznosti zvolit ano

zhromazdenia v zastipeni na zdklade pisomného splnomocnenia. K pouceniu je
pripojeny aj vzor tla¢iva, ktoré sa pri hlasovani prostrednictvom splnomocnenca
mdZe pouzit’ s uvedenim spdsobu a elektronickych prostriedkov, ktorymi
spolocnost’ prijima oznamenia o vymenovani, o zmene udeleného splnomocnenia a
o odvolani splnomocnenca.

Tento princip sa nevztahuje na vykon prdv
spravcami fondov alebo inymi osobami na zdklade
osobitného poverenia’.

* best practice

¥ zékon ¢&. 8/2005 Z.z. o spravcoch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov, § 182 a nasl. zdkona €. 161/2015 Z.z. Civilny mimosporovy poriadok
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C. Spoloc¢nost’ vykonavajica ¢innost’
inStitucionalneho investora zverejiuje
potencialne konflikty zaujmov, ktoré mozu pri jej
¢innosti vzniknit’ a sposob ich rieSenia.

1.

Spolo¢nost’ ma vnitorné postupy
na monitoring a identifikaciu, rieSenie

2

Spolo¢nost” ma vnttropodnikovd pravnu normu — Prikaz GR ¢. 2/2008 - Eticky

o . e e ano koédex, ktory urcuje pravidld sprdvania sa c¢lenov orgdnov a zamestnancov
a zverejnovanie alebo individualne " LT . L.
. . L. spolocnosti a rieSenie situacii spojenych s konfliktom zdujmov.
oznamovanie konfliktu zaujmov.
CHEMOLAK a.s. ma pre zabezpecenie svojich podnikatel’'skych aktivit cely stibor
dovernych informécii. Spoloc¢nost’ vyzaduje, aby zamestnanci spoloc¢nosti
D. Spolo¢nost’ zakazuje vykonavanie obchodov zachovavali ml¢anlivost’ o ddvernych informéaciach, ktoré im boli zverené, resp.
s vyuzitim dovernych informacii alebo na zaklade ano o ktorych sa dozvedeli pri vykone svojej prace. Prezradenie, resp. tinik dovernych
manipulacie trhu. informécii a ich pripadné vyuzitie konkurenciou by mohli spdsobit’ spolocnosti
Skodu.
Spolo¢nost” ma vnttropodnikovd pravnu normu — Prikaz GR ¢. 2/2008 - Eticky
kodex, ktory zakazuje c¢lenom organov a zamestnancom spoloc¢nosti zverejnovat
1. Spolo¢nost’ ma prijaté vnitorné postu doverné informicie.
+ OP . pri) POStiipy CHEMOLAK a.s. ma pre zabezpecenie svojich podnikatel'skych aktivit cely stibor
zakazujiice zamestnancom a samotnej A P L. R . .
< . PN e s . dovernych informécii. Spolo¢nost’ vyzaduje, aby zamestnanci spoloc¢nosti
spolocnosti vykonavat’ obchody s vyuzitim ano - A o ey L. . .
A PR - ves zachovévali ml¢anlivost’ o dovernych informéaciach, ktoré im boli zverené, resp.
dovernych informacii alebo s vyuZitim p L L . A p
oo o ktorych sa dozvedeli pri vykone svojej prace. Prezradenie, resp. tinik dovernych
manipulacie s trhom. . DU . . e . L N .
informdcii a ich pripadné vyuZitie konkurenciou by mohli spdsobit’ spoloc¢nosti
Skodu.
- o s . Spolo¢nost’ vyZaduje, aby zamestnanci spolo¢nosti zachovavali ml¢anlivost’ o
2. Spolocnost’ ma vnitorné postupy na A L. bty L. . P p .
- - vole dovernych informéciach, ktoré im boli zverené, resp. o ktorych sa dozvedeli pri
monitoring a presadzovanie zikazu zneuZitia . . S . DU P L . 4
ano vykone svojej prace. Prezradenie, resp. inik dovernych informdacii a ich pripadné

dovernych informacii alebo manipulaciu
s trhom.

vyuzitie konkurenciou by mohli spdsobit’ spolo¢nosti Skodu.
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E. Spolocnost’ zverejiiuje rozhodné pravo, ktorym
sa spravuje vykon prav spojenych s jej akciami
alebo inymi fiou emitovanymi finan¢nymi
nastrojmi pokial’ si emitované v inom State ako
State jej sidla.

ano

Spolocnost’ nema akcie emitované v inom State ako Stat jej sidla.

IIL. PRINCIP: ULOHA ZAINTERESOVANYCH STRAN PRI SPRAVE SPOLOCNOSTI

sposob splnenia

spliia/nespliia - .
P P (strucny popis)
N . . . ‘o ) Spolo¢nost’ podporuje spolupracu medzi jednotlivymi zainteresovanymi stranami-
i. Vyznam zainteresovanych stran pre spolo¢nost’. ano PR . . . .
akcionarmi, zamestnancami, dodavatel'mi a odberatel'mi.
A. ReSpektovanie prav zainteresovanych stran. ano Spolo¢nost’ reSpektuje prava akcionarov.

Akceptovanie Sirsich zdaujmov na lokdlnej tirovni.

* best practice

DodrZiavanie Smernic OSN pre obchod
a ludské prdva.

* best practice

DodrZiavanie Smernice OECD pre nadndrodné
spolocnosti.

* best practice

Spolocnost’ zabezpecuje ochranu prav vsetkych zainteresovanych stran.

ano . R . . " . Lo
. . PR ) Zamestnanci majd pravo upozornit’ zamestnavatela na poruSovanie etickych,
B. Moznosti efektivnej ochrany prav P S . g . AN 5
. , . moralnych alebo aj prdvnych pravidiel na pracovisku, maji pravo oznamovat
zainteresovanych stran. L% C . . . b SV .
nekalé ¢i neetické praktiky svojmu nadriadenému ¢i ur€enej zodpovednej osobe
Zamestnanci maju ucast’ v dozornej rade spolo¢nosti.
ey q . . . Spolocnost’ zabezpeCuje kazdé tri roky volby jedného ¢lena dozornej rad
C. Ucast’ zamestnancov v organoch spolo¢nosti. ano P bect] y Y ! y

zamestnancami spolo¢nosti.
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i. DodrZiavanie nezavislosti spravy dochodkovych
fondov od manazmentu spolo¢nosti.

Spolocnost’  zabezpecuje vSetkym zainteresovanym strandim na pristup
k informacidm v rozsahu zodpovedajicom postaveniu konkrétnej zainteresovanej

D. Pravo na pristup k informaciam. ano
strany.
E. Princip ,,dodrzuj alebo vysvetli“.
Spolo¢nost’ zverejiluje Vyhlasenie o dodrziavani zdsad Koédexu spravy a riadenia
i. Zverejiiovanie Vyhldsenia vo vyrocnej sprave. ano kaZdorocne vo svojej vyrocnej sprave.
Vo Vyhlaseni o dodrziavani zasad Kdodexu spravy a riadenia spolo¢nost’ zverejnuje
ii. Zverejnovanie odchylok od odporicani Koédexu. aj odchylky od odporiacani kédexu so zddvodnenim svojho postupu.
F. Kontrolné a dovolacie sa mechanizmy
zainteresovanych stran.
Spolo¢nost’ ocenuje najmd moralnu intergritu ¢lenov organov spolocnosti, ¢estnost,
poctivost’ a beziihonnost’ v mravnom zmysle.
{ Rietenie inteerity funkciondrov spolodnost 4no Zamestnanci maju pravo upozornit’ zamestnavatel’a na porusovanie etickych,
’ gty P ’ moralnych alebo aj pravnych pravidiel na pracovisku, maji pravo oznamovat’
nekalé ¢i neetické praktiky svojmu nadriadenému ¢i ur€enej zodpovednej osobe.
i ; - p . . Spolo¢nost’ ma internd pravnu normu — Prikaz GR 1/2015, upravujicu vndtorny
»Due diligence pre oblast ludskych prdv - vrdtane PO i p , . » UPTavyy . ,y
h . . p o systém vybavovania podnetov, podl'a ktorej maju zamestnanci pravo upozornit
pracovnych prdv (labour rights), prdva spotrebitelov p > - JE ) N .
(consumer rights), prava na kvalité ivomé 4no zamestnavatel'a na porusSovanie etickych, moralnych alebo aj pravnych pravidiel na
orIEMS), p . . . pracovisku, maju pravo oznamovat’ nekalé ¢i neetické praktiky svojmu
prostredie (environmental rights) a protikorupcnych . . oy .
P ; Lo nadriadenému ¢i urcenej zodpovednej osobe.
prdva (anti-corruption rights).
G. Ochrana veritel’ov.
i. Konanie v zaujme veritelov v pripadoch 4no Spolocnost’ zabezpecuje uhradzanie pohladavok voci vSetkym veritel'om v sdlade

kreditnych rizik.

s dohodnutymi platobnymi podmienkami.
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IV. PRINCIP: ZVEREJNOVANIE INFORMACIi A TRANSPARENTNOST

sposob splnenia

A. Minimalne poZiadavky na zverejiovanie. spliia/nespliia . .
(strucny popis)
1. Auditovana uctovna zavierka Spolo¢nost’ zabezpecuje overovanie uctovnej zavierky auditorom schvalenym
dokumentujiica finanéni vykonnost’ a ano valnym zhromaZdenim.

finan¢nu situaciu spolo¢nosti.

2. Ciele spolo¢nosti a nefinan¢né informacie

vrétane podnikatel'skej etiky, ako aj Spolo¢nost’ prezentuje svojej ciele v Podnikatel'skom plane spolo¢nosti na

environmentalnych a inych zavizkov ano prislusny rok .
spoloc¢nosti.
Spolo¢nost’ zverejiiuje informdcie o Struktire vlastného imania, kvalifikovanej
3. Informacie o Struktiire vlastného imania, Ucasti v rozsahu podla pravnych predpisov a burzovych pravidiel najmi
kvalifikovanej ti¢asti'’ a osobitnej ano v i¢tovnych zavierkach, vyro¢nej sprave , ktoré zverejituje na svojej webovej
kontrole: stranke.

Spoloc¢nost’ zverejnuje informécie o vlastnikoch spolo¢nosti, osobach s
kvalifikovanou t¢astou a osobach s pravom osobitnej kontroly v rozsahu podla
ano pravnych predpisov najmi v ictovnych zavierkach, vyroc¢nej sprave, ktoré
zverejiiuje na svojej webovej stranke.

i.  Informacie o vlastnikoch spolo¢nosti, osobach
s kvalifikovanou ucast’ou a osobach s pravom
osobitnej kontroly a velkosti ich hlasovacich
prav'!.

Spoloc¢nost’ zverejnuje informacie o vlastnickej Struktire skupiny v rozsahu podl'a
Informdcie o Struktiire skupiny, ak je sicastou 4no pravnych predpisov najméi v rocnej uctovnej zavierke, vyrocnej sprave, ktoré
takejto skupiny. zverejiiuje na svojej webovej stranke.

10 Napr. § 7 ods. 11 zakona ¢ . 483/2001 Z.z. o bankich a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov alebo § 8 pism. f ) zdkona ¢&. 566/2001 Z. z. o cennych papieroch
a investi¢nych sluzbach a o zmene a doplneni niektorych zdkonov.
11'§ 20 ods. 7 pism. a), ¢) a d) Zakona
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Informdcie o vlastnictve akcii spolocnosti clenmi
predstavenstva alebo dozornej rady spolocnosti

Spolocnost’ zverejiiuje informacie o Struktire akcionarov v rozsahu podla
pravnych predpisov vo vyrocnej sprave, ktord zverejiiuje na svojej webovej
stranke.

alebo zamestnancami vyssieho manaZmentu a ich ano Spolo¢nost’ nemé zamestnanecké akcie. Ziaden z ¢lenov manaZmentu nevlastni
hlasovacich prdvach.. akcie spolocnosti.
Spolocnost’ zabezpecuje zverejnenie kone¢ného uzivatel'a vyhod a jeho zapis
v registri Partnerov verejného sektora a aktualizaciu tidajov v registri dvakrat
.. - ‘. o , . rocne. Spoloc¢nost’ zabezpecuje zapis udajov o kone€nom uZivatel'ovi vyhod do
ii. Informacie o konecnych uzivatel'och vyhod . . . Lo . o . PRI
spolognosti a ich hlasovacich pravach. ano Obchodného reglgtra‘ ako aj pripadnu aktualizaciu zapisovanych tdajov
v obchodnom registri.
4. Informacie o odmefiovani v spolo¢nosti:
Spoloc¢nost’ zverejnuje informéacie o odmenovani ¢lenov predstavenstva, dozornej
rady podl'a pravnych predpisov najmé v rocnej ictovnej zavierke, vyrocnej
i.  Informacie o odmenovani ¢lenov sprave, ktoré zverejiiuje na svojej webovej stranke.
predstavenstva, dozornej rady a zamestnancov ano Odmenovanie konkrétnych ¢lenov organov a vys$sSieho manazmentu spolo¢nost’
vykonného manazmentu. nezverejiiuje z dovodu ochrany osobnych tdajov podl'a zakona o ochrane osobnych
udajov.
Odmeiniovanie ¢lenov orgdnov spolo¢nosti sa spravuje Pravidlami odmenovania
schvalenymi dozornou radou spolo¢nosti. Spoloc¢nost’ zverejnuje informacie
ii. Informacie o plane odmenovania o odmenovani ¢lenov predstavenstva, dozornej rady v rozsahu podla pravnych
v nasledujicom roku, resp. rokoch spolu 4no predpisov najmi v ro¢nej uctovnej zavierke, vyroc¢nej sprave, ktoré zverejiiuje na

s informéciou o odmenéch v predchadzajicom
roku.

svojej webovej stranke. Odmenovanie konkrétnych ¢lenov orgdnov a vyssieho
manazmentu spolo¢nost’ nezverejiuje z ddvodu ochrany osobnych tdajov podla
zékona o ochrane osobnych ddajov.
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1ii.

Informaécie o pevnych a pohyblivych zlozkich
odmien, podmienkach odkladu vyplaty
a nepriznania odmeny a informécie

Odmenovanie konkrétnych ¢lenov vykonného manazmentu spolo¢nost’
nezverejiiuje z ddvodu ochrany osobnych tdajov podl'a zdkona o ochrane osobnych

. . e Nie udajov.
o podmienkach vyplaty odmeny v spojitosti J
s dosahovanim cielov a vykonnostou
spolo¢nosti.
5. Informacie o ¢lenoch organov spolo¢nosti
a zamestnancoch vykonného manazmentu
spolo¢nosti najma:
Kvalifikované Zivotopisy obsahujice informacie o kvalifikacii a pracovnych
skusenostiach ¢lenov organov spolo¢nosti a vykonného manazmentu st uloZené
i. Informécie o kvalifikicii a skisenostiach. Ano v spisovni persondlneho dseku spolocnosti.
Kazdy akcionar ma pravo navrhnut kandidata na vol'bu alebo odvolanie ¢lena
ii. Informéacie o spdsobe a podmienkach vyberu Ano orgéanov spoloc¢nosti. Prilohou navrhu je Strukturovany Zivotopis obsahujtci
osoby. informécie o dosiahnutom vzdelani, zru¢nostiach a pracovnych skiisenostiach
a poziciach. O navrhoch hlasuju akcionari na VZ.
iii. Informécie o vlastnictve akcif alebo inych
finan¢nych néstrojov emitovanych ¢ > . . . . . . . i
< - . . Ano Ziaden ¢len organu spolocnosti nema opcie na nakup akcii.
spolo¢nost’ou alebo opciach na nikup takychto
finan¢nych néstrojov.
iv. Clenstvo v organoch inych spolo¢nosti alebo PP < - T . .
PR . SR ¢ Informécie o Clenstve ¢lenov organov spolo¢nosti a vykonného manazmentu
zastavani vykonnych funkcii v inych Ano

spolo¢nostiach.

spolocnosti v inych spolo¢nostiach su verejne dostupné v obchodnom registri.
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v. Informécia o skutocnosti, ¢i je takyto ¢len
organu spolo¢nosti alebo ¢len vykonného

Spolocnost’ ma Eticky kodex, ktory urCuje pravidla spravania sa clenov organov
a zamestnancov spolocnosti a rieSenie situécii spojenych s konfliktom zaujmov.
Spolocnost’ netoleruje konanie, ked’ osobné zaujmy, resp. aktivity zamestnanca
nepripustne zasahujui do ¢innosti zamestnanca.

Zamestnanec mdZe popri svojom zamestnani vykonidvanom v pracovnom pomere
vykonavat’ zarobkovid cCinnost, ktorda je zhodnid spredmetom cinnosti

spoloc¢nosti.

Y . Y P Ano zamestnavatela len s jeho predchidzajicim pisomnym sthlasom.
manaZmentu spolo¢nosti povazovany . .. .. T .
74 nezavislého Spolocnost” vyZaduje od svojich zamestnancov dodrZanie nezluCitelnosti medzi
) vlastnymi zdujmami stkromného charakteru s pracovnou poziciou, ktord
zastavaju.
Zamestnanec je povinny pri akomkol'vek konani za zamestnavatel’a spravat’ sa tak,
aby nevznikali situdcie spdsobujice konflikt zaujmov.
6. Transakcie spriaznenych osob'’. 4no
i. Informécie o transakcidch so spriaznenymi Ano Informécie o transakcidch so spriaznenymi osobami sid zverejnené v Uctovnej
osobami a ich zavaZnosti a podmienkach. zavierke.
ii. Informécie o transakciach so spriaznenymi
osobami sd uverejiiované nepretrzite .. . . L ., L .
L . y . Informacie o transakcidch so spriaznenymi osobami su zverejnené v uctovnej
s vynimkou opakujucich sa transakcii ano P
. . . zéavierke
za beznych trhovych podmienok,
zverejiiovanych v pravidelnych spravach..
7. Rizikové faktory:
i. Informacie o predvidateI'nych rizikach N ) . . e . p .
.. O b . Y N . . Spolo¢nost’ vykondva interné posudenie rizik a solventnosti. Vykonava ich
v zavislosti od oblasti podnikatel'skej ¢innosti ano

analyzy, vyhodnocovanie a prijima u¢inné opatrenia na ich minimalizovanie.

12°§ 59a zékona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik
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ii. Informécie o predvidatelnych rizikach
spojenych s lokalitami, v ktorych spolo¢nost’
pdsobi, so zavislostou od komodit, surovin
alebo odberatel’ov a klientov, rizikach

Spolo¢nost’ vykondva interné posudenie rizik a solventnosti. Vykonava ich

finan¢ného trhu, najmi drokovych a menovych ano . . e . . N .
N o PR analyzy, vyhodnocovanie a prijima u¢inné opatrenia na ich minimalizovanie.
rizik4ch, rizikich derivatovych a
podstvahovych transakciich, rizikdch
obchodnej stratégie a environmentialnych
rizikach.
T Zaujmy zamestnancov zastupuje odborovd organizicia ajeden zamestnanec
8. Zalezitosti tykajice sa zamestnancov P . 9 : . . y .
. P , , « . ano v dozornej rade ako ¢len dozornej rady voleny zamestnancami spolo¢nosti.
a inych zaujmovych skupin spolocnosti.
9. ZloZenie a ¢innost’ organov spoloc¢nosti
a stratégia v oblasti spravy a riadenia
spolo¢nosti®®,
Najvys$sim orgdnom spoloc¢nosti je VZ.
Statutdrnym orgdnom spolocnosti je predstavenstvo.
i. Informacia o vnitornom usporiadani, zloZeni 4no Kontrolnym orgdnom spolocnosti je dozornd rada, ktord zaroven plni funkciu
a ¢innosti organov spolocnosti. vyboru pre audit. ZloZenie organoch je verejne zndme podl'a obchodného registra
a uverejnené na webovej strdnke spolocnosti.
.. .. L . . Spoloc¢nost’ prijala Kédex spravy a riadenia spolo¢nosti.
ii. Informacia o stratégii v oblasti spravy, vratane > P ) . . y ¥ PRV p
L . . . O dodrZovani zdsad kédexu informuje kaZzdorone vo svojej vyro€nej sprave vo
zverejnenia kddexu spravy, ktorym sa ano P .. iy p P . .
e 1 n . . - Vyhlaseni o dodrziavani zasad Kddexu spravy a riadenia.
spolo¢nost’ riadi a spdsobe jeho implementacie.
Vymedzenie pravomoci orgianov spolo¢nosti upravuju stanovy spolo¢nosti.
L. L . . Pravomoc ¢lenov vykonnému manazmentu je upravena v organizacnom poriadku
iii. Informacia o rozdeleni pravomoci medzi organy ‘. . . L . o . .
T - N . spoloCnosti, ktory ako internd pridvna norma je zverejneny na incomingu
spolo¢nosti a ¢lenov vysSieho manazmentu ano .
N spolocnosti.
spolo¢nosti.
Spolocnost zverejniuje stanovy, zakladajiice listiny ano Zakladacia listina a stanovy spolo¢nosti st uloZené v Zbierke listin obchodného

13°§ 20 ods. 6 pism. a), b), ¢), e) af)
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orgdnov a vyborov spolocnosti.

registra a su verejne dostupné.
Kazd4 zmena tychto dokumentov je ukladana do Zbierky listin obchodného registra
aje verejne dostupna.

B. Spolocnost’ zverejiiuje informacie v siilade
s platnymi poziadavkami a Standardmi

2

Spolocnost’ zverejiiuje informécie a dokumenty v silade so zdkonnymi
poziadavkami na webovej stranke spolo€nosti, v zbierke listin obchodného registra,

minimalizaciu konfliktu zaujmov pri vykone
externého auditu.

Gétovnictva a finanéného a nefinanéného ano v CERI a v pripade individudlnych Ziadosti akcionara aj len pre tento ucel ¢i
; p 14 prileZitost.
vykaznictva™.
Spolo¢nost’ zabezpecuje overenie ro¢nej tictovnej zavierky a vyrocnej spravy
C. Audit spolo¢nosti vykonava nezavisla PR . e P . b o ‘
kompe tentlilé a kvalifilﬁované auditorsk {1, 4no nezavislym, kompetentnym a kvalifikovanym auditorom, ktorého urcuje valné
pv , zhromazdenie.
spolo¢nost’.
i Spolotnost mé zriadeny Vvbor pre audit. ktory Spoloc¢nost’ zabezpecuje, Ze funkciu vyboru pre audit vykonava dozorna rada
© PO adeny Vyborp > oLy . spolo¢nosti.
dohliada na vykondvanie interného a externého ano
auditu.
5 Spolofnost uplatiuie pravidld pre Spolocnost’ zabezpecuje, Ze auditor, ktorého urcuje valné zhromazdenie
- P P Jep p ano neposkytuje spoloc¢nosti Ziadne iné sluzby .

4 Napr. § 20 Zakona
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Spolocnost zverejniuje opatrenia na zvysenie
nezavislosti externého auditu napr. zdkaz alebo
obmedzenie vykondvania neauditorskych sluZieb

Spolo¢nost’ zabezpecuje, Ze auditor, ktorého urcuje valné zhromazdenie

externym auditorom, zverejniovanie platieb za ano neposkytuje spolo¢nosti Ziadne iné neauditorské sluzby .
neauditorské sluzby, uplatnovanie pravidelnej
rotdcie auditorov, pevné funkcné obdobie, zdkaz
zdielanych auditov alebo zamestndvania auditorov
pocas urcitého obdobia.
Na odporucenie dozornej rady vykonavajicej ¢innosti vyboru pre audit valné
c p 2 oot ) zhromazdenie priamo urcuje externého auditora.
D. Externy auditor sa zodpoveda priamo ano E . . s . ‘i
. xterny auditor predkladé spravu valnému zhromazdeniu .
akcionarom.
Valné zhromazdenie priamo urcuje externého auditora na konkrétny kalendarny
Za dobri prax sa povazuje, ak externého auditora ano rok.
urcuje priamo valné zhromaZdenie spolocnosti.
Spoloc¢nost’ zabezpecuje pre akcionarov zhodny a nediskrimina¢ny pristup
E. Spolocnost’ zabezpecuje pre akcionarov a iné 4no k relevantnym informéciam zverejiilovanim informacii na webovej stranke
zainteresované osoby zhodny a nediskrimina¢ny spolocnosti .
pristup k relevantnym informaciam.
Spoloc¢nost’ zverejnuje informécie a dokumenty v silade so zdkonnymi
i.  Pristup k relevantnym informaciam poziadavkami na webovej stranke spolo¢nosti, v zbierke listin obchodného registra,
o spolocnosti nie je podmieneny splnenim ano v CERI a v pripade individudlnych Ziadosti akcionara aj len pre tento ucel ¢i
neoddvodnenych administrativnych alebo prileZitost’.
finanénych podmienok.
Spolocnost’ zverejiiuje informacie a dokumenty v silade so zdkonnymi
. .y . P Lo poziadavkami na webovej stranke spolocnosti, v zbierke listin obchodného registra,
ii. Zverejhovanie relevantnych informécii je P P TR > f o P
ano v CERI a v pripade individudlnych Ziadosti akcionéra aj len pre tento ucel ¢i

vykonavané pravidelne a v pripade vyskytu
zavaznych okolnosti aj ad hoc.

prileZitost’.

53



V. PRINCIiP: ZODPOVEDNOST ORGANOV SPOLOCNOSTI

A. Konanie ¢lenov organov na zaklade aplnych

sposob splnenia

. A o 2 ~ . iy spliia/nespliia . .
informacii v zaujme spolocnosti a akcionarov. (struény popis)
i Clenovia orednoy spoloénosti konaid Clenovia organov st povinni konat’ s najvysSou odbornou starostlivostou.
' s odbornou gtaros tliI\)los fou J ano Spolo¢nost’ im vytvara predpoklady na takyto vykon ¢innosti.
i Clenovia orednov spolocnosti konaid v silade Clenovia organov konaju v stilade s Etickym koédexom spolocnosti a so zasadou
' so zésadou 1%) alit \I?oéi spolotnos tiJ a vietkym 4no lojality voci spolocnosti a jej akciondrom. Spoloc¢nost’ im vytvara predpoklady na
.. wou fojatity p Y takyto vykon Cinnosti.
jej akciondrom.
iii. Clenovia organov spolo&nosti nezverejiuji * . . P C e y .
doverné in firméciep ktoré by mohli p (J)ékg) dit 4no Clenovia orgédnov konaju v sulade s Etickym kédexom spolo¢nosti.
spolo¢nost’ alebo akcionérov.
v, Clenovia dozornvch orednov spolonosti Clenovia dozornej rady vykonavaju kontrolnu ¢innost’ a nepodiel’aju sa na riadeni
' sa nevodielaid na)ll beingm kaic?o dennom riadent 4no spolocnosti. Vynimku tvori jeden ¢len dozornej rady voleny zamestnancami, ktory
spolor()v:nos » ! je v riadnom pracovnom pomere.
Orgdny spolocnosti uplatiiuju ndleZiti starostlivost y et e . ,
i foc*iy inifm ~aintere S]; van {n strandm. vrdtane Spolo¢nost’ zabezpecuje nalezitu starostlivost’ o zamestnancov, dodavatel'ov
J > resovany . g ) ano a odberatel’'ov spolo¢nosti.
zamestnancov, veritelov, zdkaznikov, doddvatelov
a miestnej komunity.
B. Spravodlivé zaobchadzanie ¢lenov organov ‘o . . . . . o
s akciondrmi v priade. ak mosu mat Spolo¢nost’ zabezpecuje rovnaké zaobchadzanie ¢lenov organov so vSetkymi
rozhodnutia or g énI(’) v sI;oloénos (£ st Al ano skupinami akcionarov, zamestnancov, dodavatel'ov a odberatel'ov spolocnosti.
na rozli¢né skupiny akcionarov.
Spolo¢nost” ma vypracovany Eticky kodex, ktory obsahuje stbor vSeobecne
(B e e R B s o 4no uznivanych a vSeobecne uplatiiovanych morilnych noriem, idedlov a principov

spolocnosti, ktoré idd nad ramec legislativne upravenych zakonov a ktoré povazuje
spolo¢nost’ za potrebné od svojich Clenov organov a zamestnancov dodrZovat.
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Zabezpecuje nim vnaSanie etiky do kazdodenného Zivota a usmeriiuje spravanie
¢lenov orgdnov a zamestnancov.

i.  Existencia etického kodexu s platnost'ou

2

Spolo¢nost ma vypracovany Eticky kdédex, ktory obsahuje subor vSeobecne
uznivanych a vSeobecne uplatiiovanych morilnych noriem, idedlov a principov
spolocnosti, ktoré idu nad ramec legislativne upravenych zdkonov a ktoré povazuje

normy a garantuju ich implementaciu.

. . ano spolo¢nost’ za potrebné od svojich ¢lenov organov a zamestnancov dodrZovat'.
pre celu spolo¢nost. N P Y P N fo
Zabezpecuje nim vnaSanie etiky do kazdodenného Zivota a usmeriiuje spravanie
¢lenov orgdnov a zamestnancov.
Spolo¢nost’ ma vypracovany Eticky kdédex, ktory obsahuje subor vSeobecne
.. i pigias 1 . uznivanych a vSeobecne uplatiiovanych morilnych noriem, idedlov a principov
ii. Jednoznacné kritéria etického kodexu anye! e P et yen | L prneipo
i . . P . . spolocnosti, ktoré idu nad ramec legislativne upravenych zdkonov a ktoré povazuje
adresujice mozné konflikty zdujmov, vratane ano . p N p .
. - spolo¢nost’ za potrebné od svojich ¢lenov orgdnov a zamestnancov dodrZzovat’ vo
obchodovania s akciami. Y 1w . . ; . S
vSetkych oblastiach, aj v oblasti obchodovania s akciami .
. . . . D Spoloc¢nost’” ma vypracovany Eticky koédex, ktory obsahuje subor vSeobecne
iii. Odradzanie od praktik, ktoré neprispievaju po ocno P v Y P Yy obsahfje s Y
R « oL uznivanych a vSeobecne uplatiiovanych morilnych noriem, idedlov a principov
k dlhodobym ziujmom spolocnosti a jej N . s p 1 . . < Y -
. e . . .o, ) spoloc¢nosti, ktoré idd nad ramec legislativne upravenych zakonov a ktoré povazuje
akciondrov a mdZu vyvolat’ pravne riziko ano ‘o ) sy . ¥
oo . . . spolo¢nost’ za potrebné od svojich ¢lenov orgdnov a zamestnancov dodrZovat’ vo
a ohrozit’ reputéciu (napr. agresivna snaha Y . . ; N . . .
P N ; . vsetkych oblastiach, aj v oblasti plnenia si danovych a odvodovych povinnosti .
o vyhybanie sa dafiovej povinnosti).
Spolocnost’ uplatiiuje moralne a etické principy aj voci svojim obchodnym
iv. Orgéany spoloc¢nosti zaviedli vlastné etické 4no partnerom stanovenim seri6znych a jasnych vSeobecnych obchodnych a dodacich

podmienok.

D. Zabezpe&enie kPicovych funkcii: 5

15§ 20 ods. 6 pism. b) a f) a § 20 ods. 7 pism. i) Zakona

55



1. Usmeriovanie a revidovanie stratégii

spolo¢nosti, postupov pre riadenie rizika ano . . y . L P . L.
po"0¢t! » POSTUPOV D . ’ Spolo¢nost” vypracoviava ro¢ne Podnikatel'sky plan, vykonava interné posudenie
rozpocet, obchodny plan, stanovenie . . PR . . PV
. PR . .. rizik a solventnosti. Vykonava ich analyzy, vyhodnocovanie a prijima ucinné
vykonnostnych ciel’ov a monitorovanie ich . . L. )
. P ‘s s opatrenia na ich minimalizovanie.
implementacie, zabezpecenie dozoru nad vePkymi
kapitalovymi transakciami.
2. Monitorovanie efektivnosti spravy a riadenia 4no Spolo¢nost’” monitoruje efektivnost’ spravy ariadenia. Vykonava analyzy,
a zavadzanie zmien podl’a potreby. vyhodnocovanie a prijima t¢inné opatrenia na odstranenie nedostatkov.
Sebahodnotenie orgdnov spolocnosti na rocnej bdze, " . . o L ,
L , . P . Predstavenstvo spolo¢nosti rie§i persondlnu politiku tykajicu sa organov
zverejnenie takéhoto hodnotenia vo vyrocnej sprdve, . N . 5 . S : L .
. ; . P ano spolo¢nosti a manaZmentu, vratane hodnotenia cCinnosti ako aj planovania
pripadne aj kontrola sebahodnotenia nezdvislou . .
: . X nastupnictva.
entitou alebo vyborom pre audit.
3. Personalna politika tykajica sa vysSieho
manazmentu, vratane vyberu, odmenovania, Ano Predstavenstvo spolo¢nosti rieSi persondlnu politiku tykajicu sa vysSieho
monitorovania a dohP’adu nad planovanim manazmentu, vratane planovania nastupnictva.
nastupnictva',
Poverenie odvoldvanim ¢lenov orgdnov spolocnosti
dozornii radu (v zdujme tcinnejsieho monitorovania 4no Predstavenstvo spolo¢nosti rie§i persondlnu politiku tykajicu sa organov
a vyssej flexibility (bez vplyvu na moznost valného spolo¢nosti, predklada navrhy na odvolanie a vol'bu ¢lenov organov na VZ.
zhromaZdenia aktivne sa na procese podielat).
Stratégia odmeniovania ¢lenov orgdnov vyplyva zo stanov spolo¢nosti, ktoré
4. Odmeriovanie v siillade s dlhodobymi zaujmami 4no schval'uju akcionari spolocnosti. Pravidla odmeniovania ¢lenov organov st
spolo¢nosti a akcionarov. schvalované dozornou radou. Stratégia odmenovania zamestnancov spolocnosti je
upravend v internych postupoch platnych v spolo¢nosti.
. . . S Spolo¢nost’ neuzatvara osobitné dohody s ¢lenmi manazmentu ohl'adom platieb pri
i. Postupy pre krytie platieb pri najimani a/alebo ) .
ano ukonceni zmluvy.

pri ukonéeni zmluvy s ¢lenom manaZmentu.

16§20 ods. 7 pism. g) zdkona o d¢tovnictve

56



Zverejiiovanie informdcie o systéme odmernovania
tykajiiceho sa orgdnov spolocnosti a vyssieho

Odmeny c¢lenov orgdnov su zverejiiované v suméare v ictovnych vykazoch
spolo¢nosti.

. iy . ano
manazZmentu, obsahujiiceho meratelné standardy
priorizujiice dlhodobejsie zdujmy spolocnosti.
Existencia ustanoveni pre vrdtenie a postupné Podmienky odmenovania vy$§ich manaZérov su stanovené v manaZérskych
odnatie vykonnostnej odmeny v pripade manaZérskej ano zmluvach so sankciami pre pripad poruSenia povinnosti pri vykone pracovne;j
sprenevery alebo inych poruseni povinnosti. funkcie.
Proces vol'by a odvolania ¢lenov organov vyplyva zo stanov spolo¢nosti, ktoré
, . s schval’ujui akcionari spolo¢nosti.
5. Transparentnost’ procesu menovania a vol’by P 9 p p J P o p PV
N L 7 ano Clenov organov voli a odvoldva valné zhromazdenie, ktorého sa zucastiiuju
¢lenov organov. R < .
akciondri spolo¢nosti.
Proces volby a odvolania ¢lenov organov vyplyva zo stanov spolocnosti, ktoré
. . . L . S schval’'ujui akcionari spolocnosti.
i.  Aktivna tloha akciondrov pri nominacii a vol'be ) ® Ju e 5P . £ i . PV
< . . ano Clenov orgénov voli a odvolava valné zhromaZdenie, ktorého sa zic€astiuju
¢lenov organov spolocnosti. S N .
akciondri spolo¢nosti.
Proces vol'by a odvolania ¢lenov organov vyplyva zo stanov spolo¢nosti, ktoré
i. Zabezpecenie transparentnych postupov schval'ujui akciondri spolo¢nosti.
organmi spolo¢nosti alebo vyborom ano Clenov organov voli a odvolava valné zhromazdenie, ktorého sa zucastituju
pre nominécie. akcionari spolocnosti.
ii. Zadefinovanie vSeobecného a individualneho * . < . P U P
“ p . Clen orgéanu spolo¢nosti predklada pri svojej nomindcii suhlas s nomindciou a
profilu ¢lenov orgénov, ktoré by mohla e : AP L. . ., S
N ) P . . . Zivotopis obsahujuci informécie o dosiahnutom vzdelani, odbornej spdsobilosti,
spolo¢nost’ potrebovat’, bertic do dvahy znalosti, ano

kompetencie a odbornost’, a identifikovanie
potencidlnych kandidatov

zru¢nostiach a pracovnych skisenostiach a poziciach. O navrhoch hlasuju
akcionari na VZ.

6. Monitorovanie a riadenie potencialnych
konfliktov zaujmov ¢lenov organov, manazmentu
a akcionarov.

17§20 ods. 7 pism. g) zdkona o d¢tovnictve
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1. Organy spolocnosti dohliadaju na systémy
vnutornej kontroly v oblasti finan¢ného

Spolo¢nost ma vypracovany Eticky kdédex, ktory obsahuje subor vSeobecne
uznavanych a vSeobecne uplatiiovanych mordlnych noriem, idedlov a principov
spolocnosti, ktoré idd nad ramec legislativne upravenych zakonov a ktoré povazuje
spolo¢nost’ za potrebné od svojich ¢lenov organov a zamestnancov dodrZovat’ vo
vSetkych oblastiach, aj v oblasti plnenia si dannovych a odvodovych povinnosti .
CHEMOLAK a.s. netoleruje konanie, ked’ osobné zaujmy, resp. aktivity
zamestnanca nepripustne zasahuju do ¢innosti zamestnanca.

Zamestnanec mdze popri svojom zamestnani vykondvanom v pracovnom pomere
vykonavat’ zarobkovu ¢innost’, ktora je zhodnd s predmetom ¢innosti

vykaznictva a vyuZzivania majetku s cielom ano . , . PP L
ochrany pred nevhodnymi transakeiami so zamestnavatela len s jeho predchadzajicim pisomnym sthlasom.
rany prec Y Spolo¢nost’ vyZaduje od svojich zamestnancov dodrZanie nezlucitelnosti medzi
spriaznenymi osobami. AR . - . ,
vlastnymi zdujmami sikromného charakteru s pracovnou poziciou, ktord
zastavaju.
Zamestnanec je povinny pri akomkol'vek konani za zamestnavatel'a spravat’ sa tak,
aby nevznikali situacie spdsobujice konflikt zaujmov.
Spolo¢nost’ zabezpecuje monitorovanie potencialnych konfliktov zaujmov.
ii. Ak je vykonom povereny interny auditor alebo Spoloc¢nost’ zabezpecuje monitorovanie potencialnych konfliktov zaujmov.
iné osoby, mali by mat’ priamy pristup ano
k organom spoloc¢nosti.
olo¢nost’ ma vypracovanu internd pravnu normu — Vnutorny systém
Spol t t Vit t
iii. Spolocnost’ podporuje nahlasovanie neetického vybavovania podnetov, ktory obsahuje postup pri oznamovani a nahlasovani
a nezdkonného konania bez obavy z postihu, 4no neetického a nezdkonného konania bez obavy z postihu, je ur¢ena zodpovedna
existencia kontaktného miesta pre nahlasovanie osoba na prijatie a preverenie podnetov.
a naslednej ochrany.
Spolo¢nost’ ma zavedeny systém vnttropodnikového auditu a vnitropodnikovych
7. Zabezpecenie integrity systému uctovnictva, auditorov na jednotlivych pracoviskach.
vratane nezavislého auditu a systému riadenia ano Uctovnu zavierku spolo¢nosti overuje nezavisly auditor, ktorého urc¢uje kazdorocne
rizika. valné zhromaZdenie.
i. Stanovenie jednozna¢nych hranic Spolo¢nost’ mé zavedeny systém vnitropodnikového auditu a vnitropodnikovych
zodpovednosti vo vSetkych segmentoch ano auditorov na jednotlivych pracoviskach.
organizacie.
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ii.  Zabezpecenie nalezitého dohladu, systému

2

Spolocnost’ ma zavedeny systém vntitropodnikového auditu a vniitropodnikovych
auditorov na jednotlivych pracoviskach.

., P . ano Raz ro¢ne prebieha kontrola systému vntitorného auditu nezavislou externou
vnudtorného auditu. . ‘o
auditorskou spolo¢nostou.
T . p . . Spolocnost’ odporti¢a postupy riadenia - systém vnitropodnikového auditu
iii.  Roz$irenie vnitornych postupov aj na dcérske pox  portica postupy . yste poth S
Y S a vnutropodnikovych auditorov na jednotlivych pracoviskach aj dcérskym
spolocnosti, pripadne aj tretie strany . .
. . . L ano spolo¢nostiam.
(sprostredkovatelia, dodavatelia, zmluvné
strany...).
Spolo¢nost’ mé zavedeny systém vnitropodnikového auditu a vnitropodnikovych
Vypracovanie efektivnych programov vniitornej auditorov na jednotlivych pracoviskach.
kontroly, etiky a dodrZiavania zdkonov a inych ano Raz rocne prebieha kontrola systému vnitorného auditu na jednotlivych

predpisov a standardov.

pracoviskéach spolo¢nosti nezavislou externou auditorskou spolo¢nostou.

8. Dohl’ad nad zverejiiovanim informacii
a komunikaciou s okolim.

Vymenovanie pracovnika pre plnenie informacnych
povinnosti spolocnosti, ktory sa priamo zodpovedd
orgdnom spolocnosti.

* best practice

E. Objektivnost’ a nezavislost’ organov
spoloc¢nosti.

i. Nezavislost’ ¢lenov dozornej rady.

ZlozZenie dozornej rady zodpoveda pravnym predpisom a vlastnickej Struktdre

ano spoloc¢nosti. Jeden ¢len dozornej rady je voleny zamestnancami spolo¢nosti.
Za nezavislého povazujeme toho, kto nema Ziadne majetkové, rodinné a iné vztahy
ii. Ponimanie nezévislosti. 4no so spolo¢nost’ou.
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Orgdny uvddzaju, ktorych ¢lenov povaZuji za
nezavislych, ako aj kritérid pre toto rozhodnutie..

1.

Organy spolo¢nosti by mali poverit’

dostatocny pocet nevykonnych ¢lenov dlohami,
kde hrozi riziko konfliktu zaujmov a zvazit’
vytvorenie osobitnych vyborov s ur¢itym
minimalnym po¢tom nevykonnych ¢lenov, resp.
zloZenych vyluc¢ne z nevykonnych ¢lenov.

2. Existencia, zloZenie a ¢innost’ vyborov.
Spolo¢nost’ neméa vybor pre nominacie orgdnov a menovanie.
i. Vybor pre menovanie /nominécie. o Statutarny organ predstavenstvo spolocnosti zabezpecuje nominacie organov a
¢iastocne ano c. . D .
predklada ich na rozhodnutie valného zhromazdenia .
Stratégia odmenovania ¢lenov orgdnov vyplyva zo stanov spolo¢nosti, ktoré
.. . 9 . ) schval'uju akcionari spolocnosti. Pravidla odmeniovania ¢lenov organov su
ii. Vybor pre odmenovanie. ano \ . . N . N ..
schval'ované dozornou radou. Stratégia odmenovania zamestnancov spoloc¢nosti je
upravena v internych postupoch platnych v spolo¢nosti.
Cinnosti vyboru pre audit vykondva dozornd rada spoloc¢nosti. O plneni dloh za
e e . . prislusny rok podava dozorné rada vykonavajuca ¢innosti vyboru pre audit
iii. Vybor pre audit. ano . . . .
informaciu valnému zhromaZzdeniu.
ot s e . . L Clenovia organov st povinni konat’ s najvy$Sou odbornou starostlivostou.
3. Kyalifikacia a skisenosti ¢lenov organov P P J P . .. .
< . A N . ano Spolo¢nost’ im vytvara predpoklady na takyto vykon ¢innosti.
spolo¢nosti a funkcie v inych spolo¢nostiach.
. L . iy Clenovia organov konaju s najvysSou odbornou starostlivostou. Funkcie v inych
i. Funkcie v inych spolo¢nostiach nemaji - " . iy P . . )
ano spolo¢nostiach nemajui negativny vplyv na ich vykonnost’.

negativny vplyv na ich vykonnost’.

4. Pravidelne sebahodnotenie vykonnosti organov
spolo¢nosti, vratane vyhodnocovania spravnosti
zloZenia odbornosti a kompetencii.
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i. Vzdelavanie ¢lenov organov a ich dobrovol'né

2

Spolocnost’ vytvara predpoklady na vykon ¢innosti ¢lenov organov spolo¢nosti

. ano a moznosti tcasti na odbornom vzdelavani.
vyhodnocovanie.
A 52 p p , Clenovia organov majui neobmedzeny pristup ku vSetkym informaciam o
F. Pravo clenov organov na pristup k presnym, P " .
p o G 2o ano spolo¢nosti.
relevantnym a véasnym informaciam.
Spolocnost’ zabezpecuje pristup k informaciam vsetkym ¢lenom organov
G. Mechanizmy pre uPahéenie pristupu spolocnosti.
k informaciam a vzdelavanie zastupcov ano Zastupcovi zamestnancov v dozornej rade, ktory je voleny zamestnancami
zamestnancov v organoch spolocnosti. spolo¢nosti umoziiuje spolocnost’ odborne sa vzdelavat’ .
i. Zastupcovia zamestnancov maji rovnaké ) . . . . . .
. . . . . ) Zastupca zamestnancov ma rovnaké povinnosti a tlohy ako ostatni ¢lenovia
povinnosti a ulohy ako ostatni ¢lenovia dozornej ano .
dozornej rady.
rady.
Zastupca zamestnancov v dozornej rade je voleny zamestnancami vo volbach,
ktoré sa konaju kazdé tri roky. Volby ¢lena dozornej rady voleného zamestnancami
i.i. Existencia postupov pre zvySovanie nezavislosti sa riadia Volebnym poriadkom pre vol'by ¢lena dozornej rady voleného
zamestnancov od manazmentu spoloc¢nosti, vratane zamestnancami, ktory schvaluje odborova konferencia. Vol'by ¢lena dozornej
ich transparentného vymenovania, pravidelného 4no rady voleného zamestnancami spolo¢nosti organizuje volebna komisia uréena

zodpovedania sa zamestnancom (reSpektujic zasady
dovernosti informacii) a manaZzment konfliktu
Zaujmov.

predstavenstvom spolocnosti v spoluprici s odborovou organizaciou. Clen dozornej
rady voleny zamestnancami spolo¢nosti je v kontakte so zamestnancami
spolocnosti a na dozornej rade prezentuje ich poZiadavky.
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CHEMOLAK a.s.
Tovarenska 7
919 04 Smolenice

tel.: +421335560111
fax: + 421335560630
e-mail: marketing(@chemolak.sk
http:// www.chemolak.sk
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CHEMOQOLAK a.s.

Konsolidovana (¢tovna zévierka zostavena v sulade
s Medzinarodnymi Standardami pre finanéné vykaznictvo

za rok konciaci 21. decembra 2018
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s | phy |

L - i

26.04.2019 Ing.Tomds Cernicky Ing.Ivan Bednér
podpredseda Clen predstavenstva
predstavenstva




CHEMOLAK a.s.

Konsolidovany vykaz finan¢nej pozicie k 31. decembru 2018( v EUR)

Pozn.

MAJETOK

NeobezZny majetok 1,2,3,4
Nehmotny majetok 1
Pozemky, budovy a zariadenia 2
Investicie do spolocnych a pridruzenych podnikov 3
Investicie k dispozicii na predaj 4
Ostatny neobezny majetok 5
Obezny majetok 6,7,8,9
Zasoby 6

Pohl'adavky z obchodného styku a ostatné aktiva 7
Pohl'adavky z dane z prijmu 7
Pohl'adavky z dani inych ako dari z prijmov 8
Penazné prostriedky a perazné ekvivalenty 9
Majetok spolu

VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY

Vlastné imanie 10
Zakladné imanie 10
Rezervné fondy 10
Fond z prepoctu cudzich mien 10
Nerozdelené zisky 10
Neobezné zavazky 11,12,13,14,15
Bankové Gvery 11
Dlhodobé rezervy 12
OdloZeny darnovy zavazok 13
Dlhodobé zavazky z financného leasingu 14
Ostatné neobezné zavazky 15
Obezné zavazky 16,17,18,19,20
Zavazky z obchodného styku a ostatné zavazky 16
Zavazky z dane z prijmu 17
Zavazky z dani inych ako dan z prijmov 17
Bankové kontokorentné ucty a Uvery 18
Kratkodobé zavazky z financného leasingu 19
Kratkodobé rezervy 20

Zavazky spolu
Vlastné imanie a zavazky spolu

2018

17 023 914
2 388 826
11 424 392
3199 338

7 980

3378

12 186 879

7 944 202
3883679
0

0

358 998

29 210 793

10 554 897
16 635 343
-482 967

36 941

-5 634 420

1 090 284
245 391

56 264

469 220

0

319 409

17 565 612
7 780 371

0

44 940

9 737 150

0

3151

18 655 896

29 210 793

2017

18 012623
1715773
12 398 940
3886 601

7 980

3329

12 630 351

8 670 466
3 557 343
0

0

402 542

30 642 974

11768 450
16 635 343
-1 013 015

1373 397
-5227 275
1185982

268 872
57 674
481 976
0

377 460

17 688 542

7 819 319

0

29 237
9836 755

0

3231

18 874 524

30 642 974



CHEMOLAK a.s.

Konsolidovany vykaz komplexného vysledku k 31.12.2018

Pozn. 2018 2017
Vynosy
Trzby z predaja vyrobkov, tovaru a sluzieb 21 29 371 044 30 482 704
Zmeny stavu zasob vyrobkov a nedokoncenej vyroby 21 383 082 193 681
Aktivované vlastné vykony 21 5289 425 4 870 215
Naklady
Spotrebovany material, suroviny,energie a naklady na predany tovar 22 -24 469 659 -25214 783
Sluzby 22 -3 470 043 -3120 757
Osobné naklady 22 -5 158 242 -5 055179
Odpisy 22 -1 400 153 -1 493 747
Ostatné prevadzkové naklady 22 -62 933 -1 749 929
Zisk / strata pred zdanenim a finanénymi operaciami 23 482 520 -1 087 795
Uroky 24 -138 826 -144 192
Ostatné financné vynosy/naklady 24 -142 717 284 901
Zisk pridruZenej spolocnosti 25 -628 254 55270
Zisk / strata pred zdanenim 26 -427 276 -891 816
Dani z prijmu 27 552 066 484 671
éist\'/ zisk / strata za obdobie 28 124 790 -407 145
Ostatné komplexné vysledky
Polozky, ktoré sa nasledne mo6zu reklasifikovat’' do hospodarskeho vysledku
Kurzové rozdiely z prevodu zahrani¢nych jednotiek -1 336 456 528 538
Cisty zisk / strata z realizovatel'nych finanénych aktiv 0
Ostatné komplexné vysledky za obdobie -1 336 456 528 538
Celkovy komplexny zisk/strata za rok po zdaneni -1 211 666 121 393
Zisk na akciu 28 0,25 -0,81
Komplexny vysledok na akciu -2,42 0,24



CHEMOLAK a. s.

Konsolidovany vykaz zmien vo vlastnom imani za rok, ktory sa skoncil 31. decembra 2018

(v EUR)

Konsolidovany vykaz zmien vo vliastnom imani

Stav k 1. januaru 2017

Komplexny vysledok za Gctovné obdobie
Pridel do rezervneho fondu

Zmena stavu kapitalovych fondov
Nakup vlastnych akcif

Stav k 31. decembru 2017
Stav k 1. januaru 2018

Komplexny vysledok za Gctovné obdobie
Pridel do rezervneho fondu

Zmena stavu kapitalovych fondov
Nakup vlastnych akcif

Stav k 31. decembru 2018

Zakladné Kapitalové Ocenovacie Nerozdeleny Nekontrolujuice
imanie rezervy rezervy zisk/strata Spolu podiely Celkom
EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR

16 635 343 -2521 638 844860 -2795664 12162901 0 12162901
2 024 466 528 537 -2 431 611 121 393 0 121 393
54 381 54 381 0 54 381
-570 224 -570 224 0 -570 224

0
16 635 343 -1 013 015 1373397 -5227275 11768450 0 11 768 450
16 635 343 -1 013 015 1373397 -5227275 11768450 0 11 768 450
0 -1 336 456 124790 -1211 666 0 -1211 666
395 395 0 395
529 653 -531 935 -2 282 0 -2 282

0 0
16 635 343 -482 967 36941 -5634420 10554897 0 10 554 897



CHEMOLAK a.s.

Konsolidovany vykaz penaznych tokov za rok, ktory sa skoncil k 31. decembru 2018

(v EUR)

Penazné toky z hospodarskych cinnosti
Vysledok hospodarenia z beznej Cinnosti pred zdanenim darou z prijmov (+/-)
Podiel na zisku pridruzenych spolocnosti

Odpisy dihodobého nehmotného majetku a dlhodobého hmotného majetku (+)

Zmena stavu dlhodobych rezerv (+/-)

Uroky G¢tované do néakladov (+)

Uroky Gi¢tované do vynosov (-)

Ostatné polozky nepefiazného charakteru (+/-)
Zmena stavu pohladavok z prevadzkovej cinnosti (+/-)
Zmena stavu zavazkov z prevadzkovej Cinnosti (+/-)
Zmena stavu zasob (+/-)

Vydavky na dan z prijmov (+/ -)

Zaplatené uroky (+/ -)

Prijaté droky (+/ -)

Cisté pefiazné toky z hospodarskej ¢innosti

Penazné toky z investicnej cinnosti

Vydavky na obstaranie dlhodobého nehmotného a hmotného majetku (-)
Prijmy z predaja dlhodobého hmotného majetku (+)

Cisté pefiazné toky z investi¢nej cinnosti

Penazné toky z financnych ¢innosti

Nakup vlastnych akcii

Splatenie (-)/ Cerpanie (+) Uverov a pdZiCiek

Uhrada zavazkov z finanéného lizingu

Cisté pefiazné toky z finanénych &innosti

Cisté zvySenie alebo &isté zniZenie penaznych prostriedkov ( +/-)

Stav penaznych prostriedkov na zaciatku Gctovného obdobia (+/-)

Stav penaznych prostriedkov a na konci ictovného obdobia (+/-)

2018

200 978
-628 254
1400 153
528 638
197 167
-58 341
-4 992 290
-326 385
-78 067
726 264
0

-197 167
58 341

-3 168 963

-63 953
648 569
584 616

0

326 914
0

326 914
-43 544
402 542

358 998

2017

-947 086
55270
1493 747
1513 684
172 509
-28 317
-5 016 260
3514436
517 542
-631 231
0

-172 509
28 317

500 103

-2 031 125
311 400
-1719 725

0

1117 888
-1214
1116 674
-102 948
505 490

402 542



Poznamky ku konsolidovanym Gctovnym vykazom zostavenym v stlade s medzinarodnymi
standardmi pre financ¢né vykazovanie za rok konciaci 31. decembra 2018

POZNAMKY KU KONSOLIDOVANYM UCTOVNYM VYKAZOM
ZOSTAVENYM V SULADE S MEDZINARODNYMI STANDARDMI
PRE FINANCNE VYKAZOVANIE ZA ROK KONCIACI
31.DECEMBRA 2018

1. VSEOBECNE UDAJE

Tieto konsolidované financné vykazy za rok konciaci sa 31. decembra 2018 zostavil CHEMOLAK, a.s.
(,CHEMOLAK"), a jeho dcérske spolocnosti a pridruzené spolo¢nosti (spolu ,skupina“) podla
Medzinarodnych Standardov pre finan¢né vykaznictvo (,IFRS") tak, ako boli schvalené na pouZitie v
Eurdpskej unii. Mena vykazovania skupiny je euro (EUR). Tieto konsolidované finan¢né vykazy boli
zostavené za predpokladu nepretrzitého pokracovania.

Konsolidované financné vykazy skupiny k 31. decembru 2018 s zostavené v zmysle § 22 zdkona
¢. 431/2002 o Uctovnictve (v zneni neskorSich predpisov), za Uctovné obdobie od 1. januara 2018
do 31.12.2018.

Opis hospodarskej ¢innosti konsolidovanej skupiny spolo¢nosti pod nazvom CHEMOLAK

e vyroba farieb, lakov, tmelov, fermeze, naterovych latok, lestiacich prostriedkov, impregnacnych
prostriedkov, vyroba pomocnych prostriedkov, elektroforéznych naterovych latok,
elektroizola¢nych lakov, nastrekovych hmot na baze organickych spojiv a organickych pinidiel

e velkoobchod a maloobchod s farbami, lakmi, tmelmi, fermezou, naterovymi latkami, lestiacimi

prostriedkami, impregnacnymi prostriedkami, pomocnymi prostriedkami, elektroforéznymi

latkami, elektroizolaénymi lakmi, nastrekovymi hmotami na baze organickych spojiv

a organickych plnidiel,

poskytovanie servisnych sluzieb slvisiacich s vyrobou a distriblciou vyrobkov spoloc¢nosti

baliaca ¢innost

zahrani¢noobchodna &innost,

cestna motorova doprava

medzinarodna cestna nakladna doprava

vyroba a rozvod tepelnej energie a TUV

prevadzkovanie vlastnej zelezni¢nej vlecky

Zamestnanci skupiny

Stav zamestnancov k 31. decembru 2018: 266
- z toho veduci zamestnanci: 10
Stav zamestnancov k 31. decembru 2017: 269
- z toho veduci zamestnanci: 10

1. Neobmedzené rucenie

CHEMOLAK nie je neobmedzene ruciacim spolo¢nikom. CHEMOLAK a.s. je spolo¢nikom v Siestich
spoloc¢nostiach s ru¢enim obmedzenym, pricom majetkové podiely na zakladnom imani v tychto
spoloCnostiach sa pohybuju od 50 % do 100 %. Do konsolidacného pola boli zahrnuté okrem
materskej spolo¢nosti CHEMOLAK a.s. tri dcérske spoloc¢nosti: Chemolak Secent, s.r.0o. Smolenice,
CHEMOLAK TRADE, spol. s r.o. Liberec a REALCHEM PRAHA s.r.o0. a v konsolida¢nom poli figuruju aj
spolo¢ny podnik IBA CHEMOLAK, s.r.0. Smolenice a pridruzeny podnik BIOENERGO-KOMPLEX,s.r.o0.
Kolin.

1. Pravny dovod na zostavenie konsolidovanej Gc¢tovnej zavierky
NaleZitosti Zakona o Udtovnictve ukladaju spoloénosti zostavovat konsolidovan( Gétovnu zavierku
v sllade s IFRS prijatymi v ramci EU.

2. Vyhlasenie o sulade s predpismi

Tato konsolidovana Uctovna zavierka je zostavena v sulade s Medzindrodnymi Standardmi pre
financné vykaznictvo (IFRS), ktoré obsahuji Standardy a interpretacie schvalené Radou pre
Medzinarodné (ctovné sStandardy a Komisiou pre interpretaciu Medzinarodnych sStandardov pre
financné vykazovanie ktoré boli prijaté Eurépskou Uniou (EU).
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3. Vyhlasenie o zhode

Tato konsolidovana Uctovna zavierka bola pripravend na zéklade slovenského zdkona o Uctovnictve
v slilade s Medzindrodnymi Standardami pre financné vykazovanie International Financial Reporting
Standards (dalej len ,IFRS") prijaté Radou pre medzinarodné uctovné Standardy IASB (International
Accounting Standards Board) tak, ako boli schvalené na pouZitie v Eurépskej unii (dalej len ,EU™).

4. Vychodiska pre zostavenie konsolidovanej ictovnej zavierky

Konsolidovana Uctovna zdvierka obsahuje ucCtovné zavierky Spolocnosti a jej dcérskych spoloCnosti
vyhotovované kazdy rok k 31. decembru. Uctovné zavierky dcérskych spoloCnosti su zostavené za
rovnaké uctovné obdobie ako uctovna zavierka materskej spoloCnosti vyuzivajlc konzistentné (ctovné
zasady. Upravy su urobené len s ciefom zosuladit akékolvek rozdielne ucétovné pravidld, ktoré mézu
existovat.

Vietky zostatky Gétov, transakcie a nerealizované zisky z transakcii medzi spolo&nostami v Skupine su
eliminované.

Dcérske spolo¢nosti, priom ide o tie subjekty, v ktorych ma Skupina pravomoc kontrolovat ich
&innosti, sa konsoliduju od ddtumu prevodu kontroly na Skupinu a prestdvaju sa konsolidovat od
datumu straty kontroly. V pripade straty kontroly nad dcérskou spolo¢nostou, zahffia konsolidovana
Gétovna zdvierka vysledky za dast obdobia, polas ktorého mala Skupina kontrolu nad takouto
dcérskou spolo¢nostou.

Akvizicie sU zalctované pouzitim nakupnej metddy Uctovania, ktord zahffia priradenie nakladov
akvizicie k redlnej hodnote nadobudnutych aktiv, zavazkov a podmienenych zavazkov prevzatych
k datumu akvizicie.

5. Informacie o konsolidovanom celku
Prilozena konsolidovana uctovna zavierka bola zostavena k 31.decembru 2018 tak, aby bolo mozné

vykazat konsolidovani majetkovl situdciu a konsolidované vysledky hospodarenia skupiny
spoloc¢nosti. Predmetom konsolidacie boli tieto spolo¢nosti:

| CHEMOLAK a.s. SMOLENICE

OBCHODNY PODIEL

DCERSKE SPOLOCNOSTI SKUPINY v %

| CHEMOLAK TRADE, spol. s r.o. Liberec 100,00 % |
| Chemolak Secent, s.r.o. Smolenice 100,00 % |
| REALCHEM PRAHA s.r.o. Liberec 100,00 % |

OBCHODNY PODIEL

SPOLOCNY PODNIK SKUPINY v %

| IBA CHEMOLAK, s.r.o Smolenice 50,00 % |

OBCHODNY PODIEL

PRIDRUZENE SPOLOCNOSTI SKUPINY v %

| BLIOENERGO-KOMPLEX, s.r.o Kolin 49,91 % |

Konsolidovani Gétovnl zdavierku za skupinu podnikov, ktorej sucastou je aj CHEMOLAK a.s.
zostavuje prave CHEMOLAK a.s. Smolenice, nakolko je vo vztahu k ostatnym Ucétovnym jednotkam
konsolida¢ného pola v pozicii materskej spolo¢nosti.
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II. PREHIAD VYZNAMNYCH UCTOVNYCH POSTUPOV

Skupina uplatiuje Gctovné principy a postupy Uctovania v sulade so zakonom o UGCtovnictve
a s postupmi UCtovania pre podnikatelov. UCtovnictvo sa vedie v mene EURO.

Uctovnictvo sa vedie na zaklade dodrzania ¢asovej a vecnej suvislosti nakladov a vynosov. Za zaklad
sa beru vsetky naklady a vynosy, ktoré sa vztahuji na Ucétovné obdobie bez ohladu na datum ich
platenia.

Pri oceriovani majetku a zavazkov sa uplatiiuje zdsada opatrnosti, t. j. berl sa za zdklad vsetky
rizikd, znehodnotenia a straty, ktoré sa tykaju majetku a zavazkov a ktoré si zname ku diu
zostavenia konsolidovanej uctovnej zavierky.

Konsolidovana uctovna zavierka bola spracovana za predpokladu nepretrzitého pokracovania
¢innosti skupiny.

Odhady vedenia

Zostavenie Uctovnej zavierky v sulade s IFRS si vyzaduje pouzitie odhadov a predpokladov, ktoré
ovplyviuju vykazované hodnoty majetku a zavazkov k datumu zostavenia Uctovnej zavierky ako
aj vykazované hodnoty vynosov a nakladov pocas obdobia, za ktoré je uctovna zavierka
zostavena. Hoci tieto odhady robi vedenie spoloc¢nosti a skupiny podla svojho najlepsieho poznania
aktudlnych udalosti, skutoéné vysledky sa v koneé¢nom désledku mdZu od tychto odhadov lisit.
NajvyznamnejSie odhady sa tykaju stanovenia doby Zivotnosti dlhodobého hmotného majetku a
odhadu vymoZitelhosti obchodnych pohladavok.

Zaklad konsolidacie

Konsolidovana ucCtovnd =zavierka obsahuje UcCtovné zavierky spolo¢nosti a subjektov, ktoré
kontroluje (dcérske spolo¢nosti). Skupina CHEMOLAK kontroluje tie subjekty, v ktorych ma pravo
riadit finan¢nu a prevadzkovl politiku subjektu tak, aby z ich ¢innosti ziskavala Gzitky.

Vysledky dcérskych spolo¢nosti, ktoré Skupina CHEMOLAK pocas roka ziskala alebo predala, sa
zahrnu do konsolidovaného vykazu ziskov a strat od datumu obstarania v pripade obstarania,
resp. do datumu predaja v pripade predaja.

MensSinové podiely na vlastnom imani konsolidovanych dcérskych spolo¢nosti sa vykazuju oddelene
od podielov skupiny na vlastnom imani. Mensinové podiely zahffiaju hodnotu takychto podielov
k dadtumu vzniku podnikovej kombindcie a podielu mensinovych vlastnikov na zmendach vlastného
imania od datumu kombinacie. Strata pripadajuca na mensinovy podiel, ktora prevysuje hodnotu
mensinového podielu na vlastnom imani dcérskej spoloCnosti, sa zUCtuje s podielom skupiny
okrem sumy, ktord predstavuje zavézné rulenie mensinovych podielnikov a mdZe predstavovat
dodato¢nu investiciu na krytie strat.

Pri ocefiovani majetku a zdvazkov sa uplatfiuje zasada opatrnosti, t. j. berd sa za zaklad vsetky
rizika, znehodnotenia a straty, ktoré sa tykaju majetku a zavazkov a ktoré su zname ku dnu
zostavenia uctovnej zavierky.

Sposob ocenenia jednotlivych poloZiek majetku skupiny

a) Dlhodoby nehmotny majetok vytvoreny vlastnou &innostou - vlastnymi nakladmi alebo
reprodukCnou obstaravacou cenou, ak su vlastné naklady vyssie ako reprodukcéna obstardvacia
cena tohto majetku; vlastné naklady zahffaju priame naklady vynalozené na vyrobu alebo inu
¢innost a nepriame naklady, ktoré sa vztahuju na vyrobu alebo ind ¢innost; reprodukéna
obstardvacia cena je cena, za ktorU by sa majetok obstaral v ¢ase, ked sa o fom Uctuje. Ak sa
jednotkova cena takéhoto majetku pohybuje v intervale od 33 EUR do 2 400 EUR, ide o drobny
nehmotny investiény majetok, ktory sa jednorazovo odpisuje do nakladov pri zaradeni. Stiéastou
dlhodobého nehmotného majetku su aj aktivované naklady na vyvoj.

Aktivované vysledky vyvoja

Naklady na vyvoj sa po splneni zdkonom stanovenych predpokladov aktivuju do majetku

spolo¢nosti. Aktivované ndklady na vyvoj predstavuju vysledky UspeSne vykonanych

vyvojovych prac. Naklady vynalozené na vyvoj Skupina CHEMOLAK aktivuje pri splneni

podmienok:

e vyrobok je jasne definovany a ndklady na jeho vyvoj moZno identifikovat,

e Skupina CHEMOLAK ma v Umysle vyrobok vyrabat a predavat,

e Skupina CHEMOLAK mdze preukazat existenciu trhu pre dany vyrobok,

e Skupina CHEMOLAK ma dostatocné zdroje na dokoncenie vyvojového projektu, jeho predaj
alebo vnutorné vyuzitie

e Skupina CHEMOLAK je schopnd identifikovat ako bude nehmotny majetok generovat
pravdepodobné buduce UZitky
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Skupina CHEMOLAK vykonala analyzu kapitalizovanych nakladov s ciefom odhadnut presnud vysku,
ktord mala byt zahrnutd do nakladov alebo zaradend do pouZivania a amortizovand spolu so
slvisiacimi vynosmi a planuje zlepsit vnutorné postupy na zabezpeéenie suladu s tymito
podmienkami.

Hodnota aktivovanych nakladov nesmie prevysit o¢akavani sumu budicich ekonomickych prinosov
z vyrobku. Skupina CHEMOLAK U(étuje aktivaciu nakladov na vyvoj na tarchu Uc¢tu Obstaranie
nehmotnych investicii a v prospech uctu Aktivacia nehmotného investi¢ného majetku.

b) Dlhodoby hmotny a nehmotny majetok obstarany kupou - obstaravacou cenou.
Obstaravacia cena je cena, za ktoru sa majetok obstaral, a naklady slvisiace s jeho obstaranim
(prepravné a clo). Ak sa jednotkova cena takéhoto majetku pohybuje v intervale od 33 EUR
do 1 700 EUR pri hmotnom majetku a v intervale od 33 EUR do 2 400 EUR pri nehmotnom majetku,
ide o drobny investicny majetok, ktory sa jednorazovo odpisuje do nakladov pocas dvoch rokov.

c) Dlhodoby finanény majetok - obstaravacou cenou; obstaravacia cena predstavuje cenu, za
ktori sa majetok obstaral, a naklady suvisiace s jeho obstaranim (poplatky a provizie maklérom,
poradcom, burzam).

Rozhodujicu ¢&ast dlhodobého finanéného majetku CHEMOLAK a. s. tvoria podiely na
zadkladnom imani ovladanych spoloc¢nosti. Na vyjadrenie rizika znizenia hodnoty dlhodobého
finanéného majetku vytvoril CHEMOLAK a.s. opravné polozky.

Odpisovy plan dlhodobého majetku
Odpisy sa Uctuju rovnomerne, aby sa odpisala obstaravacia cena majetku alebo hodnota, v ktorej
bol oceneny (okrem pozemkov a nedokoncenych investicii), pocas predpokladanej doby Zivotnosti

danych aktiv.

Pouzivané doby ekonomickej zivotnosti:

Druh majetku Zivotnost’ Rocénd  odpisova

sadzba

Softvér 4 - 20 rokov 5% - 25,0 %

Nehmotné vysledky vyvoja 5 rokov 20,0 %

Budovy a stavby 30 - 40 rokov 2,5%-3,33%

Stroje a zariadenia 12 - 15 rokov 8,33% -16,6%

Dopravné prostriedky 4 roky 25,0 %

Inventar 8 rokov 12,5 %

Drobny hmotny majetok 2 roky 50,0 %

Doba Zivotnosti a odpisové metddy sa preveruju kazdy rok, aby sa zabezpedila konzistentnost
metddy a doby odpisovania s predpokladanym prinosom ekonomickych Uzitkov z poloziek
hmotného majetku.

Polozka dlhodobého hmotného majetku sa oductuje pri jeho vyradeni, alebo ked sa z dalSieho
pouzivania majetku neocakavaju ziadne budice ekonomické Gzitky. Zisk alebo strata z oductovania
majetku, stanovena porovnanim vynosov s Uctovnou hodnotou polozky, je vykazana vo vykaze
ziskov a strat v roku, v ktorom sa polozka oductovala.

Finanény lizing - majetok obstarany formou finanéného lizingu vykazuje Skupina CHEMOLAK ako
dlhodoby majetok v objektivhej hodnote ku dfu obstarania v sulade sIAS 17. Prislusna
zodpovednost najomcu je zahrnutd v sivahe ako zavézok z finanéného lizingu. Finanéné ndklady,
ktoré predstavuju rozdiel medzi celkovymi zavazkami vyplyvajlcimi z lizingu a objektivnou hodnotou
nadobudnutého majetku sa Uctuju do vykazu ziskov a strat pocas doby trvania lizingu.

Dlhodoby majetok urceny na predaj

Dlhodoby majetok a vyradované skupiny aktiv a zavazkov sa klasifikuju ako uréené na predaj, ked’
ich Gétovnld hodnotu mozZno realizovat skér predajom neZ nepretrzitym pouZivanim. Tato
podmienka sa povaZzuje za splnend, len ked je predaj vysoko pravdepodobny, pricom majetok
(alebo skupina aktiv a zavazkov urcenych na predaj) je k dispozicii na okamzity predaj v stave,
v akom sa prave nachadza. Vedenie sa musi usilovat o realizdciu predaja, o ktorom by sa malo
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predpokladat, Ze splni kritérid na vykazanie skonceného predaja do jedného roka od datumu
takejto klasifikacie.

Dlhodoby majetok (a skupina aktiv a zavéazkov uréenych na predaj) ur¢eny na predaj sa ocefiuje
predchadzajucou uctovnou hodnotou majetku alebo readlnou hodnotou minus naklady na predaj,
podla toho, ktora je nizsia.

Znizenie hodnoty hmotného a nehmotného majetku

Skupina posudi ku kazdému sivahovému diu Gc¢tovnu hodnotu hmotného a nehmotného majetku,
aby urcila, ¢i existuju naznaky, ze hodnota daného majetku sa znizila. V pripade vyskytu takychto
naznakov sa vypracuje odhad realizovatelnej hodnoty daného majetku, aby sa urcil rozsah
pripadnych strat zo znizenia jeho hodnoty. Ak realizovatelnd hodnotu individudlnej polozky
nemozno urdit, skupina urdi realizovatelnd hodnotu jednotky vytvarajucej pefiazné prostriedky,
ktorej dany majetok patri.

Realizovatelnd hodnota sa rovna redlnej hodnote znizenej o naklady na predaj alebo pouzitelnej
hodnote podla toho, ktord je vyssSia. Pri posudzovani pouzitelnej hodnoty sa diskontuje odhad
budlcich penaznych tokov na ich stcasnd hodnotu pomocou diskontnej sadzby pred zdanenim,
ktord vyjadruje aktualne trhové posudenie Casovej hodnoty penazi a rizika Specifické pre dany
majetok.

Ak je odhad realizovatelnej hodnoty majetku (alebo jednotky vytvarajucej penazné prostriedky)
nizsi nez jeho uctovna hodnota, znizi sa Uc¢tovna hodnota daného majetku (jednotky vytvarajlcej
pefazné prostriedky) na jeho realizovatelnd hodnotu. Strata zo zniZzenia hodnoty sa premietne
priamo do vykazu ziskov a strat. V takom pripade sa strata zo zniZzenia hodnoty posudzuje ako
znizenie precenenia.

Ak sa strata zo znizenia hodnoty néasledne zrusi, Uctovna hodnota majetku (jednotky vytvarajlcej
pefiazné prostriedky) sa zvysi na upraveny odhad jeho realizovatelnej hodnoty, ale tak, aby
zvySena Uctovnd hodnota neprevysSila Gc¢tovnd hodnotu, ktord by sa urcila, keby
sa v predchadzajlcich rokoch nevykdazala ziadna strata zo znizenia hodnoty majetku (jednotky
vytvarajucej penazné prostriedky). ZruSenie straty zo znizenia hodnoty sa priamo premietne
do vykazu ziskov a strat.

Zasoby

Zasoby sa uvadzaju v obstaravacej cene. Obstaravacia cena zahffia priamy material, pripadné
priame mzdy a sUvisiace rezijné naklady vynalozené na to, aby zasoby boli na si¢asnom mieste
a v sicasnom technickom stave. Obstaravacia cena sa vypolita pomocou metédy FIFO (prvy
do skladu, prvy zo skladu). Cistd realizacna hodnota predstavuje odhad predajnej ceny zniZenej
o vSetky odhadované naklady na dokoncenie a naklady na marketing, predaj a distribuciu.

Zasoby obstarané kupou: - nakupovany materidl a nakupovany tovar sa ocenuju obstaravacou
cenou; pri Ubytku rovnakého druhu zasob sa pouziva metdda FIFO; do vedlajsich nakladov vstupuje
clo, prepravné a provizie; vedlajsie naklady sa rozvrhuji ako odchylka podla podielu suctu stavu
a prirastku odchylky na sucte stavu a prirastku zasob

Zasoby vytvorené vilastnou c&innostou - nedokonéena vyroba, polotovary a vyrobky.
Ocenuju sa  Standardnymi cenami, ktoré sa priblizujd skutoénym nakladom pri beznych
podmienkach podnikania.

Kratkodobé pohl'adavky

Pohladavky sa pri prvotnom vykdzani ocefiuju redlnou hodnotou a nasledne sa oceriuju
amortizovanymi ndkladmi zistenymi pomocou metddy efektivnej Urokovej sadzby. Ked' existuje
objektivny dbkaz o znizeni hodnoty aktiva, prislusné opravné polozky na odhadované
nevymozitelné sumy sa premietnu do vykazu ziskov a strat. Vykadzana opravna polozka sa oceriuje
ako rozdiel medzi Uctovnou hodnotou daného aktiva a stcasnou hodnotou odhadu budicich
pefiaznych tokov diskontovanych platnou Urokovou sadzbou vypocitanou pri prvotnom oceneni.

Peniaze a periazné ekvivalenty predstavuju pokladni¢ni hotovost, zostatky na beznych Gétoch
(neterminované vklady) a ostatné kratkodobé vysokolikvidné investicie, ktoré suU priamo
zamenitelné za vopred znamu sumu penaznych prostriedkov a pri ktorych nehrozi vyznamna
zmena hodnoty.

Vykazujl sa v obstardvacej cene. Pefiazné prostriedky zahffiaju hotovost a bankové vklady.
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Finan¢né zavazky a vlastné imanie

Financné zavézky a nastroje vlastného imania, ktoré vyda skupina, sa klasifikuju podla druhu
uzatvorenych zmluvnych dohdd a definicie finanéného zdvéazku a ndstroja vlastného imania. Nastroj
vlastného imania je akakolvek zmluva, ktorda dokladuje zostavajuci podiel na majetku skupiny po
odpocte vsetkych jej zavazkov.

Zavazky z obchodného styku
Zavazky z obchodné styku sa prvotne ocenuju realnou hodnotou a nasledne amortizovanymi
nakladmi pomocou metddy efektivnej Urokovej sadzby.

Dotacie

Statne dotacie

Statne dotacie sa vykazuju v realnej hodnote, ak existuje primerané uistenie o prijati dotacie a
splneni vdetkych podmienok spojenych s prijatim dotdcie. Ak sa dotdcia vztahuje na Ghradu
nakladov, vykazuje sa ako vynos pocas doby potrebnej na systematické kompenzovanie dotacie s
nakladmi, na ktorych Uhradu je dotacia urcena.

Ak sa dotdcia vztahuje na obstaranie dlhodobého majetku, redlna hodnota dotacie sa Uétuje do
vynosov buducich obdobi a rovnomerne sa zuc¢tovava do zisku/straty pocas odhadovanej zivotnosti
prisluSného majetku.

Uvery a pdzicky

Urocené bankové uUvery, kontokorentné Gcty a pozZicky sa prvotne ocenuju realnou hodnotou
a nasledne amortizovanymi nakladmi pomocou metddy efektivnej Urokovej sadzby. VSetky rozdiely
medzi vynosmi (po odpoclte nakladov na transakciu) a splatenim, resp. umorenim U(veru, sa
vykazuju pocas doby splacania v sulade s Uc¢tovnou zasadou skupiny platnou pre naklady na prijaté
Gvery a pozicky (pozri vyssie).

Rezervy

Skupina vykazuje rezervy na sulasné zavazky vyplyvajuce z minulych udalosti, ak je
pravdepodobné, Ze tieto zavazky bude musiet splnit. Rezervy sa ocefiuju na zaklade najlepsieho
odhadu vedenia tykajuceho sa ndkladov nevyhnutnych na vyrovnanie zavazku k datumu suvahy.
V pripade, ze vplyv takéhoto prepoctu je vyznamny, diskontuju sa na stc¢asnu hodnotu.

Podmienené zavazky su mozné zavazky, ktoré vyplyvaju z minulych udalosti a ich existencia
bude potvrdend tym, Ze budlca neistd udalost nastane alebo nie. SU to napriklad pasivne sidne
spory u ktorych sa dopredu nevie, & ich Skupina CHEMOLAK prehrd a bude musiet znasat uréité
sankcie, alebo nie.

Devizové transakcie sa eviduju vo funkénej mene spoloc¢nosti, pricom pri Ciastke v cudzej mene
sa pouzije vymenny kurz medzi funkénou a cudzou menou platny v den transakcie. Kurzové rozdiely
zo zauctovania penaznych poloZiek kurzom, ktory sa lisi od kurzu, v ktorom boli prvotne zauctované
sa vykazuju v konsolidovanom vykaze ziskov a strat v obdobi, v ktorom vznikli. Penazné aktiva
a pasiva vyjadrené v cudzej mene sa prepocitaju kurzom platnym v sivahovy der. Majetok
a zavéazky dcérskych spoloCnosti sa prepocitaju kurzom platnym k sivahovému dfiu, nasledovne:
kurzové rozdiely z Gétov dlhodobého finanéného majetku sa G&tuju v prospech ( na tarchu ) Gétov
dlhodobého finanéného majetku stvztazne s vlastnym imanim.

kurzové rozdiely z Gctov pohladdvok, kratkodobého finanéného majetku (pokladrna, bankové Gcty),
zavézkov, Uverov a finanénych vypomoci sa U¢tuju v prospech ( na tarchu ) Gctov dlhodobého
finan¢ného majetku sdvztazne s G¢tami kurzovych rozdielov uvadzanych vo vykaze komplexného
vysledku.

Vynosy a naklady sa prepocitaju vazenym priemernym kurzom za Uctovné obdobie.

Vysledné kurzové rozdiely sa vykazuju vo fonde z prepoétu cudzich mien, ktory je sucastou
vlastného imania.

Vykazovanie vynosov
Vynosy sa vykazuju, ak je pravdepodobné, Ze do spolo¢nosti budi plynut ekonomické GzZitky spojené
s transakciou a vyska vynosu sa da spolahlivo urdit.

Vykazané dane
Dan z prijmov zahfna splatni a odlozenu dan.
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Splatna dan sa vypocita na zaklade zdanitelného zisku za dany rok. Zdanitelny zisk sa odliSuje od
zisku, ktory je vykazany vo vykaze ziskov a strat, pretoze nezahffia polozky vynosov, resp.
nakladov, ktoré su zdanitelné alebo odpocitatelné od zdkladu dane v inych rokoch, ani polozky,
ktoré nie su zdanitelné, resp. odpocitatelné od zakladu dane. Zavazok skupiny zo splatnej dane sa
vypocita pomocou danovych sadzieb platnych, resp. uzdkonenych, do dadtumu zostavenia stdvahy.
Splatna dan z prijmov sa vypocitava z uc¢tovného zisku jednotlivych spoloCnosti vstupujtcich do
konsolidacie v zmysle platnych pravnych predpisov po zohladneni pripadnych Gprav o niektoré
polozky na dafiové Ucely. Slovenska legislativa nevyzaduje predkladanie dafovych priznani
z konsolidovanych prijmov.

Odlozena dan sa vykaze na zaklade rozdielov medzi Uctovnou hodnotou aktiv a zavazkov
vykazanou vo finanénych vykazoch a prislusSnym dafovym zakladom pouzitym na vypocet
zdanitelného zisku a Gctuje sa pomocou zavézkovej metddy. Odlozené danové zavazky sa vykazuju
véeobecne za vSetky zdanitelné docasné rozdiely; odlozené danové pohladavky sa vykazu, ak je
pravdepodobné, Ze vznikne zdanitelny zisk, vo&i ktorému bude moZno uplatnit dodasné rozdiely
odpocitatelné od zakladu dane.

OdloZzené darnové zavazky sa vykazuju za zdanitelné docasné rozdiely, ktoré vznikaju pri
investiciach do dcérskych spolocnosti okrem pripadov, ked' skupina rozpustenie docasného rozdielu
kontroluje, pricom je pravdepodobné, Ze doCasny rozdiel nebude realizovany v blizkej buducnosti.
Uctovna hodnota odloZzenych dafnovych pohladavok sa posudzuje vzdy k sivahovému dnu a zniZuje
sa, ak uZ nie pravdepodobné, Ze vzniknu zdanitelné prijmy, ktoré by postaCovali na opatovné
ziskanie Casti aktiv alebo ich celej vysky.

OdloZenda dan sa vypocita pomocou danovych sadzieb, o ktorych sa predpoklada, ze budu platné
v Case zuUctovania zavédzku, resp. realizacie pohladavky. OdloZena dar sa Uctuje na tarchu alebo
v prospech vykazu ziskov a strat okrem pripadov, ked sa vztahuje na polozky, ktoré sa Gctuju
priamo do vlastného imania (na tarchu alebo v prospech). V takom pripade sa do vlastného imania
Uctuje aj prislusna odlozena dan.

Odlozené dariové pohladavky a zavézky sa navzajom zuctujd, ak existuje pravny narok na zuctovanie
splatnych darfovych pohladdvok so splatnymi darovymi zadvézkami a ak slvisia s dafou z prijmov
vyrubenou tym istym dafiovym Gradom, pricom skupina ma v Umysle z(c¢tovat svoje splatné dariové
pohladavky a zavéazky na netto baze.

Vypocet zisku na akciu (- vazeny priemer zisku prislichajiceho kmenovym akciondrom a poctu
akcii v obehu)

Vyznamné Gctovné posudenia a odhady: Pri uplatfiovani Uctovnych zdsad uvedenych vysSsSie

vedenie posudilo vyznamnost dopadu na Ciastky vykdzané v Gétovnej zavierke. NajddlezitejSie

posudenia sa tykaju:

a) vytvorenia zdanitelného prijmu voéi ktorému je moZné =zalétovat odloZzené dafové
pohladavky

b) matematicko - poistnych odhadov pouzitych pri vypocte zavazkov

Zdroje neistoty pri odhadoch:

Zostavenie UcCtovnej zavierky podla IFRS si vyZaduje pouzitie odhadov a predpokladov, ktoré maju
dopad na dCiastky vykazované v uctovnej zavierke a v poznamkach k Uctovnej zavierke. Hoci tieto
odhady su zalozené na najlepSom poznani aktualnych udalosti a postupov, skuto¢né vysledky sa
mézu od tychto odhadov lisit.
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Aplikacie novych a novelizovanych Medzinarodnych standardov finanéného vykaznictva
(IFRS) 2018

Skupina prijala vSetky Standardy a interpretacie, ktoré vydala Rada pre medzinarodné Gctovné
Standardy (IASB) a Vybor pre interpretacie medzindrodného financného vykaznictva (IFRIC) pri IASB
v zneni prijatom Eurépskou Uniou (EU), ktoré su ucinné pre aktualne uctovné obdobia a tykaju sa jej
¢innosti. Nasledujlce Standardy, interpretacie a ich revizie nadobudli U¢innost v roku 2018:

Standardy a interpretacie, ktoré s G&inné pre vykazované obdobie

Nasledujlce $tandardy a ich revizie nadobudli G&innost v roku 2018 a boli prijaté Eurépskou Uniou:
e IFRS 9: Finan¢né instrumenty

IFRS 15: Vynosy zo zmllv so zdkaznikmi vratane dodatkov k IFRS 15

Vysvetlenia k IFRS 15: Vynosy zo zmlav so zakaznikmi

Novelizacia IFRS 2: Klasifikacia a ohodnotenie Platby na baze podielov

Novelizacia IAS 40: Presuny investicii do nehnutelnosti

Vylepsenia Medzinarodnych standardov finanéného vykaznictva na obdobie rokov 2014-2016 -
Novelizacia IAS 28 a IFRS 1

e IFRIC 22:Transakcie v cudzej mene a nasledné plnenie

Uvedené standardy, interpretacie a ich revizie nemali vplyv na Gctovné politiky, financné vykazy
alebo vykonnost skupiny.

Standardy a interpretacie, ktoré nie sa Géinné pre vykazované obdobie

Nasledujlce standardy a ich revizie boli vydané IASB ale nie su eSte efektivne.

Nasledujlce Standardy, dodatky a interpretacie predstavuju tie, ktoré uZ boli prijaté Eurépskou
Uniou:

e IFRS 16: Lizingy

* Novelizacia IFRS 9: Predcasné splatenie s negativnou kompenzaciou

e IFRIC 23: UCtovanie neist6t v oblasti dane z prijmov

Nasledujlce Standardy, dodatky a interpretacie predstavuju tie, ktoré este boli k datumu pripravy
finan¢nych vykazov prijaté Eurépskou Uniou:

Novelizacia IFRS 3: Definicia podniku

* Novelizacia IAS 1 a IAS 8: Definicia vyznamnosti

Novelizacia IAS 19: Upravy, kratenie alebo vysporiadanie penzijnych programov

Novelizacia IAS 28: Dlhodobé majetkové podiely v pridruzenych a spolocnych podnikoch
VylepsSenia Medzinarodnych Standardov finanéného vykaznictva na obdobie rokov 2015-2017 -
Novelizacia IFRS 3, IFRS 11, IAS 12 a IAS 23)

IFRS 16: Lizingy (vydany 13. januara 2016 a ucinny pre ro¢né uctovné obdobia zacinajuce 1.
januara 2019 alebo neskdr). Tento novy Standard zavadza nové principy pre vykazovanie,
ocenovanie, prezentaciu a zverejnovanie lizingu. IFRS 16 eliminuje klasifikdciu operativneho a
finan¢ného lizingu, tak ako to definuje IAS 17, a namiesto toho zavadza jednotny model Uctovania
pre najomcu. Najomcovia budi povinni vykazat: (a) aktiva a zavézky pre vsetky lizingy dlihsie ako
12 mesiacov pokial nepéjde o aktiva malej hodnoty a (b) odpisovanie prenajatych aktiv oddelene
od uUroku zo zavézkov z lizingu vo vykaze ziskov a strat. Z hladiska prenajimatela preberd IFRS 16
vadsinu uctovnych zasad zo sucasného Standardu IAS 17. Prenajimatel’ pokracuje v klasifikacii
operativneho a finan¢ného lizingu a v rozdielnom uctovani tychto dvoch typov lizingu.

Na zdklade dostupnych informdacii Skupina v slvislosti s implementéciou tychto vylepseni
neocCakdva vyznamny dopad na financné vykazy skupiny.

Novelizacia IFRS 9: Predcasné splatenie s negativhou kompenzaciou (novela vydand 12.
oktdbra 2017 a ucinna pre ro¢né uctovné obdobia zacinajuce 1. januara 2019 alebo neskdr). Novela
umoziuje ocefovat v amortizovanej hodnote urcité p6zi¢ky a dlhové cenné papiere, ktoré mézu byt
predcasne splatené vo vyske nizSej nez je amortizovana hodnota, napr. v redlnej hodnote alebo v
Ciastke, ktord zahffia primerani kompenzaciu pre prijemcu pozicky vo vyske sucasnej hodnoty
vplyvu zvySenia trhovej Urokovej sadzby pocas zostdvajlcej Zivotnosti nastroja. Okrem toho, text
doplneny do standardu v casti Vychodisko pre zaver opatovne potvrdzuje jestvujlce usmernenia v
IFRS 9 tykajuce sa toho, Ze zmluvné modifikacie urcitych financnych zavazkov ocenovanych v
amortizovanej hodnote, ktoré nevedl k oductovaniu, budi mat za ndsledok vykazanie zisku alebo
straty vo vykaze zisku a strat. Vo vaéine pripadov teda Uétovné jednotky nebudd méct revidovat
efektivnu Urokovl sadzbu pre zostatkovld dobu trvania Gveru, aby sa vyhli dopadu na zisk alebo
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stratu pri modifikovani Uveru. Skupina v suvislosti s implementaciou tychto vylepseni neocakava
vyznamny dopad na finan¢né vykazy skupiny.

IFRIC 23: Uétovanie neistot v oblasti dane z prijmov (interpretacia vydana 7. jina 2017 a
ucinna pre ro¢né Uctovné obdobia zacinajuce 1. januara 2019 alebo neskér). IAS 12 predpisuje, ako
treba Uctovat o splatnej a odloZenej dani, no nie to, ako sa maju zohladriovat dopady neist6t.
Interpretacia preto objasfiuje, ako sa majl aplikovat poZiadavky na vykazovanie a ocefiovanie
uvedené v IAS 12, ked' existuje neistota ohlfadom dane z prijmov. Uctovna jednotka by mala presne
urcit, ¢ sa ma kazdé neisté posudenie dane zohladfiovat samostatne alebo spolo¢ne s inym alebo
viacerymi inymi neistymi dafiovymi poziciami, a to na zaklade toho, ktory pristup lepSie predpoveda
vyjasnenie neistoty. U¢tovnd jednotka by mala predpokladat, Ze dafiovy Urad bude preverovat
Ciastky, ktoré ma pravo preverovat, a bude chciet pritom dopodrobna poznat vsetky informécie,
ktoré so spominanymi Ciastkami suUvisia. Ak UCtovna jednotka dojde k zaveru, Ze nie je
pravdepodobné, Ze by danovy Urad akceptoval danovu poziciu, nasledok neistoty sa odrazi v tom, Ze
stanovi slvisiaci zdanitelny hospodarsky vysledok, dariové hodnoty, neumorené danové straty,
nevyuzité danové ulavy ¢ danové sadzby tak, Ze pouZije bud najpravdepodobnejsiu alebo
oCakavanu hodnotu v zavislosti od toho, ktora metdda bude podla ofakavani Gctovnej jednotky
lepdie predpovedat vyjasnenie danej neistoty. Uétovnd jednotka zohladni dopad zmenenych
skutocnosti ¢i okolnosti, resp. dopad novych informacii, ktoré ovplyvnuju interpretaciou vyzadované
usudky alebo odhady, ako zmenu Uctovného odhadu. Medzi priklady zmenenych skutocnosti i
okolnosti, resp. novych informdcii, ktoré mézu viest k prehodnoteniu Gsudku alebo odhadu, patria o.
i. kontroly alebo postupy zo strany danového Uradu, zmeny pravidiel stanovenych darovym Uradom,
¢ zanik prava danového Uradu preverit ¢ opdtovne preskimat dariové pozicie. Nie je
pravdepodobné, Ze by chybajlci suhlas alebo nesuhlas danového Uradu s danovou poziciou sém o
sebe predstavoval zmenu skutocnosti ¢i okolnosti, resp. novu informéciu, ktord ovplyviuje
interpretaciou vyzadované Usudky a odhady. Skupina v suvislosti s implementaciou tychto vylepseni
neocCakdva vyznamny dopad na financné vykazy skupiny.

Novelizacia IFRS 3: Definicia podniku (vydand 22. oktébra 2018 a ucinnd pre akvizicie od
zacCiatku ro¢ného Uctovného obdobia, ktoré zacne 1. janudra 2020 alebo neskdr). Novela meni
definiciu podniku. Podnik musi mat vstupy a zadsadné procesy, ktoré spolo¢ne vyznamnym spdsobom
prispievaju k schopnosti vytvarat vystupy. Nové usmernenia poskytuji ramec na vyhodnotenie kedy
existuju vstupy a zasadné procesy, vratane =zacinajucich podnikov, ktoré este vystupy
nevygenerovali. Ak eSte vystupy neexistuju, podmienkou pre klasifikaciu ako podnik je existencia
organizovanej pracovnej sily. Definicia vyrazu ‘vystupy’ sa z(UZila a sUstreduje sa na tovary a sluzby
poskytované zakaznikom, generovanie investicnych a inych vynosov, priCcom vylucuje benefity vo
forme niZdich ndkladov a inych ekonomickych UZitkov. TaktieZ uZ nie je potrebné posudzovat, &
Ucastnici trhu st schopni nahradit chybajlce prvky alebo integrovat nadobudnuté cinnosti a aktiva.
Uétovna jednotka mézZe aplikovat ‘test koncentracie’.

Nadobudnuté aktiva nebud( predstavovat podnik, ak sa v podstate celd redlna hodnota
nadobudnutych aktiv (pred odpoéitanim zavéazkov) bude koncentrovat do jedného aktiva (alebo
skupiny podobnych aktiv). Skupina v suvislosti s implementaciou tychto vylepSeni neocakava
vyznamny dopad na finan¢né vykazy skupiny.

Novelizacia IAS 1 a IAS 8: Definicia vyznamnosti (vydana 31. oktébra 2018 a ucinna pre
ro¢né uctovné obdobia zacinajuce 1.

januara 2020 alebo neskor). Novela objasriuje definiciu toho, ¢o je vyznamné, a spOsob aplikovania
vyznamnosti tak, ze do definicie zahffia usmernenia, ktoré sa doposial objavovali na inych miestach
v IFRS. Okrem toho vylepSuje aj vysvetlenia, ktoré definiciu doplfiuju. Novela tiez zabezpeluje, ze
definicia vyznamnosti je konzistentnd vo vsetkych IFRS Standardoch. Informacia je vyznamna vtedy,
ak sa da racionalne ocakavat, ze by sa jej vynechanim, nespravnym alebo nejasnym uvedenim
mohli ovplyvnit rozhodnutia, ktoré prijimaju primarni uzivatelia na zdklade uctovnej zavierky, ktora
bola zostavend na vSeobecné Uclely tak, aby poskytla finan¢né informacie o konkrétnej Uctovnej
jednotke. Skupina v suvislosti s implementaciou tychto vylepsSeni neoCakdva vyznamny dopad na
finan¢né vykazy skupiny.

Novelizacia IAS 19: Upravy, kratenie alebo vysporiadanie penzijnych programov (vydana
7. februara 2018 a ucinna pre ro¢né uctovné obdobia zacinajuce 1. januara 2019 alebo neskor).
Novela $pecifikuje, ako sa méa uréovat vyska penzijnych nakladov, ked déjde k zmendm v penzijnom
programe so stanovenymi poZitkami. Ak déjde k nejakej zmene (t. j. k Uprave, krateniu alebo
vysporiadaniu) penzijného programu, IAS 19 vyZaduje vykonat opdtovné precenenie ¢istého
zavazku alebo Cistého aktiva zo stanovenych poZitkov. Novela pozaduje, aby sa aktualizované




Poznamky ku konsolidovanym Gctovnym vykazom zostavenym v stlade s medzinarodnymi
standardmi pre financ¢né vykazovanie za rok konciaci 31. decembra 2018

predpoklady z tohto precenenia pouzili na stanovenie vysky nékladov sucasnej sluzby a cistého
urokového nakladu za zostavajucu East vykazovaného obdobia po zmene penzijného

programu. Pred touto novelou IAS 19 ne$pecifikoval, ako sa maju tieto naklady vypocitat za
obdobie po zmene penzijného programu. Ocakava sa, Ze pouzitie aktualizovanych predpokladov na
zaklade novely povedie k poskytnutiu uzito¢nych informacii uzivatelom G¢tovnej zavierky. Skupina v
sUvislosti s implementdciou tychto vylepSeni neocakdva vyznamny dopad na finanéné vykazy
skupiny.

Novelizacia IAS 28: Dlhodobé majetkové podiely v pridruzenych a spoloc¢nych podnikoch
(novela vydana 12. oktébra 2017 a ucinna pre ro¢né Gctovné obdobia zacinajuce 1. januara 2019
alebo neskor). Novela objasriuje, Ze Uctovné jednotky by mali

aplikovat IFRS 9 na dlhodobé pdZi¢ky, prioritné akcie a podobné nastroje, ktoré tvoria stéast Cistej
investicie do spoloénosti ocenenej metddou podielu na vlastnom imani predtym, nez mézu znizit tito
Gétovnu hodnotu zniZit o podiel na strate, ktory

prevysuje vysku podielu investora na kmenovych akciach. Skupina v slvislosti s implementaciou
tychto vylepSeni neoCakava vyznamny dopad na finanéné vykazy skupiny.

Vylepsenia Medzinarodnych standardov finanéného vykaznictva na obdobie rokov 2015 -
2017 - Novelizacia IFRS 3, IFRS 11, IAS 12 a IAS 23 (novela vydana 12. decembra 2017 a
Ucinna pre rocné Uctovné obdobia zacinajlce 1. januara 2019 alebo neskér). Skupina v suvislosti s
implementaciou tychto vylepsSeni neoCakava vyznamny dopad na finan¢né vykazy skupiny.
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SUBJEKTY KONSOLIDACIE.

CHEMOLAK a.s.

CHEMOLAK a.s. zostavuje konsolidovant Gétovnu zdvierku za skupinu podnikov, ktorej stcéastou
nakolko je vo vztahu k ostatnym uGc¢tovnym jednotkdam konsolidaéného pola v pozicii materskej
spolo¢nosti.

Predmet Cinnosti: vyroba a predaj naterovych latok vratane savisiaceho servisu

Chemolak Secent, spol. s r. 0. Smolenice
V uvedenej spolo¢nosti ma CHEMOLAK a.s., majetkovy podiel 100,00 %, ¢o predstavuje rozhodujuci

vplyv a spoloénost je predmetom konsoliddcie metddou Uplnej konsolidacie.
Predmet cinnosti: cestna a motorova doprava

IBA Chemolak, s.r.0.Smolenice

V uvedenej spolo¢nosti ma CHEMOLAK a.s., majetkovy podiel 50,00 %, Co predstavuje podstatny
vplyv a spoloénost je predmetom konsoliddcie metddou vlastného imania.

Predmet cinnosti: vyroba a predaj praskovych naterovych latok

CHEMOLAK TRADE, spol. s r. o. Liberec (€Ceska republika)

V uvedenej spolo¢nosti md CHEMOLAK a.s., majetkovy podiel 77,58 %, Co predstavuje rozhodujuci
vplyv a spoloénost je predmetom konsoliddcie metddou Uplnej konsolidacie.

Predmet Cinnosti: predaj naterovych latok.

Pozn.: 22,42 %- ny majetkovy podiel v Chemolak Trade vlastni spolo¢nost Realchem Praha s.r.o.

REALCHEM PRAHA s.r.o Liberec (Ceska republika)

V uvedenej spolo¢nosti md CHEMOLAK a.s., majetkovy podiel 100,00 %, ¢o predstavuje rozhodujuci
vplyv a spolo¢nost je predmetom konsolidacie metddou Uplnej konsolidacie.

Predmet Cinnosti: sprava a udrzba nehnutelnosti.

BIOENERGO-KOMPLEX, s.r.o Kolin (€eska republika)
V uvedenej spolo¢nosti md CHEMOLAK a.s., majetkovy podiel 49,91 %, Co predstavuje podstatny

vplyv a spolo¢nost je predmetom konsolidacie metddou vlastného imania.
Predmet cinnosti: vyroba chemickych latok a chemickych pripravkov
vyroba krmiv a kfmnych zmesi

vyroba potravinarskych vyrobkov

vyroba a spracovanie paliv a maziv

11
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Informacia o vyske vlastného imania, zakladného imania a hospodarskeho vysledku subjektov vstupujicich do konsolidacie.

Vyska Podiel
. . zakladného Skupiny na . . . Hospodarsky vysledok
Skupina CHEMOLAK Sidlo imania v 2akl. imani Vlastné imanie EUR V EUR

EUR v %

2018 2018 2017 2018 2017
CHEMOLAK a.s. SMOLENICE 16 650 734 17 517 319 18 454 098 -865 081 -429 808
CHEMOLAK TRADE, spol. s.r.o. LIBEREC 7 456 578 100,00 426 078 426 214 3 004 -19 621
Chemolak Secent, s.r.o SMOLENICE 160 000 100,00 80 371 80 147 2 187 8 342
REALCHEM PRAHA s.r.o. PRAHA 1967 812 100,00 1 040 501 1 062 975 -14 708 234 362
IBA CHEMOLAK s.r.o. SMOLENICE 1120 000 50,00 903 719 867 324 36 396 -25 469
BIOENERGO-KOMPLEX, s.r.o KOLIN 12 166 148 49,91 3 585 057 1 019 086 -1 295 133 136 244

12
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III. DOPLNUJUCE INFORMACIE KU KONSOLIDOVANE]J SUVAHE

1. Dlhodoby nehmotny majetok

Obstaravacia cena
k1.1. 2018
Prirastky,
ubytky.likvidacia
Obstaravacia cena

k 31. 12. 2018
Opravky k 1. 1. 2018
Prirastky, odpis

Opravky k 31. 12. 2018
Zostatkova cena k 1. 1. 2018
Zostatkova cena k

31.12. 2018

Obstaravacia cena k 1. 1. 2017
Prirastky, Ubytky.likvidacia
Obstaravacia cena

k 31. 12. 2017

Opravky k 1. 1. 2017

Prirastky, odpis

Opravky k 31. 12. 2017
Zostatkova cena k 1. 1. 2017
Zostatkova cena k 31.12. 2017

Zriad’ovacie

naklady

OO0 oo0oo0 o

(=

Zriad’ovacie
naklady

o0

oOo0oo0cooo

Aktivované
naklady na
vyvoj

5627 953
0

5 627 953
(4 764 644)
(272 361)

(5 037 005)
863 309

590 948

Aktivované
naklady na
vyvoj
5 273 980

353 973

5 627 953
(4 467 895)
(296 749)

(4 764 644)
806 085
863 309

Softvér

1915815
0

1 988 384
(1 635 177)
(31 722)

(1 666 899)
280 638

321 485

Softvér

1 884 380
31435

1915 815
(1 595 430)
(39 747)
(1 635 177)
288 950
280 638

Ocenitel'né
prava
37 914
0

37 914
(37 914)
0

(37 914)
0

0

Ocenitel'né
prava

37 914
0

37 914
(37 914)
0

(37 914)
0

0

Ostatny
dlhodoby
nehmotny

majetok

1279
0

1279
(1 279)
0

(1 279)
0

0

Ostatny
dlhodoby
nehmotny
majetok
1279
0

1279
(1 279)
0
(1 279)
0

0

Obstaravany
dlhodoby
nehmotny
majetok

571 826
977 136

1476 393
0
0

0
571 826

1476 393

Obstaravany
dlhodoby
nehmotny
majetok
547 127
24 699

571 826

0

0

0
547 127
571 826

Poskytnuté
preddavky

OO0 ooo o

o

Poskytnuté
preddavky

o o

[=N-N-Nol-i-]

Celkom

8 154 787
977 136

9131923
(6 439 014)
(304 083)

(6 743 097)
1715773

2 388 826

Celkom

7 744 680
410 107

8 154 787
(6 102 518)
(336 496)

(6 439 014)
1642162
1715773
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standardmi pre financ¢né vykazovanie za rok konciaci 31. decembra 2018

Informacie o vyskumnej a vyvojovej ¢innosti Skupiny 2018 2017

Naklady na vyvoj 344 639 351 006
Neaktivované naklady na vyvoj 344 639 203 255
Aktivované naklady na vyvoj 0 35692

Naklady na vyvoj, ktoré Skupina uskutocnuje vo vlastnej réZii sa Gctuju do nakladov v roku svojho vzniku.
Naklady na vyvoj sa po splneni zdkonom stanovenych predpokladov aktivuji do nehmotného majetku.

V aktivovanych nakladoch na vyvoj su zahrnuté vydaje na vyvoj, vysledky ktorého budu pouZzité v ramci
vyrobnych postupov pri produkcii novych typov vyrobkov. Vedenie Skupiny zaroven predpoklada technicky
Uspech a ziskovost tychto vyrobkov.

Néklady vynalozené na vyvoj pozostavaju predovSetkym zo spotrebovaného materidlu na uUlohy vyvoja,
konstrukénych, technologickych a vyrobnych hodin.

Tieto naklady je mozné aktivovat do nehmotného majetku pri splneni podmienok:

vyrobok je jasne definovany a naklady na jeho vyvoj mozno identifikovat,

Skupina méa v imysle vyrobok vyrabat a predavat,

Skupina méze preukazat existenciu trhu pre dany vyrobok,

Skupina ma dostatocné zdroje na dokoncenie vyvojového projektu, jeho predaj alebo

vnutorné vyuzitie.
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2. Pozemky, budovy a zariadenia

Obstaravacia cena k 1.1.2018
Prirastky,Ubytky.likvidacia
Obstaravacia cena k 31. 12. 2018
Opravky k 1.1.2018

Prirastky, odpis

Opravky k 31.12.2018
Zostatkova cena k 1.1.2018
Zostatkova cena k 31.12.2018

Obstaravacia cena k 1.1.2017
Prirastky,Ubytky.likvidacia
Obstaravacia cena k 31. 12. 2017
Opravky k 1.1.2017

Prirastky, odpis

Opravky k 31.12.2017
Zostatkova cena k 1.1.2017
Zostatkova cena k 31.12.2017

Pozemky

1234679
192 194
1426 873
0

0

0
1234679
1426 873

Pozemky

1226 662
8 017
1234679
0

0

0

1226 662
1234679

Stavby

20 633 619
(322 133)

20 311 486
(13 403 096)
(364 352)

(13 767 448)
7 230 523

6 544 038

Stavby

20 027 144
606 475

20 633 619
(12 825 902)
(577 194)

(13 403 096)
7 201 242

7 230 523

Samostatné

hnutel'né veci

a subory
hnutel'nych
veci

25 752 736
80 444
25 833 180
(22 378 779)
(493 839)
(22872 618)
3 373 957
2960 562

Samostatné

hnutel'né veci

a subory
hnutel'nych
veci

25 363 892
388 844
25 752 736
(22 040 644)
(338 135)
(22 378 779)
3 323 248
3 373 957

Ostatny
dlhodoby
hmotny
majetok

3 552
0
3 552
0
0
0
3 552
3 552

Ostatny
dlhodoby
hmotny
majetok

3 552
0
3 552
0
0
0
3 552
3 552

Obstaravany
dlhodoby
hmotny
majetok

716 510
(122 591)
593 919
0
0
0
716 510
593 919

Obstaravany
dlhodoby
hmotny
majetok

548 046
168 464
716 510
0

0

0

548 046
716 510

Oprav.pol.
k majetku

(160 281)
55 729
(104 552)
0

0

0

(160 281)
(104 552)

Oprav.pol.
k majetku

(778 989)
618 708
(160 281)
575 590
(575 590)
0

(203 399)
(160 281)

Celkom

48 180 815
(116 357)

48 064 458
(35 781 875)
(858 191)
(36 640 066)
12 398 940
11 424 392

Celkom

46 390 307
1790 508

48 180 815
(34 290 956)
(1490 919)
(35 781 875)
12 099 351
12 398 940
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Informacie o poisteni majetku

Skupina ma v roku 2018 uzatvoren( zmluvu s poistoviiou Allianz , ktora sa tyka poistenia majetku .
Predmetom poistenia majetku je:

poistenie pre pripad poskodenia alebo zni¢enia veci Zivelnou udalostou

poistenie pre pripad odcudzenia veci

poistenie pre pripad poskodenia alebo zni¢enia vodou z vodovodnych zariadeni

poistenie pre pripad odcudzenia tovaru v predajniach a predajnych skladoch

poistenie pre pripad odcudzenia dennej trzby v predajniach a predajnych skladoch

poistenie prepravy penazi

Majetok je poisteny na sumu 89 560 500 EUR a ro¢né poistné predstavuje sumu 86 400 EUR. Poistné sa plati
$tvrtroéne sumou 21 600 EUR.

Poistenie majetku pre pripad prerusenia prevadzky v dosledku Zivelnej pohromy.

Spolo¢nost ma poisteny majetok pre pripad jeho znehodnotenia Zivelnou pohromou. Majetok je poisteny na
sumu 14 405 172 EUR a roéné poistné predstavuje 14 981,00 EUR. Poistné sa plati $tvrtroéne

sumou 3 745 EUR.

Okrem uvedenych zakladnych zmlGv na poistenie majetku ma spolo¢nost uzatvorené d'alsie

poistné zmluvy na:

poistenie zodpovednosti za Skodu spdsobend vadnym vyrobkom do vysky 1 200 000 EUR. Rocné poistné je 15
406 EUR.

poistenie majetku poc¢as prepravy na obdobie jedného roka. Poistné je 1 052 EUR.

poistenie strojov a zariadeni. Poistnd suma je 3 127 453 EUR a ro¢né poistenie 12 217 EUR.

3. Investicie do spolo¢nych podnikov a pridruzenych spoloc¢nosti

K 1.1.2018 3 886 601
Prirastky 0
Ubytky 687 263

K 31.12. 2018 3199 338

K1.1.2017 409 269
Erirastky 3477 332
Ubytky 0

K 31.12. 2017 3 886 601

Investicia do spolocnych podnikov a pridruzenych spolocnosti v rdmci Skupiny Chemolak predstavuje
investiciu do spolo¢nosti IBA Chemolak, s.r.0. Smolenice a BIOENERGO-KOMPLEX, s.r.o Kolin. V roku
2018 nastal pokles investicie do spolo¢nych podnikov a pridruzenych spolocnosti z dévodu poklesu
investicie spolo¢nosti REALCHEM PRAHA s.r.o Liberec_do zakladného imania spolo¢nosti BIOENERGO-
KOMPLEX, s.r.o Kolin, dalej v dosledku zmeny dosiahnutého hospodarskeho vysledku pridruzenych
spoloCnosti  a tiez v dosledku zmeny kurzu CZK/EUR. Celkove s v roku 2018 znizila hodnota
investicie do spolo¢nych podnikov a pridruzenych spolo¢nosti z hodnoty 3 886 601 EUR o0 687 263
EUR na hodnotu 3 199 338 EUR.
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4. Investicie na predaj

Ostatné dlhodobé cenné papiere a podiely

K 1.1 2018 7 980
Prirastky o
Ubytky 0
Presuny 0

K 31.12 2018 7 980

Ostatné dlhodobé cenné papiere a podiely

K1.1 2017 7 980
Prirastky o
Ubytky 0
Presuny 0

K31.12 2017 7 980

K 31.12.2018 hodnota Ostatnych dlhodobych cennych papierov 7 980 EUR pozostavala z:

¢ financnd investicia CHEMOLAK a.s. - akcie OTP a.s. Bratislava v hodnote 7 980 EUR.

K 31.1.2017 predstavovala hodnotu Ostatnych dlhodobych cennych papierov finanénd investicia
CHEMOLAK a.s. - akcie OTP a.s. Bratislava v hodnote 7 980 EUR

5. Ostatny neobeZny majetok — dlhodobé pohl'adavky

Prijaté dlhodobé zalohy

K1.12018 3 329
Prirastky 74
Ubytky 0
Kurzové rozdiely (25)
K31.12 2018 3 378

Ostatny neobezny majetok k 31.12.2018 pozostadva z dlhodobych zdloh - prijatych dlhodobych kaucii
na najom od spolo¢nosti v sumarnej hodnote 86 900 CZK ( 3 378 EUR), ktoré pOsobia v priestoroch
spolo¢nosti CHEMOLAK TRADE, spol. s r.o. Liberec.

Prijaté dlhodobé zalohy

K1.1 2017 222 121
Prirastky 0
Ubytky 218 975
Kurzové rozdiely 183
K31.12 2017 3329

Ostatny neobeZny majetok k 31.12.2018 pozostava z dlhodobych zaloh - prijatej dlhodobej kaucie na
najom od spoloc¢nosti PDI Liberec v hodnote 85 000 CZK ( 3 329 EUR), ktord po6sobi v priestoroch
spolo¢nosti CHEMOLAK TRADE, spol. s r.o. Liberec.
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standardmi pre financ¢né vykazovanie za rok konciaci 31. decembra 2018

6. Zasoby

Zasoby pozostavaju z nasledujucich poloziek:

Druh zasob

Suroviny a material

Nedokoncena vyroba a polotovary vlastnej vyroby
Vyrobky

Tovar

Zasoby spolu

7. Obchodné a ostatné pohl'adavky

Stav Stav
k 31. 12. k 31. 12.
2018 2017

3 529 187 3779 732
402 845 542 615
3442 379 2 866 422
569 791 1 481 697

7 944 202 8670 466

s medzinarodnymi

k 31.12.2018 k31.12.2017

Pohl'adavky z obchodného styku brutto 4917 292 4 863 725
Opravné polozky k pohladavkam z obchodného styku (1 159 385) (1789 614)
Pohl'adavky z obchodného styku netto 3 757 907 3074 111
Pohl'adavky vodi pridruzenej spolo¢nosti 0 0
Pohl'adavky vodi spolo¢nikom 0 0
Iné pohl'adavky 26 325 370 825
Naklady budtcich obdobi kratkodobé 64 912 77 872
Prijmy budicich obdobi kratkodobé 34 535 34 535
Kratkodobé pohl'adavky netto 3 883 679 3 557 343
Spdsob a vyska poistenia pohl'adavok

Opis predmetu zalozného prava Bezné (ctovné obdobie

Hodnota predmetu Hodnota pohladavky

derjot’a pghladavok, na ktoré sa zriadilo X 4 229 734
zalozné pravo

Hodnota pohladavok, pri ktorych je obmedzené X 0
prdvo s nimi nakladat

Predmet poistenia Poistna suma Poistné Nézov a sidlo poistovne

Compaigne francaise d

Poistenie pohladavok 0,09 % assurance pour le comerce

s nimi nakladat

z obchodného styku 19 000 000 extérieur, pobo¢ka poistovne
z iného clenského statu

Hodnota pohladavok, na ktoré X 0 0

sa zriadilo zalozné pravo

Hodnota pohladavok, pri 0

ktorych je obmedzené pravo X 0

Poistné sa plati mesacne.

Poistenie kratkodobého rizika u vybranych zahraniénych odberatel'ov

Odberatel Poistna suma Poistné Nézov poistovne
AOC, USA 800 000 0,09% COFACE
QSAND, Polsko 50 000 0,09% COFACE

Fabrika Sniezka, Polsko 480 000 0,09% COFACE
Centrodust, Srbsko 45 000 0,09% COFACE

AOC (UK) LTD 375 000 0,09% COFACE

Henkel Global Supply Chain, NL 650 000 0,09% COFACE
FORTEC, Polsko 400 000 0,09% COFACE
Poistené pohladavky spolu 2 800 000 X X
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8. Pohl'adavky z dane z prijmu a inych dani

8.1 Pohladavky z dane z prijmu

K 31.12.2018 K 31.12.2017
Pohl'adavky z dane z prijmu 0 0
8.2. Pohladavky z dani inych ako dan z prijmov
K 31.12.2018 K 31.12.2017
Pohl'adavky z dane z pridanej hodnoty (V] 0
9. Peniaze a pefazné ekvivalenty
K 31.12.2018 K 31.12.2017
Peniaze a penazné ekvivalenty, z toho 358 998 402 542
Fjeniaze 25 054 29 005
Ucty v bankach 333943 373 547
VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY
10. Vlastné imanie
K 31.12.2018 K31.12.2017
Zakladné imanie 16 650 734 16 650 734
Vlastné akcie a obchodovatelné podiely (15 391) (15 391)
Rezervné fondy (482 967) (1013 015)
Fond z prepoctu cudzich mien 36 941 1373 397
Nerozdeleny zisk (5 634 420) (5 227 275)
z toho zisk bezného roka 124 790 (407 145)
Konecny stav k 31. decembru 10 554 897 11 768 450

11. DIhodobé pézicky — Gvery

K 31.12.2018 skupina evidovala nasledovné dlhodobé avery

Stav k 31. 12,

Druh dveru Banka Mena 2018

Splatkovy Uver OTP oTP EUR 73 333
Splatkovy Uver UNICREDIT UNICREDIT EUR 172 058
Uvery a vypomoci spolu x X 245 391

K 31.12.2017 skupina evidovala nasledovné dlhodobé avery

Stav k 31. 12.

Druh dveru Banka Mena 2017

Splatkovy Uver OTP OoTP EUR 153 332
Splatkovy Uver UNICREDIT UNICREDIT EUR 115 540
Uvery a vypomoci spolu x X 268 872
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12. DIhodobé rezervy

Stav
Druh rezervy k1. 1. 2018
Rezerva na odchodné 57 674
Dlhodobé rezervy spolu 54 613
Stav
Druh rezervy k1. 1. 2017
Rezerva na odchodné 54 613
Dlhodobé rezervy spolu 54 613

13. OdloZzeny danovy zavazok a odlozena danova pohl'adavka:

Nazov polozky

Zdanitelné docasné rozdiely medzi Uctovnou
hodnotou majetku a danovou zakladriou
Odpocditatelné docCasné rozdiely medzi Uctovnou
hodnotou zavazkov a dafovou zakladrou
Zdanitelné docasné rozdiely spolu

Sadzba dane z prijmov ( v %)

Odlozeny danovy zavdzok

Zmena odloZzeného danového zavazku
Zauctovana ako naklad

Zauctovana do vliastného imania

14. DIhodobé zavazky z finanéného leasingu:

Predmet leasingu

Leasing automobilov a VZV
Spolu

15. Ostatné neobezné zavazky:

15.1. Dotacie

Dotacie
Spolu

Zrusenie Stav
L v priebehu roka k 31. 12. 2018
0 1410 56 264
0 1410 56 264
Zrusenie Stav
L v priebehu roka k 31. 12. 2017
3061 0 57 674
3061 0 57 674
K31.12.2018 K 31.12.2017
(4 203 862) (4 925 048)
1969 481 2 629 924
(2234 381) (2295 124)
21 21
(469 220) (481 976)
12 756 377 567
(12 756) (380 028)
0 2 461
K 31.12.2018 K 31.12.2017
0 0
0 0

k 31.12.2018

307 061
307 061

k 31.12.2017

366 298
366 298

V ramci ostatnych neobeznych zavézkov vykazuje Skupina dotaciu vo vyske 307 061 EUR. Jedna

sa o CiastoCne Cerpanl dotaciu v ramci externej pomoci Eurdpskeho spoloCenstva

na projekt ,Zvysenie

konkurencieschopnosti spolo¢nosti CHEMOLAK a.s. zavedenim novych inovativhych technoldgii*. Celkova
vyska investicie v ramci uvedeného projektu bola 2 046 896 EUR a schvalena vyska poskytnutého prispevku
818 758,44 €. Dotdcia je vedend v rdmci Ostatnych neobeZnych zavéazkov a je rozpustana do hospodarskeho
vysledku cez ucCty Ostatnych prevadzkovych nakladov priamolumerne s s odpismi dlhodobého majetku

obstaraného z prostriedkov dotacie.
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15.2. Zavéazky zo socialneho fondu:

Text

Stav socialneho fondu k 1.1.

Tvorba socidlneho fondu na tarchu nakladov
Tvorba spolu

Cerpanie socialneho fondu

Cerpanie spolu

Stav socialneho fondu k 31. 12.

15.3. Prijaté dlhodobé zalohy:

K1.1 2018
Prirastky
Ubytky

Kurzové rozdiely
K31.12 2018

K1.1 2017
Prirastky
Ubytky

Kurzové rozdiely
K31.12 2017

16. Obchodné a ostatné zavazky

Zavazky z obchodného styku,

Nevyfaktirované dodavky

Zavazky voci spolo¢nikom a zdruzeniu (dividendy)
Zavazky voci zamestnancom

Zavazky zo socidlneho zabezpecenia

Iné zavazky

Vydavky buducich obdobi

Vynosy buducich obdobi

Spolu

Iné zavazky v hodnote 3893 820 EUR pozostavaju

Prijaté dlhodobé zalohy
3720
0
1410
(28)
2 282

Prijaté dlhodobé zalohy

2018 2017
7 442 11 144
27 643 27 054
35 085 38 198
25019 30 756
25019 30 756
10 066 7 442

4 639

0

775

(144)

3720

k 31.12.2018 k 31.12.2017

3272 108 3 332 386
0 0
94 561 95 885
221 647 216 664
192 470 178 388
3 893 820 3 903 496
32 254 3 892
73 511 88 608
7 780 371 7 819 319

najmé z prevzatého zavazku spolocnosti

REALCHEM PRAHA s.r.o. Liberec s.r.o od spolo¢nosti BIOENERGO-KOMPLEX, s.r.o Kolin. Jedna sa o p6zicku
od spolo¢nosti HEREBANI TRADING CO. LTD Nicosia vo vyske 98 260 164 CZK. Zavazok bude splateny

formou kapitalizacie - zvysSenim podielu spolo¢nosti
imani spolo¢nosti BIOENERGO-KOMPLEX, s.r.o Kolin.

17. Zavazky z dane z prijmu a ostatnych dani

17.1. Zavézky z dane z prijmu

Zavazky z dane z prijmu

17.2. Zavézky z dani inych ako dan z prijmov

Zavazky z dani inych ako dan z prijmov

k 31.12. 2018 k 31.12. 2017

0

k 31.12. 2018 k 31.12. 2017
44 940 29 237

REALCHEM PRAHA s.r.o. Liberec s.r.o. na zakladnom
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Avav

18. Kratkodobé Gvery a po6zicky:

Udaje o kratkodobych bankovych Gveroch k 31.12.2018

Druh dveru

Kontokorentny
Revolvingovy
Kontokorentny
Kontokorentny
Revolvingovy
Splatkovy
Splatkovy
Kontokorentny
Uvery spolu

Banka

Tatrabanka

Tatrabanka

Unicredit

Citibank

Citibank

Unicredit

oTP

CSOB LIBEREC
X

Mena

EUR
EUR
EUR
EUR
EUR
EUR
EUR
CZK (prepocet na EUR)
X

Udaje o kratkodobych bankovych Gveroch k 31.12.2017

Druh udveru

Kontokorentny
Revolvingovy
Kontokorentny
Kontokorentny
Revolvingovy
Splatkovy
Splatkovy
Kontokorentny
Uvery spolu

Banka

Tatrabanka

Tatrabanka

Unicredit

Citibank

Citibank

Unicredit

oTP

CSOB LIBEREC
X

Mena

EUR
EUR
EUR
EUR
EUR
EUR
EUR
CZK (prepocet na EUR)
X

19. Kratkodoba dast zavizkov z finanéného leasingu

Predmet leasingu

Leasing automobilov a VZV

Spolu

20. Kratkodobé rezervy

Kratkodobé rezervy na odchodné
Kratkodobé rezervy spolu

k 31.12.2018

0
0

k 31.12.2018

3151
3151

Stav k 31. 12.
2018
391 117

1 830 000
4 813 602
426 106

1 878 000
64 192

80 000
254 133

9 737 150

Stav k 31. 12.
2017
322 352

1 920 000
4790 613
367 515

1 878 000
63 000

80 000
415 275

9 836 755

k 31.12.2017

0
0

k 31.12.2017

3231
3231
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IV. DOPLNUJUCE INFORMACIE KU KONSOLIDOVANEMU VYKAZU KOMPLEXNEHO VYSLEDKU

21. Trzby z predaja vyrobkov, tovaru a sluzieb, Zmeny stavu zasob vyrobkov a nedokoncenej

vyroby, Aktivované vlastné vykony

Trzby z predaja vyrobkov a sluzieb

Trzby z predaja tovaru

Trzby spolu

Zmeny stavu zasob vyrobkov a nedokoncenej vyroby
Aktivované vlastné vykony

Celkom

A2 - - 2 Suma
Teritorialna struktara trzieb k 31. 12. 2018 %
Slovenska republika 13 478 415 45,89
Ceska republika 3248 713 11,06
Ostatné zahranicie 12 643 916 43,05
Celkom 29 371 044 100,00

22. Prevadzkové naklady

Naklady na predany tovar

Spotrebovany material, suroviny, energie
Sluzby

Osobné naklady

Odpisy

Dane a poplatky

Zisk z predaja majetku a zasob

Ostatné naklady/vynosy na hospodarsku ¢innost
Prevadzkové naklady celkom

23. Zisk / strata pred zdanenim a finanénymi operaciami

Zisk / strata pred zdanenim a finanénymi operaciami

24. Uroky a ostatné finanéné naklady

Uroky
Vynosové uroky
Néakladové uroky
Ostatné finanéné vynosy / naklady, z toho
Kurzové zisky
Kurzové straty
Ostatné vynosy z financénej ¢innosti
Ostatné naklady na finan&nt &innost’
Zisk z finanénych operacii

k 31.12. 2018

k 31.12. 2017

19 975 067 20 573 585
9 395 977 9909 119
20 371 044 30 482 704
383 082 193 681
5289 425 4870 215
35 043 551 35 546 600
Suma

Kk 31. 12. 2017 s
13 008 348 42,67
5 106 548 16,75
12 367 808 40,58
30 482 704 100,00

k 31.12. 2018
(5 616 876)

(18 852 782)

(3 470 043)

(5 158 242)

(1 400 153)
(153 575)
1924

88 716

(34 561 031)

k 31.12. 2018
482 520

k 31.12. 2018

(138 826)
58 341
(197 167)
(142 717)
58 728
(135 080)
39

(66 404)
(281 543)

k 31.12. 2017
(6 492 932)
(18 721 851)
(3 120 757)
(5 055 179)
(1 493 747)
(164 525)
338 264
(1 923 668)
(36 634 395)

k 31.12. 2017
(1 087 795)

k 31.12. 2017

(144 192)
28 317
(172 509)
284 901
377 963
(29 151)

0

(63911)
140 709
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25, Zisk pridruzenych spolo¢nosti

Podiel na zisku v pridruzenych spolo¢nostiach
Celkom

26. Zisk/ strata pred zdanenim

Zisk/ strata pred zdanenim

27. Dan z prijmu

Dan z prijmu splatna
Dan z prijmu odloZend
Celkom

28. Cisty zisk / strata za obdobie

Polozka

Zisk pred zdanenim
Dan z prijmov

Zisk po zdaneni

Pocet akcii

Zisk po zdaneni/akcia

29. Financ¢né nastroje

k 31.12. 2018
(628 254)
(628 254)

k 31.12. 2018
(427 276)

k 31.12. 2018
4 044

(556 110)

(552 066)

k 31.12. 2018
(427 276)
(532 607)

124 790
501 620
0,25

k 31.12. 2017
55 270
55 270

k 31.12. 2017
(891 816)

k 31.12. 2017
(104 643)

(380 028)
(484 671)

k 31.12. 2017
(891 816)
(484 671)
(407 145)

501 620
(0,81)

Finanénym nastrojom je hotovost, kapitdlovy nastroj inej Uctovnej jednotky, akakolvek dohoda
opraviiujuca ziskat alebo zavézujlica poskytnat hotovost alebo iné finanéné aktivum alebo akakolvek
dohoda opravnujlca alebo zavazujlica zamenu financnych aktiv a zavazkov.

Uétovna hodnota finanénych néstrojov:

V EUR Pozn. 2018 2017
Peniaze a penazné ekvivalenty 9 358 998 505 490
Pohladévky z obchodného styku 7 3757 907 3074011
Investicie do pridruzenych podnikov 3 3199 338 3 886 601
Investicie k dispozicii na predaj 4 7 980 7980
Pohl'adavky 7 324 223 7 371 134
Dlhodoby Gver, okrem kratkodobej casti 11 245 391 268 872
Dlhodobé zavazky z financného leasingu 14 0 0
Ostatné dihodobé zavazky 15 10 066 7442

Zavazky z obchodného styku a ostatné zavazky 16 7 780 371 7 819 319
Bankové kontokorentné ucty a Uvery 18 9737150 9 836 755
Kratkodobé zavéazky z financného leasingu 19 0 0
Finan¢né zavazky ocenené v zostatkovej 17 772 978 17 932 388

(amortizovanej) hodnote

Realna hodnota finan¢nych nastrojov
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Reédlna hodnota pohladavok a financnych zavazkov ocenenych v zostatkovej hodnote sa z dévodu ich kratkej
splatnosti, resp. viazanosti na variabilné Urokové miery, vyznamne neliSi od ich Gctovnej hodnoty.

Riadenie finan¢éného rizika

Nasledovné rizika sivisia s drzanymi finanénymi nastrojmi:
Kreditné riziko;

R 836iziko likvidity;

Trhové riziko, ktoré zahrmuje:

. Urokové riziko;
. Menové riziko;
. Riziko zmien trhovych cien

Skupina mo6ze pri riadeni svojho komoditného, kurzového a Urokového rizika vyplyvajuceho z penaznych
tokov z podnikatelskych ¢innosti a finanénych dohéd uzatvarat rozliéné typy forwardov, swapov a opcii.

Kreditné riziko
Koncentracia Gverového rizika vztahujlica sa k Gétom pohladdvok je obmedzend v désledku velkého poctu
zakaznikov Skupiny. Financna situacia zédkaznikov je neustale hodnotena a vo vSeobecnosti sa od zakaznikov

nevyzaduje ziadne rulenie. Skupina vytvara opravné polozky na potencidlnu stratu zo zniZenia hodnoty
a takéto straty spolu neprevysSuju oCakavania vedenia.

Analyza pohl'adavok bez znehodnotenia:

Zostatkova Zostatkova

hodnota hodnota

V EUR 2018 2017

V lehote splatnosti bez znehodnotenia 3675 799 2479 781

Po lehote splatnosti bez znehodnotenia

do 90 dni 72 432 360 376

91 - 180 dni 55 569 648 095

nad 180 dni 1113492 1375473

Pohl'adavky bez znehodnotenia spolu 4917 292 4 863 725
Analyza pohl'adavok so znehodnotenim:

Nominalna Opravna Zostatkova

V EUR

hodnota 2018

polozka 2018

hodnota 2018

V lehote splatnosti so znehodnotenim

Po lehote splatnosti so znehodnotenim

do 90 dni 72 432 (18 108) 54 324
91 - 180 dni 55 569 (27 785) 27 784
nad 180 dni 1113 492 (1113 492) 0
Pohl'adavky so znehodnotenim spolu 1 241 493 (1 159 385) 82 108
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Analyza pohl'adavok so znehodnotenim:

Nominalna Opravna polozka Zostatkova

V EUR hodnota 2017 2017 hodnota 2017
V lehote splatnosti so znehodnotenim -
Po lehote splatnosti so znehodnotenim

do 90 dni 360 376 (90 093) 270 283

91 - 180 dni 648 095 (324 047) 324 047

nad 180 dni 1 375 473 (1 375 472) 0
Pohl'adavky so znehodnotenim spolu 2 383 944 (1789 614) 594 330

Riziko likvidity

Politikou Skupiny je, aby mala v stlade so svojou financnou stratégiou dostatocné pefnazné prostriedky
a ekvivalenty alebo aby mala k dispozicii financné prostriedky v primeranej vyske Uverovych zdrojov
na pokrytie rizika nedostatocnej Vyska Uverovych zdrojov k 31. decembru 2018 a k 31. decembru 2017
je nasledovna:

V EUR 2018 2017
Dlhodobé Uverové ramce 245 391 268 872
Kratkodobé Gverové ramce 9 737 150 9 836 755
Dostupné uverové zdroje spolu 9 982 541 10 105 627

Analyza rizika likvidity: Financ¢né zavazky ocefované

Pohladavky amortizovanymi nakladmi

V EUR 2018 2017 2018 2017
Na poziadanie 3675799 2479 781 -
Od 1 do 3 mesiacov 54 324 270 283 2221 117 2 242 352
Od 3 do 12 mesiacov 27 784 324 047 7 149 033 7 594 403
Od 1 do 5 rokov - - 255 457 276 314
Nad 5 rokov - -

Spolu 3 757 907 3074 111 9 625 607 10 113 069
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2018
V EUR

Na
poziadanie

Do 3
mesiacov

od

3do 12
mesiacov

Od1ido5
rokov

Nad 5 rokov

Spolu

Dlhodobé
bankové
avery

245 391

245 391

Dih. zav.
z fin.
prenajmu

Ostatné
dlhod.
zavazky

10 066

10 066

Kratkodobé
bank. Gvery

2221117

7 149 033

9 370 150

Kratk. zav.
z fin.prendj.

Spolu

2221117

7 149 033

255 457

9 625 607

2017
V EUR

Na
poziadanie

Do 3
mesiacov

od

3do 12
mesiacov

Od1do5
rokov

Nad 5 rokov

Spolu

Dlhodobé
bankové
avery

268 872

268 872

Dlh. zav.
z fin.
prenajmu

Ostatné
dlihod.
zavazky

7 442

7 442

Kratkodobé
bank. Gvery

2242 352

7 594 403

9 370

Kratk. zav.
z fin.prenaj.

Spolu

2 242 352

7 594 403

276 314

10113 069
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Trhové rizika
Cenové riziko sUvisiace s komoditami

Skupina je vystavena cenovému riziku slvisiacemu s komoditami na oboch stranach, aj pri kipe aj pri predaji,
pricom spravuje toto riziko prostrednictvom vyplyvajiceho prirodzeného zabezpecenia.

Riadenie kapitalu

Hlavnym ciefom skupiny v oblasti riadenia kapitdlu je zaistit zabezpeéenie vysokého kreditného ratingu a zdravych
finanénych ukazovatelov kapitalu s ciefom podporit jej podnikatelski ¢innost a maximalizovat hodnotu akcionarov.

Skupina riadi a upravuje svoju kapitdlovd Struktiru s pohladom na zmeny v ekonomickych podmienkach. V rdmci
zachovania alebo Upravy kapitdlovej Struktlry skupina méze upravovat vyplaty dividend akciondrom, vyplatit kapital
akcionarom alebo vydat nové akcie.

Struktira kapitalu a &istého dlhu Skupiny a hodnoty vys$sie uvedeného pomerového ukazovatela st
v nasledujucej tabul'ke:

V EUR 2018 2017
Dlhodobé uvery okrem kratkodobej Casti 245 391 268 872
Kratkodoby Uver s kratkodobou ¢astou dlhodobého Uveru 9370 150 9836 755
Peniaze a penazné ekvivalenty (358 998) (402 542)
Cisty dih 9 256 543 9 703 085
Vlastné imanie pripadajlce na akcionarov materskej spolo¢nosti 10 554 897 11 768 450
Vlastné imanie a Cisty dlh 19 811 440 21 471 535
Ukazovatel zadlzenosti (%) 46,72 % 45,19 %

V. INFORMACIE O INYCH AKTIVACH A PASIVACH.

a) opis a hodnota podmieneného majetku
Skupina v beZznom ani porovnatelhom Gc¢tovnom obdobi neevidovala podmieneny majetok.
b) opis a hodnota podmienenych zavazkov

Skupina v beZznom ani porovnatelhom Gc¢tovnom obdobi neevidovala podmienené zavazky.
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VI. TRANSAKCIE SO SPRIAZNENYMI STRANAMI.

Medzi spriaznené osoby patria akcionari, clenovia predstavenstva, zamestnanci a spolocnosti, v ktorych
podiel na zdkladnom imani presahuje 20% ( ovladdané spolo¢nosti a spolo¢nosti s podstatnym vplyvom).

Transakcie so spriaznenymi osobami Hodnotové vyjadrenie obchodu

Spriaznena osoba oblér?: du Bei;;é dl’:iti(;vné pred:heézg::js(f:;dﬂnéiovné

obdobie
a b c D

CHEMOLAK TRADE, s.r.o. LIBEREC 1 0 918
CHEMOLAK TRADE, s.r.o. LIBEREC 2 119 10 021
CHEMOLAK TRADE, s.r.o. LIBEREC 3 2 164 567 2 252 533
CHEMOLAK TRADE, s.r.o0. LIBEREC 4 14 010 12 901
CHEMOLAK TRADE, s.r.o. LIBEREC > 1102 3 369
IBA CHEMOLAK, s.r.o. SMOLENICE 1 522 0
IBA CHEMOLAK, s.r.o. SMOLENICE 3 1 884 1 868
IBA CHEMOLAK, s.r.o. SMOLENICE 4 121 309 166 204
IBA CHEMOLAK, s.r.o. SMOLENICE > 32 850 13 201
CHEMOLAK SECENT, s.r.o. SMOLENICE 1 2106 1 893
CHEMOLAK SECENT, s.r.o. SMOLENICE 2 234 888 238 228
CHEMOLAK SECENT, s.r.o. SMOLENICE 4 6 234 7 283
REALCHEM PRAHA, s.r.o. 7 707 918 676 436
BIOENERGO - KOMPLEX, s.r.o. KOLIN 7 417 319 403 206
VAHOSTAV - SK, a.s. ZILINA 2 28 982 30 109
VAHOSTAV - SK, a.s. ZILINA 3 36 184 37 348
PLASTIKA, a. s. NITRA 1 212 067 6 061
PLASTIKA, a. s. NITRA 2 4 868 0
PLASTIKA, a. s. NITRA 3 866 3145
PLASTIKA, a. s. NITRA 4 33 606 128 550
PLASTIKA, a. s. NITRA > 258 907 24 388
PLASTIKA, a. s. NITRA 7 1126 578 1122 116
DRUHA STRATEGICKA, a.s. BRATISLAVA 2 21 403 21 380
g&gNKg\/HEC():TEL BELLEVUE, a.s. HORNY 2 0 11 533
HC SLOVAN Bratislava, a.s. 2 22 000 19 905
FINASIST, a.s. BRATISLAVA 7 175 846 169 900
ggﬁ?losﬂ)\i\‘/ELOPMENT’ S.r.o. 7 109 487 0

* spriaznena osoba do 21.7.2017

Obchody medzi tymito osobami a spoloénostou sa uskuto&riuji za obvyklych podmienok a za obvyklé ceny.
O obchodoch so spriaznenymi osobami rozhoduje predstavenstvo.
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Poznamky ku konsolidovanym Gctovhym vykazom zostavenym v silade s medzinarodnymi
standardmi pre financ¢né vykazovanie za rok konciaci 31. decembra 2018

O
(a8

Druh obchodu

nakup materidlu

nakup sluzby

predaj tovaru

poskytnutie sluzby

predaj majetku a materialu

investicie

pozicky, postupené pohladavky a zmenky vratane urokov a kurzovych rozdielov

NouuhwNH X

2. Informacie o prijmoch a vyhodach ¢lenov statutarneho organu, dozorného organu a iného
organu uctovnej jednotky

Odmeny ¢&lenov Statutdrnych organov Spolo¢nosti z dévodu vykonu ich funkcie pre Spoloénost v sledovanom
Uc¢tovnom obdobi boli vo vyske 55 766  EUR

Odmeny ¢&lenov dozornych orgdnov Spoloénosti z dévodu vykonu ich funkcie pre Spoloénost v sledovanom
Uc¢tovnom obdobi boli vo vyske 13 200 EUR

Odmeny ¢lenov $tatutdrnych orgdnov Spoloénosti z dévodu vykonu ich funkcie pre Spolo¢nost v minulom
uc¢tovnom obdobi boli vo vyske 55 766 EUR

Odmeny ¢&lenov dozornych orgdnov Spolo¢nosti z dévodu vykonu ich funkcie pre Spoloénost v sledovanom
uc¢tovnom obdobi boli vo vyske 26 849 EUR

VII. VYZNAMNE UDALOSTI PO DNI KU KTOREMU SA ZOSTAVUJE UCTOVNA ZAVIERKA

Po 31.12.2018 do dna zostavenia konsolidovanej Uctovnej zavierky nenastali v spoloCnosti, Ziadne vyznamné
skutoénosti, ktoré by bolo potrebné na tomto mieste uvadzat.
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