Vyrocna sprava o hospodareni spolo¢nosti
Craemer Slovakia, s.r.o.
za rok 2018

I. Uvod

Firma Craemer Slovakia, s.r.0., Priemyselna zéna Okoli¢né, 031 04 Liptovsky Mikulas
(Slovensko) vyraba v malych, strednych, ale hlavne vo velkych sériach kovové lisované
diely, komponenty a komplexné zostavy pre rézne priemyselné odvetvia. Podnik sa
doslednym zameranim na kvalitu etabloval najmd ako dodavatel pre eurdépsky
automobilovy priemysel.

Spolo&nost’ bola zalozena 27.10.1994 a do Obchodného registra Okresného stdu Zilina
zapisana 4.11.1994 pod vlozkou ¢&. 2281/L. Spolo€nost nevlastni ziadne obchodné
podiely vinych spolo¢nostiach a takisto nema Ziadne organizacné zlozky v zahranici.
Jedinym spolo¢nikom firmy Craemer Slovakia, s.r.o. je spolo¢nost Paul Craemer GmbH.
Paul Craemer GmbH zalozena v roku 1912 je nemecky stredny rodinny podnik so sidlom
vo vychodovestfalskej obci Herzebrock-Clarholz.

Identifikacné gislo (ICO) Craemer Slovakia, s.r.o. je 31618006. Centralnymi organmi
spolocnosti su vedenie spolo¢nosti — konatelia a zhromazdenie spolocnikov.

Konatefmi spolo¢nosti poCas roka 2018 boli pan Joérg Fliter a pan Karol
Babic, prokuristom bol pan Siegbert Geldner.

V mene spolo¢nosti konaju aspori dvaja konatelia spolo¢ne.

Prokuristi st v ramci prevadzky podniku splnomocneni ku vSetkym pravnym ukonom, ku
ktorym dochadza pri prevadzke podniku s vynimkou scudzovania a zatazovania
nehnutelnosti. Prokuristi podpisuju za spoloCnost tym, Ze vedfa nazvu firmy a svojho
uplného mena k podpisu pridaju dodatok ,prokurista®.

ll. Hospodarsky vyvoj v roku 2018 a plan na hospodarsky rok 2019

Celkové vykony spolocnosti pri zohfadneni zmeny stavov zasob dosiahli 38,65 Mio EUR
a oproti predchadzajucemu roku sa zvysili o 1,3%.V roku 2018 Klesli vSak spolo¢nosti
samotné trzby z predaja vlastnych vyrobkov o 3,6 % na 34,5 Mio EUR.

Pre tento rok planuje spolo¢nost celkové vynosy na urovni 37,4 Mio. Hlavné vyrobné
kapacity, velké automatizované lisy, budu vytazené poc€as celého roka obdobne ako
tomu bolo v minulom obdobi. Celkové zameranie vyrobného programu ostava
zachované, nadalej bude vyroba orientovana na vyrobu vyliskov z ocele a z menSej mieri
aj hlinika hlavne do sedacich Struktur pre osobné automobily. Vyvoj obratu bude zalezat
od viacerych faktorov, hlavne od vyvoja automobilového sektora, ale aj od riadeného
alebo neriadeného odchodu Anglicka z Eurdpskej unie.

Spolo¢nost’ v roku 2018 investovala hlavne do hnutelného majetku. Za€iatkom roka 2018
bolo dobudované rozSirenie Srotového dopravnika, ktory popod zem dopravuje ocefovy
odpad z vyrobného procesu do nového pristreSku. Vyznamnou investiciou bola kupa
susediaceho pozemku spolu so stojacimi budovami na danom pozemku.

V druhej polovici roka boli nasledne zalaté projektové prace pre budice rozSirenie
vyrobnych a skladovych kapacit s vyuzitim aj tychto novo prikupenych pozemkov.
V projektovych pracach sa bude dalej pokracovat v tomto roku a pocita sa aj s prvymi
stavebnymi pracami.



Planovany obrat a vyrobny program je spolo¢nost pripravena zvladnut z personalneho
aj kapacitného hladiska, kedZe planujeme obdobné vytaZzenie ako minulé obdobie.
V pripade personalu spolo¢nost spolupracuje so strednymi Skolami, aby v buducnosti
zvladla prirodzenu fluktuaciu, ale aj pripadny narast objemu vyroby po dokonc&eni
rozSirenia vyrobnych a skladovych kapacit.

Okrem lisovania plechov a vyroby zostav, sa spoloCnost zaobera aj podnikatelskou
¢innostou tykajucou sa predaja plastového programu, ktory zahffia predaj plastovych
nadob v oblasti odpadového hospodarstva a predaj plastovych paliet spolu s predajom
sluzieb v oblasti manazmentu paletového programu. Tento program vyraba a podporuje
materska spolo¢nost Paul Craemer GmbH.

lll. Znazornenie situacie spolocnosti

Firma Craemer Slovakia, s.r.o. je stredne velky podnik ana konci roka 2018
zamestnavala 158 pracovnikov patriaceho do kmeriového stavu. PoCet zamestnancov sa
oproti minulému obdobiu znizil o 2 pracovnikov. Vyvoj poétu zamestnancov koreSponduje
S vyvojom trZieb.

V roku 2018 spoloCnost taktiez zamestnavala v priemere 5 pracovnikov pomocou
spolocnosti poskytujucich personalne sluzby prevazne v oblasti kontroly a balenia
hotovych vyrobkov pre zakaznikov.

Personalne naklady stupli vroku 2018 012 % na 3,95 Mio EUR. Za narastom
personalnych nakladov stoji hlavne narast a Uprava miezd a platov v roku 2018, ale ja
nové a zvySené priplatky vyplyvajuce z novej pracovnej legislativy od 1.5.2018.
Priemerné mzdové naklady na pracovnikov sa pohybovali na urovni konkurencie
a regionu.

Hospodarsky vysledok spoloCnosti pred zdanenim bol 01,5 % vySSi oproti
predchadzajucemu obdobiu.

Firma Craemer Slovakia, s.r.o. bola v roku 2018 schopna plnit vSetky zavazky vodi Statu,
poistovniam a dodavatelom nacdas a v plnom rozsahu. Zakonné ustanovenia v oblasti
ochrany zZivotného prostredia a zdravia, ako aj pracovnej bezpec¢nosti boli zachované.
Podnik nevykonava vlastny vyskum a vyvoj.

. Zhrnutie

Spolo¢nost ma za sebou dalSi uspeSny hospodarsky rok. Celkové vynosy a takisto aj
hospodarsky vysledok spoloCnosti mierne vzrastli oproti predchadzajucemu roku. Ku
koncu roka sme zamestnavali 158 pracovnikov a spolo¢ne so spolupracou s odbornymi
Skolami a planovanymi investiciami mame dobré predpoklady aj do buduceho uspedného
pbsobenia.
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