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1 Príhovor riaditeľa 
 

Rok 2018 bol pre NES Nová Dubnica s.r.o. ďalším rokom pomerne významných zmien.  

Hlavným cieľom manažmentu bolo zabezpečiť kontinuitu podnikania a súčasne firmu pripravovať na výzvy 

okolia, ktorým je potrebné čeliť. V priebehu roka došlo k postupnej obmene na niektorých manažérskych 

pozíciách a  zmene organizačnej štruktúry, ktorá by lepšie podporovala plánovanú expanziu firmy. 

Dôležitým faktorom úspechu bolo a je udržanie všetkých kľúčových pracovníkov výskumu, vývoja, 

projekcie a programovania.  

Všetci tradiční zákazníci NES Nová Dubnica s.r.o. nám ostali verní a my si túto dôveru veľmi vážime. 

Dosiahli sme rekordné tržby v oblasti komponentov pre automatizáciu. Úspešne pokračujeme 

v systémovej integrácii výrobných liniek gumárenského priemyslu na projektoch v Brazílii, Maďarsku, Číne 

a v neposlednom rade aj na Slovensku. V oblasti vývoja a dodávok špeciálnych zdrojov sme pokračovali 

v dodávkach pre partnerov v oblasti galvanizácie najmä do Českej republiky, ale podarilo sa nám rozšíriť 

naše dodávky zdrojov pre katódovú ochranu aj do krajín Blízkeho Východu. Veľmi hrdí sme na naše 

schopnosti v oblasti vývoja, vďaka ktorým sa na nás obracajú zákazníci s požiadavkami na špeciálne 

riešenia v oblasti merania, skúšania a konverzie elektrickej energie. 

Naše ciele sú ambiciózne, ale určite dosiahnuteľné. Som presvedčený, že znalosti a motivácia všetkých 

pracovníkov NES Nová Dubnica s.r.o. nám umožnia zmeniť  výzvy, ktoré pred nás rok 2019 postaví,  na 

príležitosti a o rok budeme na naše spoločné úspechy ešte viac hrdí. 

 

 

Robert Hulák 

Riaditeľ spoločnosti 
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2 Predstavenie spoločnosti 
 

2.1 Úvod 
 

Spoločnosť  vznikla 08.11.2016 ako spoločnosť DELNES s.r.o., ktorej zakladateľom bola česká spoločnosť 

DEL, a.s.. V roku 2017 sa spoločnosť DELNES s.r.o. stáva právnym nástupcom spoločnosti NES Nová 

Dubnica s.r.o. v dôsledku zlúčenia. Na základe Zmluvy o zlúčení a rozhodnutia príslušných orgánov 

spoločností zaniká spoločnosť NES Nová Dubnica s.r.o. a právny nástupca preberá celý majetok, práva 

a záväzky, ako aj zamestnancov a v neposlednom rade názov zaniknutej spoločnosti.  

DELNES s.r.o. sa tak od 1.5.2017 prezentuje na trhu ako NES Nová Dubnica s.r.o. a nadväzuje tak na 25 

ročnú tradíciu pôsobenia tejto značky na trhu automatizačnej techniky a výkonovej elektroniky na 

Slovensku aj v zahraničí.  Zároveň spojením s materskou spoločnosťou DEL a.s., ktorá má podobné 

zameranie na trhu v Českej republike a aj skúsenosti na zahraničných projektoch, sa stáva NES Nová 

Dubnica s.r.o. súčasťou väčšej a stabilnejšej skupiny. Cieľom akvizície je využitie synergických efektov 

v oblasti nákupu, výroby a obchodu a perspektívne aj prenesenie know-how z oblasti robotiky, v ktorej 

DEL a.s. patrí medzi popredných dodávateľov týchto technológií. Materská spoločnosť má záujem všetky 

oblasti podnikania NES Nová Dubnica s.r.o. zachovať a organicky rozvíjať.  

Spoločnosť sa zaoberá výskumom a vývojom, systémovou integráciou výroby a tiež distribuuje 

komponenty pre automatizáciu od firmy Siemens. 

 Pôsobíme v oblastiach priemyselnej automatizácie, výkonovej elektroniky, špeciálnej elektroniky 

a riadenia pohonov. 
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Dnes je NES Nová Dubnica s.r.o. schopná poskytovať komplexné služby pri projektoch automatizácie 

výrobných celkov, vývoja  a výroby špecializovanej výkonovej elektroniky. Okrem toho je významným 

partnerom skupiny Siemens na Slovensku. Okrem distribúcie produktov, poskytuje poradenstvo aj 

autorizovaný servis niektorých typov výrobkov a certifikované školenia. Cieľom firmy je  patriť  k lídrom 

na slovenskom trhu v oblasti vývoja a výroby zariadení výkonovej elektroniky, impulznej  techniky a taktiež 

v oblasti komplexnej automatizácie, s cieľom rozšíriť pôsobenie na otvorený trh Európskej únie. Cez 

svojich obchodných partnerov spoločnosť pôsobí aj na trhoch Blízkeho východu.  

Podnikateľským cieľom NES Nová Dubnica s.r.o. je zvyšovanie kvality služieb pre našich zákazníkov v 

oblasti vývoja, výroby a dodávok zariadení výkonovej elektroniky, nabíjačiek, zdrojov, meracích 

prevodníkov, riadiacej a automatizačnej techniky, zariadení vysokého napätia,  automatizácie, dodávok 

komplexných elektrotechnických dodávok v rôznych typoch priemyslu vrátane strojárskeho a chemického 

- hlavne v oblasti výroby pneumatík a ostatných výrobkov z gumy.  

V portfóliu riešení zostávajú zariadenia pre železničnú infraštruktúru pre koľajové vozidlá - hlavne pre 

modernizáciu dieselelektrických lokomotív.  

V poslednej dobe pribudli riešenia pre elektromobilitu a úložiská elektrickej energie. Spoločnosť je 

mimoriadne  silná v oblasti najnáročnejších zadaní v oblasti riadenia pohonov.  

Dôraz kladieme na rozvoj vzdelania  a vysokú odbornú úroveň zamestnancov a ich permanentný odborný 

a osobnostný rozvoj a etický prístup k práci. 

Spoločnosť vlastní moderné priestory v Novej Dubnici s celkovou úžitkovou plochou cca 3500 m2 a nové 

výrobné priestory v Ilave s plochou cca 1200 m2. 

Na riešenie úloh je primerane vybavená modernou prístrojovou  a výpočtovou technikou s priebežne 

aktualizovaným a doplňovaným programovým vybavením pre projektovanie, konštrukciu, vývoj HW a 

vývoj SW.  

Pre zabezpečenie porovnateľnosti údajov o vývoji ekonomických a personálnych ukazovateľov budú údaje 

v jednotlivých kapitolách odrážať nielen aktuálny stav nástupníckej spoločnosti, ale aj historický vývoj 

zaniknutej spoločnosti.  
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2.2 Základné  údaje 
 

Obchodné meno :  NES Nová Dubnica s.r.o. 

Sídlo :    M. Gorkého 820/27 

    018 51 Nová Dubnica 

IČO :    50 581 881 

Registrácia :   OR Okresného súdu v Trenčíne, oddiel: Sro, vložka 33823/R 

Právna forma :    Spoločnosť s ručením obmedzeným 

Výška základného imania : 40 280 EUR Rozsah splatenia: 40 280 EUR 

Počet spoločníkov :  2 

• DEL a.s.  

Biskupský dvůr 1146/7  

Praha 1, Nové Město 110 00  

Česká republika 

• DEL CZ, s.r.o.  

Strojírenská 2270/38  

Žďár nad Sázavou 591 01  

Česká republika 

Dátum vzniku :   08.11.2016 (právny nástupca spoločnosti založenej 31.7.1992) 

 

2.3 Predmet činnosti:   
 

• výroba, inštalácia, opravy elektrických strojov a prístrojov  

• výroba zariadení pre riadenie priemyselných procesov  

• montáž a opravy meracej a regulačnej techniky  

• projektovanie elektrických zariadení  

• sprostredkovanie obchodu  

• podnikateľské poradenstvo  

• veľkoobchod mimo koncesovaných živností  

• montáž, oprava, údržba vyhradených elektrických zariadení a výroba zariadení nízkeho napätia  

• montáž, oprava, údržba vyhradených elektrických zariadení a výroba zariadení vysokého napätia  

• inžinierska činnosť v elektrotechnike  

• organizácia školení v oblasti elektrických a elektronických prístrojov  

• organizovanie kurzov, školení a seminárov  

• finančný leasing  

• prekladateľské a tlmočnícke služby /mimo úradných prekladov/ 

• výskum a vývoj v oblasti prírodných a technických vied 

• výskum a vývoj technologických a elektrotechnických zariadení pre všeobecné použitie   
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2.4 Organizačná štruktúra 

 

 

 

 

2.5 Štatutárny orgán 

 

Konatelia: 

• Ing. Jiří Kabelka 

• Ing. Milan Kamarýt 

• Ing. Róbert Hulák 

 

2.6 Vedenie spoločnosti  
 

Vedenie spoločnosti : Ing. Robert Hulák, riaditeľ spoločnosti, konateľ 

• Ing.Milan Kamarýt, technický poradca, konateľ 

• Ing. Iveta Frantová, vedúca oddelenia ekonomiky 

• Ing. Marek Gašpar, obchodný riaditeľ 

• Ing. Ján Rehuš, manažér 

• Ing. Ján Drienik, výrobný riaditeľ 

• Ing. Andrea Regendová personalista 

 

Raditeľ

Obchod

Siemens

Projekty

Naše výrobky 
a riešenia

Nákup

Expedícia

Projekty

Riadenie 
oddelenia

Projekt 
manažment

Projektanti

Programátori

Servis

Výskum, 
Vývoj, TPV

Vývoj elektro

Konštrukcia

TPV

Oživenie a 
skúšky

Výroba

Vlastné 
výrobky

Rozvádzače

Montáže

Ekonomika

Účtovníctvo

Personalistika

Asistentka
Manažér 
Kvality
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2.7 Politika kvality 
 

Systém manažmentu kvality spoločnosti bol certifikovaný renomovanou 

certifikačnou autoritou Bureau Veritas, podľa poslednej verzie normy 

ISO9001:2015. Spoločnosť sa pri svojej činnosti dôsledne riadi politikou 

kvality, ktorú každoročne prehodnocuje a dopĺňa. NES Nova Dubnica 

s.r.o. je známa kvalitou a trvácnosťou svojich výrobkov. Túto povesť si 

veľmi ceníme a urobíme všetko pre to, aby sme si ju zachovali aj do 

budúcnosti. 

 

2.8 Dopad na životné prostredie 
 

Spoločnosť zohľadňuje princípy trvalej udržateľnosti a efektívnosti pri ďalšom rozvoji a stanovení 

dlhodobých cieľov, pre vybudovanie ekologickej spoločnosti budúcnosti. 

Cieľom spoločnosti je udržať vplyvy na životné prostredie a spotrebu energií na najnižšej možnej úrovni, 

dodržiavať platné právne predpisy v oblasti ochrany životného prostredia, rozhodnutia orgánov štátnej 

správy a prijímať preventívne opatrenia pre prípad vzniku havárií. 

 

Náklady na ochranu životného prostredia 

 

Názov položky Účtovné obdobie 1.1.-30.09.2018 

Náklady na ochranu životného prostredia 

– narábanie s odpadom 
3 409 € 
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2.9 Ľudské zdroje 
 

K 30.9.2018 spoločnosť zamestnávala  116 zamestnancov. Vzhľadom k tomu, že nástupnícka firma 

prevzala zamestnancov zaniknutej spoločnosti, údaje pre porovnanie. Štruktúra zamestnancov sa oproti 

minulým obdobiam výrazne nemenila. Vo firme sú vyvážene zastúpení zamestnanci s vyšším vzdelaním, 

ktorí sa podieľajú najmä na vývoji a realizácii projektových, softvérových prácach a ostatní zamestnanci, 

ktorý realizujú výrobu vlastných výrobkov a podieľajú sa na montáži projektov automatizácie.  

Firma sa snaží udržiavať a rozvíjať špecifické know-how v oblastiach riadenia pohonov, programovanie 

PLC a vizualizácie, vývoj výkonovej elektroniky. Vo všetkých týchto oblastiach patrí firma medzi špičkové 

na Slovensku. Veľkou konkurenčnou výhodou je tiež vysoká kvalita montážnej skupiny.  

 
2.10    Sociálna politika 
 
Vďaka motivácii našich zamestnancov vieme dosiahnuť napĺňanie cieľov našej spoločnosti. Motivovaný 
zamestnanec je pre nás spoľahlivým článkom firmy, kde sa každý jednotlivec svojou kvalitnou a efektívnou 
prácou podieľa na jej rozvoji. 
 
Staráme sa o zamestnancov 

1. príspevok zamestnávateľa na stravovanie zamestnancov nad rozsah ustanovený osobitnými 
predpismi, výber z viacerých druhov jedál vo vlastnej jedálni, poskytovanie stravných lístkov 
v prípadoch, keď nie je možné zabezpečiť stravovanie 

2. príspevok na doplnkové dôchodkové sporenie  
3. bezúročné pôžičky zo sociálneho fondu 
4. vzdelávanie - spoločnosť má záujem na vzdelávaní svojich zamestnancov a zabezpečiť tak 

kvalifikovaných, vzdelaných a schopných ľudí potrebných k uspokojovaniu súčasných a budúcich 
potrieb spoločnosti. Pre svojich zamestnancov zabezpečuje individuálne a skupinové výuky cudzích 
jazykov, školenia a semináre vyplývajúce zo zákona, odborné a profesijné vzdelávanie. 
 

Pomôžeme príspevkom 

• pri narodení dieťaťa zamestnancovi poskytuje zamestnávateľ príspevok zo sociálneho fondu vo výške 
100 € 

 
Myslíme na váš oddych a rodinu 

• účasť na kultúrnych a športových podujatiach    

• služby, ktoré zamestnanec využíva na regeneráciu pracovnej sily (napr. permanentky na krytú 
plaváreň,...) 

• Športový deň, Vianočný večierok  

 

Odmeňujeme 

• 13. a 14. plat pri dobrých hospodárskych výsledkoch 

• odmeny za dosiahnuté úspory pri nákupe materiálu 

• odmeny zo zisku za vybraných zákazníkov pre obchodné oddelenie 

• individuálne mimoriadne odmeny 

• príplatky za prácu za sťažených podmienok (mimo firmu, sťažené prostredie) 

• pracovné jubileá 
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2.10 Vývoj zamestnanosti 
 

Spoločnosť za posledné roky zaznamenáva postupný nárast počtu zamestnancov. Rýchlosť nárastu je 

limitovaná schopnosťou obchodného rastu ale aj nutnosťou postupnej výchovy nových pracovníkov 

a potrebe odovzdať rozsiahle know-how. Nárast je vyčíslený v nasledujúcej tabuľke. 

 

Rok Počet zamestnancov k 30.09. Priemerný počet 
zamestnancov 

2011 97 97 

2012 106 102 

2013 103 104 

2014 106 103 

2015 112 108.6 

2016 109 109.8 

2017 Výročnú správu sme nezostavovali   

2018 116 113 

 

3 Budúci vývoj spoločnosti 
 

Firma sa pri svojom rozvoji riadi vypracovaným strategickým plánom, ktorý predpokladá postupný nárast 

v objemových aj kvalitatívnych ukazovateľoch. Samozrejme plánujeme udržať všetky kľúčové 

kompetencie firmy, či už v oblasti riadenia pohonov, výkonovej elektronike a automatizácii výrobných 

procesov. Postupne budeme preberať know-how v oblasti robotiky od materskej firmy DEL a.s., nakoľko 

táto oblasť poskytuje do budúcnosti zaujímavé možnosti rozvoja. Synergie s materskou firmou, ktoré už 

využívame v oblasti nákupu, budeme postupe rozširovať aj do oblasti projekcie a programovania. 

Budeme pokračovať v zavádzaní metód finančného kontrolingu a projektového riadenia aj v oblasti 

vývoja, aby sme dokázali naše riešenia poskytovať za konkurencie schopné ceny. 

Aby bolo možné tieto ciele splniť, budeme sa zameriavať na rozvoj ľudského potenciálu v technickej 

oblasť, ale aj v oblasti mäkkých zručností.  

Svoje pôsobenie vidíme v sformulovanej vízii a ciele vo vízii firmy. 

 

3.1 Misia 
 

• NES je dodávateľom riešení pre automatizáciu, riadenie pohonov a distribútorom špičkovej 

automatizačnej techniky. Zaoberá sa výskumom a vývojom zariadení na premenu a uskladňovanie 

elektrickej energie. Ku svojim produktom a systémom dodáva komplexné služby. 

• Neustále sa snažíme zvyšovať pridanú hodnotu našich riešení s cieľom využiť zdroje pre rast 

spoločnosti, zlepšenie možností odmeňovania a vytváranie hodnoty pre majiteľov firmy. 

• Firma stavia na pozitívnej firemnej kultúre, snaží sa podporovať osobný rozvoj zamestnancov. 
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3.2 Vízia 
 

• NES bude významným dodávateľom riadiacich systémov, zariadení na premenu elektrickej 

energie a riadenie pohonov na zvolených trhoch. 

• Budeme sa presadzovať na trhu vďaka know-how a flexibilite riešení.  

• Oblasť predaja tovaru podporíme službami a naše riešenia v oblasti silovej elektroniky budú 

založené na špecifickom know-how. 
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4 Ekonomické výsledky 
 

4.1 Vývoj tržieb 
 

V roku 2018 mala spoločnosť skrátené účtovné obdobie od 01.01.-30.09.2018, čím sa stáva porovnávanie 

s inými rokmi komplikovanejšie. Taktiež pôvodný plán bol zostavený na obdobie 12 mesiacov, takže pre 

porovnanie sme použili jeho zníženie o jednu štvrtinu. 

TRŽBY Z PREDAJA VÝROBKOV SLUŽIEB Korigovaný plán Predaj 1-9 2018   Plnenie plánu v % 

Tržby za vlastné výrobky - tuzemsko 1,391,250 1,335,886 96.02% 

Tržby za vlastné výrobky - zahraničie 2,100,000 2,282,072 108.67% 

Služby 900,000 1,375,813 152.87% 

Siemens 3,375,000 3,340,186 98.97% 

Ostatný tovar 100,000 131,826 131.83% 

SPOLU 7,866,250 8,465,783 107.62% 
 

4.2 Prehľad najväčších obchodných partnerov – odberateľov 
 

Dominantným zákazníkom v roku 2018 bola nemecká spoločnosť KraussMaffei Extrusion GmbH, ktorej už 

tradične dodávame komplexné projekty pre automatizáciu do gumárenského priemyslu. Pomerne vysoké 

postavenie spoločnosti DEL a.s. v rebríčku naznačuje rozvoj synergií s materskou firmou.  

Našich 20 najväčších odberateľov v sledovanom účtovnom období boli nasledovné firmy: 

Firma Obrat 

KraussMaffei Extrusion GmbH    1,302,374.28 €  

DEL a.s.        472,414.09 €  

KONŠTRUKTA-TireTech, a.s.        462,312.36 €  

ICZ Slovakia a. s.        421,000.76 €  

DREAMland, spol. s r.o.        349,064.48 €  

Continental Matador Truck Tires s.r.o.        292,925.50 €  

Continental Matador Rubber, s.r.o.        257,375.93 €  

MATADOR Industries, a.s.        252,190.42 €  

Delta Electronics( Slovakia ), s.r.o.        239,669.58 €  

FOXON s.r.o.        188,420.71 €  

Kia Motors Slovakia s.r.o.        178,085.64 €  

DEHOR - elspec. Litvínov s. r. o.        130,401.83 €  

VIPO a.s.        121,056.60 €  

OHL ŽS, a.s.        119,451.95 €  

BOMEX - CZ s.r.o.        119,404.48 €  

MEDEKO CAST s.r.o.        103,259.40 €  

MTS,spol. s r.o.        101,293.86 €  

Bizlink Technology ( Slovakia ) s.r.o.        100,868.90 €  

BICMA Hygiene Technologie GmbH           89,028.08 €  

Železničné opravovne a strojárne Zvolen, a.s.           83,898.80 €  
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4.3 Prehľad najväčších obchodných partnerov – dodávateľov 
 

Medzi našimi dodávateľmi tradične dominovala firma Siemens s.r.o., ktorej komponenty využívame 

v našich riešeniach na projektoch automatizácie a aj distribuujeme systémovým integrátorom. V tejto 

oblasti sme najväčším partnerom firmy Siemens na Slovensku. Ďalší významní dodávatelia sú výrobca 

rozvádzačov Rittal s.r.o., materská firma DEL a.s.,  hlavný dodávateľ káblov PREKAB, s.r.o. a kooperačných 

dielcov HORNAK, s.r.o..  

 

Firma Objem dodávok 

Siemens s.r.o.          4,624,742 €  

RITTAL s.r.o.              243,859 €  

DEL a.s.              223,106 €  

PREKAB, s.r.o.              188,478 €  

HORNAK, s.r.o.              139,079 €  

DEHOR - elspec. Litvínov s. r. o.              109,242 €  

KG-bau, s.r.o.                98,412 €  

ELEKTRIS s.r.o.                79,948 €  

BUREX, s.r.o.                74,073 €  

ASB Elektrik s.r.o.                64,208 €  

LAPP Czech Republic s.r.o.                61,367 €  

Gastroplus s.r.o.                51,639 €  

SEMIC Slovakia  s.r.o.                48,167 €  

KLIMA INTERIER, s.r.o.                47,818 €  

Elena Kantorová - SENTRY                46,897 €  

SAHAJDA s.r.o.                41,944 €  

IS - Industry Solutions, a.s.                39,917 €  

Ing. Renáta Zahradníková-A.D.I.                38,783 €  

3Q SERVICE spol. s r.o.                37,449 €  

S.O.S.  electronic,  s.r.o.                35,695 €  
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5 Finančné ukazovatele 
 

Spoločnosť NES Nová Dubnica s.r.o. používa pre vedenie účtovníctva informačný systém SPIN firmy 

Asseco Solutions, a.s. Bratislava. Tento systém umožňuje vedenie účtovníctva v súlade s platnými 

právnymi predpismi a všeobecnými účtovnými zásadami. 

 

VÝKAZ ZISKOV A STRÁT K 30.09.2018 v eur   

Čistý obrat 8,495,953 

Výnosy z hospodárskej činnosti 9,123,822 

Tržby z predaja tovaru 3,472,012 

Tržby z predaja vlastných výrobkov a služieb 4,993,771 

Zmena stavu vnútroorganizačných zásob 616,553 

Aktivácia 7,309 

Tržby z predaja dlodobého majetku a materiálu 100 

Ostatné výnosy z hospodárskej činnosti 34,077 

Náklady na hospodársku činnosť 9,045,559 

Náklady vynaložené na obstaranie predaného tovaru 3,056,196 

Spotreba materiálu, energie a služieb 3,763,707 

Opravné položky k zásobám 2,864 

Osobné náklady 2,100,279 

Dane a poplatky 10,625 
Odpisy a opravné položky k dlhodobému nehmotnému a hmotnému  
majetku 82,676 

Zostat.cena predaného dlhodobého majetku a predaného materiálu 0 

Tvorba a zúčtovanie opravných položiek k pohľadávkam 1,579 

Ostatná náklady na hospodársku činnosť 27,633 

Výsledok hospodárenia z hospodárskej činnosti 78,263 

Pridaná hodnota 2,266,878 

Výnosy z finančnej činnosti 8,340 

Výnosy z dlhodobého finančného majetku 0 

Výnosové úroky 6,938 

Kurzové zisky 1,402 

Ostatné výnosy z finannčnej činnosti 0 

Náklady na finančnú činnosť 89,385 

Nákladové úroky 75,594 

Ostatné náklady na finančnú činnosť 12,930 

Kurzové straty 861 

Výsledok hospodárenia z finančnej činnosti -81,045 

Výsledok hospodárenia za účtovné obdobie pred zdanením -2,782 

Daň z príjmov  -72,377 

Výsledok hospodárenia za účtovné obdobie po zdanení 69,595 
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Firma dosiahla v roku 2018 v podstate vyrovnaný hospodársky výsledok, čo sa pri náraste objemu tržieb 

dá považovať za pozitívny výsledok. Udržanie rastovej trajektórie dáva predpoklad na ďalšie zvyšovanie 

obratu a dosiahnutie ziskovosti v ďalších rokoch. 

 

5.1 Návrh na rozdelenie zisku 
 

Spoločnosť ponecháva zisk predbežne nerozdelený .  O rozdelení a použití zisku za rok 2018 bude 

rozhodnuté na valnom zhromaždení. 

 

5.2 Štruktúra aktív a pasív 
 

AKTÍVA CELKOM 6,140,522 

Pohľadávky za upísané vlastné imanie 0 

Neobežný majetok 1,305,376 

Dlhodobý nehmotný majetok 21,955 

Dlhodobý hmotný  majetok 1,112,426 

Dlhodobý finančný majetok 170,995 

    

Obežný majetok 4,806,119 

Zásoby 1,942,282 

Dlhodobé pohľadávky 0 

Krátkodobé pohľadávky 2,201,411 

Finančné účty 662,426 

    

Časové rozlíšenie 29,027 

 

PASÍVA CELKOM 6,140,522 

Vlastné imanie 463,598 

Základné imanie 40,280 

Fondy  zo zisku 650,000 

Oceňovacie rozdiely z precenenia 139,665 

Výsledok hospodárenia minulých rokov -435,942 

Výsledok hospodárenia za účtovné obdobie 69,595 

Záväzky 5,651,995 

Rezervy 171,927 

Dlhodobé záväzky 41,145 

Dlhodobé bankové úvery 2,790,640 

Krátkodobé záväzky 1,914,413 

Bankové úvery a výpomoci 733,870 

Časové rozlíšenie 24,929 
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5.3 Odmeňovanie 
 

V roku 2018 prišlo k čiastočnému nárastu priemernej hrubej mzdy, ako je vidno na nasledovnom grafe. 

Nárast je menší, ako by sme si želali, čo je z sčasti spôsobené aj tým, že v predchádzajúcom roku odišlo 

niekoľko skúsených pracovníkov a ich mladší kolegovia ešte nedosiahli úroveň ich skúseností. Vývoj mzdy 

v roku 2017 nie je doplnený, nakoľko za rok 2017 sme nezostavovali výročnú správu. 
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5.4 Vývoj produktivity práce 
 

V produktivite práce sa prejavil nepríjemný trend zníženia a to ako v hodnote pridanej hodnoty na 

zamestnanca, tak aj v pridanej hodnote na vyplatenú mzdu. Bolo to spôsobené viacerými faktormi – 

najmä je to spôsobené výrazným znížením objemu v zákazkách pre železnice, ktoré boli v minulosti 

kľúčové pre dosahovanie pozitívnych ekonomických výsledkov spoločnosti. Niektoré zákazky, ktoré firma 

získala v roku 2018 neboli tak finančne zaujímavé, najmä kvôli ostrejšej konkurencii. A v neposlednom 

rade sa premietla situácia na trhu práce, ktorá firmu nútila zvyšovať odmeňovanie zamestnancov aj keď 

nebolo priamo zviazané s produktivitou práce. Nepomáhajú ani administratívne zásahy štátu, ktoré cenu 

práce zdvíhajú hore. Určite je to otázka, ktorej sa manažment spoločnosti  bude intenzívne venovať 

v nasledovných rokoch. 

 

Rok  Pridaná hodnota na zamestnanca   Pridaná hodnota na 1 EUR miezd  

2009       35,176.04 €                     1.42 €  

2010       40,399.08 €                     1.85 €  

2011       44,251.20 €                     1.77 €  

2012       33,291.70 €                     1.52 €  

2013       30,375.28 €                     1.81 €  

2014       36,890.86 €                     1.98 €  

2015       26,948.17 €                     1.52 €  

2016       30,766.65 €                     1.82 €  

2017     

2018       26,747.82 €                     1.50 €  
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6 Kontakt 
 

NES Nová Dubnica s.r.o. 
 

M. Gorkého 820/27 
018 51 Nová Dubnica, Slovensko 

Tel.:  +421-42-4401-111 
Fax:  +421-42-4401-201 

Web: www.nes.sk 
Email:  nes@nes.sk 

http://www.nes.sk/
mailto:nes@nes.sk
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8. Správa audítora 
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I. Všeobecné informácie              
 
 

(1) Obchodné meno: NES Nová Dubnica s.r.o. 

        Sídlo: M. Gorkého 820/27, 01851 Nová Dubnica 

 

Opis vykonávanej  činnosti účtovnej jednotky v nadväznosti na predmet podnikania: 

(1) výroba, inštalácia, opravy el. strojov a prístrojov 
(2) výroba zariadení pre riadenie priemyselných procesov 
(3) montáž, oprava, údržba meracej a regulačnej techniky, vyhradených elektrických zariadení 
(4) projektovanie elektrických zariadení 
(5) inžinierska činnosť v elektrotechnike 
(6) organizácia školení v oblasti elektrotechnických a elektronických prístrojov 
(7) veľkoobchod mimo koncesovaných živností 
(8) výskum a vývoj elektrotechnických zariadení pre všeobecné použitie 
 
 

(2) 
 

Dátum schválenia účtovnej závierky za bezprostredne predchádzajúce ÚO 
 

09.07.2018 

(3) 
Právny dôvod na zostavenie účtovnej závierky  

Riadna X 

Mimoriadna  

Dôvod mimoriadnej účtovnej závierky  

 
(4) Údaje o skupine účtovných jednotiek 

ÚJ   nie je súčasťou konsolidovaného celku  ÚJ je súčasťou konsolidovaného celku  X 

a)  obchodné meno a sídlo ÚJ, ktorá zostavuje konsolidovanú účtovnú závierku za najväčšiu skupinu, ktorej súčasťou 
je ÚJ ako dcérska účtovná jednotka 

Meno :  DEL a. s 

Sídlo : Biskupský dvůr 1146/7, 110 00 Praha 1, Česká republika 

 
b)  obchodné meno a sídlo ÚJ, ktorá zostavuje konsolidovanú účtovnú závierku za najmenšiu skupinu, ktorej súčasťou 
je ÚJ ako dcérska ÚJ, a ktorá je tiež začlenená do skupiny účtovných jednotiek uvedených v písmene a) 

Meno :  DEL a. s 

Sídlo : Biskupský dvůr 1146/7, 110 00 Praha 1, Česká republika 

 
c)  adresa, kde sa môže vyžiadať kópia konsolidovaných účtovných závierok uvedených v písmenách a) a b) 

 Biskupský dvůr 1146/7, 110 00 Praha 1, Česká republika 

  

 

d)  ÚJ je materskou účtovnou jednotkou ÁNO X NIE  

ÚJ je oslobodená od povinnosti zostaviť konsolidovanú ÚZ podľa § 22 ÁNO X NIE  

Obchodné meno a sídlo materskej ÚJ § 22 ods.8 
Biskupský dvůr 1146/7, 110 00 Praha 1, Česká 
republika 

Obchodné meno a sídlo dcérskych ÚJ § 22 ods.10 a 12 
DEHOR - elspec. Litvínov s.r.o.., Jiráskova 
413, 436 01 Litvínov, Česká Republika 
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(5) Priemerný prepočítaný počet zamestnancov   
BO 111 

PO 71 

 
 

II.  Informácie o orgánoch spoločnosti 
 
 

a) Výška jednotlivých druhov záruk alebo iných zabezpečení pre členov štatutárneho orgánu,  
dozorného orgánu a iného orgánu ÚJ 

Druh záruky Štatutárny orgán BO PO 

Údaj sa nevyskytuje    

    

 
b)  Pôžičky poskytnuté členom štatutárneho orgánu, dozorného orgánu a iného orgánu ÚJ 

 Štatutárny orgán Úrok v % BO PO 

1.Celková suma poskytnutých pôžičiek k poslednému dňu účtovného obdobia 

Údaj sa nevyskytuje     

     

2.Celková suma splatených pôžičiek k poslednému dňu účtovného obdobia 

Údaj sa nevyskytuje     

     

3.Celková suma odpustených pôžičiek a odpísaných pôžičiek k poslednému dňu účtovného obdobia 

Údaj sa nevyskytuje     

     

 
c) Celková suma použitých finančných prostriedkov alebo iného plnenia na súkromné účely členmi 

štatutárneho orgánu, dozorného orgánu a iného orgánu účtovnej jednotky, ktoré je potrebné vyúčtovať 
Plnenie na súkromné účely k vyúčtovaniu Štatutárny orgán BO PO 

Údaj sa nevyskytuje    

    

 
 

III. Informácie o prijatých postupoch 
 
 

(1)  Účtovná závierka bola zostavená za predpokladu, že účtovná jednotka bude 
nepretržite pokračovať vo svojej činnosti  ÁNO X NIE  

 
(2)  Zmeny účtovných zásad a účtovných metód ÁNO X NIE  

Zmena účtovných zásad a 
účtovných metód(popis) 

Dôvod uplatnenia 

Vplyv (+/-) zmeny na: 

Hodnotu majetku Vlastné 
imanie 

Výsledok 
hospodárenia 

Odložená daň z príjmov 
Zmena z mikro UJ na 
malú UJ 

 -21 323  
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Oceňovacie rozdiely z precenenia 
podielov 

Zmena z mikro UJ na 
malú UJ 

 139 665  

(3)  

Informácia o charaktere a účele transakcií, ktoré sa neuvádzajú v súvahe, pričom sa uvádza finančný vplyv 
týchto transakcií na účtovnú jednotku, ak sú riziká alebo prínosy vyplývajúce z týchto transakcií významné a ak 
uvedenie týchto rizík alebo prínosov je potrebné na účely posúdenia finančnej situácie účtovnej jednotky. 
 

 Údaj sa nevyskytuje 
 

(4)  
Spôsob a  určenie ocenenia majetku a záväzkov vrátane  určenia rozhodujúcich účtovných odhadov 

a predpokladov, pričom sa zohľadňuje zásada významnosti 

a)  
Obstarávacou cenou 

1. hmotný majetok s výnimkou hmotného majetku vytvoreného vlastnou činnosťou  X 

2. zásoby s výnimkou zásob vytvorených vlastnou činnosťou  X 
3. podiely na ZI obchodných spoločností, deriváty a cenné papiere okrem cenných papierov, podielov na ZI 
obchodných spoločností, ktoré nemajú podobu cenného papiera a derivátov  

 

4. pohľadávky pri odplatnom nadobudnutí alebo pohľadávky nadobudnuté vkladom do ZI   

5. nehmotný majetok s výnimkou nehmotného majetku vytvoreného vlastnou činnosťou,  X 

6. záväzky pri ich prevzatí   
 

Vlastnými nákladmi 

1. hmotný majetok vytvorený vlastnou činnosťou  X 

2. zásoby vytvorené vlastnou činnosťou  X 

3. nehmotný majetok vytvorený vlastnou činnosťou   
 

Menovitou hodnotou 

1. peňažné prostriedky a ceniny  X 
2. pohľadávky pri ich vzniku  X 
3. záväzky pri ich vzniku  X 

 

Reálnou hodnotou 

1. majetok a záväzky nadobudnuté kúpou podniku alebo jeho časti   

2. majetok a záväzky nadobudnuté vkladom podniku, jeho časti a majetok a záväzky nadobudn. zámenou   

3. cenné papiere, deriváty a podiely na základnom imaní   
 

Úbytok zásob rovnakého druhu sa účtuje v ocenení 

Cenou zistenou váženým aritmetickým priemerom X 

Metódou FIFO  
Obstarávacia cena zásob sa rozdeľuje na cenu za ktoré sa zásoby obstarali 
 a náklady súvisiace s obstaraním(VON). 

X 

Pri vyskladnení sa VON rozpúšťajú nasledovne :VON/(PS zásob + príjem zásob) x výdaj  zásob  X 
 

Výdavky budúcich období a príjmy budúcich období  (menovitá hodnota)sa vykazujú vo výške, ktorá je potrebná na 
dodržanie zásady vecnej a časovej súvislosti s účtovným obdobím. 

X 

Rezervy sú záväzky s neurčitým časovým vymedzením alebo výškou; tvoria sa na krytie známych 
 rizík alebo strát z podnikania. Oceňujú sa v očakávanej výške záväzku. 

X 

Prenajatý  majetok a majetok obstaraný na základe  zmluvy o kúpe prenajatej veci - v ocenení rovnajúcom istine 
a náklady súvisiace s obstaraním  
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Daň z príjmov splatná – daň sa  určuje z účtovného zisku pred zdanením, po úpravách na daňové účely  
podľa zákona o daniach z príjmov pri sadzbe 21 % 

X 

Náklady a výnosy časovo rozlišujú. Časovo sa  nerozlišujú náklady a výnosy, ak ide o nevýznamný a stále sa 
opakujúci účtovný prípad týkajúci sa časového rozlíšenia nákladov alebo výnosov posledného a prvého mesiaca 
účtovného obdobia. 

X 

b) Určenie odhadu zníženia hodnoty majetku a tvorba opravnej položky k  majetku 

Trvalé zníženie hodnoty majetku nebolo účtované X 

Opravná položka k pohľadávkam 
Podľa kritérií  definovaných v zákone o dani z príjmov X 

Odborným odhadom podľa opodstatneného predpokladu zníženia   

Opravná položka k zásobám Odborným odhadom X 

c) Určenie ocenenia záväzkov, stanovenie odhadu ocenenia rezerv 

Ocenenie záväzkov menovitou hodnotou X 

Rezervy k nevyfakturovaným dodávkam 
Odborným odhadom na splnenie existujúcej povinnosti X 

  

Rezervy k nevyčerpaným dovolenkám 
Výpočtom podľa stavu nevyčerpaných dovoleniek X 

  

Rezervy k nevyčerpaným dovolenkám – 
zdravotne a sociálne poistenie 

35,2% z nevyčerpaných dovoleniek X 

  

d) Určenie ocenenia finančných nástrojov alebo majetku, ktorý nie je finančným nástrojom pri oceňovaní 
reálnou hodnotou 
Údaj sa nevyskytuje 

e) Určenie ocenenia finančných nástrojov alebo majetku, ktorý nie je finančným nástrojom pri oceňovaní 
obstarávacou cenou alebo vlastnými nákladmi 
Údaj sa nevyskytuje 

f) Stanovenie metódy vlastného imania  
 
Účtovná jednotka oceňuje ku dňu zostavenia účtovnej závierku dlhodobý finančný majetok metódou vlastného imania 
- podiel v dcérskej účtovnej jednotke. 

 
g) Tvorba odpisového plánu pre dlhodobý majetok, doba odpisovania, sadzby odpisov a odpisové 

metódy pre účtovné odpisy 

Nehmotný majetok odpisuje účtovná jednotka počas predpokladanej doby používania zodpovedajúcej spotrebe 
budúcich ekonomických úžitkov z majetku. Nehmotný majetok, ktorým sú náklady na vývoj sa odpisuje  najneskôr do 
piatich rokov od jeho obstarania. Nehmotný majetok vytvorený vlastnou činnosťou sa neaktivuje okrem softvéru a 
nákladov na vývoj, ktoré sa aktivujú v súlade s postupmi účtovania.  

X 

Dlhodobý hmotný majetok sa odpisuje s ohľadom na opotrebovanie zodpovedajúce bežným podmienkam jeho 
používania. Pri tvorbe odpisového plánu sa zohľadňuje doba použiteľnosti, počet výrobkov alebo podobných 
jednotiek, u ktorých sa predpokladá ich získanie prostredníctvom majetku .Účtovné a daňové odpisy sa rovnajú 

 
 
 

Dlhodobý hmotný majetok sa odpisuje s ohľadom na opotrebovanie zodpovedajúce bežným podmienkam jeho 
používania. Pri tvorbe odpisového plánu sa zohľadňuje doba použiteľnosti, počet výrobkov alebo podobných 
jednotiek, u ktorých sa predpokladá ich získanie prostredníctvom majetku. Účtovné a daňové odpisy sa nerovnajú 

X 

Dlhodobý nehmotný majetok = doba použiteľnosti viac ako rok a vstupná cena je  viac ako : 2400,-eur X 

Samostatné hnuteľné veci sú dlhodobým hmotným majetkom ak doba použiteľnosti je viac ako 
rok a vstupná cena viac ako: 1700,-eur X 
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Majetok Odpisová 
skupina  

Doba 
odpisovania 

Rovnomerné 
odpisy 

Zrýchlené odpisy 

softvér  4 X  

Počítače, kancelárska technika, prístroje 1 4 X  

Osobné automobily 1 4 X  

Stroje, prístroje a zariadenia KP 28.22, 28.29, 28.4 2 6 X  

Drevený prístrešok na odpad 2 6 X  

Hydraulický generátor 3 8 X  

Klimatizácia, výťah, drobné stavby 4 12 X  

Budovy 5 20 X  

 

h) Informácia o poskytnutých dotáciách  a ich ocenenie BO PO 

Agentúra na podporu výskumu a vývoja Dotácia na bežné výdavky projektu 41 871 21 436 

 
(5) 

 
 

Informácia o oprave významných chýb minulých účtovných období účtovaných v bežnom účtovnom  
období s uvedením sumy vplyvu na nerozdelený zisk alebo na neuhradenú stratu minulých rokov.  

Opis účet +/- HV Bežné obdobie +/- Vplyv na vlastné imanie 

Údaj sa nevyskytuje    

 

IV. Informácie, ktoré vysvetľujú a dopĺňajú súvahu a výkaz ziskov a strát  
 

 
(1) Informácie o dlhodobom nehmotnom majetku, ktorým je goodwil alebo záporný goodwill   

Údaj sa nevyskytuje 
(2) Informácie o významných položkách derivátov, majetku a záväzkoch zabezpečených derivátmi 

Údaj sa nevyskytuje 
(3) Informácie o záväzkoch 

a) Celková suma záväzkov so zostatkovou dobou 
splatnosti dlhšou ako päť rokov 

BO PO 

 2 803 400  3 752 456 

b) Celková suma zabezpečených záväzkov   

Opis a spôsob zabezpečenia: BO PO 

Záložné právo  2 803 400  3 752 456 

Inak zabezpečené.........................   

Iné   

Suma záväzkov predstavuje súčet riadkov 108 a 121 súvahy – úroky z pôžičiek a dlhodobé bankové úvery. 

(4) Informácie o vlastných akciách: 

Údaj sa nevyskytuje 

(5) 
Kapitálový fond z príspevkov podľa § 123 ods. 2 a § 217a 
Obchodného zákonníka účtovná jednotka 

 

BO vytvorila X nevytvorila  

PO vytvorila  nevytvorila X 
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(6) Informácia o sume a dôvodoch vzniku jednotlivých položiek nákladov alebo výnosov, ktoré majú  
výnimočný rozsah alebo výskyt, napríklad výnosy z predaja podniku alebo časti podniku, náklady z dôvodu  
predaja podniku alebo časti podniku, škody z dôvodu živelných pohrôm 

Popis nákladov ,výnosov výnimočného rozsahu Dôvod vzniku BO PO 

Údaj sa nevyskytuje    

    

 

V. Informácie o iných aktívach a iných pasívach  
 
(1) Informácie k iným aktívam a iným pasívam 

a) opis a hodnota podmieneného majetku  BO PO 

Údaj sa nevyskytuje    

b) opis a hodnota podmienených záväzkov 

Údaj sa nevyskytuje    

 
(2) Významné položky ostatných finančných povinností, ktoré sa nevykazujú v účtovných výkazoch 

Údaj sa nevyskytuje    

 
(3) 

 
Podsúvahové účty - Informácie o významných položkách prenajatého majetku, majetku prijatého do  
úschovy, o pohľadávkach a záväzkoch z opcií, odpísaných pohľadávkach a podobne 

Druh Účet BO PO 

Prenajatý majetok    

Majetok v nájme (operatívny prenájom)    

Majetok prijatý do úschovy    

Pohľadávky z derivátov    

Záväzky z opcií derivátov    

Odpísané pohľadávky    

Pohľadávky z leasingu    

Záväzky z leasingu    

Údaj sa nevyskytuje.    

 

VI. Udalosti ,ktoré nastali po dni ,ku ktorému sa zostavuje účtovná závierka  
 
Charakter a finančný vplyv významných udalostí, ktoré nastali po dni, ku ktorému sa zostavuje účtovná závierka do 
dňa zostavenia účtovnej závierky a ktoré nie sú zohľadnené v súvahe alebo vo výkaze ziskov a strát  

a) pokles alebo zvýšenie trhovej ceny finančného majetku 

Údaj sa nevyskytuje. 

b) dôvody pre zmenu výšky rezerv  

c) dôvody pre zmenu výšky opravných položiek 

d) zmena spoločníkov účtovnej jednotky, 

e) prijatie rozhodnutia o predaji ÚJ alebo jej časti, 

f) zmeny významných položiek dlhodobého finančného majetku, 
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g) začatie alebo ukončení činnosti časti ÚJ  

Údaj sa nevyskytuje. 

h) vydanie dlhopisov a iných cenných papierov 

i) zlúčenie, splynutie, rozdelenie a zmena právnej formy účtovnej 
jednotky, 

j) mimoriadne udalosti - živelná pohroma 

k) získanie alebo odobratie licencií , iných povolení. 

 
 

VII. Ostatné informácie 
 

(1) Informácia o udelení výlučného práva alebo osobitného práva, ktorým sa udelilo právo poskytovať služby vo 
verejnom záujme 

 Údaj sa nevyskytuje 

 
 
 
Použité  skratky: 
ÚJ - účtovná jednotka 
BO - bežné účtovné obdobie 
PO - bezprostredne predchádzajúce účtovné obdobie 
ÚO - účtovné obdobie 
X - položka sa vzťahuje na účtovnú jednotku 
 


