Zamestnanost v roku 2018

Priemerny prepogitany pocet zamestnancov: 13

Stav zamestnancov ku 31.12. (dfiu dCtovnej zavierky): 14
Osobné naklady: 186.113 €

Mzdové ndklady: 135.443 €

Naklady na socidlne poistenie: 46.778 €

Socialne néklady : 3.892 €

Informécie o schvéleni uctovnej zavierky za rok 2017
Valné zhromazdenie spolo&nosti schvdlilo Gétovnu zavierku zostavenuy k 31 12. 2017
dfia 15.03.2018 arozhodlo o preuctovani vysledku hospodarenia za rok 2017,

Predctovanie zisku za rok 2017 v sume 57.687,04 € bolo na Géet nerozdelenych ziskov
minulych rokov.

Navrh na rozdelenie zisku za rok 2018

Spolocnost navrhuje zat&tovat zisk 73 rok 2018 vo vyke 22.749,86 € na ucet
nerozdelenych ziskov minulych rokov 428.

Zameranie firmy do budicnosti

Hlavhym zameranim spoloCnosti i v nasledujicich rokoch bude zvysenie
konkurencieschopnosti a upevnenie svojej pozicie na slovenskom trhu . Kvalitou a cenou
ponukanych tovarov a komplexnym servisom si udriat stalych zdkaznikov a ziskat
novych zdkaznikov a poskytnuit im maximalny komfort pri vybere produktov, sluZieb a

informacii. Rozsirit sortiment kvalitného tovaru a ziskat novych zaujimavych
dodavatelov.

Udalosti po 31.12. 2018

Do dna zostavenia tejto vyrofnej spravy sa nevyskytli Ziadne vyznamné udalosti
a transakcie, ktoré ovplyvnili dalgie fungovanie spoloénosti a jej vysledky hospodarenia
a finanénda situdciu.

PovaZskej Bystrici, 31. marca 2019

Konatelia (podpis) ,




