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O nás 
Efektívne spájame biznis a IT riešenia 

Sme špecialisti na tvorbu a aplikáciu komplexných informačných systémov pre klientov 
z najrôznejších oblastí. Realizujeme projekty, ktoré merateľne zvyšujú hodnotu Vášho 
podnikania. Máme  klientov v ďalších deviatich európskych krajinách. Spojením služieb 
manažérskeho poradenstva sme sa stali pre Vás partnerom, ktorý rozumie nie len 
podnikaniu zákazníka alebo len IT, ale obidvom zároveň. 

Baví nás hľadať riešenia 

Naším poslaním je uľahčovať život naším klientom a hľadať riešenia v náročnom prostredí 
IT. Sme objavitelia. Vyvíjame nové a originálne produkty, ktoré prinášajú hmatateľné 
výsledky. Riešime stále odlišné situácie a prekonávame nové výzvy. Sme hrdí na našich 
expertov. Vďaka nim a rokom skúseností naša spoločnosť dokonale a do hĺbky rozumie 
všetkým kľúčovým segmentom, v ktorých pôsobíme. Sme ľudskí. Často si s klientmi 
budujeme úzke vzťahy, ktoré nám pomáhajú pri spolupráci. Darí sa nám to – s niektorými 
z nich spolupracujeme už štvrťstoročie. 

Softec vznikol v roku 1990 

Okrem Slovenska pôsobí aj v ďalších deviatich stredoeurópskych štátoch. Našou 
primárnou orientáciou je poskytovanie IT služieb, riešení a poradenstva. Softec vlastnia 
a strategicky riadia jeho siedmi partneri: Karol Fischer, Martin Melišek, Aleš Mičovský, 
Peter Morávek, Alexander Rehorovský, Anton Scheber a Daniel Scheber. 

Softec Group  

Softec je vedúcou spoločnosťou skupiny Softec Group, ktorej členov spájajú spoločné vízie 
a hodnoty, a má aj spoločný manažment.  

IT projekt roka 2018  

Spoločnosť Softec získala ocenenie IT Projekt roka za svoj projekt biometrickej (tvárovej) 
identifikácie klienta bez jeho fyzickej prítomnosti pre Tatra banku. Stalo sa tak 4. októbra 
na 18. ročníku IT GALA, kde Digital Visions, vydavateľ magazínu PC Revue, vyhlásil 
takzvané slovenské ‘’IT Oskary’’ za rok 2018. 

Záleží nám na svete okolo nás. 

Okrem toho, že sa snažíme robiť čo najlepšie svoju prácu, však chceme byť užitoční aj 
inak. Keďže sa nám darí, cítime povinnosť vyvíjať dobrovoľné aktivity nad rámec našich 
povinností a prispieť tak k lepšej spoločnosti. V rámci spoločenskej zodpovednosti sa 
venujeme podpore viacerých druhov projektov. Prvú skupinu tvoria odborné projekty, 
ktoré súvisia s oblasťou nášho pôsobenia, s informačnými technológiami. Druhú oblasť 
tvoria projekty rôzneho typu, ktoré s predmetom našej činnosti priamo nesúvisia. Ide 
napríklad o charitatívne projekty, alebo projekty z oblasti kultúry . Okrem iného sme 
členmi občianskeho združenia SOFTEC PRO SOCIETY, ktoré podporujeme pri jeho práci. 
 
 

https://www.pcrevue.sk/itgala


 

 

 2 

Softec je členom: 
 Asociácie ITAS 
 Slovenskej informatickej spoločnosti 
 Spoločnosti pre projektové riadenie 
 Slovensko – Rakúskej obchodnej komory 
 Občianskeho združenia Partnerstvá pre prosperitu (PPP) 
 AmCham Slovakia 
 Občianskeho združenia Softec pro society 

 
Občianske združenie SOFTEC PRO SOCIETY 
 
Občianske združenie SOFTEC PRO SOCIETY založili pracovníci spoločnosti v roku 2006. Je 
nepolitickým, neziskovým a dobrovoľným združením občanov a právnických osôb, 
ktorého cieľom je združovať odborníkov zaoberajúcich sa informatikou, so záujmom o 
rozvoj tejto disciplíny a so sociálnym cítením. 
Cieľom združenia je rozvoj vzdelanosti a znalostí v oblasti informatiky a pomoc pri 
praktickej aplikácii nových informatických poznatkov v praxi. Jedným z cieľov OZ je aj 
podpora sociálnych, kultúrnych, športových a vzdelávacích aktivít. 

Technologickí partneri 

Softec si počas svojej existencie buduje vzťahy s viacerými spoločnosťami, s ktorými úzko 
spolupracuje na rôznych projektoch, alebo dodáva riešenia založené na ich produktoch 
alebo technológiách. Mnohí zamestnanci Softecu sú týmito partnermi certifikovaní, čo nám 
umožňuje okrem kvalifikovanej a efektívnej pomoci našim zákazníkom pri riešení ich 
problémov aj získať prístup k najnovším produktom a postupom, ktoré pri riešeniach 
využívame . 
Hlavní technologickí partneri pre naše riešenia sú: 
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Organizačná štruktúra v roku 2018 
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Správa o skupine SOFTEC za rok 2018 
(výber niektorých hodnotení a faktov zo správy o Softecu 

prednesenej výkonným riaditeľom Petrom Morávkom dňa 07. 12. 2018) 
 
 

Charakteristika roka 

• Rástli sme v súkromných segmentoch, vo verejnej správe sme mali stabilný rok 

• Očakávali sme silnejší rast v ČR 

• Realizovali sme nové projekty v strategických oblastiach – digitalizácia, AI, Big Data, ...  

• Ďalej sme investovali do inovácií a produktov 

• Získali sme ocenenie za IT Projekt roka 2018 

• Celý rok sa opäť niesol v znamení veľkého objemu práce na projektoch  

• Úspešne sme preplánovali projekt KING a dodali jeho ďalšie Releasy 

• Výrazne sme rástli v Prahe, Žiline a Prievidzi 

• Zmena v Žiline priniesla dynamiku a nové projekty pre kolegov 

• Nový kariérny systém sme využili aj pri ročnom hodnotení 

• Agilné riadenie tímov a dodávok sme zaviedli do ďalších tímov (aj s podporou, vzdelávaním a nástrojmi) 

• Akadémia spolu s mentormi z divízií výrazne pomohla s onboardingom nových kolegov, pokračovali sme v cielenom rozvoji 
prostredníctvom EC 
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Ekonomika 
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Naši ľudia 

• Nastúpilo 122 nových kolegov (SR – 105, ČR 17) 
• 350 pracovníkov + 54 študentov = spolu v SG 404  
• Do pracovného pomeru prestúpili 10 naši študenti 
• Zúčastnili sme sa 9 kariérnych podujatí 
• Nárast počtu pracovníkov v pobočkách: 

• Praha – 17 nových kolegov 
• Žilina – 7 nových ľudí 
• Prievidza – 5 nových ľudí  

  
• Silný rast odporučení – 124 odporučení,  37 kolegov 
• Udržali sme vekový priemer 37.7 
• Nová Kafetéria  

 

Priority pre rok 2019 

• Posilniť obchodné zameranie divízií – s cieľom presadiť sa u nových zákazníkov a 
získať ďalšie projekty 

• Rozvíjať schopnosti a zručnosti našich ľudí a prácu v tímoch (lokálnych aj 
vzdialených) 

• Pokračovať v zlepšovaní schopnosti riadiť a dodávať veľké resp. komplexné 
projekty 
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Účtovná závierka k 31. 12. 2018 
    

Neobežný majetok 1 065 950 € Vlastné imanie 5 686 700 € 

Dlhodobý nehmotný majetok 19 057 € Základné imanie 73 200 € 

Dlhodobý hmotný majetok 888 150 € Ostatné kapitálové fondy 101 268 € 

Dlhodobý finančný majetok 158 743 € Zákonné rezervné fondy 19 578 € 

Obežný majetok 10 111 282 € 
Oceňovacie rozdiely 
z precenenia 

150 987 € 

Zásoby 2 224 236 € 
Výsledok hospodárenia 
minulých rokov 

4 854 109 € 

Dlhodobé pohľadávky 109 080 € 
Výsledok hospodárenia za 
účtovné obdobie 

487 558 € 

Krátkodobé pohľadávky 6 001 979 € Záväzky 5 472 609 € 

Finančné účty 1 775 987 € Dlhodobé záväzky 63 129 € 

  Dlhodobé rezervy 1 292 075 € 

  Krátkodobé záväzky 3 667 850 € 

    Krátkodobé rezervy 444 272 € 

    Bežné bankové úvery 5 283 € 

Časové rozlíšenie 91 498 € Časové rozlíšenie 109 421 € 

AKTÍVA 11 268 730 € PASÍVA 11 268 730 € 

 
  

Čistý obrat (výnosy z hosp. a fin. činnosti) 18 322 709 € 

Výnosy z hospodárskej činnosti 18 600 840 € 

Tržby z predaja služieb 17 338 041 € 

Zmena stavu vnútroorganizačných zásob 984 669 € 

Tržby z predaja dlhodobého nehmotného/hmotného majetku a materiálu 48 450 € 

Ostatné výnosy z hospodárskej činnosti 229 680 € 

Náklady na hospodársku činnosť 17 980 662 € 

Spotreba materiálu, energie a ostatných neskladovateľných dodávok+tovar 408 248 € 

Služby 6 905 593 € 

Osobné náklady 11 390 472 € 

Dane a poplatky 13 801 € 

Odpisy a opravné položky k dlhodobému majetku -947 751 € 

Opravné položky k pohľadávkam 1 253 € 

Ostatné náklady na hospodársku činnosť 186 551€ 

Výsledok hospodárenia z hospodárskej činnosti 620 178 € 

Pridaná hodnota 11 008 869 € 

Výnosy z finančnej činnosti -76 094 € 

Náklady na finančnú činnosť 46 215 € 

Výsledok hospodárenia z finančnej činnosti -122 309 € 

VÝSLEDOK HOSPODÁRENIA ZA ÚČT. OBDOBIE PRED ZDANENÍM 497 869 € 

Daň z príjmov 10 311 € 

VÝSLEDOK HOSPODÁRENIA ZA ÚČT. OBDOBIE PO ZDANENÍ 487 558 € 
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Finančná správa 
V účtovnom roku 2018 vlastnila spoločnosť majetok v celkovej hodnote 11 268 730 €. 
Neobežný majetok v hodnote 1 065 950 € predstavuje 9,5%-ný podiel na majetku. Neobežný 
majetok firmy pozostával v roku 2018 z dlhodobého nehmotného majetku v hodnote 
19 057 €, dlhodobého hmotného majetku v hodnote 888 150 € a z dlhodobého finančného 
majetku v hodnote 158 743 €. Dlhodobý nehmotný majetok predstavoval 1,8%, dlhodobý 
hmotný majetok 83,3% a dlhodobý finančný majetok 14,9% z hodnoty neobežného majetku 
firmy. 
 

 
 
Obežný majetok v hodnote 10 111 282 € tvoril v roku 2018 až 89,7% z hodnoty firemného 
majetku. Jeho najväčšiu časť predstavovali krátkodobé pohľadávky vo výške 6 001 979 € 
a tvorili 59,4% obežného majetku. Druhou najväčšou položkou obežného majetku boli zásoby 
nedokončenej výroby v hodnote 2 224 236 €, t. j. 22% obežného majetku. Za nimi nasledovali 
finančné účty v hodnote 1 775 987 €, čo predstavuje 17,5% obežného majetku. Najmenšou 
zložkou obežného majetku boli na konci roka 2018 dlhodobé pohľadávky vo výške 109 080 €, čo 
predstavovalo 1,1% z hodnoty obežného majetku. 
 

 
 
Najmenším 0,8%-ným podielom boli v majetku firmy zastúpené položky časového rozlíšenia 
v hodnote 91 498 €. 
 
 
 
 
 
 

Štruktúra neobežného majetku v roku 2018

dlhodobý nehmotný majetok

dlhodobý hmotný majetok

dlhodobý finančný majetok

Štruktúra obežného majetku v roku 2018

zásoby

dlhodobé pohľadávky

krátkodobé pohľadávky

finančné účty



 

 

 9 

Zdroje krytia majetku spoločnosti mali na konci účtovného obdobia 2018 hodnotu 11 268 730 €. 
Vlastné imanie v hodnote 5 686 700 € predstavovalo 50,5% pasív spoločnosti. Základné imanie 
vo výške 73 200 € predstavuje 1,3% vlastných zdrojov. Ďalšími zložkami vlastného imania boli 
ostatné kapitálové fondy v hodnote 101 268 € (1,8%), zákonné rezervné fondy 
v hodnote 19 578 € (0,3%) a oceňovacie rozdiely z precenenia v hodnote 150 987 € 
(2,6% hodnoty vlastného imania). Najväčšiu zložku vlastného imania tvoril výsledok 
hospodárenia minulých rokov v hodnote 4 854 109 €, t. j. 85,4% vlastných zdrojov krytia 
majetku firmy. Poslednou zložkou vlastných zdrojov je výsledok hospodárenia dosiahnutý 
v účtovnom roku 2018 v hodnote 487 558 € (8,6%). 
 

 
Záväzky v hodnote 5 472 609 € predstavovali 48,6% pasív spoločnosti. Najväčšou položkou boli 
krátkodobé záväzky v hodnote 3 667 850 €, t. j. 67,0% záväzkov. Ďalej nasledovali dlhodobé 
rezervy v hodnote 1 292 075, t. j. 23,6% záväzkov. Dlhodobé záväzky v hodnote 63 129 € 
predstavovali 1,2% z cudzích zdrojov krytia majetku,  krátkodobé rezervy v účtovnej hodnote 
444 272 € len 8,1% z hodnoty záväzkov a bežné bankové úvery v účtovnej hodnote 5 283 € 
0,1%. 
 

 
Minimálny, len 0,9% podiel na hodnote pasív spoločnosti tvorili položky časového rozlíšenia 
v hodnote 109 421 €. 

Štruktúra vlastného imania v roku 2018

základné imanie

ostatné kapitálové fondy

zákonné rezervné fondy

oceňovacie rozdiely z
precenenia

výsledok hospodárenia
minulých rokov

výsledok hospodárenia za
účtovné obdobie

Štruktúra záväzkov v roku 2018

dlhodobé záväzky

krátkodobé záväzky

dlhodobé rezervy

krátkodobé rezervy

bežné bankové úvery
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V účtovnom roku 2018 najväčšiu položku výnosov tvorili tržby z predaja služieb vo výške 
17 338 041 €, čo predstavuje takmer rovnakú úroveň ako v predchádzajúcom období. 
Spoločnosť dosiahla kladný výsledok hospodárenia vo výške 487 558 €, ktorý sa navrhuje 
ponechať ako nerozdelený zisk minulých rokov.  
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Vývoj štruktúry majetku (v €)

obežný majetok

neobežný majetok
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Vývoj štruktúry zdrojov krytia majetku (v €)
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Obrat spoločnosti vo vlastných službách v rokoch 2009 - 2018



 

 

 
 
 
 

  

 
 
          
 

 
Softec, s. r. o., Jarošova 1, 831 03 Bratislava 

pobočky: 
Priemyselná 11, 971 01 Prievidza 

Za plavárňou 3, 010 08 Žilina 
www.softec.sk 

 
 

Ďalším členom SOFTEC GROUP je: 
 

Softec CZ, s. r. o., Element Praha, Na Strži 2102/61a, 140 00 Praha 4 
 

 


