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O prendjom nehnutelnosti spojeny s zdakladnych

sluZieb spojenych s prenéjmd-].%

L nékladna cestna doprava'vykona ozidlami s celkovou hmotnostou

do 3,5 t vratane pripojného vozidla
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Spoloénost DIMEC, s.r.o. boia zalofenad v roku 2016, konatefom

Diegom Heule, kedy zadala vyrobu priblizne s dsmimi CNC frézami a priblizne
dvadsiatimi zamestnhancami. V nasledujicich obdobiach, najma v roku 2017 bholo
realizované rozéirenie vyroby a v roku 2018 spolonost disponovala §trndstimi CNC

frézami a zamestnavala 42 zamestnancov.

Spolo&nost sa zaobera nasledovnymi ginnostami:

CNC frézovanie

CNC sUstruienie

Odihlovanie, brisenie

Erodovanie

Zvaranie

Ohybanie plechu

Mechanické a chemické povrchové dpravy

Rezanie vodnym lafom

Spolo&nost DIMEC, s.r.o. si uvedomuije, 7e jej zamestnanci predstavujl pre
spoloénost najvy33iu  hodnotu. vztahy k zamestnancom a vztahy medzi
zamestnancami, st na vietkych Grovniach zaloZené na Gcte a ddstojnosti kaidého
¢loveka a na reépektovani zdkladnych fudskych prav. Komunikdciu povaZujeme za
zivy proces, pomocou ktorého sa prispdsobujeme novym podmienkam a rozvijame
sa. Profesiondlne, korektné, zdvorilé dodavatelsko-odberatelské vztahy s

nesmierne dolezité pre daldi rozvoj spolognosti.

Vyrobky zhotovené nasou spoloénost sU urtené hlavne pre zékaznikov vo
Svajtiarsku, Rakisku a Nemecku. Ohladne inovativneho rie$enia sa hlavne od roku
2017 zlepdil systém riadenia, v pldnovani vyroby, ndkupu materidlu, logistiky
a koneéného vystupu hotovych vyrobkov, ich kontroly, kvality a naslednej

spokojnosti zékaznikov.
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Zakladnym ciefom kaZdého podniku v ekonomike trhového hospodarstva je

dihodobo dosahovat zisk. V poslednych rokoch do popredia vystupuja poznatky,
ktoré naznaluji, Fe okrem ekonomickych faktorov do podnikového procesu
vyznamnou mierou zasahuju, aj Cinitele sociologicke] a psychologickej povahy. Vo
vieobecnosti slovom kultira moZno oznadit nejaké spolofné znaky, podrobnosti,
ale i rozdiely medzi &lenmi socidlneho spololnosti, hodnotové priority a normy

jednania.

Ak md byt fungovanie podniku Uspesné je nutnée, aby podnik bol vnatorne
integrovany a pdsobil navonok stabilizovane a déveryhodne. Podnikova kultdra
ovplyviluje pracovné konanie a vykonnost zamestnancov. Dobré vztahy v nadej
firme prispievaju, k dobrym vysledkom, ktoré su kficom k Gspednosti a vyznamne

prispievajd k optimalnym vysledkom.

Neustdle rastice oc&akdvania zdkaznfkov, vo vyraznom konkurentinom
prostredf, kladd naro¢né poZiadavky na na%u spolotnost. Kvalita, spolahlivost,
ochrana Yivotného prostiredia, bezpe&nost aochrana zdravia pri praci su

samozrejmostou nadej spolo&nosti a vyznamne prispievaju k aspechu spolocnosti.

Hospodérsky vysledok v roku 2018 bol ovplyvneny viacerymi faktormi, medzi
Ktoré méiem zaradit nasledovné : hodnotenia kvality produktov a sluzieh,
spokojnost zdkaznikov a spdtnd vidzba na zdkaznikov, hodnotenia doddvatefov,
hodnotenia vykonnosti procesu, ukdzanie slabych miest a chyb, ndapravné

opatrenia, kde st moiné zlep3enia, nastavenie cielov kvality pre nasledujuci rok.

Vvynosy spoloénosti  boli  oproti predchadzajucemu  roku  niZsie.

Najmarkantnej¥f pokies ukazovatela bol vysledok hospodarenia.

Na¥im ciefom je spokojnost zdkaznikov a toto dosiahneme vyrobkami

s vysokou kvalitou, dodriiavanim terminov, primeranymi cenami a flexibilnym
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konanim. Prave neustdle zlepSovanie vyrobkov a procesov, ochrana fivotného
prostredia, zdravie na3ich zamestnancov, vyhybanie sa znelistovaniu Zivotného

prostredia, zabezpe&uje nasu konkurencieschopnost.

Vietci zamestnanci spoloénosti si povinni dodriiavat zakonné predpisy
o hezpe&nosti vyrobkov, ochrane Zivotného prostredia a bezpetnosti pri praci, ako
aj prevadzkové 3pecifikacie pre planovanie a vyrobu a toto zarucuje hospoddrsky

dspech nafej spoloénosti a nadich pracovnych miest.

Neustalym zlep§ovanim obchodnej vykonnosti zvysujeme vyhody pre

zdkaznika a zamestnanca.

Na%e procesy vytvdrania hodndt sd v sulade s poZiadavkami na3ich
zékaznikov. Vysledkom je neustdle prispbdsobovanie sa poiiadavkdm a Zelaniam

nadich zdkaznikov.

U¢innost systému sa monitoruje vyhodnotenim spokojnosti a nespokojnosti
zakaznikov, na zédklade ktorého sa snazime, o najviac prispésobit aktudlnemu trhu
a stale sa viac zlepiovaf, aby sme dosahovali, o najlep3i moiny hospodérsky

vysledok.
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udaje v celych EUR

r.20128 r. 2017
strojarenska vyroba 2374835 2 835904 1705 152 1718737
143 321 59543 942 968 1 038 325

i

ostatné

V poloike vynosy — ostatné st zahrnuté v3etky ostatné vynosy dosiahnuté za Uctovné

obdobie. Ide o nasledovné vynosy: Q tr¥by z poskytnutych sluZieb
Q triby z predaja DHM
O prijaté Groky
O kurzové vynosy

Q ostatné vynosy

V poloZke naklady — ostatné sd zahrnuté vietky ostatné naklady vzniknuté podas Gftovného
obdobia v ¢lenent: O spotreba materialu
spotreba energii
sluZby
mzdy
dafi z motorovych vozidiel, ostatné dane a poplatky
tvorba opravne] poloZky k pohladavkam

odpisy

O 00 00 00

platené Groky
O kurzove straty

O ostatné naklady

QO dari z prijmov




VYROCNA SPRAVA 2018

VYVOI VYSLEDKU HOSPODARENIA

(daje v celych EUR

Vysledok hospoddrenia

.
.""f/
;I/f- //
o
500 000 T o
2017 — 2018

500000 ~*

Spolotnost Gttuje o stave a pohybe majetku, zdvézkoch, pohladédvkach, ndkladoch, vynosoch

avystedku hospodérenia v sdstave podvojného GEtovnictva. Uttovnictvo je vedené vsidlade

s ustanoveniami Z&kona o Gétovnictve &. 431/2002 Z.z. v znenf neskorich zmien a doplnkov.

Uétovna zavierka bola zostavena k 31. 12. 2018 v stilade s platnymi pravnymi predpismi.

UDAJE UCTOVNE] ZAVIERKY K 31. 12. 2018
Gdaje v celych EUR

Qo946 (56

¢ 0

Pozemky
Stavby G288 10139
279 632 323214

Samostatné hnutelné veci a sibory hn.veci
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Ostatny dlihodoby financny majetok

NedokonZend vyroba a polotovary viastnej vyroby

Tovar a poskyt.preddavky na tovar 0 0
Material 395652 385 000
67 235

76457

Pohfaddvky z obchodného styku

OdloZend datiovéd pohfadavka

Pohfadavky z obchodného styku

150 018

Iné pohladavky

Obstardvany kratkodoby finanény majetok

111112
Dafiové pohlfadavky 111732 86 769
0 0

Peniaze

47

(¢ty v bankéch

Prijmy budticich cbdobi

Ndklady buddcich obdobi dihodobé 0 0
Néaklady buducich obdobf krétkodobé 1016 500
0

Zakladné imanie

5 000

5000

Zakonny rezervny fond

500

Nerozdeleny zisk minulych rokov

Rezervy zdkonné kratkodobé

137884

Rezervy ostatné kratkodobé

Zavazky zo socidlneho fondu
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Kratkodobé finanéné vypomaci

vydavky buddcich obdobt

Ostatné dihodobé zavizky 248 277 0
Odlofeny dafiovy zdvézok -5 431 0
Zavizky z obchodného styku 330459 117 340
Nevyfakturované dodavky 0 0
Zévizky voil spolotnikom a zdruZeniu 0 0
Zavizky voli zamestnancom 23420 31 804
Zavazky 7o sacidlneho poistenia 14 832 20028
Dafiové zdvizky a dotécie 3610 37997
Ostatné zavazky 361723 700 641

idaje v celych EUR

A () A RA RO 018 RO 0

obra 414109 84166
Triby z predaja tovaru 0 1500
Triby z predaja viastnych vyrobkov 2385371 2839823
Triby z predaja sluzieb 28738 345
Zmena stavu vndtroorganizaénych zasob 9223 53367
Trzby z preadaja DNM, DHM a materidlu 0 250
Ostatné vynosy z hospodarskej Cinnost 94807 85

Spotreba materidlu, energie

1332013 1553 868

Sluzby

Mzdové naklady

633756 420049

434 143 490 908
naklady na sociélne poistenie 148 245 167051
Socidine naklady 24779 22524
Dane a poplatky 1911 1812

Odpisy a opravné polozky k DNaHM

72753 57362
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Tvorba a zOftovanie OP k pohtaddvkam 1800 0
3378 1291

Ostatné naklady na hospodarsku &innost

Kurzové straty 211 8190

Ostatné naklady na finanénd ginnost 563 560

splatna 0

odloZend 5431 0

Udaje v celych EUR

celkové naklady & celkové vynosy
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VYVO! VYSLEDKU HOSPODARENIA po zdaneni

NAVHR NA PREUCTOVANIE VYSLEDKU HOSPODARENIA ZA ROK 2018:

Spolognost vykdzala za rok 2018 stratu vo vyske: 129 964,68 Euy

Vykézant stratu za rok 2018 navrhuje pretétovat nasledovne:

a} neuhradena strata minulych rokov rrereessereresrnsennreees 129 964,68 Eur

tidaje v celych EUR

uvadzané st kratkodobé pohladavky

ohadévky z obchodn stku 111112
111732 0
0] Q

Dafiové pohtadavky

Iné pohladavk

==
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Pohladavky

0%

B obchodny styk

dafiové

(daje v celych EUR

uvadzané su kratkodobé zavazky

%
|

Z toho, po splatnosti

Zévizky z obchadného styku a nevyfakt. dodavky 330 459 212872
Zévizky voti zamestnancom, spolognikom a zo 38 752 0
soc.polistenia

Danové zdvazky 3610 0
Iné zavédzky 361723 0

Zavazky

B obchodny styk
g danoveé

@iné

vodi zam., SZ
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{1 Hodnota likvidity 2. stupfia spolo&nosti za rok 2018 je 0,32. V porovnani s rokom 2017, kedy

spolo&nost dosiahla hodnotu likvidity 2. stupfia 0,30 moino zhodnotit, Ze do3lo k miernemu

narastu finanénej rezervy na krytie svojich kratkodohbych zévazkov, a to 0 7,35 %.

[0 Ukazovatel zad|Zenosti predstavuje 99,94 %-ny podiel cudzich zdrojov na financovani

majetku podniku. V porovnani s rokom 2017 tento ukazovatel zaznamenal ndrast o 14,0 %.

L} Ziaté bilanéné pravidlo

Spolotnost nekryje v duchu zlatého bilanéného pravidia svoje stéle aktiva vlastnymi zdrojmi.

0O EBITDA - zisk pred zdanenim po odpotitani trokov, dani a odpisov bol za rok 2018 vykazany
v zapornej hodnote -61 886 €. V porovnani s rokom 2017 doslo k poklesu 0 126,00 %

O Cisty pracovny kapital — obeZné aktiva po odpocitani kratkodobych zévézkov je za rok 2018

v zépornej hodnote -27 007 €, pri¢om v porovnani s rokom 2017 do3lo k narastu o 85,4 %

Strategické ciele:

zvySit objem trieb skvalitnenim produktov a sluZieb
posilnit poziciu spolo&nosti ako dodavatela, stabilizacia klientov zvy3enim flexibility
zamestnévanie kvalifikovanych a spolahlivych zamestnancov

spolupréca s kvalitnymi dodavatelmi

H B A A

snaha o zniZenie nakladov a zvy3enie objemu zakaziek

Korektné vztahy v nasej firme prispievaju, k dobrym vysiedkom, ktoré s kiG&om k Gspesnosti

a vyznamne prispievajd k optimalnym vysledkom. Ak ma byt fungovanie spolocnosti DIMEC, s.r.o.
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tspedné, je nutné, aby firma bola vnutorne integrovana a posobila stabilizovane a doveryhodne, ¢o

je v sGéasnosti nadim najvyznamnejsim cielom do budicna.

0O Spoloénost nie je vystavena vyznamnym rizikdm a neistotam

O Po skonéeni Getovného obdobia nenastali udalosti osobitného vyznamu

QO Spoloénost netdtovala o ndkladoch na ¢innost v oblasti vyskumu a vyvoja

O Spoloénost nenadobudla v Gétovnom obdob vlastiné akcie, dotasné listy a obchodné podiely

QO Spoloénost nema organizaénu zloZku v zahranigi

RS

O Cinnost G¢tovnej jednotky nema vyznamny vplyv na Zivotné prostredie a zamestnanost




VYROCNA SPRAVA 2018
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Sprava nezdvislého auditora o overen! (iltovnej zdvierky spolognosti tvorl Prilohu &. 1 tejto

vyrocnej spravy, ktoré sprava je je] neoddelitefnou stéastou.

V Plichove, difa 20.12.2019

Diego Heule

Dimec, s.r.o.

Kanatel

Prifoha €. 1 — Spréva nezavisiého auditora o overeni uétovne]j zdvierky




