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O OBCIANSKOM ZDRUZENI

Obéianske zdruZenie pre rozvoj mikroregionu ,,PoZitavie — Siro¢ina®, je dobrovol'né, verejnoprospesné
zdruzenie obc¢anov, fyzickych a pravnickych osdb, ktoré sa chcu aktivne podielat’ na rozvoji
mikroregionu ,,PoZitavie —Sirodina“.

Nazov obcianskeho zdruZenia:
Obéianske zdruZenie pre rozvoj mikroregiénu ,,PoZitavie — Siro¢ina“
Sidlo obcianskeho zdruZenia:
Malé Vozokany — Obecny urad ¢&. 46
951 82 Malé Vozokany
Registracné udaje obcianskeho zdruZenia:
Datum registracie: 05. 06. 2008
1CO: 42 11 94 30
DIC: 2022 84 42 52
Pésobnost obcianskeho zdruzenia:
Katastralne uzemia 19 zainteresovanych obci:

Caradice, Cerveny Hradok, Cierne Kracany, Choca, Malé Vozokany, Nem¢iniany, Nevidzany,
Novi Ves nad Zitavou, Slep&any, Tajnd, Tekovské Nemce, Tesdrske Mlyiany, Vel’ké Vozokany,
Vieska nad Zitavou, Volkovce, Kozarovce, C‘ifaire, Telince a mesto Vrable

Rozloha km’ : 254,30
Pocet obyvatel'ov k 31. 12. 2018: 23 006
Hlavny ciel’ obcianskeho zdruzZenia:

Zabezpecit’ zvySenie kvality Zivota obyvatel’ov ako aj rozvoj mikroregiénu ,,PoZitavie —
Sirocina“.

Zamestnanci:

Manazér: Ing. Tomas Kozolka (Dohoda o pracovnej ¢innosti na 10 hodin
tyzdenne, 01.04.2018 —31.12.2018)



Odbormy administrativny asistent:  Ing. Tatiana Partlova (Pracovna zmluva, 07.05.2018 -
31.10.2019)

Ekonomicky manazér: Adriana Molnarova (Pracovna zmluva na 50% uvézok,
01.04.2018 — 31.10.2019)

Administrativny pracovnik: Tatiana Meliskova (Pracovna zmluva, 01.04.2018 — 31.10.2019,
prac. pomer ukoncéeny 30.06.2018)

Jana Panikova (Pracovna zmluva, 01.07.2018 — 31.10.2019)

ORGANIZACNA STRUKTURA ZDRUZENIA, JEHO CINNOST A
STRUKTURA KANCELARIE RADY ZDRUZENIA

Organy zdruZenia

Verejny sektor
Obec Caradice Obec Tekovské Nemce
Obec Cerveny Hradok Obec Tesarske Mlynany
Obec Cierne Klagany Obec Velké Vozokany
Obec Choca Obec Vieska nad Zitavou
Obec Malé Vozokany Obec Volkovce
Obec Neméitiany Obec Kozéarovce
Obec Nevidzany Obec Cifare
Obec Nové Ves nad Zitavou Obec Telince
Obec Slepcany Mesto Vrable
Obec Tajna
Sukromny sektor
AGH -N Nevidzany, s.r.o. RD Tekovské Nemce
H2G, s.r.o. Cierne Klagany Stavba a inZiniering s.r.o.
SHR G - PROGRES Ludovit Gruner UNIGASTRO s.r.o.
AGRO Cierne Kl'agany, s.r.o. APISEL, s.r.0.
DIAZ, s.r.0. Tajna, s.r.o.
ZdruZenia
VINNE HODY
Obecny futbalovy zviz Slepéany
OZ Zeny pre svoju obec
FSk Praslica




Fyzické osoby/Podnikatelia

Be. Ondrej Kozolka

Jan Babocky

Mgr. Mariana Mréazikova - Repiska
Erika Kovacova

Ing. Juraj Vodny

Viera Duréekova
Jozef Kovac

Mgr. Juraj Koprda
Ing. Bohumir Sabik
Ing. Tomas Kozolka

Verejny sektor Stikromny sektor
Obec Cierne KFadany H2G, s.r.o. Ciemne Kl'adany
Obec Choda SHR G - PROGRES Ludovit Griner
Obec Malé Vozokany
Obec Vieska nad Zitavou
Obec Vel'ké Vozokany
ZdruZenia Fyzické osoby
Obecny futbalovy zviz Slepéany Jan Babocky
Viera Duréekova
Jozef Kovac

Verejny sektor Fyzické osoby
Obec Caradice Bc. Ondrej Kozolka
Obec Nemdéinany Erika Kovacova
Stikromny sektor

UNIGASTRO s.r.0.

Fyzické osoby - podnikatelia

Verejny sektor

Ing. Juraj Vodny
Megr. Juraj Kprda

Fyzické osoby

Mer. Mariana Mrazikova - Repiska

Obec Tajna
Obec Tekovské Nemce

Predseda Rady zdruZenia

Ing. Justina Pdlkova

Podpredsedovia Rady zdruZenia

Alena Zahoreczova
Ing. Marian Gyepes




STRATEGIA CLLD MIKROREGIONU

”"POZITAVIE — SIROCINA” 2014 — 2020
(V ZNENI DODATKU C. 2 Z ROKU 2017)

Vizia mikroregionu "Pozitavie — Siro¢ina" do roku 2030:

,Mikroregion "PoZitavie - Sirotina" bude v roku 2030 {izemim s kvalitnym Zivotnym
prostredim vzhI’adovo upravenych obci vybavenych infrastruktirou i podnikatel’skymi
aktivitami, ktoré budi generovat’ dostatoény pocet pracovnych miest na ziaklade svojho

prirodného, socidlneho a ekonomického potencidlu v siilade s principmi udrzatel’ného

a inteligentného rozvoja vyuZivanych v prospech jeho obyvatelov a nivitevnikov.“

Strategicky ciel mikroregionu "PoZitavie — Sirocina" do roku 2023:
,,Do roku 2023 zabezpecit’ pre obyvatel’ov mikroregiénu "PoZitavie - Siro¢ina" zvySenie kvality
ich Zivota, dostatoény pocet pracovnych miest a zatraktivnenie regiénu z pohl’adu cestovného
ruchu a vol’no¢asovych aktivit prostrednictvom budovania infrastruktury, podporou

podnikatel’ského prostredia a spolupricou®.

ZAKLADNA ALOKACIA STRATEGIE CLLD MIKROREGIONU ,POZITAVIE — SIROCINA“

Strategicka priorita 1: Rozvoj poI’'nohospodarstva, podnikania a rast zamestnanosti

o Specificky ciel 1.1: VyuZitie potencidlu podnikatel'ského prostredia a tvorba pracovnych miest
v mikroregione ,, PoZitavie — Sirocina** v oblasti polnohospoddrstva, vyroby, sluZieb a remesiel.

Opatrenia:
1.1 Podpora na investicie do vytvéarania a rozvoja nepolnohospodérskych €innosti

1.2 Zakladanie novych a podpora tradiénych a inovativnych obchodnych sluZieb
a vyrobnych podnikov

Strategicka priorita 2: Obnova obci, budovanie infra§truktiry a Zivotné prostredie

o Specificky ciel 2.1: ZlepSenie kvality Zivota obyvatelov a spokojnosti navstevnikov investicnymi
neziskovymi projektami vo verejnom zaujme.

Opatrenia:

2.1  Podporana investicie do vytvarania, zlep§ovania alebo rozsirovania vietkych druhov
infrastruktir malych rozmerov vratane investicii do energie z obnovitel'nych zdrojov
a uspor energie



2.2 Podpora na investicie do vytvérania, zlepSovania alebo rozSirovania miestnych
zakladnych sluzieb pre vidiecke obyvatel'stvo vratane volného Casu a kultiury a
suvisiacej infrastruktiary

23 Rozvoj zdkladnej infrastruktury v oblasti dopravného prepojenia a dostupnosti sidiel

Priorita 3: Rozvoj partnerstva a spoluprace
o Specificky ciel' 3.1: Rozvijat partnerstvo a spoluprdacu v tizemi mikroregionu ,, PoZitavie —
Sirocina" i mimo neho

Opatrenia:
3.1 Prevadzka kancelarie MAS
3.2 Animacie a ndklady na oZivenie
3.3  Narodna a nadnarodna spolupraca



CINNOST MAS V ROKU 2018

Januar

Zaciatok roka 2018 sa niesol v ukon¢ovani administrativnych priprav pre umoznenie aktivnej
¢innosti kanceldrie. V januari bolo potrebné doplnit’ Ziadost' o prevadzku kancelarie MAS
a nasledne sucinnost’ zmluvy o NFP.

Februar

Vo februari sa Ing. Tomas Kozolka zicastnil Metodického diia k Vyzve pre rok 2018 v ramci
Nastroja 1 LEADER NSK.

Marec

16.03.2018 sa stretli ¢lenovia MAS na Valnom zhromazdeni, kde prerokovali aktuilne
informacie z LEADER / CLLD, predloZenie Ziadosti na animacie MAS, Spravu o hospodareni
a Vyroénu spravu za rok 2017, Plan ¢innosti na rok 2018 a Navrh rozpoc¢tu na rok 2018.

April
Nastup zamestnancov MAS do vykonu povolania prebehol 01. 04.2018 v obsadeni:

- Manazér MAS — Ing. Toma§ Kozolka v objeme 10hod./tyzden, t. j. 25% uvizok

- Ekonomicka manazérka — Adriana Molnarova 50% Gvézok

- Administrativna pracovnicka — Tatiana Meliskova plny 100% uvizok
Maj
07.05.2018 bola do timu kancelarie MAS obsadena aj pozicia odbornej administrativnej
asistentky — Ing. Tatiana Partlova v objeme 40 hodin/tyzde, t. j. plny 100% uvizok

Verejné obstaravanie na IKT. V tomto roku sa verejne obstarali nové IKT zariadenia a to
konkrétne: 3 notebooky, 1 zostava stolového pocitaca, interaktivny projektor, digitalny
fotoaparat 4x softvér a antivirovy program v celkovej obstaravacej cene 4192,80 EUR.

17.05.2018 — uskuto¢nilo sa Zasadnutie starostov ¢lenskych obci MAS OZ pre rozvoj
mikroregionu ,,PoZitavie — Siro¢ina®, predmetom rokovania bolo rozhodnutie, ¢i financovanie
MAS bude realizované prostrednictvom bankového uveru alebo vyskladanim clenskych
prispevkov na roky 2019 a 2020 so splatnostou v roku 2018.

22.5.2018 — Pracovného stretnutia Néstroj 1 LEADER NSK sa za¢astnili Ing. Toma$ Kozolka
a Ing. Tatiana Partlova.

31.5.2018 — Skolenia na tému , Nejasnosti pri tvorbe Ziadosti o platbu na chod MAS v systéme
ITMS 2014+ sa zacastnila Ing. Tatiana Partlova.

Jun

4. - 6.6.2018 — Konferencia Narodnej siete slovenskych MAS, zl¢astnila sa Ing. Tatiana
Partlova. Nasa MAS je aj nad’alej ¢lenom Narodnej siete slovenskych MAS.



30.6.2018 — Podali sme 1. Ziadost’ o platbu (ZoP), ktorou sme Ziadali o refundaciu mzdovych
nakladov za mesiace april a maj. Ziadana vyska bola 5927,67 EUR, zahffiajuic pausalnu sadzbu
15 % z nepriamych vydavkov.

Podali sme Ziadost’ o poskytnutie dotacii zrozpoétu NSK na podporu drzitel’ov
regionalnej znacky kvality a ¢innosti zdruZeni a spolkov na vidieku NSK — Nastroj 1
LEADER NSK obsahujucu 10 projektovych zamerov (z toho 3 zamery pre opatrenie 1.
Podpora drzitel'ov regionalnej znacky kvality — maximalne opravnené vydavky 5.500,00 EUR
spolufinancovanie 5 %, t. j. dotacia 5.225,00 EUR a 7 zamerov v opatreni 2. Podpora ¢innosti
zdruZeni a spolkov — maximalne opravnené vydavky 3.000,00 EUR spolufinancovanie 2 %, t.
J. mozZna dotacia 2940,00 EUR).

Jul

Udiala sa zmena na pozicii administrativna pracovni¢ka — od 1.7.2018 tuto pracovnu poziciu
vykonava p. Jana Panikova.

Stahovanie kancelarie do Velkych Vozokan. Kancelaria je od zaéiatku jila v budove $kolky
(byvala kniznica). Do rekonstrukcie nemusela MAS investovat' Ziadne finan¢né prostriedky,
v kancelarii sa v si¢asnosti vyuziva nabytok a multifunkéné zariadenie obstarané v minulom
obdobi. Na archivaciu dokumentov bola verejne obstarand plechova archivaéna skrifia pre
potreby kancelarie OZ — 271,08 EUR.

12.7.2018 — Informacny seminar ,,Zakon o verejnom obstaravani v kontexte implementacie
projektov PRV SR 2014 — 2020* — zuéastnila sa Ing. Tatiana Partlova.

Prijali sme informaciu zo strany NSK o schvaleni projektovych zamerov — Opatrenie 1.
Podpora drzitel'ov regionalnej znacky kvality — vSetky 3 projektové zamery schvalené v plnej
vyske, t. j. dotacia 5.225,00 EUR na kazdy, konkrétne to boli:

- H2G, s.r.0. na projekt Rekonstrukcia vinnej pivnice drzitel’a regionalnej znacky
kvality,

- Ing. Juraj Vodny s projektom Rekons$trukcia prevadzky tekvicového oleja ,,Olej
z dvora“

- Cera mel, srr.o. na realizaciu projektu Technické vybavenie vyroby medu a
spracovania véelich produktov drzitel’a regionalnej znacky kvality na véelej farme
v obci Choca.

Opatrenie 2. Podpora ¢innosti zdruZeni a spolkov — vsetkych 7 projektovych zamerov bolo
schvélenych so zniZenou dotaciou, t. j. 2410,00 EUR + povinné spolufinancovanie 49,19 EUR
pre kazdy, konkrétne:

- Dobrovolny hasi¢sky zbor - Party stan a pivné sety pre ¢innost’ dobrovol’'nych
hasicov

- Pozitavie — Siro¢ina, o. z. - Outdoorové workoutové ihrisko pre vietky vekové
kategorie

- OZ Terroir Pozitavie - Bedeker Terroir PozZitavie

- Zdruzenie novianskych vinohradnikov - In§talacia nau¢no-informaéného oznacenia



- Slovensky skauting, 144. zbor posolstva B. P. Vrable - Nakup taborového vybavenie
pre Slovensky skauting v meste Vrable

- Folklérna skupina Praslica - Kroje a akordeén pre folklérnu skupinu Praslica

- OZ Mladeznicky parlament Vrable - Skraslime si svoje mesto

Spolu tak bola nasej MAS priznana dotacia z NSK LEADER 32 545,00 EUR.
20.7.2018 — Podali sme Ziadost o platbu na IKT zariadenia (formou predfinancovania).
August

15.9.2018 — Priatel'ské stretnutie s partnerskou MAS z regionu Hana v areali vinohradu H2G,
s.1.0. v Nevidzanoch, kde na nich ¢akali Ing. Justina Palkova, p. Alena Zahoreczova, p. Kristina
Boénova, p. Vladislav Uli¢ny, Ing. Tomas Kozolka, Ing. Tatiana Partlova, Jana Panikova, Ing.
Marian Gyepes, p. Jozef Kovac a Be. Ondrej Kozolka ml.

18. - 19.8.2018 — Prezentovanie MAS na 45. medzinarodnej pol'nohospodarske;
a potravinarskej vystave Agrokomplex 2018 — Ing. Tom4s Kozolka, Ing. Tatiana Partlova, Jana
Panikova

September
4.9.2018 — Podan4 d’alsia ZoP za Mzdy vo vyske 7.517,50.

5.-8.9.2018 Odborna exkurzia v Slovinsku, kde sa vyslanci za nasu MAS: Ing. Bohumir Sabik,
p. Lubomir Benc, Ing. Toméa$ Kozolka aIng. Tatiana Partlova zucastnili aj Festivalu
slovinskych MAS 2018 — Spoloéne pre rozvoj vidieka.

10.9.2018 — Finanéna kontrola ZoP na mieste z Ministerstva podohospodarstva a rozvoja
vidieka SR

24.-25.9.2018 — Skolenie k problematike ITMS2014+ modul PRV SR 2014 — 2020 — zi¢astnili
sa Ing. Tomas Kozolka a Ing. Tatiana Partlova.

Oktober

3.10.2018 — Zasadnutie Rady zdruZenia, kde jej lenovia schvalili vyhlasenie vyzvy pre Nastroj
1 LEADER NSK a vyberovii komisiu pre tuto vyzvu.

3.10.2018 — Zaslali sme doplnenie ZoPky z 4.9.2018.

22.-24.10.2018 - konferencia "Postupy pre MAS v ramci implementacie stratégie CLLD" —z
nasej MAS: Ing. Toma$ Kozolka, Ing. Tatiana Partlova, Jana Panikova.

November

2.11.2018 — Zasadnutie Vyberovej komisie, ktora schvalila 9 Ziadosti o NFP v rémci vyzvy pre
Nastroj 1 LEADER NSK a odporugila ich na financovanie z dotacii NSK LEADER 2018.
Vyberového procesu sa zaéastnili vietci menovani ¢lenovia vyberovej komisie: p. Kristina
Bonova, Ing. Milan Svec, PhD., Ing. Jan Hatéar, p. Cubomir Benc, Ing. Anton Navarka, Ing.



Milan Svec ml., Ing. Pavol Boldi$. Schvélenych bolo iba 9 projektovych zamerov, nakol’ko OZ
Mladeznicky parlament Vréable sa rozhodlo v projekte nepokracovat’ a ZoNFP nepodalo.

6.11.2018 — Zasadnutie Rady zdruZenia, na ktorom boli schvalené vybrané projekty podl'a
navrhu vyberovou komisiou MAS na financovanie ZoNFP zapojenych do vyzvy
1/PS/NSK/LEADER1/2018.

12.11.2018 — Konferencia ,,Podporujeme rozvoj vidieka v partnerstve* — p. Alena Zahoreczova,
Mgr. Jana Duréekova, Ing. Marian Gypes, Ing. Juraj Vodny, p. Zdenka Grgulova, Ing. Tomas
Kozolka, Ing. Tatiana Partlova a Jana Panikova.

Manazér Ing. Toma$ Kozolka spolu s odbornou admin. asistentkou Ing. Tatianou Partlovou
vykonali finanént kontrolu na mieste a administrativnu finanénti kontrolu zrealizovanych
projektov. Na zaklade kontrol bola tspesnym uchadzacom poskytnuta dotacia.

22.11.2018 — Podana 3. ZoP na mzdy, administrativna kontrola nezistila Ziadne nedostatky.
December

3.12.2018 - odborny workshop ,,Spolupracou k uspe$nému na$tartovaniu implementacie
stratégii CLLD* — Ing. Toma$ Kozolka, Ing. Tatiana Partlova a Jana Panikova.

11.12.2018 — dc¢ast na metodickom stretnuti venovanom systému implementacie dotacie
z rozpo¢tu NSK v roku 2019 — za na§u MAS: Ing. Tatiana Partlova a Jana Panikova.

12.12.2018 — na Valnom zhromaZdeni bola schvélend zmena Stratégie v zmysle vysledkov
komunalnych volieb a tiez Verzia 2.1 Stratégie CLLD v zmysle systému riadenia CLLD pre
programové obdobie 2014 — 2020. Spravou o ¢innosti MAS bol priblizeny a zhrnuty rok 2018
a navrhnuta 1. dprava rozpoc¢tu na rok 2018.

Finan¢né prostriedky vyhradené pre projektovy zamer OZ Mladeznicky parlament Vrable vo
vyske 2410,00 EUR nebolo pre MAS mozné vycerpat’, boli vratené donorovi. Zaslanim Spravy
o vyuZziti dotacie zrozpoftu NSK vroku 2018 aosobnym dorucenim celej podpornej
dokumentacie bola zo strany MAS ukon¢ena posledna faza k Vyzve pre rok 2018 v ramci
Nastroja 1| LEADER NSK.

Web stranka MAS OZ pre rozvoj mikroregionu ,,Pozitavie — Siro¢ina‘“ je: www.ozpozitavie-
sirocina.sk.



Zakladnym nastrojom finan¢ného hospodérenia zdruZenia v prislunom roku je rozpocet
zdruZenia, ktorym sa riadi financovanie ob¢ianskeho zdruZenia.

Uétovnictvo zdruZenia sa vedie podl'a zakona €.431/2002 Z.z. o Gi¢tovnictve v zneni neskorsich
predpisov a v zmysle § 20 zikona sa vyhotovuje tato vyro¢na sprava.

Obsah vyroénej spravy:

1. Vyvoj ¢innosti zdruZenia, jeho financnd situicia, rizikd aneistoty, ktorym je
vystavene.

2. Udalosti osobitného vyznamu, ktoré nastali po skonéeni uctovného obdobia, za ktoré
sa vyhotovuje vyro¢na sprava.

1. Vyvoi &innosti zdruZenia, jeho finanéna situicia, rizikd a neistoty. ktorym je vystavené:

a) Analyza a progndza vyvoja uétovnej jednotky na zéklade ukazovatel'ov ,, Vykazu o plneni
rozpoétu a o plneni vybranych finanénych ukazovatel'ov zdruZenia“ v EUR:

Vybrané ukazovatele Rok 2016 Rok 2017 Rok 2018
Bezné prijmy 10 025,76 18 713,26 63 316,22
Bezné vydavky 8 178,96 17 559,91 57 465,37
Kapitalové prijmy 0,00 0,00 15 675,00
Kapitalové vydavky 0,00 0,00 15 675,00
Rz o ;s ; 3 396,606 3531,42 11 753,04

inan¢né operacie prijmové
Finanéné operacie 1 700,00 0,00 7 056,23
vydavkové

Obéianske zdruZenie na svoju &innost ziskavalo finanéné prostriedky z Integrovaného
regionalneho operaéného programu (Specificky ciel' — Opatrenie 5.1.1 Zvy3enie zamestnanosti na
miestnej trovni podporou podnikania a inovécii , ¢ast’ I - financovanie prevadzkovych nakladov MAS.
Tymito prostriedkami sa refundovali vydavky spojené s vykondvanim projektu Prevadzka kancelarie

MAS (95% z EU a spolufinancovanie 5%).

Z rozpoétu NSK ziskalo Obg&ianske zdruZenie dotaciu ma podporu drZitePov regionilnej
znadky kvality a €innosti zdruZeni a spolkov na vidieku NSK — Nastroj 1 LEADER NSK
obsahujucu 3 zamery pre opatrenie 1. Podpora drzitel'ov regiondlnej znacky kvality a 7 zamerov

v opatreni 2. Podpora ¢innosti zdruzeni a spolkov .



b) Analyza a progndza vyvoja Gétovnej jednotky za vybrané ukazovatele ,,Suvahy“ v EUR:

Vybrané ukazovatele Rok 2016 Rok 2017 Rok 2018
Dl}_lodoby nehmotny 0,00 0,00 0,00
majetok
Dibedoby oy 71 447 42 67 679,42 64 590 ,04
majetok
Dlhodoby finanény 0,00 0,00 0,00
majetok
Zasoby 0,00 0,00 0,00
Pohladavky 945,20 770,20 4 746,40
Finan¢ny majetok 3 543,46 4 696,81 10 717,44
Naklady bud. obdobi 5313,74 4 531,52 5 089,64
Aktiva celkom 81 249,82 77 677,95 85 143,52
Vybrané ukazovatele Rok 2016 Rok 2017 Rok 2018
N Eeolhusped, 7212,43 5341,71 6 395,15
minulych rokov
Y oslesakung, 2 187072 1 053,44 6 942,39
uétovné obdobie
Rezervy 5715,26 0,00 0,00
Dlhodobé zavizky 212,86 212,86 337,54
Kratkodobé zavizky 5502,40 4 645,09 8 132,97
Tenbestarnpaniori.o 3543 46 0,00 0,00
pozicky
Vymnosy bud. obdobi 70 192,85 66 424,85 63 335,47
Pasiva celkom 81 249,82 77 677,95 85 143,52

V roku 2015 boli ukoncené projekty, prostrednictvom ktorych sa vybudovala vyhliadkova veza a
bola zrekonstruovana budova hasi¢skej zbrojnice, v ktorej bolo zriadené hasi¢ské muzeum..




a) Analyza vyvoja nakladov a vynosov podl'a ,,Vykazu ziskov a strat” v EUR:
1. Vynosy — popis a vyska poloziek /v EUR/

Vvynosy
604 | Trzby za predany tovar 4 830,00
649 | In€ ostatné vynosy 3 306,47
658 | Vynosy z najmu majetku 620,00
664 | Prijaté ¢lenské prispevky 18 230,00
691 | Dotacie a ostatné zuc¢tovanie z NSK 30 135,00
691 | Dotacie od Europskych spolocenstiev 26 219,58

Spolu 83 341,05

2. Niklady — popis a vyska poloZiek /v EUR/

Niklady
501 | Spotreba materialu 3707,52
502 | Spotreba energie 810,00
511 | Opravy a udrziavanie 81,74
512 | Cestovné 340,88
513 | Naklady na reprezentaciu 108,83
518 | Ostatné sluzby 6 973,56
521 | Mzdové naklady 2142839
524 | Zakonné socialne a zdravotné poistenie 7 542,38
527 | Zakonné socialne naklady 799,73
532 | Dan z nehnutel’nosti 10,61




538 | Ostatné dane a poplatky 201,18
549 | Iné ostatné naklady 669,46
551 | Odpisy DHM 3 089,38
562 | Poskytnuté prispevky inym Gétovnym jednotkam 30 635,00
Spolu 76 398,66

Prijmami zdruZenia boli dotacie, ¢lenské prispevky, kratkodobé navratné pdzicky ziskané na
chod zdruzenia.

Vynosy: 83 341,05 Eur
Naklady: 76 398,66 Eur
Vysledok hospodarenia : 6 942,39 Eur

PretoZze Obcianske zdruzenie malo vysSie vynosy ako néaklady vznikol kladny vysledok
hospodérenia, tento bude v roku 2019 preuctovany na tcet 428

Takto 431/428 = 6942,39 Eur.

Zostatkova hodnota dlhodobého hmotného majetku vyhliadkovej veZe obstaranej z dotacie je
vo vyske 24 529,76 Eur a muzea dobrovolnych hasic¢ov vo vyske 40 020,78 Eur.

Ob¢ianske zdruZenie mé na podsivahovych aétoch drobny hmotny majetok vo vyske od 10
Eur — 996 Eur:

- Nabytok: 5 948,66 Eur
- Elektronika a prislusenstvo: 8 524,01 Eur
- Ostatné: 17 235,28 Eur

2. Udalosti osobitného vvznamu. ktoré nastali po skoncéeni uétovného obdobia, za ktoré sa

vyhotovuje vyro¢na sprava.

Po skonceni u¢tovného obdobia nenastali udalosti ovplyvilujuce Gétovnua zavierku.

Vo Velk¥ch Vozokanoch, difa .....c..ooveeeessiieinss



Vyro¢na sprava za rok 2018 bola schvélenda na zasadnuti Valného zhromazdenia. &.
1/VZ/2019 diia 11.3.2019.

Vypracovala: Ing. Tatiana Partlova, Adriana Molnarova

Statutarna zastupkytia zdruZenia: Ing. Justina Palkova






