UNIPHA RMA — 1. slovenshka lekarnicka a.s.

Opatovshkd cesta 4, 972 01 Bojnice

VYROCNA
SPRAVA

ZA ROK 2018







1.
PROFIL SPOLOCNOSTI

1.1.  Zdkladné identifikacné udaje o spolocnosti

Obchodné meno: UNIPHARMA — 1. slovenska lekarnicka akciova spolocnost

Sidlo: Opatovska cesta 4, 972 01 Bojnice
ICO: 31 625 657

IC DPH: SK2020468780

Den vzniku: 13. 3.1995

Pravna forma: akciova spolocnost

Obchodny register:  Okresny sud Trencin, Oddiel: Sa, Viozka cislo 272/R
Zakladné imanie: 2172 159 €
Pocet akcii: 58 707 akcii, hodnota 1 akcie 37 €

Predmet cinnosti:

e maloobchod v oblasti vymedzenia velkoobchodnej cinnosti

e inzertna sluzba

e reklamnd a propagacna cinnost

e vydadvanie periodickej a neperiodickej tlace

e velkoobchod v rozsahu volnych Zivnosti

e vydavatelskad a edicna cinnost

e prendjom bytovych a nebytovych priestorov

e prendjom nehnutelnosti

e sprostredkovanie obchodu a sluzieb v rozsahu volnych Zivnosti

e vedenie uctovnictva, ekonomické poradenstvo

e maloobchod v rozsahu volnych Zivnosti

e prieskum trhu a verejnej mienky

e prendjom motorovych vozidiel

e poskytovanie poZiciek a uverov nebankovym sposobom

e prendjom strojov, pristrojov a zariadeni mimo zbrani

e organizovanie kurzov, Skoleni a seminarov v rozsahu volnych Zivnosti
e organizovanie kulturnych, spolocenskych a sportovych podujati

e zabezpecovanie sluzieb spojenych so spravou nehnutelnosti v rozsahu volnych Zivnosti
e prendjom hnutelnych veci mimo zbrani

e lektorska a prednaskova cinnost'v oblasti zdravotnictva



velkodistribucia veterindrnych liekov registrovanych v SR, veterindrnych pripravkov a
veterinarnych zdravotnickych pomocok schvalenych v Slovenskej republike
velkodistribucia liekov a zdravotnickych pomocok

velkodistribucia, dovoz, vyvoz omamnych a psychotropnych latok z I1. a II1. skupiny prilohy
¢. 1 zdkona ¢. 139/1998 Z.z.

predaj na priamu konzumdciu zmrzliny, ak sa na jej pripravu pouZiju priemyselne
vyrabané koncentraty a mrazené krémy

predaj na priamu konzumaciu nealkoholickych a priemyselne vyrabanych mliecnych
napojov, koktailov, piva, vina a destilatov

predaj na priamu konzumdciu tepelne rychlo upravovanych mdsovych vyrobkov a
obvyklych priloh ako aj bezmadsitych jedal

pracovna zdravotna sluzba

prevddzkovanie zdravotnickeho zariadenia ambulantnej zdravotnej starostlivosti —
polikliniky s nasledovnym odbornym zameranim: VSeobecnd ambulantnd zdravotnad
starostlivost: - ambulancia v Specializacnom odbore vseobecné lekarstvo ako vseobecny
lekar pre dospelych Spe-cia-lizovand ambulantnd zdravotnd starostlivost: - ambulancia
v Specializacnom odbore vnutorné lekarstvo — ambulancia v Spe-cializacnom odbore
urologia — ambulancia v Specializacnom odbore oftalmolégia — ambulancia v
Specia-lizac-nom odbore otorinolaryngologia — ambulancia v Specializacnom odbore
kardiologia — ambulancia v Specializacnom odbore diabetologia, poruchy latkovej
premeny a vyzivy — ambulancia v Specializacnom odbore neurolégia — ambulancia v
Specia-li-zacnom odbore fyziatria, balneologia a liecebnd rehabiliticia — ambulancia v
Specializacnom odbore gynekologia a porodnictvo Zariadenie spolocnych vySetrovacich a

liecebnych zloziek: - v Specializacnom odbore fyziatria, balneoldgia a liecebnad
rehabilitacia — v Specializacnom odbore radiologia— v certifikovanej pracovnej cinnosti
funkcna diagnostika

vyroba liekov

uskutocniovanie stavieb a ich zmien

prevadzkovanie cestovnej agentury

sprava a udrzba bytového a nebytového fondu v rozsahu volnych Zivnosti

ubytovacie sluzby v zariadeniach bez prevadzkovania pohostinskych cinnosti- chatova
osada triedy *, **

prevadzkovanie vyhernych hier, a to: prevadzkovanie Sportovych sutazi s cenami pre
ucastnikov, prevadzkovanie hier relaxacného alebo Sportového charakteru, aj ked na
ucast na nich je potrebny vklad, ktory sa ucastnikovi takejto hry ak prehrd, nevracia,
prevadzkovanie hier a tombol, ak herna istina neprekroci sumu 1500 eur

softvérove poradenstvo a dodavka softvéru

medzinarodnd preprava tovaru po ceste v prenajme alebo za vhradu

nakladna cestna preprava s poctom vozidiel 2

Ndakladna cestna preprava vykonavana vozidlami s celkovou hmotnostou do 3,5 t vratane
pripojného vozidla



1.2.

Organy spolocnosti

Predstavenstvo spolocnosti:

predseda predstavenstva
RNDr. Tomislav Jurik, CSc.
¢lenovia predstavenstva

Mgr. Juraj Nikodémus MBA
PharmDr. Ladislav Knaze
MUDr. Jan Dudra, PhD. MPH
BA. Martin Jurik

Dozornd rada:

PharmDr. Peter Mihalik
Mgr. Dana Vystrcilova
Magr. Imrich Weisz

MSc. Peter Jurik
PharmDr. Peter Nevydal

Manazment:

generalny riaditel’

riaditel financného useku

riaditel divizie distribucie
riaditel divizie obchodu
riaditel’ useku nakupu a vyroby
riaditel’ useku predaja
riaditel’ka useku marketingu
riaditel’ ODS Bratislava
riaditelka ODS Presov
riaditel’ useku prevadzky
riaditel’ useku IT

riaditel UNIKLINIKY

RNDr. Tomislav Jurik CSc.

Ing. Marcela Sanchez, MBA (do 31.8.2018 Ing. Kldra
Strakova)

RNDry. Igor Surial, PhD.

PharmDr. Ladislav Knaze

MVDr. Branislav Klopan

Mgr. Michael Kotoucek

Mgr. Elena Matuskova (Ing. Livia Rohovska — RD)
Mgr. Marcel Svrcek

PharmDr. Ondrej Takac

Daniel Prokop

Roman Karak, MBA

Ing. Milos Mlady, MBA



1.3.  Organizacnd Struktura spolocnosti

UNIPHARMA — 1. slovenska lekarnicka akciova spolocnost' ma svoje sidlo v Bojniciach od roku
1999.

Svoje podnikatelské aktivity v oblasti distribucie liekov a zdravotnického materialu realizuje
obchodna spolocnost bez zmeny, prostrednictvom troch obchodno-distribucnych stredisk, v
Bojniciach, Bratislave a Presove, ktoré su strategicky rozmiestnené na vizemi Slovenska tak, aby
zabezpecili plynulé a hospoddrne zdasobovanie trhu a odberatelov po celej SR.

Od roku 2008 spolocnost prevadzkuje moderné medicinsko-diagnostické centrum —
UNIKLINIKU Kardindla Korca v Prievidzi s celkovou uzitkovou plochou 6 500 m2, kde su
sustredené a poskytované ambulantné zdravotné sluzby obyvatelom mesta Prievidza a okoliu.

V zdavere roku 2016 pribudlo UNICENTRUM v Bojniciach, ktoré ponuku zdravotnickych sluzieb
rozsirilo a skvalitnilo.

V roku 2018 v spolocnosti pracovalo 723 zamestnancov, z toho 25 riadiacich pracovnikov.
Administrativno - uctovné spracovanie celej agendy za vsetky tri obchodno — distribucné
strediska i zdravotnicke zariadenia sa uskutocniovalo centralne v sidle spolocnosti v Bojniciach.
Spolocnost’ je v zmysle zakona ¢. 179/2011 Z. z. o hospodarskej mobilizacii a zdakona ¢.
387/2002 Z. z. o riadeni statu v krizovych situdciach mimo ¢asu vojny a vojnového stavu subjekt

hospodarskej mobilizacie.

2.1. Postupy uctovania, sposob vedenia
uctovnictva

UNIPHARMA - . slovenska lekarnicka akciovad spolocnost vedie podvojné uctovnictvo v sulade
so zdakonom ¢. 431/2002 Z. z. Zakona o uctovnictve a v zmysle Opatrenia MF SR ¢. 23 054/2002
— 92, ktorym sa stanovuje uctovnd osnova a postupy uctovania pre podnikatelské subjekty
uctujuce v sustave podvojného uctovnictva v zneni nasledujucich zmien a doplnkov. Z dévodu
dosahovania legislativou stanovenych velkostnych kritérii je spolocnost povinna prezentovat
ekonomické vysledky v zmysle Medzinarodnych uctovnych Standardov. Preto su vsetky datové
vstupy presunuté do modulu, v ktorom sa ekonomické vysledky vykazané v zmysle slovenskych
uctovnych postupov upravuju na Medzinarodné uctovné Standardy IFRS. Tato vyrocna sprava je
vyhotovend v zmysle §20 a 22 ods. 16 Zakona o uctovnictve.



Individudlna i konsolidovand uctovnd zavierka spolocnosti je zostavenda v sulade s
Medzinarodnymi standardmi pre financné vykazovanie (IFRS) a vsetkymi platnymi IFRS v zneni
prijatom Eurdpskou viniou tak, ako boli schvdlené na pouzitie v EU za rok konciaci 31. decembra
2018. Zahrna Standardy a interpretacie schvalené Radou pre medzinarodné uctovné Standardy
(IASB) a Vyborom pre interpretdcie medzinarodného financného vykazovania (IFRIC). V
sucasnosti vzhladom k procesu prijimania IFRS, neexistuju ziadne rozdiely v IFRS uctovnych
zdsaddch aplikovanymi Spolocnostou a IFRS prijatymi EU.

UNIPHARMA podlieha auditu za individudlnu uctovnu i konsolidovanu uctovnu zavierku.

Individudlnu i konsolidovanu uctovnu zavierku tvori:

e Individualny / konsolidovany vykaz financnej pozicie k 31. decembru 2018

e Individualny / konsolidovany vykaz komplexného vysledku podla IFRS za rok konciaci
31. decembra 2018

e Individualny / konsolidovany vykaz o zmendach vo viastnom imani podla IFRS za rok
konciaci 31. decembra 2018

e Individualny / konsolidovany vykaz penaznych tokov k 31. decembra 2018

o Poznamky kindividudlnej / konsolidovanej uctovnej zavierke zostavenej v sulade s
Medzinarodnymi Standardmi pre financné vykazovanie za rok konciaci 31. decembra
2018

Uctovnictvo akciovej spolocnosti i konsoliddcia Skupiny sii vedené pomocou komplexného
ekonomického informacného systému.

Do konsolidovanej uctovnej zavierky metodou plnej konsolidacie v skupine bolo zahrnutych
osemdesiat obchodnych spolocnosti, vrdtane materskej spolocnosti. Organizacna Struktira
Skupiny UNIPHARMA je uvedena v kapitole ¢. 5. Konsolidované vysledky siu za Skupinu
UNIPHARMA uvedené v samostatnej casti tejto vyrocnej spravy. Stanoviska auditora k riadnej
individudlnej i konsolidovanej zavierke su uvedené v samostatnej casti tejto vyrocnej spravy.

Po uzavierkovom dni nenastali v spolocnosti Ziadne mimoriadne okolnosti, ani udalosti
osobitného vyznamu, ktoré by vyznamne ovplyvnili verné zobrazenie vysledkov obchodnej
spolocnosti, ktoré su predmetom uctovnictva.

2.2.  Dcérske spolocnosti zahrnuté do
konsolidovaneho celku

Do konsolidovaného celku je okrem materskej spolocnosti zahrnutych Sest' dcérskych spolecnosti
(spolocnost’ Pergyn, s.r.o. v likvidacii bola zlikvidovand v priebehu roka 2018 a nie je uz
zapocitand v tomto pocte), 14 vauckovskych spolecnosti (k 1.1.2018 pribudla jedna lekaren do
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skupiny APS), jeden pridruzeny podnik a dve ostatné financné investicie. Vietky spolocnosti su
pravnické osoby a maju hlavny a prevazujuci predmet c¢innosti podnikanie v oblasti poskytovania
sluzieb pre distribucnu cinnost alebo v oblasti zdravotnictva.

Cestovna kancelaria poskytuje sluzby pre vsetky ostatné obchodné spolocnosti v skupine, pre
zakaznikov Skupiny, pre zamestnancov. Jedina zahranicna dcérska spolocnost zabezpecuje
investicné aktivity v Chorvatsku. Akciova spolocnost Apotheke Slovakia riadi lekarne, v Ktorych
ma majetkovu ucast. Spolocnost Finhosp 1V prenajima zaujemcom lietadlo.

Pridruzeny podnik Plus Lekdren druzstvo V likvidacii V roku 2018 uz nevykondvalo cinnost,
zastupovanie verejnych nezavislych lekarni pri vyjedndvani obchodnych podmienok s vyrobcami
liekov, poskytovanie marketingového poradenstva a vzdeldvacich sluzby s cielom zvySenia
konkurencieschopnosti verejnych nezavislych lekdarni prebralo prislusné oddelenie materskej
spolocnosti. PharmINFO spol. s.r.0. — jeden zo subjektov ostatnych financnych investicii
poskytuje datovu informacnu podporu v oblasti nakupu liekov pre ucely elektronickej formy
objednavania a sluzby pre klientov spolocnosti.

Spolocné podniky sa v skupine nenachadzaju.

Struktiira podnikatel'skych subjektov v skupine je nasledovna:
a/ materska spolocnost

UNIPHARMA — 1. slovenska lekarnicka akciova spolocnost
b/ dcérske spolocnosti

Apotheke Slovakia, a. s.

FINHOSP 1V, a. s.

PHARMAEDUCA s.r.o.

UNIPHARMA PRIEVIDZA, d.o.o. Bol, Chorvatsko

ZDRAVY ZIVOT, s.r.o.
uni-POLIKLINIKA Dubnica nad Viahom, a.s.

¢/ pridruzeny podnik
PLUS LEKAREN druzstvo v likvidacii
d/ ostatné financné investicie

PharmINFO, spol. s r.o.
Aliancia lekarnikov, druzstvo



Priemerny prepocitany stav zamestnancov v Skupine k 31.12.2018 bol 1012, ktori pésobili v
ramci celého Slovenska, z toho 86 vediicich pracovnikov. Percentudlny podiel UNIPHARMY na
zakladnom imani v jednotlivych dcérskych spolocnostiach je zndzorneny v tabulke:

Apotheke Slovakia, a. s. 85%
FINHOSP 1V, a.s. 100%
PHARMAEDUCA s.r.o. 100%
UNIPHARMA PRIEVIDZA, d.o.o. Bol, Chorvatsko 100%
ZDRAVY ZIVOT, s.r.o. 100%
uni-POLIKLINIKA Dubnica nad Vihom, a.s. 60%

Vo vsetkych vnuckovskych spolocnostiach ma 100% podiel na zdakladnom imani dcérska

spolocnost’ Apotheke Slovakia, a.s.



2.

HODNOTENIE ROKU 2018

INDIVIDUALNY VYKAZ KOMPLEXNEHO VYSLEDKU PODLA IFRS k

31.12.2018

Pozn. 2018 v € 2017 v €
Trzby za predaj tovaru 500 665 625 468 803 031
Trzby za predaj sluzieb 5959 047 5112 355
Ostatné prevadzkové vynosy 870 184 1082918
Prevadzkové vynosy spolu 507 494 856 474 998 304
Ndklady na obstaranie predaného tovaru -475 697 106 -446 796 194
Spotreba materidlu -2 210 873 -1 933 368
Sluzby -6 015 938 -6 258 845
Ndklady na zamestnanecké poZitky -14 980 438 -13 733 105
Ostatné prevadzkové naklady -3664 251 -2 934 326
Odpisy -2 614 841 -2760 270
Tvorba poklesu hodnoty neobezného majetku 0 0
Tvorba poklesu hodnoty obezného majetku 66 085 2625377
Zmena stavu nedokoncenej vyroby a zasob hotovych 0 0
vyrobkov
Aktivovana vlastnd vyroba 0 0
Prevadzkové naklady spolu -505 117 362 -471 790 731
Prevadzkovy zisk 2 377 494 3207 573
Financné vynosy 427 676 6 881 824
Financné naklady -19 819 -7 185818
Financné vynosy/ndklady netto 407 857 -303 994
Podiel na zisku pridruzenych spolocnosti 0 0
Zisk pred zdanenim 2785 351 2903 579
Dan z prijmov -501 943 -308 915
Zisk/Strata za rok z pokracujucich c¢innosti 2 283 408 2 594 664
Zisk/Strata za rok z ukoncovanych cinnosti 156 507 9452
ZISK ZA ROK 2439915 2604 116
Ostatné sucasti komplexného vysledku: 0 0
Kurzové rozdiely z prepoctu prevadzok v zahranici 0 0
Financné aktiva na predaj 0 0
Zabezpecenie penaznych tokov 0 0
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Prirastky z precenenie nehnutelnosti 0 0
Aktudrske zisky /straty/ z penzijnych programov so 0 0
stanovenymi pozitkami
Podiel na ostatnych sucastiach komplexného 0 0
vysledku pridruzenych podnikov
Dan z prijmov vztahujuca sa na zlozky ostatnych
sucasti komplexného vysledku 0 0
Ostatné sucasti komplexného vysledku za rok po 0 0
zdaneni
CELKOVY KOMPLEXNY VYSLEDOK ZA ROK 2439 915 2 604 116
Zisk priraditelny: 2439 915 2604 116
Vlastnikom materskej spolocnosti 2439 915 2604 116
Nekontrolujucim podielom 0 0
SPOLU Nlastnici a nekontrolujuce podiely/ 2439 915 2604 116
Celkovy komplexny vysledok priraditelny: 2 439 915 2604 116
Vlastnikom materskej spolocnosti 2439 915 2604 116
Nekontrolujucim podielom 0 0
SPOLU Nlastnici a nekontrolujuce podiely/ 2439 915 2604 116
Zisk na akciu 42 44
Zisk na akciu — zdkladny 42 44
Zisk na akciu — redukovany 0 0
REKAPITULACIA
Zisk pred zdanenim 2 941 858 2913031
Daii z prijmovy -501 943 -308 915
Zisk po zdanenim 2439 915 2604 116
INDIVIDUALNY VYKAZ FINANCNEJ POZICIE K 31.12.2018

Pozn. 2018v € 2017v €
AKTIvA
Dlhodobé aktiva - neobezny majetok 50 989 306 52578 734
Dlhodoby nehmotny majetok 509 548 483 260
Pozemky, budovy, zariadenia 22 759 105 23 778 595
Investicie do nehnutelnosti 4 445 532 5015515
Investicie do dcérskych spolocnosti 11 937 883 11 964 125
ZIZ::::;;SZ do pridruzenych spolocnosti, ostatné financné 11 337 238 11 337 239
Dlhodobé aktiva - obezny majetok 3251 338 1939 907
Odlozena danova pohladavka 1254 483 1287993
Ostatné dlhodobé aktiva 1 996 855 651914
Dlhodobé aktiva spolu 54 240 644 54 518 641
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Kratkodobé aktiva - obezné aktiva 143 396 705 141 686 634
Zasoby 57 979 008 52 422 424
Pohladavky z obchodného styku 78 958 443 81177 247
Ostatné pohladavky 2132878 3430 647
Dan 7 prijmov 0 1015 065
Financné aktiva urcené na predaj 0 0
Penazné prostriedky a penazné ekvivalenty 607 898 888 360
Ostatné obezné aktiva 3718478 2752 891
ObeZné aktiva spolu 143 396 705 141 686 634
AKTIVA SPOLU 197 637 349 196 205 275
VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY

Vlastné imanie 36 802 782 34 199 285
Zakladné imanie 2172 159 2172 159
Kapitalové rezervy 5671242 5412515
Emisné dzio 25 227 25 227
Cisty zisk za tictovné obdobie 2439 915 2604 116
Nerozdelené zisky, straty 26 494 239 23 985 268
Dlhodobé pasiva - neobezné zavizky 8 046 418 16 435 656
Dlhodobé uvery bez kratkodobej casti uverov 3380000 4100 000
Rezervy na zaviizky 1320 863 7 370 250
OdlozZeny danovy zavizok 1 389 068 1313 339
Zavdzky z financného lizingu bez kratk. casti 0 0
Ostatné dlhodobé zaviizky 1 956 487 3652 067
Kratkodobé pasiva - obezné zavizky 152 788 149 145570 334
Zavdzky z obch. styku a ostat. kratk. zavdzky 84 391 852 83909 861
Rezervy na zavizky a poplatky 7 386 059 2819590
Kratkodobé uvery a kontokorentné ucty 56 361 791 54 869 386
Kratkodoba cast’ dlhodobych uverov 720 000 720 000
Kratkodoba cast financnych lizingov 0 0
Zamestnanecke poZitky 684 631 623 254
Ostatné kratkodobé zavizky 3243 816 2 628 243
Zavizky spolu 160 834 567 162 005 990
VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY SPOLU 197 637 349 196 205 275
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INDIVIDUALNY VYKAZ PENAZNYCH TOKOV K 31.12.2018

Oznaé. |[TEXT r. 2018v€| 2017v€
PENAZNE TOKY Z PREVADZKOVEJ CINNOSTI | 1
Vysledok hospodarenia z beznej cinnosti pred
ZIs zdanenim 2| 2941858 2913031
Nepenazné operdacie ovplyviujuce hospodarsky
Al. | vysledok 3| 4574118 | 7654 868
A.1.1. |Odpisy DNHM (+) 4| 2614841 2760270
Zostatkova hodnota DNHM uctovana do majetku /nie
A.1.2. |predaj/ (+) 5
A.1.3. | Odpis opravnej polozky k nadobudnutému majetku (+) 6
Al.4. |Zmena stavu dlhodobych rezerv (+/-) 7]1-6949387| 5429353
A.15. | Zmena stavu opravnych poloZiek (+/-) 8 66 085| -2 661672
A.1.6. | Zmena stavu poloZiek casového rozliSenia (+/-) 9| -432564| 1842024
Dividendy a iné podiely na zisku uictované do vynosov
AL17. |(-) 10
A18. | Uroky iictované do nékladov (+) 11 656 396 628 691
A.19. | Uroky iictované do vynosov (-) 12| -372981 -334 345
Kurzovy zisk k penaznym prostriedkom a ekvivalentom
A.1.10. | ku diu zav. (-) 13
Kurzova strata k pennaznym prostriedkom a
A.1.11. | ekvivalentom ku dnu zav. (+) 14
A1.12. | Vysledok z predaja DM (+/-) 15| -156 507 -9453
A.1.13. | Ostatné polozky nepenazného charakteru (+/-) 16
A2. | Zmeny stavu pracovného kapitalu 17| 1313840 -333 436
A2.1. | Zmena stavu pohladavok z prevadzkovej cinnosti (-[+) | 18| 2515706| 13673 811
A2.2. | Zmena stavu zavdzkov z prevddzkovej cinnosti (+/-) 19| 4464488| -9521878
A2.3. |Zmena stavu zasob (-1+) 20| -5 666 354 | -4485 369
Zmena stavu kratkodobeho fin. majetku s vynimkou (-
A24. |I+) 21
Periazné toky 7 prevadzkovej cCinnosti mimo osobitne
A** | uvddzanych 22| -318419| 10234 463
A3. | Uroky prijaté (+) mimo B 23| 224385 334 345
A4. | Uroky zaplatené (-) mimo C 24| 615537 -628691
A5. | Prijaté na dividendy a podiely na zisku (+) mimo B 25
AB. Vyplatené dividendy a ine podiely na zisku (-) mimo C | 26
A* Periainé toky z prevadzkovej Cinnosti 27 521503| 9940117
Vydavky na dan z prijmov vztahujuca sa na
A7. |prev.cinnost (-I+) 28 823 745| -1792 157
Prijmy mimoriadneho charakteru vztahujuce sa na
A8. |prev.Cinnost (+) 29
Vydavky mimoriadneho charakteru vztahujiuce na na
A9. |prev.cinnost (-) 30
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A Cisté peiiainé toky 7 previdzkovej Cinnosti 31| 1345248| 8147960
PENAZNE TOKY Z INVESTICNEJ CINNOSTI 32
B.1. Vydavky na obstaranie DNM (-) 33| -386 204 -344 163
B.2. Vydavky na obstaranie DHM (-) 34| -2 140 855 -745 897
B.3. | WWdavky na obstaranie DFM (-) 35 -43 361 | -12 145548
B.4. | Prijmy z predaja DNM (+) 36
B.5. | Prijmy z predaja DHM (+) 37 660 564 14 916
B.6. | Prijmy z predaja DFM (+) 38 0| 1005222
Vydavky na dlhodobé pozicky - poskytnuté vramci
B.7. | konsolid.celku (-) 39| -1168892| -4325383
Prijmy z dlhodobych pozickiek - vrdtenych vramci
B.8. | konsolid.celku (+) 40 873 963
Vydavky na dlhodobé pozicky - poskytnuté mimo
B.9. |konsolid.celku (-) 41| -145912
Prijmy z dlhodobych pozickiek - vratenych mimo
B.10. |konsolid.celku (+) 42 86 895| 6934539
Prijmy z prendjmu majetku pouzivaného a
B.11. |odpisovaného najomcom (+) 43
B.12. | Uroky prijaté (+) mimo A.3 44
B.13. | Prijaté na dividendy a podiely na zisku (+) mimo A.5. 45 5955
B.14. | Vydavky suvisiace s derivdtmi (-) mimo C 46
B.15. | Prijmy suvisiace s derivatmi (+) mimo C 47
Vydavky na dan z prijmov vztahujucej sa na
B.16. |inv.cinnost (-/+) 48
Prijmy mimoriadneho charakteru vztahujuce sa na
B.17. |inv.Cinnost (+) 49
Vydavky mimoriadneho charakteru vztahujice na na
B.18. |inv.cinnost (-) 50
B.19. | Ostatné prijmy vztahujuce sa na inv.cinnost (+) 51
B.20. | Ostatné vydavky vztahujice na na inv.cinnost (-) 52
B. Cisté peiiainé toky 7 investiénej Cinnosti 53| -2257 848| -9606 314
PENAZNE TOKY Z FINANCNEJ CINNOSTI 54
C.1. | Penazné toky vo viastnom imani 55| -140 268 -107 934
C.1.1. | Prijmy z upisanych akcii a obchodnych podielov (+) 56
C.1.2. | Prijmy z dalsich vkladov do vilastného imania (+) 57
C.1.3. | Prijaté penazné dary (+) 58
C.1.4. | Prijmy z uhrady straty spolocnikmi (+) 59
Vydavky na obstaranie viastnych akcii a obchodnych
C.1.5. |podielov (-) 60
Vydavky zo znizenim fondov vytvorenych uctovnou
C.1.6. |jednotkou (-) 61
C.1.7. | Vydavky na vyplatenie podielu na vlastnom imani (-) 62| -140268 -107 934
C.1.8. | Vydavky z inych dévodov (-) 63
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Penazné toky z dlhodobych zavizkov a kratk.zavizkov z

C.2. |fin.Cinnosti 64 772406| 2351244
C.2.1. | Prijmy z emisie dlhovych cennych papierov (+) 65
Vydavky na uhradu zavdizkov z dlhovych cennych
C.2.2. |papierov (-) 66
C.2.3. | Prijmy z uverov (+) 67| 1492406| 4820000
C.2.4. | Vydaje na splacanie uverov (-) 68| -720000| -2 468 756
C.2.5. | Prijmy z prijatych poziciek (+) 69
C.2.6. | Vydaje na splacanie poziciek (-) 70
C.2.7. | Vydaje na vihradu zavizkov z pouzivania majetku (-) 71
Vydaje na uhradu zavdzkov za prendjom suboru veci (-
c.28. |) 72
C.2.9. | Prijmy z ostatnych zavizkov 73
C.2.10. | Vydaje na ostatné zavdizky 74
c3. | Uroky zaplatené (-) s vynimkou A.4. 75
C.4. Vyplatené dividendy a podiely na zisku (+) mimo A.6 76
C5. | Vydavky suvisiace s derivatmi (-) mimo B.14 77
C.6. | Prijmy suvisiace s derivatmi (+) mimo B.15 78
Vydavky na dan z prijmov vztahujuca sa na fin.cinnost
cr7. |(-[+) 79
Prijmy mimoriadneho charakteru vztahujuce sa na
C.8. |fin.¢innost (1) 80
Vydavky mimoriadneho charakteru vztahujice na na
C.9. |fin.¢innost (-) 81
C. Cisté peiiainé toky z finanénej Cinnosti 82 632138| 2243310
D. Cisté zvySenie alebo znifenie peiiainych prostriedkov | 83| -280 462 784 956
Stav pen. prostriedkov a ekvivalentov na zaciatku
E. obdobia 84| 888360 103 404
Zostatok pen. prostriedkov a ekv. na konci obdobia
F. pred zohl. G 85
Kurzové rozdiely k peniaznym prostriedkom a ekviv. ku
G. dnu zav. (+/-) 86
Zostatok pen. prostriedkov a ekvivalentov na konci
H. obdobia 87 607 898 888 360
Kontrolny vypocet 88 0 0
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2.2. Sprava nezavisleho auditora k riadnej
individualnej uctovnej zavierke

SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA
o overeni riadnej individuélnej U¢tovnej zévierky a vyrocnej spravy
zostavenej podia Medzindrodnych Standardov financniho vykaznictva (IFRS)

v zneni prijatom Eurdpskou Gniou

za rok konciacisa 31.12.2018

UNIPHARMA ~ 1. slovenska lekdrnicka akciova spoloénost
Opatovska cesta 4, 972 01 Bojnice

1ICO: 31625657

DOMINANT AUDIT s.r.o., Sidlo: J.Zemana 99, 911 01 Trenéin
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1€0: 43 869 653, DIC:2022512338, ICDPH: SK2022512338
Mobil: +421 905706163, tomsikova@dominant-tn.sk
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SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

Pre akciondrov a predstavenstvo spolocnosti:

UNIPHARMA - 1. slovenskd lekdrnickd akciovd spoloénost, 972 01 Bojnice, Opatovskd
cesta 4 :

Ndzor

Uckutoénili sme audit priloZene] individudlnej Gétovnej zavierky spolocnosti UNIPHARMA —
1. slovenska lekdrnickd akciova spoloénost (dalej len ,spoloénost”), ktord obsahuje vykaz o
firanénej situdcii za Gétovné obdobie konéiace sa k 31. decembru 20187, vykaz komplexného
vysledku, vykaz zmien vlastného imania a vykaz periaznych tokov za rok, ktory sa skondil
k uvedenému ditumu a pozndmky, ktoré obsahuju sthrn vyznamnych uctovnych zdsad a
ic¢tovnych metdd a iné dopliujice informécie.

Podla ndsho nidzoru, priloZend individudlna détovnd zdvierka poskytuje pravdivy a verny
obraz finanénej situdcie spoloénosti UNIPHARMA - 1. slovenskd lekdrnickd akciovd
spolognost ku driu 31. decembru 2018, vysledku jej hospoddrenia a periaZnych tokov za rok
kenciaci sa k uvedenému détumu podla Medzindrodnych standardov finanéniho vykaznictva
(IFRS) v zneni prijatom Eurdpskou tniou.

Zéklad pre ndzor

Audit sme vykonali podla Medzindrodnych auditorskych $tandardov (International Standards
or Auditing, ISA). Naa zodpovednost podla tychto Standardov je uvedend v odseku
Zodpovednos? auditora za audit U&tovnej zdvierky. Od spolocnosti sme nezdvisli podla
ustanoveni zdkona & 423/2015 o 3$tatutdrnom audite a o zmene a doplneni zdkona ¢.
431/2002 Z.z. o G&tovnictve v zneni neskorsich predpisov tykajlicich sa etiky, vratane Etického
kédexu auditora, relevantnych pre nd$ audit G&tovnej zavierky a splnili sme aj ostatné
pciiadavky tychto ustanoveni tykajucich sa etiky. Sme presvedceni, Ze auditorské ddkazy,

ktoré sme ziskali, poskytuju dostatocny a vhodny zéklad pre nd$ nazor.

Zodpovednos!’ Statutdrneho _orgdnu a 0séb poverenych spravovanim za uctovnu zdvierku
Statutdrny orgdn spoloénosti zodpovedd za zostavenie a vern( prezentaciu tejto G&tovnej
zdvierky podla Medzinarodnych $tandardov finanéného vykaznictva (IFRS) v zneni prijatom EU.
Sucastou tejto zodpovednosti je ndvrh, zavedenie a udrZiavanie vnutornej kontroly relevantnej
pre zostaverie a vernl prezentdciu Ultovnej zdvierky, ktord neobsahuje vyznamné
nespravnosti, ¢i uZ vdésledku podvodu alebo chyby, vyber a uplatfiovanie vhodnych
a¢tovnych pravidel a uskutoénenie uétovnych odhadov primeranych za danych okolnosti.

Pri zostavovani Uftovnej zavierky je  Statutdrny organ spolocnosti zodpovedny za
zhodnotenie schopnosti spoloénosti nepretriite pokraéovat vo svojej ¢innosti, za opisanie
skutocnosti  tykajucich sa nepretrzitého pokraCovania v ¢innosti, ak je to potrebné a za
pcuZitie precpokladu nepretritého pokraCovania v Cinnosti v G€tovnictve, ibaze by mal
v umysle spolo¢nost zlikvidovat alebo ukonéit jej ¢innost, alebo by nemal ind realisticku
moZnost neZ tak urobit. Osoby poverené spravovanim st zodpovedné za dohlad nad procesom
firan¢ného vykaznictva spoloénosti.
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Zodpovednost _auditora za audit uctovnej zdvierky

Nasou zodpovednostou je ziskat primerané uistenie, Ze G¢tovna zavierka ako celok neobsahuje
vyznamné nespravnosti, ¢ uZ v ddsledku podvodu alebo chyby a vydat spréavu auditora,
vritane nazoru. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupna, ale nie je zdrukou toho, Ze
audit vykonany podla medzindrodnych auditorskych Standardov vidy odhali vyznamné
nespravnosti, ak také existjuju. Nesprévnosti mozu vzniknat v dodledku podvodu alebo chyby
a za vyznamné sa povaiuji vtedy, ak by sa dalo odévodnene odakdvat, Ze jednotlivo alebo
v sthrne by rnohli ovplyvnit ekonomické rozhodnutia pouZivatefov uskutocnené na zdklade
te'to ultovnej zavierky.

V rdmci auditu uskutoéneného podla medzinarodnych auditorskych standardov, pocas celého
auditu uplatiiujeme odborny Usudok a zachovédvame profesiondiny skepticizmus. Okrem toho:

@ Identifikujeme a posudzujeme rizikd vyznamnej nespravnosti U¢tovnej zavierky, €i uz
v dosledku podvodu alebo chyby, navrhujeme a uskutocnujeme auditorské postupy
reagujlice na tieto rizikd a ziskdvame auditorské dokazy, ktoré su dostatotné a
vhodné na poskytnutie zdkladu pre na$ nazor. Riziko neodhalenia vyznamnej
nespravnesti v désledku podvodu je vy33ie ako toto riziko v doésledku chyby, pretoZe
podvod mdZe zahrndt tajnd dohodu, falSovanie, itmyselné vynechanie, nepravdivé
vyhldsenie alebo obidenie internej kontroly.

@ Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby sme mohli
navranGt auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za ucelom
vyjadrenia nazoru na efektivnost internych kontrol spolo¢nosti.

@ Hodnotime vhodnost pouZitych Gétovnych zdsad a Gétovnych metdd a primeranost
Gctovnych odhadov a uvedenie snimi suvisiacich informdcii uskutonené
Statutarnym orgdnom spoloénosti.

@ Robime zdver o tom, & Statutdrny orgdn spolocnosti vhodne v Uctovnictve poufZil
predpoklad nepretriitého pokradovania vcinnosti a na zdkalde ziskanych
auditorskych dékazov zdver o tom, ¢&i existuje vyznamnd neistota v svislosti
s udalostami alebo okolnostami, ktoré by mohli vyznamne spochybnit schopnost
spolocnosti nepretriite pokracovat v ¢innosti. Ak dospejeme k zéveru, Ze vyznamna
neistota existuje, sme povinni upozornit v nasej sprave na suvisiace informdcie
uvedené v Uu¢tovne] zdvierke, alebo ak st tieto informécie nedostatoéné, musime
modifikovat nds nazor. Nase zdvery vychadzaju z auditorskych dékazov ziskanych do
datumu vydania naSej sprdvy auditorom. Budice udalosti alebo okolnosti viak
nemdzu spdsobit, Ze spoloénost prestane pokracovat v nepretrZitej Cinnosti.

@ Hodnotime celt prezentdciu, Strukturu a obsah Uctovnej zévierky vratane informdcii
v nej uvecdenych, ako aj to, ¢i Uctovna zavierka zachytdva uskutocnené transakcie a
udalosti spésobom, ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.

Sprava k dalSim poZiaclavikam zékonov a inych pravnych predpisov

Sprdva k informdcidm, ktoré sa uvdclzaju vo vyroénej sprdve

Statutdrry organ spolognosti je zodpovedny za informéacie uvedené vo vyroénej sprave, zostavenej
podla potiadaviek zékona o Uctovnictve. N&3 vyssie uvedeny nazor na Uétovnu zavierku sa nevztahuje
na iné inforrnacie vo vyroc¢nej sprave.

V suvislosti s auditorn Uctovnej zavierky je naSou zodpovednostou obozndmenie sa s informaciami
uvedenymi vo vyroénej sprave a posudenie, ¢i tieto informécie nie st vo vyznamnom nesulade
s auditovanou Gétovnou zavierkou alebo nasimi poznatkami, ktoré sme ziskali pocas auditu Uctovnej
zavierky, alebo sa inak zdajd byt vyznamne nespravne.

2/3
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Posudili sme, ¢i vyroénd sprava Spolocnosti obsahuje informacie, ktorych uvedenie vyzaduje zakon
o Gétovnctve.

Na zéklade prac vykonanych podas auditu individudlnej uctovnej zavierky, podla nasho nazoru:

- informéacie uvecdené vo vyrotnej sprave spolo¢nosti UNIPHARMA - 1. Slovenska lekarnicka
akciové spoloénost zostavenej za rok 2018 sa v sulade s individudlnou Gétovnou zévierkou za
dany rok,

- vyrotna sprava obsahuje informécie podla zdkona o Gctovnictve.

Okrem toho, na zéklade nasich poznatkov o Gctovne] jednotke a situdcii v nej, ktoré sme ziskali pocas
auditu individudlnej Gc¢tovne] zavierky, sme povinni uviest, ¢i sme zistili vyznamné nespravnosti vo
vyrocnej spréve, ktort sme obdrzali pred datumom vydania tejto spravy auditora. V tejto suvislosti
neexistuju zistenia, ktoré by sme mali uviest.

V Trendine, dna 17. juna 2019

/& o\

/ < @\

A o~ /\
,.'_‘ -~ A - / =

i

DOMINANT AUDIT s.r.0. T AU §tatut41ditor: ;
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V roku 2018 dosiahli trzby z predaja tovaru hodnotu 500,7 mil. €, co predstavuje
medzirocny narast o 31,9 mil. €tj. 6,8 %.

Trzby z predaja sluzieb vzrastli o 0,8 mil. €, tj. o 16,6 % a dosiahli 6,0 mil. €
Rozhodujuci podiel na trzbach za sluzby mala fakturacia zdravotnych vykonov realizovanych
V zdravotnych strediskach UniKLINIKE a uniCENTRE a sluzby poskytované dodavatelom
obchodného tovaru.

Pridanad hodnota nardstla z 18,9 mil. € na 22,7 mil. €, ¢o predstavuje 19,9%. Obchodna
marza dosiahla 25,0 mil. €, co predstavuje 4,99 % z predajnych cien.

Ndklady na zamestnanecké pozitky (osobné naklady) medzirocne vzrastli o 1,2 mil. €¢].
09,1 %, co zodpovedd narastu stavu zamestnancov a vyvoju na trhu prdce.

Spotreba materidlov, energii a sluzZieb medzirocne narastla o0 0,4%, co je
adekvatnendrastu cien energii a PHM.

Rezijné naklady spolocnosti boli cerpané umerne k obratu a dosiahnutej hrubej marzi.
Rovnako ostatné ndkladové polozky vztahujuce sa K prevadzkovym a financnym ndkladom boli
Cerpané na urovni schvaleného podnikatelského planu bez vyraznejsich odchylok.

Odpisy hmotného a nehmotného majetku dosiahli vysku 2,6 mil. €. Medzirocne bol
zaznamenany pokles o 145 tisic €, t. j. 0 5,3%. V priebehu roka boli realizované iba nevyhnutné
investicie.

Dosiahnutim disponibilného zisku vo vyske 2,4 mil. € vznikli podmienky pre vyplatu
dividend akcionarom i na financovanie planovanych investicii V budiicom roku.

Aktiva spolocnosti vykazané podla \FRS predstavuju hodnotu 198 mil. €, co je 0,71%-ny
ndrast oproti roku 2017.

Spolocnost cely rok financovala svoje prevadzkové a investicné potreby podielovo, z
viastnych zdrojov s pomerne vysokym podielom uverovych zdrojov. V roku 2018 pokracovali
tri ramcové zmluvy s bankovym sektorom umozZnujiice cerpanie kratkodobych uverov. Zostatok
kratkodobych uverov k 31.12.2018 bol 56,4 mil. €. V roku 2018 spolocnost riadne spldcala
dlhodoby splatkovy uver, jeho zostatok k 31.12.2018 bol 4,1 mil. €.

Pohladavky z obchodného styku poklesli z pociatocnych 81,2 mil. € na 79,0 mil. €.

Zavizky z obchodného styku ku koncu roka 2018 dosiahli 84,4 mil. € oproti 83,9 mil. €
v roku 2017.

Vlastné imanie spolocnosti, ktoré predstavuje redalne zhodnotenie hodnoty akcii
akciondrov od vzniku spolocnosti, dosiahlo v roku 2018 hodnotu 36,8 mil. €.

Hodnota akcie s nomindalnou cenou 37€ predstavuje k 31.12.2018 takmer 627 €, ¢ize mozeme
povedat Ze akcie sa pocas existencie spolocnosti zhodnotili takmer 17 - ndasobne.

V roku 2019 — do ddtumu schvdlenia uctovnej zavierky Predstavenstvom Spolocnosti na
zverejnenie nenastali Ziadne vyznamné skutocnosti.
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KONSOLIDOVANY VYKAZ KOMPLEXNEHO VYSLEDKU PODLA IFRS k

31.12.2018

Pozn. 2018v €| 2017v€
Trzby za predaj tovaru 522903 009 | 475 121 368
Trzby za predaj sluzieb 8970253| 7869 300
Ostatné prevadzkové vynosy 1026 464| 1341009
Prevadzkové vynosy spolu 532 899 726 | 484 331 677
Naklady na obstaranie predaného tovaru -489 974 764 | -449 995 552
Spotreba materidalu -2913781| -2330052
Sluzby -10089896| -9 305 480
Ndklady na zamestnanecké poZitky -21 482729 | -16 465 359
Ostatné prevadzkové naklady -2967735| -2772228
Odpisy -3179974| -2986 898
Tvorba poklesu hodnoty neobezného majetku -957 139 0
Tvorba poklesu hodnoty obezného majetku 62317 2614829
Zmena stavu nedokoncenej vyroby a zdsob hotovych 0 0
vyrobkov
Aktivovana vlastnd vyroba 0 0
Prevadzkové naklady spolu -531 503 702 | -481 240 740
Prevadzkovy zisk 1396 025 3090937
Financné vynosy 294 555| 1269 192
Financné naklady -154 273 | -11 671 060
Finan¢né vynosy/naklady netto 140 282 | -10 401 868
Podiel na zisku pridruzenych spolocnosti 65 764 7927
Zisk pred zdanenim 1602071 -7303004
Dan z prijmov -666 180 -521 174
Zisk/Strata za rok z pokracujicich c¢innosti 935891| -7824178
Zisk/Strata za rok z ukoncovanych cinnosti 123 336 17 236
ZISK ZA ROK 1059227 | -7806 942
CELKOVY KOMPLEXNY VYSLEDOK ZA ROK 1059227 | -7 806 942
Zisk priraditel'ny: 1059227 | -7 806942
Vlastnikom materskej spolocnosti 1056 844 | -7806 942
Nekontrolujucim podielom 2383 0
SPOLU Nlastnici a nekontrolujuce podiely/ 1059 227| -7 806942
Celkovy komplexny vysledok priraditel'ny: 1059 227 | -7 806942
Vlastnikom materskej spolocnosti 1056 844 | -7806 942
Nekontrolujucim podielom 2383 0
SPOLU Nlastnici a nekontrolujuce podiely/ 1059 227 | -7 806 942
Zisk na akciu 18 -133
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Zisk na akciu — zdkladny 18 -133
Zisk na akciu — redukovany 0 0
REKAPITULACIA
Zisk pred zdanenim 1725406 -7285768
Daii 7 prijmovy -666 180 -521 174
Zisk po zdanenim 1059227 | -7806 942
KONSOLIDOVANY VYKAZ FINANCNEJ POZICIE K 31.12.2018

Pozn.| 2018/€¢/| 2017/€¢/
AKTIvA
Dlhodobé aktiva - neobezny majetok 47 734 279 | 49 934 757
Goodwil 12 368 083 | 13 622 455
Dlhodoby nehmotny majetok 929317| 517018
Pozemky, budovy, zariadenia 29342597 | 30682 112
Investicie do nehnutelnosti 5082426 | 5015515
fZ:Z:ZEZ do pridruzenych spolocnosti, ostatné financné 11 856 97 657
Ostatny neobezny majetok 0 0
Dlhodobé aktiva - obezny majetok 3251338| 1943272
Odlozena danova pohladavka 1254 483| 1291 358
Ostatné dlhodobé aktiva 1996 855| 651914
Dlhodobé aktiva spolu 50985 617 | 51 878 029
Kratkodobé aktiva - obezné aktiva 149 209 566 | 149 914 641
Zasoby 61 332 255| 55 590 543
Investicie k dispozicii na predaj 4816 337 | 5975240
Pohladavky z obchodného styku 73 400 856 | 78 373 760
Ostatné pohladavky 2497050 | 4275548
Dan z prijmov 0| 1000154
Financné aktiva urcené na predaj 0 0
Penazné prostriedky a penazné ekvivalenty 2738949 | 1465677
Ostatné obezné aktiva 4424 119| 3233719
Obezné aktiva spolu 149 209 566 | 149 914 641
AKTIVA SPOLU 200 195 184 | 201 792 670
VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY
Viastné imanie pripadajuce na matersku spolocnost 33185151 | 31 796 956
Zakladné imanie materskej spolocnosti 2172159 2172 159
Kapitaloveé rezervy 5853356 | 5849 355
Emisné azio 25 227 27 727
Cisty zisk za tictovné obdobie 1059 227 |-7 812 897
Nerozdelené zisky, straty 24 075182 | 31560 612
Nekontrolujuce podiely 0 8 396
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Vlastné imanie spolu 33185151 | 31805 352
Dlhodobé pasiva - neobezné zavizky 13017671 | 22 218 738
Dlhodobé uvery bez kratkodobej casti tiverov 3380000 | 4228 312
Rezervy na zavdzky 5822 695| 11 872 082
Zamestnanecke poZitky 142996 | 136920
Odlozeny danovy zavizok 1388358 | 1316 310
Zavdzky z financného lizingu bez kratk. casti 0 0
Ostatné dlhodobé zavdizky 2283622 | 4665114
Kratkodobé¢ pasiva - obezné zavizky 153 992 362 | 147 768 580
Zavdzky z obch. styku a ostat. kratk. zavizky 85 456 269 | 85 923 584
Rezervy na zavizky a poplatky 7639732| 3018 393
Darnové zavizky 1691973 | 1457 825
Kratkodobé uvery a kontokorentné ucty 56 389 891 | 54 923 355
Kratkodoba cast dlhodobych uverov 720000 720000
Kratkodoba cast financnych lizingov 0 0
Zamestnanecké pozitky 974062| 916 659
Ostatné kratkodobé zaviizky 1120435| 808 764
Zavizky spolu 167 010 033 | 169 987 318
VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY SPOLU 200 195 184 | 201 792 670
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KONSOLIDOVANY VYKAZ PENAZNYCH TOKOV K 31.12.2018

Pozn. 2018v € 2017 v €
PeriaZné toky z beznych cinnosti 1
Cisty zisk pred zdanenim 2 1725 406 -7 285 768
Upravy o: 3
Odpisy 4 3179974 2 986 898
Ostatné neperiazné upravy 5 -1461 901 -12623 870
Uroky 6 431034 349 505
Zisk/strata z predaja zariadenia a spoloc¢nosti 7 -123 336 -17 236
Zvysenie/zniZenie obchodnych a ostatnych 3 5782599 21013055
pohladdvok
Zvysenie/zniZenie zdsob 9 -5741712 -8 514 395
Zvysenie/zniZenie obchodnych zdvézkov 10 2361787 -2432 522
. . 6 153 852 -6 524 333
Periazné prostriedky z prevadzkovych cinnosti 11
Uroky zaplatené 12 -665 405 -587 200
Dari z prijmu zaplatend 13 -967 909 -2 151 320
Cisté periazné prostriedky z beZnych &innosti 14 4520538 -9 262 853
Penaziné toky z investicnych c¢innosti 15
Ndkup pozemku a budovy a ostatného majetku 17
-3920317 -6 448 502
Vynosy z predaja zariadenia a spolo¢nosti 18 796 455 1031104
Uroky prijaté 19 234 371 237695
Cisté periazné prostriedky pouZité v 51 -5179 703
investi¢nych ¢innostiach -2 889 490
PeriaZné toky z finanénych cinnosti 22
Zmeny z dlhodobych pézic¢iek a tverov 24 -848 312 20 154 124
Splatky zavizkov z financného leasingu 25 0
Zmeny vo vlastnom imani 26 599 144 -4 487 102
Dividendy vyplatené 27 -108 607 -200 560
Cisté periazné prostriedky pouZité vo 58
financénych Cinnostiach -357 775 15 466 462
Cisté zvysenie/zniZenie periaznych 29
prostriedkov a penaznych ekvivalentov 1273272 1023906
Penaziné prostriedky a periazné ekvivalenty na 30
zaciatku obdobia 1465677 441771
Penazné prostriedky a penazné ekvivalenty na 31
konci obdobia 2 738 949 1465677
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2.5.  Sprava nezavislého auditora ku
Konsolidovanej uctovnej zavierke

SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA
o overeni konsolidovanej Uc¢tovnej zavierky a vyrocnej spravy
zostavenej podla Medzindrodnych $tandardov finan¢niho vykaznictva (IFRS)

v zneni prijatom Eurdpskou Gniou

za rok kondiaci sa 31.12.2018 skupiny

UNIPHARMA ~ 1. slovenska lekarnicka akciova spoloénost
Opatovska cesta 4, 972 01 Bojnice

1ICO: 31625657

DOMINANT AUDIT s.r.0., Sidlo: J.Zemana 99, 911 01 Tren¢in
Spolo¢nast zapisand v Obchodnom registri Okresného stdu Trené&in, Oddiel: Sro, Vlozka ¢. 19867/R
1C0: 43 869 653, DIC:2022512338, ICDPH: 5K2022512338
Mobil: +421 905706163, tomsikova@dominant-tn.sk
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SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

Pre akciondrov a predstavenstvo spoloénosti:

UNIPHARMA - 1. slovenskd lekdrnickd akciovd spoloénost, 972 01 Bojnice, Opatovskd
cesta 4

Ndzor

Uskutoénili sme audit priloZenej konsolidovanej uctovnej zavierky spolo¢nosti UNIPHARMA -
1. slovenské lekarnicka akciova spoloénost a jej dcérskych spoloénosti (dalej len ,,Skupina®),
ktora obsahuje konsolidovany vykaz o finan¢nej situécii za uctovné obdobie konciace sa k
31. decembru 2018, konsolidovany vykaz komplexného vysledku, konsolidovany vykaz zmien
vlastného imania a konsolidovany vykaz pefiaznych tokov za rok, ktory sa skondil
k uvedenému ditumu a poznamky, ktoré obsahuju stuhrn vyznamnych Gétovnych zdsad a
uctovnych metdd a iné dopliujice informacie.

Podla ndsho nédzoru, priloZend konsolidovand uétovnd zdvierka poskytuje pravdivy a verny
obraz konsolidovanej finanénej situdcie skupiny UNIPHARMA - 1. slovenskd lekdrnickd
akciovd spoloénost ku difu 31. decembru 2018, konsolidovaného vysledku jej hospoddrenia
a konsolidovanych peiiainych tokov za rok konéiaci sa k uvedenému ddtumu podfa
Medzindrodnych $tandardov finanéniho vykaznictva (IFRS) vzneni prijatom Eurdpskou
triou.

Zdklad pre ndzor

Audit sme vykonali podla Medzindrodnych auditorskych standardov (International Standards
or Auditing, ISA). Naa zodpovednost podla tychto Standardov je uvedend v odseku
Zodpovednost auditora za audit Gétovnej zavierky. Od spolocnosti sme nezdvisli podla
ustanoveni zikona €. 423/2015 o 3tatutdrnom audite a o zmene a doplneni zdkona ¢.
431/2002 Z.z. o G&tovnictve v zneni neskorsich predpisov tykajucich sa etiky, vratane Etického
kédexu auditora, relevantnych pre nd$ audit Uctovnej zavierky a splnili sme aj ostatné
pciiadavky tychto ustanoveni tykajlcich sa etiky. Sme presvedceni, Ze auditorské ddkazy,
ktoré sme ziskali, poskytuju dostatoény a vhodny zéklad pre nas nazor.

Zodpovednost $tatutdrneho_orgdnu a 0séb poverenych spravovanim za uUctovnu zdvierku
Statutarny orgdn zodpovedéa za zostavenie a vernl prezentdciu tejto konsolidovanej Gétovnej
zdvierky podla Medzinarodnych $tandardov finanéného vykaznictva (IFRS) v zneni prijatom EU.
Suéastou tejto zodpovednosti je navrh, zavedenie a udrZiavanie vnatornej kontroly relevantnej
pre zostavenie a vernl prezentaciu uUctovnej zavierky, ktord neobsahuje vyznamné
nespravnosti, ¢ uZ vddsledku podvodu alebo chyby, vyber a uplatfiovanie vhodnych
uétovnych pravidel a uskuto¢nenie Gétovnych odhadov primeranych za danych okolnosti.

Pri zostavovani kcnsolidovanej G&tovnej zévierky je Statutdrny orgdn zodpovedny za
zhodnotenie schopnosti skupiny nepretriite pokralovat vo svojej cinnosti, za opisanie
skuto&nosti tykajucich sa nepretritého pokracovania v éinnosti, ak je to potrebné a za pouZitie
pradpokladu nepretriitého pokrafovania v ¢innosti v Uétovnictve, ibaze by mal v imysle
spolo&nost zlikvidovat alebo ukonéit jej &innost, alebo by nemal ind realisticki moznost nez
ta< urobit. Osoby poverené spravovanim st zodpovedné za dohlad nad procesom finan¢ného
vykaznictva skupiny.
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Zodpovednost _quditora za audit konsolidovanej uctovnej zavierky

Nasou zodpovedncstou je ziskat primerané uistenie, Ze konsolidovana uctovna zévierka ako
celok neobsahuje vyznarnné nespravnosti, ¢ uZ v désledku podvodu alebo chyby a vydat
spravu auditcra, vratane nazoru. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupria, ale nie je
zarukou toho, Ze audit vykonany podla medzindrodnych auditorskych Standardov vidy odhali
vyznamné nespravnosti, ak také existjuji. Nespravnosti moézu vzniknut v dédledku podvodu
alebo chyby a za vyznamné sa povaZuju vtedy, ak by sa dalo odévodnene ocakavat, Ze
jednotlivo alebo vsthrne by mohli ovplyvnit ekonomické rozhodnutia pouZivatelov
uskutoénené na zaklade tejto Guctovnej zavierky.

V ramici auditu uskutoéneného podla medzinarodnych auditorskych Standardov, pocas celého
auditu uplatfiujeme odborny Gsudok a zachovédvame profesiondlny skepticizmus. Okrem toho:

@ Identifikujeme a posudzujeme rizikd vyznamnej nespravnosti konsolidovanej uctovnej
zévierky, ¢ uf vddsledku podvodu alebo chyby, navrhujeme a uskutoiujeme
auditorské postupy reagujlce na tieto rizikd a ziskdvame auditorské dokazy, ktoré su
dostatoéné a vhodné na poskytnutie zdkladu pre nas ndzor. Riziko neodhalenia
vyznamne] nespravnosti v désledku podvodu je vy$Sie ako toto riziko v ddsledku
chyby, pretofe podvod méZe zahrnlGt tajnd dohodu, falSovanie, Umyselné
vynechanie, nepravdivé vyhldsenie alebo obidenie internej kontroly.

@ Oboznamujeme sa sinternymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby sme mohli
navranut auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za ucelom
vyjadrenia nazoru na efektivnost internych kontrol skupiny.

® Hodnotime vhodnost pouZitych Ggtovnych zésad a uctovnych metdd a primeranost
G¢tovnych odhadov a uvedenie snimi suvisiacich informacii uskutocnené
Statutdarnym orgdnom.

@ Robime zdver o torn, & $tatutdrny orgadn vhodne v G¢tovnictve pouZil predpoklad
nepretriitého pokrafovania v &innosti a na zadkalde ziskanych auditorskych dékazov
zaver o tom, & existuje vyznamna neistota v svislosti s udalostami alebo okolnostami,
ktoré by mohli vyznamne spochybnit schopnost skupiny nepretrZite pokracovat
v ¢innosti. Ak dospejeme kzaveru, Ze vyznamna neistota existuje, sme povinni
upozornit v nadej sprave na stvisiace informéacie uvedené v konsolidovanej uctovnej
zavierke, alebo ak si tieto informéacie nedostatoéné, musime modifikovat nads nazor.
Nase zévery vychadzaju z auditorskych dékazov ziskanych do détumu vydania nasej
spravy auditororn. Budice udalosti alebo okolnosti viak nemdzu sposobit, Ze skupina
prestane pokracovai v nepretrzitej ¢innosti.

@ Hodnotime celG prezentdciu, $trukturu a obsah konsolidovanej Uctovnej zdvierky
vratane informacii v nej uvedenych, ako aj to, ¢i konsolidovand uctovna zavierka
zachytdva uskutoénené transakcie a udalosti spédsobom, ktory vedie kich vernému
zobrazeniu.

Sprava k dal$im poZiadavkam zédkonov a inych pravnych predpisov

Sprdva k informdcidm, ktoré sa uvdcdzaju vo vyrocnej sprave

Statutdrriy orgdn je zodpovedny za informdacie uvedené vo vyrocnej sprave, zostavenej podla
poziadaviek zdkona o Gétovnictve. N33 vy33ie uvedeny nazor na Uctovnu zavierku sa nevztahuje na
iné informacie vo vyrotnej sprave.

V suvislosti s auditom U&tovnej zavierky je naSou zodpovednostou oboznamenie sa s informaciami
uvedenymi vo vyroinej sprave a posudenie, &i tieto informacie nie st vo vyznamnom nesulade
s auditovanou Gétovnou zavierkou alebo nadimi poznatkami, ktoré sme ziskali po¢as auditu Gctovnej
zavierky, alebo sa inak zdaju byt vyznamne nespravne.
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Posudili sme, & vyrodna sprava Skupiny obsahuje informdcie, ktorych uvedenie vyZaduje zdkon
o uctovn'ctve.

Na zdklade préac vykonanych poéas auditu konsolidovanej tétovnej zavierky, podla nasho nazoru:

- informiicie uvedené vo vyroénej spriave skupiny UNIPHARMA - 1. slovenska lekarnicka akciova
spoloénost zostavenej za rok 2018 si v silade s konsolidovanou Gcétovnou zavierkou Skupiny za
dany rok,

- vyrotna sprava obsahuje informacie podla zdkona o tctovnictve.

Okrem toho, na zéklade nasich poznatkov o Skupine a situdcii v nej, ktoré sme ziskali pocas auditu
konsolidovanej G¢tcvnej zdvierky, sme povinni uviest, ¢ sme zistili vyznamné nesprdvnosti vo
vyro&nej spréve, ktord sme obdriali pred ddtumom vydania tejto spravy auditora. V tejto suvislosti
neexistuju zistenia, ktoré by sme mali uviest.

V Trendine, dia 14. juna 2019
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J.Zemanz 99, 911 01 Trencin o Ing. Jana Tomsikova, CA
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Konsolidované financné vykazy boli spracované v sulade s Medzinarodnymi Standardami
pre financné vykazovanie, International Financial Reporting Standards /IFSR/, ktoré boli vydané
Radou pre medzinarodné uctovné standardy International Accounting Standards Board.

Za ucelom zabezpecenia suladu s legislativou Eurdpskej unie, Skupina UNIPHARMA
uplatnila IFRS prvykrat v roku 2005.

Pri vykazovani vysledkov za rok konciaci 31.12.2018 boli pouzité Standardy, ktoré boli
ucinné k 31.12.2018, Standardy, u ktorych sa odporuca skorsia aplikicia a zaroven neboli
schvdlené v EU neboli aplikované. Financné vykazy sii zostavené na principe historickych
nakladov. Financné vykazy vychddzaju z uctovnych zdznamov vedenych podla slovenskej
legislativy a zohladnuju niektoré upravy tak, aby boli financné vykazy v sulade s IFRS.

V Skupine UNIPHARMA je zahrnutych celkom osemdesiatszyri subjektov - materska
spolocnost, osemdesiat dcérskych a vauckovskych spolocnosti, jeden pridruzeny podnik a dve
ostatné financné investicie. NizsSie uvedené vybrané ekonomické ukazovatele su za posledné dve
uctovné obdobia, t. j. rok 2018 a rok 2017.

Najvyznamnejsie poloZky vynosov: 2018 v € 2017 v €
Triby za predaj tovaru 522903 009 475121 368
Tribv za predai vvrobkov a sluZieb 8 970 253 7 869 300
Ostatné prevadzkové vvnosy 1 026 464 1341 009
Finanéné vvnosyv 294 555 1269 192
z toho urokv 234 371 237 696
z toho ostatné financné vwnosy 1219 1005 223
z toho kurzové zisky 58 965 26 273
Vvnosy spolu 533 194 281 485 600 869
Najvyznamnejsie poloZky nakladov: 2018 v € 2017 v €
Naklady na obstaranie predaného tovaru 489 974 764 449 995 552
Spotreba materialu, energie 2913 781 2 330 052
Sluzby 10 089 896 9 305 480
Naklady na zamestnanecké pozitky 21482 729 16 465 359
Ostatné prevadzkové naklady 2 967 735 2772228
Financné naklady 154 273 11671 060
Odpisy 3179974 2986 898
SPOLU 531 657 975 492 911 800
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Od oslav 25.vyrocia nezavislej lekdrnickej distribuicie — Unipharmy uplynuli uz 2 roky.
Celych 27 rokov distribucie Unipharmy je na konci ndasho spolocného usilia rovnaky ciel’ - byt
dostatocne rychlo, v presne dohodnutom case, u spravneho zdakaznika, s bezchybne nachystanou
objednavkou tovaru. Unipharma md ambiciu byt trvalo spolahlivym partnerom nielen pre
vyrobné firmy, ktorych sortiment distribuuje do lekarni, ale v prvom rade chce byt spolahlivym
partnerom pre nasich klientov - lekarnikov a samozrejme pre ich pacientov. Je pre nds
mimoriadne doleZité, aby vsetci nasi obchodni partneri mali maximalnu istotu v nami dorucenych
liekoch. Rychlost, kvalita, spolahlivost a flexibilita servisu UP smerom k nasim klientom su tym,
co musime sustavne, denno-denne zdokonalovat’ a zaroven prisposobovat novym a rychlo sa
meniacim podmienkam na trhu v silnej konkurencii.

Prave preto pravidelne investujeme do pristrojov a vybavenia, pre zabezpecovanie
najvyssej moznej urovne kvality procesov velkodistribucie nielen v oblasti skladovania, ale aj v
oblasti prepravy tovaru. Nasa distribucia sa sice v svojej podstate za celych 27 rokov existencie
Unipharmy nezmenila. Zacina dovozom tovaru od vyrobcov a dodavatelov do nasich skladov,
jeho doslednym prijatim, uskladnenim a konci pripravou, kontrolou a expediciou jednotlivych
zasielok, ich prepravou nasimi vozidlami a vo findle véasnym a presnym odovzdanim tovaru
klientovi. Co sa viak vyrazne ment, sii podmienky, poZiadavky a narocnost najmd na kvalitu, ale
aj rychlost a frekvenciu vsetkych cinnosti, ktoré v distribucii vykonavame, vratane prdace v nasich
konsignacnych a colnych skladoch. Vsetky tieto procesy podliehajui mimoriadne prisnym
poziadavkdm a normdm, ktoré musime spliat nielen v skladovom hospoddrstve a v distribucnych
vozidlach pri preprave, ale rovnako ich musime respektovat’ aj pri vybere a vzdelavani nasich
zamestnancov. Nadstandardne vybavené obchodno-distribucné strediska v Bojniciach,
Bratislave a v PreSove v sucasnosti zamestnavaju viac ako 400 expedientov, vodicov, referentov
a veducich zamestnancov, v podstate 24 hodin denne.

K uvedenému poctu zamestnancov distribucie prispel aj posledny prirastok k nasim 3
obchodno-distribucnym strediskam a to Paletovy regalovy sklad v Bojnicicach, skolaudovany
koncom roku 2016. Jedna sa o najvyssi sklad liekov na Slovensku s celkovou vyskou viac ako 16
m, ktory splita najprisnejsie poziadavky kvality v zmysle GDP nielen pre lokdlnu, ale aj pre
medzinarodnu velkodistribuciu liekov. Inovdciou je aj systém prijmu paliet do nového paletového
skladu prostrednictvom moderného automatizovaného dopravnikového systému, riadeného
centralnou PC ovladacou jednotkou. V ramci regalového systému su na praCcu s tovarom
pouzivané vylucne systémové elektrické voziky s indukcnym vedenim. Ich obsluha, nasi
eXpedienti, pri praci pouzivaju najnovsie modely mobilnych citaciek ciarovych kodov a ich
cinnost je priamo riadenda a kontrolovanda informacnym systéemom Oracle, tak ako je tomu v ramci
celého retazca procesov pohybu tovaru, skladovania a prepravy v Unipharme.

Pocas plnej prevadzky nového skladu k nam s doverou umiestnili svoje konsignacné
sklady viaceré renomované, nadnarodné, farmaceutické spolocnosti. Nasi kolegovia, hlavne z
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usekov ndakupu a manazeérstva riadenia kvality, aktivne v tomto smere pracuju na ziskavani
dalsich obchodnych partnerov. Sme presvedceni, ze aj v novom a dalsich rokoch k existujucim
konsignacnym a colnym skladom opdt niekolki novi pribudnui.

Efektivny a rychly dovoz, prijem a ﬁj{
uskladnenie dodavok tovaru (rocne takmer 45 e
tis. paliet), najvyssia mozna kvalita skladovania
a prepravy, vcasné a kvalitné spracovanie
klientskych objednavok (rocne v objeme az 90
mil. baleni) a spolahlivée a presné rozvozy k
nasim klientom (takmer 500 tis. dovozov rocne
pri 6 mil. najazdenych km) su zakladnym
predpokladom splnenia jedného z cielov
Unipharmy - byt No. 1 v kazdej dobrej lekarni.

Kvalitni, spolahlivi a spokojni zamestnanci, optimalny objem vlastnych skladovacich a

prepravnych kapacit, moderné skladové systémy a technologie a flexibilné informacné a riadiace
systemy su zakladnymi piliermi distribucie UP. Vdaka tomu dokdzeme pripravit vsetky zasielky
na kompletnu trasu, od ukoncenia objednavok klientov po odchod nasho auta v rozmedzi len 25-
. i . 40 minut a to za sustavhého monitorovania
tovaru a manipulacie s nim
prostrednictvom  mobilnych  Citacich
: zariadeni, s ktorymi uz 12 rokov, bez
. pouzitia pera a papiera, pracuju on-line
5 vSetci nasi expedienti a vodici. Toto vsetko
by nebolo mozné dosiahnut bez vyuzivania
. kvalitného  informacného  systemu a
poloautomatickych vyskladnovacich liniek,

' ktoré ma Unipharma zavedené vo vsetkych
sv0]zch skladoch a stredzskach od roku 2007. Prave vdaka tejto symbioze automatizacie procesov
vyskladnovania a najmodernejsieho, nadcasového informacného systéemu Oracle, sme spolocne
okrem iného zvysili aj efektivitu a vykon prdce expedientov az 4 nasobne.

Prisne ciele na kvalitu vyskladnovania, s chybovostou na urovni 0,01%, si moZeme davat
vdaka kvalitnéemu pracovnému timu, prepracovanému informacnému systému a technologiam a
tiez vdaka kontrole EAN kodov a hmotnosti tovaru pri kazdom jednom baleni a zasielke do
lekarni.

Uniphama navySe dokdzala za 27 rokov svojej existencie postupne vybudovat
najkvalitnejsiu a najvicsiu flotilu distribucnych vozidiel na Slovensku, spolu s timom vlastnych,
profesionalnych, pravidelne odborne skolenych vodicov. Vsetky auta, ktorymi Unipharma dodava
tovar svojim klientom, su Standardne a 100%-ne vybavené specidlne upravenym izotermickym
nakladovym priestorom s vykonnymi agregatmi. Jedine takymto sposobom je totiz mozné
zabezpecit nepretrzité dodrziavanie skladovacich podmienok a teda aj zachovanie ucinnosti nami
dodanych liekov, pocas celej prepravy zasielok liekov nasim klientom a to nezavisle od toho, ¢i
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nulou. Preto sa nasi klienti a hlavne ich
pacienti, mozu spolahnut, ze lieky
dorucene  vodicmi  Unipharmy  boli
uchovavané v predpisanych teplotnych
podmienkach nielen pocas skladovania,
ale aj pocas samotnej prepravy a teda
nestratili na svojej kvalite. Prepravna
teplota v nasich vozidlach je pocas celej

rozvozovej trasy nielen merand a

RS- ;’;\i'& 7
zaznamenavand pomocou dvoch kalibrovanych teplotnych snimacov, ale aj vyhodnocovana a v

pripade potreby prostrednictvom zvukovych aj svetlenych alarmov zasielanad priamo vodicovi do
mobilrej aplikacie aj zodpovednym farmaceutom vsetkych nasich obchodno-distribucnych
stredisk Unipharmy. Toto je len dalsi z prikladov toho, ze Unipharma mysli svojich 5S skutocne
vazne a pristupuje k ich plneniu s maximalnou zodpovednostou.

Ak chceme pokracovar v tomto trende po dalsie roky, teda byt v spravnom case, na
spravnom mieste, s bezchybne nachystanou objednavkou tovaru, pri dodrzani vsetkych
skladovacich podmienok, musime dbat na to, aby sme popri sustavnom zvySovani kvality a teda
aj nakladov na j&j dosahovanie, udrziavali dostatocny profit nasej spolocnosti. Popri zvySovani
kvality a stability nasich zamestnancov, popri rozsirovani skladovacich a prepravnych kapacit v
nasich obchodno-distribucnych strediskach, nas teda caka aj ovela tazsia praca - zvySovanie
profitability vo vietkych clankoch ndsho retazca.

2.8.  uniKLINIKA, uniCENTRUM -
Zdravotnicka ¢innost

Driia 27. septembra 2018 uplynulo 10 rokov od slavnostného otvorenia Unikliniky kardindla
Korca v Prievidzi. Toto sSpickové medicinsko-diagnostické centrum vybudovala UNIPHARMA - 1.
slovenska lekarnickd akciova spolocnost v rekordne kratkom case vroku 2008 s celkovymi
investicnymi nakladmi viac ako 12 mil. €.

Spolocnost UNIPHARMA sa rozhodla Unikliniku otvorit z viacerych zavaznych dovodov:

- absencia Specifickych diagnostickych zariadeni a metod v regione ako napriklad
magneticka rezonancia.

- zhorSovanie zdravotného stavu obyvatelstva v regione vplyvom charakteru
pracovnych odvetvi, banictva a priemyslu.

- zvySovanie poctu onkologickych pacientov a zvyseny vyskyt nadorovych ochoreni.

- decentralizovand ambulantna starostlivost' v meste Prievidza
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Nasim trvalym cielom je rozsirovanie ambulantnej zdravotnej starostlivosti nielen pre
obcanov regionu Hornej Nitry, ale aj pre pacientov z celého Slovenska. Pozitivnym prinosom pre
obcanov regionu je komplexnd diagnostika a ambulantna zdravota starostlivost, dostupnost
najmodernejsieho pristrojového vybavenia, za ktorym museli v minulosti pacienti cestovat’ do
vzdialenych regionov. To, Ze rozhodnutie vybudovat’ Unikliniku bolo spravne, potvrdzuju vysledky
a spokojnost’ obcanov — pacientov. Jednotlivé pracoviska Unikliniky vyhladavaju coraz viac aj
pacienti z okolitych regionov — ide najmd o velmi Ziadané vysetrenia magnetickou rezonanciou a
rovnako o nadstandardné preventivne programy, ktorych vysoku uroven kazdorocne ocenuju aj top
manazéri vvznamnych spolocnosti.

Uniklinika je poliklinické zdravotnicke zariadenie, ktoré patri medzi najmodernejsie
poliklinické zariadenia na Slovensku. V budove Unikliniky v roku 2018 poskytovalo zdravotnu
starostlivost 11 ambulancii pod prevadzkou spolocnosti UNIPHARMA rozclenenych na
Specializované centra.

- Centrum zobrazovacich metod

- Centrum fyziatrie a liecebnej rehabilitdcie

- Centrum Specialnej diagnostiky

- Pracovna zdravotna sluzba

a 45 specializovanych ambulancii sukromnych poskytovatelov.

Centrum zobrazovacich metod /CZM/ je plne digitalizované pracovisko s 1,5T magnetickou
rezonanciou, digitalnym rontgenom a celotelovym sonografickym pristrojom. lde o prvé MR
pracovisko zriadené vo VUC Trencin. Za 10 rokov bolo na tomto pracovisku zrealizovanych viac
ako 50 000 vysetreni.

Centrum Specidlnej diagnostiky /CSDg/ je odborné pracovisko, ktoré poskytuje Siroké
spektrum sluzieb v 11 Specializovanych ambulancidach vybavenych najmodernejsou technikou. Toto
pracovisko umoznuje vykonat' kompletné lekdrske vysetrenia u viacerych odbornikov, vratane
funkcnej diagnostiky, v priebehu jedného dna,

Centrum fyziatrie a liecebnej rehabilitacie /CFLR/ je pracovisko, na ktorom sa poskytuje
komplexnd diagnosticka preventiviha a liecebnd starostlivost’ s vyuzitim najmodernejsich
rehabilitacnych pristupov v liecbe. Za 10 rokov bolo na tomto pracovisku vySetrenych 100 109
pacientov a zrealizovanych 1 652 726 vykonov.

Pracovna zdravotna sluzba (PZS) - vykony PZS sa delia na dve casti:

1. medicinska cast:

A vykony suvisiace s dohladom nad zdravim zamestnancov — lekarske preventivne
prehliadky vo vztahu k praci

B. imunizacia (ockovanie)

C. pripadne dalsie dohodnuté rozsirené preventivne prehliadky

2. nemedicinska cast:

A identifikacia rizik

B. objektivizacia rizik

C. kategorizacia rizik
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D. metodika

E. poradenstvo

F. edukacna — skoliaca cinnost

Koncom roka 2016 bolo otvorené nové medicinske centrum UNICENTRUM, ktoré
zastresuje Sest Specializovanych ambulancii:

- Dermatovenerologicka ambulancia

- ORL ambulancia

- Kardiologicka ambulancia

- Diabetologicka ambulancia

- Endokrinologicka ambulancia

- Gastroenterologicka ambulancia

Ide o centrum zamerané na vcasnu diagnostiku civilizacnych ochoreni. Unicentrum
disponuje Spickovym a najmodernejsim vybavenim, ktoré je v ramci Slovenska aj Europy ojedinelé.
Vynalozené investicné naklady do vybavenia a potrebnych vuprav boli takmer 420 000€

Za 10 rokov bolo na pracoviskach Unikliniky, vratane ambulancii najomnych lekarov,
uskutocnenych celkovo 7 031 288 vySetreni. Na pracoviskach patriacich pod spolocnost
Unipharma bolo uskutocnenych 1 582 040 vysetreni.
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Odbor dopravy zabezpecoval v roku 2018 periodicku obnovu vozového parku
zakupenim 25 kusov vozidiel Peugeot Boxer, ktorych izotermickd prestavba je doplnend aj 0
nezavisle kurenie. Takouto upravou bola dosiahnutd optimalna teplota prepravy liekov nielen
v letnom obdobi pri vysokych externych teplotach, ale aj v zimnom obdobi pri extrémne nizkych
externych teplotach. Sucastou je aj online monitoring teplot liekov pocas prepravy do lekarni.
Vozovy park bol doplneny aj o tahac navesu Mercedes Benz Actors a 15 paletové nadkladné
uzitkové vozidlo Iveco s izotermickym prevedenim ndkladného priestoru. V spoluprdci s
odborom prepravy bola existujiica webova aplikicia GPS doplnend o mailovi a SMS
notifikaciu na lekarne, ktoré este neboli navstivené v pripade, ze na trase dojde k neocakdavanej
situdcii, ktora sposobi meskanie dorucenia zasielok do lekarni.

Odbor prevadzky a udrzby okrem zakladnych Ccinnosti udrZiaval predpisané
previdzkové podmienky skladovych priestorov. Dalej zabezpecoval aj uidrsbu, prehliadky a
predpisané revizie a kontroly technickych zariadeni, na zabezpecenie bezproblémového chodu
distribucie. Nevyhnutna bola kompletna vymena batérii UPS 1, nakolko povodné batérie boli
po dobe zivotnosti a nedokdzali uz zabezpecit plynulu dodavku zalohovanej elektrickej energie.
K bezproblémovému chodu distribucie bolo potrebné vykonat vymenu trakcnych batérii vo
vysokozdviznych vozikoch.

Odbor investicii a spravy objektov v roku 2018 zabezpecil Objemovo — hmotovu Studiu
na vystavbu nového Obchodno — distribucného centra Unipharmy v Bratislave v Petrzalke
vedla dialnicného tahu Brno — Budapest/ Vieden na pozemku o vymere 34 793 m2. Zaroven
boli overované moznosti financovania a realizdacie vystavby nového Obchodno — distribucného
centra Unipharmy a to bud’ vo viastnej rézii pripadne prostrednictvom vhodného developera
podla toho, c¢o bude ekonomicky vyhodnejsie.

Dalej odbor investicii zabezpecil stavebné povolenie k projektu vystavby Paletového
regalovéeho skladu v Presove a tym je Unipharma pripravend na zabezpecenie pripadného
zvySenia kapacity skladov pre zlepSenie kvality skladovania a distribucie liekov.

Zrealizovana bola vymena osvetlenia v Centrdalnom zdsobnom sklade za energeticky
usporné LED osvetlenie formou garantovanej energetickej sluzby s tym, Ze zmenou osvetlenia
sa dosiahne rocna uspora spotreby elektrickej energie 106,75 MWh s navratnostou investicie
za tri roky.

Nemalou investiciou boli aj stavebné upravy na Uniklinike Kardindla Korca, kde sa
uskutocnila oprava stresného plasta na oblukovej casti strechy objektu, opravili sa parkovacie
plochy a prijazdové cesty k Uniklinike a z dovodu opotrebenia a zabezpecenia bezpecnoSti
navstevnikov Unikliniky bola zrealizovana komplexnad rekonstrukcia vonkajsieho vstupného
priestoru.
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Z dovodu dlhodobého pouzivania apartmanov na Donovaloch bola zrealizované
komplexna udrzba apartmdanov spocivajiuca v opraviach omietok a vymalovani vsetkych
zariadenych vnutornych priestorov apartmanov. V roku 2019 bude nasledovat oprava a
vymalovanie spolocnych priestorov t.j. vstupov, schodisk a chodieb, toto zabezpecuje spravca
domu a bude to financované z fondu udrzby a oprav domu.

Odbor investicii a spravy objektov sa aktivne podielal aj na investicnych akciach
dcérskej spolocnosti Apotheke Slovakia a.s. a to na vystavbe vytahu v Zdravotnickom zariadeni

v Poprade, sandcii objektu Lekdrne v Myjave.

2.10. Vydavatelska ¢innost — Lekarnik

Casopis Lekdrnik je historicky prvym casopisom na Slovensku, ktory bol vytvoreny v
roku 1996 ako odborno-informacny mesacnik pre profesiu lekarnikov. Prindsa odborné a
aktualne informacie z oblasti zdravotnictva a lekarnictva pre lekarnikov, lekdarov, odbornu
verejnost, institucie, dodavatelov liekov, Studentov a absolventov farmaceutickych a lekarskych
fakult nielen na Slovensku, ale aj v Cechdch. Lekdrnik je tak cennym zdrojom odbornych
informdcii pre lekarnikov a ostatnu odbornu verejnost.

Cielom casopisu Lekarnik je prinasat’ citatelom odborné a aktudlne témy z oblasti
zdravotnictva a lekarenstva formou pravidelnych i nepravidelnych rubrik ci profilovych
rozhovorov s osobnostami, ktoré posobia v zdravotnickej ¢i lekdarnickej oblasti. V roku 2018
oslavil casopis Lekdrnik 23. rok svojej existencie.
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V roku 2018 sme sa v rubrike Polemika venovali zavaznym témam, ktoré lekarnikov trapia, ako
aj téemam tykajucich sa legislativnych zmien: napr.

. Preslo 10 rokov od zavedenia degresivnej marze — nemala by byt spravodlivo
upravend?
. Ezdravie v praxi — funguje ePreskripcia bez problémov? Boli lekari a lekarnici vyskoleni
pre uspesny Start projektu?
. Aky prinos ma prikaz ministra zdravotnictva ¢. 3/2016 pre pacienta?
. Je lekarnik rovnocennym partnerom zdravotnej poistovne?

GDPR v praxi — viete aké zmeny Vas cakaju?
. Potrebujeme novy a udrzatelny systém financovania lekdarni a distribucie liekov.
Dockame sa spravodlivej degresivnej marze a spravodlivého odmenovania lekarnika?
. Novela zdkona o liekoch opdt v neprospech lekarnikov — kto uhradi lekarnikom
lekarensku pohotovostnu sluzbu?
. Odborné vykony farmaceutov — budu na Slovensku spravodlivo ohodnotené?
. Overovanie pravosti liekov — viete co Vas caka?
. Pohotovostné sluzby po trojmesacnej praxi — lekarnici ich stale poskytuju zadarmo.
Preco?
. Perspektiva nezavislych lekdarni — aké zmeny su nevyhnutné?
. Mohlo by prijatie navrhu ZP Dévera ministerkou zdravotnictva v konani o revizii uhrad

liekov viest' k odchodu niektorych vyrobcov liekov a produktov zo Slovenska?

Casopis Lekdrnik je nielen odborno-informacnym, ale aj mienkotvornym periodikom a
prezentuje filozofiu spolocnosti UNIPHARMA, ktorou je zachovanie slobodného nezavislého
povolania lekarnika.

V rozhovoroch s majitelmi lekarni ¢i magistrami sme informovali Citatelov o aktudlnych

problémoch, ale aj legislativnych zmendch, ktoré ich v roku 2018 cakali alebo ktoré maju nabeh
v roku 2019. Rozhovory s lekarnikmi zviditelnia profesiu lekarnika a poslanie ich profesie, ale
davaju tiez moznost lekdarnikom verejne pripomienkovat’ legislativne zmeny. Odborné clanky
casopisu Lekarnik su bohatym zdrojom informdcii a odborné prispevky ponukaju praktické
navody a skusenosti z prostredia lekarenstva doma i v zahranici.
Redakcia casopisu Lekarnik spolupracuje so stavovskymi organizaciami, Ministerstvom
zdravotnictva SR, odbornikmi z oblasti zdravotnictva a farmacie, instituciami ako ADL,
GENAS, AIFP, AOPP, AVEL Prezentujeme ich stanoviska pre Sirsi pohlad na rieSenie
problematiky poskytovatelov lekdrenskej starostlivosti. Odborno-informacny mesacnik
Lekarnik spolupracuje aj so zahranicnymi predstavitelmi z organizacii ako PGEU, GIRP ¢i so
zahranicnymi lekdarnickymi komorami. Clenmi Redakcnej rady ¢asopisu Lekdrnik sii vyznamni
predstavitelia odbornych institicii, vyznamné osobnosti slovenského lekarenstva c¢i odbornej
farmaceutickej obce.

V casopise Lekdrnik okrem pravidelnych rubrik a profilov lekdarnikov, prezentujeme
vzdeldvacie aktivity vydavatela, ktoré sii urcené primdrne pre lekdarnikov. Casopis v roku 2018
vychadzal na 64-80 plnofarebnych strandch s mesacnym nakladom cca 2 200 kusov.
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Sucastou odborno-informacného mesacnika Lekarnik je marketingova priloha s nazvom UP
Plus. Na jej strankach citatelia najdu profilové rozhovory s lekdarnikmi ¢i prispevky zo Zivota
spolocnosti UNIPHARMA. Marketingova priloha UP Plus je z vicSej casti venovand inzercii,
ktora poskytuje lekarnikom a ostatnym Ccitatelom prehlad ponuky sortimentu spolocnosti
UNIPHARMA.
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Rozvoj a uspech spolocnosti zavisi od odbornosti, zodpovednosti a lojality nasich
zamestnancov. Stanovené hlavné ulohy roku 2018 sme zabezpecovali v priemere SO 712
zamestnancami, zcoho 49 zamestnancov bolo zamestnanych v UNIKLINIKE a 12 v
UNICENTRE. K 31.12.2018 sme zamestnavali spolu 723 zamestnancov, z coho bolo 59 % Zien
a 41 % muzov. ZvySeny pocet zamestnancov bol z dovodu otvorenia novych skladovacich
priestorov.

Z hladiska ukonceného vzdelania bola Struktura zamestnancov rozloZend medzi
stredoskolsky a vysokoskolsky vzdelanych zamestnancov, pricom vysokoskolsky vzdelani
zamestnanci tvoria 29 % z celkového poctu. Priemerny vek zamestnancov v spolocnosti zostal
na urovni poslednych rokov, tj. 39 rokov. Optimadlne je zastupend vekova kategoria od 26 do
40 rokov, v ktorej mame 49,70 % zamestnancov.

Pozitivny vysledok sme zaznamenali minuly rok v produktivite prace. Zvysené ulohy sme
zabezpecovali s 2,40 % ndrastom priemerného prepocitaného stavu zamestnancov.

KedZe mzdova politika je jednym zo silnych ndstrojov na ziskanie a stabilizaciu zamestnancov,
v minulom roku sme prehodnocovali odmernovaci systém v spolocnosti, tak aby bol co
najspravodlivejsi. V dosledku zvysenia fluktudcie v oktobri 2018 sme zvysili zakladné mzdy v
ODS BO a PO u expedientov a vodicov, aby sa situdcia stabilizovala.

Priemerna mesacna mzda za rok 2018 dosiahla uroven 1 242 €, pricom priemernd mzda v SR
za rok 2018 bola vykdzand vo vyske 1 013 €.

Zdokonalovali sme vsetky cinnosti riadenia ludskych zdrojov od vyhladavania, vyberu
novych zamestnancov cez zvySovanie odbornosti a kvalifikacie, hodnotenie, motivovanie,
odmenovanie a starostlivost o zamestnancov. Zlepsenie na useku RLZ by prinieslo zavedenie
mzdového a persondlneho sofvéru SOFTIP, v ktorom personalistika bude nadvdzovat na mzdy
a zamedzi duplicite prdace na nasom useku. Spozorovali sme mensie problémy pri ndbore
novych zamestnancov, lebo nezamestnanost' na Slovensku klesla az na uroven 5,04 % a kvalita
uchadzacov o zamestnanie tiez klesla. Mzdové naroky uchadzacov su vyssie a kvalita
uchadzacov klesa. Trapi nas tiez fluktuacia a tlak na rast miezd.

Popri zabezpeceni legislativou stanovenych Skoleni a skusok podporovala nasa
spolocnost’ rozvoj zamestnancov prostrednictvom internych Skoleni, ale aj prostrednictvom
externych vzdelavacich agentur, externého studia na vysokych skolach, celkovo 141 aktivit. Na
vzdelavanie zamestnancov sme v roku 2018 vynalozili 31 488 €.

Socidlny fond tvorime vo vyske 1 % z vyplatenych mzdovych prostriedkov. Tieto zdroje
boli vyuzivané najmd na poskytovanie prispevku na stravovanie a ocenenie zamestnancov pri
ich zivotnych a pracovnych jubileach. Medzi vyznamné benefity v ramci socidalneho programu
patrili poskytovanie prispevku na doplnkové dochodkové sporenie a urazové poistenie.
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Do buduceho obdobia predpokladdame udrzanie zamestnanosti na sucasnej urovni,

pripadne narast poctu zamestnancov zodpovedajiici ndrastu obratu.
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UNIPHARMA — 1. slovenska lekarnicka akciova spolocnost sa zameriava na neustale
zlepsovanie urovne poskytovanych sluzieb vo vsetkych smeroch a oblastiach podnikania —
velkodistribucia, vyroba, poskytovanie zdravotnej starostlivosti. Svedci o tom aj skutocnost, Ze
uz tretikrat pocas svojej historie na zaklade uspesného re-certifikacného auditu vykonaného
nezavislou certifikacnou autoritou SGS Slovakia s.r.o. v marci 2017 opdt ziskala Unipharma
certifikat v zmysle poZiadaviek novej edicie medzindrodnej normy systému manazérstva kvality
EN ISO 9001:2015. Certifikat ma medzinarodnu platnost' a registrdaciu v celosvetovom
akreditacnom systéme UKAS Velkej Britanie.

Certifikat mame vydany na predmet cinnosti velkodistribucie liekov, zdravotnickych
pomaocok, omamnych latok a psychotropnych latok, farmaceutickych vyrobkov, zdravotnickeho
materidlu a zdravotnickej techniky, liecebnej kozmetiky, veterindrnych liekov, veterindrnych
pripravkov, veterinarnych zdravotnickych pomocok, drogéristického tovaru a vyroby liekov,
ako aj v oblasti poskytovania ambulantnej a vseobecnej zdravotnej starostlivosti, spolocnych
vySetrovacich a liecebnych zloZiek a pracovnej zdravotnej sluzby.

Lieky su Specifickym druhom tovaru, preto ich velkodistribucia vyZaduje prisne
dodrziavanie vysokej kvality procesov a precizne dodrzZiavanie pravidiel aj nad ramec
stanoveny zakonmi. Jednou z atraktivnych sluzieb pre nasich obchodnych partnerov - vyrobcov
liekov — je sluzba sekundarneho balenia liekov v nasej certifikovanej vyrobe. Spolocnost je
drzitelom ,,Osvedcenia o dodrZiavani spravnej vyrobnej praxe vyrobcom * opdtovne vydaného
24.1.2018 Statnym vstavom kontroly liec¢iv po inspekcii podla clanku 111 (5) Smernice
2001/83/ES, v rozsahu poZiadaviek prvku GMP 1.5.2. Balenie do vonkajsieho obalu.

KedZe nasim cielom je neustdle zlepSovanie kvality nasich procesov, je pre nasu
spolocnost dolezity nielen vyber kvalitného a spolahlivého dodadvatela, ale najmd zabezpecenie
bezpecnej cesty lieku od dodadvatela az k nasmu klientovi. Unipharma preto v ramci riadenia
velkodistribucie kladie doraz na spravne nastavenie internych procesov. Tie zahriaju spravau
manipuldaciu s tovarom, dodrZiavanie chladového retazca, vhodné prostredie nielen pocas
skladovania, ale aj pocas prepravy a ndsledné dodanie tovaru klientovi v pozadovanom case,
mnozstve a kvalite.

Prechod na procesné riadenie je pre nasich klientov garanciou, zZe budeme schopni
rychlo reagovat na ich poziadavky a zaroven poskytovat kvalitu na co najvyssej urovni.
Udelenie certifikatu kvality aj pre UNIKLINIKU kardinadla Korca vratane nového Unicentra
Bojnice ako sucast silnej spolocnosti Unipharma, je formalnym potvrdenim uspesnej snahy
poskytovat zdravotnu starostlivost na najvyssej moznej dostupnej urovni. Zakladnym kritériom
a cielom prace v Medicinsko-diagnostickom centre UNIKLINIKA kardindla Korca pri
poskytovani sluzieb je v maximalnej miere uspokojovat potreby klientov aplikovanim
modernych postupov a metod, vyuzivanim modernych pristrojov, ktoré su zdroven Setrné aj k
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Zivotnému prostrediu, prijemnym, komfortnym priestorovym a interiéerovym vybavenim, ktoré

Jje v nadstandardnej urovni oproti obdobnym zariadeniam v spadovej oblasti.

Spolocnost’ je trojnasobnym drzitelom ,, Pecate spolahlivosti ako spolahlivy partner vo

verejnom obstardvani*‘ za rok 2014, 2016 a 2017.
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DoleZitou sucastou filozofie spolocnosti je aj charitativna cinnost, podpora sportovych
a umeleckych aktivit, odborno-vzdelavacie podujatia pre lekarnikov, ale edukativna cinnost
deti a mladeze.

Unipharma uz viac ako 10 rokov intenzivne spolupracuje a neustale prehlbuje
dlhorocné, vuprimné priatelstvo s detmi z Detského domova v Handlovej, ktorym sa aspon v
malej miere snazi vynahradit' to, co im v Zivote nebolo dopriate. V priebehu pésobenia
spolocnosti bolo detom umozZnené absolovovat niekolko letnych pobytov v Taliansku,
Chorvatsku ¢i v slnecnom Bulharsku, na ktorych im Uniharma zabezpecila aj bohaty animacny
program. Deti z Detského domova sa kazdorocne zucastnuju tradicného podujatia Unipharma
Family Day, ktory je organizovany pri prileZitosti Medzindrodného dna deti, a na ktorom sa
mozu dosyta zabavit' a odreagovat’ v spolocnosti svojich rovesnikov. Deti sui castym hostom
Dni otvorenych dveri v Unipharme. Distribucnej spolocnosti zdlezi na vzdeldavani, a preto sa
snazi aj takymto sposobom motivovat deti k tomu, aby sa v Skole snaZili dosiahnut ¢o najlepsie
vysledky.

Priatelské a srdecné vztahy udrzuje Unipharma aj so socidalnym zariadenim Novy
domov v Prievidzi, ktoré zdruzuje deti amladez so Specialnymi potrebami a mentalnym
postihnutim. Neziskovu organizdciu pravidelne navstevuju zamestnanci Unipharmy, vrdtane
generdlneho riaditela spolocnosti RNDr. Tomislava Jurika, CSc. Svojou pritomnostou sa
zastupcovia Unipharmy snazia detom a mladezi sprijemnit ich pobyt v tomto zariadeni a vniest
do ich zZivotov o nieco viac radosti a lasky. Odmenou za to su uprimné prejavy vdaky a radost
v ich ociach.

Okrem charitativnej cinnosti sa Unipharma venuje aj podpore vzdeldvania a vzniku
novych publikacii, o com hovori zbierka knih, pri ktorych vzniku spoloc¢nost stila. Zo Sirokého
portfolia publikacii mézeme spomenut tituly ako Osobnosti slovenského lekarnictva (Anton
Bartunek), Bojnice véera a dnes (Vladimir Bdrta), Lekdrne a lekdrnici v okrese Zilina pred
rokom 1990 (Roman Smiesko, Ol'ga Fratrikova, Milan Novak, Peter Stansky a Zdenék Valenta)
i knihu Detska chirurgia a Moderné trendy v détskych chirurgickych odboroch L, 1L, 111, 2019,
ktorych zostavovatelom je mimoriadny profesor Milan Dragula.

Unipharma pravidelne organizuje odborné vzdelavacie podujatia pre lekarnikov,
farmaceutov a inych zdravotnickych pracovnikov.

Uz 20 rokov organizuje lekarnicka distribucia podujatie nielen celoslovenského rozsahu —
Lekarnicky kongres® , ktorého sa pravidelne zucastiuje viac ako 500 lekarnikov a desiatky
vystavovatelov z oblasti farmaceutického priemyslu. Lekdrnicky kongres® prindsa lekarnikom
aktudlne témy z oblasti lekarenstva, venuje sa problematikam, s ktorymi sa lekarnici denno-
denne stretavaju pri vvkone svojho povolania, a zaroven sa snazi priniest lekarnikom adekvatne
riesenia. Do kalendaria odborno-vzdelavacich podujati Unipharmy patria aj Regiondlne
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stretnutia lekdrnikov z celého Slovenska, ktoré su organizované v spoluprdci s najvicsim
virtudlnym zoskupenim nezavislych lekdrni na Slovensku — PLUS LEKAREN. Cielom podujati
je prinasat’ lekarnikom aktudlne témy z oblasti ekonomiky, legislativy, liekového trhu, ktoré
suvisia s plynulym vykonom ich ich profesie.

Unipharma uz viac ako 10 rokov podporuje popularnu a vyznamnu celoslovensku
anketu Slovenka roka. Podpora tejto ankety sa stala uz milou tradiciou, z ktorej sa Unipharma
uprimne tesi. V ankete Slovenka roka su ocenované tie najuspesnejsie Zeny zo Slovenska, ktoré
su nielen vynimocné svojou inteligenciou, uspechmi v pracovnom Zivote, ale aj svojou
dobrosrdecnostou, ktoru namierili tym spravnym smerom. V ankete su kazdorocne ocenované
Zeny v kategoriach biznis a manazment, umenie a kultura, média a komunikdcia, veda a vyskum,
vzdelavanie a podpora mladych talentov, Sport, charita ¢i zdravotnictvo, ale aj absolutna
Slovenka. Ocenena je aj vynimocna dama za celozivotny prinos pre Slovensko. Podobnym
podujatim je aj anketa Otec roka, ktora bola pre Unipharmu takisto radostnou udalostou,
pretoze vzdy boli oceneni vynimocni a mimoriadni muzi, otcovia, ktori hrdo bojuju s nepriaziiou
svojho osudu. Unipharma s nadsenim podporuje takéto a podobné podujatia, ktoré vzdavaju
hold a vdaku vynimocnym, uspesnym ludom a ocenuju nielen ich tvrdu prdacu, ale aj

dobrosrdecnost’ a ludskost, na ktoru sa casto v dnesnej uponahlanej dobe zabuda.
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2.14. PHARMAEDUCA — cestovna kancelaria

PHARMAEDUCA s.r.o. pésobi na trhu od roku 1998. Hlavnou cinnostou spolocnosti
je prevadzkovanie cestovnej kancelarie, ktora uspesne spolupracuje so svojou materskou
spolocnostou Unipharmou, 1. slovenskou lekdrnickou akciovou spolocnostou. Zdkladnym
poslanim CK PHARMAEDUCA je zabezpecovanie komplexnych sluzieb cestovného ruchu pre
obchodnych partnerov, zamestnancov Unipharmy ako aj pre Siroku verejnost.

V roku 2018 dosiahla PHARMAEDUCA s.r.o. celkové trzby v objeme 2,04 mil. EUR,
zorganizovala a sprostredkovala spolu 1122 zdjazdov, odborno - Studijnych pobytov,
sluzobnych ciest a inych sluzieb cestovného ruchu pre celkovy pocet 3806 klientov.

CK Pharmaeduca zabezpecuje nasledovné sluzby:

. zahranicné a tuzemské sluzobné cesty

. letenky do celého sveta

. zahranicné a tuzemské dovolenky

. odborno-studijné cesty

. predaj vstupeniek na kulturne, spolocenské a Sportové podujatia
. zahranicné a tuzemské jazykové kurzy

. Sportové podujatia

. kupelné pobyty

. dopravné sluzby

. timocnicke sluzby

. poistenie ucastnikov zahranicnych ciest

. prendjom apartmanov v ramci domdaceho CR a aktivneho CR

Cestovna kancelaria PHARMAEDUCA ma v zmysle Zdkona
¢. 170/2018 Z.z. uzavreté povinné poistenie pre pripad
insolventnosti a upadku v Generali Poistovni, a. s., odstepny
zavod Eurdpska cestovnd poistovia.

V roku 2018 pracovali CK PHARMAEDUCA 4 zamestnanci.
dvaja sa Specializuju na zdajazdy a dovolenky do celého sveta,
jedna pracovnicka ma na starosti prendjom apartmanov a

kolekttv dopliia ekonémka/ictovnicka.
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V roku 2018 sme pokracovali rovnako v predoslych rokoch v dodrziavani stratégie
Unipharmy — 1. slovenskej lekdrnickej akciovej spolocnosti. Zdasobovali sme takmer vsSetky
verejné lekdarne na Slovenku, boli sme logistickym partnerom na prvom mieste pre verejné
lekarne vlastnené jednotlivcami, farmaceutmi. Takisto sme boli uspesni v zdasobovani
nemocnic, kde sme museli casto zohladnit nedostatocné platobné moznosti odberatelov.

Zaciatok roku 2018 bol poznaceny zmenami v cenotvorbe liekov, ktoré priniesla novela
zdkona ¢. 363/2011 Z.z. o uhrade. Zakladny problém vznikol uplatnenim povinnosti pre
zdravotné poistovne hradit vylucne presne stanovenu cast’ hodnoty lieku ak islo o liek mimo
kategorizacného zoznamu ( teda uhrada ,,na vynimku* ). Tu platilo pravidlo vysky uhrady
podla doby uvedenia lieku na trh. Cenotvorba znovu zamavala farmabiznisom na konci roku.
Cenotvorba mala za nasledok aj oneskorenie alebo uplné zruSenie planovaného uvedenia
mnohych biosimilarov na slovensky trh. Velka cast molekul je uz , klasicky generifikovana“ a
aj ked uz tu bola dostupna mald skupina biosimildrnych liekov, mnohi vyrobcovia netrpezlivo
ocakavali aj ocakdvaju ukoncenie patentovej ochrany biologickych liekov, u ktorych je
biosimilarna alternativa najprirodzenejsia. Avsak pravidla vstupu biosimildrov su mimoriadne
tvrdé — podla poradia vstupu po originali ide o minimalne zniZenie uradne urcenej ceny o 25%
pripadne az 35% ¢i 45%. To su hodnoty, pre Ktoré s rizikom nasledného referencovania v
ostatnych krajinach EU znamenalo zdvratné znizenie ceny a natolko vyrazné straty, Ze mnohi
vyrobcovia sa rozhodli s biosimilarmi napriek planom vébec neprist na slovensky trh alebo
aspon vstup vyrazne oneskorit’ .

Vseobecna zdravotna poistoviia pocas celého roka intenzivne pokracovala v tendroch
pre centralny nakup liekov. Tymto spésobom zasadne ovplyviiuje VSZP rozdelenie trhu medzi
vel'kodistributorov, paradoxne sa darilo najmd malym ale s minusovymi marzami.

Cely rok z pohladu zabezpecenia dostupnosti liekov sa vyuzival model emergentného

systéemu. Na zaciatku roka 2018 bolo celoslovensky realizovanych mesacne cca 1500
objednavok, na konci roka to uz bolo mesacne cca 12 000 objedndvok. Hlavnu cast tvorila
polozka Aspirin  compact vyrobcu Bayer prostrednictvom emergentného kandlu v
UNIPHARME. Sucasne emergentny kandl vyuzivali aktivne aj samotni vyrobcovia, ktori z
dovodu obmedzenej dostupnosti liekov smerovali vicsiu cast zasielok do emergentného systému
a stale mensiu a mensiu ( niekedy az nulovu ) zasobu poskytovali do standardnej distribucie.
S ohladom na stale vdcsi tlak na zniZovanie cien, bola jasne viditelna snaha central vyrobnych
spolocnosti na dalsie znizovanie nakladov s naslednym rusenim skladovych prevadzok a ich
presun do hub pre viacero krajin a tiez stale znizovanie poctu zamestnancov slovenskych
zastupeni.

Uz druhy rok sa niesol v znameni priprav na aplikaciu pravidiel FMD ucinnych od 9.
februdra 2019. UNIPHARMA musi byt schopna realizovat’ pre vsetkych svojich partnerov
prevadzkujucich konsignacné sklady. Pocas celého roka prebiehalo navrhovanie riesenia aj
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testovanie interne v Unipharme. Najvicsou vyzvou bude urcenie redalnych dodavatelov z
pohladu FMD tak, aby bolo mozné minimalizovat’ nutnost verifikacie pri prijme tovaru.

Aj v roku 2018 sme zabezpecovali mimoriadne dovozy neregistrovanych liekov,
UNIPHARMA sa stala lidrom na trhu v tejto oblasti.

Najvicsou akciou bol opdtovne Lekarnicky kongres, ktorého sa zucastnili stovky

verejnych lekarnikov Slovenska.

PLUS LEKAREN je popredné virtudlne zoskupenie lekdrni, ktoré pod modrozelenym
logom PLUS LEKAREN zdruzuje nezdvislych lekdrnikov na Slovensku. Modré srdce projektu
PLUS LEKAREN dnes bije pre viac ako 500 lekdarni oznacenych logom PLUS LEKAREN.
Strategickym partnerom projektu PLUS LEKAREN je UNIPHARMA - 1. slovenskd lekdrnicka
akciova spolocnost’, ktora uz viac ako 20 rokov obhajuje zaujmy lekarnikov a zaroven bojuje
za zachovanie slobodného vykonu lekarnického povolania.

PLUS LEKAREN poniika vyrobcom stabilnii alternativu voci inym silnym sietovym
zoskupeniam na trhu. Cielom zoskupenia je zlepsit ekonomiku nezavislych lekarni, zvysit pocet
pacientov v lekdarnach PLUS, rozsirit marketingovu spoluprdacu s lekarnami, organizovat
efektivne Skolenia a vzdelavacie podujatia ¢i udrzat si nadstandardnu spoluprdacu s vyrobcami.
Zakladnou ideou projektu je zaistenie toho, aby bola beina nezavisla lekaren
konkurencieschopna na trhu so sietovymi lekarnami.

PLUS LEKAREN ma v ramci organizovanych zoskupeni trhovy podiel 23,1 % . V rdmci
svojho podielu priniesla v zakladnych pilieroch spoluprdce s vyrobnymi spolocnostami za rok
2018 spolupracujucim lekarnam PLUS spdtné bonusy v celkovej hodnote 3,5 miliona €.
Unipharma — 1.slovenska lekdrnickad akciova spolocnost, ma vo svojom portfoliu pre lekdrne
PLUS jedinecny nastroj odlisenia sa od inych zoskupeni v podobe projektu Viastnej znacky s
logom PLUS LEKAREN. K zlepseniu profitability spolupracujiicich lekdrni bolo na konci roku
2018 v ponuke 77 produktov vlastnej znacky VO vynimocnej kvalite, rovnako aj vybrané
produkty s jedinecnou recepturou a cenovou dostupnostou pre pacienta.

PLUS LEKAREN organizovala v roku 2018 kreditované odborno - vzdeldvacie
podujatia, ktoré pre lekarnika prinasaju rocne viac ako 20 kreditov za Vzdelavanie. Tradicnymi
podujatiami si regiondlne stretnutia, akadémia PLUS LEKAREN, kde PLUS LEKAREN

prindsala vzdelavanie v odbornej, ekonomickej a pravnej oblasti.
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2.16. Akcie obchodnej spolocnosti

Zakladné imanie lekdrnickej akciovej spolocnosti je vo vyske 2 172 159 EUR. Je
rozdelené na 58 707 ks akcii na meno vydanych v zaknihovanej podobe, ktorych viastnikmi je
766 akcionarov. Zdikladné imanie je rozdelené do troch emisii akcii. Emisiu ISIN SK
1110001411 tvori 45 630 ks akcii, emisiu ISIN SK 1110005669 tvori 9 277 ks akcii a emisiu
ISIN SK 1110005651 tvori 3 800 ks akcii. Menovita hodnota jednej akcie je 37 EUR. Evidenciu
zaknihovanych akcii (register emitenta) vedie Centralny depozitdr cennych papierov SR, ktory
zdroven vedie aj zoznam akciondrov. Prevod zaknihovanych akcii je mozny na zdklade zmluvy
o kupe cennych papierov alebo darovacej zmluvy v sulade so zakonom o cennych papieroch a
prislusnych ustanoveni Obcianskeho zdakonnika. Kazdy prevod akcii je podmieneny

predchddzajucim suhlasom predstavenstva spolocnosti.
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3.
FINANCNA SITUACIA

Financnu situdciu spolocnosti mozno charakterizovat' v roku 2018 ako stabilnii, bez
vyznamnych turbulencii, ktoré by mali negativny vplyv na jej fungovanie alebo kredibilitu.
Pocas celého roka spolocnost priebezne uhradzala svoje zavizky z prevadzkovej aj investicnej
oblasti, platila vsetky ostatné zavizky voci zamestnancom a Statnym instituciam. Spolocnost
ma zabezpecené pravidelné financné toky z uhrad pohladavok, vhodnou Strukturou majetku a
aj na zdklade predikcnych financnych modelov ju mozZno oznacit' za spolocnost’ schopnu
generovat’ pridanu hodnotu. Financné zdroje ma zabezpecené predovsetkym z Cerpania
kratkodobych viverovych zdrojov. Na zabezpecenie prevadzky spolocnost cerpala revolvingové
a kontokorentné uvery v priebehu roka v zavislosti od potreby financovania zasob obchodného
tovaru a pohladavok z obchodného styku ako i v zavislosti na platobnej discipline odberatelov.
V priebehu roka spolocnost pokracovala v splacani investicniho viveru so Stvrtrocnou splatkou
vo vske 180 tisic €. Ku koncu roka bol zostatok tohoto uveru 4,1 mil. €. Kontokorentné tivery
boli boli cerpané do vysky uiverového ramca 68 mil. €. K 31.12.2018 boli kontokorentné uvery
Cerpané vo vyske 67,07 mil. €. DIhodobou snahou vedenia spolocnosti je postupné znizovanie

uverovej zatazenosti.

Hodnota financnych podielov v dcérskych spolocnostiach, ocenena ku dnu uctovnej
zavierky metodou vilastného imania predstavuje 4,8 mil. €. Ku koncu roka 2018 mala obchodna
spolocnost vo svojom portfoliu  Sest dcérskych spolocnosti - samostatné podnikatelské
subjekty, ktoré svojou ekonomickou cinnostou v ramci realizovania podnikatelského zameru
zhodnocuju majetok UNIPHARMY a tym aj vklady jej akciondrov. Posledna akvizicia —
Apotheke Slovakia, a.s. a uni-POLIKLINIKA Dubnica nad Vahom, a.s.boli nadobudnuté v
priebehu roka 2017. Prostrednictvom Apotheke Slovakia spoloc¢nost ma majetkovy podiel na
dalsich 74 vauckovskych obchodnych spolecnostiach.

V priebehu roku 2018 spolocnost” ani skupina Unipharma nevykazovala cinnosti v
oblasti vyskumu a vyvoja, nenadobudla, neemitovala vlastné akcie resp. obchodné podiely.
Spolocnost nema organizacnu zlozku v zahranici, je vlastnikom obchodnej spolocnosti v
Chorvatsku.

Vplyv cinnosti spolocnosti a skupiny Unipharma na Zivotné prostredie je neutrdlny.
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4.
NAVRH NA ROZDELENIE
ZISKTU

4.1. Navrh na rozdelenie zisku za rok 2018

Cisty zisk po zdaneni za rok 2018 2439915,49 €

a/ dividendy 0€

b/ tantiémy 0€

¢/ nerozdeleny zisk 2439 915,49 € (100% zo zisku)

4.2. Navrh na vyplatu dividend a tantiém
Z nerozdeleného zisku za rok 2010

a/ dividendy - 217 215,90 € / 3,70 € na 1 akciu
10 % z hodnoty zdkladného imania

b/ tantiémy — 121996 € /5% z hodnoty zisku vytvoreného v roku 2018
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G .
OVERENIE SULADU
VYROCNEJ SPRAVY

S INDIVIDUALNOU A
KONSOLIDOVANOU GETOVNOU
ZAVIERKOU, ZOSTAVENOTU
K 31.12.2018

Sprives k dallim podiadaviidm zékonov 2 ingch privmych predpisor
Sordvo & informdoidm, kiors sz ovazzai e winadnz) sprive

Statutdrny cegdn spelolnasti e rodpavedey za informécdie wvecené vo wrodnej speiive, tastavensj
pocfa potiadaviek zdkona o Sftownictve. N3t wyille uvedery ndzor na 0ltovnd zdvierku sa nevafahuje
Na ol informics vo Wroline) sprive

V sivisiosti § macftom (&ovnej Zdvierky je nadou rodpovednosfou obozndmenie =3 s nformaciami
uvederymd vo wrodnej sprdve a pastdenie, &i teta mformacie nie 50 vo wenamnom nesilade
§ auditovanou GEtovnou tvierkau slebo nalimi poznatkami, ktoré sme ziskali podas suditu uétovnej
derky, alebo sa inak 2da U byl wwoiamng resprdvng.

23

2os0dif urwe, T wwrodng sprava Spolodnosti obsahuje infarmicie, ktoryeh uvwedenia wiaduje 23kan
o Oftown ctve.
Na mklade prac wykonanych pofas auditu individudine] détovne) zivierky, podifa nidgho nizoru:

- Informacie uvedene vo vyroéne| sprave spoloénosti UNIPHARMA — 1, Slovenskd lekdrnicks
akciowi spololnosl ostivere) i rok 2018 50 v sdlade s individudinou Oltownou zivierkou 2a
dany rok,

- wyroiny spriva obsahuje informacie podla z8kons o G&tovnictve,

Okrem taho, na téklade nedich parnatkov o OZtovne] jednotee 3 studdi v nej, oré sme diskali polas
audity irdividudine; Gitowme, 2iderky, sme povinni wdest, & sme 2l vyzramne nesprancst! va
wyrodne) sprdve, stord sme obdrdall pred ditumom vydana tejto spravy audiora. V tejto sivisfosti
reeis U distenva, kord by sme mali uviest

V Trendire, dhn 17, Jona 2009
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