Poznamky (U NUJ 3 —01) ICo[3[1[9[3]8[4[3[4]/sID

CLI
Vseobecné adaje

(1) Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo nazov pravnickej osoby, ktora je zakladatefom alebo zriadovatelom
itovnej jednotky, datum zaloZenia alebo zriadenia (i¢tovnej jednotky.

Nazov: ZDRUZENIE OBCI REGIONANE VZDELAVACIE CENTRUM MARTIN (ZORVC MARTIN)
Sidlo : Namestie S. H. Vajanského 1, 036 01 Martin
Zalozenie uctovnej jednotky : 25.2.1994

(2) Informacie o &lenoch $tatutdrnych orgdnov, dozornych organov a inych organov uctovnej jednotky; uvadzaji sa
mena a priezviska ¢lenov Statutarnych organov, dozomych organov a inych organov G¢tovnej jednotky.

Statutarny orgén : podpredsedni¢ka ZdruZenia Margita splhékové, od 7. februara 2019 predsednicka Janka
Stupiianova

(3) Opis ¢&innosti, na u&el ktorej bola G&tovna jednotka zriadena a opis druhu podnikatel'skej ¢innosti, ak ju u¢tovna
jednotka vykonava.

Uttovna jednotka bola zaloZena mestami a obcami za i¢elom organizovania vzdeldvacich aktivit pre svojich
¢lenov a iné subjekty s ciePom: aktualneho vzdelavania v oblasti legislativy a inych oblastiach, zvySenia kvality
riadenia a vykonu samospravy, zabezpecenia informa¢ného toku pre predstavitel'ov samospravy, zvySenia
Kultary styku s verejnost’ou, zabezpeenia spokojnosti obyvatel’stva, rozvoja podnikatel’skych aktivit,
prosperity obce, mesta.

(4) Priemerny prepoéitany po&et zamestnancov, a z toho po&et vedicich zamestnancov uctovnej jednotky za uctovné
obdobie, za ktoré sa zostavuje uStovna zavierka (d’alej len ,bezné ultovné obdobie™) aza bezprostredne
predchadzajuce u&tovné obdobie. Poget dobrovolnikov vyslanych Giétovnou jednotkou a pocet dobrovolnikov, ktori
vykonavali dobrovolnicku &innost pre GStovnli jednotku pocas bezného uétovného obdobia a bezprostredne
predchadzajiceho Gctovného obdobia.

Priemerny pocet zamestnancov 3, z toho vediici zamestnanci 1 - Tabulka &. 1
(LI
Informacie o u¢tovnych zasadach a u¢tovnych metédach
(1) U&tovna jednotka bude nepretrZite pokradovat vo svojej &innosti.

(2) Spbsob ocetiovania jednotlivych poloziek majetku a zavizkov v ¢leneni na

Polozky Sposob ocefiovania

a)dlhodoby nehmotny majetok nakupovany obstardvacou cenou

b)dlhodoby nehmotny majetok vytvoreny vlastnou

v ; vlastnymi nakladmi
cinnostou

c¢)dlhodoby hmotny majetok nakupovany obstardvacou cenou

d)dlhodoby hmotny majetok vytvoreny vlastnou

" ; vlastnymi nakladmi
cimnostou
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e)dlhodoby nehmotny majetok a dlhodoby hmotny
majetok ziskany bezodplatne

realnou hodnotou

f)dlhodoby finan¢ny majetok

obstaravacou cenou

g)zasoby nakupované

obstaravacou cenou

h)zasoby vytvorené vlastnou ¢innostou

vlastnymi nakladmi

i)zasoby ziskané bezodplatne

realnou hodnotou

j)pohladavky

menovitou hodnotou

k)kratkodoby finanény majetok

menovitou hodnotou

)éasové rozliSenie na strane aktiv

néklady budicich obdobi a prijmy budicich obdobi sa
vykazuji vo vyske, ktora je potrebna na dodrzanie zasady
vecnej a ¢asovej suvislosti s t¢tovanym obdobim.

vvvvv

menovitou hodnotou

n) rezervy ocefluju sa v ofakavanej vyske zaviizku

0) ¢asové rozliSenie na strane pasiv vydavky buduacich obdobi a vynosy budutcich obdobf sa

vykazuji vo vyske, ktora je potrebna na dodrzanie zasady
vecnej a {asovej suvislosti s G¢tovnym obdobim.

p) derivaty pri nadobudnuti obstaravacou cenou

(4) Spdsob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dlhodobého hmotného majetku  a dlhodobého
nehmotného majetku, pric¢om sa uvadza doba odpisovania, pouzité sadzby odpisov a odpisové metddy pri urCeni
odpisov. Odpisova skupina 1- doba odpisovania 4 roky, rofny odpis 1/4. Odpisova skupina 2 — doba
odpisovania 6 rokov ro¢ny odpis 1/6.

(5) Zasady pre zohladnenie zniZenia hodnoty majetku. Uvadza sa, &i uétovna jednotka uplatiiuje opravné polozky
arezervy. U¢tovna jednotka tvori k majetku opravné polozky.

CL I
Informaicie, ktoré dopliiiaji a vysvetlPuji udaje v sivahe
(1) Udaje o dlhodobom nehmotnom majetku a dlhodobom hmotnom majetku za bezné uctovné obdobie, ato od
1.1.2018 do 31.12.2018.

(2) Prehl'ad o dlhodobom majetku podla poloziek tohto majetku v ¢leneni podla poloZiek sivahy; uvadza sa stav
dlhodobého majetku v prvotnom oceneni na zadiatku bezného ¢tovného obdobia, prirastky, ibytky a presuny tohto
majetku a zostatok na konci beZného Gi&tovného obdobia od 1.1.2019 do 31.12.2019. — Tabul’ka &. 2

(3)a) prehlad opravok a opravnych poloziek k dlhodobému majetku podl'a jednotlivych poloZiek tohto majetku
v &leneni podla poloZiek stivahy; uvadza sa stav opravok a opravnych poloziek k dlhodobému majetku na zaCiatku
beZného u&tovného obdobia, ich prirastky a tibytky pogas bezného Gétovného obdobia a zostatok na konci bezného
¢tovného obdobia od 1.1.2019 do 31.12.2019. - Tabul’ka &. 2

(4) Prehl'ad pohl'adavok do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti. — Tabul’ka €. 3

(5) Prijmy buducich obdobi vo vyske 14323,19 € su lenské prispevky od obci na rok 2020. Niektoré obce a mesta
maji rozpodet nastaveny tak, Ze &lensky poplatok uhradzaju uz v roku predtym. Néklady budicich obdobi vo vyske
1358,83 € tvoria naklady na poistenie auta a aktualizacie software.
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(6) ZdruZenie tvori Socialny fond jeho vyvoj popisuje Tabulka ¢.4
CLIV
Informacie, ktoré dopliiaji a vysvetluji idaje vo vykaze ziskov a strat

(1) Trzieb z predaja sluZieb vzchadzajii z hlavnej Cinnosti ZduZenia a to zo vzdelavania. Poplatky sa vzdeldvanie sa
odvijaju od nakladov na lektorov, najmov, ubytovania atd’. a si stanovené dohodou.

(2) Néklady na ostatné sluzby su priamo umerné prijmom z predaja sluzieb.
CLV
DalSie informacie
ZdruZenie hospodari na zaklade rozpoltu, ktory je schvalovany Radou ZORVC MARTIN . Vroku 2019 bol

schvaleny 21.11.2018 ako vyrovnany vo vyske 7646050,00€. V priebehu roka bol dvakrat upravovany, naposledy
21.11.2019 na 734,742,00€. Rozpodet v prijmovej Easti bol plneny na 101,56% a vo vydavkovej na 90,34%.

Tabul’ka ¢. 1

k ¢1. I ods. 4 o pocte zamestnancov a dobrovol’nikov

Bezné ucétovné Bezprostredne
obdobie predchadzajice uctovné
obdobie
Priemerny prepocitany pocet zamestnancov 3 3
z toho pocet veducich zamestnancov 1 1

Pocet dobrovolI'nikov vyslanych uétovnou jednotkou

Pocdet dobrovolnikov, ktori vykonavali
dobrovol'nicku ¢innost’ pre uctovnu jednotku pocas
uétovného obdobia

Tabul’ka ¢. 2
k €. III ods. 2 a 3 o stave a pohybe dlhodobého nehmotného majetku a dlhodobého hmotného majetku v EUR

Ostatny dlhodoby

nehmotny majetok Spolu
Prvotné ocenenie - stav na zaiatku bezného uctovného 21.293,75 21.293,75
obdobia
prirastky 768,70 768,70
Gibytky 950,00 950,00
presuny
Stav na konci bezného uétovného obdobia 21.112,45 21.112.45
Tabul’ka 3

k €L III ods. 4 o pohPaddvkach do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti v EUR

Stav na konci

bezprostredne predchadzajiceho

bezného uétovného obdobia e . .
uctovného obdobia

Pohl'adavky do lehoty splatnosti

Pohladavky po lehote splatnosti 66,50

Pohladavky spolu 66,30
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Tabul’ka 4

k €1. IIT ods. 6 vyvoj socialneho fondu v EUR v roku 2019

Socidlny fond

Bezné uctovné obdobie

obdobia

510,69
Stav k prvému diiu uc¢tovného obdobia
Tvorba na tarchu nakladov 1206,78
Tvorba zo zisku
Cerpanie 1206,00
Stav k poslednému diiu uctovného 511,47

77
VA neve.
/
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