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Cl. | Vieobecné informacie o iétovnej jednotke

Cl. 1 (1) (5) VSeobecné informacie

&)
Obchodné meno tictovnej jednotky: Reality S, a.s.
Sidlo uctovnej jednotky: Namestie sv. Martina 9, 908 51, Holig

Opis hospodéarskej &innesti v nadvaznosti na predmet podnikania

kipa, predaj, prendjom vlastnych nehnutefnosti

Gl 1(5)

Priemerny poget zamestnancov pogas uétovného obdobia

Nazov poloZky BeZné tétovné obdobie

Bezprostredne
predchédzajlice uctovné
obdobie

Priemerny prepotitany pocet zamestnancov

Stav zamestnancov ku diiu, ku ktorému sa zostavuje U&tovna zavierka, z toho:

Podet vedlcich zamestnancov

Cl. 1 (2) (3) Datum schvalenia uctovnej zavierky a pravny dévod

Cl. 1 (2) Datum schvélenia Gétovnej zavierky za predchadzajice obdobie: 15.04.2019

Cl. 1 (3) Pravny dévod na zostavenie Utovnej zavierky

riadna D mimoriadna E] priebezna

CL. Ill Informacie o prijatych postupoch

podla Zakona o Ugtovnicive, postupov Gctovania, Zakona o dani z prijmov, DPH

CI. lll (1) Nepretrité pokragovanie Giétovnej jednotky
CI. 1 (1) Ugtovna jednotka bude nepretrzite pokradovat vo svojej Einnosti:
[w]Ano [Inie

CL. 1l (2) Ugtovné zasady a metédy, zmeny ucétovnych zasad a metdd

nenastali Ziadne zmeny v Uétovnych zdsadach a medadach

CI. Il (2) Aplikované (étovné zasady a metddy, ktoré si délezité na postidenie majetku, zavazkov, finanénej situacie, vysledku hospodarenia a zmeny zasad a metéd

Druh zmeny zasady alebo

PoloZka sivahy Aplikované zasady a metody metody

Dévod zmeny

Hodnota vplyvu na prisl.
poloZku stivahy

Cl. Il (4) Spbsob a uréenie ocenenia majetku a zavazkov
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Cl. Il (4) a) Spdsob ocefovania majetku a zavizkov - obstaravacia cena, vliastné naklady,

menovita hodnota

Cl. Il (4) a) Spasob ocefiovania majetku a zavizkov - obstaravacia cena, viastné naklady, menovita hodnota

Ocenenie majetku a zdvizkov UJ ma naplf (x) Poznamka k oceneniu
Obstaravacou cenou
Hmotny majetok s vynimkou hmotného majetku vytvoreného vlastnou &innostou X
Zasoby s vynimkou zasob vytvorenych vlastnou &innostou X
Podiely na zakladnom imani obchodnych spoloénosti, derivaty a cenné papiere
Pohfadavky pri odplatnom nadobudnuti alebo pohladavky nadobudnuté vkladom do ZI X
Nehmotny majetok s vynimkou nehmotného majetku vytvoreného viastnou &innostou
Zavazky pri ich prevzati
Viastnymi nakladmi
Hmotny majetok vytvoreny vlastnou &innostou
Zasoby vytvorené vlastnou &innost'ou
Nehmotny majetok vytvoreny viastnou ginnost'ou
Prichovky a prirastky zvierat
Menovitou hodnotou
PefiaZné prostriedky a ceniny X
Pohladévky pri ich vzniku X
Zavazky priich vzniku X

Cl. Il (4) g) Tvorba odpisového planu

Cl. Il (4) g) Tvorba odpisového planu

[ ]oihodoby nehmotny majetok

odpisovy plan Gétovnych odpisov vychadzal z pogiadavk
predpokladanej doby pouzivania zodpovedaj

Uétovné a dariové odpisy dihodobého nehmetného majetku sa rovnajt.

D Dihodoby hmotny majetok:

[w] Dihodoby hmotny majetok:

Odpisovy plan bol ovplyvneny tymito skutoénostami

odpisovy plan Uétovnych odpisov sa zostavil intern
danovych odpisov. Uétovné a dariové odpisy sa r

Sposob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dihodobého hmotného a nehmotného majetku

4 y zékona &. 431/2002 o G&tovnictve. Majetok sa odpisoval pocas
lcej spotrebe budticich ekonomickych GZitkov z majetku. Odpisové sadzby pre

odpisovy pllén L‘lﬁc_vn)"ch odpisov sa zostavil internym predpisom, v ktorom sa vychadzalo z predpokladaného opotrebenia
zaradovaného majetku zodpovedajiiceho beZnym podmienkam jeho pougivania. Uétovné a dafiové odpisy sa nerovnaji.

ym predpisom, v ktorom sa vychadzalo z metéd pouzivanych pri vycislovani
ovhaju.
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Druh majetku Doba odpisovania Sadzba odpisov Odpisovéd metdda
stavby 40 rokov 1/40 rovnomerne
SHV 6 rokov 116 rovnomerne
pozemky neodpisuji sa
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