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ClL1
Vseobecné udaje
(1) Nazov pravnickej osoby a jej sidlo alebo meno a priezvisko fyzickej osoby
CMC Service, s.r.0., Pittsburgska 1672/87, 010 08 Zilina

(2) Udaje o konsolidovanom celku, a to

a) obchodné meno a sidlo konsolidujucej uctovnej jednotky, ktord zostavuje konsolidovanti uctovnu zavierku
za ti skupinu uctovnych jednotiek konsolidovaného celku, ktorého sucastou je aj uc¢tovna jednotka; uvadza sa
aj obchodné meno a sidlo uctovnej jednotky, ktora je bezprostredne konsolidujacou ué¢tovnou jednotkou,

b) udaj, ¢i ictovna jednotka je materskou tictovnou jednotkou a idaj, ¢i je oslobodend od povinnosti zostavit’
konsolidovanti uc¢tovnu zavierku a konsolidovant vyro¢nua spravu podl'a § 22 zakona, priCom sa uvadzaju

1. pri oslobodeni podl'a § 22 ods. 8 zdkona obchodné meno a sidlo materskej uctovnej jednotky zostavujicej
konsolidovant uc¢tovnu zavierku podl'a osobitnych predpisov,4)

2. pri oslobodeni podl'a § 22 ods. 12 zakona obchodné meno a sidlo dcérskych uctovnych jednotiek.

(3) Priemerny prepocitany pocet zamestnancov.

CL1I
Informacie o prijatych postupoch
(1) Informacia, ¢i je G¢tovna zavierka zostavena za splnenia predpokladu, ze uc¢tovna jednotka bude nepretrzite
pokrac¢ovat’ vo svojej ¢innosti.

(2) Sposob ocenovania jednotlivych poloziek majetku a zavizkov, a to

a) dlhodobého nehmotného majetku, dlhodobého hmotného majetku a dlhodobého finanéného majetku,
b) zasob obstaranych kiipou, zasob vytvorenych vlastnou ¢innost'ou,

c) pohladavok,

d) kratkodobého finanéného majetku,

vvvvv

f) derivatovych operacii.

(3) Spdsob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dlhodobého hmotného majetku a dlhodobého
nehmotného majetku, pricom sa uvadza doba odpisovania, pouzité sadzby odpisov a odpisové metddy pri
urceni odpisov.

(4) Zmeny uctovnych zasad a zmeny Uctovnych metodd s uvedenim dovodu tychto zmien a vycislenim ich
vplyvu na finanént hodnotu majetku, zavazkov, zakladného imania a vysledku hospodarenia u¢tovnej
jednotky.

(5) Informacie o dotaciach a ich ocenovanie v tictovnictve.

(6) Informacie o uctovani vyznamnych oprav chyb minulych uc¢tovnych obdobi v beznom uctovnom obdobi s
uvedenim vplyvu na nerozdeleny zisk minulych rokov alebo neuhradenti stratu minulych rokov; sti¢asne sa
moze uviest’ aj uctovanie nevyznamnych chyb minulych G¢tovnych obdobi v beznom ué¢tovnom obdobi s
uvedenim vplyvu na vysledok hospodarenia bezného uctovného obdobia.

Cl. 11
Informacie, ktoré vysvetPuju a dopiiiaji sivahu a vykaz ziskov a strat
(1) Informacia o sume a dovodoch vzniku jednotlivych poloziek nakladov alebo vynosov, ktoré maju
vynimoc¢ny rozsah alebo vyskyt, napriklad vynosy z predaja podniku alebo ¢asti podniku, naklady z dévodu
predaja podniku alebo ¢asti podniku, skody z dovodu Zivelnych pohrom.

(2) Informacie o zavéizkoch, a to
a) celkovej sume zavizkov so zostatkovou dobou splatnosti dlh§ou ako péat’ rokov,
b) celkovej sume zabezpecenych zavizkov, opis a sposoby zabezpecenia zavizkov.



(3) Informacie o vlastnych akciach, a to

a) dovode nadobudnutia vlastnych akcii pocas ic¢tovného obdobia,

b) informéaciach, ktorymi su

1. pocet a menovita hodnota nadobudnutych vlastnych akcii pocas i¢tovného obdobia a pocet a menovita
hodnota prevedenych vlastnych akcii pocas uctovného obdobia, pricom sa uvadza percentualna hodnota tychto
vlastnych akcii na upisanom zakladnom imani,

2. pocet a hodnota, za ktort sa vlastné akcie pocas uc¢tovného obdobia nadobudli a pocet a hodnota, za ktoru sa
vlastné akcie pocas uétovného obdobia previedli na int osobu,

C) pocte, menovitej hodnote a hodnote, za ktora sa vlastné akcie nadobudli a ktoré uc¢tovna jednotka ma v drzbe
k poslednému ditu uc¢tovného obdobia; uvadza sa aj ich percentudlny podiel na upisanom zédkladnom imani.

(4) Informacie o organoch u¢tovnej jednotky, a to

a) vyske jednotlivych druhov zaruk alebo inych zabezpeceni poskytnutych pre ¢lenov Statutarneho organu,
dozorného organu a iného organu uctovnej jednotky, a to v ¢leneni za jednotlivé organy,

b) pozic¢kach poskytnutych ¢lenom statutarneho organu, dozorného organu a iného organu uctovnej jednotky a
to

1. celkova suma poskytnutych poziciek k poslednému diiu uc¢tovného obdobia v ¢leneni za jednotlivé organy,
2. celkova suma splatenych poziciek k poslednému ditu i¢tovného obdobia v ¢leneni za jednotlivé organy,

3. celkova suma odpustenych pozi¢iek a odpisanych p6ziciek k poslednému dniu uctovného obdobia v ¢leneni
za jednotlivé organy,

¢) hlavnych podmienkach, na zaklade ktorych im boli zaruky alebo iné zabezpecenie a pdzicky poskytnuté; pri
d) celkovej sume pouzitych finanénych prostriedkov alebo iného plnenia na sukromné tcéely ¢lenmi
Statutarneho organu, dozorného organu a iného organu uctovnej jednotky, ktoré je potrebné vyuctovat.

(5) Informacie o povinnostiach a¢tovnej jednotky, a to

a) celkovej sume finan¢nych povinnosti, ktoré sa nevykazuji v sivahe, ale stt vyznamné na postdenie
finanénej situacie uctovnej jednotky, napriklad povinnosti ndjomcu vyplyvajice z operativneho prenajmu, z
uzatvorenych zmliv na poskytnutie uveru alebo pozicky, ktoré este neboli poskytnuté, finanéné povinnosti
vyplyvajuce z licencnych a koncesionarskych zmluv s uvedenim sumy poplatku za celé zostavajuce obdobie
platnosti zmluvy,

b) celkovej sume vyznamnych podmienenych zaviazkov, ktorymi sa rozumie

1. mozna povinnost, ktora vznikla ako dosledok minulej udalosti a ktorej existencia zavisi od toho, ¢i nastane
alebo nenastane jedna alebo viac neistych udalosti v buducnosti, ktorych vznik nezavisi od uétovnej jednotky,
alebo

2. existujica povinnost, ktora vznikla ako désledok minulej udalosti, ale ktora sa nevykazuje v stvahe, pretoze
2a. nie je pravdepodobné, Ze na splnenie tejto povinnosti bude potrebny ubytok ekonomickych uzitkov, alebo
2b. vyska tejto povinnosti sa neda spol'ahlivo ocenit’,

¢) opise vyznamnych finan¢nych povinnosti a vyznamnych podmienenych zavéazkov,

d) celkovej sume vyznamnych finan¢nych povinnosti a vyznamnych podmienenych zavazkoch voci dcérske;j
uctovnej jednotke a uctovnej jednotke s podstatnym vplyvom,

e) opise vyznamnych povinnosti uc¢tovnej jednotky vyplyvajucich z dochodkovych programov pre
zamestnancov.



