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Čl. I Všeobecné informácie o účtovnej jednotke

Čl. I (1) (5) Všeobecné informácie

Čl. I (5)

Priemerný počet zamestnancov počas účtovného obdobia

Opis hospodárskej činnosti v nadväznosti na predmet podnikania

Administratívne služby,činnosť podnikateľských, organizačných a ekonomických poradcov, sprostredkovateľská činnosť v oblasti služieb a obchodu, počítačové služby, služby
súvisiace s počítačových spracovanímúdajov. Hlavnou náplňou podnikateľskej činnosti s.r.o. je vývoj softvéru, testovanie a technická podpora.

Galvaniho 7/D, 821 04, BratislavaSídlo účtovnej jednotky:

Webigence s.r.o.

Čl. I (1)

Obchodné meno účtovnej jednotky:

Názov položky Bežné účtovné obdobie
Bezprostredne

predchádzajúce účtovné
obdobie

Priemerný prepočítaný počet zamestnancov 1

Stav zamestnancov ku dňu, ku ktorému sa zostavuje účtovná závierka, z toho: 1

Počet vedúcich zamestnancov 1

Čl. I (2) (3) Dátum schválenia účtovnej závierky a právny dôvod

Čl. I (2) Dátum schválenia účtovnej závierky za predchádzajúce obdobie: 31.10.2019

Čl. I (3) Právny dôvod na zostavenie účtovnej závierky

riadna mimoriadna priebežná

Čl. III Informácie o prijatých postupoch

Čl. III (1) Nepretržité pokračovanie účtovnej jednotky

Čl. III (1) Účtovná jednotka bude nepretržite pokračovať vo svojej činnosti:

Áno Nie

Učtovné zásady a účtovné metódy boli aplikované v zmysle príslušných zákonov a nariadení.

Čl. III (2) Účtovné zásady a metódy, zmeny účtovných zásad a metód

Čl. III (2) Aplikované účtovné zásady a metódy, ktoré sú dôležité na posúdenie majetku, záväzkov, finančnej situácie, výsledku hospodárenia a zmeny zásad a metód

Položka súvahy Aplikované zásady a metódy
Druh zmeny zásady alebo

metódy
Dôvod zmeny

Hodnota vplyvu na prísl.
položku súvahy

Čl. III (4) Spôsob a určenie ocenenia majetku a záväzkov
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Čl. III (4) a) Spôsob oceňovania majetku a záväzkov - obstarávacia cena, vlastné náklady,
menovitá hodnota

Čl. III (4) a) Spôsob oceňovania majetku a záväzkov - obstarávacia cena, vlastné náklady, menovitá hodnota

Ocenenie majetku a záväzkov ÚJ má náplň (x) Poznámka k oceneniu

Obstarávacou cenou

Hmotný majetok s výnimkou hmotného majetku vytvoreného vlastnou činnosťou neeviduje

Zásoby s výnimkou zásob vytvorených vlastnou činnosťou neeviduje

Podiely na základnom imaní obchodných spoločností, deriváty a cenné papiere neeviduje

Pohľadávky pri odplatnom nadobudnutí alebo pohľadávky nadobudnuté vkladom do ZI neeviduje

Nehmotný majetok s výnimkou nehmotného majetku vytvoreného vlastnou činnosťou neeviduje

Záväzky pri ich prevzatí neeviduje

Vlastnými nákladmi

Hmotný majetok vytvorený vlastnou činnosťou neeviduje

Zásoby vytvorené vlastnou činnosťou neeviduje

Nehmotný majetok vytvorený vlastnou činnosťou neeviduje

Príchovky a prírastky zvierat neeviduje

Menovitou hodnotou

Peňažné prostriedky a ceniny prostriedky v pokladni a SL

Pohľadávky pri ich vzniku vystavené odb. faktúry

Záväzky pri ich vzniku došlé faktúry

Čl. III (4) c) Určenie ocenenia záväzkov, odhad ocenenia rezerv

Čl. III (4) c) Určenie ocenenia záväzkov, odhad ocenenia rezerv

Spoločnosť tvorila rezervu na zostavenie účt. závierky za r. 2019.

Nie je potrebné dopľňať alebo vysvetľovať súvahu a výkaz ziskov a strát

Čl. IV Informácie, ktoré vysvetľujú a dopĺňajú súvahu a výkaz ziskov a strát

Záväzky z obchodného styku predstavujú -  378,43 eur, záväzky voči zamestnancovi - 421,11 eur, voči sociálnej poisťovni - 188,82 eur, voči zdravotnej poisťovni  - 76,98 eur a
daň za zamestnanca predstavuje 28,14 eur, záväzky zo sociálneho fondu - 157,72 eur.

Čl. IV (3) Informácie o záväzkoch
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