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2. L,qaje <r konsolidovanom eelkq - o meno a sidlo korrsolidujfcej fdtovnej jednotky

eldnok Il

llnformdcie r: prijadr:h postupoch

1, Informdrcia, di je ddtovnd zAvierka
vo s;vojej riinnosti:

2. !ip6sob oceriovania jednotlivych

za splnenia predpokladu, ie ddtovnd jednotka bude nepretriile pokradovali

maietkuaz6vA2kov,ato

Pozndmky 00 vtU't s - or

zostaven6 podl'a Opakenia Min
o usporiadani oznadovani a

k mikro, tid,tovnejzi6vierke r" roX ,.W,.l,3,,..

sterstua finanr;ii SR d. MF/1546412013-74, ktorfm sa ustanovujrl podrobnosti
ahovom vymerdzeni poloziek individudlnej ildtovnej z6vierky a rozsahu rjdajov
nej irdtovnej z:.avierky na zverejnenie pre mikro ti6tovn6 jednotky

v znenf neskor5ich predpisov
novela d. M1718008/12014-74-FS d. 10/2014)
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3. Sp0sob zostavenia pre jednotlivei druhy dlhodobriho hmotn6lro majetku a dihodob6ho nehmoln6ho
majetku, pridom sa uvddza doba ia, por-riiki sadzby odpisov a odpisov6 met6dy pri urdenf odpisov:

s uvedenfm d6vodu tfchto zmien a vydfslenim ich vplyvu na finandrrf
imania a vys edku hospoddrenia ditovnej jednotky:

5, Informacie o dotdcidch a ich ie v idtovnictve

6. Infornrdcie o d6tovani minulfch rictovnfcl'r obdobi v beZnom rjdtovnom obdobi s uvedenir-n
vplyvu na nerozdelenf zisk minulfch rokov alebo neuhradend stratu minulych rokov; sii6asne sa m62e uviest ai ddtovanie
n,arryznamnlich chfb minulfch rl fch obdobf v be:inom iidtovnom obdotrf s uvedenim vplyvu na u/sledok hospoddre-
nia beindho ridtovn6ho obdobia:

lnformiicie,
Cldnolllll

tor6 vysveil'njri a Oopifialri silvahu a vfkaz ziskov a str6t

.1 . Informdcia o sume a d6vodoch v niku jednotlivlich poloiiek ndklaclov alebo vjnosov, ktorei majU yygmpenV_rcZggh
als;3a:+lsKW, naprfklad vlinosy z ja podniku aiebo dasti podniku, ndklady z ddvodu predaja podniku alebo da:;ti

rdm:p,rdniku, Skody z d6vodu iivelnfch

2. InfornrdQ,Le o zdvdzkoch a 1o
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-ct;lkovei sume zdvAzkov so zostal dobou sprlatnosti dlh$ou ako pd{ rokov:

-celkovej sume zabezpedenfch kov, opis a sposroby zabezpedenia zavazkov:

3 .hlprn-,ecle lriasWehaksaah, a najmd - ddvod nadobudnutia vlastnfch akcif, poiet a menovitd hocinota nadobud-
nutfch vlastnfch akcii a podet a men hodnota prevedenych vlastnfch akcii, pridorn sa uvddza percentu6lna hodnota
tfc;hto vliastnych akcif na upisanom imani. Pocet a hodnota, za ktord sa vlastn6 akcie podas fdtovntj,ho obdobia
nadobuclli a podet a hodnota, za sa vlastnd akcie podas rjdtovn6ho obdobia previedli na ind osobu. podet a menovil.d

akcie nadobudli a ktor6 udtovnii jednotka mii v dribe k posledn6mu diiu udtovn6hohodnota a hodnote, za ktord sa
olldobia uvddza sa aj ich pe podiel na upfsanom ziikladnom imani:

,tn

a) vf$ke jednotlivfch druhov ziiruk ebo infch zabe;:pedeni poskytnut5Tch pre dlenov Statutdrneho orgdnu, dczorn6ho
orgdnu er in6ho orgdnu udtovnej j , a to v ileneniza jednotliv6 orgdny

b) pO2idl<dch poskytnutlch dlenom tutdrneho org6nu, dozorn6ho orgdnu a in6ho org6nu ddtovnej jednotky a to -
cerlkovii suma poskytnutvch p6:idi k posledn6mu driu rjctcvn6ho obdobia v 6leneni za jednotliv6 org6ny a celkovd
surna sprlatenych pdZidiek k driu fdto'vn6ho obdobia v dleneni za jednotliv6 orgdny a celkovd suma
odpustenfch p6Zidiek a odpisanlich lidiek k poslecln6mu diu ridtovn6ho obdobia v dleneni za jednotlivd orgiiny:

c) lrlavnlch podmienkach, na zdklad
ser uviidzaju Irokov6 sadzby;

ktor5ich im boli ;:druky alebo in6 zabezpedenie a poZidky poskytnuie; pri pOiidkdch

d) celkovej sume pouZitfoh tinandn
dozorn6lro orgdnu a inrlho organu

prostriedkov alebo in6ho plnenia na sukromn6 [dely dlenmi $tatutiirneho orgdnu,
j jednotky, ktor6 je potrebn6 vyridtovaf:

a) ceikovej sume
tiiitovnej jednotky, napriklad

j, ktor6 sa nevykazujri v sLivahe, ale si vfznamn<i na posldenie finandnej situacie
i ndjomcu vlrplj,vajilce z operativneho preniijmu, z uzatvorenfch zmlilv na poskyi-

nLrtie Ljveru alebo p6iidky, Kore e5te
zrnl[v s uvedenim sumy poplatku za

reboli poskytnut6. finandn6 povinnosti vyplfvajuce z licendrrfch a koncesioniirskych
zostdvajLice obdobie platnosti zmluvy:
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b) celkovej sume qiznamnlich
minulej udalosti a ktorej existencia
nosti, ktorlich vznik neziivisf od ij
aler ktord sa nevykazuje v s[vahe,
ekonomickych ri2itkov, alebo vV5ka

finiandn5ich povinnosti a vfznam
s podstatnfm vplyvom:

tenvch zdvazkov, ktorfmi sa rozumie moznii povinnost, ktord vznikra ako d6sredok
sf od toho, di nerstane arebo ne nastane jedna arebo viac neistfch udatostiv buouc_

ll"^.::*ll:l-f:-:i,:lyjr* povinnos{, krorii vznikta ako d6sredok *inriul ,Ju,or,,,
)ze nte Je pravdepodobn6, Ze na splnenie tejto povinnosti bude potreb;), Uoyrok
o povinnosti sa nedd spol,ahlivo ocenit;

'rnosti a inj'znarnnfch podmienenych zriviizkov, a to celkovej sume vyznamnychpodmienenfch zdvrizkoch vodi dcdrskej iidtovnej jednotke a ridtovnLi ieonott<e

'a ale-bo osobitndrho prdva, ktorlim sa udelilo prdvo poskytovaf qlUiby Vo -v_efejnpnlttito 6innoslv akerjkol'vek forme, a.ak sa zdroveri vykondvalrl aj ine?ffiffiiluaoza1,i

d) t)pise qiznamnich povinnosti Jednotky vyptlyvajfcich z d6chodkovfch programov pfe zamestnancov:

6. lnformiicie o udeleni r4i ludnelho
zaujme, pridom sa uvddza ndhrada

ijatej ndhrady, tidtovnych ziisaddch pouiihich pri prioel ovani ndkraoov a *ynurou,
Inotky:

sa aj informdcie o vdetkych formdch
v5etkfch druhoch dinnosti ridtovnel


