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Cl. 1 Vieobecné udaje

CI. 1 (1) (3) (5) Zakladné daje

ClI. 1 (1) Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo nazov pravnickej osoby, ktora je zakladatefom alebo zriadovatelom t&tovnej jednotky, datum zaloZenia alebo zriadenia
ucétovnej jednotky

Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo nazov pravnickej osoby, ktora je zakladatelom alebo zriadovatelom uétovnej jednotky:

Regionalne zdruZenie miest a obci Gemera a Malohontu, ul.SNP 15, 979 01 Rimavska Sobota, Miestna akéna skupina MALOHONT, Sama Vozara 154, 980 52 Hrachovo,
Miestna akéna skupina CEROVINA, obcianske zdruZenie, Sobotska 202/10, 980 02 Jesenske, Verejno-sukromné poradenstvo Juzny Gemer, Lenka 11, 980 50 Véelince,
NASA SOBOTA obdianske zdruzenie, Sobbtka 5116/3, 979 01 Rimavska Sobota

Datum zaloZenia alebo zriadenia uétovnej jednotky:

22.11.2016

Cl. 1 (3) Opis &innosti, na Ggel ktorej bola U&tovna jednotka zriadena a opis druhu podnikatelskej &innosti, ak ju Gétovna jednotka vykonava

Tvorba, rozvoj, ochrana, obnova a prezentacia duchovnych a kultirnych hodnét: posilnenie regionalnej identity, podpora rozvoja tradi¢nych remesiel a produktov, organizacia
kultarnych, Sportovych a spolo¢enskych podujati a vystav, podpora pre rozvoj cestovného ruchu. Vzdelavanie, vychova a rozvoj telesnej kultury: vzdelavanie verejnosti v
oblasti regionalneho rozvoja, rozvoja podnikania, zamestnanosti, cestovného ruchu, socialnej oblasti, rozvoja vidieka, aktivit miestnych akénych skupin. Vyskum, vyvoj,
vedecko-technické sluzby a informacné sluzby: podpora vyskumu a vyvoja v oblasti riadenia samosprav, manazmentu, regionalneho rozvoja, rozvoja vidieka, podnikania,
poskytovanie informaénych sluzieb v tychto oblastiach a v suvislosti s aktivitami Akéného planu okresu Rimavska Sobota. Sluzby na podporu regionalneho rozvoja a
zamestnanosti: poskytovanie konzultacii pri tvorbe rozvojovych projektov, ziadosti o finanénu podporu, podpora aktivit v suvislosti s Akénym planom okresu Rimavska Sobota,
tvorba rozvojovych stratégii a inych strategickych dokumentov, podpora podnikania mladych, podpora podnikania a prilevu investicii do regiénu, podpora pri vytvarani
subjektov socialnej ekonomiky, informacné aktivity v nadvaznosti na aktivity Akéného planu, vytvaranie klastrov v regione, rozvoj cestovného ruchu, regionalnych produktov a
rozvoj vidieka, tvorba a podpora programov na rozvoj zamestnanosti.

Cl. 1 (5) Informacia o organizaciach v zriadovatelskej pdsobnosti G&tovnej jednotky

CI. 1 (2) Informacie o élenoch statutarnych organov, dozornych organov a inych organov
uctovnej jednotky

Cl. 1 (2) Informacie o &lenoch tatutarnych organov, dozornych organov a inych organov G&tovnej jednotky; uvadzaji sa mena a priezviska &lenov $tatutarnych organov,
dozornych organov a inych organov uc¢tovnej jednotky

Nazov organu (meno a priezvisko...) Druh organu spolo¢nosti
Ing. Andrej Boros riaditel neziskovej organizacie - Satutarny zastupca
Ing. Peter Minaé spravna rada - predseda spravnej rady
Ing. Olga Maciakova spravna rada - ¢lenka spravnej rady
Mgr. Marian Habov¢ik spravna rada - ¢len spravnej rady
Ing. Oto Veres spravna rada - ¢len spravnej rady
Ing. Michal Demeter spravna rada - ¢len spravnej rady
Mgr. Gabriel Mihalyi dozorna rada
Ing. Ladislav Kolozsi dozorna rada
Oskar Téth dozorna rada

Cl. 1 (4) Priemerny poéet zamestnancov, poéet dobrovolnikov

Cl. | (4) Priemerny prepogitany pocet zamestnancov, a z toho poéet vedUcich zamestnancov U&tovnej jednotky za bezné G&tovné obdobie a za bezprostredne predchadzajtice
uctovné obdobie. Pocéet dobrovolnikov vyslanych Gétovnou jednotkou a pocet dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku ¢innost pre Gétovnu jednotku pocas bezného
uctovného obdobia a bezprostredne predchadzajuceho uctovného obdobia
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Nazov polozky

Bezné uctovné obdobie

Bezprostredne
predchadzajiuce uctovné
obdobie

Priemerny prepocitany po¢et zamestnancov

- z toho pocet veducich zamestnancov

Pocet dobrovolnikov vyslanych Gétovnou jednotkou

Pocet dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku ginnost pre u¢tovnu jednotku po€as uétovného obdobia

CI. Il Informacie o Gétovnych zasadach a Gétovnych metédach

CI. Il (1) Nepretrzité pokra¢ovanie Giétovnej jednotky

ClI. Il (1) Ugtovna jednotka bude nepretrzite pokracovat vo svojej ginnosti:

[w]Ano
[ INie

CI. Il (3) Sp6sob oceriovania jednotlivych poloziek majetku a zaviazkov

CI. Il (3) Sposob ocefiovania jednotlivych poloZiek majetku a zavazkov

Popis polozky

Ocenenie majetku a zavazkov

Poznamka k oceneniu

Dlhodoby nehmotny majetok obstarany kupou

Dlhodoby nehmotny majetok obstarany vlastnou €innostou

Dlhodoby nehmotny majetok obstarany inym spésobom

Dlhodoby hmotny majetok obstarany kupou

Dlhodoby hmotny majetok obstarany vlastnou ¢innostou

Dlhodoby hmotny majetok obstarany inym spdsobom

Dlhodoby finanény majetok

Zasoby obstarané kupou

Zasoby obstarané vlastnou ¢innostou

Zasoby obstarané inym spbsobom

Pohladavky

menovitou hodnotou

Kratkodoby finanény majetok

Casové rozli$enie na strane aktiv

Zavazky vratane rezerv, dlhopisov, poziciek a Uverov

menovitou hodnotou

Casové rozligenie na strane pasiv

Derivaty

Majetok a zavazky zabezpecené derivatmi

CL Il Informacie, ktoré dopina

u a vysvetluju udaje v suvahe

CI. lll (12) Vlastné zdroje krytia neobezného a obezného majetku

Cl. 11l (12) a), b) Vlastné zdroje krytia neobezného a obezného majetku podra poloZiek stvahy
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Stav na zaciatku

Opis polozky ::?I:ﬁ; bezného ﬁétf)vného Prir(a+s)tky Ub{_t)ky P"(éf’lf)n y St:‘;gsnké:;ci):zi%?:c
obdobia

Imanie a fondy

Zakladné imanie, z toho: 063 1000 728 272
- nada¢né imanie v nad&cii

- vklady zakladatelov 1000 728 272
- prioritny majetok

Fondy tvorené podla osobitného predpisu 064

Fond reprodukcie 065

Ocerovacie rozdiely z precenenia majetku a zavazkov 066

Oceriovacie rozdiely z precenenia kapitalovych u¢astin 067

Fondy zo zisku

Rezervny fond 069

Fondy tvorené zo zisku 070

Ostatné fondy 071

Nevysporiadany vysledok hospodarenia minulych rokov 072 -529 -529

Vysledok hospodarenia za G¢tovné obdobie 073 -199 -199

Spolu 272 272
Cl. Il (13) Rozdelenie uétovného zisku alebo vysporiadanie uétovnej straty z minulych
uctovnych obdobi
Cl. lll (13) Vysporiadanie u¢tovnej straty z minulého uc¢tovného obdobia
CI. 1l (13) Vysporiadanie G&tovnej straty z minulého t&tovného obdobia

Nazov polozky Bezprostredne predchadzajice uétovné obdobie
Uétovna strata 199
Vysporiadanie u¢tovnej straty
199

Zo zakladného imania

Z rezervného fondu

Z fondu tvoreného zo zisku

Z ostatnych fondov

Z nerozdeleného zisku minulych rokov

Prevod do nevysporiadaného vysledku hospodarenia minulych rokov

Iné

CI. lll (14) Cudzie zdroje

CI. lll (14) c), d) Zavizky do lehoty a po lehote splatnosti a v éleneni podla poloziek suvahy

Cl. 1l (14) c), d) Zavézky do lehoty a po lehote splatnosti a v &leneni podra poloziek stvahy

Vytvorené v programe OMEGA - podvojné uétovnictvo a legislativa bez starosti. © KROS a.s., www.kros.sk/omega

Strana: 3



Poznamky (U¢ NUJ 3-01)

ICO |5

0]6(0|8[4]|1]0

/SID

Druh zavazkov

Stav na konci bezného
uctovného obdobia

Stav na konci bezprostredne
predchadzajuceho uétovného

obdobia

Zavazky po lehote splatnosti

Zavazky do lehoty splatnosti so zostatkovou dobou splatnosti do jedného roka 31729 1652

Kratkodobé zavazky spolu 31729 1652

Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti od jedného do piatich rokov vratane

Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti viac ako pat rokov

Dlhodobé zavizky spolu

Kratkodobé a dlhodobé zavazky spolu 31729 1652
Cl. Il (14) e) Zavazky zo socialneho fondu

CI. lll (14) e) Zavézky zo socialneho fondu

Socialny fond Hodnota BO Hodnota PO

Stav k prvému dru uétovného obdobia 602 169

Tvorba na tarchu nakladov 419 433

Tvorba zo zisku

Cerpanie

Stav k poslednému diiu ictovného obdobia 1021 602
Cl. IV Informacie, ktoré doplnaju a vysvetluju udaje vo vykaze ziskov a strat
Cl. IV (2) Prijaté dary, osobitné vynosy, zakonné poplatky a iné vynosy
Cl. IV (2) Prijaté dary, osobitné vynosy, zakonné poplatky a iné vynosy

Polozka vynosov Hodnota BO Hodnota PO

prijaté prispevky od fyzickych oséb 1100 400
ClL. IV (3) Dotacie a granty
Cl. IV (3) Prehlad dotacii a grantov, ktoré boli prijaté v priebehu u&tovného roka

Opis dotacie alebo grantu Vyska dotacie alebo grantu
Urad vlady - prispevok na thradu vydavkov spojenych so zabezpedenim aktivit prevadzky centra podpory regionalneho 116 632

rozvoja - CEROGEMA, n.o.

Cl. IV (5) Vyznamné polozky nakladov - naklady na ostatné sluzby, osobitné a iné ostatné

naklady

Cl. IV (5) Vyznamné polozky nékladov - naklady na ostatné sluzby, osobitné a iné ostatné naklady
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Vyznamna polozka nakladov Hodnota BO Hodnota PO
501 - Kancelarsky material 1193 1247
502 - Spotreba energie 730 657
512 - Cestovné 1151 3938
518 - Najom kancelarie 2397 518
518 - Spracovanie a aktualzacia webstranky 52
518 - publikacia Akény plan okresu 2820 2 380
518 - distribucia publikacie Akény plan okresu 984 480
518 - sluzby PO a BOZP 780 325
518 - telefonne poplatky, internet 171 169
518 - postovné 10 79
518 - Auditorské sluzby 840
521 - Mzdové naklady 78 100 81642
524 - Zakonné socialne poistenie 27 376 28 538
527 - Zakonné socialne naklady 1909 2244
538 - Koncesionarske poplatky 56 56
549 - Bankové poplatky 68 64
Cl. V Opis udajov na podstivahovych tétoch
Cl. V Opis tdajov na podstivahovych Gétoch
Opis polozky na podsuvahovom ucte Hodnota

Vyznamné polozky prenajatého majetku

Majetok prijaty do uschovy

Odpisané pohladavky

Iné

771 - Kancelarsky nabytok 3228
771 - PC a kancelarska technika 10 955
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