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PRIHOVOR PREDSEDU PREDSTAVENSTVA

Vazené akcionarky, vazeni akcionari.

TohoroCnym riadnym valnym zhromazdenim uzatvarame prvy rok funkéného
obdobia nového predstavenstva a dozornej rady.

V priloZzenej vyroCnej sprave su uvedené podrobné ekonomické vysledky za
predosly rok, takZze svoj prihovor by som orientovala na zhrnutie Ccinnosti
predstavenstva za uplynulé obdobie.

Ihned po ukonceni valného zhromazdenia dna 30.04.2019 bolo zvolané
zasadnutie predstavenstva, kde bol do funkcie podpredsedu predstavenstva zvoleny
Ing. Jozef Seifert.

Predstavenstvo v novom funkénom obdobi teda pracovalo v zlozeni : Bc.
Zuzana Klottonova — predsedkyna predstavenstva, Ing. Jozef Seifert — podpredseda
predstavenstva, JUDr. Martin Sustek, Ing. Richard Zelina, Ing. Anton Slanicka —
Clenovia predstavenstva. Vroku 2019 aaz do konania riadneho valného
zhromazdenia v roku 2020 sa konalo pat riadnych zasadnuti predstavenstva a jedno
mimoriadne zasadnutie VZ.

Nakolko sme boli spolupracujucou advokatskou kancelariou upozorneni na
absenciu zmluv medzi ¢lenmi predstavenstva, dozornej rady a vedenim akciovej
spolo¢nosti, poZiadali sme tuto advokatsku kancelariu o vypracovanie navrhu.
Zmluvy boli prerokované na zasadnuti predstavenstva 9.5.2019 a schvalené na
mimoriadnom valnom zhromazdeni dfia 13.6.2019.

Zasadnutie predstavenstva dria 21.08.2019 sa venovalo prerokovaniu HV a.s.
za 1. polrok 2019, kde riaditeflka ekonomickej divizie Ing. Sartorisova zhodnotila
dosiahnuté hospodarske vysledky spolo¢nosti. Konstatovala, Ze akciova spolo¢nost
dosiahla k 30.06.2019 lepSi HV oproti planu ako aj oproti minulému roku. Nasledne
sa prejednavala problematika novo pripajanych objektov obCianskej vybavenosti, kde
generalny riaditel Ing. Zelina predloZil k danej problematike pisomny material. Tento
obsahoval v prehladnych tabufkach zoznam objektov s VS a moznostou dodavky
tepla, vykonu spravy v €leneni na rok 2019 a 2020-2021. Obsahom tabuliek boli aj
vypocCty prinosu trzieb z investi€nych projektov podla divizii. Nové projekty by mali
priniest pracu do buducnosti pre naSich zamestnancov. V zavere bolo prijaté
uznesenie zahgjit rokovanie s bankami o0 moznosti Cerpania uveru za
najvyhodnejSich podmienok. Taktiez bolo prijaté uznesenie, Ze pri vSetkych novych
ponukach investicnych projektov sa vopred vykona prepocet vyhodnosti z pohladu
vSetkych aspektov a kazdy investiCny projekt sa bude posudzovat’ individualne.

Zasadnutie predstavenstva dna 30.10.2019 sa venovalo prejednaniu
a schvaleniu dlho pripravovanej upravy miezd v BYTTERM-e a.s.. Generalny riaditel
Ing. Zelina spracoval navrh k mzdovym upravam na uarovni pracovnej skupiny
v zloZeni : GR, Bc. Klottonova, Ing. Sartorisova a jednotlivi riaditelia a ekondmky
vSetkych divizii. Uprava miezd zahffia aj zmeny v Zakonniku prace, minimalnej
mzdy, hodinovej zuctovacej sadzby. Po diskusii bol navrh s ucinnostou od



01.12.2019 schvaleny. V dalSich bodoch programu sa schvalila cena tepla na rok
2020 a bol schvaleny plan investicii do tepelného hospodarstva na rok 2020 s tym,
Ze Cast tohto planu bude kryta uverovymi zdrojmi.

Na zasadnuti predstavenstva diia 18.02.2020 sa prejednala ponuka VUB banky
na poskytnutie investicného uveru vo vySke 1 000 000 €. Informacie o investi¢nych
aktivitach na rok 2020 podal Ing. Seifert. TaktieZ sa prejednala Sprava o vyvoji BOZP
a PO za rok 2019. Dalej sa prejednavali podmienky preberania bytovych domov do
spravy, kde sa nasledne dopracovala interna smernica.

Zasadnutie predstavenstva dna 27.3.2020 sa bude venovat vyhodnoteniu
hospodarskeho vysledku a.s. za rok 2019 atiez prerokovaniu roCnej uctovnej
zavierky za rok 2019 v nadvaznosti na spravu auditora. Prerokuje sa taktiez navrh
na rozdelenie zisku za rok 2019 a zisku minulych rokov a dohodne sa aj termin
konania riadneho valného zhromazdenia.

Na zaver by som chcela podakovat predstavenstvu, dozornej rade a vSetkym
zamestnancom za plnenie uloh v roku 2019. Pred nami su v novom roku 2020 nové
vyzvy , ktoré musime zdolat. Koronavirus rozSirujuc chorobu COVID19 prerasta do
celosvetovej pandémie a nasledne prinaSa doteraz nepoznané socialne
a ekonomické problémy.

Budeme sa spolo¢ne snazit’ prekonat toto nelahké obdobie , aby sme na konci
roku 2020 mohli skonstatovat, ze sme to zvladli.

V Ziline 12.3.2020

Bc. Zuzana Klottonova

predsedkyna predstavenstva



PROFIL SPOLOCNOSTI

Spolo¢nost BYTTERM, a.s. vznikla privatizaciou Podniku bytového hospodarstva,
$.p. a mestského podniku Obnova Zilina — prevadzka Drevovyroba.

Obchodné meno: BYTTERM, a.s.
Sidlo: Salezidnska 4, 010 77 Zilina
ICO: 31584 705

Den zapisu do Obchodného registra: 01.04.1993

Pravna forma: akciova spoloénost
Zapisanav: Obchodnom registri OS Zilina, v odd.: Sa, vl. ¢.:156/L
Zakladné imanie: 225096 €

VLASTNICKA STRUKTURA

Akcionarmi spolo€nosti su jej su€asni a byvali zamestnanci alebo ich najbliZSi rodinni
prisluSnici, ktori akcie ziskali dedenim alebo prevodom. K 31.12.2019 vlastnia
akcionari spolu 678 ks akcii v nominalnej hodnote 332 € . Ide o listinné cenné papiere
na meno, ktoré nie su verejne obchodovatelné.

Rozdelenie akcii:

Pocet Pocet Pocet Pocet Pocet Pocet Pocet Pocet
akcii  akcionarov  akcii  akciondrov  akcii  akcionarov  akcii  akcionarov
199 1 27 1 14 1 4 3
105 1 24 1 11 1 3 2
49 1 23 1 10 1 2 10
37 1 21 2 6 1 1 25
33 1 15 2 5 1 spolu 57




PREDMET CINNOSTI

Hlavnym predmetom ¢&innosti spolo¢nosti BYTTERM, a.s. je nakup, vyroba, rozvod,
distribucia a predaj tepla a teplej uzitkovej vody pre obanov a organizacie mesta
Zilina a vykon spravy a udrzby bytového a nebytového fondu v Ziline a okoli.

Okrem toho spolo¢nost’ podnika aj v nasledujucich €innostiach:

oprava a udrzba meracej a regulacnej techniky,

maloobchod a velkoobchod mimo koncesovanych Zivnosti,

vyroba a predaj elektriny z kogeneracného zdroja,

montaz, rekonstrukcia, oprava a udrzba, odborné prehliadky a odborné skusky
plynovych zariadeni,

zamocnictvo,

klampiarstvo, pokryvacstvo,

vodoinStalatérstvo,

kurenarske prace,

vykon €innosti stavebného dozoru — pozemné stavby,

sprostredkovatelska Cinnost' v rozsahu volnych €innosti,

opravy, odborné prehliadky a odborné skusky elektrickych zariadeni,

montaz, rekonstrukcie, udrzba elektrickych zariadeni,

opravy, odborné prehliadky a odborné skusky zdvihacich zariadeni,

montaz, rekonstrukcie, udrzba zdvihacich zariadeni,

izolatérstvo,

prenajom hnutelnych veci,

montaz, rekonStrukcia a udrzba vyhradenych technickych zariadeni -
tlakovych,

opravy, odborné prehliadky a odborné skusky vyhradenych tlakovych
zariadeni v rozsahu Abl, b2, e, Ba, bl, b2, el, f1, 12, {3,

opravy a montaz ur€enych meradiel,

murarstvo,

vykon €innosti stavbyveduceho,

podnikanie v oblasti nakladania s nebezpecnym odpadom,

uskuto€riovanie stavieb a ich zmien,

informativne testovanie, meranie, analyzy, kontroly,

dokoncCovacie stavebné prace pri realizacii exteriérov a interiérov,

prendjom nehnutelnosti spojeny s poskytovanim inych nez zakladnych sluzieb
spojenych s prenajmom,

podnikanie v oblasti nakladania s inym ako nebezpe¢nym odpadom,

montaz pomerovych rozdefovacov nakladov vykurovania,

hubenie Skodlivych Zivo€ichov, mikroorganizmov a potla€anie dalSich
Skodlivych Cinitelov,

reklamné a marketingove sluzby,

oprava a kontrola poziarnych hydrantov,

odstranovanie azbestu alebo materidlov obsahujucich azbest zo stavieb pri
buracich pracach, udrzbarskych pracach, opravach a inych €innostiach.



STATUTARNE ORGANY A MANAZMENT

CLENOVIA PREDSTAVENSTVA

predseda: Ing. Milan Kovac (do 30.4.2019)
Bc. Zuzana Klottonova (od 1.5.2019)
podpredseda: Bc. Zuzana Klottonova (do 30.4.2019)
Ing. Jozef Seifert (od 1.5.2019)
¢len: Ing. Miroslav Adamek (do 30.4.2019)
clen: Ing. Frantisek Zelina (do 30.4.2019)
clen: Ing. Anton Slanicka
¢len: Ing. Richard Zelina
élen: JUDr. Martin Sustek

CLENOVIA DOZORNEJ RADY

predseda: Ing. Jozef Seifert (do 30.4.2019)

Ing. Milan Kovac (od 1.5.2019)
¢len: Ing. Frantisek Holesa (do 30.4.2019)
¢len: Ing. Karol Kucka (do 30.4.2019)

Ing. Alena Sartorisova (od 1.5.2019)
clen: Dana Pudikova
clen: Ing. Martina Michnacova




VYKONNY MANAZMENT

generalny riaditel’ Ing. Richard Zelina
riaditelka ekonomickej divizie: Ing. Alena Sartorisova
riaditel divizie spravy majetku: Ing. Karol Kucka
riaditel’ divizie vyroby a sluzieb: Ing. Milan Kovac
riaditel’ technickej divizie: Ing. Jozef Seifert

riaditel’ divizie tepelného hospodarstva: Ing. Anton Slanicka

ORGANIZACNA STRUKTURA

Generalny
riaditel

Ekonomicka
(11 zam.)

Spravy
—  majetku
(31 zam.)

Vyroby a
— sluzieb
(44 zam.)

Technicka
(13 zam.)

Tepelného
— hospodarstva
(46 zam.)



POSTAVENIE SPOLOCNOSTI NA TRHU

Hlavnou cinnostou spolo¢nosti BYTTERM, a.s. je vyroba, distribucia a predaj tepla
a teplej vody. Teplom a teplou vodou zasobujeme viac ako 21-tisic bytov a takmer
200 nebytovych objektov na Uzemi mesta Zilina (predskolské a $kolské zariadenia,
obchodné a administrativne priestory). Celkovy vykon tepelnych zariadeni
predstavuje 145,6 MW.

Druhou vyznamnou c¢innostou spolo¢nosti je zabezpefovanie spravy domov v
zmysle zakona €. 182/1993 Z. z. o vlastnictve bytov a nebytovych priestorov v zneni
neskorsich predpisov. Spolognost k 31.12.2019 spravovala na Gzemi mesta Zilina
a v jeho okoli 358 domov s poc¢tom 11 571 bytov a nebytovych priestorov. V sulade s
ustanoveniami zakona ¢&. 246/2015 Z. z. o spravcoch bytovych domov bolo
spolo¢nosti dfa 5.4.2016 vydané OsvedCenie o zapise do zoznamu spravcov

bytovych domov.

TEPELNE HOSPODARSTVO

VYROBA A DISTRIBUCIA TEPLA

Divizia tepelného hospodarstva (DTH) vyraba, distribuuje a predava teplo a teplu
vodu do bytovokomunalneho sektora v meste Zilina.

Na zabezpecenie predmetnej Cinnosti prevadzkuje 96 tepelnych zariadeni, z toho:

- 48 parnych a horucovodnych vymennikovych stanic (VS) Vi€ince, Solinky, Hliny,
Mesto,

- 5 velkych plynovych kotolni (VPK),

- 20 samostatnych kompaktnych odovzdavacich stanic — KOS,
- 24 malych plynovych kotolni (MPK).

Celkovy vykon tepelnych zariadeni predstavuje 145,6 MW.

Teplonosné médium (paru a horucu vodu) pre nase tepelné zariadenia nakupujeme
od Zilinskej teplarenskej, a.s. (ZT) a plyn pre plynové kotolne nakupujeme od SPP,
a.s..

V roku 2019 Zilinska teplarenska pristupila na sidlisku Solinky k vymene parného
média za horucovodné. Tato rozsiahla akcia si vyziadala zmenu primarnych
rozvodov a nasledne aj zmenu technologie na nasich vymennikovych staniciach, kde



v buducnosti oCakavame zvySenie efektivity vyroby a dodavky tepla a teplej vody pre
nasich odberatelov.

VSetky tepelné zariadenia okrem MPK su vybavené riadiacimi systémami
s prepojenim na dva dispeCingy. Jeden dispecing riadi prevadzku parnych
a horucovodnych vymennikovych stanic, druhy dispecing riadi prevadzku plynovych
kotolni a KOS na sidlisku Hajik. Za ufelom zabezpelenia plynulej prevadzky
tepelnych zariadeni je na dispeCerskych pracoviskach nepretrzita prevadzka vratane
havarijnej sluzby zameriavajucej sa na odstrafiovanie technickych a prevadzkovych
poruch v tepelnych zariadeniach a bytovo komunalnom sektore.

PocCas celého roka sme realizovali prace na sustave tepla a teplej vody, pricom sme
sa snazili v o najmensej miere obmedzovat ich dodavku koneCnym spotrebitefom.
Z toho vyplyva, Ze v ramci plynulej dodavky energii, vratane ich pozadovanej kvality,
neustale zabezpeCujeme a realizujeme prace ako odstranovanie poruch na
sekundarnych rozvodoch tepla ateplej vody, pretesiiovanie prirub, vymena
obehovych a cirkulaénych Cerpadiel, teplomerov, tlakomerov, kondenzacnych
hrncov, opravy a chemické Cistenia zasobnikov teplej vody, vymennikov tepla,
servopohonov a mnoho dalSich udrzbarskych prac. Treba spomenut i odstrafiovanie
nedostatkov po periodickych reviziach elektro, tlakovych nadob, plynu a radiového
prenosu.

Dodavatelsky sme realizovali hlavne prace na riadiacich systémoch, pocitacovych
programoch, opravach vysielacCiek, horakov, kotlov, atd.

ZvIast chceme poukazat na to, Ze sme na sidlisku Hliny V, VI, VIl a VIII pokracovali
v budovani dialkovych odpoctov fakturaénych meracov tepla a teplej vody osadenych
na mernych bodoch (120 ks), s prenosom priamo na prislusné oddelenia naSe;j
akciovej spolocnosti.

Dialkovy odpocet fakturacnych meracov na mernom bode s prenosom do AB Bytterm, a.s.

V samotnych letnych mesiacoch, pofas ktorych sa nedodava teplo, okrem
investicnych akcii, DTH realizuje i prace vacsSieho rozsahu, ako napr.: metrologické
overovanie fakturacnych meracov tepla a teplej vody, Cistenie vymennikov UK, atd'.
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ROZVOJ A OBNOVA TEPELNYCH ZARIADENI

Z dbévodu racionalizacnych opatreni na znizenie energetickej naroCnosti a pre
znizenie prevadzkovych nakladov technologickych zariadeni, boli v plane investicii
na rok 2019 navrhnuté technické opatrenia na zlepSenie energetickej hospodarnosti.
Jednalo sa o modernizacie jestvujucich tepelno-technickych zariadeni a vymenu
sekundarnych rozvodov tepla a teplej vody.

Bytové odovzdavacie stanice tepla (OST) sa v suCasnej dobe stale vo vacsej miere
vyuzivaju pri vystavbe novych bytovych domov. BYTTERM a.s. v ramci rozvoja
investicii do tepelného hospodarstva uzatvoril vroku 2019 s developerskymi
spolo¢nostami zmluvy na realizaciu OST v novo budovanych polyfunkénych
objektoch. Z vlastnych finanénych prostriedkov boli inStalované vymennikové stanice
OST Well Park, OST Mala Praha a OST 72 b.j. Obchodna Zilina. Stanice su
umiestnené v nebytovych priestoroch vo vilastnictve a.s. BYTTERM. InStalovanie
dalSich OST pre novu bytovu vystavbu, je zmluvne zaviazané aj v roku 2020.

V ramci tepelného hospodarstva boli realizované a zaradené do majetku spolo¢nosti
investicné akcie v sume 574 478,26 € nasledovne:

e vymennikova stanica pre polyfunkény objekt Well Park v sume 81 749,08 €

e vymena rozvodov TUV a UK okruh VS Predmestska vetva ,B“ vsume
190 939,89 €,

e vymena rozvodov TUV a UK okruh VS Oravské vetva ,A“ v sume 105 819,65 €,

e vymena rozvodov TUV a UK okruh VS Oravska vetva ,C* v sume 133 061,25 €,

e hydraulické vyregulovanie vonkaj$ich rozvodov anové merade tepla UK
v tepelnom okruhu VS 10 VI€ince v sume 42 394,86 € ,

e merade tepla pre UK v tepelnom okruhu VS 3 Vigince v sume 20 513,53 €.

Vymennikova stanica pre objekt Suvorovova(Mala Praha) s rozpoctovym nakladom
145719 € avymennikova stanica72 b.j. Obchodna s rozpoctovym nakladom
108 378 € su technicky ukonCené a budu uvedené do prevadzky a zaradené do
majetku po kolaudacii objektov v roku 2020.

Vymennikova stanica OST Well Park

Vymennikova stanica je tlakovo nezavisla ( UK + ohrev TV), pre ktoru je teplovodna
pripojka privedena z OST MsU Zilina. Stanica je plno automaticka. Riadiaci systém
Siemens umoznuje riadenie celého procesu OST aj so vSetkymi zariadeniami,
sledovanie udajov a parametrov OST priamo z ovladacieho panelu riadiaceho
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systému umiestneného v priestore OST. Systém je vizualizovany a ovladany
z centralneho dispecingu.

InStalovany tepelny vykon UK/TUV: Qt = 188,34 / 100 kW

Vymena sekundarnych rozvodov TUV a UK sa vykonava z dévodu opotrebovanosti,
poruchovosti a zvySeniu hospodarnosti distribucie tepla.

Realizacia teplovodnych rozvodov z predizolovaného potrubia patri k modernym
a osvedcenym technolégiam v systémoch dialkového vykurovania. Pouzitie Specialneho
detektora systému NORDIC, umozniuje elektronické monitorovanie zavad v trase
vymeny rozvodov, spésobenych poruchami tesnosti nosnej rury i plasta. Rozvod TV
s cirkulaciou je z plastového potrubia UPONOR.

Rozvody TUV a UK VS Predmestska, vetva ,.B

Trasa vymeny sa realizovala od Sachty N1 podzemnym vonkajSim 4-or rurkovym
rozvodom a konci na vstupoch do BD ¢&. 1711/42-50, €. 1708+1709 ul. Predmestska,
&. 1710/1 ul. Pod Hérkou. Celkova priama dizka vymeny vonkajsieho teplovodu (TUV
a UK) je cca 192 m. Sugasne sa vykonala hydraulicka regulacia UK v jednotlivych
odbernych miestach.
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Rozvody TUV a UK VS Oravska, vetva ,,C*

Trasa vymeny sa realizovala na sukromnom pozemku od vymennikovej stanice VS
264 podzemnym vonkajSim 4-or rurkovym rozvodom a kon¢i na vstupoch do BD
Oravska €. 2351.

Celkova priama dizka vymeny vonkajsieho teplovodu (TUV a UK) je cca 117 m.
Z dovodu nizkeho krytia bola nad potrubiami polozena tepelna izolacia a betonova
stropna doska kanala. Nad potrubiami boli na troch miestach realizované nové
betonové spevnené plochy ako nahrada za ich odstranenie pri vymene potrubia.

Rozvody TUV a UK VS Oravska, vetva ,A*

Trasa vymeny sa realizovala od vymennikovej stanice VS 264 podzemnym
vonkaj$im 4-or rdrkovym rozvodom a konci na vstupoch do BD Oravska &. 3050.
Celkova priama dizka vymeny vonkajsieho teplovodu (TUV a UK) je cca 49 m.
V tejto trase sa realizovala aj nova pripojka vody do VS.
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Hydraulické vyrequlovanie vonkajsich rozvodov a nové merace
tepla UK v tepelnom okruhu VS 10 Vicince.

Hydraulicka stabilita vonkajSej teplovodnej siete tepelného okruhu je zabezpeclena
osadenim samocinnych regulatorov (regulaénych ventilov) tlakovej diferencie typu
IMI Hydronic DA na jednotlivych vetvach a vymenou fakturanych mechanickych
meracov tepla UK za ultrazvukové KAMSTRUP typ Ultraflow 54 s vyhodnocovacou
jednotkou Multical 603. Zrealizovana bola prekladka niektorych armatur, zhotovenie
redukcii, zavitovych spojov, zvarovych spojov a osadenie regulaénych armatur,
naterov a izolacii.
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Nové meracée tepla pre UK v tepelnom okruhu VS 3 Viéince Zilina.

V jednotlivych mernych bodoch sa uskutoCnila vymena fakturaénych mechanickych
meraCov tepla za ultrazvukové merate KAMSTRUP typ Ultraflow 54
s vyhodnocovacou jednotkou Multical 603. Zrealizovana bola prekladka niektorych
armatur, zhotovenie redukcii, zavitovych spojov, zvarovych, naterov a izolacii.
Merace boli nastavené na pozadované prietoky.

Vymennikova stanica OST Suvorovova (Mala Praha)

Vymennikova stanica je inStalovana tlakovo nezavisla odovzdavacia stanica tepla
typu para-voda vyrobcu IPECON typ IPS. Pripojka pary je existujuca. Stanica je plno
automaticka. Riadiaci systém Siemens umoziuje riadenie celého procesu OST aj so
vSetkymi zariadeniami, sledovanie udajov a parametrov OST priamo z ovladacieho
panelu riadiaceho systému umiestneného v priestore OST. Systém je vizualizovany
a ovladany z centralneho dispecingu.

Indtalovany tepelny vykon UK/TUV: Qt = 260/170 kW

Vymennikova stanica OST 72 b.j. Obchodna

Vymennikova stanica je navrhnutd ako kompaktna tlakovo nezavisla typu voda —
voda, vyrobcu DECON WL H260 a DECON WL W140 pre ktoru je horucovodna
pripojka privedena zo siete HV, ktor( realizovala Zilinska teplareri.

Riadiaci systém Siemens umozfiuje riadenie celého procesu OST aj so vSetkymi
zariadeniami, sledovanie udajov a parametrov OST priamo z ovladacieho panelu
riadiaceho systému umiestneného v priestore OST. Systém je vizualizovany
a ovladany z centralneho dispecingu.

Inétalovany tepelny vykon UK/TUV: Qt = 260 / 140 kW
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STANDARDY KVALITY

Standardy kvality dodavaného tepla a sluZieb poskytovanych pri jeho dodavke boli v
roku 2019 sledované, evidované a vyhodnotené v sulade s vyhlaskou URSO
C. 277/2012 Z.z. v zneni vyhlasky €. 234/2016 Z.z..

Za rok 2019 dosiahla spolo¢nost BYTTERM, a.s. vyslednu hodnotu dosiahnutej
urovne kvality 99,53 %, ¢€o je 0 0,47 p.b. niZ8ia uroven kvality ako bola dosiahnuta
v roku 2018 . V roku 2019 boli odberatefom vyplatené kompenzacné platby vo vyske
16 eur.

Celkovo bolo poCas roka 2019 zaznamenanych 187 udalosti ovplyvhujucich
dodrziavanie Standardov kvality dodavaného tepla a sluzieb poskytovanych pri jeho
dodavke, €o je 0 102 viac ako v roku 2018.

Hlasenie o sumarnom roénom vyhodnoteni $tandardov kvality:

§2a §2b §2c §2d §2 §3a §3b §3c §3d §3e §3f §3g §3h

A

0 0
(o] 47 0 0 139 0 0 0 0 0 0 0
J 0
T 0 0 0 0 0 0 0 0
& 0
[poel] 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 1 0 0 0 0
[pocet] 0 0 0 0 0 0
E [%] 0,0 0,0 2,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
F [%] 12 1" 22 10 9 6 7 8 1 2 3 5 4

G[%] 12,00 1100 2153 1000 9,00 6,00 700 800 1,00 200 3,00 5,00 4,00
Vysledna hodnota dosiahnutej urovne kvality [SG] 99,53

PoZadovana hodnota 90

NAKUP A PREDAJ TEPLA

Nakup tepla

Vroku 2019 bolo zo Zilinskej teplarenskej, a. s. nakupené teplo v objeme
137 814 811,63 kWh. V porovnani s planovanym nakupom tepla vo vySke
153 615 662 kWh je to neCerpanie 0 10,29 %. Medziro€ne nakup tepla vplyvom
chladnejSieho pocasia vzrastol o 643 159,70 kWh, t.j. 0 0,5 %. Nakup plynu sa v roku
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2019 realizoval v objeme 2 746 199 m3, Co je oproti predchadzajucemu roku narast
objemu nakupovaného plynu 0 45 272 m3, t.j. 0 1,7 %.

Spotrebované teplo odbernych stanic tepla k predanému teplu, t.j. celkova strata je v
roku 2019 na nizkej urovni 1,97 %. Oproti roku 2018 je to 0 0,19 p. b. vySSia strata.

Predaj tepla v rokoch 2010-2019 (v kWh)
250 000 000,00
200 000 000,00
150 000 000,00
100 000 000,00
50 000 000,00

0,00
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

Spotreba tepla je oproti roku 2018 vysSia najma pre chladnejsie klimatické
podmienky. V roku 2018 bolo nameranych 3 240 D°, v roku 2019 to bolo 3 464 D°, t.j.
0 224 D° viac.

Vyvoj dennostupnov v rokoch 2010-2019
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2825

Predaj tepla

Cena tepla je v zmysle zdkona €. 250/2012 Z. z. o regulécii v sietovych odvetviach a
prislusnej legislativy URSO regulovana. Pri fakturacii trzieb za teplo sa pouZiva
dvojzlozkova cena zloZena z variabilnej a fixnej zlozky. Variabilna zlozka maximalnej
ceny tepla sa fakturuje za namerané mnozstvo tepla na odbernom mieste a fixna
zlozka maximalnej ceny tepla sa fakturuje za objednané mnozstvo tepla (regulacny
prikon).
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variabilna zlozka ceny (EUR/kWh) 2017 2018 2019
cena s DPH pre domacnosti 0,039720 0,040440 0,050640
cena s DPH pre ostatnych 0,039720 0,040440 0,050640
fixna zlozka ceny s DPH (EUR/kW) 262,8600 272,1600 279,4800
jednotkova cena s DPH (EUR/MWh) 89,316 91,791 103,372

V porovnani s minulym rokom variabilna zlozka ceny tepla vzrastla o0 25,2 % kvoli
vy§Sej cene nakupovanej pary, ktora rastla najma vplyvom rastu cien emisnych
povoleniek. Fixna zlozka ceny tepla vplyvom rastu fixnych nakladov medziro¢ne
vzrastla 0 2,7 %. Predaj tepla v kWh kvéli chladnejSim klimatickym podmienkam
vzrastol 0 0,37 %, regulacny prikon zaznamenal pokles o 1 026,62 kW, t.j. 0 3,17 %.
Na klesajucom regulacnom prikone sa nepriaznivo podpisuje jednak globalne
oteplovanie, a tiez realizacia opatreni na zabezpecenie energetickej efektivnosti, ako
je zatepfovanie objektov, hydraulické vyregulovanie ustredného kurenia a teplej
uzitkovej vody, Ci osadenie pomerovych rozdefovaCov vykurovacich nakladov.
Vplyvom poklesu regulacného prikonu sa medziro¢ne znizili fixné trzby z tepla 0 67,2
tis. EUR, tj. 00,92%, naopak variabilné trzby vplyvom rastu ceny ako aj
chladnejSieho pocasia vzrastli o 1 388 tis. EUR, t.J. 0 25,82%.

Vyvoj trzieb z tepla v rokoch 2015 - 2019 (eur)

16 000 000,00 - Otrzby z tepla fixné  Otrzby z tepla variabilné

14 000 000,00

12 000 000,00 -

10 000 000,00
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SPRAVCOVSKA CINNOST

Akciova spolo¢nost zabezpecCovala k datumu 31.12.2019 spravu v 358 bytovych
domoch, v ktorych sa nachadzalo 11 022 bytov, 242 nebytovych priestorov a 307
garazi vratane garazovych stati.

Vykon spravy bol zamerany na ekonomicku, technicku, pravnu a marketingovu
oblast.

V oblasti ekonomickej spravy domu akciova spolo¢nost viedla evidenciu vilastnikov
bytov a nebytovych priestorov, viedla samostatné ucty domov, zabezpecCovala
kontrolu a uhradu vydavkov spojenych s uzZivanim bytov a nebytovych priestorov
a vydavkov z fondov prevadzky, udrzby a oprav domov, stanovovala mesacény rozpis
uhrad za sluzby spojené s uzivanim nehnutelnosti, vyhotovovala ro¢né vyuctovanie
tychto nakladov, dojednavala poistenie domov a rieSila poistné udalosti.

Technicka sprava domu zahfnala spracovanie a vedenie kompletnej pasportizacie
domov abytov, administrativne zabezpeCovanie, organizovanie, kontrolu
a preberanie udrzbarskych a stavebnych prac, ktoré boli zrealizované vlastnymi
pracovnikmi spolo€nosti alebo dodavatelskymi firmami, kontrolu tvorby a Cerpania
fondu prevadzky, udrzby a oprav domov na zaklade odsuhlasenych prispevkov do
tohto fondu v nadvaznosti na vykonané prace.

Pravna oblast’ spravy zahfhala koreSpondenciu medzi spravcom a vilastnikmi,
vedenie pohladavok, upominanie neplaticov.

Marketingova oblast’ zahfhala vydanie a distribuciu dvoch Cisiel C€asopisu
BYTTERM do 11 400 domacnosti. Zastupca spoloc¢nosti pre oblast spravy majetku
sa zucCastnil dvoch valnych zhromazdeni, ktoré sa konali pod zastitou ZdruZenia
bytového hospodarstva na Slovensku, ktorého je nasa spolo¢nost’ ¢lenom.

V priebehu roku 2019 bol do spravy prijaty jeden bytovy dom na ul. Sad na
Studni¢kach sup. €. 8964 s pocCtom 35 bytov, 26 nebytovych priestorov a 61
garazovych stati. Spravu ukoncili dva bytové domy na ul. Hollého sup. €. 641 a na ul.

Komenskeho sup. €. 2230.

Na opravy spolo¢nych &asti a spolo€nych zariadeni bytovych domov sa z fondov
prevadzky, udrzby a oprav v roku 2019 vynaloZili finanéné prostriedky vo vySke
6 767 981,55 EUR, ¢o je v porovnani s rokom 2018 narast o 530 393,02 EUR.

V roku 2019 bolo podanych prostrednictvom divizie Spravy majetku 11 Ziadosti na
ziskanie podpory zo Statneho fondu rozvoja byvania /SFRB/ na obnovu bytovych
domov. Pre vSetky bytové domy boli Ziadosti posudené kladne. Podmienky na
ziskanie podpory zo SFRB v roku 2019 zostali rovnaké ako v roku 2018.
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% ,
! Bytovy dom
uroku
Por.
Cislo Rozsah investicie
Vymena spoloénych rozvodov SV, TV s cirkulaciou, kanalizécie, plynu,
1 0,5% |Fatranska 3103 vzduchotechniky v spoloénych priestoroch
Vymena spoloénych rozvodov SV, TV s cirkulaciou, kanalizécie, plynu,
2 0,5% | Cajakova 2173 vzduchotechniky v spolo€nych priestoroch, rekonstrukcia spoloénych
priestorov
Vymena spoloénych rozvodov SV, TV s cirkulaciou, kanalizacie, plynu,
3 0% |Piestanska 2992 vzduchotechniky v spolo€nych priestoroch, vymena 4 ks vytahov,
rekonstrukcia spoloénych priestorov
Zateplenie bytovej budovy, vymena spoloénych rozvodov elektroinstalacie,
4 0% |Jasenova 3219 vymena 2 ks vytahov, kamerovy systém, hydraulické vyregulovanie UK po
zatepleni, rekonstrukcia spolo¢nych priestorov
Vymena spoloénych rozvodov SV, TV s cirkulaciou, kanalizacie, plynu,
5 0% | Nam. L. Fullu 1666 | vzduchotechniky v spolo¢nych priestoroch, vymena 13 ks vytahov,
rekonstrukcia spolo€nych priestorov
6 0 % Ku Studienke 146 | Zateplenie bytového domu, odstranenie systémovej poruchy balkénov,
0 . v P v . v .
Brodno elektroinstalacia, rekonstrukcia spoloénych priestorov
Zateplenie bytového domu, odstranenie systémovej poruchy lodzii, kamerovy
7 0% |V.Spanyola 2125 |systém, garazova brana, elektroinstalacia, rekonstrukcia spoloénych
priestorov
8 05% |Komenského 2233 Vymena spolo_énflch rozvodov SV, TV s cirkulaciou, kanalizacie, plynu,
vzduchotechniky
Vymena spolocnych rozvodov SV, TV s cirkulaciou, kanalizacie, plynu,
9 0% |Lublanska 1678 vzduchotechniky v spoloénych priestoroch, vymena 6 ks vytahov, ina
modernizacia
Vymena spoloénych rozvodov SV, TV s cirkulaciou, kanalizacie, plynu,
10 0% | Trnavska 2996 vzduchotechniky v spolo€nych priestoroch, vymena 2 ks vytahov,
rekonstrukcia spoloénych priestorov
Vymena spoloénych rozvodov SV, TV s cirkulaciou, kanalizacie, plynu,
11 0% | Pittsburgska 1672 | vzduchotechniky v spoloénych priestoroch, vymena 6 ks vytahov,
rekonstrukcia spoloénych priestorov

Zo SFRB boli vroku 2019 ziskané prispevky vo forme uUveru v celkovej vyske
4 193 333,08 €. Na dofinancovanie investicii sa vyuzili uvery z komercnych bank vo
vySke 167 000,00 € a zostavajucu Cast investicii si prefinancovali bytové domy
z vlastnych zdrojov (FPUO) vo vyske 619 412,58 €. Cast realizovanych investicii
presSlo do roku 2020. Celkom bytové domy prefinancovali 4 979 745,66 €. Do
realizacie investicii na obnovu bytového domu cez SFRB ma zaujem daldich 40
bytovych domov, ktorych Ziadosti sa budu spracovavat a posudzovat v priebehu
rokov 2020/2021.

V priebehu roku 2019 sme zaznamenali celkovo 116 poistnych udalosti, ¢o je narast
oproti roku 2018 o desat poistnych udalosti. Poistné krytie bolo smerované hlavne na
Skody spbsobené vandalizmom, poSkodenim vyplni vchodovych dveri a zateCenim
vody do bytov z prasknutych potrubi a poSkodenych ventilov.

V roku 2019 divizia Spravy majetku ukoncila uzatvaranie Dodatkov k Zmluvam
o vykone spravy, ktorych cielom bolo zosuladenie spravcom vykonavanych Cinnosti
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s platnou legislativou a zavedenie pausalneho mesaéného poplatku uhradzaného zo
strany vlastnikov za drzanie havarijnej sluzby pre bytové domy. Nadalej dochadzalo
ku komplexnym vymenam vnutornych rozvodov vody, kanalizacie, plynu,
elektroinStalacie a vytahov v spravovanych bytovych domoch financovanych
prostrednictvom uverov zo SFRB, komerénych bank a z vlastnych zdrojov bytovych
domov.

Bytovy dom na Jaseriovej ulici sup. €. 3219 po obnove fasady v roku 2019
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PERSONALNA POLITIKA
RIADENIE LUDSKYCH ZDROJOV

V roku 2019 zamestnaval BYTTERM, a.s v priemere 159 zamestnancov. Z tohto
pocCtu bolo v kategorii udrzbar 40 zamestnancov, v kategorii kuric 15 zamestnancov,
v kategérii  ostatni 20 zamestnancov a v kategorii  technicko-hospodarskych
pracovnikov to bolo 84 zamestnancov. MedziroCne sa vplyvom poklesu poctu
zamestnancov v niektorych kategoriach znizil priemerny pocCet zamestnancov o 2,
Struktura sa vyrazne nezmenila.

Spolo¢nost BYTTERM, a.s. zamestnavala v roku 2019 v priemere 16 o0s6b so
zdravotnym postihnutim, ¢im si splnila povinny zakonny podiel zamestnavania
zdravotne postihnutych ob&anov.

Struktura Pocet zamestnancov
 zamestnancov 2017 2018 2019 podiel v2019
udrzbari 43 41 40 25,2 %
kurici 17 14 15 9,4%
ostatni 24 21 20 12,6 %
THP 86 85 84 52,8 %
Spolu 170 161 159 100 %

Struktara zamestnancov podrla
pohlavia

5 mnaD
seny 37% muzi 63%

Hlavhym cielom personalnej politiky nasej akciovej spoloCnosti je komplexna
starostlivost o zamestnancov — od ziskavania, vyberu, vzdelavania internymi
a externymi Skoleniami, aZz po bezpecCnost pri praci alebo poskytovanie réznych
benefitov.
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MZDOVA A SOCIALNA POLITIKA

Mzdovy systém v akciovej spolocnosti BYTTERM je sucCastou platnej Kolektivnej
zmluvy s vyuzivanim takych foriem miezd a odmien, ktoré su pouZzitelné pre kazdu
oblast Cinnosti v nasej spoloCnosti.

Mzdové prostriedky sa za rok 2019 Cerpali vo vySke 2 109 538 €, o predstavuje
v porovnani s planom Setrenie o0 10 591 €, t.j. 0,5 %.

Priemerna mzda za obdobie 1.-12. mesiac r. 2019 dosiahla 1 106 €. V porovnani s
porovnatelnym obdobim minulého roka vzrastla o 3,2 %, €o vo finanCnom vyjadreni
predstavuje hodnotu 34 €.

0 016 0 018 019

priemerna mzda v € 910 943 993 1072 1106

% zmena 102,1 103,6 105,3 108 103,2
zmenayv € 19 33 50 79 34

V oblasti starostlivosti 0 zamestnancov realizovala spolo¢nost BYTTERM, a.s.
socialnu politiku v duchu prijatého socialneho programu zameraného na podporu
spokojnosti, na pomoc Vv mimoriadnych Zivotnych situaciach, na starostlivost
0 zdravie, a to v penaznej i nepenaznej forme. K najvyznamnejSim zamestnaneckym
benefitom patri prispevok na stravovanie vo vyske 83% hodnoty stravného listka.
V ramci socialneho programu spolo¢nost poskytuje zamestnankyniam matkam aj
jeden individualny benefit vo forme 1 dfia dovolenky nad ramec zakonnej vymery.

Oblast odmenovania definuje Mzdovy poriadok, ktory urCuje pracovné zaradenie
zamestnancov, stanovuje parametre miezd, a tiez druhy a formy odmien.

Financovanie benefitov spolo¢nost realizuje zo socialneho fondu. V roku 2019 sa
v socialnom fonde vytvorili zdroje vo vysSke 46 575,52 €, z toho 20 000 € zo zisku za
rok 2018 a 26 575,52 € z povinného pridelu z hrubych miezd.

Cerpanie socialneho fondu v r. 2019

Druh prispevku Sumayv €
Prispevok na stravu 31 601,40
Prispevok na cestovné 7 883,00
Prispevok na rekreaciu 940,00
Spolu 40 424,40
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BEZPECNOST A OCHRANA ZDRAVIA PRI PRACI

Organizacia bezpec¢nosti a ochrany zdravia pri praci

Nasa a.s. v uplynulom roku poskytovala zamestnancom bezpecné a zdravé
pracovné podmienky v zmysle zakona NR SR &. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti
a ochrane zdravia pri praci a ozmene adoplneni niektorych zakonov v zneni
neskorSich uUprav. Zamestnanci boli zaradovani na pracu so zretelom na ich
zdravotny stav, schopnosti a osved€enia podla osobitnych predpisov v zaujme
vylu€enia alebo obmedzenia rizika a faktorov podmienujucich vznik pracovnych
urazov a choréb z povolania.

Kontrolna ¢innost’

Aj poCas uplynulého roku bola kontrolna Cinnost zamerana na overenie znalosti
ohrozenia, nebezpelenstva a rizika pri praci zamestnancov, pouzivanie OOPP,
kontrolu pracovisk po stranke bezpecnosti a ochrane pred poZiarmi, pouzivanie
vhodnych a bezpecnych pracovnych prostriedkov a pracovnych postupov,
dodrziavanie  zakazu pozitia  alkoholickych  napojov, omamnych latok
a psychotropnych latok, dodrziavanie zakazu fajCenia na pracoviskach, na
hygienické a socialne podmienky pri praci, umiestnenie a kompletnost' prostriedkov
prvej pomoci na pracoviskach.

Na naSich pracoviskach bolo vykonanych 41 kontrol s uvedenym zameranim,
vratane tyzdennych kontrol BOZP pri rekonstrukénych pracach v PK, VS apri
vymene lezatych rozvodov.

Zistovanie alkoholu v dychu detekénym pristrojom bolo vykonané u 59 naSich
zamestnancov, vSetko s negativhym vysledkom.

Urazovost a rozbor pracovnych trazov

V minulom roku sme zaevidovali 1 pracovny uraz bez pracovnej neschopnosti.
Zamestnanec pri pravidelnej obchdédzke vymennikovych stanic krizoval na bicykli
vedlajSiu cestu, ked donho narazilo vychadzajuce osobné motorové vozidlo. Pri
nehode mu boli spdsobené poranenia, kvoli ktorym bol sanitkou prevezeny na
urgentny prijem do fakultnej nemocnice v Ziline na o$etrenie. Udalost Setril Dopravny
inSpektorat v Ziline, ktory urdil mieru zavinenia poskodeného 0%. To znamena, Ze
urazovy priplatok za odSkodnenie bolestného bol poSskodenému vyplateny Socialnou
poistovnou v pinej miere.

Ochranné osobné pracovné prostriedky

Na pracoviskach, na ktorych nie je mozné vylucit alebo obmedzit nebezpecenstvo pri
praci technickymi prostriedkami, kolektivnou ochranou ani organizaciou prace,
poskytujeme zamestnancom na osobnu ochranu osobné ochranné pracovné
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prostriedky. Taktiez boli poskytnuté Cistiace a dezinfekéné prostriedky pre osobnu
hygienu a Cistenie osobnych ochrannych a pracovnych prostriedkov. Pre vsetkych
zamestnancov zabezpelujeme pitny rezim pocas teplych mesiacov roka v zmysle
platnej internej smernice.

Oboznamovanie a informovanie o BOZP

V roku 2019 bolo vykonanych 10 vstupnych oboznameni a informovani z oblasti
BOZP u novych zamestnancov. Opakované oboznamenie a informovanie o BOZP
bolo vykonané u vSetkych naSich zamestnancov podla pracovného zaradenia —
veduci zamestnanci, robotnicke profesie, prace vo vyskach a nad volnou hibkou,
leSenari, viazaCi bremien, pre zdvihacie zariadenia, vodiCi sluzobnych vozidiel, prace
S nebezpecnymi chemickymi latkami a azbestovym materialom.

S predpismi v oblasti BOZP boli oboznameni aj pracovnici cudzich organizacii
vykonavajucich pre nas rbézne dodavatelské Ccinnosti na naSich pracoviskach
a v bytovych domoch v nasej sprave.

Ochrana pred poziarmi

Ochrana pred poziarmi v nasSej spoloCnosti bola riadena vzmysle zakona C.
314/2001 Z.z. oochrane pred pozZiarmi v plathom zneni. V zmysle zakona
zabezpecCovala nasa spolocnost plnenie povinnosti na useku ochrany pred poZziarmi
odborne spdsobilou osobou vlastnym zamestnancom — pozZiarnym technikom.

Preventivne protipoziarne prehliadky v nasej a.s. boli vykonané technickou PO na
vSetkych nasSich pracoviskach v pocte 41 (dielne, sklady, doprava, garaze,
dispeCingy, kancelarske priestory administrativnej budovy, VS a PK) ako
aj v spolo¢nych priestoroch bytovych domov v nasej sprave.

Zistené nedostatky boli odstrafiované v stanovenych terminoch podfa naliehavosti
a finanénych moznosti divizii a fondu oprav jednotlivych BD.

V minulom roku bola vykonana 1 tematicka protipoZiarna kontrola z OR HaZZ
v Ziline. Kontrolovany bol bytovy dom na ulici Borova 36, Zilina. Zistené nedostatky
maju termin na odstranenie do 31.3.2020.

Mesto Zilina vykonalo 11 poziarnych kontrol a pozZiarnych dohliadok v bytovych
domoch v naSej sprave, ktoré maju najviac osem nadzemnych podlazi. Zistené
nedostatky boli v danych terminoch odstranené.

VSetci nasi zamestnanci boli opakovane preskoleni o ochrane pred poziarmi. Bolo
vykonanych 10 vstupnych Skoleni novych zamestnancov.

V roku 2019 sme nezaznamenali Ziadny poziar.

Nase pracoviska mame zabezpeCené poziarnymi zariadeniami - ruénymi hasiacimi
pristrojmi a poziarnou vodou z hydrantov. VSetky tieto poziarne zariadenia boli
pravidelne kontrolované technikom s odbornou spdsobilostou a technikom PO.
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Nastenné hydrantové zariadenia v nasich budovach boli prekontrolované a vykonana
tlakova skuska nasSimi zamestnancami. V bytovych domoch v sprave Bytterm a. s.
boli skontrolované a doplnené vSetky hydranty, vykonana bola tlakova skuska hadic
a kontrola ru¢nych hasiacich pristrojov.

Boli skontrolované poziarne zariadenia - poziarne dvere v administrativnej budove
a na pracoviskach PK Hajik. V zdkaznickom centre boli prekontrolované poziarne
zariadenia - vetranie unikovej cesty a unikoveé vychody.

OCHRANA ZIVOTNEHO PROSTREDIA

Bytterm a.s. ma dve agendy tykajuce sa Zivotného prostredia, ato emisie
a odpadové hospodarstvo.

Emisie
Emisie su latky spésobujuce znecistovanie ovzdusia.

Bytterm a.s. Zilina prevadzkuje malé a stredné zdroje zneg&istenia ovzdusia. K malym
zdrojom znecCistenia ovzduSia patria malé plynové kotolne . K strednym zdrojom
znecistenia patria plynové kotolne PK1 az PKS5 na Hajiku, HajikF5-F6, Hajik F1-F4.

Plynové kotolne emituju do vzduchu Skodliviny zo spalovania zemného plynu, ako su
napriklad oxidy dusika, uhlika a siry, a tiez prach.

K zakonom stanovenému terminu predkladame kazdoroCne udaje pre stanovenie
vySky poplatku za znecistovanie ovzdusSia za stredné zdroje na OU ZP Zilina a za
malé zdroje znecistenia na MU v Ziline.

V roku 2019 sme vyprodukovali v strednych zdrojoch zne€istenia 0,1848 t  tuh.
popola - 0,0222t SO2 - 3,8621 NOx—-1,40tCO -0, 0,204 t C.

Odpadové hospodarstvo

Odpadové hospodarstvo je subor cinnosti zameranych na predchadzanie a
obmedzovanie vzniku odpadov a znizovanie ich nebezpecCnosti pre zivotné
prostredie. Zvlastnu pozornost venujeme kategorii nebezpecné odpady. To su také
odpady, ktoré maju jednu nebezpecnu vilastnost' alebo viac nebezpecénych viastnosti.
Podla zakona €. 79/2015 § 97 na nakladanie s nebezpe¢nym odpadom je potrebny
suhlas prislusného organu statnej spravy.

Odpady nam vznikaju v administrativnej budove, prevadzke strediska mechanizacie,
bytovych domoch v sprave a priestoroch mestskych casti, kde realizujeme
rekonstrukcie alebo opravy rozvodov tepla .

Pri nasej Cinnosti sa riadime vSeobecnymi zasadami odpadového hospodarstva,
volime také pracovné postupy, ktoré maju minimalny negativny vplyv na Zivotné
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prostredie. Rozvojom technologii Setriacich prirodné zdroje predchadzame vzniku
odpadov.

Vedieme a uchovavame priebeznu evidenciu o mnozstve jednotlivych vzniknutych
odpadov o ich skladovani, preprave a vyuZiti alebo zneSkodneni.

Podl'a § 3 ods.1 a ods.2 Vyhlasky MZP SR &.366/2015 Z.z. vypracUvame za
kalendarny rok Ohlasenie o vzniku a nakladani s odpadom, ktoré zasielame na
prislusny Okresny urad, odbor starostlivosti o Zivotné prostredie najneskér do 28.
februara nasledujuceho kalendarneho roku. Evidencia o nakladani s nebezpecnymi
odpadmi s identifikacnymi listami a evidenénymi listami nebezpecného odpadu sa
uchovava 5 rokov.

V roku 2019 sme poziadali o suhlas na nakladanie s nebezpe¢nym odpadom vratane
prepravy, ktory sme ziskali rozhodnutim OU odboru Zivotného prostredia v Ziline
z 3.2.2020 s platnostou do 30.12.2025.

Pri ochrane ovzduSia av odpadovom hospodarstve udrziavame vzajomny dialdg
s Okresnym uradom ZzZivotného prostredia v Ziline a MU odborom Zivotného
prostredia v Ziline.
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VYBRANE EKONOMICKE INFORMACIE

ANALYZA VYSLEDKU HOSPODARENIA

Za rok 2019 dosiahla akciova spolo¢nost’ vysledok hospodarenia pred zdanenim vo
vySke 716 141 EUR, €o je o0 154,8 tis. EUR viac ako sa planovalo a o0 4,5 tis. EUR
viac ako vroku 2018. Po transformacii uctovného zisku na dafiovy zaklad bola
vyCislena dan z prijmov vo vySke 153,5 tis. EUR a odloZzeny dafiovy zavazok vo
vySke 1,7 tis. EUR. Vysledok hospodarenia po zdaneni tak predstavuje disponibilny
zisk vo vySke 560 873 EUR, €o je 035,3 tis. EUR viac ako v minulom roku.
Ukazovatel EBITDA medziro¢ne vzrastol o 25,8 tis. EUR, t.j. 0 1,9%.

Vyvoj hospdarskeho vysledku v rokoch 2015-2019
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Udaje st uvadzané v €
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hospodarsky vysledok 2015 2016 2017 2018 2019
EBITDA 1 425 387 1455032| 1650242 1394190 1420015
EBIT 833 853 848 041 988 551 711 613 716 141
EBT 833 853 848 041 988 551 711 613 716 141
EAT 645 446 657 797 775 663 525 609 560 873

EBITDA - vysledok hosp. za u¢tovné obdobie pred zdanenim + nakladové uroky + odpisy

EBIT - vysledok hospodarenia za uctovné obdobie pred zdanenim + nakladové uroky

EBT - vysledok hospodarenia za u¢tovné obdobie pred zdanenim

EAT - vysledok hospodarenia za uctovné obdobie po zdaneni
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PLNENIE HOSPODARSKEHO VYSLEDKU PODLA DIvizli

Udaje st uvadzané v €

porovnanie s rokom 2018,2017

divizia plan skuto¢nost rozdiel 31.12.2018 | 31.12.2017 | 2019/2018 | 2019/2017
31.12.2019| 31.12.2019

ekonom. hruby HV 0,00 7,11 7,11 0,00 -4 255,58 7,11 4 262,69
ekonom. Cisty HV |-117 878,00( -155 260,98 | -37 382,98 §-186 004,53|-217 143,72| 30 743,55 61 882,74
spravy majetku 18 897,00 | 67 203,00 | 48 306,00 § 152 844,94 | 125 416,27 | -85 641,94 -58 213,27
vyroby a sluzieb 60 997,00 | 42 418,20 | -18 578,80 | 86 221,54 | 236 212,49 | -43 803,34 | -193 794,29
technicka 1910,00 | 37677,63 | 35 767,63 -953,08 41 689,06 | 38 630,71 -4 011,43
tepel. hosp. 666 715,00 | 721 816,09 | 55 101,09 | 748 741,87 | 674 826,00 | -26 925,78 46 990,09
utvar GR -187 193,00| -152 981,27 34 211,73 |-275 242,01 -85 337,03 | 122 260,74 -67 644,24

a.s. hruby HV 561 326,00 | 716 140,76 | 154 814,76 § 711 613,26 | 988 551,21 | 4 527,50 | -272 410,45
a.s. Cisty HV 443 448,00] 560 872,67 | 117 424,67 § 525 608,73 | 775 663,07 | 35 263,94 | -214 790,40

vws o ws

0117,4 tis. EUR . Najvacsie prekroCenie planu zaznamenala divizia tepelného
hospodarstva, ktora prekroc€ila planovany zisk o 55,1 tis. EUR a divizia spravy
majetku, ktora preplnila plan o 48,3 tis. EUR. Plan nesplnila divizia vyroby
a sluzieb. MedziroCne najvacsi narast hospodarskeho vysledku zaznamenala
technicka divizia o0 38,6 tis. EUR a Utvar GR, kde strata medziro¢ne poklesla

0 122,3 tis. EUR.

RENTABILITA CISTEHO ZISKU

Napriek medziro€nému narastu zisku vykazuju niektoré ukazovatele rentability
pokles. Nakladova rentabilita vyjadruje , Ze spoloCnost ziskala z eura vlozenych
nakladov 0,0318 EUR Ccistého zisku, rentabilita vynosov ukazuje, Ze euro vynosov
prinada 0,0309 EUR Ccistého zisku a rentabilita vlastného kapitalu vyjadruje, Ze za
euro investovaného kapitalu akcionari ziskali 0,0821 EUR Ccistého zisku.

rentabilita Cistého zisku 2015 2016 2017 2018 2019
nakladova 3,89% 3,80% 4,54% 3,23% 3,18%
vynosova 3,75% 3,66% 4,35% 3,13% 3,09%
vlastného kapitalu 10,94% 10,78% 11,91% 7,94% 8,21%

Nakladova rentabilita za rok 2019 pocitana z Cistého zisku je vplyvom rychlejSieho
rastu nakladov o 0,05 p.b. nizSia ako v roku 2018, rentabilita vynosov za rok 2019
oproti roku 2018 poklesla 00,04 p.b.. Naopak rentabilita vlastného kapitalu je

medziro¢ne vysSia 0 0,27

p.b..
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Vyvoj rentability ¢istého zisku v rokoch 2015 - 2019
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NAVRH NA ROZDELENIE POUZITELNEHO CISTEHO ZISKU

Predstavenstvo akciovej spolo¢nosti navrhuje dosiahnuty pouzitelny zisk za rok 2019
vo vySke 560 872,67 EUR rozdelit nasledovne:

1. pridel do socialneho fondu 20 000,00 eur
2. nerozdeleny zisk 540 872,67 eur
VYNOSY

Za obdobie od 01.01.2019 do 31.12.2019 dosiahla akciova spolo¢nost’ vynosy vo
vySke 18 178,8 tis. EUR, ¢o je 0 1 391,1 tis. EUR, t.j. 0 8,3 % viac ako v roku 2018.

Porovnanie sStruktury vynosov 2017-2019
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31.12.2017 31.12.2018 31.12.2019 2019/2018 2019/2017
Cisty obrat (trzby) 16 955 330,32|16 061 627,91 17 437 496,22 1 375868,31 482 165,90
Vynosy z hosp. €in. spolu 17 847 159,30| 16 769 777,25| 18178 782,81| 1 409 005,56 331 623,51
Trzby z predaja tovaru 0,00 0,00 2170,47 2170,47 2170,47
Trzby z predaja sluzieb 16 803 871,01|15 840 243,76| 17 269 763,41 1429519,65 465 892,40
Zmena stavu nedok. wroby 711,84 -254,44 -165,97 88,47 -877,81
Aktivacia 78317251 658 860,74 669 514,98 10 654,24| -113 657,53
Trzby zpredaja maj. a mat. 80 079,99 34 536,17 61 421,58 26 885,41 -18 658,41
Ostatné wnosy z hosp. ¢innosti 179 323,95 236 391,02 176 078,34 -60 312,68 -3245,61

95 % z vynosov z hospodarskej €innosti predstavuju trzby z predaja sluzieb. Za rok
2019 tieto vynosy dosiahli hodnotu 17 269,8 tis. EUR, teda 0 1 429,5 tis. EUR vysSiu
ako v predchadzajucom roku v désledku rastu trzieb zateplo azo zakazok pre
bytové domy.

Aktivacia a zmena stavu nedokoncenej vyroby sa na vynosoch z hosp. €in. podielala
3,7 % a zvysila ich 0669,3 tis. EUR, €o je oproti predchadzajucemu roku narast
0 10,7 tis. EUR. Ostatné vynosy (poplatky) predstavuju 1% z vynosov a v roku 2019
sa realizovali vo vyske 176,1 tis. EUR, €o je o0 60,3 tis. EUR menej ako v minulom
roku. Trzby z predaja majetku a materialu dosiahli v roku 2019 vysku 61,4 tis. EUR a
predstavuju 0,3 % vynosov, medziro€ne vzrastli o 26,9 tis. EUR.

PRIDANA HODNOTA A PRODUKTIVITA PRACE

Cisty obrat vplyvom rastu trzieb z tepla a zo zakazok pre bytové domy medziroéne
vzrastol o 1 375,9 tis. EUR, t.j. 0 8,6 %, pridana hodnota za rok 2019 dosiahla vysku
4 548,1 tis. EUR, ¢o je 0 105,3 tis. EUR viac ako v roku 2018, ¢o predstavuje narast
02,4%. Cista pridand hodnota (bez osobnych nakladov adani a poplatkov) sa
vplyvom rychlejSieho rastu osobnych nakladov znizila o0 72,9 tis. EUR, t.j. 05,4 %.

Vyvoj trZieb a pridanej hodnoty 2017 - 2019
W&ty obrat triby)  Mpridan hodnots
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103 457

27 154

Vyvoj produktivity v rokoch 2017 - 2019
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Pridana hodnota na zamestnanca vplyvom rastu pridanej hodnoty ako aj poklesu
poCtu zamestnancov medziro¢ne vzrastla o 1 tis. EUR, obrat na zamestnanca sa v
dosledku rastu celkového obratu medzirocne zvySil 010,4 tis. EUR.

NAKLADY

Za obdobie roka 2019 boli ¢erpané naklady v celkovej vySke 17 617,9 tis. EUR, teda
01 355,8 tis. EUR vySSej ako vroku 2018, ¢o predstavuje medziroény narast

0 8,3 %.

31.12.2017 31.12.2018 31.12.2019 2019/2018 2019/2017
Naklady na hosp. €in. spolu 16 856 348,55( 15 892 484,90 17 460 334,85 1567 849,95 603 986,30
Naklady na obstaranie tovaru 0,00 0,00 2128,80 2128,80 2128,80
Spotreba materialu a energii |11 646 654,94| 10 869 541,65| 12 170 288,74| 1 300 747,09 523 633,80
Oprav. polozky k zasobam 733,32 658,20 -690,77 -1 348,97 -1 424,09
Sluzby 1324 140,43| 1185830,40( 1221435,28 35604,88| -102705,15
Osobné naklady 3076 455,80 3010279,57| 3190106,53 179 826,96 113 650,73
Dane a poplatky 78 883,35 78 666,65 77 059,79 -1 606,86 -1 823,56
Odpisy 661 690,43 682 576,62 703 874,08 21 297,46 42 183,65
Zost. cena pred. maj. a mat. 25371,42 30 070,78 57 778,23 27 707,45 32 406,81
Oprawné poloZky k poh. 2 680,41 1 669,85 886,20 -783,65 -1794,21
Ostatné naklady na hosp. ¢in. 39 738,45 33191,18 37 467,97 4276,79 -2 270,48

Najvacsou polozkou v Cerpanych nakladoch na hosp. Cinnost boli naklady na
spotrebovany material a energie vo vyske 12 170,3 tis. EUR , ktoré tvorili 69,7%
nakladov na hosp. €in.. V roku 2019 bola spotreba materialu a energii 0 12 % , t.j. o
1 300,7 tis. EUR vyS$Sia ako v predchadzajucom roku, a to najma v désledku vysSich
nakladov na nakup variabilnej zlozky pary, plynu a priameho materialu.

Naklady na sluzby boli vroku 2019 cCerpané vo vyske 12214 tis. EUR, ¢o
predstavuje narast o0 35,6 tis. EUR, t.j. 0 3 %, spdsobeny najma rastom nakladov na
poddodavky, dodavatelské opravy a udrZiavanie a ostatné sluzby.
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Osobné naklady predstavuju 18,3 % nakladov na hosp. €in. a za rok 2019 dosiahli
urovenn 3 190,1 tis. EUR, ¢o je 179,8 tis. EUR, t.j. 6 % viac ako v predchadzajucom
uctovnom obdobi. Vzrastli naklady na odchodné, odmeny Statutarov, rekreacné
poukazy, mzdy THP, kuriCov a ostat. pracovnikov.

Za rok 2019 boli zu¢tované odpisy majetku vo vyske 703,9 tis. EUR a zost. cena
predaného majetku a materialu vo vyske 57,8 tis. EUR, €o predstavuje oproti
minulému roku narast o 49 tis. EUR, t.j. 0 6,9 %.
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Porovnanie struktury nakladov 2017- 2019
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Naklady na dan z prijmov a odlozenu dari boli v roku 2019 zuctované vo vyske 155,3
tis. EUR aich vy8ku ovplyvnila najma hodnota pripocCitatelnych a odpocitatelnych
poloZiek k zakladu dane. Vplyvom nizSieho zakladu dane su naklady na dan

medziro¢ne nizSie o 30,7 tis. EUR, t.j. 0 16,5 %.

AKTIVA A PASIVA
AKTIVA 31.12.2017 31.12.2018 31.12.2019 2019/2018 2019/2017

Majetok spolu 8 768 581,09| 8862 164,16| 9 359 969,46 497 805,30 591 388,37
Neob. majetok 5352 145,55 5805798,18| 6526 537,98 720 739,80 | 1174392,43
DNM 289,19 2 150,00 13 713,00 11 563,00 13 423,81
DHM 5351856,36[ 5803648,18| 6512 824,98 709 176,80 | 1 160 968,62
Obez. majetok 3327577,98( 2957888,47| 2729148,21| -228740,26| -598 429,77
Z&soby 91 213,47 170 978,15 123 873,51 -47 104,64 32 660,04

material 90 501,63 170 520,75 123 582,08 -46 938,67 33 080,45

nedok. vyroba 711,84 457,40 291,43 -165,97 -420,41
Krat. pohladavky 1 400 655,77 1426 303,11| 1210828,77| -215474,34| -189 827,00
Krat. fin. majetok 87 620,00 0,00 0,00 0,00 -87 620,00
Finanéné ucty 1748 088,74| 1360607,21( 1394 445,93 33 838,72 | -353 642,81
Cas.rozli$enie 88 857,56 98 477,51 104 283,27 5 805,76 15 425,71
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Medziro€ne doslo k narastu majetku spolocnosti BYTTERM, a.s. 0 497,8 tis. EUR,
t.j. 0 5,6 %. Stale aktiva vzrastli o 720,7 tis. EUR najma vplyvom rastu dlhodobého
hmotného majetku. Obezné aktiva medziro¢ne poklesli o0 228,7 tis. EUR. Zostatky na
uctoch Casového rozliSenia na strane aktiv medziro¢ne vzrastli 05,8 tis. EUR.
Struktira majetku sa zmenila v prospech stalych aktiv, podiel ktorych vzrastol
z0 65,5 % na 69,7 % na ukor obeznych aktiv, podiel ktorych poklesol o0 4,2 p.b. na

29,2 % z celkovych aktiv.

PASIVA 31.12.2017 31.12.2018 31.12.2019 2019/2018 2019/2017
Zdroje krytia spolu 8 768 581,09| 8862 164,16| 9359 969,46 497 805,30 591 388,37
Vlastné imanie 6512 179,27| 6619 038,00 6827657,37| 208 619,37 315 478,10
Z&kladné imanie 225 096,00 225 096,00 225 096,00 0,00 0,00
Kapitalové fondy 419 899,09 419 899,09 419 899,09 0,00 0,00
Z&k.f. af. zo zisku 3148 789,33 | 3148 789,33 3148 789,33 0,00 0,00
HV min. rokov 1942 731,78 2299644,85| 2473000,28| 173 355,43 530 268,50
HV za uét. obd. 775 663,07 525 608,73 560 872,67 35263,94| -214790,40
Zavazky 1929990,08| 1910917,88| 2033409,58| 122 491,70 103 419,50
Rezervy 193 069,28 163 659,49 161 848,76 -1 810,73 -31 220,52
Dlhodobé zavazky 27 072,67 33 007,35 39 621,45 6 614,10 12 548,78
Kratkodobé zavazky 1709848,13| 1714251,04| 1831939,37| 117 688,33 122 091,24
Cas.rozlisenie 326 411,74 332 208,28 498 902,51 | 166 694,23 172 490,77

Majetok akciovej spolocnosti v celkovej vyske 9 360 tis. EUR bol kryty vlastnymi
a cudzimi zdrojmi. Vlastné imanie BYTTERM, a.s. vo vysSke 6 827,7 tis. EUR
predstavuje 72,9 % celkovych zdrojov krytia, pricom medziro¢ne vzrastlo o 208,6 tis.
EUR vplyvom rastu hospodarskych vysledkov minulych rokov. Zavazky sa podiefaju
21,7 % na celkovych zdrojoch, pricom sa zvySili 0 122,5 tis. EUR. Zostatky na uctoch
C¢asového rozliSenia na strane pasiv medziro¢ne vzrastli o 166,7 tis. EUR z dévodu
vySSich preplatkov z vyuctovania ceny tepla za rok 2019.

V Strukture pasiv sa v désledku rastu cudzich zdrojov mierne znizil podiel vlastného
imania 0 1,8 p.b. najma v prospech zostatkov na uctoch €asového rozliSenia na
strane pasiv (vydavky a vynosy buducich obdobi), ktorych podiel sa zvysil 0 1,6 p.b..

FINANCNA SITUACIA

Finan€na situacia akciovej spolo€nosti bola v roku 2019 stabilizovana. Nase zavazky
boli uhradzané priebeZzne, po splatnosti k 31.12.2019 evidujeme zavazky
z obchodného styku vo vySke 3,8 tis. EUR, Co je len 0,3 % zo zavazkov
z obchodného styku, priCom vSetky boli po splatnosti do 30 dni.

Pohfadavky sa darilo vymahat vo vysokej miere, len 6,1 % pohladavok
z obchodného styku predstavuju pohladavky po splatnosti, priom 78,9 % z nich je
po splatnosti do 180 dni. Medziro€ne sa pohladavky po splatnosti znizili o 11,7 tis.

34



EUR, t.j. 0 14 %. K v8etkym pohladavkam star§im ako 360 dni v celkovej vySke 14,9
tis. EUR su vytvorené opravné polozky v zmysle zakona o dani z prijmov.

Ukazovatele likvidity

Vyvoj likvidity 2017-2019
m pohotovi likvidita (FU/KCZ)  m beind likvidita (FU+POH/KCZ)  m celkova likvidita (OA/KCZ)
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Ukazovatele pohotovej a beznej likvidity su k 31.12.2019 na urovni odporucanych
hodnét, o znamena, Ze spolo¢nost mala v roku 2019 dostatok likvidnych aktiv na
krytie svojich kratkodobych zavazkov a jej platobna schopnost nebola ohrozena.
Celkova likvidita medziro€ne klesa, ¢o znamena, ze spolo¢nosti sa postupne znizuje
pripadnd rezerva na splacanie kratkodobych zavazkov. Cisty pracovny kapital
poklesol oproti minulému roku o 511,3 tis. EUR na 236,5 tis. EUR.

Ukazovatele aktivity

Vyvoj ukazovatelov aktivity 2017 - 2019

m doba obatu zasob (zasoby/CO*365) ® doba inkasa pohladavok (KP/CO*365)
m doba splatnosti zavizkov (KZ/NHC*365)

45,00
39,33
40,00 37,02 38,30

32,41
3500 30,15
30,00
25,00

20,00

25,34

15,00
10,00

5,00 1,96 2,59
0,00 — | —

31.12.2017 31.12.2018 31.12.2019
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Za optimalnu dobu obratu zasob, inkasa pohladavok a splatnosti zavazkov sa
povazuje hodnota do 30 dni, hodnoty dosahované v BYTTERM, a.s. za rok
2019 su prijatefné. Ukazovatele maju pozitivnhu - klesajucu tendenciu,
medziro¢ne doba obratu zasob poklesla o 1,3 dria, doba inkasa pohladavok sa
znizila o0 7,1 dha a doba splatnosti zavazkov poklesla o 1 deri.

Zjednoduseny prehl'ad o finanénych tokoch

stav pefiaznych prostriedkov k 1.1.2019 1 360 607
penazné toky z prevadzkovej ¢innosti 1457 244
penazné toky z investi¢nej Cinnosti -1 423 405
penazné toky z financnej Cinnosti 0

stav pefiaznych prostriedkov k 31.12.2019 1394 446

Udaje st uvadzané v €

PREDPOKLADANY BUDUCI VYVOJ

V slovenskej spolo¢nosti v poslednom obdobi zarezonovalo viacero tém z oblasti
bezpec€nosti. RozSirovanim sa vyuzivania internetu a informaénych technolégii sa do
popredia dostava bezpe€nost dat a osobnych udajov. NasSa akciova spolo¢nost
pristupila k problematike vymenou osobnych pocitatov, serverov a nasledne
operacnych programov. Zvysili sme ochranu pocitaCovej siete a zaroven zabezpecili
bezpelnost a funkénost’ zalohovania dat. Zaviedli sme smernice GDPR — na ochranu
osobnych udajov.

Nestastné udalosti — poziare v PreSove a Bardejove ukazali slovenskej spolo¢nosti
délezitost bezpecCnosti v bytovych domoch. V sprave Bytterm-u sa priebezne
kontroluju poziarne unikové cesty, hydranty, realizuju sa revizie naSimi
zamestnancami a odstranuju sa porevizne zavady. Prebiehajuca vymena rozvodov v
bytovych domoch sa zrealizovala uz v 50% bytov, Co tiez vyrazne zvySuje
bezpe€nost obyvatelov bytov v nasej sprave. Bezpelnost rezonuje aj pri ochrane
zdravia pracovnikov Bytterm-u v suvislosti s pandémiou koronavirusu (COVID 19) a
naslednej infekénej choroby. Nasim pracovnikom zabezpelujeme ochranu pomocou
opatreni a poskytovanim ochrannych hygienickych pomécok. Tato problematika
bude mat velky dopad na ekonomiku vo svete a nevyhne sa ani Slovenskej
republike. Podla dizky trvania a opatreni méze spomalenie ekonomiky prerast do
novej krizy.

V tepelnom hospodarstve v rokoch 2020 — 21 bude na sidlisku Hliny prebiehat v
dvoch fazach - vymena primarnych rozvodov pary a nasledne realizacia vyvolanej
investicie — zmena technoldgie nasich vymennikovych stanic na horucovod. V ramci
vlastnych investicii budeme vymienat staré rozvody na VICincoch, vetvy -
Pittsburgska, Ustecka a vetvu Detské jasle. Zaroveri vybudujeme novy okruh
sekundarnych rozvodov na Zelenych VICincoch. Jedna sa o najvacsi projekt z
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novobudovanych developerskych projektov. Zahffia aj prekladku centralnej
vymennikovej stanice VS 3 s novou technoldgiou pre stary a novy okruh vykurovania
bytovych domov. Okrem toho sa v roku 2020 pripoja do nasej vykurovacej sustavy
CZT a nasledne prevezmu do spravy bytové domy: Nové VI€ince — Obchodna ul.,
Mala Praha, Komenského, Rudnayova, Retro Byty, Piano rezidencia, Celulézka — Pri
rybniku. Zaoberame sa aj rieSenim problematiky splnenia kritérii obnovitefnych
zdrojov plynovych kotolni na Sidlisku Hajik do roku 2025.

Najvacsie ulohy v Divizii spravy majetku v rokoch 2020 — 21 je uzatvaranie novych
Zmluv o vykone spravy so zvySenou sadzbou poplatku za vykon spravy a montaz
zariadeni na diafkové odpocty meracov az do pocitaCov nasej a.s. PIna obsadenost
nasich prenajimanych priestorov sa méze zmenit' v désledku pandémie koronavirusu
a jeho vplyvu na podnikanie nasich najomcov. V roku 2020 sa ukonCi postupna
obnova — zateplenie 4. nadzemného podlazia a strechy administrativnhej budovy
Bytterm.

V Divizii vyroby je dolezité zvladnut velky objem investi€nych projektov, realizacii
technolégii a sekundarnych rozvodov v majetku Bytterm-u. ZvySenou aktivitou by
sme mali zacat prinaSat aj zdkazky mimo ramca spravy bytovych domov a
vykurovacej sustavy Bytterm.

V tomto roku doéjde ku kompletnej vymene GPS — monitoringu vozidel, z dévodu
ZlepSenia administracie a flexibility nového systému. Verime, Ze sa nam nové vyzvy,
ktoré prinasa rychla globalna doba k vSeobecnej spokojnosti podari naplinit.

DOPLNUJUCE INFORMACIE PODLA § 20 ZAK. €. 431/2002 Z.Z.
O UCTOVNICTVE

b) Od ukoncenia uctovného obdobia, za ktoré sa vyhotovuje vyro€na sprava, nastala
mimoriadna situacia , ktora bola vyvolana virusom COVID19. Statutarny organ v tejto
suvislosti zvazil vSetky potencionalne dopady COVID19 na naSe podnikatelské
aktivity a dospel k zaveru, ze nemaju vyznamny vplyv na nasu schopnost’ pokraCovat
nepretrzite v ¢innosti a fungovat ako zdravy subjekt.

d) Spolo¢nost’ v u¢tovnom obdobi 2019 neudtovala o nakladoch na €innosti v oblasti
vyskumu a vyvoja.

e) V roku 2019 spolo¢nost neuctovala o vlastnych akciach.
h) Spolo¢nost nema organizac¢nu zloZzku v zahranici.
V Ziline, 24.3.2020
Bc. Zuzana Klottonova Ing. Richard Zelina

predseda predstav. Clen predstav.
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