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0 hospodarskych vysledkoch obchodnej spolo¢nosti
Interhouse KoSice, a.s. za rok 2019



Statutarne organy a vedenie spolo¢nosti

Predstavenstvo Michal Zuber, MBA, predseda
Branislav Kac¢kovi¢, podpredseda
Ing. Peter Remenar, ¢len

Dozorna rada Ing. Julius Rezes, predseda
JUDr. Ladislav Franko, ¢len
Stela Kostrubova, ¢len

VEDENIE SPOLOCNOSTI

Vykonny riaditel’ hotela p. Jozef Kral’ (do 31.12.2019)

K 31.12.2019 z pozicie vykonného riaditel'a odiSiel p. Kral. Na tuto poziciu k 1.1.2020 bol
menovany p. Peter Dandar.

Spolo¢nost’ Interhouse Kosice, a.s. (dalej ako Spolo¢nost’) bola zalozena 18. aprila 1995. Je
zapisana v Obchodnom registri Okr.stdu Kosice I., oddiel : Sa, vlozka ¢.595/V.

Hlavnym predmetom c¢innosti Spolocnosti je poskytovanie ubytovacich a reStauracnych
sluzieb, ktoré st doplnené o poskytovanie ostatnych doplnkovych sluzieb.
V ramci tychto ¢innosti Spolo¢nost’ poskytuje:

1. ubytovacie sluzby
2. reStauracné sluzby
3. doplnkové sluzby
- zehlenie a pranie bielizne hostom
- telefonne a faxové sluzby
- kopirovacie sluzby
- sluzby minibarov
- internetové sluzby
- prevadzkovanie zariadeni sliiziacich na regeneraciu a rekondiciu sil: sauna,
bazén, solarium a fitness
- prevadzkovanie garazi a odstavnych ploch pre motorové vozidla
- organizovanie kurzov, Skoleni a semindrov
- Cistiace a upratovacie sluzby

4. prenajom nebytovych priestorov a sluzieb spojenych s prenajmom.



Od zalozenia spolo¢nosti v ramci schvalenej koncepcie sa zabezpecuje zvysenie Standardu
poskytovanych sluzieb ato hlavne modernizaciou a rekonstrukciou objektov patriacich
spolo¢nosti, ale tiez vychovou, vzdelavanim a vedenim zamestnancov Spolocnosti K vyssej
urovni a vys$im vykonom.

Historia hotela:

+ V roku 2002 bol hotel Slovan v sulade s vyhlaskou ¢. 419/2001 zatriedeny v kategorii ****,
Hotel spiia vietky poziadavky na vybavenie, druh, rozsah a uroveit poskytovanych
sluzieb vyplyvajucich z uvedenej vyhlasky.

Rok 2002 bol v existencii Spolo¢nosti rokom prelomovym. V maji doslo k zmene vo
vedeni Spoloc¢nosti a zaroven k zmene 100 % vlastnika Spoloc¢nosti.

+ K 07.03.2007 doslo k zmene vo vlastnictve akcii Spolo¢nosti.
50 % akcii vlastni Ing. Julius Rezes
50 % akeii vlastni spolo€nost’ Diamond Hotels Cyprus Limited.

+ K 24.7.2007 doslo k zvySeniu zékladného imania Spolo¢nosti 0 20 mil. Sk upisanim
novych akcii. Zakladné imanie Spolo¢nosti bolo v hodnote 21 000 000 .- Sk , po zmene
konverznym kurzom je hodnota zédkladného imania 697 068 €.

4+ K 1.7.2007 hotel Slovan vsttpil do celkovej rozsiahlej rekonstrukcie hotela. Cinnost’ vo
vSetkych prevadzkach hotela bola uzavreta k tomuto datumu. Spolo¢nost’ Interhouse
Kosice, a.s. v projekte “Rekonstrukcia hotela Slovan a pristavba garazi“ zastupovala
spolo¢nost’ C.T.E. Engineering, s r.0. na zaklade Mandatnej zmluvy.

+ K 8.3.2013 doslo k zmene vo vlastnictve akcii Spolo¢nosti. 50 % akcii Spolo¢nosti
Diamond Hotels Cyprus Limited preslo do vlastnictva spolo¢nosti ARNATIN
Enterprises Limited.

+ K 27.01.2016 doslo k zmene vo vlastnictve akcii Spolo¢nosti. 100 % akcii Spolo¢nosti
preslo do vlastnictva spolo¢nosti BELIXO LIMITED, Kyriakou Matsi, EAGLE HOUSE
8th floor, Agioi Omologites 16, Nikozial 082, Cyperska republika.

Prefinancovanie rozpoctu rekonstrukcie bolo zuveru poskytnutého Slovenskou
sporitelfiou a.s. Kolaudacnym rozhodnutim Mesto KoSice, ako stavebny urad rozhodlo
0 povoleni uzivania stavby a spusteni prevadzky hotela diiom 19. februara 2009. Hotel Slovan
po rekonstrukcii zmenil svoj nazov na hotel DoubleTree by Hilton.

Hotel Doubletree by Hilton patri do portfolia spolo¢nosti Interhouse Kosice, a.s.
Hotel vstapil v juli 2007 do rozsiahlej rekonstrukcie. Rekonstrukcia hotela spocivala nielen
V interiéri, ale aj exteriéri budovy. Cielom spominanej rekonstrukcie bolo zvySenie Standardu
hotela, poskytovanych sluzieb a hlavne zaradenie sa do znamej hotelovej siete Hilton Worldwide.
Zaradenim sa do siete ziskava hotel znacku, ktora je celosvetovo symbolom luxusného hotela
s poskytovanim vysokokvalitnych sluZieb.

Hotel DoubleTree by Hilton KoSice bol prvym hotelom siete Hilton Worldwide na
Slovensku. Vzhl'adom k tomu, Zze hotel je suc¢astou medzinarodnej siete, museli sa hotelovi
investori pridrziavat’ pocas rekonstrukcie aj manualu Standardov danej hotelovej siete. V hoteli
sa nachadza 170 exkluzivnych, kompletne zrekonstruovanych, priestorovo pohodlne rieSenych
izieb vratane 10 apartmanov, faj¢iarske a nefajéiarske poschodia a 2 bezbariérové apartmany.
V ramci relaxu st hostom k dispozicii fitness, sauna a whirpool. Hotelovi hostia okrem



ubytovania ndjdu v hoteli kvalitné reStauracie, v ktorych sa pontka stredomorska
a medzinarodna kuchyna a Lobby bar s ponukou napojov a lahkych jedal. lde o odbytové
strediska hotela. Popri odbytovych strediskach su v hoteli aj vyrobné strediska a to dve kuchyne,
kde sa pripravuji studené ateplé jedla a cukrareii. Hotel pontika 1200 m? flexibilnych
konferen¢nych a spolocenskych priestorov s kapacitou od 20 do 500 oso6b spolu
s najmodernejSou audiovizualnou technikou. Hostia maju k dispozicii biznis centrum
a vysokorychlostné pripojenie na internet v priestoroch celého hotela.

Sucastou hotela je aj garazovy dom s kapacitou 220 miest spolu s autoumyvarkou. V ramci
hotela bola na ploche 3 600 m? vybudovana obchodna pasaz so svetoznamymi zna¢kami. Vo viac
nez 3 000 lokalitach na celom svete DoubleTree hotely srdecne vitaju svojich hosti legendarnymi
cokoladovymi kolacikmi, ako aj vyhodami vernostného programu Hilton Hhonors s vynimoc¢nou
kombinaciou jedine¢ného S$tylu, nepretrzitej starostlivosti a vrelym pristupom k poskytovaniu
sluzieb.

Hotel spifia podla vyhlasky Ministerstva hospodarstva Slovenskej republiky ¢.

277/2008 Z. z., ktorou sa ustanovuju klasifikatné znaky na ubytovacie zariadenia pri ich
zarad’ovani do kategorii a tried, poziadavky 4 hviezd, ale aj Standardy hotelovej siete Hilton.

Organizacna zlozka v zahranici
Spolo¢nost nema a ani v budicnosti neplanuje zriadit’ organiza¢nu zlozku v zahranici.
Obstaravanie vlastnych akcii, do¢asnych listov, obchodnych podielov a akcii,

docasnych listov a obchodnych podielov ovladajicej osoby

Spolo¢nost’ v roku 2019 neobstaravala ziadne akcie, doCasné listy, obchodné podicly a akcie,
docasné listy a obchodné podiely ovladajicej osoby.



Majetkové a zdrojové polozky

Hlavné majetkové a zdrojové polozky v akciove] Spolo¢nosti uvedené v €:

31.12.2018 31.12.2019 rok 2019

Spolu majetok 22.886.586 22.867.638 100,00%
Neobezny majetok 20.879.753 20.088.101 87,85%
Z toho :Dlhodoby nehmotny majetok 1.670 890

Dlhodoby hmotny majetok 20.878.083 20.087.211
ObeZny majetok 1.987.615 2.759.985 12,07%
Z toho: Zasoby 62.854 65.466

Dlhodobé pohladavky 0 0

Kratkodobé pohl'adavky 390.290 255.690

Finanéné Udty 1.534.471 2.438.829
Casové rozliSenie 19.218 19.552 0,09%

STRANA PASIV

Vlastné imanie a zavizky 22.886.586 22.867.638 100,00%0
Vlastné imanie 953.742 1.477.529 6,46%0
V tom: Zékladné imanie 697.068 697.068

Kapitalové fondy 11.579.564 11.579.564

Fondy zo zisku 282.139 282.143

Ocenovaci rozdiel z precenenia -224.331 -227.051

HYV min. obdobi -11.495.575 -11.385.702

HV za i¢tovné obdobie 114.877 531.507
Zaviazky 21.872.260 21.330.888 93,28%
V tom: Rezervy 145.984 173.240

Dlhodobé zaviazky 6.002.326 6.219.892

Kratkodobé zaviazky 452.949 638.754

Bankové tivery a vypomoci 15.271.001 14.299.002
Casové rozlisenie 60.584 59.221 0,26%0

Struktira aktiv:
Prevazujicou ¢ast'ou majetku je neobezny majetok, ktory tvori jej hlavnu zlozku.

Dlhodoby majetok:

Pozemky su oceniované a zat¢tované v oceneni podl'a vSeobecne zavazného pravneho predpisu.
Zostatkova hodnota dlhodobého majetku k 31.12.2019 je vo vyske 20 088 101 €, ztoho
obstardvacia hodnota budovy je vo vyske 38 074 949 €. K budove bola vytvorend opravna
polozka na zaklade ocenenia zo znaleckého posudku v celkovom objeme 5 673 832 Eur.

Dlhodobé pohPadavky:

Spolo¢nost’ v roku 2019 nevykazuje dlhodobé pohl'adavky.

Kratkodobé pohladavky:

V Struktire aktiv okrem investicného majetku vyznamna polozku predstavuju kratkodobé

pohladavky, ktorym akciova Spolo¢nost’ venuje patri¢énli pozornost’.
K 31.12.2019 vykazujeme stav kratkodobych pohladavok v netto hodnote vo vyske 255 690 €.



v EUR v EUR
Text Stav k 31.12.2018 Stav k 31.12.2019

Pohl'adavky z obchodného styku 804.331 713.727
Opravna polozka k pohl’. Z obch.styku 440.697 474.657
Poh!’. z obch.styku po lehote splatnosti 653.152 638.667
Pohl. z obch.styku do lehoty splatnosti 151.179 75.060
Danové pohladavky 17.266 0
Iné pohl'adavky (SU 335, SU 378) 9.390 16.620
Opravna polozka k inym pohl'adavkam 0 0

Opravné polozky k pohl'adavkam st vo vyske 474 657 €. V priebehu uctovného obdobia roku
2019 boli vytvorené opravné polozky k pohl'adavkam v celkovom objeme 29 724 do danovo
uznanych nakladov, 5407 € do danovo neuznanych nakladov. V priebehu roku 2019 doslo
k Cerpaniu a zruseniu opravnych poloziek v objeme 1 171 €.

Financ¢né ucty:

Ako finanéné Uéty st vykazané peniaze v pokladnici, ceniny a uéty v bankach. Uétami v
bankach méze spolocnost’ volne disponovat’. Struktura finan¢nych uctov:

31.12. 2018 31.12. 2019
EUR EUR
Peniaze a ceniny 8.392 6.136
Ucty v bankach 1.526.079 2.432.693
Spolu 1.534.471 2.438.829
Casové rozliSenie:
Naklady buducich obdobi predstavuju hlavne poistenie majetku na rok 2019.
31.12. 2018 31.12. 2019
EUR EUR
Ostatné naklady buducich obdobi 19.218 19.552
Prijmy buducich obdobi 0 0
Spolu 19.218 19.552




Struktira pasiv:

Vlastné imanie:
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EUR EUR EUR EUR EUR

ZAkladné imanie 697 068 0 0 0 697 068
Zéakladné imanie 697 068 0 697 068
Zmena zakladného imania 0 0 0 0 0
Pohl'adavky za upisané vlastné imanie 0 0 0 0 0
Emisné azio 0 0 0 0 0
Ostatné kapitalové fondy 11 579 564 0 0 0| 11579 564
Zakonné rezervné fondy 139 414 0 0 4 139 418
Zakonny rezervny fond (nedeliteI'ny
fond) 139 414 0 0 4 139 418
Rezervny fond na vlastné akcie a
vlastné podiely 0 0 0 0 0
Ostatné fondy zo zisku 142 725 0 0 0 142 725
Statutarne fondy 142 725 0 0 0 142 725
Ostatné fondy zo zisku 0 0 0
Ocenovacie rozdiely z precenenia -224 331 -2 720 0 0 -227 051
Ocenovacie rozdiely z precenenia
majetku a zavazkov -224 331 -2720 0 0 -227 051
Ocenovacie rozdiely z kapitalovych
ucastin 0 0 0 0 0
Ocenovacie rozdiely z precenenia pri
zluceni, splynuti a rozdeleni 0 0 0 0 0
Vysledok hospodarenia minulych
rokov -11 495 575 0 0 109 873|-11 385 702
Nerozdeleny zisk minulych rokov 0 0 0 0 0
Neuhradend strata minulych rokov -11 495 575 0 0 109 873| -11 385 702
Vysledok hospodarenia beZné ho
uc¢tovného obdobia 114 877 531 507 5000 -109877 531 507
Spolu 953 742 528 787 5000 0| 1477529




Rezervy:

Prehl'ad o rezervach je uvedeny v nasledujucej tabul’ke :

Bezné uétovné obdobie

stav k tvorba siti .. stav k
Druh rezervy 31.12.2018 pouziie | TrUSENIC | 31 122019
v EUR v EUR v EUR v EUR v EUR
Kratkodobé rezervy
Zakonné rezervy
Mzdy za dovolenku a prémie vratane soc. zabezp. 2.796 25.584 2.795 25.585
Zakonné rezervy spolu 2.796 25.584 2.795 0 25.585
Ostatné rezervy
Zverejnenie uctovnej zavierky, audit 2.745 7.500 2.745 0 7.500
Iné 5.605 5.900 2.323 0 9.182
Prémie a odmeny, vratane soc. zabezpecenia 35.347 33.526 39.475 0 29.398
Ostatné rezervy spolu 43.697 46.926 44.543 0 46.080
Kratkodobé rezervy spolu 46.493 72.510 47.338 0 71.665
Dlhodobé rezervy
Ostatné dlhodobé rezervy 49.791 0 0 0 49.791
Odchodné 49.700 8.263 1.539 4.640 51.784
Dlhodobé rezervy spolu 99.491 8.263 1.539 4.640 101.575
Rezervy celkom 145.984 80.773 48.877 4.640 173.240

a) kratkodobé rezervy

Spolo¢nost” dotvorila kratkodobu zakonnil rezervu na nevycerpané dovolenky vratane
odvodov celkom do vysky 25 585 EUR. Ostatna rezerva bola dotvorena na prémie vratane
odvodov do vysky 29 399 Eur (v roku 2018 spolu vo vyske 35 347 EUR). Rezerva vo vyske 7
500 EUR bude pouzita na overenie uctovnej zavierky. Rezervy buda ¢erpané v roku 2020.

b) dlhodobé rezervy

Spoloc¢nost’ tvorila dlhodobtl rezervu na odchodné v roku 2019 vo vyske 8 263 EUR (v
roku 2018 vo vyske 11 958 EUR), zrusenie a pouzitie rezervy v roku 2019 bolo vo vyske 6
179 Eur. Spolu k 31.12.2019 je vytvorena rezerva na odchodné vo vyske 51 784 Eur. Ostatna
dlhodoba rezerva vo vyske 49 791 Eur predstavuje v minulosti vytvorenu rezervu na pripadné

sudne spory.




Zaviazky

a) Zavazky podla zostatkovej doby splatnosti

vvvvv

zavazkov zo socialneho fondu, odlozené¢ho danového zavéizku a rezerv) podl'a zostatkovej doby
splatnosti je uvedena v nasledujicej tabul’ke:

. i s k 31.12. 2018 k 31.12. 2019
vekova Struktura zavizkov EUR EUR
Zaviazky po lehote splatnosti 11.470 11.310
Zaviazky so zostatkovou dobou splatnosti do 1 roka 441.479 627.444
Spolu kratkodobé zavizky 452.949 638.754
Zavizky so zostatkovou dobou splatnosti 1 az 5 rokov 562.701 552.497
Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti dlhSou ako 5 rokov 0 0
Spolu dlhodobé zavazky 562.701 552.497

b) ZavizKky zabezpecfené zaloZnym pravom
Ziadny z naSich zaviazkov voci dodavatelom nie je kryty zaloZnym pravom na majetok

spolo¢nosti.
Socialny fond
Tvorba a ¢erpanie socialneho fondu Vv priebehu uctovného obdobia je znazornena v nasledujicej
tabul’ke:

Tvorba a Cerpanie socidlneho fondu k31.12.2018 | k31.12.2019

v EUR v EUR

Stav k 1. januaru 6.698 7.585
Tvorba na tarchu nakladov 6.602 7.476
Pridel zo zisku 5.000 5.000
Cerpanie 10.715 13.958
Stav k 31. decembru 7.585 6.103

Cast’ socialneho fondu sa podl'a zakona o socialnom fonde tvori povinne na tarchu nakladov
a Cast’ sa moOze vytvarat’ zo zisku. Socialny fond sa Cerpa v sulade s § 7 zakona

fonde.

Bankové tvery a vypomoci:

Prehl'ad o bankovych uveroch je uvedeny v nasledujucej tabul’ke :

0 socialnom

v EUR

Text Mena splatnost’ Stav k 31.12.2018 | Stav k 31.12.2019
Dlhodoby aver - SLSP |EUR |lstina so zost. dobou splat. viac ako 1 rok 14.299.001 13.273.002
Istina splatna v beZznom roku 972.000 1.026.000

Spolu bankové uvery a vypomoci 15.271.001 14.299.002

Zabezpecenie uverov




Uver je zabezpeceny :

- Zéaloznym pravom k nehnutelnosti v 1. rade vo vlastnictve Dlznika zapisanom na liste

vlastnictva ¢islo 2121 a 115086,

- Zaloznym pravom k pohladavke a hnutel'nym veciam v 1. rade. Zriadenie a vznik zalozného
prava k sucasnym a budiicim pohladavkam DlZznika z najmu nehnutel'nosti zapisanych na liste

vlastnictva ¢islo 2121 a 11506,

- Zaloznym pravom k cennym papierom v 1. rade,

- Vystavenim vlastnej blankozmenky Dlznikom na rad Banky,
- Dohodou o0 ru¢eni Garanta o uspokojeni pohl'adavky Banky.

Casové rozliSenie

Struktara vyznamnych poloziek ¢asového rozlisenia vydavkov buducich obdobi je uvedena

Vv nasledujucej tabul’ke :

Y1 X . v, 31.12.2018 31.12.2019
Polozky ¢asového rozlisenia vydavkov EUR EUR
Vydavky budicich obdobi dlhodobé, z toho: 0 0
Vydavky budicich obdobi kratkedobé, z toho: 0 0
Uroky z uveru zo SLSP 0 0
Ostatné vydavky budtcich obdobi 0 0
Vynosy buducich obdobi dlhodobé, z toho: 0 0
Vynosy budicich obdobi kratkodobé, z toho: 60.584 59.221
Vynosy z prendjmov 60.584 59.221
Spolu 60.584 59.221

Zamestnanci a mzdy:

Priemerny stav

v beZnom odb.

v min. obdobi

Priemerny prepocitany pocet zamestnancov 100 99
Stav zamestnancov ku diu ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka 103 99
z toho: pocet veducich zamestnancov 7 7

Priemerna hruba mzda zamestnancov za roky sledovaného obdobia:

Rok 2014: 858 €
Rok 2015: 862 €
Rok 2016: 828 €
Rok 2017: 978 €
Rok 2018: 1015€
Rok 2019: 1165€

Zhodnotenie hospodarskeho vysledku:

Za hodnotené obdobie spolo¢nost’ vykazala uctovny hospodarsky vysledok po zdaneni zisk
vo vyske 531 507 €. Obsadenost’ hotela za rok 2019 bola 63,93 % pri priemernej cene 91,77 €

10




s DPH, bez DPH 83,43 €. V porovnani s rokom 2018 obsadenost hotela bola vyssia 0 0,11 %
a priemerna cena za izbu bez DPH vyssia 0 18,27 €.

Rok 2019 bol vel'mi priaznivy pre nasu spolo¢nost’. Narast trzieb sme zaznamenali vO
vsetkych segmentoch. V segmente ubytovania v porovnani s planom narast trzieb 0 389 639 €.
Segment reStaura¢nych sluzieb bol v trzbach vyssi o 164 414 € v porovnani planom.
V skutoénosti trzby za ubytovacie a doplnkové sluzby boli v objeme 3 374 993 €, ¢o predstavuje
narast trzieb oproti roku 2018 0 741 323 €. Trzby za reStaura¢né sluzby boli v objeme 1 575 300
€. Narast trzieb za reStauracné sluzby oproti roku 2018 bol 0 154 063 € vyssi. V segmente
parkovania sme zaznamenali narast trzieb oproti planu o 23 596 €. Trzby z parkovania sme
dosiahli v absolutnom vyjadreni v objeme 131 767 €, Co je viac oproti roku 2018 o0 22 342 €.

Prehl'ad celkovych trzieb podl'a jednotlivych segmentov, t. j. podl'a poskytnutych sluzieb:

v Eur
Text rok 2018 rok 2019
Trzby z predaja ubytovacich sluzieb 2.580.438 3.309.434
Trzby 7z predaja restauranych sluzieb 1.421.237 1.575.300
Ostatné doplnkové sluzby 347.221 386.641
Trzby z prenajmov 1.219.319 1.369.103
Trzby z predaja tovaru, IM 2.595 2.520
Ostatné hospodarske vynosy 27.793 31.685
Uroky 0 0
Kurzové zisky 437 404
Ostatné finan¢né vynosy 0 0
Vynosy celkom 5.599.040 6.675.087
V polozke ostatné hospodarske vynosy v objeme 31 685 € je zatctované :
e Inventarne prebytky vo vyske 14 214 €
e Predpis manka k nahrade vo vyske 295 €
e Néhrada Skody od poistovne vo vyske 2 135 €
e Prijaté prostriedky, tipy za obsluhu vo vyske 799 €
e Spétny bonus + tovar dodany gratis 8 112 €
e Ostatné vynosy vo vyske vo vyske 6 130 €.
Hospodarska oblast’:
v EUR
Vynosy z hospodarskej oblasti 6.674.683
Naklady z hospodarskej oblasti 5.434.460
HYV z hospodarskej oblasti 1.240.223
Porovnatel'né ukazovatele HV z hospodarskej oblasti v rokoch 2015 — 2019
2015 2016 2017 2018 2019
HV z hospodarskej oblasti + 679 572 + 772477 +783750 + 755508 +1 240223

11




Vynosy z hospodarskej oblasti v objeme 6 674 683 su Specifikované v tabul’ke trzby podla
segmentov.

Naklady z hospodarskej oblasti vo vyske 5 434 460 € predstavuju:

Spotreba materidlu, potravin a médii 1 159 885 €
Sluzby 1 203 762 €
Osobné naklady 2 047 952 €
Dane a poplatky 38 905 €, z toho dan z nehnutel'nosti je 36 672 €, poplatok za komunalne
odpady je 1 081 €, kolky a sudne poplatky st v objeme 567 €, cestna dan je v objeme
585 €
Odpisy a rozpustenie opravnych poloziek investicného majetku 871 941 €
Tvorba a zrusenie opravnych poloziek k pohl'adavkam 34 231 €
Ostatné hospodarske naklady 77 784 €, ktoré tvoria hlavne
- Prispevky Asociacii hotelov a reStauracii Slovenska v objeme 1 194 €
- Prispevok Britskej obchodnej komore v SR v objeme 350 €
- Prispevok pre Americku obchodnti komoru v objeme 850 €
- Poistenie majetku a zodpovednosti za Skodu v objeme 35 052 €
- Poistenie automobilov v objeme 2 265 €
- Zrazkova dan z poplatkov za ubytovanie v objeme 14 314 €
- Zrazkova dan, digitalne platformy v objeme 14 605 €
- Odpis nevymoziteI'nych pohl'adavok v objeme 181 €
- Manka a Skody v objeme 3 446 €
- Pokuty a sankéné uroky v objeme 100 €
- Ostatné sluzby v objeme 5 427 €.

Finanéna oblast’:

Hospodarsky vysledok z finan¢nej Cinnosti je strata vo vyske 620 169 €. Tento vysledok je
ovplyvneny finanénymi nakladmi, ktoré st v objeme 620 573 €:

Uroky z bankového uveru 226 627 €
Swapovy urok 98 223 €

Uroky z pozi¢ky 229 250 €

Néklady na kurzové straty 3 242 €
Poplatky bankam a iné¢ 3 368 €
Poplatky za POS terminaly 59 617 €
Manka na finanénom majetku 246 €

Kurzové zisky st vo vyske 404 €.

Porovnatel'né ukazovatele vysledku hospodarenia z finan¢nych operécii :

2015 2016 2017 2018 2019

HV z finan¢nych operacii  -777 381 -636441 -634948 -632673 -620 169
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Navrh na rozdelenie hospodarskeho vysledku roku 2019

O rozdeleni vysledku hospodarenia za uctovné obdobie 2019 vo vyske 531 507 € rozhodne valné
zhromazdenie.
Navrh Statutdrneho organu valnému zhromazdeniu je:

- Pridel do socialneho fondu 10 000 €,
- Prevod na tihradu strat minulych rokov 521 507 €.

Vydavky na ¢innost’ v oblasti vyskumu a vyvoja

Spolocnost’ nerealizovala v roku 2019 ziadne vydavky na ¢innost’ v oblasti vyskumu a vyvoja
a ani v roku 2020 neplanuje investovat’ do tejto oblasti.

Udalosti osobitného vyznamu, ktoré nastali po skonceni uctovného obdobia,
za ktoré sa vyhotovuje vyro¢na sprava

Po 31. decembri 2019 nastali tieto udalosti majice vyznamny vplyv na verné zobrazenie
skutocnosti, ktoré st predmetom uctovnictva:

Svetova zdravotnicka organizacia vyhlasila diia 11. marca 2020 v suvislosti so Sirenim
koronavirusu globalnu pandémiu. Pandémia COVID-19 mé dopad rovnako na Spolo¢nost’, ktort
zasiahol tento virus na konci zimnej sezony. Z doévodu nariadenia vlady Slovenskej republiky,
vydanom 16. marca 2020, musela Spolo¢nost’ zatvorit’ svoj hotel.

Za nasledok to malo vypadok v trzbach, ktorého rozsah sa v st€asnosti neda kvantifikovat’.
Spolo¢nost’ ma ku diiu vydania G¢tovnej zavierky vyznamné mnozstvo volnych finanénych
prostriedkov a pozitivny pracovny kapital. Vypadok v trzbach bude kompenzovany Setrenim na
strane nakladov a nerealizovanim, resp. presunutim casti investicii na d’al§i rok. Ak bude
pandémia trvat’ iba dva mesiace, tak dany vyvoj mdze mat’ iba mensi negativny efekt nakol’ko je
predpoklad, ze z dovodu pandémie, aj po jej skonceni, 'udia budi z dévodu opatrnosti v lete
menej cestovat’ do zahranicia a ostant dovolenkovat’ vo svojich domovskych krajinach.

V pripade horSieho vyvoja pandémie, Spolo¢nost’ prejde na mohutny ,.Setriaci reZim* na strane
nakladov a odsunie vSetky naplanované investicie na d’alsi rok. Spolo¢nost’ nie je v sucasnosti
zaviazana k ziadnej investicii vyznamného charakteru, od ktorej by nebolo mozné odstupit’. Z
dovodu riesenia likvidity, Skupina uz predbezne zacala aktivne jednat’ so svojimi finanénymi
veritelmi o mozZnosti posunu splatok tverov o rok, pripadne prerokiiva moznosti nacerpania
novych preklenovacich uverov na pokrytie svojich prevadzkovych ndkladov a zachovania
financnej stability.

Vedenie Spolo¢nosti planuje jednotlivé penazné toky tyzdenne prehodnocovat. Na zaklade

aktualneho plénu toku penaznych prostriedkov, ma Spoloc¢nost, bez odloZenia tverovych
splatok, ktoré sa planuju odlozit’, dostatocné mnozstvo penaznych prostriedkov minimalne na
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obdobie 6 mesiacov. Pri odloZeni uverovych splatok ma Spolo¢nost” dostatocné mnozstvo
prostriedkov na obdobie jedného roka.

Nasledne po uzatvoreni hotela zo strany vlady, vedenie Spolo¢nosti zacCalo rokovanie so
zastupcami zamestnancov ako najlepSie vyrieSit' danu situdciu v ramci vsetkych pracovno-
pravnych moznosti. V Case vydania zavierky rokovania stale prebiehaji, zamestnanci si doma
na skrateny 60% uvézok. Administrativni zamestnanci pracuju cez vzdialeny pristup z domu.

Podla ndzoru vedenia Spolo¢nosti uvedené faktory podporuju tvrdenie, ze Spolo¢nost’ bude mat’
dostatocné zdroje na to, aby pokracovala najmenej 12 mesiacov od datumu vydania Gctovnej
zavierky. Vedenie Spolo¢nosti dospelo k zaveru, ze rozsah moznych vysledkov, ktoré sa zvazuja
pri prijimani tohto rozsudku, nespdsobuje vyznamné neistoty suvisiace s udalostami alebo
podmienkami, ktoré by mohli sposobit’ vazne pochybnosti o schopnosti Spolo¢nosti pokracovat
v ¢innosti.

VvhPad na rok 2020

V roku 2020 Spolo¢nost predpokladala narast celkového poctu prenocovani o 1629
a obsadenost’ hotela vyS$iu o 2,44% Vv porovnani s rokom 2019. Z dévodu vplyvu pandémie
COVID-19 Spolo¢nost’ nevie urcit’ ¢iselny dopad na pocet prenocovani a obsadenost’ hotela.

Segment ,,UBYTOVANIE*“

Pokra¢ujeme v udrziavani narastu dennej priemernej ceny za izbu. Zatial’ ¢o v roku 2019 bola
priemerna predpokladana cena 73,56 EUR, v roku 2020 mame v plane udrziavat’ priemernt cenu
na Urovni minimalne 79,94 EUR, ¢o znamena ndrast o0 6,38 EUR, aj ked z dovodu vplyvu
pandémie COVID-19 Spolo¢nost’ nevie ur¢it’ dopad na dennt priemernu cenu izby v roku 2020.

Minuly rok bol mimoriadne Uspesny a doSlo k navyseniu cien vo vSetkych segmentoch, ¢i uz
hovorime o korporatnej klientele, skupinovom biznise alebo pultovych cenach.

Segment ,, KORPORATNA KLIENTELA*

Hlavnym cielom v segmente korporatnej klientely na rok 2019 bolo navySenie ceny za
ubytovanie, spoplatnenie parkovania a zruSenie vSetkych zliav za F&B, pra¢ovne a pod., ¢o sa
nam uspesne podarilo implementovat’ aj do praxe.

Aktualny stav je 90 zazmluvnenych korporatnych partnerov, oproti pévodnému poctu 81 v roku
2019. U 70% z nich doslo k navyseniu ceny ubytovania, a U zvy$nych 30% sme ponechali ceny
na urovni minulého roka.

TOP 10 CORP 2019 spolu predstavuje pocet prenocovani 12 082 (60% z celkového poc¢tu RN
korporatov v roku 2019).

Plan na rok 2020 je pokracovat’ v aktivnom vyhl'addvani novych ako lokéalnych tak aj
zahrani¢nych obchodnych partnerov. V ramci aktivneho salesu so zameranim na zahrani¢na
klientelu mame naplanované viaceré sluzobné cesty:

e Conventa 2020, Ljubljana — stretnutia B2B, segment MICE,
e MCE Central & Eastern Europe Vieden - stretnutia B2B, segment MICE,
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e RFP Kick Off 2021, Belehrad,

e Spring Mice Summit Sorento - spolupraca s HWS, prezentacia hotela 50 HWS MICE
klientom z Europy,

e IMEX Frankfurt,

e TUI Poland Workshop - prezentacia hotela primarne pre pol'sku klientelu.

Michal Zuber, MBA
Predseda predstavenstva
Interhouse KoSice, a.s.

Vypracoval: Ol'ga Tonhauserova

V Kosiciach, dila 28.02.2020
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