POZNAMKY K 31.12.2019

Vseobecné tidaje o organizacii

Identifikaéné udaje G&tovnej jednotky a informacie o Cinnosti uctovnej jednotky

Nazov uétovnej jednotky

SPS Samuela Mikoviniho

Sidlo uétovnej jednotky

Akademicka 13, 96915 Banska Stiavnica

I1CO

0016166700

DIC

2021116471

Sposob zaloZenia

Rozpoétova organ. s pravnou subjektivitou

Nazov zriad’ovatel'a

Banskobystricky samospravny kraj

Sidlo zriad’ovatel’a

Banska Bystrica

Statutar organizacie
( od 1.februara 2019)

Ing. Jan Totkovic
Ing. Miroslav Jausch

Priemer. eviden¢ny pocet zamestnancov

44

Pocet riadiacich zamestnancov

3

Organiza¢né clenenie uctovnej

jednotky

Riaditel koly

Pedagogicki zamestnanci (zastupca riad., u€itelia)
Nepedagogicki zamestnanci,(idrzbdri, upratovacky)
Administrativni zamestnanci (hospodarka,
uctovnicka, sekretarka)

Informacie o organizacii:

SPS Samuela Mikoviniho v Banskej Stiavnici je
v zriadovatelskej pdsobnosti VUC v Banskej Bystrici, ktora nevykonava Ziadnu

podnikatel'sku ¢innost’,

rozpoltova organizacia pdsobiaca

SPS S. Mikoviniho poskytovala vroku 2019 vzdeldvanie 310 Zziakom v osmych
Studijnych odboroch. Studijné odbory na Skole sa delia na odbory s technickym
a umeleckym zameranim. V priebehu roka Cinnost’ Skoly zabezpetovalo 34 pedagogickych
a desat’ prevadzkovych zamestnancov Skoly. Z pedagogickych zamestnancov Styria ucitelia
pracovali na skrateny pracovny uvizok a 3 ucitelia na dohodu o ¢innosti.

V priebehu roka ukoncili pracovny pomer s organizaciou fiesti zamestnanci, ¢i uZ odchodom
na starobny déchodok, alebo na vlastnii Ziadost’, a prijali sme troch novych zamestnancov.




Informacie o uétovnvch zasadach

Uttovna zévierka je zostavena za predpokladu nepretrzitétho pokraCovania uctovnej
jednotky vo svojej ¢innosti X 4no

Zmeny uctovnych metéd a uctovnych zisad

Uttovna jednotka zmenila ctovné metédy, uStovné zasady oproti predchadzajicemu
obdobiu X nie

Spésob ocefiovania jednotlivych poloZiek

a—d)  Dlhodoby majetok sa ocefiuje obstaravacou cenou, za ktort sa majetok obstaral
spolu s nékladmi stvisiacimi s jeho obstaranim, ako st poStovné, dopravné a pod. sucastou
obstaravacej ceny nie su troky akurzové rozdiely, ktoré vznikli do momentu uvedenia
dlhodobého majetku do uzivania.

-¢) Dlhodoby majetok ziskany darovanim sa oceiiuje redlnou hodnotou.

- Dlhodoby majetok nadobudnuty bezodplatnym prevodom sa ocefiuje cenou ,

v ktorej sa viedol v Gi¢tovnictve. Ak cenu nie je mozné zistit’, ocetiuje sa realnou hodnotou.

- f) Dlhodoby finan&ny majetok sa ocefiuje obstaravacou cenou

g —h) Zasoby
nakupované zdsoby sa ocefiuju obstardvacou cenou, za ktort sa zasoby obstarali a naklady
suvisiace s ich obstaranim.

- Zasoby ziskané darovanim, alebo delimitdciou sa ocefiujii realnou hodnotou, pripadne

znaleckym posudkom.

j) Pohladavky
Pohladavky sa pri ich vzniku ocefiuju menovitou hodnotou

k) Kratkodoby finanény majetok
Petiazné prostriedky a ceniny sa ocefiuji ich menovitou hodnotou

1) Casové rozliSenie na strane aktiv
Néklady budicich obdobi a prijmy budtcich obdobi
Pri uétovani nakladov a vynosov sa uplatiiuje zasada Easového rozliSenia. Naklady buducich
obdobi a prijmy budtcich obdobi sa vykazuji vo vyske, ktora je
potrebna na dodrZanie zasady vecnej a Casovej suvislosti s uétovnym obdobim.

m) Zavizky
Zavizky pri ich vzniku sa ocefiujii menovitou hodnotou. Ak sa pri inventarizacii zisti, Ze
suma zavizkov je ind ako ich vy$ka v ultovnictve, uvedu sa zavizky v uctovnictva
a v uktovnej zavierke v tomto zistenom oceneni.

1) &asové rozlidenie na strane pasiv
Vydavky budicich obdobi a vynosy budiicich obdobi
Pri ¢tovani nakladov a v¥nosov sa uplatiiuje zasada ¢asového rozliSenia. Vydavky buducich
obdobi a vynosy budicich obdobi sa vykazuji vo vyske, ktora je potrebna na dodrzanie
zésady vecnej a dasovej stvislosti s i¢tovnym obdobim.

q) Majetok obstarany z transferov
- ocefluje s obstaravacou cenou




Organizacia nie je platcom dane z pridanej hodnoty. V pripadoch, ked’ dodéavatelia su
platcami DPH, fakturovandA DPH je sufastou ocenenia dlhodobého majetku, zasob
a nakladov.

Podstata odpisovania dlhodobého nehmotného a dlhodobého hmotného majetku

Odpisy dlhodobého hmotného a nehmotného majetku st stanovené tak, Ze sa vychddza
z predpokladanej doby jeho uzivania , ako aj doby jeho opotrebenia. Odpisovat’ sa zacina odo
diia zaradenia majetku do pouZivania. Organizicia pouziva metédu rovnomerného
odpisovania. Doba uzivania a odpisové sadzby su stanovené nasledovne:

Odpisova skupina Doba odpisovania v Roéna odpisova
rokoch sadzba
i 4 1/4
2 6 1/6
3 8 1/8
4 12 1/12
5 20 1/20
6 40 1/40

Drobny majetok v hodnote od 0 — 66 € organizacie pri obstarani u¢tuje priamo do nakladov

Cudzia mena

Majetok a zavizky v cudzej mene sa prepoditavaji na eurd vymennym kurzom vyhlasenym
Eurdpskou centralnou bankou, alebo Narodnou bankou Slovenska v defi predchadzajuci diu
uskuto&nenia G¢tovného pripadu, alebo v iny defi , ak to stanovuje osobitny predpis, a v deti,
ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka.

Informacie o idajoch na strane aktiv suvahy

A. NeobeZny majetok

1. - Dlhodoby nehmotny majetok
1. — Dlhodoby hmotny majetok — jeho pohyb a obstaranie je vypracovany v tabulke,
ktora je prilohou uzavierky v konsolidovanom baliku.

SPS Samuela Mikoviniho mé v sprave 3 historické budovy, ktoré boli postavené okolo roku
1895. V hlavnej budove %koly sidlia ucebne, v d'alSej si chemické laboratéria a v tretej
budove sa nachadza vydajiia skolskej jedédlne , posiliioviia a priestory pre reStauratorov.

Opravné polozky

Organizécia k obstaravaniu v roku 2019 netvorila opravné polozky

a) Prehl’ad o pohybe poskytnutych preddavkov na dlhodoby majetok
-t¢tovna jednotka neevidovala preddavky na DIM

b) Spdsob a vyika poistenia majetku
- Poistenie majetku uzatvara zriad'ovatel BBSK ako vlastnik majetku



IT1. - Dlhodoby finanény majetok
- organizacia nevlastni finan¢ny majetok
- U¢tovna jednotka nevlastni podiely v inych spolo¢nostiach
- uctovna jednotka nevlastni cenné papiere, dlhodobé pdzitky a ostatny dlhodoby
finan¢ny majetok

B. Obezny majetok

1. Zasoby a opravné polozky k zdsobam v € ( riadky 035 a 039 suvahy)
Zasoby tvoria materil na skladoch chemikalii, laboratérneho skla a zasoby PHM.

Polozky k zdsobam v € ( riadok 035 az 039 suvahy):

Polozka | Riadok | Stav Tvorba | ZniZenie | ZruSenie | Stav Spiidﬁ"oﬁo" _
4 5 k31.12.2018 k31.12.2019 | tvorby, znizema
z4sob stvahy + - zrusenia OP k
zésobdm
Material 035 6519,66 850,34 | 1.070,75 6.299,25 | Vyradenie,
na sklade spotreba

Poistenie na zasoby nie je uzatvorené.
IV. Pohl’adavky
1. Pohl’adavky podl’a doby splatnosti v € ( riadky 60 az 84 stivahy):

Pohladavka — r. 68 suvahy - € vznikla neuhradenim fa za najomné za Skolsky bufet vo vyske
€287.97

r. 81 stvahy - € 71.01 pohladdvky za neuhradené faktiry. Pohladavka
7 byvalej SPS S. Mikoviniho vo vyske € 3.491.77 bola v priebehu roka 2019 odpisana ako
nevymozitelna.

V. Finanény majetok

Organizacia ma uzatvorené ucty v Statnej pokladnici. St to udty:
- bezny vydajovy ucet
- prijmovy ucet
- udet socialneho fondu
- ucet cudzich prostriedkov
- {get BU - projektovy
- ket BU — prostriedky ES

Prehl’ad kratkodobého finanéného majetku podl’a poloZiek stivahy:




Finan¢ny Riadok Stav Prirastky + Ubytky — Stav
majetok stivahy k31.12.2018 k31.12.2019
Ucet 213 087 98.10 5.064,04 5.120,69 41,45
Uet 221 088 2.104,23 33.535,91 33.615,32 2.024,82

Organizdcia nemd zriadené zaloZné prévo na kritkodoby finanény majetok, ani nema
obmedzenie prava s nim nakladat’.

VI. Poskytnuté navratné finanéné vypomoci ( riadok 098 az 104 suvahy)
UCtovna jednotka neeviduje nédvratné finanéné vypomoci.

C: Casové rozliSenie nakladov budiicich obdobi

Prehl’ad ¢asového rozliSenia nikladov a prijmov budicich obdobi podP’a poloziek
suvahy :

Opis polozky | Riadok Stav Prirastky + Ubytky — Stav
Casového stvahy k31.12.2018 k 31.12.2019
rozlifenia

Naklady i 239,53 34428 349,03 234,78
budtcich obd.

Informacie o idajoch na strane pasiv siivahy

A — Vlastné imanie
L. Vlastné imanie podla jednotlivych poloziek stivahy

(ucty tvoriace vlastné imanie a ich zostatky st vypracované v tabul’ké4ch tvoriacich prilohu
Konsolidovaného balika

B — Zaviizky
L. Rezervy podra jednotlivych poloZiek stivahy
Uctovna jednotka nevytvara dlhodobé rezervy v roku 2019
II. Popis vyznamnych poloZiek zavizkov podla jednotlivych poloZiek sivahy je spracovany
v tabul’kéach prilohy poznamok ( riadok 152 stivahy — dodéavatelia)

Informacie o vvnosoch a nakladoch

L. Vynosy — popis a vyska je spracovana v tabulke, ktora je prilohou poznamok
2. Naklady - popis a vyska je spracovana v tabul'ke, ktora je prilohou poznamok

Informacie o idajoch na podsiivahovvch iétoch

Uttovna jednotka vedie na podsuvahovych ugtoch osobitnti evidenciu drobného hmotného
a nehmotného majetku, evidenciu uéebnic, ako aj knih v skolskej kniZnici

Informacie o invch aktivach a invch pasivach




1. Iné aktiva a iné pasiva

Uctovna jednotka neeviduje iné aktiva a pasiva

Informacie o spriaznenvch osobdch a o ekonomickych vzt’ahoch tuétovnej
jednotky a spriaznenvch os6b

Organizdcia nevedie vz4jomné vztahy v zmysle tohto &lanku.

Informicie o rozpodte a hodnotenie plnenia rozpoétu

Rozpocet organizicie v jeho prijmovej a vydajovej asti bol schvaleny zastupitel'stvom BBSK
a pojednavaji o iom finanéné vykazy, ktoré su sucastou Uttovnych zavierok za rok 2019

Informacie o skutoénostiach, ktoré nastali po dni, ku ktorému sa zostavuje
uctovna zavierka do diia zostavenej iétovnej zavierky

Nie st zndme Ziadne skuto¢nosti v zmysle tohto bodu.

Stredna priemyseina skola
Samuela MIKOVINIHO
Akademicka 13
S 969 15 BANSKA,STIAVNICA
V Banskej Stiavnici. 23.3.2020

Vyhotovila: Koledovd Eva

riaditel’ organizacie



Spriva o rozpocte a hospodareni s rozpo¢tom za rok 2019

SPS SM v Banskej Stiavnici ako pravny subjekt zamestnava podla tidajov vykazanych
v Statistickych vykazoch nasledovny poéet zamestnancov:
- 44 fyzickych osob,
- z toho : 34 pedagogickych zamestnancov
10 nepedagogickych

3 zamestnanci pracujici na dohody
- 4 zamestnancov vykazanych na kratsi pracovny tvizok
- 2 zamestnancov so zdravotnym postihnutim

V priebehu roka ukon¢ili s organiziciou pracovny pomer na vlastnti Ziadost a odchodom na
starobny déchodok 6 zamestnanci , prijali sme 3 novych zamestnancov.

Na rok 2019 bol organizacii prideleny rozpoéet podla normativov na 310 Ziakov strednych
8kol a ziakov s umeleckym zameranim .

Organizacia mala naplanovany a prideleny rozpoéet na vytvorenie vlastnych prijmov,
ktor¢ pozostévali v prevaznej miere z prijmov za prendjom nebytovych priestorov a faktiry
pozostavajuce za poskytované sluzby organizicie spojené s vydajom stravy tak pre vlastnych
zamestnancov, ako aj zamestnancov SOSL.

Rozpocet Naplnenie
prijmov: prijmov:
20.000.- 10.973.46

Vroku 2019 sme mali poskytnuté finanéné prostriedky od zriad’ovatel'a vo forme
normativnych a nenormativnych finanénych zdrojov v ¢leneni podl'a nasledovnych rozpisov:

Normativne prostriedky zo $titneho rozpodtu:

Kod zdroja 111 | Maturitné skisky | ZvySenie zatinaj.
SR ucitel’ov
968.430,- 1.809.- 4.351.-

Normativ
spolu:

974.590.-

Nenormativne prostriedky zo $tatneho rozpoétu:

Vzdelavacie
poukazy

Lyziarsky
Kurz

Odchodné

Mimor.vysledky
Ziakov

Nenormativne
prostr. spolu:

8.365.-

7.650,-

5.163,-

2.400.-

23.578,-

Normativne a nenormativne zdroje organizacie za rok 2019 spolu tvorili sumu € 998.168.-

a boli poskytované v pravidelnych mesaénych limitkach:

Normativ Nenormativne Rozpocet za
spolu: prostr. spolu: rok 2019
974.590,- 23.578.- 998.168.-




V roku 2019 bol organizécii prideleny kapitdlovy rozpo&et vo vyike € 150.000,- . Tieto
finan¢né prostriedky boli plénované na projektovii dokumentéciu — Stavebna obnova budov
skoly . Z uvedenych prostriedkov bolo do konca roka vy&erpané € 16.928.- na zhotovenie
schodiskovych madiel a vykresova dokumentaciu. Zvysny kapitalovy rozpocet bol vrateny
zriad'ovatel'ovi a bude pouzZity v roku 2020. UZ na konci roka zacala prebiehat’ rekonstrukcia
WC na prvom nadzemnom podlazi, a rekontrukcia kiipelne v budove Botaniky. Prace budu
ukoncené v roku 2020 a predpokladand hodnota zékazky je cca € 30.000,- V sucasnej dobe je
vysutazeny dodavatel’ na &iastku € 63.360,- na zhotovenie projektovej dokumentacie, ktora
bude odovzdana v roku 2020 .

Finan¢né prostriedky zo $tatneho rozpoétu boli v priebehu roka pouZité na krytie nakladov
spojenych so mzdami zamestnancov, financovanie energii a zabezpe&enie plynulého chodu
skoly.

Zo Statneho rozpoctu sa v priebehu roka zakupili pre vybavenie a plynuly chod $tudijnych
odborov zariadenie pre vybavenie biotechnologického laboratéria, 2 stolové pocitace, 2
notebooky, sveteln tabulu pre potreby TV, privesny vozik pre potreby $koly, sneznd fréza,
nastenky, magnetické tabule, novy dochadzkovy systém, chemikalie, papier pre umelecké
odbory,

Z datiovych prijmov zriad’ovatel’a boli v roku 2019 uéelovo uréené finanéné prostriedky vo
vyske: € 6.350,- - prispevok na dofinancovanie energii
€41.000,- - obnova nastennej malby a vnutorného schodiit’a v priestoroch laboratérii
€ 3.500,- - vyhotovenie elektrickych revizii celej budovy
€6.300,- - vyrovnanie nedoplatku elektrickej energie v budove byvalej SPS
€2.300,- - pilenie ohrozujtcich stromov v priestore Botanickej zahrady

V priebehu roka nadriadeny organ poskytol zamestnancom moZnost’ &erpat’ rekreadné
poukazy, a na tieto pridelil z daniovych prijmov Ciastku € 11.838.-. Z nich bolo vy&erpanych
€2.543,95 - na rekredcie a prazdninové pobyty sa zicastnili 18 zamestnanci a ich deti.
Nevycerpané finantné prostriedky v sume € 9.453,- boli ponechané v rozpoéte dkoly a so
zmenou ucelu pouzité na prevadzku organizicie.

Z nedariovych prijmov organizacie boli v prevaznej miere vykryté mzdové prostriedky,
energie, voda a materidlne vybavenie potrebné pre plynuly chod vydajne stravy , ako aj
odchodné poskytnuté zamestnancom nad ramec kolektivnej zmluvy.

Na konci roka 2019 sme nevykazovali Ziadne neuhradené faktury po lehote splatnosti, vietky
zévizky voci zamestnancom boli vysporiadané v priebehu roka.

Organizacia nedocCerpala v3etky finanéné prostriedky zo §tatneho rozpo&tu. Nevyéerpant
Ciastku € 33.546,42 sme preniesli do roku 2020, kde ju mdZzeme pouzit’ do marca 2020.



