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Cl. 1 VSeobecné informacie o uétovnej jednotke

CI. 1 (1) (5) VSeobecné informacie

CL1(1)
Obchodné meno uétovnej jednotky: Unlimit Recruitment, s.r.o.
Sidlo uétovnej jednotky: Cintorinska 9, 811 08, Bratislava

Opis hospodarskej ¢innosti v nadvaznosti na predmet podnikania

ostatné poskytovanie fudskych zdrojov

Gl 1 (5)

Priemerny pocet zamestnancov poc¢as uc¢tovného obdobia

Bezprostredne
Nazov polozky Bezné uctovné obdobie predchadzajiuce uctovné
obdobie
Priemerny prepocitany poCet zamestnancov 9
Stav zamestnancov ku driu, ku ktorému sa zostavuje Uctovna zavierka, z toho: 7
Pocet veducich zamestnancov 1

CI. 1 (2) (3) Datum schvalenia uétovnej zavierky a pravny dévod

Cl. 1 (2) Datum schvalenia U&tovnej zavierky za predchadzajlice obdobie: 29.03.2019

CI. I (3) Pravny dévod na zostavenie t&tovnej zavierky

riadna |:| mimoriadna |:| priebezna
Cl. 1 (4) Udaje o skupine
Uétovna jednotka nema napli pre tdto polozku.

(4) a) Obchodné meno a sidlo Uctovnej jednotky, ktord zostavuje konsolidovanu uctovnu zavierku za najvacsiu skupinu, ktorej suc¢astou je uctovna jednotka ako dcérska
uctovna jednotka:

(4) b) Obchodné meno a sidlo Uétovnej jednotky, ktora zostavuje konsolidovanu uétovnu zavierku za najmensiu skupinu, ktorej sucastou je uctovna jednotka ako dcérska
uctovna jednotka a ktora je tiez zac¢lenena do skupiny Uctovnych jednotiek uvedenych v pismene a):

(4) c) Adresa, kde sa mbéze vyziadat képia konsolidovanych uétovnych zavierok uvedenych v pismenach a) a b):

(4) d) Ugtovna jednotka je materskou G&tovnou jednotkou
|:| Ano Nie
Uétovna jednotka je oslobodena od povinnosti zostavit konsolidovanu Gétovna zavierku a konsolidovant vyro&nd spravu podia § 22
D Ano D Nie

CL. Il Informacie o prijatych postupoch
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CL. 1ll (1) Nepretrzité pokraéovanie Gétovnej jednotky

CI. 1l (1) Ugtovna jednotka bude nepretrite pokradovat vo svojej &innosti:

Ano |:| Nie

CLI. lll (4) Spésob a uréenie ocenenia majetku a zavizkov

CI. lll (4) g) Tvorba odpisového planu

Cl. 1l (4) g) Tvorba odpisového planu

|:| Dlhodoby nehmotny majetok odpisovy plan uctovnych odpisov vychadzal z poziadavky zakona €. 431/2002 o Gétovnictve. Majetok sa odpisoval po¢as
predpokladanej doby pouzivania zodpovedajucej spotrebe budlcich ekonomickych uzitkov z majetku. Odpisové sadzby pre
ucétovné a danové odpisy dlhodobého nehmotného majetku sa rovnaju.

Dlhodoby hmotny majetok: odpisovy plan Gctovnych odpisov sa zostavil internym predpisom, v ktorom sa vychadzalo z predpokladaného opotrebenia
zaradovaného majetku zodpovedajuceho beznym podmienkam jeho pouzivania. Uétovné a dariové odpisy sa nerovnaju.

|:| Dlhodoby hmotny majetok: odpisovy plan uctovnych odpisov sa zostavil internym predpisom, v ktorom sa vychadzalo z metéd pouzivanych pri vy¢islovani

dariovych odpisov. Ugtovné a dariové odpisy sa rovnaju.

Odpisovy plan bol ovplyvneny tymito skutoénostami

Sposob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dlhodobého hmotného a nehmotného majetku

Druh majetku Doba odpisovania Sadzba odpisov Odpisova metéda
nabytok - kancelarie 6 16,66% rovhomerne
PC vybavenie 4 25% rovnomerne
AUDI A 4 25% rovnomerne
MV VW Passat 4 25% rovnomerne
MV Ford Mondeo 4 25% rovnomerne
MV Hyundai Tucson 4 25% rovnomerne

CL. VIl Ostatné informacie

CL. VIl (1) Informacie o udeleni vyluéného prava alebo osobitného prava, ktorym sa udelilo pravo
poskytovat’ sluzby vo verejnom zaujme a inych zaroven vykonavajucich ¢innostiach

ClI. VII (1) Informacie o udeleni vylu&ného prava alebo osobitného prava, ktorym sa udelilo pravo poskytovat sluzby vo verejnom zaujme, pritom sa uvadza aj nahrada za tito
¢innost' v akejkolvek forme:

Uétovna jednotka zaroveri vykonava aj iné &innosti
|:| Ano Nie

Miesto pre d'alSie zaznamy

Miesto pre dalSie zaznamy
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