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Čl. I Všeobecné údaje o účtovnej jednotke

Účtovná jednotka prevádzkovala lyžiarsku školu v období január - marec 2019. športová činnosť podľa § 3 písm. a)zákona č.440/2015 Z.z.

Čl. I (1) , (3) Všeobecné údaje

PENZIÓN STRACHAN, s.r.o.
Čl. I (1) Obchodné meno účtovnej jednotky:

Sídlo:
Ždiar 530, 05955, Ždiar

Čl. I (3) Priemerný počet zamestnancov:
0

Čl. II Informácie o prijatých postupoch

Čl. II (1) Nepretržité pokračovanie účtovnej jednotky

Čl. II (1) Účtovná uzávierka je zostavená za splnenie predpokladu, že účtovná jednotka bude nepretržite pokračovať vo svojej činnosti:

Áno Nie

Pohľadávky a záväzky neeviduje k 31.12.2019

Čl. II (2) Spôsob oceňovania jednotlivých položiek majetku a záväzkov

Čl. II (2) Spôsob oceňovania jednotlivých položiek majetku a záväzkov

Popis položky Ocenenie majetku a záväzkov Poznámka k oceneniu

Dlhodobý nehmotný majetok

Dlhodobý hmotný majetok

Dlhodobý finančný majetok

Zásoby

Pohľadávky menovitou hodnotou pri vzniku

Krátkodobý finančný majetok

Záväzky vrátane rezerv, dlhopisov, pôžičiek, úverov menovitou hodnotou pri vzniku

Derivátové operácie

Čl. II (2) Spôsob oceňovania jednotlivých položiek majetku a záväzkov (účtovanie a úbytok
zásob)

Úbytok zásob rovnakého druhu účtovná jednotka oceňovala:

spôsobom B účtovania zásob

spôsobom A účtovania zásob

Pri účtovaní zásob postupovala účtovná jednotka podľa § 43 postupov účtovania v PÚ:

Čl. II (2) Spôsob oceňovania jednotlivých položiek majetku a záväzkov (účtovanie a úbytok zásob)
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iným spôsobom:

metódou FIFO (1. cena na ocenenie prírastku zásob sa použila ako 1. cena na ocenenie úbytku zásob)

váženým aritmetickým priemerom z obstarávacích cien alebo vlastných nákladov

Miesto pre ďalšie záznamy

Miesto pre ďalšie záznamy

v období január - marec 2019 ÚJ prevádzkovala lyžiarsku školu. Do marca 2019 ÚJ zamestnával 4 zamestnancov na PZ a Dohody.
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