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Cl. 1 VSeobecné Gdaje o uétovnej jednotke

CL.1(1), (3) VSeobecné udaje

Ugtovna jednotka prevadzkovala lyZiarsku $kolu v obdobi januar - marec 2019. $portova &innost podria § 3 pism. a)zakona &.440/2015 Z.z.

) PENZION STRACHAN, s.r.0.
G1. 1 (1) Obchodné meno uctovnej jednotky: »S1o

Sidlo: Zdiar 530, 05955, Zdiar

CI. I (3) Priemerny po&et zamestnancov:

CI. Il Informacie o prijatych postupoch

CI. Il (1) Nepretrzité pokraéovanie Gétovnej jednotky

CI. Il (1) Ugtovna uzavierka je zostavena za splnenie predpokladu, Ze G¢tovna jednotka bude nepretrzite pokragovat vo svojej ginnosti:

Ano |:|Nie
Cl. Il (2) Sp6sob oceriovania jednotlivych poloziek majetku a zavizkov

Pohladavky a zavézky neeviduje k 31.12.2019

Cl. Il (2) Sposob ocefiovania jednotlivych poloZiek majetku a zavazkov

Popis polozky Ocenenie majetku a zavazkov

Poznamka k oceneniu

Dlhodoby nehmotny majetok

Dlhodoby hmotny majetok

Dlhodoby finanény majetok

Zasoby

Pohladavky menovitou hodnotou pri vzniku

Kratkodoby finanény majetok

Zavazky vratane rezerv, dlhopisov, poziciek, Uverov menovitou hodnotou pri vzniku

Derivatové operacie

Cl. Il (2) Sp6sob ocerovania jednotlivych poloziek majetku a zavizkov (Gétovanie a Gbytok

zasob)
Cl. 1 (2) Sposob ocefiovania jednotlivych poloZiek majetku a zavazkov (G&tovanie a Ubytok zasob)
Pri Giétovani zasob postupovala Gétovna jednotka podra § 43 postupov uétovania v PU:

|:| spdsobom A uctovania zasob

spdsobom B uctovania zasob

Ubytok zasob rovnakého druhu tétovna jednotka ocefiovala:
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Dvéienym aritmetickym priemerom z obstaravacich cien alebo vlastnych nakladov

|:| metddou FIFO (1. cena na ocenenie prirastku zasob sa pouzila ako 1. cena na ocenenie Ubytku zasob)

|:| inym spésobom:

Miesto pre d'alSie zaznamy

Miesto pre dalSie zaznamy

v obdobi januar - marec 2019 UJ prevadzkovala lyZiarsku $kolu. Do marca 2019 UJ zamestnaval 4 zamestnancov na PZ a Dohody.
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