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Nazov spolocnosti  |C.F., s.r.o.

Sidlo spolo¢nosti Rab¢a, Mlynska 347

Udaje o konsolidovanom celku
Spolo¢nost’ nie je sucastou konsolidovaného celku inej obchodnej spolo¢nosti

Udaje o poc¢te zamestnancov

Priemerny prepocitany pocet Za u¢tovné obdobie 2019
zamestnancov

10,00

2. Informacie o prijatych postupoch
Uétovna zavierka bola zostavena za predpokladu nepretrZiteho trvania spolognosti

Sposob ocenovania jednotlivych poloZiek majetku a zavazkov
Dlhodoby majetok obstarany formou kupy sa ocenuje obstaravacou cenou sucast'ou ktorej su naklady
suvisiace s obstaranim dlhodobého majetku (clo, preprava, montaz)

Dlhodoby majetok vytvoreny vlastnou ¢innost'ou sa ocefiuje vlastnymi nakladmi - vlastné naklady tvoria
vSetky priame naklady vynalozené na vyrobu alebo int ¢innost’ a nepriame naklady vzt'ahujuce sa na vyrobu
alebo inu ¢innost’

Zasoby obstarané formou kupy sa ocenujii obstaravacou cenou

Zasoby vytvorené vlastnou ¢innost'ou sa ocenuju vlastnymi nakladmi - vlastné naklady tvoria vSetky priame
naklady vynaloZzené na vyrobu alebo int1 ¢innost’ a nepriame naklady vzt'ahujice sa na vyrobu alebo int
¢innost’

Pohladavky pri ich vzniku sa oceiiuji menovitou hodnotou. Pohl'adavky pri odplatnom nadobudnuti alebo
pohl'adavky nadobudnute vkladom do zakladného imania sa ocefuju obstaravacou cenou
Kratkodoby financny majetok sa ocenuje menovitou hodnotou

Zavazky pri ich vzniku sa ocenuji menovitou hodnotou. Zavézky pri ich prevzati sa oceiiujii obstaravacou
cenou. Ak sa pri inventarizacii zisti, Ze suma zavéizkov je ina ako ich vyska v uctovnictve, uvedi sa zavéizky v
uctovnictve a v uctovnej zavierke v tomto zistenom oceneni.

Rezervy st zavizky s neurcitym ¢asovym vymedzenim alebo vySkou; tvoria sa na krytie znamych rizik alebo
strat z podnikania. Ocefiuju sa v ocakavanej vyske zavizku.

Awew

Dlhopisy, pdzicky a uvery sa oceiiuju menovinotu hodnotou

Derivaty sa oceniuju realnou hodnotou

Sposob zostavenia odpisového planu
Odpisy dlhodobého hmotného majetku st stanovené vychadzajac z predpokladanej doby jeho pouZzivania a
predpokladaného priebehu jeho opotrebenia. Odpisovat’ sa zacina prvym dilom mesiaca uvedenia dlhodobého
majetku do pouzivania. Drobny dlhodoby hmotny majetok, ktorého obstaravacia cena (resp. vlastné naklady)
je 1700 EUR a niZsia, sa odpisuje jednorazovo pri uvedeni do pouzivania.

Odpisy dlhodobého nehmotného majetku su stanovené vychadzajuc z predpokladanej doby jeho pouzivania a
predpokladaného priebehu jeho opotrebenia. Odpisovat’ sa zacina prvym diiom mesiaca uvedenia dlhodobého
majetku do pouzivania. Drobny dlhodoby nehmotny majetok, ktorého obstaravacia cena (resp. vlastné
naklady) je 2400 EUR a niz§ia, sa odpisuje jednorazovo pri uvedeni do pouZivania.
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Predpokladana doba odpisovania, pouZité sadzby odpisov a odpisové metody

. Doba Metoda Sadzba ro¢ného
Majetok . . . . .
odpisovania odpisovania odpisu
Osobny automobil 4 rovnomerné 1/4
Osobny automobil 4 rovnomerné 1/4
nakladné vozidlo 4 rovnomerné 1/4
Kotol kurenia 12 rovnomerné 1/12
Automat davkovaé 12 rovnomerné 1/12
Kolesové nakladace 6 rovnomerné 1/6
Vyrobna hala 20 rovnomerné 1/20

Zmeny uctovnych zasad a zmeny uctovnych metéd s uvedenim ich vplyvu

V priebehu G¢tovného obdobia nedoslo k zmene Gctovnych zasad ani k zmene uctovnych postupov

Informacie a dotaciach

O naroku na dotécie zo Statneho rozpoctu sa uctuje, ak je takmer isté, ze sa splnia vSetky podmienky suvisiace
s dotaciou a sucCasne, Ze sa dotacia poskytne.

Dotacie na hospodarsku ¢innost’ sa vykazuju ako vynosy buducich obdobi a do vykazu ziskov a strat sa
rozpust'aju ako vynosy z hospodarskej ¢innosti v ¢asovej a vecnej suvislosti s vynalozenim nakladov na
prislusny ucel.

Dotacie na obstaranie dlhodobého hmotného majetku a dlhodobého nehmotného majetku sa najskér vykazuja
ako vynosy buducich obdobi a do vykazu ziskov a strat sa rozptist'aju v ¢asovej a vecnej suvislosti so
zaucCtovanim odpisov z tohto dlhodobého majetku.

Informacie o opravach vyznamnych chyb minulych tétovnych obdobi

V priebehu uctovného obdobia nedoslo k opravam vyznamnych chyb minulych uctovnych obdobi

3. Informacie, ktoré vysvetlujii a dopiiiajui sivahu a vykaz ziskov a strat

Informacie o sume a dovodoch vzniku vynimoénych nikladov a vynosov

V priebehu uctovného obdobia nedoslo k vzniku nadkladov alebo vynosov, ktoré by mali vynnimoc¢ny rozsah
alebo vyskyt

Informacie o zavizkoch

Nézov polozky Vyska zavizku
Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti nad pat’ rokov 0€
Zavizky so zostatkovou dobou splatnosti jeden az pét’ rokov 0€

Spolo¢nost’ nema zavizky zabezpecené zaloznym pravom alebo inou formou zabezpecenia

Informacie o nadobudnuti vlastnych akcii

Spolo¢nost’ nie je akciovou spolo¢nost'ou a u¢tovnom obdobi nenadobudla vlastné akcie
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Informacie o tvorbe kapitalového fondu z prispevkov

Spolo¢nost’ mé kapitalovy fond z prispevkov

Informacie o organoch uctovnej jednotky

Hodnota vyhody organov

Druh vyhod
T vyhody Statutarnych dozornych inych
Poskytnuté zaruky 0€ 0€ 0€
Iné zabezpecenia 0€ 0€ 0€
Hlavné podmienky poskytnutych zaruk - - -
Hodnota prij A
Poskytnuté pozicky ku ditu 31.12. S O P Oy
Statutarnych dozornych inych
Celkova suma poskytnutych poziciek 0€ 0€ 0€
Celkova suma splatenych poziciek 0€ 0€ 0€
Celkova suma odpustenych po6ziciek 0€ 0€ 0€
Hlavné podmienky - - uroky
Suma plnenia na sukromné ucely 0€ 0€ 0€
Informacie o povinnostiach tictovnej jednotky
Spolo¢nost’ neeviduje vyznamné finnanéné povinnosti
Nazov polozKky finnan¢nej povinnosti Vyska fin. povinnosti
Operativny prendjom 32095 €

Zmluvy na poskytnutie tiveru alebo p6zicky

Licen¢né a koncesionarske zmluvy

Spolo¢nost’ neeviduje vyznamné podmienené zavizky

Finan¢né povinnosti a podmienené zavizky

Hodnota

celkom

vodi deérskej UJ

vo¢i UJ s podstatnym

vplyvom

Zo sudnych rozhodnuti

Z poskytnutych zaruk

Zo vseobecne zavidznych predpisov

Z rucenia

Spolo¢nost’ neposkytla tiéast’ na dochodkovych programoch pre zamestnancov

Spolo¢nosti nie je udelené vylu¢né pravo ani osobitné pravo, ktorym by sa udelilo pravo poskytovat’ sluzby vo

verejnom zaujme.
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