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Telefon organizacie: 0917 179 354

E-mail organizacie: sedchmelov2@gmail.com

Webové sidlo organizacie: sedchmelov.webnode.sk

Zriad'ovatel’ : Evanjelicka Diakonia ECAV na Slovensku

Spravna rada:

1.
2.
3.
4.
5.

Radoslav Duda — predseda spravnej rady
MUDr. Dusan Liptak

Radoslav Durisin

JUDr. Juraj Gall

Ing. Frantisek Kozlej

Meno, priezvisko a titul Spravcu strediska: Mgr. Slavomir Kafuch

Meno, priezvisko a titul Riaditel'a zariadenia: Mgr. Martina Brehuvova
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2.1

2. SOCIALNE SLUZBY

PrehlPad o poskytovanej socidlnej sluzbe a o inom predmete cinnosti alebo
podnikania vykonavanom v kalendarnom roku

SED Chmelov napiia poslaniec ED ECAV. Cielom SED Chmelov je v sulade
s predmetom ¢innosti poskytovat’ potrebntl starostlivost’ v duchu krest'anskych principov
evanjelia z nalezitym duchovnym zazemim, s prisluSnymi pravnymi predpismi a v snahe
udrzat’ klientov v centre spolocenského diania, poskytnit im potrebné podnetné
a kultirne prostredie a zabranit’ ich spoloc¢enske;j izolacii.

a) SED Chmelov prevadzkuje socidlne sluzby ambulantnou formou pre cielovi
skupinu seniorov, fyzické osoby odkdzané na pomoc inej fyzickej osoby a pre I'udi so
zdravotne tazkym postihnutim.

b) Pre klientov poskytuje  socidlne sluzby v zariadeni — Denny stacionar
a opatrovatel'sk4 sluZzba minimalne v rozsahu vymedzenom prislusSnym zakonom.

c) Poskytuje v spolupraci s CZ Chmel'ov duchovnu opateru.

d) Organizuje poskytovanie humanitarnej pomoci v ramci svojej pdsobnosti.

e) Podnecuje rozvoj diakonie v miestnom cirkevnom zbore a okoli.

f) Poskytuje obcanom orientaciu v socialnej oblasti, socidlne poradenstvo, informuje

o ¢innosti ED ECAV.

2.1.1 Pocet prijimatelov socidlnej sluzby spolu a v ¢leneni podla druhu a formy

socialnej sluzby.

Denny stacionar SED Chmel'ov mal v roku 2019 - 31 prijimatelov socialnych sluzieb.
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odkazanosti

k 31.3.2019 | k 30.6.2019 | k 30.9.2019 | k 31.12.2019
Priemerny vek pss 74,07 74,32 74,57 74,76
Pocet mobilnych pss 30 30 30 29
Pocet ¢iastoéne imobilnych pss 0 0 0 0
Pocet imobilnych pss 0 0 0 0
Pocet pss so stupiiom odkazanosti I11. 13 13 13 13
Pocet pss so stupniom odkazanosti [V. 17 17 17 16
Pocet pss so stupiom odkazanosti V. 0 0 0 0
Pocet pss so stupiiom odkazanosti VI. 0 0 0 0
2.1.3 Stav zamestnancov :
k 31.3.2019 — 6,7 zamestnancov
k 30.6.2019 — 5,7 zamestnancov
k 30.9.2019 — 6,7 zamestnancov
k 31.12.2019 - 6,7 zamestnancov
Druh Kapacita | Maximalny poc¢et | Skutoény Percentualny Skuto¢ny
zariadenia pss na jedného maximalny pocet | podiel odbornych | percentudlny podiel
socialnej zamestnanca pss na jedného zamestnancov na | odbornych
sluzby podl'a zakona zamestnanca celkovom pocte zamestnancov na
k 31.12 2019 zamestnancov celkovom pocte
podla zakona zamestnancov
k 31.12.2019
denny 30 4,5 4,47 70% 74,60 %
stacionar
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2.1.4 Popis sposobu, akym zariadenie poskytuje socialnu starostlivost’. Realizované
¢innosti a aktivity v ¢leneni:
Praca s prijimatel’mi socialnej sluzby
Individudlna praca
Individuélna praca je zalozend na individudlnom pristupe prace s kazdym klientom. Vzdy
sa berie ohl'ad na zdravotny stav, socidlne a intelektové moZnosti. Ciel'om je v ¢o najvacsej
miere podporovat’ fyzickt a duSevnu kondiciu kazdého klienta, zapajat’ ho do réznych

¢innosti a aktivit, udrziavat’ jeho kontakt so spolo¢enskym prostredim.

Tvorba individualnych planov — prica s dokumenticiou, mapovanie zivotnej situacie,
individudlnych potrieb, zdujmov, moznosti a schopnosti klientov; volba cielov a metod,
plan ¢innosti; realizécia; vyhodnotenie.

Aktivizacia prijimatel’a — zaujatie klienta Cinnostou, predchadzanie pasivite a socialnej

izolacii, podpora samostatnosti, udrziavanie schopnosti a zruc¢nosti; redukcia stresu
a uzkosti, zmierfovanie deprivacie; podpora zaujmovej cinnosti, tvorivé a aktivne
vyplnenie vol'ného Casu, lUStenie kriZzoviek, prechadzky v interiéri a exteriéri zariadenia.

Zakladné socialne poradenstvo — nadviazanie kontaktu a vytvorenie vzt'ahu s klientom,

sledovanie psychickych aemociondlnych potrieb, pomoc pri adaptacii a zvladani
naro¢nych Zzivotnych situécii, informovanie o diani v zariadeni, predchaddzanie socialnej
1zol4cii klienta.

In¢ poradenstvo - pomoc pri pisani osobnej alebo uradnej koreSpondencie, podanie, resp.

vyhladanie potrebnych informacii, pomoc pri nastaveni mobilného telefonu a pod.

Skupinova prdaca
Skupinovd praca udrziava vzijomnu sudrznost, podporuje schopnost’ kooperacie,
vz4djomne] komunikacie a tolerancie rozdielnosti. Zaroven rozvija tvorivé myslenie

a zmysluplne napiia volny &as.

S prijimatel'mi realizujeme pravidelné skupinové aktivity:

Aktivizacia pomocou spolo¢enskych hier - spolocenské hry zamerané na pozornost,

kognitivne schopnosti a relaxaciu, napr. Dobble,

Ubongo, Jenga, Scrabble, Bingo, kartové hry.
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Aktivizacia s prvkami hudby a spevu — spev a po¢uvanie piesni

Pohybova aktivizidcia — Sportové hry a aktivity, Sipky, hod kruhom, kolky, petanque,

obcasne Sportova olympidda zlozend z viacerych Sportovych disciplin, pravidelné cvic¢enie

S expandermi, overballmi, masaznymi loptickami.

Aktivizacia pomocou reminiscencie — aktivizacia klienta prostrednictvom dlhodobych

spomienok z roznych oblasti spolu s materialom, ktory mu

pomdze lepSie vybavenie spomienok.

Tréning paméti — prevencia a oddial'ovanie Alzheimerovej choroby, posilfiovanie

¢innostiach.

Duchovna terapia — kazdodenné ranné zamyslenia pod vedenim pana farara. St zloZzené

kognitivnych schopnosti, precvicovanie pozornosti,
kratkodobej a dlhodobej pamiti. Naucenie
pamatovych technik, prostrednictvom ktorych si mézu

klienti zapamitavat veci aj pri beznych domacich

z ¢itania z Bozieho slova, zamyslenia sa nad nim a modlitbou.
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Tvorivé dielne — posiliiovanie jemnej motoriky, zdravych funkcii klienta, v zavislosti od

obdobia, v ktorom sa nachadzame. Patri tu vySivanie, hackovanie, praca s papierom, filcom,
plstou

a roznymi inymi materialmi, malovanie, tvorenie, a .

Biblioterapia - ¢itanie knih réznych zanrov, moznost’ zapozicania si knih aj domov.

Grafomotorické cvicenie — precviovanie jemnej motoriky pri pisani a kresleni.

Rozvoj pocitacovych zru€nosti - praca s PC, internetom. Vyhl'adavanie informéacii podla

vlastného zaujmu.
Pracovna terapia — uprava hlavne vonkajSieho prostredia

staciondra, starostlivost’ o kvety, skalku. Tiez k tomu patri aj

pecenie rdéznych kolacov.
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Speciélne aktivity v roku 2019:

V januari sme zacali duchovnou prednaskou s panom fararom Ivanom z Bystrého, ktoré¢ho

sme si pozvali k nam do stacionara.

Februar a faSiangové obdobie bolo spojené uz
tradicne s veselicou. Zavolali sme knam
I'udového spevaka ahudobnika Ondreja
Majera, ktory rozveselil naSe srdcia a duse.
Mohli sme sa k nemu pridat’ spevom, ¢i tancom.
V tomto mesiaci sme si spolo¢ne zahrali
zabavno — sutazna hru ,Dobré vediet™

inSpirovanui televiznou relaciou s rovnakym

nazvom. Klienti boli rozdeleni do timov, ktoré navzajom sttazili a vyberali si z troch
moznosti. T4to stitaz bola obohatené aj pokusmi na dokaz spravnych odpovedi.

Marec je uz tradicne spojeny s tyzdilom mozgu, do ktorého sme sa zapojili aj my a spolocne
sme Vv ramci tréningov paméti vypracovavali pracovné listy, ktoré boli zverejnené centrom
MEMORY prave k tomuto tyzdiiu.

April bol pre stacionar vel'mi bohaty. Zacali sme prehliadkou vystavy ABC v meste PreSov,
kde sme si mohli prezriet okrem iné¢ho rdzne druhy rastlin, stromcekov a plodin.
Pokracovali sme prednaSkou o apiterapii, ¢ize o vcelich produktoch. Dostali sme
informacie o tom, ako vel'mi st prospe$né pre zdravie a G¢inné na rdzne choroby
a z kazdého produktu sme mohli ochutnat. V druhej polovici mesiaca sme navstivili
divadelné predstavenie v PreSove ’

spolo¢ne s druhym stacionarom

v obci.

V mesiaci maj sme si Vramci
reminiscencnej terapie
aktivizovali svoje zmysly,
ochutnavali sme caje z byliniek
a snazili zistit’, o aku bylinku ide.
Spolo¢ne sme sa zicastnili vyletu

v Levo¢i, kde sme si mohli
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prezriet hlavné pamiatky typické pre toto mesto - radnicu, evanjelicky aj katolicky chram

sv. Jakuba, namestie s klietkou hanby. TaktieZ sme si zorganizovali opekacku pri jazierku

V Mesesi, ked’Zze nas majové slnko vylékalo do prirody. Spolo¢nost’ sme stravili v altdnku

a pohostili sa okrem iného aj lineckymi kolacikmi, ktoré sme si sami spolo¢ne upiekli.

Zaujimavou prednaskou spojenou
s ukazkou bola prezentécia
archaickych hudobnych nastrojov
v mesiaci juan. Na tejto sme sa
zucCastnili spolocne so stacionarom
Angelo aMS v Chmelove. Pan
prednasatel’ v ludovom kroji nam
porozpraval aj zahral na réznych
zaujimavych hudobnych nastrojov,

Z ktorych sme mnohé ani nepoznali.

O dva tyzdne neskdr sme mali prednasSku o metabolickom syndrome. Na nej nam mohla

byt zmerana hladina cukru a vaha spolu s vahou kosti a podiel tuku, z ¢oho sme si mohli

pozriet’ aj osobny BMI index.

Po lete, v septembri, sme mali netradi¢nti oslavu
menin Mdrii, ktorych tu mame viacero. Opit’ sme
boli v Mesesi pri jazierku, v prijemnom lesnom
prostredi a pochutnali sme si na gul’asi. V mesiaci
september sme navstivili mesto TrebiSov - mestsky
park a kastiel. Zaver mesiaca sme ukon¢ili 2 dhami
otvorenych dveri. PocCas prvého sme pozvali

seniorov

z obce aj ich

rodinnych

prislusnikov

do kultirneho domu na prednasku

0 aktivhom Zivote seniorov. PrednaSala ndm pani

Mgr. Katarina Soltésova, PhD. z referatu zborovej
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diakonie. Druhy den sme ich pozvali k nam, aby videli, ako to u nas poc¢as bezného dina

funguje.
V oktébri nas navstivili Studenti gymndzia, ktori si pripravili zaujimavy program spojeny
s prednaskou o tom, &o robi pre nas EU. Mali fiou zvysit povedomie a tym padom a aj uéast’
na eurovol'béch.
Zagiatkom novembra sme navstivili MS
v Chmelove, ktorda je od minulého roka
zrekonStruovand. Pani riadite’ka nam ukdzala
priestory aporozpravala, ako funguje vyucba

a harmonogram dna.

Rok sme zakoncili tvorenim vianocnej vyzdoby, stromcekom, ktory sme si ozdobili

vlastnymi ozdobami, peCenim oplatok a spolo¢nou zaverecnou kapustnicou.
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Praca s rodinnymi prislusnikmi

Srodinnymi prislusSnikmi  komunikujeme
individudlne podla potreby. Pocas ich
narodenin sa obcas v dennom stacionari
zastavia ich rodinni prislusnici
a zablahozelaju im k sviatku. Tohto roku sme
spolupracu s rodinou rozsirili o prednasku:
Aktivne aj v seniorskom veku, o ktorej nam

rozpravala pani Mgr. Katarina Soltésova,

PhD., z referatu zborovej diakonie. Na tuto prednasku sme okrem klientov pozvali aj ich
rodinnych prislusnikov.
Tohto roku sme prvykrat zorganizovali aj den otvorenych dveri, pocas ktorého sa mohli aj

rodinni prislusnici pozriet’, ako vyzera bezny deni a program v nasom zariadeni.

Praca s komunitou

Spolupracujeme s tymito organizaciami:

MS Chmel'ov — deti z MS chodievaji do
nasho zariadenia spestrit’ chvile seniorom so
svojim vystapenim. Deje sa tak pri roznych
prilezitostiach a sviatkoch. Tohto roku sme si
po prvykrat ,ilohy vymenili“ a aj my sme
boli navitivit MS.

CZ ECAV Chmel'ov — Spolupracujeme s CZ
ECAV Chmelov, ato hlavne pri dennych

zamysleniach, ktoré nam prichddza vykonavat’ pan fardr Valasik. V mesiaci april sme
dostali od cirkevného zboru prispevok na autobus, ktory nas odviezol spolu s druhym
stacionarom v obci na divadelné predstavenie do PreSova. Pred Velkou nocou sme upiekli
v stacionari medovych barancekov, ktori sa rozdavali v kostole pocas sviatkov.

Staciondr Angelo — stacionar v obci Chmelov, s ktorym sme sa stretli na spolocnej

prednaske a tiez zic€astnili divadelného predstavenia.
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p. Slavomila Hri¢dkova — farmaceutka, ktora je s nami v blizkom kontakte. Prednasala

v zariadeni o metabolickom syndréme a vie poradit’ ndm aj nasim klientom v otdzkach
zdravia, liekov a doplnkov stravy. Zaroven nam umoznila v lekarni prezentovat’ vyrobky,

ktoré vyrobili nasi seniori a tym ndm pomohla zviditel'nit’ sa aj v SirSom okoli.

Gymnézium Giraltovce- Studenti z gymnazia u nas vystupili s hudobnym programom a tiez
odprezentovali Eurdpsku Uniu s ciel'om zvysit’ poc€et hlasujucich v eurovolbach.

ESS Cervenica a EKG Presov — spolu s tymito $kolami sme sa zapojili do potravinovej

zbierky Tesco.

Obecny urad Chmelov - spolupréaca prebieha podl'a potreby.

Vychodny distrikt ECAV- umoznil ndm prezentaciu vyrobkov a nasho denného stacionéara

na misijnych ditoch VD a na viano¢nych trhoch v PreSove.
Misia
TESCO zbierka - V roku 2019 sme sa zapojili do TESCO potravinovej zbierky, kde sme

spolu so $tudentmi EKG PreSov a zamestnancami ESS Cervenica vyzbierali trvanlivé
potraviny a drogériu, ktoré sme rozdelili seniorom v obci Chmelov a obom $kolam.
Verime, Ze aj tato ¢innost’ pomdze a podpori tych, ktori to potrebuju.

Vianocné trhy v PreSove — naSe vyrobky sme odprezentovali na viano¢nych trhoch

Vv Presove, kde sme okrem $irenia dobrého mena nasho zariadenia, aj celej diakonie a cirkvi

prinasali aj posolstvo Pana JeziSa Krista.

2.15 Zoznam projektov, ktorych sa zariadenie zucastnilo, o ktoré poZziadalo
a zakladné informacie o nich.

Vyzva poslancov preSovského samospravneho kraja — oblast’ socidlna.

Okna do duSe denného stacionara — Ciel'om tohto projektu bolo zabezpecenie vymeny
okien v dennom stacionari. Projekt bol uspesny, ziskali sme dotaciu vo vyske 2 000,- eur
na vymenu okien. Vymena okien prebehla GspeSne na prelome mesiacov september —
oktober. Finanéné krytie tohto projektu z vlastnych zdrojov bolo 441,- eur. Dotacia bola
pouzita na nakup okien. Prace na vymene okien boli vykonané dobrovol'nikmi

z cirkevného zboru ECAV Chmel'ov. Touto cestou sa chceme pod’akovat’ vSetkym, ktori

akymkol'vek sposobom prispeli k rychlej a odbornej vymene okien.
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2.1.6 Dobrovol’nictvo v zariadeni

V nasom socialnom zariadeni dobrovolnici prichadzaji do zariadenia pravidelne, ale

hlavne pri prilezitostnych akciach alebo potrebach. Dobrovol'nici nam v roku 2019

pomohli hlavne v oblasti udrzby a vymeny okien. Tieto prace si vyZadovali vel'a vo'ného

¢asu, za ktory si nevyzadovali ziadnu odmenu. Druhou oblastou boli vic¢sie akcie, napr.

veselica pocas fasiangov, na ktori nam dve ochotné sestry nachystali pohostenie.

Poslednt oblast’ tvoria prednésatelia, ktori k ndm do zariadenia chodili prednasat’ na

zaujimavé témy bez ndroku na odmenu. VSetci vysSie spomenuti dobrovol'nici ndm

obohatili, sprijemnili a spestrili program a pomohli v tom, aby sme mohli fungovat’

kvalitnejSie a v prijemnom prostredi.
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3. EKONOMICKE UKAZOVATELE

3.1 Ro¢nu uctovnu zavierku a zhodnotenie zakladnych udajov v nej obsiahnutych.
V stlade s § 9 ods. 2 zdkona €. 431/2002 Z.z. o G¢tovnictve v platnom zneni, ctuje SED
Chmel'ov v sustave jednoduchého Gétovnictva. Udtovna zavierka v sustave jednoduchého
uctovnictva okrem vSeobecnych nalezitosti obsahuje - vykaz o prijmoch a vydavkoch a
vykaz o majetku a zadvézkoch.

3.2 Prehlad o prijmoch a vydavkoch za rok 2019
Prijem spolu: 79 502,86 EUR
Vydaj spolu: 87 320,39 EUR

3.3 Prehlad prijmov v ¢leneni podla zdrojov.

Zostatok z finan¢nych prostriedkov 11 777,19 EUR
predchédzajiiceho roka

Prijmy z darov: 4 561,64 EUR
Prijmy zo zbierok: 438,83 EUR
Prijmy z dotacii, MPSVaR, OcU 68 522,00 EUR
Ostatné prijmy: 5 980,39 EUR
SPOLU zarok 2019 79 502,86 EUR
Spolu zo zostatkom z r.2018 91 280,05 EUR

3.5 Prehl’ad vydavkov v ¢leneni podPla zdrojov

Sluzby 14 552,37 EUR
Dary 120,00 EUR
Prevadzkova rézia 2 023,33 EUR
Mzdy 67 808,83 EUR
socialny fond 294,86 EUR
Ostatné 2521,00 EUR
SPOLU: 87 320,39 EUR
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3.6 Stav a pohyb majetku a zavizkov.

Majetok 2019
Peniaze v
pokladni 55,41 EUR
Peniaze v banke 4199,11 EUR
Spolu 4 254,52 EUR
3.7 Zaviazky

Zavazky

2019
Socialny fond 462,43 EUR
P6zicky 5 000,00 EUR
SPOLU 5000,00 EUR

3.8 Ekonomicky opravnené naklady na jedného prijimatela socialnej sluzby podla

druhu poskytovatela socialnej sluzby na kalendarny rok 2019.

Na jedného prijimatela socidlnej sluzby rocne : 2 508,48 Eur

Na jedného prijimatel’a socialnej sluzby mesacne : 209,04 Eur
3.9 Priemerna vySka mesacnej uhrady na klienta : 15, 86 EUR
3.10 Uty aich stav :

SED Chmel'ov ma zriadeny ucet :

Fio banka, a.s. : IBAN SK42 8330 0000 0025 0134 9007

stav uctu k 31.3.2019 30.06.2019 30.09.2019 31.12.2019
suma v EUR 14 056,22 14 739,00 13 244,25 4199,11
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3.11 Rozpocet na prislusny rozpoctovy rok a jeho skutocné Cerpanie podl'a rozpoctovych

poloziek. Podrobny komentar k skuto¢nému cerpaniu finan¢nych prostriedkov.

PRIJEM:
Skuto¢ny prijem

Zostatok z finanénych prostriedkov 11 777,19 EUR 11 777,19 EUR
predchadzajtiiceho roka

Prijmy z darov: 5 000,00 EUR 4 561,64 EUR
Prijmy zo zbierok: 500,00 EUR 438,83 EUR
Prijmy z dotacii, MPSVaR, OcU 70 000,00 EUR 68 522,00 EUR
Ostatné prijmy: 6 500,00 EUR 5 980,39 EUR
SPOLU: 93 777,19EUR 91 280,05 EUR

VYDAJ:
Skuto¢ny vydaj
Prevadzkova rézia: 3 000,00 EUR 2023,33 EUR
Sluzby 15 000,00 EUR 14 552,37 EUR
Dary: 150,00 EUR 120,00 EUR
Mzdy: (1-12) 70 000,00 EUR 67 808,83 EUR
Ostatné 2 500,00 EUR 2 521,00 EUR
Zavazky (po6zicka, soc. fond) 3 000,00 EUR 294,86 EUR
SPOLU: 93 650,00 EUR 87 320,39 EUR
3.12 Stav zavizkov a pohladavok:

stav zaviazkov k 31.3.2019 30.06.2019 30.09.2019 31.12.2019
suma v EUR 5 000,00 5 000,00 5 000,00 5 000,00




