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Cl. 1 Vieobecné udaje

CI. 1 (1) (3) (5) Zakladné daje

ClI. 1 (1) Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo nazov pravnickej osoby, ktora je zakladatefom alebo zriadovatelom t&tovnej jednotky, datum zaloZenia alebo zriadenia
uctovnej jednotky

Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo nazov pravnickej osoby, ktora je zakladatelom alebo zriadovatelom uétovnej jednotky:

Soltys Andrej

Datum zaloZenia alebo zriadenia uétovnej jednotky:

01.09.1996

Cl. | (3) Opis &innosti, na tcel ktorej bola U&tovna jednotka zriadena a opis druhu podnikatelskej &innosti, ak ju G&tovna jednotka vykonava

stredné odborné $kolstvo

Cl. I (5) Informécia o organizaciach v zriadovatelskej pdsobnosti iétovnej jednotky

CI. 1 (2) Informacie o élenoch statutarnych organov, dozornych organov a inych organov
uctovnej jednotky

Cl. I (2) Informécie o &lenoch tatutarnych organov, dozornych organov a inych organov tétovnej jednotky; uvadzaji sa mena a priezviska élenov Statutarnych organov,
dozornych organov a inych organov uctovnej jednotky

/SID

Nazov organu (meno a priezvisko...) Druh organu spolo¢nosti

Spravana rada

Riaditel Skoly

Cl. 1 (4) Priemerny poéet zamestnancov, poéet dobrovolnikov

Cl. | (4) Priemerny prepogitany pocet zamestnancov, a z toho podet vedUcich zamestnancov U&tovnej jednotky za bezné G&tovné obdobie a za bezprostredne predchadzajtice

uctovné obdobie. Pocet dobrovolnikov vyslanych Gétovnou jednotkou a pocet dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku €innost pre Gétovnu jednotku pocas bezného

uctovného obdobia a bezprostredne predchadzajuceho uctovného obdobia

Bezprostredne
Nazov polozky Bezné uctovné obdobie predchadzajice uctovné
obdobie
Priemerny prepocitany po¢et zamestnancov 11 10
- z toho pocet veducich zamestnancov 2 2

Pocet dobrovolnikov vyslanych Gétovnou jednotkou

Pocet dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku ¢innost pre u¢tovnu jednotku po€as uétovného obdobia

CI. Il Informacie o Gétovnych zasadach a Gétovnych metédach

CI. Il (1) Nepretrzité pokra¢ovanie Giétovnej jednotky

CI. Il (1) Ugtovna jednotka bude nepretrzite pokracovat vo svojej &innosti:
Ano
[ INie
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CI. Il (2) Zmeny uétovnych zasad a metéd

Ziadne zmeny
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Cl. Il (2) Zmeny Gétovnych zasad a zmeny G&tovnych metéd s uvedenim dévodu tychto zmien a vy&islenim ich vplyvu na finanén( hodnotu majetku, zavizkov, zakladného
imania a vysledku hospodarenia uétovnej jednotky

Druh zmeny zasady alebo metédy

Do6vod zmeny

Hodnota vplyvu na prislusnu
polozku suvahy

Cl. Il (4) Sposob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dihodobého majetku

Cl. Il (4) Sposob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dlhodobého majetku

|:| Dlhodoby nehmotny majetok: odpisovy plan uctovnych odpisov vychadzal z poziadavky zakona €. 431/2002 o Gétovnictve. Majetok sa odpisoval po¢as
predpokladanej doby pouzivania zodpovedajucej spotrebe budicich ekonomickych uzitkov z majetku. Odpisové sadzby pre
uctovné a dariové odpisy dlhodobého nehmotného majetku sa rovnaju.

|:| Dlhodoby hmotny majetok: odpisovy plan Gctovnych odpisov sa zostavil internym predpisom, v ktorom sa vychadzalo z predpokladaného opotrebenia
zaradovaného majetku zodpovedajuceho beznym podmienkam jeho pouzivania. Uétovné a dariové odpisy sa nerovnaju.

Dlhodoby hmotny majetok: odpisovy plan actovnych odpisov sa zostavil internym predpisom, v ktorom sa vychadzalo z metdd pouzivanych pri vyCislovani
danovych odpisov. Uétovné a dafové odpisy sa rovnaju.

Odpisovy plan bol ovplyvneny tymito skutoénostami:

Spodsob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dlhodobého nehmotného a hmotného majetku

Druh majetku

Doba odpisovania

Sadzba odpisov

Odpisova metoda

CL Il Informacie, ktoré dopina

CI. lll (14) Cudzie zdroje

Cl. lll (14) e) Zavazky zo socialneho fondu

Cl. 1l (14) e) Zavézky zo socialneho fondu

u a vysvetluju udaje v suvahe

Socialny fond Hodnota BO Hodnota PO

Stav k prvému driu tuétovného obdobia 1996
Tvorba na tarchu nakladov 621
Tvorba zo zisku

Cerpanie 147
Stav k poslednému diiu ictovného obdobia 2470
Cl. IV Informacie, ktoré doplnaju a vysvetluju udaje vo vykaze ziskov a strat
Cl. IV (3) Dotacie a granty
Cl. IV (3) Prehlad dotacii a grantov, ktoré boli prijaté v priebehu uétovného roka

Opis dotacie alebo grantu Vyska dotacie alebo grantu

Normativne a nenormativne finan&né prispevky od MS SR 202 951
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