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PRIHOVOR RIADITELA
Narodného endokrinologického ustavu n. o.

Narodny endokrinologicky a diabetologicky ustav n. 0. ma za sebou dalsi rok uspesného
pdsobenia v sieti zdravotnickych zariadeni Slovenskej republiky, v ktorom oslavil uz 60. vyrocie
od svojho zaloZenia. Je mi ctou, Ze sa Vam mo&zem prihovorit' uz po 10 krat z pozicie riaditela a
zhodnotit, ze najma vdaka kazdodennému nasadeniu a kolektivnej praci vSetkych lekarov,
sestier a aj vSetkych ostatnych zdravotnickych a nezdravotnickych zamestnancov sa nam dari
udrziavat a zvySovat uroven poskytovanej zdravotnej starostlivosti v historickych budovach, ale
v modernych interiéroch. Po ekonomickej stranke stoji Ustav pevne na nohach s kladnym
hospodarenim za poslednych 8 rokov.

Za uplynulych 60 rokov sa na rozvoji Ustavu z riaditelského kresla predo mnou podielali
MUDr. Spaniar, CSc., MUDr. Kreze, DrSc., Doc. MUDr. Michalek, CSc. a Ing. Kubiniova. Kazdy
z nich jedineéne prispel k tomu, Ze sa z Ustavu stala neodmyslitelna suéast slovenského
zdravotného systému v oblasti poskytovania Specializovanej ustavnej a ambulantnej zdravotnej
starostlivosti. Diabetes mellitus predstavuje v celosvetovom meradle zavazny problém, ktory
zasahuje do v8etkych odborov, ktoré poskytuju zdravotnu starostlivost na udrovni primarnej,
sekundarnej alebo terciarnej pacientom s rizikom alebo uz s tymto chronickym metabolickym
ochorenim. Prudky narast pripadov diabetu bol zaznamenany vo vSetkych Castiach sveta.
Odhaduje sa, Ze diabetom trpi az 450 miliénov ludi a toto ochorenie je zodpovedné za 12 %
celosvetovych vydavkov na zdravotnu starostlivost. PovaZuje sa za najvyznamnejSiu chorobu
latkovej premeny a je aj jednou z najzavaznejSich chordb vobec svojimi prejavmi a
komplikaciami. NelieCeny alebo neriadeny diabetes mobze viest ku réznym
zavaznym komplikaciam ako su slepota, amputacia kon¢atin, zlyhanie obliiek, srdcovy infarkt
a mozgova mitvica. V roku 2017 si diabetes vyziadal az Styri miliény Zivotov vo svete. Podla
odhadov ma diabetes az 400-tisic obyvatelov Slovenska a ich pocet sa kazdoro€ne zvysi o viac
ako 22 000 novo diagnostikovanych pripadov a incidencia diabetes mellitus u deti do 18 rokov
je za poslednych 20 rokov vySe Stvornasobna.

Mimoriadne ma tesi, Ze sa nam podarili spinit v3etky strategické ciele, ktoré sme si na
rok 2019 predsavzali a naplanovali. V roku 2019 bolo uskutoCnenych 5 685 ukon&enych
hospitalizacii, ¢o predstavuje narast o 419 oproti predchadzajucemu roku a bolo uskuto€nenych
44 470 ambulantnych vySetreni, ¢o predstavuje narast o 8% oproti roku 2018 a ako kazdy rok
sme sa v prieskumoch spokojnosti zdravotnych poistovni umiestnili na poprednych prieckach.

V ekonomickej oblasti sme dosiahli rekordné trzby za poskytnutd zdravotnu starostlivost.
Oproti roku 2018 sme zaznamenali narast o skoro 13% na 6 882 305,- Eur a celkovy narast
vynosov o viac ako 9% oproti planovanym na 7 491 605,- Eur. Aj napriek zvySenym nakladom
suvisiacimi najma s pokrytim nakladov na zakonné zvySenie miezd zdravotnickych pracovnikov
ako aj zvySenia minimalnej mzdy, sme zaznamenali kladny vysledok hospodarenia vo vySke
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283 113,- Eur, ¢o predstavuje oproti planu rozdiel +192 580,- Eur. Najma z dévodu zvySeného
poCtu hospitalizovanych a ambulantnych pacientov narastol priemerny prepocitany pocet
zamestnancov ustavu na 162 oproti 158 v roku 2018 z dévodu prijatia novych lekarov a sestier.
Aj napriek tomu sa produktivita prace na jedného zamestnanca zvySila o skoro 9% na 45 865,-
Eur. Priemerna mzda zamestnancov rastla s dérazom na zvySovanie platov sestier a lekarov aj
nad ramec zakonom stanovenych minimalnych platovych narokov.

Nasim prvoradym cielom v oblasti poskytovania zdravotnej starostlivosti je neustale
skvalitiovanie zdravotnickych sluzieb, pri om dbame nielen na zlepSenie zdravotného stavu a
diagnostiky pacientov, ale aj na ich spokojnost’ s poskytovanymi sluzbami. V roku 2019 sme
preto v oblasti investicii vybavili vSetky izby na 3. poschodi budovy diabetologického oddelenia
klimatizaciami, zakupili novy Bio-thesiometer a EKG pristroj. Taktiez boli zakupené nové
matrace na endokrinologické oddelenie, lavice do ¢akarni a nové pocitate a monitory pre
lekarov. Vzhladom na doblezitost stravovacieho procesu v lieCbe ochoreni diabetes mellitus
sme zrekonstruovali priestory stravovacej prevadzky, aj s vymenou vsetkych rozvodov vody,
elektriny, kanalizacie a doplnili nové gastrozariadenia. Taktiez sme zrekonstruovali vonkajsie
osvetlenie v areali Ustavu.

Narodny ustav sa podiefal aj na zvySovani vzdelanostnej urovne lekarov z celého
Slovenska, ktori sa pripravuju na atestaciu v oblasti endokrinolégie a diabetoldgie. V uplynulom
roku absolvovalo niekolko tyzdnovu staz celkom 18 lekarov. Vybrani lekari Narodného ustavu
spolupracuju s vyznamnymi vyrobcami liekov formou klinickych $tudii a rovnako sa podielaju na
vedeckej Cinnosti v oblasti endokrinoldgie a diabetoldégie v koordinacii s Ministerstvom
zdravotnictva SR. Vysledky vedeckych prac publikujd a prezentujd na tuzemskych
i zahrani€nych seminaroch a konferenciach.

Tak ako kazdorocne, zaverom méjho prihovoru dakujem vSetkym lekarom, zdravotnym
sestram, administrativnym pracovnikom, pracovnikom pomocnych a obsluznych prevadzok ako
aj riadiacim pracovnikom, ktori sa vroku 2019 podielali na plneni dloh Narodného
endokrinologického a diabetologického ustavu a prispeli tak k Sireniu dobrého mena troch
l6Zkovych oddeleni, Specializovanych ambulancii, vySetrovacich zloZiek a vSetkych pomocnych
prevadzok nemocni¢ného zariadenia. SuCasne dakujem vSetkym pravnickym a fyzickym
osobam za sponzorské dary a prispevky ako i darcom, ktori za rok 2017 poukazali prispevok
z podielu zaplatenej dane na podporu a zvySenie urovne zdravotnej starostlivosti nasho ustavu
poskytujuceho verejnoprospesné sluzby v oblasti zdravotnej starostlivosti. Osobitne sa chcem
podakovat Asociacii nemocnic Slovenska za naro¢né jednania so zdravotnymi poistoviiami a
hajenie zaujmov zdruzZzenych nemocnic a obci Lubochfia za spolupracu a pomoc pri
rekonstrukcii stravovacej prevadzky.

JUDr. Igor Koval, MPH.
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PROFIL ORGANIZACIE

ZAKLADNE UDAJE

Organizacia : Narodny endokrinologicky a diabetologicky ustav, n. o. Lubochnia
Pravna forma : neziskova organizacia
Sidlo : 034 91 Lubochha, Kollarova 282/3
Registracia : Krajsky urad v Ziline, Odbor v8eobecnej vnutornej spravy,
Cislo OVVS/NO-19/2005
Datum vzniku : 1.9.2005
Zakladatel: - Ministerstvo zdravotnictva SR, Limbova €. 2, 837 52 Bratislava
ICO : 165 565
a

- MUDr. Alena Zahorakova, Janosikova 802, 900 42 Dunajska Luzna

Doba trvania : neurdita
1CO: 37 983 687
DIC: 202 205 21 64
E-mail : nedu@nedu.sk

Narodny endokrinologicky a diabetologicky Ustav n. o. (dalej len NEDU n. 0.) v Lubochni
predstavuje v sieti slovenskych zdravotnickych zariadeni, vysoko Specializovany odborny ustav
s celoslovenskou pdsobnostou zamerany na diagnostiku a lie€bu ochoreni Zliaz s vnutornou
sekréciou — endokrinopatie (choroby Stitnej Zlfazy, nadobliCiek, hypofyzy, gonad a pod.)

a diabetes mellitus (cukrovky) dospelych pacientov a pacientov detského veku.

V odbore diabetologie sa ustav zameriava na komplexnu diagnostiku a lieCbu diabetes
mellitus a v8etkych jeho komplikacii vratane rizikového poradenstva pre rodiCov diabetickych
pacientov, problematiky autoimunitného diabetes mellitus a kardiovaskularnej prevencie.
Diabetologické oddelenie je celoslovenskym centrom pre problematiku diabetickej

polyneuropatie a diabetickej nohy ako aj centrom pre lie€bu inzulinovou pumpou.

V odbore endokrinolégia sa ustav v podstatnej miere zameriava na najCastejSie sa
vyskytujuce ochorenia §titnej zlazy (tyreopathie) ako aj na poruchy hypotalamo-hypofyzového

systému, pristitnych Zliaz, kéry a drene nadobli¢iek, poruchy gonad a osteoporézu.
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Ustav vykonava Siroku $kalu biochemickych a hormonainych analyz, vratane funkénych
testov, komplementarnych vySetreni, (napr. sonografie, denzitometrie) a komplex dalSich

Specialnych vySetreni.

Cinnost ustavu bola zahajena rozhodnutim poverenika zdravotnictva z 11. septembra 1958
€. 11/11-23196/1958 s ucinnost'ou od 1. januara 1959 kedy bol zriadeny ,Odborny lieCebny ustav
endokrinologicky v Lubochni®. Opatrenim ministerky zdravotnictva €. 639/1987-A z 21. aprila
1987 bol zmeneny nazov na ,Endokrinologicky ustav®. Od 1. januara 2002 rozhodnutim ministra
zdravotnictva SR bol zmeneny nazov na ,Narodny endokrinologicky a diabetologicky ustav
v Lubochni*.

Podla § 5, ods. 2, zakona ¢&islo 13/2002 Z. z. o podmienkach premeny niektorych
rozpoctovych organizacii a prispevkovych organizacii na neziskové organizacie poskytujuce
vSeobecne prospesné sluzby (transformaCny zakon), vydala vldda SR rozhodnutie
o transformacii Statnej prispevkovej organizacie Narodny endokrinologicky a diabetologicky

ustav Lubochria na neziskovu organizaciu svojim Uznesenim &islo 490 zo dha 21. juna 2005.

Narodny endokrinologicky a diabetologicky ustav n. o. bol zaloZzeny zakladacou listinou
podla zakona NR SR ¢&. 213/1997 Z. z. o neziskovych organizaciach poskytujucich vSeobecne

prospesneé sluzby.
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ORGANY NEZISKOVEJ ORGANIZACIE

Organmi neziskovej organizacie Narodny endokrinologicky a diabetologicky ustav n. o. (dalej

len NEDU n. 0.) su vzmysle § 18 zakona & 213/1997 Z. z. o neziskovych organizéciach

poskytujucich vSeobecne prospesné sluzby v zneni neskorSich predpisov:

= spravnarada
= riaditel
= dozorna rada

Spravna rada

Spravna rada je najvy$Sim organom Narodného endokrinologického a diabetologického

ustavu n. o.. Na zaklade platného Statitu ma Sest &lenov, ktori rozhoduju najméa o rozpodte
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neziskovej organizacie, schvaluje ro¢nu uctovnu zavierku a vyro€nd spravu o Cinnosti
a hospodareni, do skon¢enia nasledujuceho uctovného obdobia a rozhoduje o zruseni, zluceni,
splynuti alebo rozdeleni neziskovej organizacie, podava navrhy na zmeny zapisovanych
skutoCnosti v registri, voli a odvolava riaditela, voli a odvolava &lenov dozornej rady, schvaluje
pravne ukony tykajuce sa nehnutelného majetku, rozhoduje o zmenach v Statite, rozhoduje

0 obmedzeni prava riaditefa konat' v mene neziskovej organizacie.

V spravnej rade nedoslo k zmene za rok 2019. Spravna rada sa v priebehu roka stretavala

podla potreby.

K 31.12.2019 bola spravna rada v zloZeni :

predseda spravnej rady:

= PhDr. Jozef Mintal, MBA, MEnNg.

¢lenova :

= JUDr. Ing. Jana Cernakova
= Mgr. Mério Frario

=  MUDr. Jan Grauzel

* Ing. lvan Lukacik, MPH.

= Mgr. Rastislav Hanulak

Riaditel’ — Statutarny organ

Riaditel je Statutarny organ, ktory riadi cCinnost Narodného endokrinologického
a diabetologického ustavu n. o. a kona v jej mene v rozsahu jemu udelenych pravomoci

v Statute. Je zamestnancom organizacie, menuje a odvolava ho spravna rada.

= JUDr. Igor Koval, MPH.
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PREDMET CINNOST/

Narodny endokrinologicky a diabetologicky ustav n. o. zabezpecuje vSeobecne prospesné
sluzby v oblasti poskytovania zdravotnej starostlivosti podla § 2 zakona ¢. 213/1997 Z. z.

a zakladacej listiny .
Poskytuje:

= komplexnu ambulantnd a ustavnu preventivnu, diagnosticki a lieCebnu starostlivost
v endokrinologii a diabetologii pre pacientov detského a dospelého veku, z celého Uzemia

Slovenskej republiky,

= vykonava konziliarnu ¢innost' v endokrinolégii a diabetoldgii pre iné zdravotnicke zariadenia
s poradnou a ambulantnou starostlivostou (odborni lekari, NsP, kliniky FN a Specializované

odborné ustavy),

= spolupracuje s vedeckymi pracoviskami, s klinikami ainymi pracoviskami lie€ebnych

zariadeni, ktoré sa zaoberaju problematikou endokrinnych ochoreni a diabetes mellitus,
= rieSi vyskumné projekty v endokrinoldgii a diabetologii v ramci Statneho, rezortného
a ustavného planu, uplatfiuje vysledky vyskumu v diagnostike a poskytovani lieCebno —

preventivnej starostlivosti,

= podiela sa na postgradualnej vychove a pred atestaCnej priprave lekarov a strednych

zdravotnickych pracovnikov zameranych na endokrinoldgiu a diabetoldgiu,

= podiela sa na vychove vedeckych pracovnikov.
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PERSONALNA A MZDOVA POLITIKA

Vyrocna sprava 2019

Pracovno-pravne vztahy medzi zamestnavatelom a zamestnancami upravuje Zakonnik
prace zakon ¢&. 311/2001 Z. z.
zamestnancov sa riadi skuto€nou potrebou na zaklade Cinnosti Ustavu a v sulade s Vynosom
Ministerstva zdravotnictva SR ¢&. 09812/2008-OL 2z 10. septembra 2008 o0 minimalnych

poziadavkach na personalne zabezpeCenie a materialno-technické vybavenie jednotlivych

v zneni neskorSich predpisov. Pocet zdravotnickych

druhov zdravotnickych zariadeni, v zneni neskorSich dodatkov, v sulade s organizaénym
poriadkom a organizac¢nou Strukturou. Jednym zo zakladnych predpokladov poskytovania
kvalitnej zdravotnej starostlivosti su fudské zdroje. Stav zamestnancov k 31.12.2019 vo
fyzickych osobach vykazujeme 172 zamestnancov, v prepocCitanych evidenénych poctoch

163,34 zamestnancov a v priemernych prepocitanych poctoch 162,65.

Prehl'ad stavu zamestnancov k 31.12.2019 v porovnani s rokom 2018.

Kategorie Fyzické osoby Ev:::::igiét:::ty Priemern:o?::’poéitané
rok 2019 | rok 2018 rok 2019 rok 2018 rok 2019 rok 2018
lekari 32 30 27,63 26,23 28,17 26,23
zdravotné sestry 63 60 63,00 60,00 62,39 59,66
Asistent vyzivy 2 2,00 2,53 2,00 2,53
Zdrav. asistenti+maser 3 3,00 2,00 3,00 2,00
ini zdrav. pracovnici 2 0,80 0,80 0,80 0,80
THP 27 27 24,83 23,80 25,07 23,82
robotnici 43 45 42,08 43,35 41,22 43,35
f:;:::”am" 172 169 163,34 158,71 162,65 158,39

1. Pohyb zamestnancov v roku 2019:

Celkovy stav zamestnancov

zaznamenany nasledovny pohyb u jednotlivych kategorii:

Lekari - pohyb :
» nastup po materskej dovolenke - +2 lekarky

sa oproti roku 2018 zvySil o 3 zamestnancov .

Bol

» nastup na MD
» novy PP

-5 lekarky
+5 lekén

11
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Sestry - pohyb:
» nastup po materskej dovolenke
» novy PP
» ukoncéenie PP
THP :

» ukoncéenie PP
» novy PP
Robotnici :
» ukoncéenie PP
» ukoncenie PP
» novy PP
» novy PP

Vyrocéna sprava 2019

+ 1 sestra
+4 sestry
- 2 sestry

- 5THP
+5THP

- 5 udrzba

- 1 upratovacka

+4 (vratnica, pom. prac. v kuchyni)
+1maseér

Graf znazorriujuci percentualny podiel zamestnancov podla odbornosti

Lekari
18%

Robotnicke
povolania
25%

THP
16%

Zdravotné
sestry
37%

Asistenti
3%

Ini
zdravotnicky
pracovnici
1%

Najvacsie percento z celkového poctu zamestnancov tvoria zdravotné sestry, potom nasleduju
robotnicke povolania, lekari a technicko-hospodarski zamestnanci.
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Vyrocéna sprava 2019

Prehlad dosiahnutého vzdelania zamestnancov k 31.12.2019 z celkového poctu 172

zamestnanych je nasledovny

vysokoSkolské vzdelanie
vysokoskolské vzdelanie
vy$Sie odborné vzdelanie
USO s maturitou

YVVVYVYVVYY

zakladné vzdelanie

Il. stupria
I. stupria

stredné odborné vzdelanie + s mat.

Vekové zloZenie zamestnancov k 31.12.2019

od 20-24 rokov
od 25-29 rokov
od 33-34 rokov
od 35-39 rokov
od 40-44 rokov
od 45-49 rokov
od 50-54 rokov
od 55-59 rokov
od 60 rokov a viac

YVVVVYVYVVYVYYYY

3 zamestnanci

17 zamestnancov
12 zamestnancov
28 zamestnancov
23 zamestnancov
20 zamestnancov
22 zamestnancov
24 zamestnancov
23 zamestnancov

69 zamestnancov
18 zamestnancov

7 zamestnancov
40 zamestnancov
35 zamestnancov
3 zamestnanci

13
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Graf znazorniujuci prehlad vzdelania zamestnancov

Uplné stredné
vzdelanie
24%

VysSie odborné
vzdelanie
4%

VysokoSkolské

vzdelanie I.
stupnia
10% Stredné odborné
vzdelanie
20%
Zakladné
vzdelanie

2%

Vysokoskolské
vzdelanie 1.
stupna
40%

MZDY

1. Mzdové prostriedky su vyplacané v sulade s internym predpisom o odmenovani

zamestnancov, ktory je zapracovany v kolektivnej zmluve, kde su blizSie rozpracované

ustanovenia Zakonnika prace v podmienkach zamestnavatela. V roku 2019

boli

vyplatené mzdové prostriedky ( +OO0OV) celkom vo vysSke 3 861 147,15 €, ¢o predstavuje

53,56 % z celkovych nakladov organizacie. Osobné naklady (mzdy + odvody)

predstavuju Eerpanie vo vySke 71,61 % z celkovych nakladov.

2. Cerpanie mzdovych prostriedkov k 31.12.2019 bolo oproti planu na rok 2019 vy$sie o

361 547,15 €o je viac 0 10,33 %.

3. Planované zvy3enie mzdovych prostriedkov bolo prekro¢ené z dévodu prijatia novych

zamestnancov a vyplatenia roénych odmien v8etkym zamestnancom za dosiahnutie

dobrych hospodarskych vysledkov.

14
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OSOBNE NAKLADY

Osobné naklady k 31.12.2019 su vySSie

2018, Co v percentach predstavuje 14,04 %. ZvySené dcerpanie

Vyrocna sprava 2019

0 661 210,92 € s porovnanim skutoCnosti za rok

je na mzdach a odvodoch

z dévodu zvySenia poctu zamestnancov a zakonnych zvySeni miezd, Co predstavuje zvySené

Cerpanie z osobnych nakladov o0 14,30 % viac v porovnani s rokom 2018.

Tabulka pre porovnanie osobnych nakladov za rok 2019 v porovnani s rokom 2018.

Celkova cena prace (mzdy +odvod)

Skutocnost’ rok 2019v €

Skutocénost rok 2018 v €

Evidenény pocet prepocitany 163,34 160,71
Fyzické osoby 172 169
Priemerna mzda s pohotovostou 1 952,79 1 739,40
Mzdové naklady 3827 766,10 3354 462,80
Odvody zak. soc. poistenia 1300 615,56 1146 767,41
Celkova cena prace (mzdy +odvod) 5128 381,66 4 501 230,21
Zakonné soc. davky 13 599,32 0,00
Nahrada prijmu pri docasnej PN 8 482,84 7 335,77
Ochranné odevy 17 717,32 15 765,82
Odstupné 0,00 1 478,00
Odchodné 3529,88

Socialny fond 50 186,23 43 093,31
Prispevok na rekreacie 4 825,58

Spolu zakonné davky 98 341,17 67 672,90
Prispevok na DDP 24 578,0 24 992,00
osobné naklady - OON 33 381,05 29 575,85
Osobné naklady spolu 5284 681,88 4 623 470,96

» cerpanie nahrad prijmov pri do¢asnej PN je vyssie o 1 147,07 € ako v roku 2018,

» zvy8ené naklady na ochranné odevy st z dévodu nakupu nového typu ochrannych

odevov pre sestry,

» v roku 2019 bolo vyplatené odstupné 3 zamestnancom,

» zvysené naklady na polozke tvorba socialneho fondu sa odvija od mzdovych

prostriedkov,

» prispevok na DDP je na trovni roku 2018,

» zvyS8ené osobné naklady - OON boli na zéklade prijatia vy$Sieho poctu brigadnikov -
Studentov na prace v areali Gstavu ( Upravy parkov, vysadba, Cistenie chodnikov).
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VYSLEDKY
HOSPODARENIA NEDU K. 0.
K 31.12.2019

Hospodarenie Narodného endokrinologického a diabetologického ustavu n. o. (dalej len
NEDU n. 0.“) sa odvijalo od schvéleného rozpo&tu vynosov a nakladov na rok 2019 spravnou
radou. Rozpocet nakladov na rok 2019 bol schvaleny vo vyske 6 780 506,00 €. Hlavnym
zdrojom prijmov na zabezpecenie financovania prevadzky ustavu boli vynosy: za poskytovanie
zdravotnej starostlivosti formou uzatvorenych zmluv so zdravotnymi poistoviiami. Vynosy za

zdravotné vykony boli vySSie ako planované vynosy celkom.
Hospodarsky vysledok

NEDU n. o. hospodarsky vysledok na rok 2019 planoval na zaklade predpokladaného rozpo&tu
vynosov a nakladov odvijajucich sa zo skuto€ného €erpania v roku 2018 a uzatvorenych zmlav
s poistoviiami vo vySke 90 538,00 €. Hospodarsky vysledok k 31.12.2019 vykazujeme vo
vySke 283 118,24 €, o je oproti planu viac 0 192 580,24 € .

VYNOSY

Vo vynosoch sme zaznamenali pozitivny vyvoj z ddvodu vySSieho poctu ukonéenych
hospitalizacii a zvySeného poc¢tu ambulantnych vySetreni. VySka dosiahnutych vynosov
k 31.12.2019 za zdravotnu starostlivost bola 6 882 305,19 €, ¢im sme zaznamenali narast
oproti roku 2018 0 776 623,42 € .
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Prehlad skutocne dosiahnutych vynosov v ¢leneni podla zdrojov za
rok 2019

Vyrocna sprava 2019

Ucet Nazov riadku Skutocénost’ Plan
k 31.12.2019 pre rok 2019

602110000000 Za stravovanie 36 829,99 39 500,00
602300101010 - za uzavrety chorobopis, V8ZP 4270 374,63 4 123 044,00
602300103010 - vykony za body, V§ZP 524 327,03 520 000,00
602300501010 - za uzavrety chorobopis, Dévera 1 678 954,00 1 330 000,00
602300503010 - vykony za body, Dévera 139 967,68 114 000,00
602302701010 - za uzavrety chorobopis, Union 235 824,51 210 000,00
602302703010 -vykony za body, Union 32 857,34 29 000,00
602400000000 AM - zdravotné sluzby 263 744,47 270 000,00
602500000000 trzby od samoplatcov 1 786,49 1 800,00

602700000000 trzby za zahraénych pac. - ZP 71 610,19 50 000,00
602910000000 refundacia liekov - ZP 0,00 0,00
602980000000 Ref. SZM - zP 9 828,00 7 000,00
602 TRZBY Z PREDAJA SLUZIEB 7 266 104,33 6 694 344,00
644100000000 Uroky 0,37 0,00
644 UROKY 0,37 50,00
646100000000 Prijaté dary 0,00 0,00
646 DARY 0,00 1 000,00
649110000000 Najomné, ubytovanie 19 028,66 17 000,00
649410000000 Ostatné vynosy od organizacii 47 655,15 25 000,00
649420000000 Poplatky za nadStandard 40 212,00 30 000,00
6494210000000 | Administrativne poplatky od pacientov 37 138,00 37 000,00
649422000000 Ostatné vynosy - NO terapia, In Body 250,00 0,00
6494300000000 | Ostatné vynosy od sukromnikov 500,97 0,00
649800000000 Sanofi - cestovné pac. 1 550,00 0,00
649900000000 Iné vynosy - nadst .sluzby NET 16 100,00 16 000,00
649 OSTATNE VYNOSY 162 434,78 125 000,00
651100000000 Trzby z predaja majetku 10 122,00 0,00
651 TRZBY Z PREDAJA MAJETKU 10 122,00 0,00
658100000000 Vynosy z prenajmu majetku 36 647,54 36 700,00
658 VYNOSY Z PRENAJMU 36 647,54 36 700,00
6621 Prijmy , prispevky od inych organizacii 0,00 0,00
662 PRISP.OD INYCH ORGANIZACIi 0,00 0,00
663 PRISPEVOK OD FYZ. 0SOB 400,00 0,00
665100000000 Prispevok z podielu zaplatenej .dane - 2% 15 896,56 15 000,00
665 PRISPEVKY Z PODIELU DANI - 2% 15 896,56 15 000,00
6 VYNOSY CELKOM 7 491 605,58 6 871 044,00
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Planované vynosy na rok 2019 boli k 31.12.2019 prekro¢ené 620 561,58 €.
v porovnani s rokom 2018 boli vynosy vyssie 0 813 211,53 €.

Komentar k vynosom

602 — trzby z predaja sluzieb, k 31.12.2019 bolo plnenie vo vyske 7 266 104,33 €, ¢o
je oproti planu viac o 571 760,33 €, v porovnani s rokom 2018 viac 784 157,23 €.
Vy&Sie plnenie je hlavne za zdravotné vykony, ¢o bolo z dbévodu vysSieho poctu

ukonéenych hospitalizacii, 0 419 viac ako v roku 2018.

= 649 - ostatné vynosy, vykazujeme vyssie plnenie oproti planu o 37 434,78 €. Skuto¢né
plnenie k 31.12.2019 je vySSie 0 27 849,94 € ako plnenie v roku 2018.

= 663 — prispevky od fyzickych os6b, v roku 2019 boli vo vySke 400,- €.

= 665 — prispevky z podielu 2% dani - plnenie oproti planu bolo vy3Sie o0 896,56 €

a oproti skuto€nosti roku 2018 nizSie o 3 835,85 €. Prispevok z podielu 2% dani bol

pouzity na nakup liekov pre 16Zkovych pacientov.

Percentualne plnenie vynosov za zdravotné vykony podla poistovni:

v roku 2019 v roku 2018

» VSZP a.s. 69, 67 72,96
» DoveraZP a.s. 26,43 22,91
» Union ZP a.s. 3,90 4,13

Percentualny podiel jednotlivych oddeleni s ambulanciami na vynosoch za zdravotné vykony

» diabetologické oddelenie 53,18 %
» endokrinologické oddelenie 31,15%
» pediatricka endokrinologia 11,67 %
» radioldgia 4,00 %
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Prehlad vynosov za zdravotné vykony po poistovniach za rok 2019 v porovnani s rokom 2018.

Vyrocna sprava 2019

VsSeobecna zdravotna poistovna, a .s.
Doévera zdravotna poist'oviia, a.s.
Union zdravotna poist'ovna, a.s.
Celkom

Rok 2019
4794 701,66
1818 921,68

268 681,85

6 882 305,19

Rok 2018
4 454 984,73
1398 551,73

252 145,31
6 105 681,77

V prehlade porovnavame skuto¢né vynosy za zdravotné vykony podla jednotlivych poistovni za

rok 2019 v porovnani s rokom 2018 bez vynosov za samoplatcov, zahrani¢nych pacientov

a osobitné poplatky (za SZM).Trzby z predaja sluzieb od poistovni za rok 2019 su vyssie o

776 623,42 ako v roku 2018. VySku za samoplatcov, zahrani¢nych pacientov a osobitnych

poplatkov vykazujeme za rok 2019 vo vySke 83 224,68 €, ¢o je viac 0 11 237,42 € ako v roku

2018 .

Prehlad vynosov od zdravotnych poistovni za rok 2019 v porovnani s rokom 2018

e Celkom r.2019 v € Celkom r. 2018 v € Rozdiel
zdravotna poistovna . "
za l6zka za body za l6zka za body vE€
VSeobecna zdravotna poistovna, 4794 701,66 4 454 984,73 339 716,93
a.s. 4270374,63 524 327,03 | 3 939 740,08 515244,65
. e ; i 420 369,95
Dévera zdravotna poistovna, a.s. 1818 921,68 1398 551,73 7
1 678 954,00 139 967,68 | 1281112,00  117439,73
. e 16 536,54
Union zdravotna poistovna, a.s. 268 681,85 252 145,31 7
235 824,51 32857,34 | 22199823 30 147,08
Celkom vynosy 6 882 305,19 6 105 681,77 776 623,42
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Grafické zobrazenie podielu vynosov od poistovni za rok 2019

VSeobecna
zdravotna
poistovna,a.s. Dévera
73% zdravotna
poistovna, a.s.
23%
Union
zdravotna
poistovnia, a.s.
4%

Z vys8ie uvedenej tabulky predkladame percentualny narast vynosov za jednotlivé poistovne

v porovnani s rokom 2018:

» V8ZP a.s. zvySenie o 7,63%
» Dovera a. s. zvy$enie o 30,06 %
» UnionZP zvySenie o 6,56 %

1. Porovnanie vynosov za uzatvorenych |6zkovych pacientov s rokom 2018.

= VS§ZPa.s. vysSie o0 330 634,55 €
= Débvera ZP a.s. vySSie o 397 842,00 €
=  Union ZP a. s. vy$Sie o 13 826,28 €

2. Porovnanie vynosov za ambulantné vykony a SVALZ s rokom 2018.

= VS$ZP, a.s. —vy8Sieo 9082,38, €
=  Dobvera ZP, a.s. — vy8Sie 0 22 527,95 €
= Union ZP, a.s. —vy8Sieo 2710,26 €
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Prehl'ad cerpania nakladov k 31.12.2019

Vyrocna sprava 2019

Oznacenie Nazov riadku Roény obrat Plan
501210000000 |Pohonné hmoty - B 15 552,40 19 000,00
501230000000 | Oleje a mazadla 190,08 250,00
501310000000 |Lieky 172 276,45 180 000,00
501400000000 | Krv a krvné vyrobky 328,04 0,00
501580000000 |SZM 51 980,77 50 000,00
501610000000 | Potraviny pre pacientov 142 111,59 129 600,00
501620000000 | Potraviny pre zamestnancov 29 506,92 31 000,00
501630000000 |CR 108,08 0,00
501640000000 | Manko potravin 1,96 0,00
501711000000 | Cistiaci material 21 748,74 20 000,00
501712000000 |Iny vSeobecny material 17,51 0,00
501720000000 |Kancelarsky material 13 009,72 12 000,00
501730000000 |Laboratérne sklo 94,24 70,00
501810000000 |Material udrzbarsky 42 812,92 35 000,00
501911000000 |Bielizeri pacientska 4 758,40 2 600,00
501920000000 | Drobny hmotny majetok 75 400,61 80 000,00
501940000000 | Knihy, hracky, Casopisy 1840,41 4 000,00
501 SPOTREBA MATERIALU 571 738,84 563 520,00
502100000000 | Elektricka energia 74 897,41 74 890,00
502200000000 |Voda 18 333,03 24 000,00
502500000000 | Dodavka tepla a teplej vody 193 945,05 217 000,00
502 SPOTREBA ENERGIi 287 175,49 315 890,00
511200000000 | Udrzba vozového parku 8 022,19 15 000,00
511300000000 |Udrzba zdravotnickej techniky 5277,18 9 000,00
511900000000 | Ostatna udrZba a opravy 314 652,30 300 000,00
511 OPRAVY A UDRZIAVANIE 327 951,67 324 000,00
512120000000 |Cestovné - ostat. 2 955,11 2 800,00
512130000000 | Cestovné SaDR 25 200,00 25 200,00
512 CESTOVNE 28 155,11 28 000,00
513100000000 |Reprezentacné 6 000,00 6 000,00
513 NAKLADY NA REPREZENTACIU 6 000,00 6 000,00
518200000000 |Leasing, ndjomné 30 147,02 29 000,00
518210000000 | Najomné softvér 672,00 0,00
518310000000 | Pranie pre pacientov 18 919,13 19 000,00
518320000000 | Pranie pre zamestnancov 4347,71 3 000,00
518400000000 | Prieskumné a projektoveé prace 12 276,00 0,00
518500000000 |Vykony vypoctovej techniky 4 334,64 4 530,00
518610000000 | Telefony 24 174,81 25 000,00
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Vyrocna sprava 2019
518620000000 |Postovné 23012,43 20 000,00
518800000000 | Cestovné pacientov - klin.s. 925,00 0,00
518900000000 | Ostatné sluzby 244 954,52 220 000,00
518920000000 |Vzdelavanie 14 859,08 4 000,00
518 SLUZBY 378 622,24 324 530,00
52110000000 |Mzdovy fond 3827 766,10 3 459 600,00
52120000000 | OON 33 381,05 40 000,00
521 MZDOVE NAKLADY 3861 147,15 3 499 600,00
52410000 Odvod do ZP 373 322,05 365 000,00
524200000000 |Odvod do SP 927 293,51 830 666,00
524 ZAKONNE SOC. POISTENIE 1300 615,56 1 195 666,00
525100000000 | Ostat.soc.poist. - DDP 24 578,00 25 000,00
525 OSTATNE SOCIALNE POISTENIE 24 578,00 25 000,00
527100000000 |Zakonné soc. davky - str. 13 599,32 0,00
527210000000 | Odchodné 3529,88 35 000,00
527220000000 | Odstupné 0,00 42 000,00
527300000000 | Pridel do SF 50 186,23 51 600,00
527400000000 |NP -nahrada 8 482,84 7 000,00
527500000000 | Ochranné odevy prac. pomdcky 17 717,32 35 000,00
527600000000 | Prispevok na rekreacie 4 825,58 38 500,00
527 ZAKONNE SOCIAL. NAKLADY 98 341,17 209 100,00
532100000000 | Dar z nehnutelnosti 1634,72 1 900,00
532 DAN Z NEHNUTELNOSTI 1 634,72 1 900,00
538100000000 | Kolky 463,50 500,00
538200000000 | Poplatky 8171,83 0,00
538 OSTATNE DANE A POPLATKY 8 635,33 500,00
549200000000 | Poistné 17 782,82 17 000,00
549900000000 | Ostatné finanéné naklady 1877,86 1 900,00
549 OSTATNE NAKLADY 19 660,68 18 900,00
551210000000 |Odpisy dlhodobého hmotného maj. 110 244,49 120 000,00
551300000000 | Odpisy budov 163 644,00 180 900,00
551 ODPISY 278 128,49 300 900,00
552200000000 |Zost.cena pred. DHM - ostat. 1043,77 0,00
552 ZOST.CENA PRED.DNM a DHM 1043,77 0,00
562 POSKYTNUTE PRISP. INYM U.J. 6 000,00 0,00
591100000000 |Da# z prijmu 9 059,12 7 000,00
591 DANE 9 059,12 7 000,00
5 NAKLADY SPOLU 7 208 487,34 | 6 780 506,00
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Rozbor k nakladom

Cerpanie nakladov k 31.12.2019 vykazujeme vo vyske 7 208 487,34 €, &o je oproti planu viac
0 427 981,34 €. Pri porovnani s rokom 2018 je to viac 0 828 542,94 €.

Spotreba materialu : - skutocné Cerpanie spotrebného materialu k 31.12.2019 bolo oproti
planu vyssie o 8 218,84 €. Cerpanie materialu oproti schvalenému planu zaznamenavame na

vybranych polozkach:

» na polozke lieky bolo ¢erpanie liekov na Urovni roku 2018.

» vySSie Cerpanie zaznamenavame u potravin pre pacientov o012 511,59 € ako plan,
z dévodu vysSieho poctu oSetrovacich dni, ktoré boli vy3Sie oproti roku 2018 o 1 765.
Priemerny naklad na potraviny za oetrovaci defi vykazujeme v roku 2019 -
3,56 €/oSetrovaci deri.

» nizSie Cerpanie potravin zamestnancov bolo o 1 493,08 € oproti planu.

» Cerpanie na polozke drobny hmotny majetok bolo vo vySke 75 400,61 €, ¢o bolo menej
0 4 599,39 € ako plan. V priebehu roka bolo doplnené vybavenie v ambulanciach, nakup

pocitacov, nakup kuchynského zariadenia a vybavenia izieb pre pacientov.

Spotreba energii - Cerpanie energii bolo oproti planu na rok 2019 nizSie
0 28 714,51 € nasledovne :

» dodavka tepla a teplej vody naklady boli niZsie oproti planu o 23 054,95 €,

Y

spotreba elektrickej energie bola na drovni planu na rok 2019,

» spotreba vody bola niZsia oproti planu o 5 666,97 €.
V prehlade tabuliek uvadzame spotrebu el. energie v kWh, ktora bola pri porovnani

s rokom 2018 vyssia, cena za KWh bola v roku 2019 dohodnuta niZSia, takze naklady

na el. energiu boli na urovni roku 2018.
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Prehlad spotreby el. energie v KWh v porovnani s predchadzajicimi rokmi.

Nazov rok 2015 rok 2016 rok 2017 rok 2018 |rok 2019
spotreba el. energie VN v kWh 361 654 363 009 362 304 354 358 | 376 970
spotreba el. energie NN v kwh 14 607 15 045 15 657 13 041 9631
spotreba celkom v kWh 376 261 378 054 377 961 367 399 | 386 601

» Naklady na spotrebu vody v m3 uvadzame v nasledovnej tabulke:

rok 2015 rok 2016 rok 2017 rok 2018 rok 2019
7 965 m3 8 928 m3 11 842m3 9 465 m3 9 204 m3

Udrzba a opravy - &erpanie bolo prekroéené oproti planu o 3 951,67 € a v porovnani s rokom

2018 bolo Eerpanie vysSie o 62 430,04 €. Okrem beznych oprav na zaklade zmluv ako,

renovacie tonerov, servisy vytahov, revizie EPS, prehliadky tlakovych nadob, servis TU |,

drobnych oprav pristrojov a zariadeni boli vykonané tieto opravy :

rekonstrukcia priestorov stravovacej prevadzky,
vymena vonkajSieho osvetlenia arealu ustavu,

vymena elektrickych privodov a rozvadzacov,

Y V V VY

oprava priestorov ambulancie (vymena obkladov, podlahy a ...)

Sluzby - celkové Cerpanie na sluzby bolo vo vySke 378 622,24 € , ¢o bolo viac

0 54 092,24 € ako plan. ZvySenie evidujeme na polozkach:

Y

prieskumné a projektove prace

Y

postovné (zvySenie cien poStovného)

Y

vzdelavanie zamestnancov ( lekarov a sestier)

Y

vykonanie energetického auditu

Mzdové naklady - mzdové naklady boli prekro¢ené oproti planu o 361 547,15 € a to:
» navySenie stavu o 2 lekarov, (dalSi lekari boli prijati na zastup MD)
> zvySenie stavu o0 3 sestry sestier
» 1 THP pracovnik na detské oddelenie,
» vyplatenie 13. platu a odmeny za dobré hospodarske vysledky v celkovej sume
317 411,17 €
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» z dévodu zakonného navySenia miezd ( minimalnej mzdy podla ZP a zvySenie miezd

zdravotnickych pracovnikov podla Zakona 578/2004 Z. z).

Zakonné socialne poistenie - naklady na zakonné poistenie su odvodené od Cerpania

mzdovych prostriedkov.

Zakonné socialne naklady - Eerpanie oproti planu boli niZ8ie o 110 758,83 € z uvedenych

dévodov:
» nevycCerpanych prispevkov na rekreacie
» dohodnutych niZSich cien na ochranné pracovné odevy
» planovanych odchodov do dbéchodku, ktoré neboli zrealizované

Odpisy - €erpanie odpisov bolo niZ3ie ako plan o0 22 771,51 €.

Graf znazorriujuci Cerpanie vybranych nékladov v porovnani s predchadzajicim rokom

6 000 000

5 000 000

4 000 000

3 000 000 -

2 000 000 -
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Graf vyjadrujuci percentualny podiel erpania najvacésich poloziek z celkovych nakladov
za rok 2019:

MZDOVE
PROSTRIEDKY;
53,56% ZAKONNE
POISTENIE;
18,04%

SPOTREBA
MATERIALU;
7,93%

ODPISY;
3,86%

OPRAVY A

il
' 3,98%
» 521 - Mzdové prostriedky 53,56 %
» 524 - Zakonné poistenie 18,04 %
» 501 - Spotreba materialu 7,93 %
» 518 - Sluzby 5,25 %
» 511 -Opravy a udrzby 4,55 %
» 502 - Spotreba energii 3,98 %
» 551 - Odpisy 3,86 %

Financ¢na analyza k 31.12.2019:

1.Nakladova narocnost’ trzieb =naklady/vynosy =0,962209
(udava kolko nakladov bolo potrebné vynaloZit na 1 EUR trZieb)

2.Produktivita prace = vynosy/pocet pracovnikov =45 865,10 €/ 1 prac.
(hodnota vynosov, ktort vyprodukuje v priemere kazdy pracovnik)

3.Rentabilita trzieb : vysledok hospodarenia/trzby = 0,03779
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PREHLAD O PENAZNYCH TOKOCH

Vyrocna sprava 2019

Riadok | Oznaéenie Nazov riadku Obrat

1 HV Hospodarsky vysledok za uc¢tovné obdobie 283 118,24

2 O Odpisy investi¢ného majetku 278 128,49

3 A. Zmena stavu pracovného kapitalu 763 351,41
4 Al ZMENA STAVU ZASOB -4 033,46

5 Al.1. Material -4 033,46
11 A.2. ZMENA STAVU POHLADAVOK 592 997,39
18 A.2.7. Pohladavky z obchodného styku (kratk.) 592 981,65
25 A.2.14. Iné pohladavky (kratk.) 15,74

28 A.3. ZMENA STAVU ZAVAZKOV 174 387,48
30 A.3.2. Kratkodobé rezervy 19 958,05
31 A.3.3. Zavazky z obchodného styku 72 520,79
34 A.3.6. Zavazky vocli zamestnancom 57 622,56
35 A.3.7. Zavazky zo socialneho zabezpecenia 28 950,08
36 A.3.8. Dariové zavazky a dotacie 18 515,37
40 A.3.12. Iné zavazky -23 179,37
43 A4, CASOVE ROZLISENIE NAKLADOV A PRIJMOV -420,00
44 A4l Naklady buducich obdobi -420,00
46 A.5. CASOVE ROZLISENIE VYDAVKOV A VYNOSOV -27 053,00
48 A.5.2. Vynosy buducich obdobi -27 053,00

PENAZNY TOK ZO ZAKL. PODNIKATEL.

49 A*** CINNOSTI 1297 125,14
50 B.1. ZMENA STAVU DLHODOBEHO MAJETKU -486 000,32
58 B.1.8. Pozemky 1043,77
59 B.1.9. Stavby 127 205,60
60 B.1.10. Samostatné hnutelné veci a subory hnut. veci 92 324,00
63 B.1.13. Ostatny dlhodoby hmotny majetok 4243,17
64 B.1.14. Obstaravany dlhodoby hmotny majetok -710 816,86
74 O Odpisy investi¢ného majetku -278 128,49
75 B*** PENAZNY TOK Z INVESTICNYCH CINNOSTI -764 128,81
90 D.2. ZMENA STAVU UVEROV A VYPOMOCI -50 482,67
99 D.2.9. Ostatné dlhodobé zavazky -50 482,67
102 | D*** PENAZNY TOK Z FINAN. CINNOSTI -50 482,67
103 | PENAZNY TOK ZO ZAKL. PODNIK. CINNOSTI 1297 125,14
104 |1 PENAZNY TOK Z INVEST. CINNOSTI -764 128,81
105 |1l PENAZNY TOK Z FINANCNYCH CINNOSTI -50 482,67
106 |F ZMENA STAVU PENAZ. PROSTRIEDKOV 482 513,66
107 |G STAV PENAZNYCH PROSTRIEDKOV 1 020 298,49
108 |H ZOSTATOK PENAZNYCH PROSTRIEDKOV 1502 812,15
109 | XX Porovnanie KS 1502 812,15
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STAV MAJETKU A ZAVAZKOV K 31.12.2019

Vyrocna sprava 2019

Por. Rok 2019 Rok 2018
Cislo

1. |NEOBEZNY MAJETOK SPOLU 3935 852 3449 851
2. | Dlhodoby nehmotny majetok

3. | DIhodoby hmotny majetok 3935 852 3449 851
4. |OBEZNY MAJETOK SPOLU 2 019 460 2127810
5. | Zasoby 28 805 24 772
6. | Kratkodobé pohladavky 487 843 1082 740
7. | Finan¢né ucty 1502 812 1020 298
8. | Casové rozlisenie 5959 5539
9. |MAJETOK SPOLU 5319 535 5583 200
10. | VLASTNE ZDROJE KRYTIA MAJETKU SPOLU 5185678 4902 558
11. | Imanie a pefiazné fondy 4 902 556 4604 108
12. | Nevysporiadany vysledok hospodarenia min. rokov

13. | Vysledok hospodarenia za ucétovné obdobie 283121 298 450
14. | CUDZIE ZDROJE SPOLU 742 374 620 371
15. | Rezervy 93 359 73401
16. | Kratkodobé zavazky 594 173 443 869
17. | DIhodobé zavazky 54 842 103 101
18. | Bankovy Uver 0 0

19. | CASOVE ROZLISENIE 33219 60 271
20. | VLASTNE A CUDZIE ZDROJE SPOLU 5961 271 5583 200

V uvedenej tabulke porovnavame stav majetku a zavazkov k 31.12.2019 v porovnani s rokom
2018.

V roku 2019 boli uskutoénené rekonstrukéné a stavebné prace, zaklpené stroje a zariadenia

v celkovej sume 768 284,17 €

Rekonstrukéné a stavebné prace:

» Stavebné prace

- rekonsStrukcia priestorov stravovacej prevadzky,

- novostavba prevadzkového pavilénu diabetologického oddelenia

- vymena a oprava vonkajsieho osvetlenia v areali ustavu

- projekty, Studie

- oprava rampy pri vstupe do arealu
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» Stroje a zariadenia :

- Bio tensiometer
- EKG

- klimatizacie na 3. poschodi diabetologického oddelenia

Vyrocna sprava 2019

Stav a pohyb kratkodobych a dlhodobych zavazkov

Stav k 1.1.2019 Prirastky Ubytky Stav k 31.12.2019
Dodavatelia 17 031,21 2 586 347,19 2513 826,40 89 552,00
Zuctovanie so socidlnou a ZP 137 778,45 1 826 202,29 1797 252,21 166 728,53
Danové zavazky (341+342) 46 995,22 596 973,28 580 360,18 63 608,32
Zavazky voli zamestnancom 216 223,86 2 810 583,83 2 752 961,27 273 846,42
Ostatné zavazky 25 840,73 50 046,62 75 449,22 438,13
Kratkodobé zavazky spolu 443 869,47 7 870 153,21 7 719 849,28 594 173,40
Zavazky zo SF 2 135,54 50 186,23 47 963,00 4 358,77
Zavazky z najmu 0 0 0 0
Ostatné dlhodobé zavazky 100 965,33 50 482,67 50 482,66
Dlhodobé zavazky spolu 103 100,87 50 186,23 98 445,67 54 841,43
Zavazky spolu 546 970,34 7920 339,44 7 818 294,95 649 014,83

K 31.12.2019 vykazujeme kratkodobé zavazky vo vySke 594 173,40 €, €o je oproti roku 2018

viac 0 150 303,93 €. Uvedené kratkodobé zavazky su do lehoty splatnosti.

Okrem toho evidujeme k 31.12.2019 dlhodobé zavazky:

» 1 splatku za kupu 2 sonografov (splatkovy kalendar)

Stav a pohyb pohl'adavok

Stav k 1.1.2019 Prirastky Ubytky Stav k 31.12.2019
Vseobecna ZP, a.s. 732 015,37 4 884 336,67 5301 392,32 314 959,72
Dobvera ZP, a.s. 270 682,05 1 836 533,35 1988 729,54 118 485,86
Union ZP, a.s. 47 606,67 272 882,93 297 625,66 22 863,94
Ostatné pohladavky 32 435,37 578 193,04 579 094,98 31 533,43
Pohladavky celkom 1082 739,46 757194599 | 8 166 842,50 487 842,95
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K 31.12.2019 vykazujeme pohladavky celkom vo vySke 487 842,95 €, €o je menej ako v roku
2018 0 594 896,51 €, prevaznu Cast tvoria pohladavky za zdravotné vykony.

Percentualny podiel pohfadavok z celkovej vysky:

o VSZP, a. s. 67,61%
e Dobvera ZP, a.s. 24,99%
e Union ZP, a.s. 4,40%
e ostatné pohladavky 3,00%

DRUH A ROZSAH POSKYTOVANEJ ZDRAVOTNEJ
STAROSTLIVOSTI

Hlavnou c¢innostou organizacie je poskytovanie zdravotnej starostlivosti na zaklade
vydaného Rozhodnutia MZ SR (rozhodnutie Cislo 27484/2006- OP zo dna 29.11.2006).
Uvedené rozhodnutie bolo doplnené rozhodnutim zo dnfa 3.7.2007 &islo 18822-2/2007-OP
a doplnené Rozhodnutim ¢&. S08207-OP-2012 zo dfia 22.10.2012. Rozhodnutim MZ SR ¢Eislo
S106-OP-2016 zo dnia 20.12.2016 doSlo k zruSeniu niektorych Specializovanych ambulancii

a prideleniu identifikatorov odbornosti.

1. zariadenie Ustavnej zdravotnej starostlivosti
=  $§pecializovana nemocnica
v odboroch:
e endokrinoldgia,
e diabetoldgia,
e pediatricka endokrinolégia.

2. zariadenie ambulantnej zdravotnej starostlivosti
= ambulancie
v odboroch:
e endokrinolégia,
e diabetologia,
e pediatricka endokrinolégia a diabetoldgia,
e vnutorné lekarstvo,
e poruchy latkovej premeny a vyzivy,
e kardioldgia,
e chirurgia.
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3. zariadenia spolo¢nych vysetrovacich a lie¢ebnych zlozZiek

v odboroch:

e radiologia,

¢ funkcéna diagnostika,
e kardioldgia.

POSKYTOVANIE ZDRAVOTNEJ STAROSTLIVOSTI - LOZKOVA CAST

Zdravotna starostlivost je poskytovana v NEDU n. o. na oddeleniach :

= endokrinologické oddelenie
= diabetologické oddelenie
= pediatricka endokrinoldgia a diabetologia

ENDOKRINOLOGICKE CENTRUM

V endokrinologickom centre bolo v priebehu roku 2019 odlieCenych 2 063
hospitalizovanych pacientov s endokrinopathiami, ¢o je viac o 118 pacientov ako v roku 2018 a
zrealizovanych 34 566 ambulantnych vySetreni v ramci ktorych lekari zhodnotili viac nez 4 993
denzitometrickych vySetreni a 19 452 sonografickych vySetreni za cely ustav.

Lekari endokrinologického centra sa aktivne podielaja na postgradualnom vzdelavani
lekarov, buducich endokrinolégov. Tito v ramci predatestatnych stazi absolvuju na nasom
oddeleni trojtyzdriovy resp. trojmesacny pobyt, poCas ktorého sa od naSich lekarov oboznamia
s pracou na l6zkovom oddeleni, absolvuju vyucbu sonografie krku a hodnotenie denzitometrie.
Na stazi sa zucastnilo 11 lekarov.

Tim lekarov endokrinologického centra sa aktivhe podiela aj na vedecko-vyskumnom
procese. Aktivne sa zucastiuju odbornych seminarov a konferencii nielen v ramci Slovenska,
ale aj vzahraniéi. Kazdoroéne odzneju viaceré prednasky z nasho pracoviska na Cesko-
slovenskych endokrinologickych dfioch (Kosice), Cesko-slovenskom kongrese osteoldgov
(Zilina), na Endokrinologickom edukaénom fére (Vyhne) a dalSich akciach organizovanych
Slovenskou a Ceskou lekarskou spolodnostou. TaktieZ je kazdoroéna aktivna Gdast formou
posterovych prezentacii na Eurépskom endokrinologickom kongrese (ECE Mnichov- Nemecko),

Eurépskom a zarover svetovom osteologickom kongrese (ESCEO Malaga, Spanielsko), ako aj
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inych medzinarodnych sympézii (napr. Medzinarodné osteologické sympézium IOF - Lvov,
Jerevan).

V endokrinologickom centre je k dispozicii 45 16zok, priemerna doba hospitalizovaného
pacienta je 4,59 dha. Vroku 2019 pracovalo v endokrinologickom centre celkom vo fyz.
osobach 11 lekarov. Z uvedeného poCtu pracuje v Specializovanych endokrinologickych a
internych ambulanciach v prepoéitanom evidenénom poéte 7,173 lekarov a na |6Zkovom
oddeleni v prepoé&itanom pocte na uvazky 3,70.

Na endokrinologickom 16Zkovom oddeleni pracuje 16 sestier, ztoho 1 veduca sestra, 2
vrchné sestry, 2 dokumentacné sestry a 1 sestra v prijimacej kancelarii, 10 sestier pracuje pri

16Zku pacienta.

DIABETOLOGICKE CENTRUM

V odbore diabetolégia sa ustav zameriava na komplexnu diagnostiku a lieCbu diabetes
mellitus a vSetkych jeho komplikacii vratane rizikového poradenstva pre diabetickych rodicov,
problematiky autoimunitného diabetes mellitus a kardiovaskularnej prevencie. Diabetologické
oddelenie je celoslovenskym centrom pre problematiku diabetickej polyneuropatie a diabetickej
nohy ako aj centrom pre lie€bu inzulinovou pumpou.

V diabetologickom centre pracovalo k 31.12.2019 celkom 11 lekarov. V $pecializovanej
diabetologickej ambulancii pracovalo v prepoc¢itanom evidenénom pocte 2,30 lekara. Na
diabetologickom oddeleni pracuje celkom 29 sestier, z toho 1 namestni¢ka pre oSetrovatelstvo,
1 veduca sestra, 4 vrchné sestry, 2 sestry dia noha,1 edukacna sestra v jednozmennej
prevadzke, 20 sestier pri [6zku pacienta.

V roku 2019 bolo hospitalizovanych 2 863 pacientov, €o je viac o 218 pacientov ako v roku
2018. Priemerna doba hospitalizacie pacienta na diabetologickom oddeleni bola v roku 2019
9,21 dna.

Lekari diabetologického oddelenia sa aktivhe podielaju na postgradualnom vzdelavani
lekarov, buducich diabetolégov. Na diabetologickom oddeleni absolvovalo staz 7 lekarov
v ramci Specializacnej pripravy v odbore diabetoldgia.

Kolektiv lekarov diabetologického centra sa aktivne podiefa na vedecko-vyskumnej Cinnosti.

Aktivne sa zuc€astruju odbornych seminarov a konferencii v ramci Slovenska, ale aj v zahranici.
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DETSKE ODDELENIE

Detské endokrinologické a diabetologické centrum sa nachadza v samostatnej budove
NEDU n. o.. Toto narodné centrum sUstreduje ambulantn( i hospitalizaénu starostlivost' o deti
s endokrinopatiami a diabetes mellitus. U hospitalizovanych pacientov viac ako polovicu
pacientov tvoria pacienti s DM. V tomto centre bola v roku 1986 zacata prva intenzifikovana

inzulinova lie¢ba u deti a v roku 1998 zacCata prva lie¢ba inzulinovou pumpou na Slovensku.

Okrem inovativnych diagnostickych a lieCebnych metdéd je zname aj dlhorocnymi
skusenostami s edukaciou deti s DM a ich rodicov. Dal$imi odbormi, na ktoré sa toto centrum
zameriava su: tyreoldgia - hlavne diferencidlna diagnostika moznych malignit Stitnej Zfazy,
poruchy rastu - centrum funguje ako jedno z centier pre lie€Cbu rastovym horménom, poruchy
sexualnej diferenciacie a choroby nadobliiek - centrum bolo koordinatorom pilotnej Studie
o incidencii kongenitalnej adrenalnej hyperplazie na Slovensku. Bohata je najma jeho

ambulantna konziliarna ¢innost.
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K 31.12.2019 pracovali v detskom centre 5 lekari. Ambulantna Cinnost' v roku 2018 bola

vykonavana na 1,00 prepocitané pracovné miesto z celkového poctu lekarov.

Na detskom oddeleni pracuje 1 veduca sestra, 1 ambulantna sestra, 1 sestra v jedno-

zmennej prevadzke a 9 sestier pri 16Zku pacienta.
V roku 2019 bolo hospitalizovanych 756 deti, ¢o je viac o 80 deti ako v roku 2018.
Priemerna oSetrovacia doba v roku 2018 je 5,31 dna. K 31.12.2019 bolo vySetrenych

ambulantne 5 109 deti, ¢o je o 208 viac ako v roku 2018 .
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Prehlad vybranych ukazovatelov po jednotlivych oddeleniach.

Vyrocna sprava 2019

Endokrinolégia Diabetologia Detské oddelenie Celkom
Ukazovatele

rok 2019 | rok 2018 | rok 2019 | rok 2018 | rok 2019 | rok 2018 rok 2019
oSetrovacie dni 9480 9616 26 377 24 575 4013 3914 39 870
pocet hosp. pacientov 2 063 1955 2 894 2 620 728 691 5685
priemerna hosp. doba 4,59 4,92 9,21 9,38 5,31 5,66 7,01

Prehlad uzatvorenych pacientov I6zkovych oddeleni v porovnani s rokom 2018.

rok 2019 | rok 2018 | rok 2019 | rok 2018 | rok 2019 2r(())1|(8 rok 2019 | v roku 2019
VSZP, a.s. 1438 1398 2039 1956 422 425 3899 68,58
Dévera ZP, a.s. 531 452 683 575 276 201 1490 26,21
Union ZP, a.s. 97 95 141 114 58 50 296 5,21
Celkom 2066 1945 2863 2645 756 676 5685 100,00

V roku 2019 bolo hospitalizovanych 5 685 pacientov, €o je viac o0 419 ako v roku 2018, z toho :

» endokrinologické oddelenie viac 0 121 pacientov
» diabetologické oddelenie viac 0 218 pacientov

» detské oddelenie viac o 80 pacientov

POSKYTOVANIE AMBULANTNEJ ZDRAVOTNEJ STAROSLIVOSTI

V ambulantnej asti endokrinologického centra su rieSené mnohé endokrinopatie najma vsak
ochorenia Stitnej zZlazy. K dispozicii je 7 endokrinologickych ambulancii a 4 ambulancie interné
s endokrinologickym zameranim. Vyhodou ambulantného vySetrenia je rychlost a odbornost.
V priebehu jedného dopoludnia je zrealizované komplexné vySetrenie viacerych endokrinnych

ochoreni. V ten isty defi ma pacient nielen anamnestické a fyzikalne vySetrenie, ale aj vysledky
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laboratérnych parametrov, sonografiu krku, pripadne i denzitometrické vySetrenie. Diagndza je

Vyrocna sprava 2019

kompletna hned a v ten isty deft mozno uréit adekvatnu liecbu.
V ramci ambulantnej Casti su lieCeni aj pacienti s extrémne naroCnymi diagnézami, akymi su
napriklad akromegalia alebo endokrinna orbitopatia.

V uvedenej tabulke uvadzame pocty vySetrenych ambulantnych pacientov podla odbornosti
a jednotlivych zdravotnych poistovni v porovnani s rokom 2018.

V roku 2019 bolo v odbornych ambulanciach vySetrenych 44 619 ambulantnych pacientov,
€o je v porovnani s rokom 2018 viac o 4 406 pacientov.

Prehlad vysetrenych ambulantnych pacientov.

Pediatricka
. Endokrinologicka Diabetologicka I_ ' o
Poist'ovne ) ) endokrinologicka Celkom
ambulancia ambulancia :
ambulancia
Rok 2019 | rok 2018 | rok 2019 | rok 2018 rok 2019 rok 2018 rok 2019
VSZP, a.s. 25832 24 294 3442 3103 3411 3321 32685
Dovera ZP, a.s. 7 048 6 281 1081 853 1320 1222 9 449
Union ZP, a.s. 1686 1454 272 186 378 358 2 336
Celkom 34 566 32 029 4795 4142 5109 4901 44 470
Union komeréna poist'ovia 2
Samoplatcovia 147
Celkom za NEDU n. o. 44 619

Percentualny podiel vySetrenych ambulantnych pacientov k 31.12.2019 bol vyS$Si ako v roku

2018. Najvyssi poget ambulantnych pacientov je zo VSeobecnej zdravotnej poistovne.

Prehlad vysetrenych ambulantnych pacientov za rok 2019 v percentualnom vyjadreni podla
poistovni.

Poistovne poéetp:lr:il;lrjllt%r\l/tnwh % - tualny pomer
VSeobecna zdravotna poistovna, a.s. 32 685 73,50
Dovera zdravotna poistovna, a.s. 9449 21,25
Union zdravotna poistoviia, a.s. 2 336 5,25
Celkom 44 470 100,00
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OSTEOLOGICKE CENTRUM

Vyrocna sprava 2019

Sucastou ambulantného systému je osteologické centrum, ktoré sa zaobera diagnostikou
a liebou osteoporézy. NEDU n. o. vlastni vysoko kvalitny denzitometricky pristroj Hologic
Discovery, ktory umozniuje vySetrenie vSetkych Standardne sledovanych oblasti, ako aj celého
tela.

Okrem vySetreni sa osteologické centrum zaobera sekundarnou hormonalne podmienenou
osteoporézou a vysSetrenia su realizované u pacientov s endokrinologickymi ochoreniami
vramci ambulantnych  vySetreni endokrinopatii alebo podas hospitalizacie na
endokrinologickom 16zkovom oddeleni. Osteologické centrum je jeden z piatich centier pre
lieCbu osteopordzy osteoformacnym preparatom Forsteo — jedna sa o u€innu avsak finanéne
nakladnu lie¢bu, ktora podlieha osobitnym predpisom zdravotnych poistovni.

K 31.12.2019 vykazujeme 4 993 vySetreni.

KOMPLEMENTARNE VYSETRENIA

Pre potreby rieSenia diagnostického a terapeutického procesu pacientov su k dispozicii
viaceré komplementarne pracoviska, ktoré su suéastou NEDU n. o. K dispozicii su tri
sonografické pristroje zamerané na vySetrovanie $titnej Zlazy a pristitnych teliesok. Ustav
vlastni vysoko kvalitny denzitometricky pristroj Hologic Discovery s moZnostou vySetrenia
vSetkych Standardne sledovanych oblasti, ako aj celého tela, vySetrenie pocitacovym
perimetrom, moznost konzilidarneho vySetrenia kardioldgom. Na uvedenych pracoviskach
pracovali k 31.12.2019 - 2 lekari, v prepoc¢itanom poc¢te na 0,60 pracovného miesta a2

zdravotné sestry.

Prehlad vykonov v bodoch za spoloéné vySetrovacie zlozky v porovnani s rokom 2018.

Skutoénost’ rok | Skutocnost rok Rozdiel
2019 2018
osteodenzitometria 23 457 600 25 255 800 -1 798 200
radiologia 20 167 600 20 326 700 -159 100
celkom 43 625 200 45 582 500 -1 957 300

Celkovy pocet bodov za vySetrenia v roku 2019 bol niz8i v porovnani s rokom 2018

0 1 957 300 bodov.
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STRATEGICKE ZAMERY
pre rok 2020

1. V oblasti poskytovania zdravotnej starostlivosti

- zabezpe€it vroku 2020 5700 ukonCenych hospitalizacii 16zkovych pacientov
a poskytnut’ 45 000 ambulantnych vySetreni poistencom z celého Slovenska,

- v jednaniach so zdravotnymi poistoviiami zabezpecCit zmluvné objemy vacsie ako roku
2019 a znizit Cakacie doby u vSetkych poistencov,

- nadalej spolupracovat vramci vedeckych Studii so zahrani€nymi vyrobcami liekov
s cielom podiefat sa na vyvoji a zavedeni do praxe ucinnejSich liekov, ktoré skvalitnia
oSetrovaci proces v diabetologii a endokrinologi,

- vytvorit podmienky pre absolvovanie odbornej Specializovanej praxe formou staze
v roku 2019 pre lekarov v endokrinolégii a diabetologii,

- organizovat a podielat sa na organizovani odbornych 3Skoleni a seminarov so
zameranim na diabetolégiu a endokrinolégiu,

- trvalo uzko spolupracovat s endokrinologickymi a diabetologickymi  okresnymi
Specialistami vo v8etkych okresoch Slovenska, s ciefom koordinovat a optimalizovat
lieCebny proces pacientov,

- uchadzat sa ozdroje zeurofondov, vV pripade vyhlasenia vyzvy Ministerstva
zdravotnictva SR a Ministerstva kultury SR, v oblasti rekonStrukcie a vystavby

infradtruktury zdravotnickych prevadzok.
2. V ekonomickej a personalnej oblasti

- vroku 2020 dosiahnut celkové vynosy vo vyS8ke minimalne 7 807 926,- € a kladny
hospodarsky vysledok na urovni 90 500,- €,

- prevadzkovu Cinnost ustavu zabezpedit maximalne s priemernym prepocitanym poctom
zamestnancov 165 osob,

- spotrebu liekov, SZM a stav zasob udrzat' na trovni skutodnosti roku 2019,

- trvalo zvySovat vzdelanostnu uroven zamestnancov

- udrziavat’ stabilnu personalnu truktiru zamestnancov s roénou migraciu maximalne 5%

z celkového poctu zamestnancov,

38



NEDU n .o. Lubochiia Vyrocéna sprava 2019

3. Vinvesti€nej oblasti a v oblasti udrzby a oprav

- rekonStrukcia priestorov na izby pre pacientov na diabetologickom oddeleni,

- ukoncenie pristavby k budove diabetologického oddelenia

- zateplenie detského pavilonu

- zrealizovat vymenu vzduchotechniky v stravovacej prevadzke

- kupa sanitného motorového vozidla

- pristupové schodisko k LD Bratislava

- detské a workoutové ihrisko

- oprava chodnikov a ciest v areali ustavu,

- v8etky technické opatrenia realizovat’ v sulade so zasadami platnymi pre pamiatkovu

zonu obce Lubochna a reSpektovat statut narodnych kulturnych pamiatok.

V Lubochni, 20.2.2020
JUDr. Igor Koval, MPH.

riaditel Ustavu
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